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1. Caratula
Pais. Republica Dominicana

Titulo del programa: Fortalecimiento de la Cadena de Valor del Banano mediante el
Crecimiento de Mercados Inclusivos

Efecto directo del MANUD: Para el afio 2011 se habra contribuido a desarrollo de un
nuevo model o de desarrollo econdmico, socia e institucional que es incluyente, sostenible
y descentralizado, que prevé el aumento en lainversion social y creacion de empleo digno,
asi como una mayor eficienciaen el uso de los recursos afavor del logro de los ODM.

En particular, se espera que este programa conjunto tenga los siguientes efectos:
1. Aumentar la competitividad mediante la incorporacion de nueva tecnologia productiva
(riego, energia,) en fincas de los pequefios productores de banano para la exportacion de
las provincias de Montecristi, Valverde y Azua, a través del crecimiento de mercados
inclusivos, 2. Mejorar la competitividad mediante la incorporacion de 1&D, TICs,
sistemas de comerciadizacién y mercadeo de banano para € mercado interno y la
exportacion y capacitacion empresarial, gerencial, laboral y en gestién de riesgos; 3.
Participacion Publica-Privada en la prestacion de servicios econdémicos y sociales ligados
alos productores y trabajadores del sector banano; 4. Gestién de conocimiento.

Duracién del programa: 3 afios Presupuesto total estimado*: US$ 4,700,000

Fechas previstas de comienzo/cierre:_2009/2012 Desglosado en:
Opcidon/opciones de gestidon de los fondos: canalizado 1. Presupuesto financiado: US$ 4,700,000

ass - through) a nivel global; . i
® an) g 2. Presupuesto no financiado:

Agente de gestion o administrativo: MDTE * El presupuesto total estimado incluye los gastos del
programa y los gastos indirectos de apoyo
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2. Resumen

La produccion del banano es €l segundo producto agricola de exportacion de la Republica
Dominicana constituyendo ademas una importante fuente de empleo, salarios e ingresos
en las regiones pobres del pais donde |a pobreza supera el 50%. En adicién, es un renglon
importante en ladieta diaria de los dominicanos, por su alto contenido cal orico.

L as exportaciones de banano, que en €l ano 2007 y de acuerdo a cifras suministradas por
los productores acanzaron los US$90 millones de ddlares, se orientan principalmente a la
Union Europea y en menor medida a mercado norteamericano. La competitividad del
sector ha descansado en esquemas de comercio preferenciales, 1os cuales estan en vias de
eliminacion; a ello se agregan los riesgos climéticos y ambientales y €l impacto en la
economia dominicana de la crisis internacional. Esta situacion requiere aumentar la
productividad para que la rentabilidad del sector descanse en la competitividad productiva
y comercial; en adicién se analiza el potencial de nuevos productos agricolas, que por las
condiciones del suelo y e clima de las zonas productoras de banano, permitirian
diversificar € riesgo que enfrentan los productores de las mismas.

El Programa Conjunto se basa en una estrategia de crecimiento de mer cados inclusivos
en la cua participa e sector privado, a través de las grandes y medianas empresas
conjuntamente con los pequerios productores y los trabajadores, en beneficio de todos los
participantes de la cadena de valor. Esta estrategia se vincula a las acciones desarrolladas
por €l sector publico, a través del Consgjo Nacional de Competitividad (CNC), que se
orientan a promover la competitividad sistémica de los conjuntos productivos.

El resultado final del programa seréd aumentar la competitividad de la cadena de valor del
banano contribuyendo a crecimiento y desarrollo de los pequefios productores, sus
trabajadores y la poblacién, a fin de reducir la pobreza en las zonas productoras. Este
resultado se enmarca en el efecto directo del MANUD que propone “para el afo 2011
haber contribuido a desarrollo de un nuevo modelo de desarrollo econdmico, socia e
institucional que es incluyente, sostenible y descentralizado, que prevé € aumento en la
inversion social y creacion de empleo digno, asi como una mayor eficiencia en el uso de
los recursos a favor del logro delos ODM”.

Los efectos propuestos son: Aumentar la competitividad mediante la incorporacion de
nueva tecnologia productiva (riego y energia,) en fincas de los pequefios productores de
banano parala exportacion de las provincias de Montecristi, Valverdey Azua, através del
crecimiento de mercados inclusivos, Mg orar la competitividad mediante la incorporacion
de I1&D, TICs, sistemas de comercializacion y mercadeo de banano para €l mercado
interno y la exportacion, la capacitacion empresarial, gerencial, laboral y como asi
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también en gestion de riesgos; Participacion Pablica-Privada en la prestacion de servicios
econdmicos y sociales ligados a los productores y trabajadores del sector banano; y
Gestion de conocimiento. De esta manera, este proyecto contribuira a mejorar el capital
natural / ambiental de la region; humano; social; fisico; y financiero de los empresariosy
beneficiarios del mismo. En adicion, este programa conjunto contribuird a la mejora del
clima de negocios e inversion para € sector mediante €l desarrollo de capacidades en €l
gobierno nacional y local para las politicas, estrategia, y acciones que permitan un
ambiente favorable a la produccién y comercializacion del banano.

Con la implementacion de este Programa Conjunto se espera favorecer la consecucion de
los ODM orientados al alivio y superacion de la pobreza, |a equidad de género, la salud
dela mujer la sostenibilidad ambiental y la asociacion global para el desarrollo.

Este programa se gecutard en un periodo de tres afios, con un presupuesto global de
US$4.7 millones. En laimplementacion del mismo participaran siete agencias del Sistema
de Naciones Unidas residentes en € pais. PNUD, FAO, OIT, ONUSIDA, OPSIOMS,
UNFPA y PMA, las cuales trabgjaran con las instituciones publicas sectoriales relevantes,
bajo la coordinacion del Consgjo Nacional de Competitividad (CNC), entidad con
personalidad juridica, y autonomia funcional y organizativa, creada mediante la Ley 1-06,
gue tiene a su cargo laimplementacién del Plan Nacional de Competitividad Sistémica del
Gobierno Dominicano y que constituira la contraparte gubernamental de este Programa
Conjunto.

3. Andalisisde la situacion

La economia dominicana es pequefia y abierta, dependiente de los ingresos de divisas
generados por el turismo, las zonas francas, remesas, inversion extranjeray exportaciones
de bienes, particularmente agricolas. Con una poblacion estimada de 9.4 millones de
habitantes, el pais creci6 a unatasa promedio anual del 9.5% en el periodo 2005- 2007, lo
gue no se reflgja en el nivel de desarrollo humano (IDH de 0.78) ni en la distribucion del
ingreso (Gini de 0.52%). EI 36.3% de la poblacion vive en condiciones de pobreza, en
tanto que el 12% esta en pobreza extrema, porcentajes que se incrementan para las zonas
rurales.

L os sectores tradicionales generadores de divisas son altamente vulnerables a la situacion
de los mercados internacionales. Por un lado, el sector de zonas francas viene cayendo
desde el afio 2006, a raiz de la entrada de China en la OMC, con lo que se hareducido la
participacion de las exportaciones de textiles dominicanas en el mercado norteamericano,
situacion gque se ha agravado por los crecientes costos locales del sector y que conllevaraa
un cambio en la estrategia del mismo para impulsar su crecimiento. Por otro lado, el
turismo, principal generador de divisas del pais es del tipo “todo incluido”, con débiles
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encadenamientos con la economia local y que actualmente enfrenta una caida debido ala
crisis internacional, la cual también esta afectando € flujo de remesas de |os dominicanos
residentes en el exterior (Estados Unidos y Espafia fundamentalmente), debido a la
pérdida de empleos y de ingresos.

Ante esta situacion, impulsar e desarrollo de sectores no tradicionales, que pudieran
compensar la pérdida de divisas, fundamentado en el aumento de la competitividad y la
productividad, esun reto para mantener el crecimiento y la estabilidad macroeconémica
gue ha caracterizado el desempefio de la economia en los Ultimos afios.

En este contexto, la produccion de banano en Republica Dominicana (RD es significativa,
tanto desde un punto de vista econémico como social. En lo econdmico, el banano se ha
convertido en e principal producto de exportacion no tradicional, con un 80% de la
produccion local destinada al mercado externo; las divisas generadas por estas
exportaciones se han incrementado en un 31% en los Ultimos tres afios.

Sin embargo, en los ultimos dos afios, las exportaciones de banano se han visto afectadas
por fendmenos atmosféricos que han provocado inundaciones en las fincas, ocasionando
pérdidas en la produccion y disminucion en e rendimiento. Ademas, las exportaciones
nacionales enfrenta la potencial competencia en la UE de los grandes paises productores,
gue concentran el 63% de las exportaciones mundiales con rendimientos que duplican a
de los productores dominicanos (1.4 caas por tarea en €l caso de los pequefios
productores locales, versus de 3 a 4 cajas por tarea los grandes productores). Estos datos
sugieren la necesidad de mejorar la productividad local, 1o cua es un hecho reconocido
por las autoridades del sector, organismos internacionales que han estudiado el sector y
los miembros del cluster de banano.

Las plantaciones de banano se ubican en tres provincias. Montecristi y Valverde en la
region noroeste del paisy Azua, provincia ubicada en €l suroeste, las que poseen niveles
de pobreza de 57%, 51%, y 62%, respectivamente, por encima del promedio nacional.
(Ver anexo 1.5). En estas provincias, € desempleo también es alto, superando la tasa de
desempleo nacional. Por otro lado, hay una elevada prevalenciade VIH-SIDA, de 5.2% en
Montecristi y 3.5% en Valverde, muy por encima del nivel nacional de 0.8% alo cual se
agregan vectores de tuberculosis, maariay dengue.

Cabe sefialar que desde la década de los cincuenta la provincia de Montecristi, por sus
condiciones geogréficas y climatoldgicas favorables a la produccion de banano, se ha
destacado como importante productor de esta fruta, exportando a Estados Unidos y a
Europa y logrando en & 1959 una exportacion record de 8 millones de racimos. El
conocimiento acumulado en la produccion de banano tradicional ha permitido la



adaptacion de los productores a las nuevas tendencias del mercado, reorientando la
produccion hacia banano organico de exportacion.

Estimaciones oficiales indican que para el afio 2007 existian 1,232 productores de banano,
de los cuales e 66% es clasificado como pequefio productor (hasta 3 has.), un 26.5% es
considerado mediano productor (3 a6 has) y un 7.5% son grandes productores (mas de 6
has). Un 90% de las exportaciones de banano organico proviene de pequefios y medianos
productores. Existe un elevado nivel de asociatividad entre los productores del sector, de
los cuales el 100% de los ubicados en la zona sur pertenece a una asociacion productiva,
en tanto que en el noroeste, donde estan ubicados el 95% de los productores de banano
organico del pais, e nivel de asociatividad es de un 82.4%.

Estos productores tienen un bago nivel educativo, con un 66% sin ningun nivel de
instruccion o0 con apenas un nivel de educacion primario. Solamente un 14% de los
productores ha realizado algin curso técnico o universitario. Estos datos revelan la
necesidad de capacitacion que tienen los productores de banano dominicanos, en
particular los de la zona Sur del pais.

La produccion de banano genera un total de 40,000 empleos, que representan cerca del
25% del total de ocupados en las tres provincias productoras. Del total de empleados en €l
sector banano, 15 mil son directosy 25 mil indirectos, siendo € 87% del mismo empleo
informal con bgos salarios. Por otro lado, el banano constituye la segunda fuente de
carbohidratos en la dieta dominicana, contribuyendo a la seguridad alimentaria del pais,
particularmente en los hogares pobres. En adicion, es uno de los diez principales
productos de mayor consumo dentro de la canasta alimentaria de los mas pobres.

La participacion de las mujeres en € empleo del sector bananero es baja, con un 7% en la
siembra y cosecha de la fruta y un 20% en las empacadoras, en la cua se destacan sus
destrezas en €l proceso de seleccion de la fruta para e mercado externo, de acuerdo a los
estandares internacionales requeridos, en particular en aguellas empacadoras que exportan
para el mercado europeo.

En cuanto a la infraestructura productiva, innovaciéon e incorporacion de tecnologia y
acceso a sistemas de informacion de clima, suelos y comerciales, la produccion presenta
importantes debilidades. Por un lado, el sistema de riego del banano utilizado, mediante
inundacion, es ineficiente debido al uso intensivo de un recurso escaso, que provoca
erosion del suelo y un impacto adverso sobre e ambiente maritimo costero, con una
elevada demanda de energia en una zona gue no tiene acceso al sistema interconectado,
requiriendo sistemas de bombeo de alto costo por utilizar combustible importado. Al
respecto, algunas comparaciones entre riego superficial y por goteo para la produccion de
banano en la India han permitido demostrar que el riego por goteo reduce la cantidad de
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agua necesaria por kilo de banana producida a la mitad, mejora la calidad del producto
cosechado e incrementa los rendimientos, a mismo tiempo que reduce e periodo de
maduracion. Sin embargo, € impacto concreto dependerd de las condiciones
agrocliméticas locales', las cuaes serén estudiadas en € marco de esta propuesta.

Por otro lado, la 1&D vinculada a producto es insuficiente, mientras que el acceso a
informacion oportuna sobre clima, suelos y mercados para la toma de decisiones
productivas y de comercializacion es insuficiente e imprecisa respecto a las zonas
productoras y sus necesidades.

El mercado de exportacion de banano est4 altamente concentrado, con una sola empresa
exportando cerca del 60% del total, y dos representando el 80% de las exportaciones de la
fruta. La mayor parte de las empresas exportadoras son también productoras de banano,
no obstante el 90% del banano organico exportado proviene de las fincas de pequefios
productores los que hacen posible a los exportadores cumplir con sus compromisos
comerciales con € exterior. A pesar de esa alta dependencia, no se observa una alianza
fuerte entre exportadores y pequefios productores, ni entre los demas actores del sector
(privados, publicos, nacionales, provincialesy locales, de la sociedad civil y comunitarios)
gue permitan incrementar, sostener y distribuir €l crecimiento econdémico actua vy
potencial del sector y mejorar las condiciones de vida de la poblacion. Cabe sefialar que en
otros paises productores latinoamericanos, las grandes empresas internacionales como
Dole (Chiquita Brand), Del Monte y Standard Fruit Co, son los principales
comercializadores externos con vincul os més estrechos con los productores nacional es.

Seguin estimaciones del Consegjo Nacional para la Competitividad (CNC) realizadas en el
2003, del precio final del producto en el mercado de destino apenas e 12% le quedaba a
productor, el 13% al exportador, 35% al acopiador, mayorista y detallista en destino y €l
40% a los supermercados de destino en el exterior. Es decir, que e productor y exportador
local reciben solo €l 25% del precio final a consumidor, reflegjando la necesidad de
aumentar la participacion en la cadena del valor, a través de una estrategia de
comercializacion més agresiva.

La Union Europea es e principa destino de las exportaciones de banano organico
dominicano, las cuales por provenir de un pais del grupo ACP (Africa, Caribe y Pacifico),
obtiene tratamiento preferencial con respecto a resto de los productores tradicionales,
fundamentalmente de América Latina. De acuerdo a estimaciones del CNC, la Republica
Dominicana es en uno de los mayores exportadores de banano organico del mundo,
representando cerca de un tercio de la demanda mundial de esta fruta. Para e mercado
europeo, se estima gue el banano organico dominicano cubre aproximadamente el 85% de

! Response of banana under different levels of irrigation in Chhattisgarh region. Narendra Agarwal, Amit Dixit, Sharma,
H.G., Dubey, P. 2000.



la demanda de ese mercado, estimada en unas 160,000 toneladas.? No obstante |a calidad
y sabor de la fruta dominicana, que la hacen un producto de nicho y un bien diferenciado,
este aun no goza del beneficio del reconocimiento de marca pais y de origen y
certificacion de calidad del producto, ni de una estrategia comercial adecuada, 10 que
fortaleceria la posicion del pais en los mercados internacionales, especialmente en el
mercado europeo. Al respecto, el CNC ha identificado |a necesidad de incorporar al
banano en e proceso de creacion de marca colectiva, como o ha hecho con otros
productos de exportacion, como €l ron, cacao y café.

El segundo importador mundial de banano después de Europa es Estados Unidos; sin
embargo, los bajos rendimientos de los productores de banano dominicano (1.4 cajas por
tared), con respecto a los productores de los paises tradicionales (3 a 4 cajas por tarea),
limita el acceso competitivo del banano dominicano en ese mercado, el cual por sus
caracteristicas y cercaniaes €l principal socio comercial de la Republica Dominicana.

Las politicas publicas con respecto a sector productor de banano no difieren
significativamente de las politicas orientadas al sector agricola en general, cuya
importanciarelativa en la economia dominicana ha venido cayendo en los Ultimos afios. Si
bien existe la Comisién Nacional del Banano, los acances de la misma en términos de
establecimiento de una politica nacional de promocion a sector son minimos. No
obstante, existen algunas iniciativas aisladas por parte de las ingtituciones publicas
vinculadas al sector. Entre éstas se pueden citar €l apoyo financiero dado por € Banco
Agricola a los productores afectados por las inundaciones originadas por las tormentas
tropicales del 2007; los esfuerzos del Consgjo Nacional de Competitividad para la
creacion y fortalecimiento del cluster productivo de banano; y algunas investigaciones
sobre la produccién e industrializacion del banano realizadas por €l IDIAFy € IBBI, cuya
difusion y efecto demostrativo entre los productores ha sido muy limitada.

La carencia de una vision estratégica de largo plazo; las debilidades empresariales y
gerenciales de las asociaciones de productores y de los productores mismos; la
insuficiente capacidad de negociacion y alianzas entre diferentes sectores que participan
en la cadena de valor; la baja educacion y calificacion de la mano de obra; las
desigualdades de género que discriminan a las mujeres, los problemas de salud gque estas
enfrentan, asi como los problemas relacionados con la violencia intrafamiliar; las
dificultades de acceso a crédito y capital; la falta de activos y garantias; la inadecuada
tecnologia de riego y energia ineficiente; la insuficiente innovacion y diversificacion
productiva; la fragmentacion de las politicas y acciones del Estado en sus diferentes
niveles, conjuntamente con la situacién de pobrezay precarias condiciones sociales en que

2 Estudio de Linea Base para la Cadena Productiva de Banano, documento elaborado para e CNC en € maro del Programa para €
Desarrollo de Ventgjas Competitivas,
(BID — 1474/ OC - DR)
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vive la poblacion del sector y la region, ameritan una estrategia convergente y articulada
gue aborde las diferentes dimensiones descritas.

En este contexto, el Programa Conjunto plantea fortalecer la cadena de valor del banano a
través del aumento de la competitividad mediante la incorporacién de nueva tecnologia
productiva, la incorporacion de I1&D, TICs, sistemas de comercializacion y mercadeo de
banano para €l mercado interno y la exportacion y capacitacion empresarial, gerencial,
laboral y en gestion de riesgos para los productores y sus trabajadores. En adicion se
plantea a través de la participacion publica-privada en la prestacion de servicios sociales,
fortalecer los servicios de salud y educacion, particularmente orientados ala mejora de las
condiciones de vida de todos aguellos vinculados con la actividad en las zonas en las
cuales se contempla la gecucion de este proyecto. Todas estas intervenciones estan
enmarcadas en una estrategia de crecimiento de mercados inclusivos la cual pretende, por
medio de la creacion de aianzas estratégicas entre grandes, medianos y peguefios
productores y empresas ligados al sector, generar beneficios no solo paralas empresas del
sector privado, sino también para los pobres, a través de trabajo con ingresos dignos y
sostenibles.

Esta iniciativa se enmarca en los lineamientos de la Estrategia Nacional de Desarrollo,
actualmente en etapa final de elaboracion por la Secretaria de Economia, Planificacion y
Desarrollo (SEEPYD). Asimismo, apoyara la politica del gobierno dominicano de
fortalecer los conjuntos productivos en el marco del Plan Nacional de Competitividad
Sistémica que gecuta el Consegjo Nacional de Competitividad (CNC), para el aumento de
la competitividad sectorial. En adicion se incluirdn como socios las instituciones publicas
sectoriales asociadas a cada uno de los resultados previstos en cada uno de los efectos:
Secretaria de Estado de Agricultura (SEA), |a Secretaria de Estado de Educacion (SEE), la
Secretaria de Estado de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARENA), la
Secretaria de Estado de Trabajo (SET), € Ingtituto Nacional de Recursos Hidraulicos
(INDRHI), € Instituto Dominicano de Telecomunicaciones (INDOTEL), e Consgo
Presidencia para €l SIDA (COPRESIDA), y la Unidad de Electrificacion Rura y
Suburbana (UERS).

El compromiso, participacion y contribucion del INDRHI y de la UERS a estudio y
trabgjos inicidles de la transformacion de la infraestructura productiva en € riego y
energia, asi como € apoyo de todos los socios en sus respectivas areas de intervencion,
conjuntamente con el esfuerzo de los exportadores, pequefios y medianos productores,
proveedores de insumos, otros actores de la cadena de valor y sector financiero
contribuirdn a esfuerzo conjunto para e aumento de la competitividad y, por tanto,
rentabilidad, ingresos y salarios de |os diferentes actores econdmicos del sector.
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4. Estrategias, experiencia adquiriday propuesta de programa conjunto

Antecedentes/contexto: La presente propuesta se enmarcaen e MANUD, que constituye
el fundamento de la Programacion Conjunta del Sistema de Naciones Unidas y uno de los
pilares para la consecucion de los ODM en la Republica Dominicana. Segun la estrategia
del MANUD, para el afio 2011 se habra contribuido al desarrollo de un nuevo modelo de
desarrollo econdmico, social e institucional que es incluyente, sostenible y
descentralizado, que prevé el aumento en la inversion social y creacién de empleo digno,
asi como una mayor eficiencia en €l uso de los recursos a favor del logro de los ODM.
Cabe sefidlar que en la actualidad, y en e marco del proceso de revision del UNDAF, se
pretende incorporar la perspectiva de género en todas las intervenciones del Sistema de
Naciones Unidas en la Republica Dominicana.

Las intervenciones de las agencias y de las instituciones del Gobierno que participan en la
implementacion de este Programa Conjunto contribuirdn a logro de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio en las zonas productoras de banano, donde la tecnologia utilizada
no favorece la conservacion de |os recursos naturales, la poblacién vive en condiciones de
pobreza, existe una elevada prevalencia de enfermedades transmisibles, en particular VIH-
SIDA, hay una baja participacion de la mujer en las actividades productivas relacionadas
con el banano, y existen escasas vinculaciones y redes que permitan promover de manera
articulada una mejoraen € desarrollo de la zona

En este sentido, las intervenciones a realizar por el PNUD, la FAO, 1a OIT y e PMA
apuntan al logro del objetivo 1, orientado a la reduccion del hambre y la pobreza extrema,
con actividades orientadas a incrementar la capacidad de los productores de generar
ingresos, por medio de la generacion de trabajo decente; mientras que las del PNUD y
FAOQ, dirigidas a mgjorar la infraestructura productiva en riego y energia contribuiran a un
mejor uso de los recursos naturales, contribuyendo asi a avanzar en el logro del objetivo 6,
de sostenibilidad del medio ambiente. Por su parte, la participacion de la OPS/IOMS y
ONUSIDA van vinculadas a logro del objetivo de VIH/SIDA, en tanto que las acciones
del UNFPA se orientan a incrementar a promover la equidad de género y €l nivel de
empoderamiento de las mujeres. De manera conjunta, todas las acciones contribuiran a
fortalecer los vinculos entre las empresas del sector privado, las instituciones pablicasy la
sociedad civil, para crear una alianza estratégica que permita elevar € nivel de desarrollo
y mejorar las condiciones de vida en las zonas productoras de banano de la Republica
Dominicana.

Por otro lado, existen otras iniciativas gecutadas por las Agencias del SNU, con los socios

de este proyecto y por otras instituciones, con las cuales se han identificado potenciales
vinculaciones. Entre estos se incluyen el programa ART-GOLD, que gecuta el PNUD, y
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el programa PESA que lleva a cabo la FAO, entre otros, los cuales se presentan en el
cuadro incluido en el anexo.

Experiencia adquirida:

Este proyecto representa la primera experiencia de siete agencias de Naciones Unidas en
Republica Dominicana trabajando de manera conjunta y coordinada en un territorio para
lograr resultados comunes en el marco del MANUD, con énfasis en el logro de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. Esta situacion constituye en si misma un desafio
para el logro de los resultados expresados en este Proyecto Conjunto.

De maneraindividua y en ocasiones con la participacion coordinada de dos agencias, las
agencias de las Naciones Unidas han desarrollado proyectos en los gjes tematicos de este
Programa Conjunto, de las cuales se pueden derivar importantes lecciones:

Las iniciativas de trabajo a nivel territorial de las agencias del SNU revelan que una
adecuada coordinacion hace que sea posible asociar programas y actividades de diversas
organizaciones de las Naciones Unidas, donantes bilaterales y actores de la cooperacion
descentralizada, permitiendo la debida participacion conjunta de diversos actores a nivel
local, en un esfuerzo comin de apoyo a los procesos de desarrollo territorial.

Es necesario fomentar la Asociacion Nacional publico - privada que involucre
cooperativas comunitarias, gobiernos locales, ONGs e instituciones gubernamentales con
incidencia en el sector, para la gestion sostenible de sistemas de generacion de energia
eléctrica. En este sentido, se ha identificado que la evaluacion de recursos es requisito
fundamental para aplicaciones de energias renovables, incluyendo sistemas hibridos.

Asimismo, se ha encontrado que las actividades de €ficiencia energética pueden
convertirse en programas de actividades de reduccion de emisiones de Carbono.

El fortalecimiento de las capacidades de los beneficiarios directos e indirectos miembros
de las comunidades donde se gecutan los proyectos, asi como de las autoridades locales
en los proyectos que implementa e SNU es un requisito fundamental para garantizar la
sostenibilidad de |os proyectos.

La participacion conjunta de las agencias del SNU permite tener una intervencion mas
eficiente y efectiva, en la medida en que se evitala duplicidad de esfuerzos y recursos con
lo cual se potencia el impacto de los proyectos.

La experiencia adquirida a partir de proyectos implementados con socios
gubernamentales, que son a la vez las contrapartes naturales de acuerdo a mandato que
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tiene cada una de las agencias del SNU en Republica Dominicana, garantiza la efectividad
de las intervenciones, €l desarrollo de capacidades locales y €l logro de los resultados
esperados.

Las agencias del SNU que intervienen en este programa conjunto tienen una experiencia
acumulada en los temas gue constituyen |os gjes teméticos de esta propuesta. Al mismo
tiempo, e SNU dispone del mayor sistema de informacion sobre produccion vy
comercializacion de productos agropecuarios; y ha fomentado estrategias novedosas en la
busgueda de soluciones que permitan a los pobres salir de la pobreza en forma sostenible,
como lo eslainiciativa de crecimiento de los mercados inclusivos.

Propuesta metodolégica y enfoque del Programa Conjunto:

Durante la fase de formulacion de este programa conjunto, las reuniones con las
asociaciones de productores, las visitas a las fincas productoras en la linea noroeste y los
contactos con agencias, socios gubernamentales y representantes de otras iniciativas en
curso contribuyeron a una visiéon mas amplia e integral del problema, sus principales
restricciones y las estrategias de solucion, las cuales han sido plasmadas en este
documento.

El Programa Conjunto pretende aumentar la competitividad de los productores de banano
através de lainversiéon en infraestructura productivay € desarrollo de un sistema regional
y local de innovacion, conjuntamente con una accidon convergente, complementaria y
sostenida sobre los sectores sociales a través del desarrollo del capital humano y de las
redes sociales. Para alcanzar este resultado, se fortalecera la capacidad empresarial y
gerencia de las asociaciones y cooperativas de productores, como asi también de los
productores individuales de forma tal de aumentar su capacidad de negociacion,
articulacion y acceso a financiamiento, capital, insumos y mercados frente a los grandes
exportadores, demas intermediarios de la cadena de valor, incluyendo proveedores de
insumos e infraestructura productiva; incorporara innovacion y valor agregado a la
produccion, contribuira a la diversificacion de la produccion con el propoésito de reducir €l
riesgo e incrementar el ingreso de los pequefios productores; capacitara ala mano de obra
para mejorar su rendimiento e ingresos, y promovera el trabajo decente, € bienestar de
los trabgjadores, sus familias, lacomunidad y al desarrollo local, con énfasis en lamujer.

Se propone una estrategia de crecimiento de mercados inclusivos vinculando en un
mismo proyecto y plataforma a todos los actores y a los diferentes interesados en el sector
banano, con lafinalidad de fortalecer las basesinstitucionalesy el ambiente de negociosy
las condiciones sociales que garanticen la eficiencia, efectividad y sostenibilidad de esta
propuesta. Esta iniciativa tiene como gje central 1a conformacion de alianzas estratégicas
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gue beneficien tanto al sector privado como a los pobres, logrando su salida de |a pobreza
através de trabajo decente, salarios e ingresos dignos y sostenibles.

Estrategia del Programa Conjunto

Aumentarla competitividad
incorporande nueva tecnologia
productiva, a través del crecimiento
de mercados inclusivos

blica-Privada
6n de servicios
sociales ligados
gestion de riesgos, los productores y
de comercializacion ajadores del sector
mercadeo de banano bananero.
mercado internoy la
exportaciony capacitacion
empresarial, gerencial y
laboral.

Monitoreo y Evaluacién y Gestion del Conocimiento

En e marco de este Programa Conjunto, las siete Agencias del SNU participantes han
disefiado actividades orientadas a formular planes e intervenciones coherentes con la
estrategia establecida en e MANUD vy con las politicas y programas que gecuta €l
Gobierno, a nivel nacional y relacionadas con € sector en las zonas productivas.

El PNUD que acompafia al Gobierno promoviendo politicas, planes y estrategias para
fomentar el crecimiento econdmico, ha venido apoyando a Consgo Naciona de
Competitividad (CNC) en la implementacion del Plan Nacional de Competitividad
Sistémica; en adicion lleva a cabo € Programa de Electrificacion Rural basado en fuente
de energia renovable en zonas rurales pobres del pais y €l proyecto Apoyo a Redes
Teméticas, Territoriales para el Desarrollo Humano (ARTGOLD) a partir de la estrategia
del PNUD de reduccién de la pobreza y gobernabilidad. Para este Programa Conjunto
aportara la experiencia acumulada en la implementacion de dichos proyectos, asi como su
experiencia de coordinacion multisectorial para gecutar actividades, relacionadas con el
desarrollo de capacidades y alianzas empresariales; € disefio, gestion e implementacion de
instrumentos y mecanismos de apoyo; desarrollo del capital humano y social; y la gestion
de conocimiento, monitoreo y evaluacion con el proposito de asegurar su escalabilidad,
sustentabilidad y replicabilidad. Este Programa Conjunto ofrece la oportunidad al PNUD
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de seguir acomparfiando al CNC de continuar la implementacion del Plan Nacional de
Competitividad a un nivel local en un producto de nicho, experiencia de la cual se
derivaran lecciones a ser aplicadas en los demas conjuntos productivos que ha conformado
el CNC en sus esfuerzos por incrementar la competitividad del pais.

La FAO cuyo objetivo es elevar la produccion agricola 'y € desarrollo rural sostenible,
para garantizar la seguridad alimentaria y el nivel de vida de la poblacion, continuara
apoyando las actividades de sus contrapartes nacionales, la Secretaria de Estado de
Agricultura, y €l Instituto Nacional de Recursos Hidréulicos, las que en e marco de este
proyecto se relacionan con la incorporacion de tecnologia de riego y mejora e innovacion
productiva; en adicion, apoyara las actividades relacionadas con comercializacion y
mercadeo naciona e internacional y capacitacion empresarial, gerencial, técnica y de
gestion de riesgo de los productores de banano.

Por su parte, la OIT es la agencia de las Naciones Unidas encargada de promover y
materializar las normas de trabajo, asi como los principios y derechos fundamentales en el
trabgo; y crear mayores oportunidades para las mujeres y hombres que aseguren un
empleo decente. Para este Programa Conjunto se propone disefiar, en estrecha
coordinacion con la Secretaria de Estado de Trabajo y las autoridades locales, un plan
estratégico para las provincias de Montecristi, Valverde y Azua, para promover €l trabajo
decente, el empleo y € aumento de la productividad en esas zonas. En adicion redlizara
capacitaciones en torno a derechos laborales, humanos, trabajo infantil, incentivos y
participacion laboral de los productoresy los trabajadores del sector.

La OPS promueve la equidad en salud y mejorar la calidad de vida de la poblacién de las
Américas, con una vision dirigida a contribuir a bienestar de las familias y sus
comunidades. En el marco del Programa Conjunto, la OPS/OMS promovera los aspectos
relacionados con la salud y la creacion de un ambiente saludable para la poblacion de la
zona, en coordinacién con la Secretaria de Estado de Salud Publica y Asistencia Socidl,
el Consgjo Nacional de Salud y Seguridad Ocupaciona y otras autoridades locales y
municipales.

ONUSIDA en Republica Dominicana trabaja para contribuir a que se respeten los
derechos humanos de las personas viviendo con VIH, proporcionando los instrumentos a
las personas y comunidades para que puedan reclamar sus derechos en el contexto de la
epidemia del VIH. En este Programa conjunto ONUSIDA promocionard los servicios
sobre ITS/VIH/SIDA a nivel comunitario para propiciar el aumento en la demanda
oportuna de los mismos, trabajando con COPRESIDA en €l marco de los lineamientos del
Plan Estratégico Naciona (PEN) paralaPrevenciony el Control delasITS, VIH y SIDA.
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El PMA es e organismo de ayuda alimentaria del sistema de las Naciones Unidas y su
objetivo es erradicar € hambre y la pobreza. En €l caso de la Republica Dominicana el
PMA ha venido ofreciendo ayuda alimentaria a las comunidades pobres afectadas por las
tormentas que han azotado al pais en los Ultimos afios y en adicion, en vinculacién con €
PNUD y e Gobierno participa en la implementacion del Programa de Desarrollo
Comunitario “Vamo Arriba’, proveyendo efectivo y aimento por trabgo a los
desocupados pobres del pais. En €l marco de esta propuesta, e PMA en coordinacion con
la Secretaria de Estado de Educacion, realizara acciones orientadas a incorporar €l banano
en el desayuno escolar en las escuel as publicas de las zonas productoras.

Finamente, el UNFPA como agencia de las Naciones Unidas que promueve |los derechos
de las mujeres y los hombres en el marco de la igualdad de oportunidades, contribuira a
este Programa Conjunto con intervenciones orientadas a promover los derechos de las
mujeres a nivel local, tanto entre los productores y trabajadores como entre la poblacién
de las comunidades, trabajando de manera activa con las autoridades locales, |a Secretaria
de Estado de laMujer y e Ministerio Publico.

En e Anexo N0.11.9 se presenta una matriz que muestra los proyectos nacionales o
internacionales que pudieran apoyar la implementacion més efectiva de esta propuesta.

El proyecto serd coordinado por el Consgjo Nacional de Competitividad CNC, entidad que
tiene a su cargo la implementacion del Plan Nacional de Competitividad Sistémica del
Gobierno Dominicano y que constituira la contraparte gubernamental de este Programa
Conjunto. De esta manera, € CNC tendra a su cargo la coordinacion del logro de todos
los resultados y efectos de este programa conjunto. Para ello y actuando como unidad de
coordinacion, seguimiento y evaluacion, y contando con el personal técnico vinculado a
fortalecimiento de los conjuntos productivos, en particular €l del banano, tendrd a su cargo
la planificacion, organizacion, supervision y evaluacion de las actividades que integran €
Programa Conjunto, en estrecha coordinacion con los demas socios del Gobierno que
participan en la gecucién del mismo y con e apoyo de las agencias del SNU
participantes.

El CNC ha apoyado la conformacion de conjuntos productivos como estrategia para
promover el desarrollo productivo y exportador. Como parte de esa estrategia ha apoyado
laformacion del cluster del banano, conformado por todos los actores, publicos privados y
organizaciones no gubernamentales, que participan de manera directa o indirecta en la
produccion y exportacion de lafruta. Para ello hallevado a cabo iniciativas diversas para
su fortalecimiento, como ha sido €l estudio de la linea base para €l sector, el disefio de un
plan estratégico para el sector y la georeferenciacion de las fincas productoras, entre otras.
La convergencia de actores en € cluster constituye una plataforma que facilita la
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implementacion de la estrategia de mercados inclusivos en la cual se sustenta la propuesta
de este programa conjunto.

En adicion, se incluyen como socios en la gecucion de este proyecto las instituciones
publicas sectoriales que tienen a su cargo las politicas publicas vinculadas a los efectos y
resultados contenidos en esta propuesta. De esta manera se espera fortalecer la politica
agricola nacional que lleva a cabo la Secretaria de Estado de Agricultura (SEA) y

desarrollar acciones para mejorar la contribucion del IDIAF, 6rgano de la SEA, a lal&D
e innovacion del banano y la diversificacion de la produccion.

Con miras a aumentar la competitividad productiva a través de un uso mas eficiente del
agua y la energia se contara con €l apoyo del Instituto Nacional de Recursos Hidricos
(INDRHI) autoridad nacional en materia de agua y riego, que esta realizando obras de
riego y saneamiento mediante programas piloto que apuntan a la meora de la
productividad, uso racional y manejo del aguay proteccién del suelo, ambiente y recursos
naturales;, en materia energética € Programa Conjunto se apoyara en la Unidad de
Electrificacion Rural y Suburbana (UERS), dependiente de la Corporacion Dominicana de
Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE) que proveerd asistencia técnica para auditorias
energéticasy propuestas de electrificacion rural mediante €l uso de fuentes alternativas.

En adicion, participaran otras instituciones publicas cuyas acciones se orientaran a
aumento de la competitividad via la incorporacion de tecnologias de informacion y
fortalecimiento de las capacidades gerenciales, empresariales y laborales de los
productores y los trabgjadores, asi como también en mangjo del riesgo para mitigar el
impacto de los desastres naturales en la produccién y en las comunidades ubicadas en las
zonas productoras de banano. Entre estas se incluyen: Instituto Dominicano de las
Telecomunicaciones (INDOTEL), Secretaria de Estado de Trabajo (SET), Secretaria de
Educacion (SEE), Secretaria de Estado de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARENA), Secretaria de Estado de la Mujer (SEM).

Finalmente, estas intervenciones estaran acompafiadas de un conjunto de acciones
orientadas a mejorar la calidad de vida de los productores, trabajadores y poblacion en
general que reside en las comunidades productoras de banano. Para ello se pretende
integrar al Gabinete Social, en el marco del programa del programa Vamo Arriba, la
Secretaria de Estado de Salud Publica, a través de Digecits, y e Consgo Presidencial de
Sida (COPRESIDA), los cuales conjuntamente con el resto de las contrapartes del
Gobierno ya mencionadas y las Agencias del Sistema, alinen esfuerzos para mejorar las
condiciones de vida de la poblacion, con particular atencion a la poblacion mas
vulnerable.
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Por otro lado, se han identificado como participantes del sector privado y actores claves en
la implementacion de esta propuesta a las asociaciones de productores que conforman la
Asociacion Dominicana de Productores de Banano (ADOBANANO), miembros del
Cluster de Banano. De estas asociaciones € Comité de Gestion de este Programa
Conjunto seleccionara agquellas que tengan €l potencial, capacidad y nivel de compromiso
requerido para participar en este Programa Conjunto. Para esta seleccion se consideraran
aguellas asociaciones conformadas por productores pobres, que sean también exportadores
de banano organico, donde las mujeres participen de manera activa'y que cumplan con los
criterios y pautas establecidos.

Asimismo como parte de la estrategia de mercados inclusivos se contard con la
participacion del resto de empresas que participan en la cadena de valor del banano, desde
el proceso productivo (suplidores de insumos, financiamiento, tecnologia de riego, entre
otros) hasta el proceso de comercializacion interna y externa (exportadores, mayoristas,
etc.)

El Programa Conjunto propiciara alianzas estratégicas con proyectos en gjecucion gue se
llevan a cabo por el SNU en el marco del UNDAF, relacionados con el mejoramiento de
la competitividad, la seguridad alimentaria, aprovechamiento de los recursos hidricos,
apoyo aredes territoriales, la eficiencia energética, el desarrollo comunitario, programa de
prevencion de desastres, entre otros, con €l propdsito de construir sinergia 'y fortalecer la
sostenibilidad del Programa.

En adicion, se articulara con proyectos g ecutados por otros organismos internacionales,
como son e Programa de diversificacion econdmicarura de la USAID e iniciativas del
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) a través de su programa Oportunidades para la
Mayoria que podria brindar financiamiento para la incorporacion de sistemas de energia
renovable, y el FOMIN mediante una iniciativa de empresarialidad social, entre otros.

Asimismo se han realizado diversas gestiones con empresas vinculadas a los sectores de
riego y provision de energia, que han mostrado su disposicién a participar de esta
iniciativa, a través de asistencia técnica para evaluar aternativas eficientes de riego y
energia para € cultivo de banano. Estas muestras de interés han sido canadizadas al
INDRHI, como autoridad en la materia, a fin de crear los vinculos necesarios que
consolidaran la potencia participacion de estas empresas, fomentando asi la creacion de
alianzas entre el sector privado y €l sector publico en la cual se fundamenta este programa
conjunto y el potencial financiamiento de la inversion requerida para incorporar la nueva
tecnologia productiva.

Sostenibilidad de los resultados:
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El Programa Conjunto a través del fortalecimiento de las capacidades de las instituciones
participantes creara las bases sobre las cuales podra descansar la sostenibilidad de largo
plazo de los resultados alcanzados, de los cuaes podran derivarse lecciones de la
implementacion de la estrategia de crecimiento de mercados inclusivos y fortal ecimiento
de cadena de valor, que permitan replicar la experiencia adquirida en otras areas y sectores
de la economia nacional con potencial exportador.

La sostenibilidad de los resultados y productos de este programa conjunto esta basada en:

i. El desarrollo de capacidades empresariaes, gerenciales y de negociacién por parte
de los pequerios productores y sus entidades empresarias con los demas miembros
de lacadenade valor.

ii. El enfoque de cadena de valor con la participacion activa de todos los integrantes de
la cadena.

iii.  El equipamiento, instalacion y operacion de nueva infraestructura de riego y energia
eficiente y eficaz operada por los mismos productores y beneficiarios mediante
Juntas de Regantes y cooperativas de servicios.

iv. Ladiversificaciony aumento al valor agregado de la produccion

v. Laeducaciény capacitacion laboral paralos trabajadoresy empleados del sector.

vi. La consideracion explicita del clima, los recursos naturales y ambiente en la
planificacion y gestion de la produccion.

vii. Lainstalacion de TICs para e monitoreo y evaluacion ambiental, de los recursos
naturales y condiciones de mercado de apoyo al sector.

viii.  El fortalecimiento en el marco de las politicas sectoriaes, de la capacidad de 1&D e
innovacion regional de apoyo a la competitividad del sector, la incorporacion de
valor agregado y la diversificacion y ampliacion hacia nuevos productos de nicho

ix. El desarrollo de unaimagen y marca pais a nivel internacional y la certificacion de
calidad del producto para diferenciar € producto en los mercados externos.

X. El acceso a crédito y capital mediante el desarrollo de estrategias e instrumentos,
con garantias de crédito para capital de trabgjo e inversién adecuadas a giro del
negocio, la capacidad de pago y condiciones del mismo.

xi. Una estrategia de acompafiamiento en los sectores de salud, educacion, asistencia
social, trabajo decente, con enfoque de derechos y equidad de género, que
contribuya a la gobernabilidad con inclusion social y econémica que forma parte
del enfoque de esta propuesta.

Este proyecto contribuird ala mejora del capital:

§ Natural / ambiental de laregion;
§ Humano, mediante la educacién, habilidades y salud de la poblacién;
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§ Social, a través del establecimiento de reglas, normas, derechos, obligaciones y
confianza entre los diferentes actores,

§ Fisico, mediante la inversién y acumulacion de activos en infraestructura, bienes 'y
equipos, y

§ Financiero a través del acceso al crédito, ahorro, inversiones y activos para los
hogares.

El sistema de monitoreo y evaluacion (M&E) que se disefiara e implementara como parte
del proyecto, permitira el seguimiento de los resultados y productos planteados como asi
también un sistema de gestion de conocimiento que contribuya a la sostenibilidad,
escalabilidad y replicabilidad de la experiencia.

5. Marco deresultados

L os efectos propuestos son: 1) aumentar la competitividad incorporando nueva tecnologia
productiva a través del crecimiento de mercados inclusivos; 2) mejorar la competitividad
incorporando 1&D, TICs, estrategia de mercadeo y comercializacion para € mercado
internacional y local, y capacitacion empresarial, gerencial y laboral y en gestion de
riesgos; 3) participacion publica privada en la prestacion de servicios econdOmicos Yy
sociales ligados a los productores y trabgjadores del sector banano; y 4) gestion del
conocimiento.

Para alcanzar estos efectos se prevén los siguientes productos del programa conjunto y los

productos especificos:

Para e efecto 1. 1.1 Capacidades institucionales, de gestion y de acceso a

financiamiento desarrolladas, en por lo menos 3 asociaciones de productores y actores
claves del sector privado participantes en la cadena de valor de banano identificados para
el desarrollo de mercados inclusivos; y 1.2 Por lo menos 3 asociaciones de pequefios
productores aplicando la nueva tecnologia de riego y uso racional de la energia de fuentes
convencionalesy alternativas en un periodo de 3 afos.

Para el efecto 2: 2.1.1 Capacidades del IDIAF y el 1IBI fortalecidas para realizar
investigaciones, desarrollo e innovacion en torno ala produccion de banano convencional
y organico, sistemas de clasificacion y conservacion de la fruta y diversificacion de la
produccion que realizan los pequefios productores de banano; 2.1.2 Sistema de
informacion y telecomunicaciones para la produccion y comercializacion de banano
desarrollado e implementado en Montecristi, Valverde y Azua, para uso de los pequeios
productores;, 2.1.3. Desarrollo e implementacion de una estrategia de mercadeo vy
comercializacion para €l mercado loca e internacional que aumente la participacion de
los peguerios productores de banano en el valor final en los mercados de destino, con base
a estudios de mercado y comerciaizaciéon del banano tanto para el mercado local como
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para e mercado internacional; 2.1.4 Estrategia de financiamiento para la produccion y
comercializacion del banano disefiada e implementada con la participacion de diferentes
agentes del mercado que permita incrementar en a menos un 20% el acceso a crédito de
los pequefios productores de banano; 2.1.5. Estrategia para la prevenciéon y gestion de
riesgos para los pequeiios productores de banano desarrollada e implementada; 2.1.6
Pequefios productores de banano, con énfasis en las mujeres, miembros de las
asociaciones seleccionadas con capacidades empresariales, gerenciales y técnicas
desarrolladas y aplicadas; 2.1.7 Necesidades de capacitacion de los trabajadores
identificadas, y programas de capacitacion formal disefiados e implementados; 2.1.8
Disefiado plan estratégico para las provincias de Montecristi, Valverde y Azua, para
promover el trabajo decente, el empleo y el aumento de la productividad en las Zonas que
incluird un plan de capacitacion para los productores, los trabajadores y autoridades
locales e ingpectores de la Secretaria de Estado de Trabgjo; 2.1.9 Pequefios productores
capacitados y sensibilizados en torno a condiciones y derecho laborales, humanos, trabajo
infantil, incentivos y participacion laboral, conforme a lo establecido en & Plan
Estratégico; 2.1.10 Mujeres productoras y trabajadoras orientadas en torno al acceso a
crédito y los programas de microcrédito y cooperativas

Para e efecto 3. 3.1.1.Desarrollo de una estrategia para incorporar €l banano en €
desayuno escolar en las escuelas publicas de | as regiones productoras sel eccionadas;

3.1.2 Promocionados los servicios sobre ITS/VIH/SIDA a nivel comunitario para
propiciar el aumento de la demanda oportuna de los mismos, 3.1.3 Fortalecida la
prestacion de servicios de salud de acuerdo al cuadro epidemiolégico de la zona con
particular atencion al VIH-SIDA, tuberculosis y malaria en las zonas productoras;

3.1.4 Disefiado un plan estratégico intersectorial parala prevencion de los riesgos de salud
de los trabajadores, sus familias y las comunidades ubicadas en las zonas productoras de
banano seleccionadas; 3.1.5 Incorporacion de los productores miembros de hogares
pobres de las zonas productoras de banano (tanto trabagadores como no trabajadores),
residentes en los bateyes a régimen subsidiado de salud de la seguridad social; 3.1.6
Mujeres productoras y trabajadoras sensibilizadas y capacitadas para su empoderamiento,
mejora de sus condiciones de salud sexual y reproductiva y seguridad familiar; 3.1.7.
Autoridades municipales y trabaadores y productores de banano sensibilizados y
capacitados en torno alos impactos de desastres natural es en sus hogares.

Para el efecto 4: 4.1 Disefio e implementacion de un sistema de gestion del conocimiento
del proyecto, siguiendo los lineamientos de la Estrategia del Fondo sobre Gestion del
Conocimiento y Comunicacion. Dicho sistema contempla una plataforma electrénica con
el propdsito de que las agencias, € personal del Programa Conjunto, € Gobierno, €
MDG-F, las asociaciones de productores y los pequefios productores de banano puedan
intercambiar experiencias relacionadas con |os aspectos técnicos y de proceso de gestion
del programa. Los grupos tematicos de las Agencias podrian participar de manera
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consultiva apoyando en la gestion y capitalizacion de las lecciones aprendidas en el marco
de este proyecto.

El desarrollo de la capacidad de gestién de los productores, |a calificacion de la mano de
obra, laintegracion y fortalecimiento de la cadena de valor, el fortalecimiento del sistema
sectorial de innovaciony e desarrollo del capital humano y socia permitiran la expansion
y sustentabilidad del modelo.

Este programa conjunto permitira la inclusion econdmica de los pequefios productores de
banano y los trabajadores que viven en condiciones de pobreza; creara incentivos para las
actividades empresariales, la inversion y el empleo; aumentara la productividad en
condiciones de trabajo decente; fortalecera la cadena productiva y de valor; megjorara la
competitividad, acceso y funcionamiento de los mercados, atenuara los riesgos y
vulnerabilidad de los negocios, e integrard a sector privado y publico en €l crecimiento
econdmico.

Por otro lado, € proyecto incluye un amplio programa de capacitacion, cuyo contenido
esta bien diferenciado y delimitado por agencias, areas y grupo meta, de acuerdo a la
matriz presentada en e anexo 1.10. A fin de asegurar una elevada participaciéon de los
beneficiarios y grupos meta en cada capacitacion, se elaborara de manera conjunta un
calendario de capacitacion para evitar coincidencias en el tiempo de los distintos talleres
programados.

Los productos, resultados y las actividades principales, por agencia, identificando para
cada producto los asociados nacionales en la gjecucion de las mismas, se presentan en la
Cuadro 1. Las metasy los indicadores correspondientes a estos resultados se presentan en
la seccion 8, en el marco de monitoreo del programa conjunto.
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Cuadro 1: Marco de Resultados

Productos especificos del | Organ Asociado Actividades indicativas de Asignacion de recursos y plazo indicativo
organismo de la ONU ismo enla cada producto
participante dela ejecucion
Productos del programa ONU
conjunto partici Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total
pante

1.1 Capacidades 1.1.1. Pequefios PNUD | SEA/ - Identificacion de pequefios
institucionales, de productores con voluntad CNC/INDRHI, productores de banano para 8,895 8,895
gestién y de acceso al y compromiso de asociacion de el mercado externo.
financiamiento participar en la productores -Seleccion entre productores
desarrolladas, enporlo | innovacion parala identificados de aquellos con
menos 3 asociaciones competitividad de la voluntad y compromiso de
de productores y produccién de banano, participar en la innovacion
actores claves del sector | miembros de por lo para la competitividad
privado participantesen | menos una asociacion de
la cadena de valor de productores, identificados
banano identificados
para el desarrollo de
mercados inclusivo

1.1.2 Empresas privadas PNUD [ CNC, -ldentificacion de

(principales exportadores, BAGRICOLA, proveedoras de 8,895 8,895

entidades financieras,
proveedores de sistemas
de riego y de energia
renovable) dispuestos a
financiar y otorgar
garantias de crédito para
la provision e
incorporacion de sistemas
de riegoy uso racional de
la energia, identificadas y
comprometidas

Instituciones
Financierasy
empresas
relacionadas
conla
actividad

financiamiento, equipos y
tecnologia para el riego y
sistema para el uso racional
de la energia. -
Seleccién entre empresas
identificadas de aquellos con
voluntad y compromiso de
participar en la innovacion
para la competitividad
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Organ Asociado Actividades indicativas de Asignacion de recursos y plazo indicativo
ismo enla cada producto
Productos especificos del dela ejecucion
Productos del programa organismo de la ONU ONU Afio 1 Afi0 2 Afi0 3 Total
conjunto participante partici
pante
1.1 Capacidades 1.1.3. Instituciones del -Labores de abogacia en 2,447 2,000 4,447
institucionales, de | sector publico (INDRHI, instituciones publicas sobre
gestiény de UERS, BAGRICOLA, SEA, las limitaciones de los
acceso al entre otros) y gobierno CNC, INDRHI, | pequefios productores de
financiamiento FAO UERS, banano para mejorar la
desarrolladas, en BAGRICOLA infraestructura productiva
por lo menos 3 (riego y energia)
asociaciones de
productoresy
actores claves del 1.1.4 Alianzas estratégicas | PNUD | CNC, - Labores de abogacia entre
sector privado entre los principales Instituciones los diferentes actores del 88,950 88,950
participantesenla | actores del sector privado Financierasy sector privado que integran
cadenade valorde | que integran la cadena de empresas la cadena de valor del sector
banano valor del banano privadas banano para establecer
identificados para | (distribuidores, vinculadasa | alianzas estratégicas para
el desarrollo de exportadores, la actividad incremento de la
mercados inclusivo | proveedores de insumos agricola competitividad.
y las asociaciones de "-Labores de abogacia entre
productores / los diferentes actores del
exportadores de banano) sector privado que integran
para el incremento de la la cadena de valor del sector
competitividad externa banano para fortalecer
desarrolladas y alianzas estratégicas
fortalecidas existentes para incremento
de la competitividad
1.1.5 Por lo menos tres PNUD | CNC, -Talleres a las asociaciones de
asociaciones de Instituciones productores seleccionadas 71,160 71,160

productores con
capacidad empresarial y
gerencial creadas y
fortalecidas para la puesta
en marchay ejecucion del
proyecto

Financierasy
empresas
privadas
vinculadas a
la actividad
agricola

para fortalecer sus
capacidades empresariales y
gerenciales.
Acompafiamiento a las
asociaciones seleccionadas
en practicas empresariales y
gerenciales
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Organi Asociado Actividades indicativas de Asignacion de recursos y plazo indicativo
smo de enla cada producto
Productos especificos del la ONU ejecucion
Productos del programa organismo de la ONU partici
conjunto participante pante
Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total
1.2. Por lo menos 3 1.2.1 Anélisis de FAO INDRHI, Identificacion y seleccion de
asociaciones de Factibilidad para la empresas la tecnologia de riego y 90,000 150,592 23,160 263,752
pequefios productores implementacion de la privadas sistema de provision de
aplicando la nueva tecnologia de riego para proveedora energia para la produccion de
tecnologia de riego y mejorar la competitividad dela banano
uso racional de la de los pequefios tecnologia de
energia de fuentes productores de banano riegoe
convencionales y instituciones
alternativas en un financieras

periodo de 3 afios.

Estudio de las condiciones
técnicas, econdmicas y
financieras para la seleccion,
contratacion, puestaen
marcha e implementacion del
sistema de riego
seleccionado

Disefio e implementacion de
la modalidad de
financiamiento del sistema
de riego por aspersion
mediante componente de:
subsidio, crédito y trabajo
(con aportes posibles del
INDRHI, Gobierno,
proveedores, exportadores,
sistema financiero y
beneficiarios)

Acompafiamiento a las
asociaciones de productores
para laimplementacion de la
tecnologia de riego
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Organi Asociado Actividades indicativas de
smo de enla cada producto Asignacion de recursos y plazo indicativo
Productos especificos del laONU ejecucion
Productos del programa organismo de la ONU partici
conjunto participante pante
Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total

1.2. Por lo menos 3 1.2.2 Anélisis de PNUD INDRHI, Valoracion de los recursos
asociaciones de Factibilidad para el uso UERS, energéticos renovables para 130,000 196,134 109,720 435,854
pequefios productores racional de fuentes de empresas la eficiencia energéticay la
aplicando la nueva energia alternativas y privadas de mejora ambiental
tecnologia de riego y convencionales para sistemas de L o
uso racional de la mejorar la competitividad provision de | Realizacion de auditorias
energia de fuentes de los pequefios energia energéticas para identificar

convencionales y
alternativas en un
periodo de 3 afios.

productores de banano

sistema de provision de
energia de menor costo para
la produccién de banano.

Identificacion de las
comunidades situadas en las
zonas productoras (bateyes)
sin electrificacion rural y
estudios de factibilidad para
su electrificacion

Estudio de las condiciones
técnicas, econémicas y
financieras para la
incorporacion progresiva de
las fincas al uso de la fuente
de energia seleccionada.

Acompafiamiento a las
asociaciones de productores
para la implementacion de la
tecnologia de energia

Formulacion de propuesta
programatica de Mecanismo
de Desarrollo Limpio (MDL),
basada en eficiencia
energética.
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Efecto 2 del PC: Mejora de la competitividad mediante la incorporacion de 1&D, TICs, sistemas de gestién de riesgos, sistemas de comercializacion y mercadeo de banano
para el mercado interno y la exportacion y capacitacién empresarial, gerencial y laboral

Organi Asociado Actividades indicativas de Asignacion de recursos y plazo indicativo
smo de enla cada producto

Productos especificos del la ONU ejecucion
Productos del programa organismo de la ONU partici
conjunto participante pante

Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total

2.1 Sistemas de 2.1.1 Capacidades del FAO IDIAF, 11BI Relevamiento de mejores
innovacion, IDIAF y el 11BI fortalecidas précticas e innovacionesenla | 145,000 156,440 108,950 410,390
comercializacion, para realizar produccion del banano, su
mercadeo, gestion de investigaciones, desarrollo adaptacion e implementacion
riesgos, diversificacion e innovacién entornoala para la mejora productiva del
de la produccion y produccién de banano banano.
capacitacion laboral convencional y organico, Estudios de factibilidad vy
para el aumento de la sistemas de clasificaciony recomendaciones para la
competitividad del conservacion de la frutay industrializacion del banano
sector del banano diversificacion de la Estudios sobre la
desarrollados e produccion que realizan diversificacion de la
implementandose los pequefios productores produccion en zonas

de banano productoras de banano

2.1.2 Sistema de PNUD CNC, Instalacion (equipamiento y

informacion y INDOTEL, capacitacion del personal) de | 133,400 200,137 115,212 448,749

telecomunicaciones para INDRHI, SEA, | tres centros de TICs para uso

la producciény SEMARENA de los pequefios productores,

comercializacion de
banano desarrollado e
implementado en
Montecristi, Valverde y
Azua, para uso de los
pequefios productores

con el sistema de
informacién instalado.

Difusion  de informacion
sobre  nuevas tecnologias
para la produccion, situacion
y oportunidades, acceso y
condiciones de mercados

Difusion de alertas
fitosanitarias y
meteoroldgicas.

Talleres de capacitacion para
los pequefios productores en
el acceso a los TICs y de los
sistemas de informacion del
mismo.
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Organi Asociado Actividades indicativas de Asignacion de recursos y plazo indicativo
smo de enla cada producto
Productos especificos del la ONU ejecucion
Productos del programa organismo de la ONU partici
conjunto participante pante
Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total
2.1 Sistemas de 2.1.3. Desarrollo e FAO CNC, ONAPI, Disefio e implementacion de
innovacion, implementacion de una INESPRE una estrategia de 35,580 93,397 75,607 204,584

comercializacion,
mercadeo, gestion de
riesgos, diversificacion
de la produccion y
capacitacion laboral
para el aumento de la
competitividad del
sector del banano
desarrollados e
implementandose

estrategia de mercadeo y
comercializacion para el
mercado local e
internacional que
aumente la participacion
de los pequefios
productores de banano en
el valor final en los
mercados de destino

posicionamiento de marca y
denominacion de origen del
banano para el mercado
internacional

Disefio e implementacion de
una estrategia de
comercializacion conjunta
/colectiva del banano por
parte de los pequefios
productores en el mercado
interno mediante alianzas
con grandes cadenas de
supermercados y mercados
agropecuarios

Disefio e implementacion de
una nueva estrategia de
mercadeo y comercializacion
internacional del banano
mediante el acceso directo a
los mercados y
diversificacion de los mismos
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Organi Asociado Actividades indicativas de Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total
smo de enla cada producto

Productos especificos del la ONU ejecucion
organismo de la ONU partici
participante pante
2.1.4 Estrategia de PNUD CNC, Cluster, | Diagnostico del mercado de
financiamiento para la ADELS, Banca | crédito para el banano, que 53,370 49,334 102,704
produccion y Privada incluya la evaluacion de
comercializacion del instrumentos de
banano disefiada e financiamiento existentes en
implementada con la el mercado
participacion de Promocién y aplicacion de las
diferentes agentes del herramientas tales como
mercado que permita sociedades de garantias
incrementar en al menos reciprocas SGRs, descuento
un 20% el acceso al de facturas mediante
crédito de los pequefios factoring, leasing, warrants
productores de banano para atender necesidades de

financiamiento del ciclo

productivo y comercial del

sector bananero
2.1.5. Estrategia para la FAO SEA, Estudio para identificacion de 40,985 62,992 25,000 128,977
prevencion y gestion de SEMARENA, | zonasvulnerablesa
riesgos para los pequefios INDRHI inundaciones y respuesta

productores de banano
desarrollada e
implementada

ante esos riesgos.

Talleres de capacitacion para
los productores en materia
prevenciony gestion de
riesgos
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Productos especificos Organis Asociado Actividades indicativas de Afio 1 Afio 2 Afio 3 Total
del organismo de la mo de la enla cada producto
ONU participante ONU ejecucion
participa
nte
Identificacion de las 15,000 62,265 29,475 106,740
2.1.6 Pequefios necesidades de capacitacion
productores de banano, de los productores
con énfasis en las Disefio e Implementacién de
mujeres, miembros de los Programas de
las asociaciones SEA CNC, Capacitacion
seleccionadas con FAO Cluster, Capacitacion en manejo de
capacidades INFOTEP insumos y plagas para la
empresariales, produccion  de  banano
gerenciales y técnicas organico
desarrolladas y Seguimiento, evaluacion vy
aplicadas actualizacion de los
programas de capacitacion
Identificacion de las 15,000 95992 53565 164,557
necesidades de capacitacion
2.1.7 Necesidades de de los trabajadores
capacitacion de los Disefio e implementacion de
trabajadores programas de capacitacion
identificadas, y PNUD CNC, SEE formal para trabajadores en
programas de fincay en etapa de pos
capacitacion formal cosecha.
disefiados e Disefio e implementacion de
implementados programas de calificacién
laboral de los trabajadores.
2.1.8 Disefiado plan Elaborar un mapeo de
estratégico para las actores claves en la zona del 43,209 191,311 51,591 286,111
provincias de proyecto
Montecristi, Valverde y Elaborar y homologar
Azua, para promover el Normas Técnicas de
trabajo decente, el Competencia Laboral para el
empleo y el aumento de sector bananero, que
la productividad en las oI SET, atiendan las necesidades y
Zonas. autoridades | caracteristicas de los
localesy trabajadores de bajo nivel de
asociacion de | escolaridad y las demandas
productores | del sector productivo

bananero, y promover su
aplicacion por las
instituciones locales de
formacion profesional.
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Iniciar programa de
asistencia técnica para la
promocién del empleo local,
mediante la aplicacion de la
metodologia OIT PIAR -
Planificacion Integral del
Acceso Rural (priorizacion de
las inversiones en
infraestructura rural, con
enfoque de desarrollo
comunitario y utilizacion de
recursos locales).

Desarrollar acciones para la
prevencion del trabajo
infantil y sus peores formas
en la zona geogréfica de méas
alta vulnerabilidad donde se
implementara el Programa.

Asistencia técnica para la
mejora de las condiciones de
seguridad y salud y parael
desarrollo de programas de
VIH-SIDA en los lugares de
trabajo siguiendo las
recomendaciones y normas
delaOIT.

2.1.9 Pequefios
productores
capacitados y
sensibilizados en torno
acondiciones y
derechos laborales,
humanos, trabajo
infantil, incentivos y
participacion laboral.

oIT

SET

Desarrollar un programa de
capacitacion y mejoramiento
de la aplicacion efectiva de la
normativa nacional e
internacional en materia
laboral, en particular los
Convenios Fundamentales y
prioritarios de la OIT, en base
al Plan Estratégico disefiado
para el producto 2.1.8

34,578

77,817

30,459

142,853
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Promover el valory la
importancia de los principios
contenidos en el Convenio
129, con el objeto de que
sean incorporados en el
Sistema de Inspeccion
Laboral de las zonas de
intervencion del Programa.

Capacitar a los beneficiarios
del programa en los
convenios fundamentales de
la OIT, de acuerdo al Plan
Estratégico.

Desarrollar programa
comunicacional para
sensibilizar a los productores
en el cumplimiento del
salario minimo en la zona de
impacto del Programa.

Promover los derechos de la
mujer trabajadora en el
entorno del Programa.

2.1.10 Mujeres
productoras y
trabajadoras orientadas
en torno al acceso al
crédito y los programas
de microcréditoy
cooperativas

UNFPA

CNC, SEM

Talleres de orientacion para
mujeres productores y
trabajadores sobre acceso a
crédito.

15,000

12,514

12,514

40,027




Efecto 3 del PC: Participacion Publica-Privada en la prestacion de servicios econdmicos y sociales ligados a los productores y trabajadores del sector bananero

3.1 Haber promovido
la participacion de los
pobres desocupados
de las zonas
productoras de
banano en trabajos
comunitarios,
ampliada la
cobertura de los
servicios sociales con
énfasis en
enfermedades
transmisibles y salud
sexual y reproductiva,
y atencion brindada a
la violencia
intrafamiliar y de
género

3.1.1 Desarrollo de una CNC. SEE Estudio de costo efectividad 16467 52,556 19,981 89,004
estrategia para para la inclusién del banano
incorporar el banano en en el desayuno
el desayuno escolar en
las escuelas publicas de Labores de abogacia en la
las regiones Secretaria de Educacion para
productoras vincular a los productores de
seleccionadas PMA banano de las zonas como
proveedores del desayuno
escolar
3.1.2 Promocionados Coordinacion con ONGs 47,207 47,991 47,207 142,406
los servicios sobre existentes y laborando
ITS/VIH/SIDA a nivel dentro de la comunidad en
comunitario para procura de lograr un
propiciar el aumento de empoderamiento
la demanda oportuna comunitario para la
de los mismos promocidn de los servicios de
SESPAS, salud relacionados con
VIH/SIDA.
ONUSIDA DIGETISS, Capacitacid
COPRESIDA, pamta(:l_on al personal local
ONG local que trabaja en ONG para
promocién de los servicios de
salud relacionados con
VIH/SIDA.
Enlace con gobiernos locales
en procura de lograr un
empoderamiento
comunitario.
3.1.3 Fortalecida la Plan de accién integral 50,702 39,268 15,281 105,246

prestacion de servicios
de salud de acuerdo al
cuadro epidemiolégico
de lazonacon
particular atencion al
VIH-SIDA, tuberculosis y

jerarquizando las
intervenciones de mayor
impacto para las
comunidades de las zonas
productoras.
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malaria en las zonas
productoras.

OPS

SESPAS, SET,
SEA,
CONSSO,
autoridades
localesy
municipales

Mejoramiento de las
condiciones de seguridad y
salud en las plantaciones y
plantas empacadoras de
banano de las zonas
productivas.

Fortalecimiento de la red de
servicios de atencién a
enfermedades con énfasis en
malaria, tuberculosis, VIH y
otras identificadas como de
mayor incidencia en la zona

Fortalecimiento de los
programas de informacion,
promocién y participacion
comunitaria en torno a la
incidencia de estas
enfermedades

3.1.4 Disefiado un plan
estratégico
intersectorial para la
prevencion de los
riesgos de salud de los
trabajadores, sus
familias y las
comunidades ubicadas
en las zonas
productoras de banano
seleccionadas.

OPS

SESPAS,SET,
SEA,
CONSSO,
autoridades
localesy
municipales

Actividades de
capacitacion y promocion
de la salud de los
trabajadores, y
comunidad en las zonas
productoras

Promover la
responsabilidad social
empresarial en las areas
de salud con enfoque de
género y derechos.

Realizar investigaciones
sobre los riesgos
ocupacionales y laborales
a los que estan expuestos
los trabajadores en las
zonas productoras.

48,922

62,264

26,598

137,785
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Implementar la estrategia
de ambiente saludable en
el trabajo.

Fortalecer los Comités
locales de salud
favoreciendo la
integracion de los
productores de banano

3.1.5 Incorporacién de Identificacion de | 43,585 44,475 15,279 103,339
los productores potenciales beneficiarios
miembros de hogares de SENASA a partir del
pobres de las zonas SIUBEN en las zonas de
productoras de banano . L.
(tanto trabajadores ejecucion del proyecto.
como no trabajadores,
residentes en los Identificacion de
bateyes al régimen productores potenciales
subsidiado de salud de SESPAS,SET, | beneficiarios de la
la seguridad social. SEA,CNSS, | seguridad social
SENASA,
SIUBEN, Promover la afiliacion de
OFs CONSSO, los productores y
autoridades .
locales y trabajadores.pobr.e,s enla
municipales | ZONa de ejecucion del
proyecto a la seguridad
social
Promover el
establecimiento de
estancias infantiles vy
fortalecer las existentes
en las zonas productoras
de banano.
Capacitacion a mujeres 29,353 40,100 29,353 98,806
3.1.6 Mujeres productoras afiliadas a las
productorasy asociaciones en
zgi?é?l?g;; , empoderamiento y
capacitadas para su UNEPA derechos de las mujeres.

empoderamiento,
mejora de sus
condiciones de salud
sexual y reproductiva y
seguridad familiar.

Charlas diferenciadas por
sexo a productores y
trabajadores agricolas,
sobre salud sexual y
reproductiva
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Jornadas municipales de
capacitacion  con el
personal de Salud Publica
sobre las Normas vy
Protocolos de  Salud
Sexual y Reproductiva.

Capacitacion diferenciada
por sexo sobre
prevencion de violencia
intrafamiliar, violencia
contra las mujeres vy
acoso sexual en el lugar
de trabajo.

Jornadas municipales con
el personal del Ministerio
Publico, Policia Nacional y
del Poder Judicial, sobre
prevencion y atencion de
la violencia intrafamiliar y
violencia contra la mujer.

3.1.7 Autoridades
municipales y
trabajadores y
productores de
banano
sensibilizados y
capacitados en torno
a los impactos de
desastres naturales
en sus hogares.

UNFPA

SEMARENA,
CNC, COE,
Defensa
Civil

Apoyo a las autoridades
municipales en la
elaboracion de un plan de
gestion de riesgos de
desastres en las zonas
agricolas de intervencién
del proyecto.

Talleres de orientacion en
auto-cuidado en
situaciones de
emergencia, dirigidos a
trabajadores agricolas y
familiares.

Talleres de capacitacion
en gestion de riesgos de
desastres a autoridades
municipales de las areas
de intervencion.

11,949

11,949

11,949

35,847
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Efecto 4 del PC: Gestion de conocimiento del proyecto.

4.1.1 Sistema de 4.1. Disefio e PNUD Disefio de una estrategia 93,303 93,303 93,303 279,909

gestion de implementacion de un de gestion del

conocimiento, sistema de gestion del conocimiento para la

comunicaciony conocimiento del transferencia,

difusion del proyecto proyecto CNC escalabilidad,

instalado y operando replicabilidad y

sustentabilidad del
proyecto.
Investigacion, foros de
discusion y mecanismos
para compartir
experiencias con
principales actores y
mecanismos de difusion.
Desarrollo de instrumento
de gestion de
conocimiento mediante:
sitio web, carta noticias y
publicaciones.

Efectivo seguimiento del
programa a partir del
sistema de informacion
disefio.

PNUD Gastos del programa 1,609,670
Gastos indirectos de 112,677
apoyo
Gastos del programa 1,118,891

FAO Gastos indirectos de 78,322.34
apoyo
Gastos del programa 428,965

oIT Gastos indirectos de 30,028

apoyo

39



Gastos del programa 346,370
OPS/OMS Gastos indirectos de 24,246

apoyo

Gastos del programa 174,683
UNFPA Gastos indirectos de 12,228

apoyo

Gastos del programa 142,406
ONUSIDA Gastos indirectos de 9,968

apoyo

Gastos del programa 89,004
PMA Gastos indirectos de 6,230

apoyo

Personal 194,400

Viajes 24,900
gﬁztos Coordinacion - ["Equinos y mobiliario 12,500

Otros Gastos 18,604

Total Coordinacion 250,404
Costos Unidad Personal 126,000
Monitoreo y Viajes 10,410
Evaluacion Equipos y mobiliario 6,000

Auditoria 47,000

Evaluaciones 35,000

Otros Gastos 7721.76

Total UM 232,132
Total Costos Directos Programa Conjunto 4,392,523
Total Costos Indirectos 307,477
TOTAL PROGRAMA CONJUNTO 4,700,000
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6. Arreglosde gestion y coordinacién

De acuerdo a la normativa del Fondo Espafia - PNUD para el logro de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, “Nota de orientacion operacional para las organizaciones de las
Naciones Unidas participantes’, se establecera para la implementacion de este Programa
Conjunto un Comité Directivo Naciona y un Comité Técnico de Gestion, quienes daran
orientaciones estratégicas y coordinacion operacional del Programa, respectivamente, con
lo cual se garantiza que existan contrapesos y salvaguardias apropiados de las actividades
del programa. EI PNUD, como lider principa del Programa Conjunto tendra como
responsabilidad supervisar y transferir los fondos establecidos en el presupuesto total de la
propuesta para financiar las actividades del CNC, derivadas de su calidad de entidad
g ecutora.

§ Comité Directivo Nacional (CDN)

El Comité Directivo Nacional tendra la responsabilidad general de los resultados del
Programa. Supervisarg, brindard orientacion estratégica a la implementacion del programa
y aprobara e Documento del Programa Conjunto, el Plan de Trabajo y € Presupuesto
Anual.

El Comité Directivo Nacional, creado el 17 de abril del 2009, esta integrado por: €l
Secretario de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo (SEEPYD), en
representacion del Gobierno Dominicano; la Coordinadora Residente de Naciones Unidas
(CR) y e Coordinador General de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internaciona para
el Desarrollo (AECID). En caso de ser necesario, estos podran invitar en calidad de
observadores, a las agencias del Sistema de Naciones Unidas participantes en € programa,
a Consgo Nacional de Competitividad (como contraparte principal) y otros socios
responsables en la implementacion.

El Comité Directivo Nacional sera co-presidido por la Coordinadora Residente del
Sistema de Naciones Unidas en € paisy el Representante del Gobierno Dominicano. Se
reuniran ordinariamente dos veces a afo y extraordinariamente cuando asi se requiera.
Sus decisiones seran tomadas por consenso, haciéndose constar en actas.

Las funciones del CDN consistiran en:

a. Examinar y aprobar los términos de referencia y el reglamento para su propio
funcionamiento.
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b. Revisar y aprobar e Documento de Programa, el Programa Trabgo y Presupuestos
Anuales, asi como los gustes necesarios para lograr los resultados previstos,
asegurandose que los mismos sean conformes a los requerimientos del F-ODM, el
UNDAF Yy las politicas nacionales.

c. Evauar los requisitosy las prioridades del Programa en o que respecta a la gestion
del programa, incluyendo los costos, larecuperacion de los costos, las modalidades
de implementacion, los informes basados en resultados y la evaluacion del impacto
y lagestion de lainformacion.

d. Garantizar que se lleven a cabo procesos de coordinacion con otros programas y
proyectos semejantes a fin de evitar duplicidad o superposiciones entre el Fondo y
otros mecanismos de financiamiento.

e. Aprobar los mecanismos para la elaboracién de informes del Programa.

f. Revisar las conclusiones de los resimenes de informes de auditoria consolidados
por el Agente Administrativo;, resadtar las lecciones aprendidas y discutir
periodicamente el seguimiento de parte de las agencias participantes de Naciones
Unidas a las acciones recomendadas en relacion al impacto a nivel de programa.

Comité de Gestion del Programa (CGP)

El Comité Directivo Nacional deberd velar que se establezca € Comité de Gestion del
Programa (CGP). Este Comité serd responsable de la coordinacion operaciona del
programa, es decir, del seguimiento a la planificacion, gestion y coordinacion de las
operaciones, incluyendo la articulacion con otras iniciativas en curso, especialmente de las
vinculadas a desarrollo local, pobreza'y Objetivos de Desarrollo del Milenio.

El Comité de Gestion del Programa estara integrado por lasy los Jefes de las Agencias de
Naciones Unidas que participan en la implementacion de este programa conjunto, PNUD,
FAO, OIT, OPS/IOMS, PMA, ONUSIDA y UNFPA; representantes de las instituciones
publicas contrapartes del Gobierno: SEEPY D, CNC, INDHRI, SEA, SET, SESPAS, SEE,
SEMARENA, SEM, Secretaria de Hacienda, GASO, entre otras.

Este Comité serd presidido por el CNC, en coordinacion con la Subsecretaria de Estado de
Cooperacion Internacional, quien a su vez, sera el ente coordinador y articulador de las
instituciones nacionales y se reunira trimestralmente; en caso de ser necesario, podran
invitarse a las reuniones del Comité a los miembros de la unidad coordinadora y a los
miembros de |as organizaciones de la sociedad civil participantes en el programa.

Las funciones del CGP consistiran en:

a. Validar, antes de la aprobacion por e CDN, los planes de trabajo que formula la
Unidad de Coordinacién del Programa.
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b. Aprobar la contratacion (a solicitud de la unidad de coordinacion, evaluacion vy
seguimiento), de un experto, como apoyo técnico de la unidad, asi como otras personas
gue sean requeridas parala adecuada coordinacién de este programa;

c. Gestionalos recursos del programa para acanzar los efectos y productos previstos.

d. Aprobar los criterios de seleccidn de las ONGs participantes y validar la seleccion de
los beneficiarios;

e. Establece en €l programa los mecanismos adecuados para la presentacion de informes;

f. Integra los programas de trabgo, presupuestos, informes y otros documentos
relacionados con el programa; y garantiza que se abordan los solapamientos y las
diferencias en el presupuesto;

g. Proporciona liderazgo técnico y sustancial acerca de las actividades previstas en el
programa anual de trabajo, y ofrece asesoramiento técnico al CDN;

h. Establece planes de comunicacion e informacion publica;

I. Hace recomendaciones al CDN sobre reasignaciones y revisiones de |os presupuestos,
j. Abordalos problemas emergentes de gestion y de gecucion; e

K. ldentificalas |lecciones emergentes aprendidas.

Tanto los representantes de cada Agencia, como las instituciones nacionales contrapartes
en el Comité de Gestidn, deberan designar un punto focal en cada una de ellas, quién serd
responsable de que se lleven a cabo todas las intervenciones vinculadas a las actividades
para alcanzar los productos de los cuales son responsables. Este punto focal actuara como
enlace permanente, manteniendo estrecha comunicacion entre las partes.

Unidad de Coordinacién, Monitoreo y Evaluacion

La Unidad estard conformada por un Coordinador(a) del Programa, un encargado
administrativo, el experto en supervision y evaluacion de proyectos y un asistente técnico.
Los fondos necesarios para € correcto funcionamiento de dicha Unidad estaran
presupuestados en el Plan de Trabajo Anual integrado. La Unidad de Coordinacion estara
ubicada en las instalaciones del Consejo Nacional de Competitividad.

El Consgo Nacional de Competitividad (CNC), serd responsable de la Unidad de
Coordinacion, Monitoreo y Evaluacion, por ende, de la planificacion, organizacion,
supervision y evaluacion de las actividades que integran el Programa Conjunto; asimismo,
de recolectar, procesar, analizar datos y verificar avances en relacion a cada uno de los
productos y resultados de este programa conjunto, de acuerdo a los indicadores
establecidos en el marco de monitoreo y evaluacion.

43



Las funciones de la Unidad de Coordinaciéon, Monitoreo y Evaluacion del Programa
consistiran en:

o

—TQ@ o a

Elaborar planes de trabajo, presupuestos, informes y otros documentos rel acionados
a Programa;

Elaborar anualmente el Informe de Progreso Narrativo y el Informe Financiero del
Programay someterlo al Comité de Gestion y el Comité Directivo del Programa.
Elaborar informes de avances programaticos y financiero trimestral para €
seguimiento del Comité de Gestion del Programa.

Elaborar las propuestas de reportes consolidados de la g/ ecucion financieros.
Informar alos participantes sobre el avance del Programa Conjunto.

Identificar las lecciones aprendidas.

Asegurar la evaluacion y sistematizacion de los resultados del Programa.

Asegurar laimplementacion de los planes de comunicacion e informacion.
Implementar mecanismos de comunicacion, intercambio de informacion y
seguimiento entre las agencias implementadoras y sus contrapartes nacionales.
Diseflar una estrategia de evaluacion y monitoreo que incluya la elaboracion de la
linea base al inicio del programa 'y defina las variables bésicas para construir 1os
indicadores relevantes para medir los resultados del programa.

Coordinar la elaboracion de la linea base.

Dar seguimiento a los indicadores cuantitativos y cualitativos, establecidos en el
marco de monitoreo y evaluacion para medir |os avances en |os resultados.

. Dar seguimiento a indicadores de los ODM a nivel local a los que apunta esta

propuesta.

|dentificar otros indicadores de gestidn e impacto que puedan surgir en el transcurso
de laimplementacion del programa conjunto.

Elaborar informes semestrales sobre el avance de la implementacion y e impacto
de lamisma

7. Arreglos de gestion de fondos:

La gestion de fondos para este Programa Conjunto se realizara bajo la modalidad de
Gestion Financiera en Serie o “Pass Through”, donde e Fondo Fiduciario para los
Objetivos del Milenio (MDTF) actuard como agente administrativo.

El Comité Directivo Nacional integrado por el Gobierno, la Coordinadora Residente del
Sistema de Naciones Unidas y la Representacion de AECID, aprobara la propuesta
elaborada y presentada por € Comité de Gestion del Programa sobre los aspectos
relacionados a la asignacion y distribucion de los fondos entre 1os Asociados principales
en laimplementacion, con base en € presupuesto aprobado.



Las agencias participantes decidiran la forma de transferir fondos a sus asociados y
contrapartes, de conformidad con la reglamentacion de cada una. Estas estableceran una
cuenta del libro mayor para la recepcion y administracion de los fondos desembol sados
por el PNUD en su calidad de Agente Administrativo. Los desembolsos seran ejecutados
en base a los Planes Anuales de Trabajo Conjuntos y el porcentaje de gecucion del
periodo anterior ala solicitud. Para poder realizar |os desembolsos individuales a cada una
de las agencias, se deben haber implementado el 70% de los fondos del programa
conjunto solicitados en e periodo anterior, caso contrario y de conformidad con la
reglamentacion establecida, no podran realizarse nuevos desembol sos, asi existan agencias
gue hayan implementado el 100% de los fondos. La labor del Comité de Gestion del
Programa es fundamental para la gecucion efectiva y eficiente, de manera que €l
programa en conjunto avance en forma homogénea. En el caso de un ritmo de gjecucion
superior alo previsto, es posible solicitar fondos anticipadamente.

Para medir el avance en la gecucién financiera se elaborardn informes trimestrales de
seguimiento y culminara con la evaluacion anual del Plan Anual de Trabgo conjunto
facilitado por el Comité de Gestion del Programa, que debera ser aprobado por el Comité
Directivo Nacional y remitidos ala Oficinade MDTF.

Las actividades de monitoreo y evaluacion previstas para € Programa Conjunto deberan
formar parte del Plan de Monitoreo y evaluacion del UNDAF.

8. Seguimiento, evaluacion y presentacion de infor mes:

Seguimiento: En el marco del proyecto de fortalecimiento al Cluster de Banano del CNC
se levanto en € afio 2007 una linea base con informaciones del sector que sirvieron como
insumos para la elaboracion de la nota conceptual. Debido a su limitado alcance para la
implementacion del programa conjunto se plantea llevar a cabo un levantamiento de
informacion amplio e integral, que recoja indicadores técnicos, econdmicos, sociales y
ambientales que permitan identificar las caracteristicas y necesidades de los productores, y
gue arrojen informaciones requeridas para cada uno de los productos y resultados que se
ha planteado en el marco de resultados de este programa conjunto.

Para el sistema de monitoreo y seguimiento se han identificado indicadores cuantitativosy
cuadlitativos para los principales resultados establecidos en e marco de resultados
presentado en la Cuadro 2, los que seran calculados a partir de la linea de base y
evaluados anualmente. El seguimiento regular a estos indicadores permitira medir, por
parte de la Unidad de Monitoreo y Evaluacion, e grado de avance en la gjecucion de las
actividades, y la consecucion de los productos esperados en € marco de este Proyecto.
Estos indicadores se presentan en e siguiente cuadro, que incluye indicadores por
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resultados y productos, medios de verificacion y de recoleccion de informacion, la agencia
responsable de la informacion y los riesgos y supuestos asociados a mismo.
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Cuadro 2: Marco de Seguimiento del Programa

Productos del Productos Indicadores Medios de Métodos de recoleccion de Agencia Riesgos y supuestos
Programa Conjunto especificos del verificacion de la la informacion Responsable
organismo de la informacion
ONU participantes
1.1. Capacidades 1.1.1. Pequefios # pequerios Documento de Falta de transparencia en los
institucionales, de | productores con productores conformacion de sistemas de seleccion, apoyo y
gestion y de acceso | voluntady asociados con las asociaciones. seguimiento a los productores.
al financiamiento compromiso de voluntad y
desarrolladas, en participar en la compromiso de I i
: . s . Recopilacion y andlisis . : .
por lo menos 3 innovacion para la participar Acta de reuniones. PNUD Seran evitados mediante el
- e documentos . o
asociaciones de competitividad de la establecimiento de un criterio y
productores y produccion de Documentacion principios objetivos para la
actores claves del banano, miembros proceso de elegibilidad y sistemas de M&E
sector privado de por lo menos una seleccion de los objetivos y accesibles.
participantes en la | asociacion de productores.
cadena de valor de | productores,
banano identificados.
identificados para | 1.1.2 Empresas Numero de Carta de intencion | Revisién documental Empresas inicialmente
el desarrollo de privadas (principales | Empresas e de empresas e comprometidas decidan no
mercados exportadores, instituciones instituciones participar o incumplan
inclusivos entidades dispuestos a dispuestas a acuerdos arribados. Para
financieras, subsidiar y financiar riego y enfrentar esto se prevé
proveedores de financiar el riegoy | energia. propiciar alianzas con otros
sistemas de riego y | energia actores ya identificados,
de energia nacionales o internacionales
renovable) Actas y/o minutas | Lineas de subsidio y
dispuestos a reuniones con financiamiento establecidas PNUD

financiar y otorgar
garantias de crédito
para la provision e
incorporacion de
sistemas de riego y
uso racional de la
energia,
identificadas y
comprometidas

empresas e
instituciones
dispuestas a
financiar provisién
e incorporacion de
riego y uso
racional de energia

con criterios de elegibilidad,
condiciones y garantias
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1.1.3. Instituciones
del sector publico
(INDRHI, UERS,
BAGRICOLA, SEA,
entre otros) y

NUmero de
instituciones
publicas
sensibilizadas
para financiar

Reuniones
realizadas con
funcionarios
publicos con poder
de decision.

Revision documental

gobierno incorporacion de
sensibilizadas para sistemas de riego
financiar la y energia Carta de intenciéon | Asistencia técnica en
incorporacion de de participar en el | materia de riego y energia FAO
sistemas y proyecto para provista por instituciones
tecnologia eficiente apoyar la del sector publico a
y eficaz de riego y incorporacion de productores participantes.
energia sistemas y
tecnologia
eficiente y eficaz
de riego y energia.
1.1.4 Alianzas Alianzas
estratégicas entre estratégicas Acuerdos Recopilacion y revision
los principales formalizadas establecidos y documentos de acuerdo.
actores del sector entre operando
privado que integran | productores,
la cadena de valor empresas e
del banano instituciones
(distribuidores,
exportadores,
proveedores de
insumos VY las PNUD
asociaciones de
productores / Participacion en las

exportadores de
banano) parael
incremento de la
competitividad
externa
desarrolladasy
fortalecidas

reuniones y procesos
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1.1.5 Por lo menos
tres asociaciones de
productores con
capacidad
empresarial y

Numero de cursos
de capacitacion
empresarial y
gerencial para
asociaciones y

Lista de cursos
impartidos con
listado de
participantes

Recopilacion de informacion
(listado de cursos,
programas, lista de
participantes, etc.)

. . FAO
gerencial creadas y para empresarios
fortalecidas para la Reuniones de coordinacion
puesta en marchay de los cursos
ejecucion del
proyecto
1.2. Por lo menos 3 | 1.2.1 Andlisis de Estudio de Tecnologia de Revision documental y Calidad de los estudios de
asociaciones de Factibilidad para la factibilidad de riego seleccionada | compilacion y analisis de factibilidad. Seran evitados via
pequefios implementacion de riego realizado estadisticas una supervision y evaluacion
productores la tecnologia de por un grupo ad hoc designado
aplicando la nueva | riego para mejorar la | Numero de Tecnologia de Visitas al campo a fincas de por el CG del PC con la
tecnologia de riego | competitividad de productores con riego productores beneficiarios. participacion de los
y uso racional de la | los pequefios nueva tecnologia | implementandose. beneficiarios de la CV Banano.
energia de fuentes | productores de riego .
convencionalesy banano FAO
alternativas en un Aumento en la Evaluacion Eventos atmosféricos que
periodo de 3 afios. productividad en | siembra, cosechay impidan el cambio en la
finca de produccion de tecnologia de riego, cuyos
productores banano. efectos seran mitigados con las
beneficiarios. actividades de gestion de
riesgos.
1.2.2 Analisis de Estudio de Fuentes de energia | Revision documental . Calidad de los estudios de
Factibilidad para el factibilidad de convencionales y factibilidad. Seran evitados via
uso racional de energia realizado. | alternativas una supervision y evaluacion
fuentes de energia identificadas. por un grupo ad hoc designado
alternativasy por el CG del PC con la
convencionales para | Mapa de vientos | Mapa de vientos. | Visitas al campo a fincas de participacion de los
mejorar la elaborado. productores beneficiarios. PNUD beneficiarios de la CV Banano

competitividad de
los pequerios
productores de
banano

Estudio de ahorro
de energia
realizado.

Uso racional de la
energia en las
fincas productoras
de banano.

Eventos atmosféricos que
impidan uso de fuentes
racionales de energia, cuyos
efectos seran mitigados con las
actividades de gestion de
riesgos.
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2.1 Sistemas de
innovacion,
comercializacion,
mercadeo, gestion
de riesgos,
diversificacion de
la produccion y
capacitacion
laboral parael
aumento de la
competitividad del
sector del banano
desarrollados e
implementandose

2.1.1 Capacidades
del IDIAFy el l1BI
fortalecidas para
realizar
investigaciones,
desarrollo e
innovacion en torno
ala produccioén de
banano
convencional y
organico, sistemas

Numero de
propuestas de
mejora e
innovaciony de
diversificacion de
la produccion.

Propuestas
divulgadas.

Revision documental y de
estadisticas.

Calidad de las propuestas de
sistemas de innovacion y
diversificacion de la
produccidn, los que seran
evitados via una supervision y
evaluacién por un grupo ad hoc
designado por el CG del PC con
la participacion de los
beneficiarios de la CV Banano.

de clasificacion y Nlmero de fincas | Aumento en la Visitas al campo a fincas de FAO Eventos atmosféricos que
conservacion de la aplicando productividad de productores beneficiarios impidan la aplicacion de las
frutay propuestas de los productores innovaciones, cuyos efectos
diversificacion dela | innovacién. que implementan seran mitigados con las
produccion que las propuestas de actividades de gestion de
realizan los innovacion. riesgos.
pequefios
productores de
banano
2.1.2 Sistema de 3 TICs instalados y | Informe de Revision de informes.
informacion y operando en las instalacion, puesta
telecomunicaciones | provincias. en marchay
para la produccién y evaluacion.
comercializacion de
banano desarrollado | Sistemas de Aprobacion e Visitas a los centros
e implementado en informacion instalacion de instalados. PNUD
Montecristi, instalados. sistemas de
Valverde y Azua, informacion.
para uso de los
pequenos Numero de Informes sobre la Uso del sistema de
productores operadores y capacitacion de informacion.
usuarios operadoresy
capacitados usuarios
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% poblacion
productora
usando sistema
de informacion
parala CV del
banano.

% poblacion
usando internet

Informe de
consultas de
usuarios del
sistema.

Registro de visitantes al
sistema.

2.1.3. Desarrollo e
implementacién de
una estrategia de
mercadeoy
comercializacion
para el mercado
local e internacional
que aumente la
participacion de los
pequefios
productores de
banano en el valor
final en los mercados
de destino

Nueva estrategia
de
comerecializacion
desarrollada para
el mercado
interno.

Nueva estrategia
de
comercializacion
desarrollada para
el mercado
internacional.

Estrategia de
posicionamiento
de marcay
denominacién de
origeny
certificacion de
calidad
implementada.

Puesta en marcha
y aplicacion de la
estrategia
comercial nueva.

Ventas de banano
€n NUevos
mercados locales e
internacionales.

Marcay
denominacién de
origen de banano.

Anélisis de documentos y
estadisticas.

Revision documental y
compilacion y analisis de
estadisticas.

FAO

Entrada de grandes
productores de banano en el
mercado europeo (Ecuador,
Brasil, etc.) que seran
enfrentados con el aumento en
la competitividad del banano
local y la busqueda de nuevos
mercados (Estados Unidos,
Canada).
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Por lo menos un

Composicién de la

aumento de dos cadenade

puntos comercializacion

porcentuales en el | del banano

valor final del bien

en el mercado

externo recibido

por los

productores

locales.
2.1.4 Estrategia de Nuevos Nuevos Revision documental y Calidad de las propuestas de
financiamiento para | instrumentos instrumentos compilacion y analisis de sistemas de innovacion, los que
la produccion y financieros financieros estadisticas. Serén evitados via una
comercializacion del | disefiados y disefiados y supervision y evaluacion por un
banano disefiada e accesibles. operando. grupo ad hoc designado por el

implementada con la
participacion de
diferentes agentes
del mercado que

% de acceso al
financiamiento

Incremento del
20% del acceso de

CG del PC con la participacion
de los beneficiarios de la CV
Banano.

permita incrementar | del sector. productor al PNUD
en al menos un 20% crédito respecto a
el acceso al crédito la linea de base
de los pequefios establecida.
productores de
banano Tasa de interés Reduccion de la
préstamos al tasa de interés
productor. respecto a la
establecidaen la
linea de base.
2.1.5. Estrategia Estrategia de Estrategia de Revision documental.
para la gestion de gestion de riesgos | gestion de riesgos
riesgos para los para los pequefios | implementada FAO

pequefios
productores de
banano desarrollada
e implementada

productores de
banano formulada
e implementada.

progresivamente.

Visitas al campo a fincas de
productores beneficiarios.
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Numero de Acciones de
talleres prevencion de
impartidos a los riesgo
productores implementadas
por los pequefios
productores.
Listado de Asistencia a talleres.
participantes en
los talleres.
2.1.6. Pequefios Numero de Informes de Revision documental.
productores de pequefios capacitacion y
banano, con énfasis | productores, evaluacion.
en las mujeres, hombresy
miembros de las mujeres,
asociaciones capacitados.
seleccionadas con FAO
capacidades Evaluacion de Asistencia a capacitaciones.
empresariales, satisfaccion con
gerencialesy los resultados de
técnicas la capacitacion.
desarrolladasy
aplicadas
2.1.7 Necesidades Numero de Informes de Revision documental.
de capacitacion de pequefios capacitacion y
los trabajadores productores, evaluacion.
identificadas, y hombresy
programas de mujeres,
capacitacion formal | capacitados. PNUD

disefiados e
implementados

Evaluacion de
satisfaccion con
los resultados de
la capacitacion.

Asistencia a capacitaciones
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2.1.8 Disefiado plan

Plan estratégico

Plan elaborado y

Revision documental.

estratégico paralas | disefiado. aprobado.

provincias de

Montecristi,

Valverde y Azua,

para promover el oIT

trabajo decente, el

empleoy el

aumento de la

productividad en las

Zonas.

2.1.9 Pequefios Numero de Cursos de Revision documental.

productores productores, capacitacion y Asistencia a capacitaciones

capacitados y hombresy sensibilizacion por género

sensibilizados en mujeres, dados, numero de

torno a condiciones | capacitados productores oI

y derechos laborales, capacitados e

humanos, trabajo informe de

infantil, incentivos y satisfaccién de los

participacion laboral. capacitados

2.1.10 Mujeres Cantidad de Informes de Revision documental.

productorasy talleres de orientacion. Asistencia a talleres.

trabajadoras orientacion.

orientadas en ,to_rno _ _ _ _ UNEPA

al acceso al créditoy | Mujeres Registro asistencia

los programas de orientadas en alos talleres.

microcréditoy micro crédito.

cooperativas
3.1 Haber 3.1.1.Desarrollo de Numero de Desayuno escolar Revision documental y PMA Pérdidas en la comercializacion
promovido la una estrategia para | escuelasy entregado. compilacion y analisis de por mal manejo de la fruta que
participacion de los | incorporar el banano | alumnos con estadisticas. sera enfrentado con una
pobres en el desayuno banano en el estrategia de planificacion

desocupados de las
zonas productoras
de banano en

escolar en las
escuelas publicas de
las regiones

desayuno escolar.

adecuada para suministrar la
frutay para el manejo de la
misma por las escuelas.




trabajos
comunitarios,
ampliada la
cobertura de los
servicios sociales
con énfasis en
enfermedades
transmisibles y
salud sexual y
reproductiva, y
atencion brindada
a la violencia
intrafamiliar y de
genero

productoras
seleccionadas

3.1.2 Promocionados | Reuniones de Minutas de Revisién documental.
los servicios sobre coordinacién con | reuniones.
ITS/VIH/SIDA a nivel | ONGs locales y
comunitario para autoridades.
propiciar el aumento
gg ok:tﬂiggzdlgs Persopal de ONGs | Asistencia a Visitas a las comunidades.
Mismos capamtg@o en talleres.

promocion de

servicios sobre

ITS/VIH/SIDA.

ONUSIDA

% de la poblacion | Entrevistas a

con conocimiento | personas de la

sobre servicios comunidad.

sobre ITS/VIH a

nivel comunitario.

% de la poblacion | Entrevistas a

de 15 a 24 afios personas de la

con conocimiento | comunidad.

sobre ITS/VIH a

nivel comunitario.
3.1.3 Fortalecidala | .-No. De pacientes | .- Informe sobre .- Reuniones con los Comités
prestacion de recibiendo terapia | situacion de salud | de salud de cada provincia
servicios de salud de | ARV al final del delazonay cada tres meses.
acuerdo al cuadro periodo. poblacién OPS
epidemioldgico de la beneficiaria del
zona con particular programa.

atencion al VIH-SIDA,

55




tuberculosis 'y
malaria en las zonas
productoras.

.-Tasa de
morbilidad y
mortalidad por
malaria (ODM)

.- No. De
pacientes
captados y
recibiendo terapia
ATB.(ODM).

.- Geo-
referenciamiento
de la poblacion
beneficiaria a los
establecimientos
de salud, al
finalizar el 1er ano
del programa.

.- Registros de
casos de VIH,
malariay TB en los
centros de salud
de la poblacion
beneficiariay en
las Direcciones
provinciales de
salud.

.- Registros de
casos de VIH,
malariay TB en los
centros de salud
de la poblacion
beneficiariay en
las Direcciones
provinciales de
salud.

.- Numero de
tratamientos
entregados de VIH,
malariay TB a las
poblaciones
beneficiarias.

.- Reuniones con los

programas de salud para la

coordinacion y

disponibilidad de los
tratamientos y profilaxis de
las enfermedades, al inicio y
durante todo el programa.

.- Encuestas de evaluacion
de los indicadores de salud,
al inicio, mediado y final del

programa.

Que los programas de salud en
estas enfermedades se
involucren en estas actividades.

.- Que las DPS asuman el
liderazgo.

3.1.4 Disefiado un
plan estratégico

intersectorial para la

prevencion de los
riesgos de salud de

los trabajadores, sus

familias y las
comunidades
ubicadas en las
zonas productoras

.- Plan estratégico
disefiado con los
actores
principales de la
poblacién
beneficiaria al
inicio del
programa.

OPS
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de banano
seleccionadas

.- Plan IEC,
elaborado e
implementado al
final al programa.

.- No. De Comités
locales de salud
creadosy
funcionando en
las areas de
influencia con
reuniones por lo
menos una vez
cada tres meses.

.- Uso de medios
de proteccion
sexual por la
poblacién
beneficiaria.
(Objetivo 6 Meta
6 de ODM).

.- Datos de la
informacion de
evaluacion,
medicion del
impacto del
programa.

.- Documento del
plan estratégico.

.- Documento del
Plan IEC.

.- Verificacion in situ de
medios de proteccion en los
locales de trabajo.

.-Proporcion de la
poblacion que
aplica medidas
eficaces de
prevenciony
tratamiento de la
malaria, a final del
programa.

.- Actas de los
comités de salud.
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.- Medios de
proteccion
disponibles en las
plantaciones y las
plantas
empacadoras.

.- No. De charlas y
material de
promocion
reproducido y
divulgado, a final
del programa.

.- Cantidad de
condones
distribuidos.

.- Cantidad de
tratamiento
antimalérico y
mosquiteros
impregnados
distribuidos.

.-Registros de
participantes a las
charlas y material

distribuido.
3.1.5 Incorporacion | .- No. De .- Registros y Que el SENASA 'y el Sistema de
de los productores beneficiarios y sus | carnetizacion de la Seguridad Social mantengan
miembros de familias afiliados afiliados al su prioridad para esta
hogares pobres de al SENASA, al final | SENASA. poblacién

las zonas
productoras de
banano (tanto
trabajadores como
no trabajadores,
residentes en los
bateyes al régimen
subsidiado de salud
de la seguridad
social

del periodo.

.- No. De estancias
infantiles
habilitadas en la
zonas del
programa, al final
del periodo.

.- Informes de la
SISALRIL y DIDA en
pagina WEB.

.- Verificacion en
terreno e informe
sobre las estancias
infantiles.

OPS
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3.1.6 Mujeres
productorasy
trabajadoras
sensibilizadas y

Numero de
talleres de
sensibilizacion y
capacitacion

Listado
participantes
talleres de
sensibilizacién

capacitadas para su | realizados.
empoderamiento,
mejora de sus Mujeres Entrevistas a
condiciones de salud | productorasy mujeres
sexual y trabajadoras productoras y
reproductiva y empoderadasen | trabajadoras en las UNFPA
seguridad familiar salud sexual, zonas productoras
reproductiva y que participaron
seguridad en los talleres para
familiar. evaluar
conocimiento de
salud sexual y
reproductiva, y
seguridad familiar.
3.1.7 Autoridades Numero de Listado Revision documental
municipales, talleres de participantes
trabajadoresy sensibilizacion y talleres de
productores de capacitacion sensibilizacion.
banano realizados.
sensibilizados y
capacitados en torno
alos impactos de Cantidad de Entrevistas en la Visitas al campo
desastres naturales autoridades comunidad
en sus hogares munlc_:lpales, UNEPA
trabajadoresy

productores de
banano
conocedores del
impacto de
desastres en sus
hogares y como
prepararse ante
los mismos.
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4.1. Disefio e
implementaciony
de un sistema de
gestion del
conocimiento del
proyecto

4.1.1 Sistema de
gestion de
conocimiento,
comunicacion y
difusion del proyecto
instalado y
operando.

Sistema
desarrollado.

Instrumentos
informéticos y
news letters
operando.

Cantidad de
seminarios y
talleres
realizados.

Numero de
estudios sobre
lecciones
aprendidas y
buenas practicas
realizados.

Portal disefiado e
instalado.

Newsletters
distribuidas.

Seminarios /
Talleres y casos de

estudio realizados.

Mejores précticas
y acciones
difundidas.

Acceso al portal.

Registro de suscriptores al
newsletter.

Programas y listas de
participantes en seminarios
y talleres.

Revision documental.

PNUD
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Evaluacion: El monitoreo y evaluacion se redizara a partir de los indicadores de
resultados y productos, establecidos en e Marco de Seguimiento del Programa Conjunto
(ver Cuadro No. 2). Para €llo, se realizard un levantamiento de linea de base en € primer
ano de gecucion. El Programa sera sometido a dos procesos de evaluacion externa, uno
de carécter intermedio (en e 18° mes de gecucion) y otro al finadizar € Programa.
Adicionalmente la Unidad de Coordinadora del Programa junto con e Agente
Administrativo generara un informe trimestral de seguimiento técnico y financiero en base
a un formato comun, el cual sera presentado ante el Comité Técnico Interagencial,
siguiendo las indicaciones contenidas en la nota a los Coordinadores Residentes de
octubre 2008. Las actualizaciones trimestrales de avances podran ser transmitidas al
Fondo en o que respecta a los resultados.

L os procesos de seguimiento y evaluacion del Programa, se realizaran con participacion
directa de todos los actores involucrados en su implementacion (Agencias de Naciones
Unidas participantes, contrapartes nacionales, grupos beneficiarios y estructuras de
direccion y gerencia del Programa). Para garantizar la calidad en e disefio e
implementacion de los procesos de seguimiento y evaluacion, se contard con la asesoria y
acompanamiento de los Grupos Teméticos relacionados con el Programa (seguridad
alimentaria, avance en €l logro de los ODM, descentralizacion y desarrollo local, género,
VIH-SIDA, proteccion socia), los cuales aportaran los elementos que corresponden a su
ambito de actuacion.

Los principales riesgos del Programa, serdn abordados a partir de las siguientes
estrategias:

Riesgos Estrategias de abordaje
Falta de compromiso efectivo § El proyecto contara con e apoyo politico del
y oportuno por parte de los Gobierno Central, a través de la Secretaria de
diferentes niveles del Economia, Planificacion y Desarrollo, y la
gobierno (nacional, provincial Secretaria de Agricultura (SEA), garantizando la
y municipal) y sector privado participacion mas activa y € compromiso de las

demas dependencias gubernamentales que
intervienen en este Programa Conjunto.

§ Se conformara un Comité de Gestion integrado
por los principales actores y sectores interesados
en la gecucion y sostenibilidad del proyecto, asi
como mesas de trabgo por resultado:
infraestructura de riego y energia, 1&D, TICs,
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comercializacion y mercadeo, trabajo decente y
acompafamiento social. Este Comité de Gestion
conocerd la edtrategia, politicas y acciones
previstas para su gecucion como asi también el
POA vy los resultados del sistema de M&E. La
participacion de todos los actores en estas
estructuras fortalecera el nivel de compromiso de
los mismos con la gecucion de este programa
conjunto.

Fata de Alianzas, asociacion
de intereses y negociacion
entre grandes  empresas,
actores de lacadenade valor y
asociaciones y productores de
banano dentro del pais e
internacionalmente con €l
propésito de meorar su
competitividad y participacion
en € valor agregado del bien
final

§

Fortalecimiento de la capacidad empresarial y
gerencia de las asociaciones de productores y de
los productores para mejorar su capacidad de
negociacion internay externa mediante adecuadas
y sOlidas estrategias y planes de negocios que
permitan e acceso a financiamiento y capital,
cumplimiento de contratos y confiabilidad.

Clima de negocios e inversion
apropiado para e desarrollo
de la cadena de valor del
banano.

§ Compromiso de los diferentes actores publicos y
privados con los resultados, productos vy
actividades orientadas a crear un ambiente de
negocios para la sostenibilidad, escalabilidad y
replicabilidad de la experiencia

Riesgos de pérdida de
ventagjas relativas y
competitividad en e mercado

internacional

§ Posicionamiento marca pais, denominacion de
origen y certificacion de calidad, conjuntamente
con € incremento de competitividad por
rendimientos, calidad y diversificacion de la
produccion.

Sostenibilidad, escalabilidad y
replicabilidad

§ La creacion de una unidad de monitoreo y
evaluacion y de gestiéon de conocimiento apunta a
un adecuado seguimiento y evaluacion de los
avances del proyecto, asi como de comunicacion
y difusion del proyecto en RD y anivel de ALC.

Baja participacion de los
trabgjadores  del sector
agricola en organizaciones
sindicales para lograr mejores

§ Capacitacion a los empleadores y trabajadores en
trabajo decente, derechos humanos, etc. y en las
buenas practicas laborales internacionaes
comprendidas en las normas de la OIT.
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condiciones laborales.

Bao nivel educativo de los § Talleres de capacitacion formal y laboral gerencial

trabagjadores y productores y empresarial tomando en consideracion las

beneficiarios diferencias en los niveles educativos de los
beneficiarios

Restricciones financieras de § Desarrollo de nuevos instrumentos de

los productores para la financiamiento y alianzas con fuentes no

adopcién de nuevas tradicionales de financiamiento para el sector, que

tecnologias orientadas a ofrezcan mejores condiciones financieras a los

elevar la productividad productores para adoptar las tecnologias
recomendadas.

Informes:. De conformidad con las reglas del F-ODM, contenidas en la Guia para la
Ejecucién de Programas Conjuntos del Fondo para el Logro de los ODM, se presentara los
siguientes informes:

Informe Anual: Unavez a afio, se elaboraran informes consolidados financieros y
sobre la marcha del programa (narrativo) al Fondo, siguiendo la Guia parala Ejecucion de
Programas Conjuntos del Fondo para € Logro de los ODM (pégina 24). El informe
narrativo sobre los resultados alcanzados del Programa Conjunto incluira la experiencia
adquirida y las contribuciones aportadas a programa conjunto. Dicho Informe debera ser
preparado por la Unidad de Coordinacion del Programa Conjunto, antes del 31 de marzo
del afo posterior a fin del afio caendario y aprobado por el Comité de Gestion del
Programa. El informe financier o debera ser elaborado por cada organizacion de la ONU
participante en el Programa Conjunto, declarando |os gastos contraidos por cada programa
durante el periodo de informe y presentado a la Oficina de Fondo Fiduciario de Donantes
Multiples (FFDM). La fecha limite para la presentacion de este informe es €l 30 de abril.
La Oficinadel FFDM es responsable por consolidar las dos partes del informey enviarlas
a la Unidad de Coordinacion del Programa. El informe anual debe ser presentado al
Comité Directivo Nacional para su revision, comentarios y decisiones que pueda requerir.
El Secretariado del F-ODM también revisara el informey transmitirdlos comentarios que
pueda haber al Coordinador Residente de la ONU para su atencién o accion.

Informe Financiero Trimestral: Al fina de cada trimestre debera elaborarse un
informe de progreso financiero trimestral. Este informe incluye datos de compromisos y
pagos realizados a corte del trimestre y es preparado por cada Agencia del SNU
participantes en este Programa Conjunto. La actualizacion trimestra vence 20 dias
después de la finalizacion del trimestre. El Secretariado del F-ODM revisa cada informe
trimestral para supervisar €l progreso de los niveles de gjecucion financiera junto con el
Plan de Trabajo Anual.

Plan de Trabajo Anual: Al final de cada trimestre, €l Secretariado debe recibir un
plan de trabajo anual codificado por colores segin € progreso de las actividades (verde
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para aquellas completadas, amarillo para aquellas en proceso, y rojo para actividades
retrasadas), de acuerdo a la Guia para la Ejecucion de Programas Conjuntos del Fondo
para € Logro de los ODM (pagina 24). En adicién deberd remitirse a Secretariado un
plan de trabajo anual una vez se haya completado un afio programético del Proyecto, y aun
cuando no se haya redlizado una requisiciéon de fondos para € afio 2 o 3 (segun aplique),
gue incluya las actividades y presupuesto para ese afio. Dicho Plan debera ser elaborado
por la Unidad de Coordinaciéon y aprobado por el Comité de Gestion del Programa y €
Comité Directivo del mismo.

Informe de Sequimiento: De manera semestral, e experto en supervision de la
Unidad de Coordinacion, Monitoreo y Evaluacion debera elaborar un informe de
seguimiento conforme a los lineamientos establecidos en la Guia para la Ejecucion de
Programas Conjuntos del Fondo para €l Logro de los ODM. Dicho Informe debera ser
revisado y aprobado por el Comité de Gestion y el Comité Directivo del Programa y
debera ser remitido a la Secretaria del Fondo.

9. Contexto juridico o base delarelacion

El Sistema de Naciones Unidas en Republica Dominicana esta conformado por 8 agencias
residentes. Como parte de la Reforma impulsado por € Secretario General, en el 2005, se
inicio el proceso de programacion conjunta como resultado del cual se formulé el Marco
de Asistencia de Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDAF) para e periodo 2007 —
2011, suscrito en el mes de marzo de 2006, del cuales derivan los documentos de
programacion multi-anual de cada agencia.

Cada una de las agencias participantes cuenta con diversos instrumentos legales de
colaboracién, apoyo o asistencia con instituciones de gobierno. Para efectos del presente
Programa Conjunto los principales instrumentos colaborativos entre las siguientes
agencias y el Gobierno de Republica Dominicana se detallan en el Cuadro No. 3.

Cuadro 3: Basedelareacion

UNFPA El marco de cooperacion que norma las
relaciones entre e Gobierno de la
Republica Dominicana 'y € UNFPA es
el Acuerdo Basico del Modelo de
Asistencia con el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD),
firmado el 11 de junio de 1974. UNFPA
inicié sus actividades en la Republica
Dominicana en 1979, habiéndose
desarrollado hasta la fecha tres

65



Programas de Cooperacion y en la
actualidad, esta gjecutando €l cuarto.

ONUSIDA

Programa orientado a atender la
epidemia del SIDA, auspiciado por 10
agencias de las Naciones Unidas. La
oficina de la Republica Dominicana fue
establecida en 1966 bajo los auspicios y
acuerdo administrativo con e PNUD.

oIT

Las Actividades Formales de la OIT en
la Republica Dominicana iniciaron en
enero del 1997, bgo la firma de un
Memorandum de Entendimiento
Suscrito € mes de enero de 1997, con €l
Gobierno Dominicano. Este
Memorandum de Entendimiento fue
Renovado del 25 de Octubre del 2007.

PNUD

El PNUD firmo un Acuerdo Bésico con
el Gobierno Dominicano el 11 de junio
de 1974, que fue ratificado por €l
Congreso el 5 de noviembre de 1974.
Dicho Acuerdo entré en vigor el 8 de
mayo de 1975.

PMA

El Programa Mundial de Alimentos
inici6 sus actividades en Republica
Dominicana en 1967 en e marco de
acuerdo basico, firmado entre el
Gobierno de la Republica Dominicana 'y
el PMA e 8 de Agosto de 1967, sobre
Asistencia del Programa Mundial de
Alimentos. Adicionamente, e 19 de
septiembre del ano 2006, e Gobierno
dominicano y e PMA firmaron un
acuerdo de cooperacion conjunta, con el
objetivo de fortalecer la capacidad en la
region de América Latina y e Caribe
para enfrentar el hambre

FAO

El Acuerdo FAO-Gobierno para €
establecimiento de la Representacion de
la  Organizacibn en  Republica
Dominicana fue firmado en 21 de
diciembre del afio 1979. Dicho acuerdo
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fue renovado y actualizado por ambas
partes el 10 de junio del afio 2002.

Todas las actividades que se desarrollardn en €l presente Programa seran regidas por €
marco de los acuerdos de colaboracion suscritos entre cada una de las agencias con sus
contrapartes, asi como por los acuerdos y/o convenios que especificamente se suscriban
para la implementacion de éste programa, asi como las normas establecidas tanto por la
Ley No. 498-06 que crea el Sistema Nacional de Inversion Plblica y su reglamento como
por la Ley No. 423-06 Organica de Presupuesto para € Sector Publico y la Ley 126-01
gue instituye el Sistema de Contabilidad Gubernamental y sus respectivos reglamentos,
sin dgar de observar e marco general que regula la Administracion Financiera
Gubernamental, en cumplimiento a la Declaracion de Paris sobre la Eficacia de la Ayuda
a Desarrallo.
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10. Plan de Trabajo para € afo 1

Resultado del Programa Conjunto

Organismo de la ONU-
metas anuales
especificas

Organismo
de la ONU

Actividades

Plazo

T1

T2

T3

T4

Asociado en

Presupuesto Previsto

la ejecucion

Fuente de
Financiacion

Descripcion del
Presupuesto

Monto

Producto del Programa Conjunto 1.1: Capacidades institucionales, de gestiony de acceso al financiami
actores claves del sector privado participantes en la cadena de valor de banano identificados par:

ento desarrolladas, e
a el desarrollo de mercados inclusivos.

n por lo menos

3 asociaciones de productores y

1.1.1 Pequefios
productores con voluntad

- Identificacion de pequefios

Consultores

y compromiso de productores de banano para el X X X SEA/ MDG-F locales 2,668.49
- CNC/INDRHI
participar en la mercado externo. Viajes
innovacion parala 1,779.00
competitividad de la Total
produccion de banano, 4,447.49
miembros de por lo PNUD -Seleccion entre productores Consultores
menos una asociacion de identificados de aquellos con SEA/ locales 2,668.49
productores, voluntad y compromiso de participar X X X CNC/INDRHI MDG-F
identificados. en lainnovacion para la Viajes
competitividad. 1,779.00
Total | 4 447.49
Total General 8,894.98
1.1_.2 I_Empresas privadas dentificacion d q g Consultores
(principales I entificacion de proveedoras de locales 2.668.49
e_xport_adores, entidades flnanmar_mento,_eqmpos y tecnologia X X X X CNC CNC
financieras, proveedores para el riego y sistema para el uso Viai
de sistemas de riego y de racional de la energia. 1ajes 1,779.00
energia renovable)
dispuestos a financiar y Total
otorgar garantias de 4,447.49
crédito para la provision PNUD L Consultores
e incorporacion de _-Selegc_lon entre empresas locales 2.668.49
sistemas de riegoy uso identificadas de aguellos con X X X X CNC CNC
racional de la energia, vo_Iuntad y E:omprlso de parnq_pgr en N
identificadas y lainnovacion para la competitividad. Viajes 1.779.00
comprometidas.
Total | 447.49
Total General 8.894.98
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Organismo de la ONU- Organismo Plazo Asociado Presupuesto Previsto
metas anuales Actividades enla F d D incién del
i de la ONU ) 3 uente de escripcion de
especificas n T2 B 1 T4 1 ejecucion Financiacion Presupuesto Monto
1.1.3. Instituciones del Viaies
sector publico (INDRHI, -Labores de abogacia en instituciones ! 800.00
UERS, BAGRICOLA,_SEA, publicas sobre las limitaciones de los Bienes
entre otros) y gobierno pequefios productores de banano X X X CNC MDG-F s m'n's),/tros 1447 49
sensibilizadas para FAO para mejorar la infraestructura umini o
financiar la incorporacion productiva (riego y energia) o
de sistemas y tecnologia Miscelaneos 200.00
eficiente y eficaz de riego
y energia. Total General 2.447.49
1.1.4 Alianzas
estratéai - Labores de abogacia entre los Consultores
gicas entre los : - locales 12,129.52
principales actores del dlfer_entes actloresddel szctorlpnéatljo e
sector privado que que mtggran acadena ljva or de X X X X CNC MDG-F Cabacitacion
integran la cadena de sector banano para establecer P 24,259.03
valor del banano alianzas estratégicas para incremento
(distribuidores, de la competitividad. Miscelaneos 8.086.34
exportadores, —
proveedo_res_ de insumos Total 44,474.89
y las asociaciones de
productores / PNUD -Labores de abogacia entre los Consultores
exportadores de banano) diferentes actores del sector privado locales 12,129.52
para el incremento de la que integran la cadena de valor del
competitividad externa sector banano para fortalecer alianzas X X X X CNC MDG-F Capacitacion 2495903
desarrolladas y estratégicas existentes para ——
fortalecidas. incremento de la competitividad. Miscelaneos 8.086.34
Total 44,474.89
Total General 88.949.78
1.1.5 Por lo menos tres c |
o onsultores
asociaciones de -Talleres a las asociaciones de locales 14.824.96
produ_(;to(;es con | productores seleccionadas para '
capacl 'al emzresarla y fortalecer sus capacidades
?g:t:l[:g::?d;;eaar:slz empresariales y gerenciales. X X | X | X CNC MDG-F Capacitacion 41500.90
p PNUD Acomparfiamiento a las asociaciones 1
puesta en (;nTrcha y seleccionadas en practicas _
ejecucion def proyecto. empresariales y gerenciales. Bienesy
Suministros 14,824.96
Total General 71.159.82
Total producto 1.1. 180,347.05
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Producto del Programa Conjunto 1.2: Por lo menos 3 asociaciones de pequefios productores aplicando la nueva tecnologia de riego y uso racional de la energia de fuentes
convencionales y alternativas en un periodo de 3 afios.
Plazo . Presupuesto Previsto
Organismo de la ONU- Organismo - Asociado
e Actividades enla S
metas anuales especificas | dela ONU . L Fuente de Descripcion del
T1 T2 T3 | T4 | ejecucion . o Monto
Financiacion Presupuesto
1.2.1 Analisis de Personal 21,700.00
Factibilidad para la -
implementagi()n dela -ldentificacion y seleccion de la Viajes 5,500.00
tecnologia de riego para tecnologia de riego y sistema de X | x | x INDRHI MDG-E Bienes y Suministros 800.00
mejorar la competitividad provision de energia parala —
de los pequefios produccion de banano. Equipamiento 5,000.00
productores de banano. Miscelaneos 1,000.00
Total 34,000.00
Personal 18,000.00
-Estudio de las condiciones técnicas, Viajes 6,700.00
econdmicas y financieras para la ] o
seleccion, contratacion, puestaen X X | X INDRHI MDG-F Bienesy Suministros 800.00
mar_cha e |mplgmenta0|on del sistema Equipamiento 1,500.00
de riego seleccionado.
FAO Miscelaneos 1,000.00
Total 28,000.00
Personal 18,000.00
-Disefio e implementacion de la —
modalidad de financiamiento del Viajes 6,700.00
sistema de riego por aspersion Bienes y Suministros 800.00
mediante componente de: subsidio, - -
crédito y trabajo (con aportes posibles X X X INDRHI MDG-F Equipamiento 1,500.00
del INDRHI, Gobierno, proveedores,
exporf[a_do_res, sistema financiero y Miscelaneos 1,000.00
beneficiarios).
Total 28,000.00
90,000.00
Total General
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Organismo de la . Plazo Asociado Presupuesto Previsto
Organismo - -
ONU-metas anuales de la ONU Actividades 11131 enla Fuente de Descripcion del Mont
especificas ejecucion | Financiacion Presupuesto onto
1.2.2 Anélisis de -
Factibilidad para el -Vanraglon de los recursos
uso racional de en.e.rgetllcos ren(?v.ables para la X | X | X INDRHI, MDG-F Contratos 57,395.14
fuentes de energia eﬁqenma eqergetlca yla UERS
alternativas y mejora ambiental.
convencionales para Total 57,395.14
mejorar. lf'i, -Realizacion de auditorias
competitividad de los energéticas para identificar
pequefios productores sistema de provision de energia X | x| X IL'J\IE%%HL MDG-F Viajes 860.93
de banano. de menor costo para la
produccion de banano.
Total 860.93
-ldentificacion de las
comunidades situadas en las
zonas productoras (bateyes) INDRHI
sin electrificacion rural y XXX UErs MDG-F | Contratos 573951
estudios de factibilidad para su
electrificacion.
PNUD Total 5,739.51
- Estudio de las condiciones
técnicas, econdmicas y
financieras para la INDRHI
incorporacién progresiva de las X | X | X UERS ' MDG-F Contratos 57,395.14
fincas al uso de la fuente de
energia seleccionada.
Total 57,395.14
Consultores locales 1,434.88
- Formulacién de propuesta
programatica de Mecanismo de INDRHI, i
Desarrollo Limpio (MDL), XXX UERS MDG-F Consultores 5739 51
basada en eficiencia energética. internacionales '
Viajes 1,434.88
Total 8,609.27
Total General 130,000.00
Total producto 1.2. 220,000.00
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Producto del Programa Conjunto 2.1: Sistemas de innovacion, comercializacion, mercadeo, gestion de riesgos, diversificacion de la produccion y capacitacion laboral

para el aumento de la competitividad del sector del banano desarrollados e implementandose.

2.1.1 Capacidades del personal
IDIAFy el lIBI 43,000.00
fortalecidas para c itacio
realizar investigaciones, ) ) o apacitacion 10,000.00
desarrollo e innovacién -Relevamiento de mejores practicas
entornoala e innovaciones en la produccion del Viajes 7500.00
produccion de banano banano, su adaptacion e IDIAF, IIBI | MDG-F Bienesy —
convencional y |mplem§ntaC|0n para la mejora Suministros 4,500.00
organico, sistemas de productiva del banano.
clasificacion y Equipamiento 3.000.00
conservacion de la fruta —
y diversificacion de la Miscelaneos 2000.00
produccion que realizan —
los pequefios Total 70,000.00
productores de banano.
Personal 28.000.00
-Estudios de factibilidad y Viajes 6.000.00
FAO recomendaciones para la IDIAF, 11BI MDG-F Bienesy —
industrializacion del banano. Suministros 1500.00
Equipamiento 5000.00
Total | 37,500.00
-Estudios sobre la diversificacion de
la produccién en zonas productoras Personal 28,000.00
de banano.
IDIAF, 1Bl | MDG-F | 1aes 6,000.00
Bienesy
Suministros 1,500.00
Equipamiento 2,000.00
Total | 37,500.00
Total General 145,000.00

73



Plazo

Presupuesto Previsto

Organismo de la ONU- Organismo - Asociado en
e Actividades . L
metas anuales especificas | de la ONU la ejecucion
Fuente de Descripcion del
I 12 T4 Financiacion Presupuesto Monto
2.1.2 Sistema de -Instalacién (equipamiento y CNC
informacion y capacitacion del personal) de tres INDOT’EL Consultores locales 27 000.00
telecomunlcacppes centrog de TICs para uso de los X % | x INDRHI, MDG-F e
para la produccion y pequefios productores, con el SEA
comercializacion de sistema de informacién ! Equipamiento
banano desarrollado e instalado. SEMARENA 3,000.00
implementado en Total
Montecristi, Valverde y ota 30,000.00
Azua, para uso de los -Difusién de informacién sobre CNC,
pequefios productores. nuevas tecnologias para la INDOTEL, )
produccidn, situaciony X | x| x INDRHI, MDG-F glen.es.y 0.000.00
oportunidades, acceso y SEA, uministros 40,000.
condiciones de mercados. SEMARENA
Total | 40,000.00
PNUD -Difusion de alertas fitosanitarias CNC,
y meteoroldgicas. INDOTEL, Bienesy
X )Xo X INDRH, MDGF | suministros 30,000.00
SEA,
SEMARENA
Total | 30000.00
-Talleres de capacitacion para los CNC,
pequefios productores en el INDOTEL,
acceso alos TICs y de los X | X | X | INDRHI MDG-F | Capacitacion
sistemas de informacion del SEA, 33,400.00
mismo. SEMARENA
Total | 33 400,00
Total General 133.400.00
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Organismo de la ONU- Organismo Plazo Asociado Presupuesto Previsto
9 - 9 Actividades enla Fuente de Descripcion del
metas anuales especificas | dela ONU T1 T | 13 | T4 ejecucion Financiacion Presupuesto Monto
2.1.3. Desarrolloe FAO Personal 18,500.00
implementacion de una '
estrategia de mercadeoyy -Disefio e implementacion de una
comercializacion para el estrategia de posicionamiento de CNC, Viajes 450000
mercado local e marca y denominacion de origen del X | x| x ONAPI, MDG-F
internacional que banano para el mercado INESPRE . -
aumente la participacion internacional. Bienes y Suministros 500.00
de los pequefios
productores de banano en Miscelaneos 500.00
el valor final en los
24,000.00
mercados de destino. Total
-Disefio e implementacién de una Personal 7,000.00
estrategia de comercializacion —
conjunta /colectiva del banano por NG Viajes 3,500.00
parte de los pequefios productores en . I ] B
el mercado interno mediante alianzas X XX IEE‘SAPPF:E MDG-F Bienes y Suministros 500.00
con grandes cadenas de
supermercados y mercados Miscelaneos 579.91
agropecuarios.
Total 11,579.91
35,579.91

Total General
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Oraanismo de la ONU Organismo Plazo Asociado Presupuesto Previsto
g - 9 Actividades enla Fuente de Descripcion del
metas anuales especificas | dela ONU T1 T2 T3 | T4 . - ) o Monto
€jecucion Financiacion Presupuesto
2.1.4 Estrategia de -Diagnéstico del mercado de crédito
financiamiento para la para el banano, que incluya la 25,000.00
producciony evaluacion de instrumentos de X X X CNC MDG-F Consultores locales
comercializacion del financiamiento existentes en el
banano disefiada e mercado.
implementada con la Total 25,000.00
Sirtlmpacmn de el -Promocién y aplicacion de las
lferentes agentes ae herramientas tales como sociedades
mercado ?ue perlmlta PNUD de garantias reciprocas SGRs,
incrementar en al menos ;
descuento de facturas mediante
“”,29% el acceso al . factoring, leasing, warrants para X X X CNC MDG-F Contratos 28,369.87
crédito de los pequefios atender necesidades de
productores de banano. financiamiento del ciclo productivo y
comercial del sector bananero.
Total 28,369.87
Total General 53,369.87
2.1.5. Estrategia para la Personal 18,500.00
prevencion y gestion de
riesgos para los pequefios ) o Contratos 10,000.00
productores de banano -Estudio para !dentlflcgmon de zonas SEA, Viajes 6,500.00
desarrollada e FAO vulnerables a inundaciones y X X X | SEMARENA, MDG-F - — £00.00
implementada respuesta ante esos riesgos. INDRHI Bienes y Suministros :
Equipamiento 2,500.00
Miscelaneos 2,985.00
Total General 40,985.00
2.1.6 Pequefios Personal 5,250.00
productores de banano, -ldentificacion de las necesidades de —
PR L - 2,250.00
con énfasis en las capacitacion de los productores. X X)X SEA, CNC MDG-F Viajes
mujeres, miembros de las Miscelaneos 500.00
asociaciones Total 8,000.00
seleccionadas con FAO ] ] ]
capacidades -Disefio e implementacion de los X X | X | SEACNC MDG-F Contratos 7.000.00
empresariales, programas de capacitacion. '
gerenciales y técnicas Total
desarrolladas y aplicadas. 7,000.00
Total General 15,000.00
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Plazo

Presupuesto Previsto

Organismo de la ONU- . Asociado
metas anuales Organismo Actividades enla Fuente de Descripcion del
o de la ONU . -
especificas T T2 BT ejecucion Financiacion Presupuesto Monto
2.1.7 Necesidades de Consultores locales
capacitacion de los -ldentificacion de las necesidades de 3,846.15
; o . X X X CNC, SEE MDG-F
trabajadores capacitacion de los trabajadores. Bienes v Suministros
identificadas, y y 1,153.85
programas de |
capacitacion formal Tota 5,000.00
disefiados e -Disefio e implementacion de
implementados. programas de capacitacion formal
para trabajadores en fincay en etapa X X X CNC, SEE MDG-F Contratos 5,000.00
PNUD de pos cosecha.
Total | 5 000.00
-Disefio e implementacion de
programas de calificacion laboral de X X X CNC, SEE MDG-F Consultores locales 500000
los trabajadores. T
Total | 5 500.00
Total General 15,000.00
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Organismo de la ONU- . Plazo Asociado Presupuesto Previsto
metas anuales Organismo Actividades enla Fuente de Descripcion del
e de la ONU . -
especificas T T2 13T €jecucion Financiacion Presupuesto Monto
2.1.8 Disefiado plan Consultores locales
estratégico para las 4,000.00
provincias de Montecristi, c itaci
Valverde y Azua, para apacitacion 2,169.46
promover el trabajo Elaborar un mapeo de actores claves SET,
decente, el empleo y el institucionales de las zonas de X X X | autoridades MDG-F Viajes 2711.83
aument(; dela incidencia del Programa. locales e
productividad en las Bienesyy Servicios 1,084.73
Zonas. ]
Miscelaneos 813.50
Total 10,779.52
Consultores locales
4,000.00
-Elaborar y homologar Normas —
. . Viajes
Técnicas de Competencia Laboral para SET,
- 2,691.87
el sector bananero, y promover su X X X | autoridades MDG-F - —
N IV Bienesy Servicios
aplicacion por las instituciones locales locales
o . 4,307.00
de formacion profesional. -
Miscelaneos
430.70
Total 11,429.57
oIT Talleres para asistencia técnica 'y Consultores locales
promocién del empleo local, 3,000.00
mediante la aplicacion de la SET,
metodologia OIT PIAR - Planificacion X X X | autoridades MDG-F Viajes 2,500.00
Integral del Acceso Rural con enfoque locales
de desarrollo comunitario y utilizacién Miscelaneos 750.00
de recursos locales Total 6,250.00
Acciones para la prevencion del Consultores locales 3,000.00
trabajo infantil y sus peores formas en SET, o 2,500.00
la zona geogréafica de mas alta X X X | autoridades MDG-F Viajes
vulnerabilidad donde se locales Miscelaneos 750.00
implementara el Programa. Total 6,250.00
Consultores locales
-Asistencia técnica para la mejora de 3,000.00
las condiciones de seguridad y salud y Viajes
para el desarrollo de programas de SET, 2,500.00
VIH-SIDA en los lugares de trabajo X X X au:ggﬁ:ges MDG-F Bienes y Suministros
siguiendo las recomendaciones y 3,000.00
normas de la OIT. Total
8,500.00
Total General 43.209.09
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Organismo de la ONU- . Plazo Asociado Presupuesto Previsto
metas anuales Organismo Actividades enla Fuente de Descripcion del
. de la ONU . -
especificas T 2 13 T €jecucion Financiacion Presupuesto Monto
2.1.9 Pequefios o " q Consultores locales 6,000.00
productores capacitados -besarroliar un programa de Viajes 1.500.00
Y sensbilzados en torno aplicackti efectiv de 2 normetiv SET, Capacitacion 3,000.00
a condiciones y derecho pisacion stectiva fe 2 Ive X | X | X | autoridades |  MDG-F P Dt
laborales, humanos, nacional e internacional en materia locales Bienes y suministros 1,000.00
trabajo infantil laboral, en particular los Convenios Miscel 126709
; ; i Fundamentales y prioritarios de la OIT. Iscelaneos e
:ngentllvos y part|C|paC|on yp Total 12,767.09
aboral. o valor vl . Consultores locales 6,000.00
lo rinipios cantenidos en el Convenio Viajes 150,00
principios ¢ SET, Capacitacion 3,000.00
129, con el objeto de que sean X X X | autoridades MDG-F - —
incorporados en el Sistema de locales Bienesy suministros 2,000.00
o Inspeccion Laboral de las zonas de Miscelaneos 1,331.02
intervencion del Programa.
Total 13,831.02
Consultores locales 4,000.00
Capacitacion 2,000.00
-Promover los derechos de la mujer SET- i ini
. I X | X | X | autoridades | MDG-F Bienesy suministros
trabajadora en el entorno del Programa. 1,000.00
locales '
Miscelaneos
979.54
Total 7,979.54
Total General 34,577.65
2.1.10 Mujeres Personal 6,000.00
productorasy —
trabajadoras orientadas Viajes 2,000.00
en torno al acceso al Talleres de orientacion para mujeres Bienes v SUMinistros
crédito y los programas productores y trabajadores sobre X X | X SEM MDG-F 1enesy sumini 4,000.00
de microcréditoy acceso a crédito ; ;
cooperativas UNFPA Equipamiento 1,500.00
Miscelaneos 1,500.00
Total General 15,000.00
Total Producto 2.1 531,121.52
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Producto del Programa Conjunto 3.1: Haber promovido la participacion de los pobres desocupados de las zonas productoras de banano en trabajos comunitarios, ampliada la cobertura de los
servicios sociales con énfasis en enfermedades transmisibles y salud sexual y reproductiva, y atencion brindada a la violencia intrafamiliar y de género.

Organismo de la ONU- _ Plazo _ Presupuesto Previsto
Organismo - Asociado en la
metas anuales de la ONU Actividades ejecucion Fuente de Descripcion del
especificas T1 T2 | T3 | T4 ) ruente e It Monto
Financiacion Presupuesto
3.1.1. Desarrollo de una
estrategia para Consultores Locales 7,000.00
g:c(;)gf;ra;?et;ig;?‘%in -Estudio de costo efectividad para la
u . inclusion del banano en el desayuno X X X CNC, SEE MDG-F
las escuelas publicas de |
las regiones productoras escolar. Viajes
gionesp 3,571.85
seleccionadas.
PMA Total 10,571.85
-Labores de abogacia enla Consultores locales 4,000.00
Secretaria de Educacion para
vincular a los productores de X X X CNC, SEM MDG-F
banano de las zonas como Bienes y suministros 1,900.72
proveedores del desayuno escolar.
Total 5,900.72
Total General 16,472.57
3.1.2 Promocionados los -Coordinacion con ONGs existentes Capacitacion 5,600.00
servicios sobre _ y laborando dentro de la comunidad seepns Viajes y DSA 420.00
ITS/VIH/SIDA a nivel en procura de lograr un X X X | DIGECITS.COPRESIDA MDG-F
comunitario para empoderamiento comunitario para ONGlocal Transporte local 200.00
propiciar el aumento de la promocion de los servicios de .
la demanda oportuna de salud relacionados con VIH/SIDA. Consultor Nacional 8,780.00
los mismos. Total 15,000.00
Capacitacion 2,033.90
-Capacitacion al personal local que SESPAS, Viajes y DSA 881.36
trabaja en ONG para promocion de DIGECITS,COPRESIDA, 13559
ONUSIDA los servicios de salud relacionados X X X ONG local MDG-F Transporte local :
con VIH/SIDA. Consultor Nacional 10,169.49
Bienes y suministros 6,779.66
Total 20,000.00
-Enlace con gobiernos locales en SESPAS,
procura de lograr un X X X | DIGECITS,COPRESIDA, | MDG-F Capacitacion 12,207.43
empoderamiento comunitario. ONG local
Total 12,207.43
Total General 47,207.43
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Organismo de la ONU- . Plazo Asociado Presupuesto Previsto
metas anuales Organismo Actividades enla Fuente de Descripcion del
e de la ONU T | T2 | T3 | T4 . i . s Monto
especificas ejecucion | Financiacion Presupuesto
3.1.3 Fortalecida la -Plan de accién intearal SESPAS,SET,
prestacion de servicios jerarquizando las in?ervenciones SEA,
de salud d.e acu.er(’jo.al de mayor impacto para las X X X CON.SSO’ MDG-F Contratos 30,000.00
cuadro epidemioldgico . autoridades
de la zona con comunidades de las zonas locales
. -, productoras. aesy
particular atencion al municipales
VIH-SIDA, tuberculosis Total 30,000.00
y malaria en las zonas Meioramiento de las SESPAS,SET, Viajes 2,702.26
productoras. o : SEA, Bienes y Suministros 1,000.00
condiciones de seguridad y salud CONSSO g
en las plantaciones y plantas X X | X autoridad;es MDG-F
empacadoras de banano de las locales y Consultores locales 5,000.00
zonas productivas. municipales
Total 8,702.26
OPS -Fortalecimiento de la red de SESPAS,SET, Bienes y Suministros 3,500.00
servicios de atencion a SEA,
enfermedades con gnfa5|s en X X X COI\!SSO, MDG-F
malaria, tuberculosis, VIH y autoridades Viajes 1,500.00
otras identificadas como de locales y
mayor incidencia en la zona. municipales
Total 5,000.00
-Fortalecimiento de los SESPAS,SET, Consultor 4,000.00
programas de informacion, SEA, Bienes y Suministros 2,000.00
promocién y participacion X % | x CONSSO, MDG-F .
comunitaria en torno a la autoridades o
incidencia de estas locales y Viajes 1,000.00
enfermedades. municipales
Total 7,000.00
Total General 50,702.26
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Plazo Presupuesto Previsto
Organismo de la ONU- Organismo Actividades Asociado en la o
metas anuales especificas | dela ONU m |2 13|71 ejecucion Fuente de Descripcion del Monto
Financiacion Presupuesto
3.1.4 Disefiado un plan
estratégico intersectorial Actividades d itacio SESPAS,SET, SEA,
para la prevencion de los ) rgrlr:/éc?érﬁeelacsglaﬂ gglﬁ)r;y CONSSO,
riesgos de salud de los f bai dl u idad en| X X X autoridades MDG-F Talleres 5,000.00
trabajadores, sus familias rabaja o(rjes,ty comunidad en fas localesy
y las comunidades zonas productoras. municipales
ubicadas en las zonas
productoras de banano Total 5.000.00
seleccionadas. :
- S SESPAS,SET, SEA,
-Realizar investigaciones sobre los CONSSO
riesgos ocupacionales y laborales a los X | x| x autoridades MDG-F | Contratos 17,922.38
gue estan expuestos los trabajadores locales e
en las zonas productoras. municipa{es
Total 17,922.38
OPS SESPAS.SET. SEA Consultores locales 9,000.00
-Implementar la estrategia de CONSSO,
ambiente saludable en el trabajo. X X X al:;gglii(i/es MDG-F Bienes y Suministros 2,000.00
municipales
Viajes 2,000.00
Total 13,000.00
Consultores locales 9,000.00
SESPAS,SET, SEA,
-Fortalecer los Comités locales de CONSSO,
salud favoreciendo la integracion de X X X autoridades MDG-F Bienes y Suministros 2,000.00
los productores de banano. localesy
municipales
Viajes 2,000.00
Total 13,000.00
Total General 48,922.38
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Organismo de la ONU-

Plazo

Presupuesto Previsto

metas anuales Organismo Actividades Asociado en la Fuente de Descripcion del
o de la ONU ejecucion
especificas T2 713 )\ T4 ) Financiacion Presupuesto Monto
3.1.5 Incorporacion de SESPAS,SET,
los productores SEA, CNSS,
miembros de hogares -Identificacién de potenciales SENASA,
pobres de las zonas beneficiarios de SENASA a partir SIUBEN,
productoras de del SIUBEN en las zonas de XXX CONSSO, MDG-F Contratos 15,000.00
banano (tanto ejecucion del proyecto. autoridades
trabajadores como no locales y
trabajadores, municipales
residentes en los Total | 15,000.00
bateyes al régimen SESPAS SET
subS|d|§do de sglud de L SEA CNSS ’ Consultores locales 6,000.00
la seguridad social. -Promover la afiliacién de los SENASA.
productores y trabajadores SIUBEN '
pobres en la zona de ejecucion X | X | X CONSSO MDG-F Bienes y Suministros 2,000.00
(sjglglroyecto ala seguridad autoridades
) locales y Viajes 2,000.00
municipales
OPs Total | 10,000.00
Consultores locales 6,000.00
SESPAS,SET, . -
SEA, CNSS, Bienes y Suministros 2,000.00
-Promover el establecimiento de SENASA,
estancias infantiles y fortalecer SIUBEN, -
las existentes en las zonas X X X CONSSO, MDG-F Viajes 1,585.40
productoras de banano. autoridades
locales y Reuniones y Talleres 8,000.00
municipales
Miscelaneos 1,000.00
Total 18,585.40
Total General 43,585.40
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Plazo

Presupuesto Previsto

Organismo de la ONU- Organismo Actividades Asociado en la —
metas anuales especificas | dela ONU m 7| 1|14 ejecucion Fuente de Descripcion del Monto
Financiacion Presupuesto
3.1.6 Mujeres productoras Personal 2,600.00
y trabajadoras L .
sensibilizadas y Capacitacion a mujeres productoras Viajes 800.00
capacitadas para su afiliadas  las asociaciones en X | x| x SEM MDG-F | Bienesy Suministros 900.00
empoderamiento, mejora empoderamiento y derechos de las - -
de sus condiciones de mujeres Equipamiento 200.00
salud sexual y Miscelaneos 500.00
reproductiva y seguridad
familiar Total 5,000.00
Personal 2,600.00
Charlas diferenciadas por sexo a Viajes _ 800.00
productores y trabajadores agricolas, X X X SEM MDG-F Bienes y Suministros 900.00
sobre salud sexual y reproductiva. Equipamiento 200.00
Miscelaneos 500.00
Total 5,000.00
Personal 3,000.00
Jornadas municipales de capacitacion Viajes 1,000.00
con el personal de Salud Pablica sobre X X X SEM MDG-F Bienes y Suministros 1,500.00
las Normas y Protocolos de Salud Equipamiento 1351.43
UNFPA Sexual y Reproductiva. i
Miscelaneos 500.00
Total 7,351.43
Capacitacion diferenciada por sexo Personal 2,600.00
sobre prevencién de violencia Viajes 800.00
intrafamiliar, violencia contra las X X X SEM MDG-F Bienes y Suministros 900.00
mujeres y acoso sexual en el lugar de Equipamiento 200.00
trabajo. Miscelaneos 500.00
Total 5,000.00
Personal 3,000.00
Jornadas municipales con el personal Viajes 1,000.00
del Ministerio Pablico, Policia Nacional
y del Poder Judicial, sobre prevencion X X X SEM MDG-F Bienes y Suministros 1,500.00
y atencion de la violencia intrafamiliar
y violencia contra la mujer. Equipamiento 1,000.00
Miscelaneos 500.00
Total 7,000.00
Total General 29,351.43




Organismo de la ONU-

Plazo

Presupuesto Previsto

metas anuales Organismo Actividades Asociado en la Fuente d Descrincion del
” de laONU ejecucion uente de escripcion de
especificas L1213 ) T4 ) Financiacion Presupuesto Monto
3.1.7 Autoridades Personal 2,000.00
municipales y -
trabajadores y Apoyo a las autoridades Viajes 600.00
productores de municipales en la elaboracién de ) o
banano sensibilizados un plan de gestion de riesgos de X | X | X SEM MDG-F Bienes y Suministros 200.00
y capacitados en torno desastres en las zonas agricolas 5 -
a los impactos de de intervencion del proyecto. Equipamiento 500.00
desastres naturales en Miscelaneos 200.00
sus hogares. Total 3.500.00
Personal 3,250.00
Talleres de orientacion en Viajes 750.00
autocuidado en situaciones de
emergencia, dirigidos a X X | X SEM MDG-F Bienes y Suministros 500.00
trabajadoras agricolas y sus
familiares. Equipamiento 250.00
Miscelaneos 250.00
Total 5,00000
Personal 2,300.55
Talleres de capacitacion en Viajes 530.90
gesthn de resgos (.je desastres a X X | X SEM MDG-F Bienes y Suministros 353.93
autoridades municipales de las
areas de intervencion. Equipamiento 176.97
Miscelaneos 86.57
Total 3,448.92
Total General 11,948.92
Total Producto 3.1 248,190.39
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Producto del Programa Conjunto 4.1: Disefio e implementacion y de un sistema de gestion del conocimiento del proyecto.

Organismo de la ONU- . Plazo . Presupuesto Previsto
metas anuales Organismo Actividades ASO.CIadO. en la —
o de la ONU ejecucion Fuente de Descripcion del
especificas T1 T2 | T3 | T4 . o Monto
Financiacion Presupuesto
4.1.1 Sistema de -Disefio de una estrategia de
gestion de gestion del conocimiento para la
conocimiento, transferencia, escalabilidad, X X X X Contratos 25,000.00
comunicacion y replicabilidad y sustentabilidad del
difusion del proyecto proyecto.
instalado y operando. -Investigacion, foros de discusion y
mecanismos para compartir
experiencias con principales X X X | X Contratos 28,302.83
PNUD actores y mecanismos de difusion. CNC MDG-F
-Desarrollo de instrumento de
gestion de conocimiento
mediante: sitio web, carta, X | XXX Contratos 20,000.00
noticias y publicaciones.
-Efectivo seguimiento del
programa a partir del sistema de X X X | X Contratos 20,000.00
informacion disefio.
Total General 93,302.83
Coordinacion 85,375.04
Monitoreo y Evaluacion 54,043.92
Total 1,412,380.75
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11. ANEXOS:

11.1 Relevancia de la Propuesta en el marco del MANUD v las politicas del Gobierno

Efecto UNDAE: Politica Gobierno
Para ¢l afio 2011 se habri contribuido al desarrollo Estrategia Nacional Desarrollo
de un nueve modelo de desarrollo econémico, Plan Nacional de Competitividad
social e institucional que es incluyente, sostenible Sistémica.
y descentralizado, que prevé el aumento en la Plan Trabajo Decente
inversiéon social y creacion de empleo digno, asi Plan Decenal de Salud
como una mayor eficiencia en el uso de los PEN
recursos a favor del logro de los ODM. L de los ODM
ogro de los

Objetivos de
Desarrollo del
Milenio
(ODM)

1. Pobreza.

3. Equidad de
Género.

5. Mejorar salud
materna

6. VIH-SIDA.

7 Sostenibilidad
Medio
Ambiente.

Mo v | [ompw]
el Desarrollo

Efecios de la Propuesia

Aumentar la competitividad

incorporande nueva tecnologia
productiva, a través del
crecimiento de mercados
inclusivos.

Mejora de la competitividad
mediante la incorporacién de
1&D, TIC's, sistemas de gestitn
de riesgos, sislemas de
comercializacion y mercadeo de
banano para el mercado interno y
la expordacibn y capacitacitn

- - b
rial, g ialy

i

Participacitn Pablica-Privada em
la prestacibm de servicios
econbmicos y sociales ligados a
los productores y trabajadores
del sector bamamero.

Gestion de conocimiento
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11.2 Presupuesto resumen por Agenciay por Efecto

Efecto 1 Efecto 2 Efecto 3 Efecto4 | Sub-total Coord. y Monit. | Directos Indirectos Total
PNUD 613,753.51 716,010.00 279,906.67 | 1,609,670.18 482,535.24 | 2,092,205.42 146,454.38 | 2,238,659.80
FAO 268,199.12 850,691.38 1,118,890.50 1,118,890.50 78,322.34 | 1,197,212.84
OoIT 428,964.75 428,964.75 428,964.75 30,027.53 458,992.28
ONUSIDA 142,405.99 142,405.99 142,405.99 9,968.42 152,374.41
OPS/OMS 346,370.01 346,370.01 346,370.01 24,245.90 370,615.91
UNFPA 40,027.40 | 134,655.20 174,682.60 174,682.60 12,227.78 186,910.38
PMA 89,004.00 89,004.00 89,004.00 6,230.28 95,234.28
Total 881,952.63 | 2,035,693.53 | 712,435.20 | 279,906.67 | 3,909,988.03 4,392,523.27 | 307,476.63 | 4,699,999.90
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11.3 Mapa de Pobreza Republica Dominicana

PUERTC PLATA

Focalizacidn de la Pobreza 2003

% de personas pobres

[ ] 2110- 3658

Il G745 - 5290
Il <ceas werdes o 51

L& 2LTAGRACI

LATEMANS

Personas
Provincias Pobres
Elias Pifia 82.9
Bahoruco 76.6
Monte Plata 73.6
San Juan 70.6
Independencia 70.1
El Seybo 68.9
San Jose De Ocoa 65.8
Barahona 64.5
Hato Mayor 63.6
Azua 63.0
Pedernales 60.7
Santiago Rodriguez 59.1
Monte Cristi 57.6
Samana 57.1
Dajabén 56.4
Salcedo 54.8
Maria Trinidad Sanchez 54.6
Sanchez Ramirez 53.7
Valverde 52.3
Duarte 50.9
La Altagracia 50.4
San Pedro De Macoris 49.0
San Cristobal 47.6
Peravia 413
La Romana 45.0
Puerto Plata 4.1
La Vega 443
Espaillat 4.0
Monsefior Nouel 38.6
Santiago 28.7
Santo Domingo 28.3
Distrito Nacional 211
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11.4 Cronogramay Plan de Trabajo

Ano 1 Ano 2 Ano 3
Trimestre | Il 1] \% Il 1] \% Il 1] \%
Resultado Producto
1.1. Capacidades 1.1.1.Pequefios
institucionales, de productores
gestion y de acceso identificados.

al financiamiento
desarrolladas, en
por lo menos 3
asociaciones de
productores y
actores claves del
sector privado
participantes en la
cadena de valor de
banano
identificados para el
desarrollo de
mercados inclusivos

1.1.2 Empresas
privadas dispuestos
afinanciar riegoy
energia,
identificadas y
comprometidas

1.1.3. Instituciones
del sector publico
sensibilizadas para
financiar la
incorporacion de
sistemas de riegoy
energia

1.1.4 Alianzas
estratégicas
desarrolladas y
fortalecidas

1.1.5 Por lo menos
tres asociaciones de
productores
creadasy
fortalecidas

1.2. Por lo menos 3
asociaciones de
pequefios
productores
aplicando la nueva
tecnologia de riego
y energiaen un
periodo de 3 afios.

1.2.1 Anélisis de
Factibilidad para la
implementacion de
la tecnologia de
riego

1.2.2 Anélisis de
Factibilidad para el
uso racional de
fuentes de energia

2.1 Sistemas de
innovacion,
comercializacién,
mercadeo, gestion
de riesgos,
diversificacion de la
produccion y
capacitacion laboral
para el aumento de
la competitividad
del sector del
banano
desarrollados e
implementandose

2.1.1 Capacidades
del IDIAF y el 1IBI
fortalecidas para
realizar 1&D+i

2.1.2 Sistema de
informacion y
telecomunicaciones
, para uso de los
pequefios
productores

2.1.3. Desarrollo e
implementacion de
una estrategia de
mercadeo y
comercializacion

2.1.4 Estrategia de
financiamiento para
la producciony
comercializacion
del banano

2.1.5 Estrategia
parala prevencion
y gestion de riesgos
para los pequefios
productores de
banano
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desarrollada e
implementada

2.1.6 Pequefios
productores con
capacidades
empresariales,
gerenciales y
técnicas
desarrolladas y
aplicadas

2.1.7 Necesidades
de capacitacion de
los trabajadores
disefiados e
implementados

2.1.8 Disefiado plan
para promover el
trabajo decente, el
empleoy el
aumento de la
productividad.

2.1.9 Pequefios
productores
capacitados y
sensibilizados en
torno a condiciones
y derechos
laborales, humanos,
trabajo infantil,
incentivos y
participacion
laboral.

2.1.10 Mujeres
productorasy
trabajadoras
orientadas en torno
al acceso al crédito

3.1 Haber
promovido la
participacion de los
pobres
desocupados de las
zonas productoras
de banano en
trabajos
comunitarios,
ampliada la
cobertura de los
servicios sociales
con énfasis en
enfermedades
transmisiblesy
salud sexual y
reproductiva, y
atencion brindada a
la violencia
intrafamiliar y de
genero

3.1.1. Desarrollo de
una estrategia para
incorporar el
banano en el
desayuno escolar

3.1.2
Promocionados los
servicios sobre
ITS/VIH/SIDA

3.1.3 Fortalecida la
prestacion de
servicios de salud
en las zonas
productoras.

3.1.4 Disefiado un
plan estratégico
intersectorial para
la prevencion de los
riesgos de salud

3.1.5 Incorporacién
de los productores
miembros de
hogares pobres al
régimen subsidiado
de salud de la
seguridad social

3.1.6 Mujeres
productorasy
trabajadoras
sensibilizadas y
capacitadas para
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mejora de sus
condiciones de
salud sexual y
reproductivay
seguridad familiar

3.1.7 Autoridades
municipales y
trabajadoresy
productores de
banano
sensibilizados y
capacitados en
torno a los
impactos de
desastres naturales
en sus hogares

4.1. Disefio e
implementacion y
de unsistema de
gestion del
conocimiento del
proyecto

4.1.1 Sistema de
gestion de
conocimiento,
comunicaciony
difusion del
proyecto instalado
y operando

Coordinacion,
Monitoreoy
Evaluacion
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11.5 Reuniones y Talleres Realizados

Resumen Proceso Consultivo

Fortalecimiento de la Cadena de Valor del Banano mediante el Crecimiento de Mercados Inclusivos

Organizacion

Fecha . Persona convocada Objetivo
visitada
Elaboracion de la Nota Conceptual
Miguel Ceara Hatton, Coordinador
de la ODH; Paola Caram, Oficial de . .
. . Evaluacion de los temas sugeridos y
Programa Unidad de Poberza; Rita L . .
Jueves 13 de . seleccion del mismo de acuerdo a los ejes
: Mena, Encargada de la elaboracion
noviembre PNUD i presentados en la Ventana de Sector
de la propuesta; y Mercedes ; L
2008 . : Privado y Desarrollo para la elaboracion
Carrasco, Miembro del equipo de la
Y de la Nota Conceptual.
elaboracion de la propuesta.
Sixto Inchaustegui, Oficial de
Programa Unidad de Medio
Ambiente; Jehova Pefia,
Coordinador Nacional del Proyecto
Viernes 14 de o Electr|f_|c§(:|on e pETC . Discusion del abordaje de la propuesta
. Caram, Oficial de Programa Unidad P :
noviembre PNUD o con énfasis en los resultados vinculados a
de Pobreza; Rita Mena, Encargada ; . i o
2008 s i Medio Ambiente: energia y riego.
de la elaboracion de la propuesta; y
Mercedes Carrasco, Miembro del
equipo de la elaboracion de la
propuesta.
Viernes 14 de Jehova Pefia, Coordinador Nacional Sl Sl LI L
. g actores claves para llevar a cabo las
noviembre PNUD del Proyecto de Electrificacion reuniones necesarias para la elaboracién
2008 Rural del PNUD. P
de las propuestas.
Ing. Manuel Rodriguez, Gerente de
Planificacion de la Unidad de
Electrificacion Rural y Suburbana
de la CDEE; Jehova Pefia, Para conocer la propuesta y sensibilizar el
Coordinador Nacional del Proyecto | personal de la Unidad de Electrificacion
Lunes 17 de de Electrificacion Rural; Paola Rural y Suburbana (UERS) sobre la
noviembre CDEEE Caram, Oficial de Programa Unidad | necesidad de incorporar a ese programa
2008 de Pobreza; Rita Mena, Encargada | las zonas productoras de banano y

de la elaboracién de la propuesta; y
Mercedes Carrasco, Miembro del
equipo de la elaboracion de la
propuesta.

acompafiar en la busqueda de fuentes de
energia renovable.
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Héctor Mata, Representante
Asistente de la FAO; Paola Caram,
Oficial de Programa Unidad de

Tomando en consideracion la naturaleza

Martes 18 de Pobreza; Rita Mena, Encargada de | del tema seleccionado y la funcién de
noviembre FAO la elaboracion de la propuesta; y esta agencia, se solicitd su
2008 Mercedes Carrasco, Miembro del involucramiento para la elaboracion de la
equipo de la elaboracion de la propuesta.
propuesta.
Soraya Rib, Especialista
AgroNegocios del Consejo Nacional | Presentar la propuesta y reconocer la
Martes 18 de de Competitividad; Paola Caram, oportunidad que presentaba la misma
noviembre CNC Oficial de Programa Unidad de para el Consejo Nacional de
2008 Pobreza; y Rita Mena, Encargada de | Competitividad (CNC) de fortalecer el
la elaboracion de la propuesta. cluster del guineo.
Pedro Pablo Pefia, Subsecretario de
Planificacion de la Secretaria de
Estado de Agricultura; Rita Mena,
Encargada de la elaboracion de la . .
) Conseguir que el organismo rector del
Martes 18 de propuesta; y Mercedes Carrasco, ; :
: . : sector agricola conociera la propuesta
noviembre SEA Miembro del equipo de la . R
> . para asi obtener el acompafiamiento en
2008 elaboracion de la propuesta; y : ; .
Lo . : los temas pertinentes al &rea productiva.
Jehova Pefia, Coordinador Nacional
del Proyecto de Electrificacion
Rural.
Edith Rodriguez, Oficial del PMA;
Rita Mena, Encargada de la
Miércoles 19 elaboracion de la propuesta; y Presentar la propuesta y conocer su
de noviembre PMA Mercedes Carrasco, Miembro del voluntad de participar en la elaboracion
2008 equipo de la elaboracion de la de la misma.
propuesta.
Teleconferencia con Presidente de
ADOBANANO; Rita Mena,
Encargada de la elaboracion de la Teleconferencia para los arreglos
- propuesta; Mercedes Carrasco, logisticos de realizar la visita de campo
Miércoles 19 . : )
. Miembro del equipo de la en las plantaciones bananeras de las dos
de noviembre PNUD . o .
2008 elaboracion de la propuesta; y provincias que tienen el mayor
Jehové Pefia, Coordinador Nacional | porcentaje de produccion: Montecristi y
del Proyecto de Electrificacion Valverde Mao.
Rural.
Elias Dinzey, Representante de la
OIT; Paola Caram, Oficial de
Programa Unidad de Pobreza; Rita
Jueves 20 de I Presentar la propuesta y conocer su
: Mena, Encargada de la elaboracion L L
noviembre oIT . voluntad de participar en la elaboracion
de la propuesta; y Mercedes .
2008 de la misma.

Carrasco, Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.
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Viaje a la Linea Noroeste (Valverde
Mao y Montecristi); Alejandro
Rausch, Consultor Internacional de
Mercados Inclusivos; Rita Mena,

Visita de campo a las zonas productoras
del banano donde se realizaron las
siguientes actividades:

*Reunién con las principales
asociaciones de productoresy las

Viernes 21 de Encargada de la elaboracion de la rincinales limitaciones aue enfrentan
noviembre PNUD propuesta; Mercedes Carrasco, princip g '
A0 Mlembro_ ,del CIlEEE . *Conocer una de la zonas de seleccion 'y
elaboracion de la propuesta; empague para exportacion
Jehové Pefia, Coordinador Nacional '
Silr;lr_ogg%o £ EEE e *Reunion con la Asociacion Dominicana
' de Productores de Banano
(ADOBANANO).
Carlos Despradel, Director de la
Jlui DAS.A y E?( SEEGE LY Conocer la situacién macroecondmica del
Lunes 24 de Consultora de la Presidencia y Ex Gobernador ais v las tendencias de los principales
noviembre Despradel & del Banco Central; Alejandro ﬁq dic)z; dores. asi como evalugr la P
2008 Asociados Rausch, Consultor Internacional de ropuesta e’n ol MArco MAcroeconsmico
Mercados Inclusivos. prop '
Socrat_es B_a,nnas, Ga,b_mete de_ .| Evaluar la posibilidad de ampliar la
Coordinacion de Politicas Sociales; C
Lunes 24 de GABINETE DE Rita Mena. Encaraada de la cobertura del programa Vamo® Arriba
: COORDINACION o g . incorporarando beneficiarios para
noviembre elaboracion de la propuesta; . - o
2008 DE POLITICAS Mercedes Carrasco. Miembro del realizar actividades comunitarias
SOCIALES . T vinculadas a una actividad productiva, en
equipo de la elaboracion de la este caso. el banano
propuesta. ’ '
ggLr’an: g;gzeg?c’\:\g?'ﬂéii dro Presentar la propuesta como una
Lunes 24 de P e plataforma de articulacion y ejecucion
: Rausch, Consultor Internacional de . N
noviembre CNC Mercados Inclusivos: Rita Mena del Plan Nacional de Competitividad
2008 L ' Sistémica aplicado al cluster productivo
Encargada de la elaboracion de la del Banano
propuesta. '
Mauricio Ramirez, Representante
Residente Adjunto del PNUD;
Alejandro Rausch, Consultor
Internacional de Mercados
Martes 25 de Inclusivos; Paola Caram, Oficial de Un briefing de los avances en la
noviembre PNUD Programa Unidad de Pobreza; Rita | construccion de la propuestay tener la
2008 Mena, Encargada de la elaboracion | retroalimentacion de la gerencia.

de la propuesta; y Mercedes
Carrasco, Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.
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UNCT; Alejandro Rausch, Consultor

Presentar a las agencias participantes asi

Martes 25 de Internacional de Mercados ., .
. N como también a las demas que
noviembre PNUD Inclusivos; Rita Mena, Encargada de
o conforman el UNCT la propuesta de la
2008 la elaboracion de la propuesta.
Nota conceptual.
JesUs de los Santos, Proyecto de la
USAID de Diversificacion Econémica
Rural, Agro Red Dominicana;
Alejandro Rausch, Consultor
Martes 25 de Internacional de Mercados Buscar alianzas con Agro Red Dominicana
noviembre USAID Red Inclusivos; Rita Mena, Encargada de | con miras a impactar en la pobreza rural
2008 la elaboracion de la propuesta; y la competitividad agricola.
Mercedes Carrasco, Miembro del
equipo de la elaboracion de la
propuesta.
Rafael Pérez Duvergé, Director
Ejecutivo del Instituto Dominicano
de Investigaciones Agropecuarias y
Forestales (IDIAF); Alejandro Presentar la propuesta y conocer su
Martes 25 de Rausch, Consultor Internacional de | voluntad de participar en la elaboracion
noviembre IDIAF Mercados Inclusivos; Rita Mena, de la misma participando en la difusion
2008 Encargada de la elaboracion de la de las investigaciones realizadas en torno
propuesta; Mercedes Carrasco, al proceso productivo del Banano.
Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.
Karina Ruiz, Analista de
Cooperacion Internacional de la
Secretaria de Estado de Economia,
Planificacion y Desarrollo (SEEPyD);
Miércoles 26 Alejandrp Al (OlEIEl Presentar la propuesta y obtener su
. Internacional de Mercados Ny 5
de noviembre PNUD . validacion como o6rgano rector de la
Inclusivos; Rita Mena, Encargada de Lo :
2008 i . cooperacion internacional.
la elaboracion de la propuesta;
Mercedes Carrasco, Miembro del
equipo de la elaboracion de la
propuesta.
Elaboracion del Programa Conjunto
Paola Caram, Oficial de Programa . L
. . Una vez conocida la aprobacion de la
Unidad de Pobreza; Rita Mena, _ .
- Nota Conceptual, se definio la estrategia
. Encargada de la elaboracion de la . hyd
Viernes 27 de PNUD ropuesta: v Mercedes Carrasco de trabajo para la elaboracion del
febrero 2009 brop Y ' Programa Conjunto tomando en

Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.

consideracioén las observaciones
realizadas por el F-ODM.
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Lunes 30 de

Paola Caram, Oficial de Programa
Unidad de Pobreza; Rita Mena,
Encargada de la elaboracién de la

Se elaboro el cronograma de reuniones
que deberian de llevarse a cabo primero
con las agencias, luego conjuntamente
con las instituciones del sector publico

marzo 2009 PNUD propuesta; y Mercedes Carrasco, contrapartes naturales de las mismas y
Miembro del equipo de la con las ONG's e instituciones del sector
elaboracion de la propuesta. privado participantes.

Se acord6 una agenda de reuniones de
Agencias participantes en la trabajo con las agencia participantes, con
Lunes 30 de ) la finalidad de revisar la propuesta, el
PNUD elaboracion del Programa
marzo 2009 . marco de resultados y presupuestos por
Conjunto. L
efecto, producto y actividades.
Dr. Joaquin A. Ramirez, Ordenador
Delegado (DIGECOM) SEEPYD;
Maria Victoria Abreu, Subdirectora
Técnica CNC; Pedro Pablo Pefia,
Subsecretario de Planificacion SEA;
Francisco De Le6n, Gerente de
Planificacion INDRHI; Socrates
Barinas, Consultor Seguimiento y
Evaluacién Programas Sociales del Con la finalidad de conocer las
Martes 31 de Gabinete Social; Juan Moreno, observaciones realizadas por F-ODM y
PNUD . . . : :
marzo 2009 Director de Energia Alternativa generar el compromiso que se requiere
UERS; Rafael Pérez Duvergé, para la ejecucion de esta propuesta.
Director Ejecutivo IDIAF; Alejandro
Rausch, Consultor Internacional de
Mercados Inclusivos; Rita Mena,
Encargada de la elaboracion de la
propuesta; y Mercedes Carrasco,
Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.
Productores de Banano: Martin
Pefia, Cluster del Banano; Victor
Pefia y Miguel Thomas,
ADOBANANQO; Susana Liriano, Como beneficiarios y actores claves de
BANELINO; Alejandro Rausch, esta propuesta se presentaron las
Miércoles lero PNUD Consultor Internacional de observaciones realizadas por F-ODM y se

de abril 2009

Mercados Inclusivos; Rita Mena,
Encargada de la elaboracion de la
propuesta; y Mercedes Carrasco,
Miembro del equipo de la
elaboracion de la propuesta.

enfatiz6 la importancia del compromiso
de ellos para la ejecucion de esta
propuesta.

97



Jueves 2 de

Edith Rodriguez, Oficial del PMA;
Elizabeth Fadul, PMA; Alejandro
Rausch, Consultor Internacional de
Mercados Inclusivos; Rita Mena,

Se revisaron las observaciones del F-
ODM, se solicito el presupuesto por
producto y actividades, asociado a cada

: PMA Encargada de la elaboracion de la : .
abril 2009 ) agencia, cronograma,lecciones
propuesta; y Mercedes Carrasco, . ; .
. . aprendidas y riesgos asociados a la
Miembro del equipo de la : L
- ejecucion de esta propuesta.
elaboracion de la propuesta.
Jeremy Freehill, Oficial Nacional de
Programas; Alejandro Rausch, Se revisaron las observaciones del F-
Consultor Internacional de ODM, se discutieron y validaron las
Mercados Inclusivos; Rita Mena, actividades y los productos relacionados
Jueves 2 de - L .
abril 2009 UNFPA Encargada de la elaboracion de la con la visibilidad de la mujer,
propuesta; y Mercedes Carrasco, capacitacion en sus derechos,
Miembro del equipo de la empoderamiento y mejoramiento de la
elaboracion de la propuesta. salud reproductiva.
Elias Dinzey, Representante de la
OIT; Alejandro Rausch, Consultor . .
: Se revisaron las observaciones del F-
Internacional de Mercados I
. ODM, se solicit6 el presupuesto por
Inclusivos; Rita Mena, Encargada de L .
Jueves 2 de i ) producto y actividades, asociado a cada
. oIT la elaboracion de la propuesta; y : .
abril 2009 : agencia, cronograma,lecciones
Mercedes Carrasco, Miembro del . ; .
. L aprendidas y riesgos asociados a la
equipo de la elaboracion de la : L
ejecucion de esta propuesta.
propuesta.
Un briefing a la Gerencia sobre los
Valerie Julliand, Representante avances en la construccion de la
Residente SNU; Alejandro Rausch, propuesta, incorporacion de las
Jueves 2 de Consultor Internacional de observaciones del F-ODM asi como las
: PNUD : ) . .
abril 2009 Mercados Inclusivos; Paola Caram, | consideraciones de las agencias sobre lo
Oficial de Programa Unidad de solicitado para elaborar el Programa
Pobreza. Conjunto.
Héctor Mata, Representante
Asistente de la FAO; Alejandro . .
: Se revisaron las observaciones del F-
Rausch, Consultor Internacional de o
. ODM, se solicit6 el presupuesto por
. Mercados Inclusivos; Rita Mena, L .
Viernes 3 de S producto y actividades, asociado a cada
. FAO Encargada de la elaboracion de la ; .
abril 2009 i agencia, cronograma, lecciones
propuesta; y Mercedes Carrasco, . ; .
. . aprendidas y riesgos asociados a la
Miembro del equipo de la : L
. ejecucion de esta propuesta.
elaboracion de la propuesta.
Yordana Dolores, ONUSIDA;
Alejandro Rausch, Consultor . .
. Se revisaron las observaciones del F-
Internacional de Mercados o
. ODM, se solicit6 el presupuesto por
. Inclusivos; Rita Mena, Encargada de L .
Lunes 6 de abril L . producto y actividades, asociado a cada
PNUD la elaboracion de la propuesta; y

2009

Mercedes Carrasco, Miembro del
equipo de la elaboracion de la
propuesta.

agencia, cronograma, lecciones
aprendidas y riesgos asociados a la
gjecucién de esta propuesta.
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Lunes 6 de abril

Ing. Rojas, OPS/OMS; Alejandro
Rausch, Consultor Internacional de
Mercados Inclusivos; Rita Mena,
Encargada de la elaboracién de la

Se revisaron las observaciones del F-
ODM, se solicito el presupuesto por
producto y actividades, asociado a cada

2009 PNUD propuesta; y Mercedes Carrasco, agencia, cronograma, lecciones
Miembro del equipo de la aprendidas y riesgos asociados a la
elaboracion de la propuesta. ejecucion de esta propuesta.

Elias Dinzey, Representante de la
OIT; Alejandro Rausch, Consultor
Internacional de Mercados Validacién e inclusion del Plan
. Inclusivos; Rita Mena, Encargada de | Estratégico de Trabajo Decente con
Lunes 6 de abril Ly ] .

2009 PNUD la elaboracion de la propuesta; y enfoque de género para las zonas
Mercedes Carrasco, Miembro del productoras consideradas en la
equipo de la elaboracion de la propuesta.
propuesta.

Francisco De Le6n, Gerente de - S
e A Presentacion y validacion de la Propuesta
Planificacion INDRHI; Alejandro Lo e .
: a la Direccion de Planificacion, instancia
Rausch, Consultor Internacional de . L
. de toma de decisiones, consiguiéndose el
Mercados Inclusivos; Rita Mena, . :
Martes 7 de - compromiso del Gobierno para
. INDRHI Encargada de la elaboracion de la
abril 2009 ) contemplar en su presupuesto las
propuesta; y Mercedes Carrasco, . . R
. . modalidades de riego mas eficiente para
Miembro del equipo de la L )
. el banano en las zonas de incidencia del
elaboracion de la propuesta.
programa.
Ana Cristina Nogueira,
Representante OPS/OMS; Rosario
Cabrera, OPS/OMS; Alejandro Validacion de las actividades a la
Rausch, Consultor Internacional de | elaboracion del Plan Estratégico para la
Martes 7 de PNUD Mercados Inclusivos; Rita Mena, prevencion de los riesgos de salud asi
abril 2009 Encargada de la elaboracion de la como la inclusién en el Régimen
propuesta; y Mercedes Carrasco, Subsidiado de los trabajadores y los
Miembro del equipo de la miembros de la comunidad.
elaboracion de la propuesta.
UNCT; Alejandro Rausch, Consultor L S
. Presentacion y validacion de la propuesta
Internacional de Mercados : .
Lunes 27 de o como paso previo al conocimiento y
. PNUD Inclusivos; Rita Mena, Encargada de - NS
abril 2009 . aprobacion del Comité Directivo
la elaboracion de la propuesta. .
Nacional.
Franco Jimmy, Proyecto Art Gold; Buscar espacios de vinculacion con el
Martes 28 de PNUD Alejandro Rausch, Consultor proyecto Art Gold en los temas de
abril 2009 Internacional de Mercados financiamiento a los productores y
Inclusivos. alianzas con los gobiernos locales.
Equipo técnico de la SEEPYD y de
Hacienda; Alejandro Rausch, N .
Consultor Internacional de Discutir y consensuar las observaciones
Martes 28 de T hechas por parte de la SEEPyD a la
) SEEPYD Mercados Inclusivos; Paola Caram, . .
abril 2009 propuesta y a las funciones del Comité

Oficial de Programa Unidad de
Pobreza; y Rita Mena, Encargada de
la elaboracion de la propuesta

Directivo y al Comité de Gestion.
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1.6. Propuesta de Articulaciéon del Proyecto: Resultados, Productos, Agencias,

Estado, Sector Privadoy OSC

Resultados y Productos Agencias del SNU Otros Org. Gobierno | Sector
Internacs. RD Privado
U | | O cC| 3| O O| Cc | w © pd T | ®3FO
€37 3528 %09 = 2 8 2233
O E | 0| g S 5_ Do
ol <Z =3 g NP3
> | v 3 | g
» @
4
Resultado Producto
1.1. Capacidades | 1.1.1. Pequefios X | X X X
institucionales, productores
de gestion y de identificados.
acceso al 1.1.2 Empresas X | X X X X
financiamiento privadas
desarrolladas, en | dispuestos a
por lo menos 3 financiar riego y
asociaciones de energia,
productores y identificadas y
actores claves del | comprometidas
sector privado 1.1.3. Instituciones | X | X X
participantes en del sector pablico
la cadena de sensibilizadas para
valor de banano financiar la
identificados incorporacion de
para el desarrollo | sistemas de riego y
de mercados energia
inclusivos 1.1.4 Alianzas X | X X X X
estratégicas
desarrolladas y
fortalecidas
1.1.5 Por lo menos X | X X X X | X
tres asociaciones
de productores
creadas y
fortalecidas
1.2. Por lo menos | 1.2.1 Analisis de X | X X X
3 asociaciones de | Factibilidad para la
pequefios implementacién de
productores la tecnologia de
aplicando la riego
nueva tecnologia | 1.2.2 Analisis de X | X X X X
de riego y uso Factibilidad para el
racional de la uso racional de
energiaen un fuentes de energia
periodo de 3
afnos.
2.1 Sistemas de 2.1.1 Capacidades X | X X X X | X
innovacion, del IDIAF y el 11BI
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comercializacion,
mercadeo,
gestion de
riesgos,
diversificacion de
la produccién y
capacitacion
laboral para el
aumento de la
competitividad
del sector del
banano
desarrollados e
implementandose

fortalecidas para
realizar I&D+i

2.1.2 Sistema de
informacion y
telecomunicaciones
, para uso de los
pequefios
productores

2.1.3. Desarrollo e
implementacién de
una estrategia de
mercadeo y
comercializacion

2.1.4.Desarrollo de
una estrategia para
incorporar el
banano en el
desayuno escolar

2.1.5 Estrategia de
financiamiento
para la produccion
y comercializacion
del banano

2.1.6 Estrategia
para la prevencién
y gestion de
riesgos para los
pequefios
productores de
banano

2.1.7 Pequefios
productores con
capacidades
empresariales,
gerenciales y
técnicas
desarrolladas y
aplicadas

2.1.8 Necesidades
de capacitacion de
los trabajadores
disefiados e
implementados

2.1.9 Disefiado
plan para
promover el
trabajo decente, el
empleoyel
aumento de la
productividad .

2.1.10 Pequefios
productores
capacitados y
sensibilizados en
torno a
condiciones y
derecho laborales,
humanos, trabajo
infantil, incentivos
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y participacion
laboral.

2.1.11 Mujeres
productoras y
trabajadoras
orientadas en torno
al acceso al crédito

3.1 Haber
promovido la
participacion de
los pobres
desocupados de
las zonas
productoras de
banano en
trabajos
comunitarios,
ampliada la
cobertura de los
servicios sociales
con énfasis en
enfermedades
transmisibles y
salud sexual y
reproductiva, y
atencion
brindada a la
violencia
intrafamiliar y de
genero

3.1.1. Al menos tres
asociaciones de
productores en la
implementacion
del programa
Vamo Arriba, para
dar empleo
temporal de los
desocupados
pobres de las
mismas.

3.1.2
Promocionados los
servicios sobre
ITS/VIH/SIDA

3.1.3 Fortalecida la
prestacion de
servicios de salud
en las zonas
productoras.

3.1.4 Disefiado un
plan estratégico
intersectorial para
la prevencién de
los riesgos de
salud

3.15
Incorporacion de
los productores
miembros de
hogares pobres al
régimen
subsidiado de
salud de la
seguridad social

3.1.6 Mujeres
productoras y
trabajadoras
sensibilizadas y
capacitadas para
mejora de sus
condiciones de
salud sexual y
reproductivay
seguridad familiar

3.1.7 Autoridades
municipales y
trabajadores y
productores de
banano
sensibilizados y
capacitados en
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torno a los
impactos de
desastres naturales
en sus hogares

4.1. Disefio e
implementacion
y de un sistema
de gestion del
conocimiento del
proyecto

4.1.1 Sistema de
gestion de
conocimiento,
comunicaciény
difusién del
proyecto instalado
y operando
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11.7 Matriz de Actividades de Capacitacion

Agencia
Contenido de la Formacion Grupo Meta
Desarrollar un amplio programa de capacitacion y mejoramiento de
oIT la aplicacion efectiva de la normativa nacional e internacional en Medias y pequefias empresas del
materia laboral, en particular los Convenios Fundamentales y sector; y, pequefios productores
prioritarios de la OIT.
. . Lo : Pequefios Productores; pequefias
Promover el valor y la importancia de los principios contenidos en el .
: : ; : y medianas empresas,
oIT Convenio 129, con el objeto de que sean incorporados en el Sistema
S : L representantes locales de la
de Inspeccion Laboral de las zonas de intervencion del Programa. . .
Secretaria de Trabajo
oI Capacitar a los beneficiarios del programa en los convenios Pequefios Productores y
fundamentales de la OIT. agricultores
oIT Desarrollar programa comunicacional para el cumplimiento del Pequefios Productores y
salario minimo en la zona de impacto del Programa. agricultores
oIT Promover los derechos de la mujer trabajadora en el entorno del Pequefios Productores y
Programa. agricultores
FAO Talleres de capacitacion en prevencion y gestion de riesgos ante Productores Participantes
desastres
FAO Capacitacion en manejo de insumosy control de plagas para la Productores y Técnicos
produccion de banano orgénico involucrados en el proyecto
FAO Disefio e implementacién de los programas de capacitacion segun Productores y Técnicos
las necesidades identificadas en un estudio previo involucrados en el proyecto
: - Mujeres productoras
UNFPA | Acceso a microcredito. JETes P y
trabajadoras.
. . Mujeres afiliadas a las
UNFPA | Empoderamiento y derechos de la mujer. JETe .
asociaciones de produccion.
UNFPA | Aplicacion de Normas y Protocolos de Salud Sexual y Reproductiva. Pe;rspnal de_la Sec_retang de Salud
Publica y Asistencia Social.
Capacitacion diferenciada por sexo sobre prevencion de violencia .
: . : : . Productores y trabajadores y sus
UNFPA | intrafamiliar, violencia contra las mujeres y acoso sexual en el lugar -
. familiares.
de trabajo.
UNFPA | Autocuidado en situaciones de emergencia. ProQL_Jctores y trabajadores y sus
familiares.
UNFPA Gestion de riesgos a desastres causados por fenomenos de la Autoridades municipales.
naturaleza.
Signos, sintomas y formas de transmision de VIH-SIDA, Malariay TB. | Trabajadoresy familiares
OPS : . : .
Medidas de prevencion de TB, Malaria y VIH. vinculados al proyecto
OPS Organizacion de la respuesta para garantizar la atencion en los Equipos de salud del area de
servicios de salud influencia
L . . L Equipos de salud del area de
Estrategias informacion, educacion y comunicacion para la : . :
OPS . : influenciay Grupo de lideres
prevencion del VIH-SIDA, Malaria 'y TB. o
comunitarios
. Organizaciones comunitarias y
ONUSIDA VIH/sida desde un enfoque de derechos humanos, ley 55/93, Organizaciones no

respuesta nacional al VIH/sida

gubernamentales

104



Veeduria social, movilizacion social, educacién interpares,

Organizaciones comunitarias y

ONUSIDA RS . o Organizaciones no
participacion e incidencia politica en el marco local
gubernamentales
ONUSIDA VIH/5|d_a dfasde un enfoque de Derechos humanos, participacion Gobiernos locales
comunitaria, ley 55/93
PNUD Talleres para fortalecer capacidades gerenciales y empresariales Asoma_uones de productores
seleccionadas
PNUD Talleres sobre uso de TICS y los sistemas de informacion Pequefios productores
. . Trabajadores de fincas de banano
PNUD Implementacion programas capacitacion formal
y en etapa de pos-cosecha
PNUD Implementacion programas de capacitacion laboral Trabajadores en fincas de banano
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11. 8 Presupuesto del Personal y Presupuesto de Consultorias detallado por Agencia

y Efecto
Primer afio del Proyecto
CONSULTORIAS 453,028.54
Producto 1
PNUD 56,932.35
FAO 57,700.00
Total consultorias Producto 1 114,632.35
Producto 2
PNUD 60,846.15
FAO 148,250.00
oIT 33,000.00
UNFPA 6,000.00
Total Consultorias Producto 2 248,096.15
Producto 3
PMA 11,000.00
UNFPA 21,350.55
ONUSIDA 18,949.49
OPS/OMS 39,000.00
Total Producto 3 90,300.04
Personal Unidad de Coordinacion y 106,800.00
Monitoreo
Coordinador 45,600.00
Encargado de Monitoreo y
Evaluacién 30,000.00
Asistente Administrativo 19,200.00
Asistente Técnico 12,000.00
Total 559,828.54
Total Presupuesto Primer Afio 1,412,380.75

Cuadro Resumen Consultorias por Agencia (primer afio proyecto)

Consultorias por Agencia
PNUD

FAO

oIT

UNFPA

PMA

ONUSIDA

OPS/OMS

Personal

Total

453,028.54
117,778.50
205,950.00
33,000.00
27,350.55
11,000.00
18,949.49
39,000.00
106,800.00
559,828.54
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11.9 Articulacion con otros proyectos e iniciativas del SNU participantes

Eje Tematico Agencia Proyectos e Iniciativas Vinculantes
SNU
Aumento de la | PNUD En la division de desarrollo del sector privado del PNUD

competitividad
mediante la
incorporacion de
nueva tecnologia
productiva (riego,
energia,) en finca
de los pequefios
productores  de
banano para la
exportacion de las
provincias de
Montecristi,
Valverde y Azua,
a travées  del
crecimiento de
mercados
inclusivos

hay dos iniciativas, una de crecimiento de negocios
sostenibles (Growing Sustainable Business GSP, en inglés)
gue apunta al desarrollo de cadenas de valor a través del
apalancamiento de la actividad a partir el rol que juega la
empresa grande o mediana; la segunda, de crecimiento de
mercados inclusivos (Growing Inclusive Markets GIM, en
inglés) estd orientada a promover negocios y desarrollar
mercados en los cuales el sector privado incluya a los
pobres como micro y pequefios empresarios y trabajadores,
generandole beneficios a las empresas y salarios e ingresos
a los pobres permitiéndoles salir de la pobreza en forma
sostenible. Estas dos iniciativas se materializaran en el pais
a partir de la ejecucion de este programa conjunto.

En adicién, el PNUD est4d ejecutando el proyecto
Articulando Redes Tematicas y Territoriales para el
Desarrollo Humano (ARTGOLD), que asocia a programas y
actividades de diversas organizaciones de las Naciones
Unidas, donantes bilaterales y actores de la cooperacion
descentralizada. Este proyecto se ejecuta en Dajabon, Monte
Plata, Valverde (con el componente de la Agencia de
Desarrollo Local), Bahoruco, ElI Seibo y Salcedo,
actualmente provincia piloto para el tema de
sistematizacion de la cohesion social. Por medio de este
proyecto se ha logrado en el caso de Dajabon, la
participacion de numerosos actores en un esfuerzo comun
de apoyo a los procesos de desarrollo local.

Por otro lado, a nivel nacional el PNUD esta
implementando un proyecto de energia renovable a partir
del cual se ha identificado que la evaluacion de recursos es
requisito fundamental para aplicaciones de energias
renovables, incluyendo sistemas hibridos. Asimismo, se ha
encontrado que las actividades de eficiencia energética
pueden convertirse en programas de actividades de
reduccion de emisiones de Carbono.

En adicion el PNUD est4 llevando a cabo un proyecto para
elaborar informes provinciales de desarrollo humano, los
cuales permitirdn realizar un diagnostico socio econémico
orientado al disefio de politicas publicas con enfoque
territorial para mejorar las condiciones de vida de la
poblacidn en esas zonas.
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FAO

Desde el afio 2002, la FAO viene desarrollando en la
Republica Dominicana el Programa Especial de Seguridad
Alimentaria (PESA), que ha basado sus acciones en tres ejes
estratégicos que son: i) la diversificacion de la produccion,
ii) el aprovechamiento de agua para riego, tanto a través de
instalacion de bombas y la apertura de pozos, como del uso
de sistemas de riego por goteo, y instalacion de sistemas de
riego por goteo, y iii) el fortalecimiento de la capacidad de
gestion de los beneficiarios. El proyecto ha contado con la
participacién de tres expertos contratados por la FAO en el
marco de la Cooperacién Sur-Sur (En riego, produccién de
vegetales y en la crianza y manejos de animales menores).
A través de este proyecto la FAO en coordinacién con la
Secretaria de Estado de Agricultura, ha instalado centros de
apiarios, sistemas para la produccién de hortalizas
orgénica, sistema de cria de cabras y conejos con
productores asociados y procesamiento de nopal, de
hortalizas para la fabricacion de vinagre y de uva para la
fabricacién de mermelada, entre otras acciones.

La FAO ademas, ejecuta actualmente el proyecto educacion
alimentaria y nutricional que tiene como objetivo introducir
en la curricula escolar dominicana el area de educacion
alimentaria y nutricional, asi como provocar un cambio de
comportamiento en la poblacion que facilite el logro de un
mejor estado nutricional de la misma, para lo cual ha
establecido huertos escolares y que ademas de producir
alimentos son usados como laboratorio para la ensefianza
de la matematica y las ciencias naturales en los nifios y por
otro lado, lleva conocimiento practico a la poblacién
beneficiaria sobre como aprovechar de manera eficiente los
bienes agropecuarios que se producen en su territorio

Mejora de la
competitividad

mediante la
incorporacion de
1&D, TICs,
sistemas de

gestion de riesgos,
comercializacién y
mercadeo de
banano para el
mercado interno y
la exportacion y
capacitacion

empresarial,

gerencial y laboral

PNUD

FAO

En el marco de la cooperacion que el PNUD ofrece al
Consejo Nacional de Competitividad desde el afio 2005 se
diseio e implemento el Observatorio Nacional de
Competitividad herramienta que permite dar seguimiento a
los indicadores macroeconomicos y sectoriales orientados a
la formulacion de politicas publicas tendentes a aumentar la
competitividad nacional. A través de esta herramienta se
permite dar seguimiento a la ejecucion del Plan Nacional de
Competitividad Sistémica.

En adicion, se ha promovido el acceso de los productos
dominicanos al mercado internacional, mientras que, como
parte del fortalecimiento a los clusters se ha iniciado una
estrategia de denominacion de origen para el mercado
internacional.

La FAO ha participado en proyectos de apoyo a la
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y la gestion de
riesgos

investigacion agropecuaria y ha venido contribuyendo con
el al fortalecimiento institucional y de capacidades del
sector agroalimentario del pais, a través de la ejecucion
sobre todo de los proyectos: “Fortalecimiento de la
competitividad del sector agroalimentario de la Republica
Dominicana”, “Fortalecimiento de las capacidades
institucionales para la investigacion en Biotecnologia” vy el
proyecto Educacién alimentaria y nutricional en las
escuelas de educacion primaria .

A través del proyecto de fortalecimiento de la
competitividad agroalimentaria la FAO esta apoyando en el
establecimiento del Sistema Nacional de Inocuidad
Alimentaria, con el fin de facilitar el cumplimiento de las
normas y reglamentos establecidos por el Codex
Alimentarius y asi incrementar el comercio de de los
productos de origen agropecuario del pais tanto a nivel
local, pero especialmente a nivel internacional. Con la
aplicaciéon del Sistema de Inocuidad Alimentaria se
reduciria sustancialmente la devolucion de productos
criollos desde mercados tan importantes como los de
Estados Unidos y Europa.

En adicion, la FAO también esté ejecutando tres proyectos
de emergencia en las principales zonas vulnerables del pais,
los cuales ademas de donar insumos, herramientas y ofrecer
asistencia técnica para incrementar la produccién vy
productividad, tienen integrados un componente para
llevar capacitacion en el area de manejo de riesgo y de
respuesta en los casos de desastres.

Uno de ellos es el proyecto “Asistencia de emergencia para
la recuperacion de la Capacidad productiva y la
disminuciéon de la wvulnerabilidad de los pequefios
productores agropecuarios afectados por las tormentas
tropicales Noel y Olga” a través del cual se estad apoyando
al Ministerio de Agricultura en la definicién y aplicacion de
politicas y estrategias de reduccion de vulnerabilidades.
Para tales fines se impartieron diferentes cursos dirigidos a
técnicos y productores. Uno de los cultivos mas atendidos
el de banano a cuyos productores, a través ONG de las
diferentes zonas, se les entregaron, herramientas e insumos
agricolas, material de siembra y capacitacion en técnicas
apropiadas para mejorar la produccion y productividad.

Por ultimo ademés de producir materiales de capacitacion y
extension para todos los eslabones de la cadena productiva
agroalimentaria, la FAO posee el mayor sistema mundial de
informacién sobre produccion y comercio de productos
agropecuarios, asi como un sistema de alerta temprana que
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PMA

mantiene informado al mundo sobre posibles déficit
alimentarios y el planteamiento de las opciones que
considera mas apropiadas para enfrentar las limitantes.

El PMA se encuentra implementando pilotos en 21 paises
alrededor del mundo que consisten en desarrollar
programas que estimulen el desarrollo agricola y de
mercado de manera que maximice los beneficios de los
pequefios y medianos productores. Este esfuerzo se conoce
como “Compra para el Progreso (P4P)”. P4P consiste en
mejorar las habilidades de pequefios productores dentro de
las compras locales del PMA para sus programas de
asistencia alimentaria, y también facilitar la integracion de
estos productores a los mercados locales de productores.

En la actualidad, la Oficina del PMA de Republica
Dominicana se encuentra realizando un Analisis
Comprensivo de Vulnerabilidad y Seguridad Alimentaria
(CFSVA), que analizardq el desempefio de los mercados
locales de alimentos y los sistemas de abastecimiento, y su
relacion con la vulnerabilidad y medios de vida de los
hogares; evaluar las capacidades del mercado nacional y los
mercados locales para satisfacer demandas efectivas de
alimentos, y los posibles efectos sobre mercados locales en
caso de emergencias y de ayuda humanitaria, tomando en
cuenta la relacién del mercado nacional y el comercio
internacional, dada la elevada dependencia del pais de los
mercados internacionales.

oIT

La OIT ha desarrollado un programa de formacion basado
en la comunidad (Mejoras laborales en el desarrollo de los
barrios, WIND por sus siglas en ingles) que promueve las
mejoras précticas de las condiciones de vida y de trabajo de
los hogares dedicados a la agricultura mediante iniciativas
locales. Este programa aborda las condiciones de vida y de
trabajo como aspectos interrelacionados de la vida rural,
vela por una participacion igualitaria de hombres y mujeres
en la planificacién y la aplicacién de mejoras y asocia los
progresos al desarrollo de la comunidad y la capacitacion
de los pequefios agricultores. Entre otros paises, este
programa ha sido implementado exitosamente en Vietnam,
con los productores de arroz de la provincia Cantho, y
extendido a otras provincias, que ha permitido Ila
introduccién de numerosas mejoras a las condiciones, tanto
de trabajo como de vida, utilizando material localmente
disponible.

Participacion
Publica-Privada
en la prestacion

PMA

A raiz de las tormentas Noel y Olga del afio 2007, el PMA
reinicio sus programas de alimentos por trabajo y alimentos
por capacitacion en la Republica Dominicana por un
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de servicios
econdémicos y
sociales ligados a
los productores y
trabajadores  del
sector bananero

OPS/OMS

periodo de 12 meses en 13 provincias a fin de apoyar 74,000
familias beneficiarias a recuperar sus medios de vida. Esta
iniciativa se desarroll6 con 41 socios a nivel local, y
posteriormente a la finalizacion del mismo, mas del 50%
fueron incorporados al Programa Nacional Vamo’ Arriba,
de efectivo por trabajo. El mismo contd con el apoyo del
PMA en la identificacion de beneficiarios, actividades,
SOcios.

Como parte de la respuesta a la emergencia provocada por
la Tormenta Tropical Noel, el SNU tomo la iniciativa de
proponer la creacion de 4 Clusters o Grupos: salud, agua,
saneamiento e higiene (estos dos primeros liderados por la
Representacion de OPS/OMS en Dominicana) y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, liderado por PMA y otro de
recuperacion temprana, liderado por PNUD.

Para el Grupo intersectorial de Agua Saneamiento e
Higiene hubo una experiencia de coordinacion importante
entre la OPS/OMS y UNICEF, algunos de los resultados de
esta coordinacioén son la realizacion de dos consultorias
para apoyar la consolidacién del Grupo, la participacion y
apoyo para la sistematizacién de las reuniones de este
Grupo, el cual a la fecha todavia esté funcionando y el
cofinanciamiento de un proyecto de la SEE para el
mejoramiento de las condiciones ambientales de 150
escuelas de zonas afectadas por la tormenta Noel. La OPS
ha participado y apoyado con liderazgo, las discusiones y
los trabajos para la implementacién del Sistema
Dominicano de Seguridad Social, la reorganizacion de las
redes de provisidn, los programas de calidad de la atencion
y la definicion de los instrumentos legales y
administrativos para la entrega del plan bésico de salud.
La OPS ha promovido y apoyado intervenciones
intersectoriales en temas priorizados de salud, para este
caso en particular, en salud y turismo (ejemplo con la
asociacion de Hoteles y Restaurantes y la secretaria de
estado de turismo y la SESPAS), inter fronteras, con logros
alcanzados en programas como el PAI, malariay TB.

Gestion de
conocimiento del
proyecto

PNUD

El PNUD, a través de la iniciativa de crecimiento de
mercados inclusivos, tiene un portal en el cual se pueden
acceder a las metodologias para este tipo de proyectos, a
estudios de casos sobre experiencias internacionales en el
tema, instrumentos tales como mapas de calor acceso a
informaciones sobre buenas préacticas asi como boletines de
noticias sobre esta temética. Ademas se estan desarrollando
talleres y seminarios y viajes de estudios sobre el tema.
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11.10 Siglas

ADOBANANO

AECID

ARTGOLD

BID
CDEEE
CDN
CDP
CNC
CGP

CR

COE
CONSSO

COPRESIDA
DIGECITSS

FAO

F-ODM
FOMIN
HACT

IDIAF

1Bl
INDOTEL
INDRHI
INESPRE
ITS

& D
MANUD

MDT-F

M&E

Asociacion Dominicana de Productores de Banano

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo

Apoyo a Redes Temdticas, Teritoriales para e Desarrollo
Humano

Banco Interamericano de Desarrollo

Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales
Comité Directivo Naciona

Comité Directivo del Programa

Consgjo Nacional de Competitividad

Comité de Gestion del Programa

Coordinadora Residente de Naciones Unidas

Centro de Operaciones de Emergencias

Consgjo Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional

Consgjo Presidencial parael SIDA

Direccion General de Control de las Infecciones de Transmision
Sexual y SIDA

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacién, por sus siglas en inglés (Food and Agriculture
Organization)

Fondo de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Fondo Multilateral de Inversiones

Método Armonizado para las Transferencias en Efectivo, por sus
siglaseninglés

Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias Yy
Forestales

Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria

Instituto Dominicano de Telecomunicaciones

Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos

Instituto de Estabilizacion de Precios

Infecciones de Transmision Sexual

Investigacion y Desarrollo

Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para €l Desarrollo,
UNDAF por sus siglas en inglés (United Nations Devel opment
Assistance Framework)

Fondo Fiduciario para los Objetivos del Milenio, por sus siglas
eninglés

Sistema de Monitoreo y Evaluacion
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NEX

ODM

OoIT
ONUSIDA
OMC
ONAPI
ONG’s
OPS/IOMS

PESA
PNUD
PMA
POA
UERS
UNFPA

SEA

SEE
SEEPYD
SEM
SEMARENA
SET

SNU

TIC's

UCP

Programa de Ejecucion Nacional

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Organizacion Internacional del Trabajo

Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre €l VIH/SIDA
Organizacion Mundia del Comercio

OficinaNacional de laPropiedad Industrial

Organizaciones No Gubernamentales

Organizacion Panamericana de la Salud / Organizacién Mundial
dela Salud

Programa Especial de Seguridad Alimentaria

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programa Mundial de Alimentos

Plan Operativo Anual

Unidad de Electrificacion Rural y Suburbana

Fondo de Pablaciéon de las Naciones Unidas, por sus siglas en
inglés

Secretaria de Estado de Agricultura

Secretaria de Estado de Educacion

Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo
Secretaria de Estado de laMujer

Secretaria de Estado de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Secretaria de Estado de Trabajo

Sistema de Naciones Unidas

Tecnologias de Informacion y Comunicacion

Unidad de Coordinacién del Programa

113



