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Introduction 
 
Le Programme de Réintégration et Relèvement Communautaire dans l’Est (CRRP) est une initiative du 
PNUD qui vise  la réinsertion des ex-combattants par une approche communautaire, afin d’assurer un 
retour durable a la vie civile et une diminution du potentiel de recrutement par les groupes armés et un 
renforcement des capacités des communautés d’accueil.  

Les interventions appuyées par le PNUD, notamment à travers le Programme de Réintégration et 
Relèvement Communautaire dans l’Est (CRRP), s’inscrivent dans  le cadre de la Quatrième composante de 
la Stratégie Internationale de Soutien à la Sécurité et la Stabilité de l’Est de la RDC (ISSSS), en soutien  au 
Plan de Stabilisation et de Reconstruction de l’Est du Congo élaboré par le gouvernement de la RDC 
(STAREC) et dont l’objectif est de «stabiliser l’Est de la République Démocratique du Congo en améliorant 
l’environnement sécuritaire et en restaurant l’autorité de l’Etat dans les zones autrefois contrôlées par les 
groupes armés, en facilitant le retour et la réintégration des personnes déplacées et réfugiées, et en 
accélérant la relance des activités économiques».  

L’intervention du CRRP se concentre sur l’appui aux retournés (personnes intérieurement déplacées et 
réfugiés), avec une attention particulière sur les ex-combattants, les autres groupes vulnérables et les 
communautés d’accueil en général, dans le Nord Kivu, le Sud Kivu, l’Ituri, le Maniema et le Nord Katanga. Plus 
spécifiquement, il s’agit, d’une part d’appuyer le processus de démobilisation des ex combattants issus des 
groupes armés signataires des actes d’engagement et, d’autre part  d’assurer leur réinsertion socio-
économique durable au sein de leurs communautés d’accueil respectives. 
 
Ce programme complète les actions humanitaires concernant les crises et les situations d'urgence, et ses 
activités se focalisent sur les zones à forte concentration de retournés, des ex-combattants et d'autres 
populations affectées par la guerre  qui constituent  les communautés d’accueil elles-mêmes. Avec son 
potentiel pour la transition vers le développement, afin d’améliorer les conditions de vie (économique, 
sociale, politique) et la vie quotidienne des populations, le CRRP contribue également à la réduction des 
risques de reprise des conflits dans ces régions, en créant de meilleures perspectives économiques.  
 
Le projet vise la réinsertion des ex-combattants associés à d’autres groupes vulnérables par une approche 
communautaire afin d’assurer leur retour durable à la vie civile normale et diminuer le risque de 
recrutement des jeunes et des ex-combattants par les groupes armés. Il vise aussi  le renforcement des 
capacités des communautés d’accueil.  
 
Le CRRP a été complété par le projet «stabilisation et de réinsertion de la sécurité dans le Nord et Sud-
Kivu», financé par l'USAID sous la référence: PIO Grant # AID-623-G-11-00005 et clôturé depuis juin 2012. 
En juin2012, un nombre total de 4177 éléments des groupes armés (dont 12% de femmes) et 1651 
membres vulnérables de la communauté (y compris 49% des femmes) ont été réinsérés dans leur 
communauté à travers le CRRP, avec des contributions principales de financement par le PNUD / BCPR et 
du Fonds de consolidation de la paix. 
 
Le projet, d’une durée initiale de 18 mois, a démarré en mars 2010 mais a été prolongé en vue de prendre 
le temps de mettre en œuvre les changements qui avaient été opérés après la première année d’exécution. 
La clôture définitive doit intervenir en 2013, par conséquent, le présent rapport, qui est le dernier de la 
séries des rapports annuels du projet présentera les réalisations du Programme de Réintégration et 
Relèvement Communautaire dans l’Est durant la période allant du 15 novembre 2011 au 31 décembre 
2012. 
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1.  Objectifs 
 

1.1. OBJECTIF GENERAL 
 

Le but de ce programme est de poser les bases favorables au développement durable, à travers des actions 
de pacification et de stabilité. 

1.2.  OBJECTIFS SPECIFIQUES 
 

• Assurer la réinsertion socio-économique de 465 combattants dont 432 du Nord-Kivu et 33 du Sud-
Kivu et 125 membres des communautés. 

• Assurer le suivi et l’accompagnement de 985 anciens cas  d’ex-combattants  réinsérés  depuis un à 
deux ans.  

2.  Structure du CRRP 
 
Le programme est structuré autour de cinq composantes principales:  

1) Identification des groupes cibles et des activités économiques de réinsertion  
2) Cohésion sociale, prévention des conflits et appui à la réintégration des ex-combattants et des 

retournés,  
3) Renforcement des capacités des autorités locales et des communautés, et promotion de la bonne 

gouvernance,  
4) Amélioration de l’accès aux Services Sociaux de base à travers la reconstruction et/ou réhabilitation 

des infrastructures sociales au sein des communautés avec une concentration élevée des retournés 
et/ou des ex-combattants,   

5) Revitalisation et mobilisation communautaire à travers la promotion des moyens de vie durables, 
comprenant des activités génératrices de revenu. 

 

3.  Les orientations importantes  prises  pendant la mise en 
œuvre du projet  
 
- Le Parcours idéal de réintégration des XC devrait être documenté et redéfini 
- 985  ex-combattants et 449 vulnérables réintégrés en 2011 bénéficient en 2012 d’un appui-conseil pour 

leur activité économique. 
- 30 CLPD sont fonctionnels à Walikale et Beni 
- La stratégie du PNUD en matière de radio communautaires et cohésion sociale est définie pour l'Est 

- 235 XC (soit 57%) dont 51 femmes XC (soit 21% de femmes) réintégrés en 2011 ont bénéficié d’un 
appui-conseil pour leur activité économique en 2012 (constitution d’une épargne au sein d’un groupe 
solidaire ou dans une coopérative). 

 

4.  Ressources 
 
Au cours de l’année 2012, les ressources financières utilisées pour le projet CRRP  s’élèvent à  
2.683.428,93  USD. Mais il y a lieu de mentionner les interventions du projet USAID qui est un 
projet à part entière mais complémentaire au CRRP se sont élevées à un total de 187.308,55 USD. 
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5.  La zone d’intervention 
 
Les activités du CRRP au cours de l’année 2012 ont été réalisées dans les entités suivantes : 
 
Province du Nord-Kivu,  territoires de Beni, Masisi, Lubero, Nyirangongo, Rutshuru et Walikale 
Province du Sud-Kivu, territoires d’Idjwi et Kalehe 
Province du Maniema, territoires de Kindu, Kailo, Pangi, Kasongo, Kabambare 
District de l’Ituri, territoires d’Aru et de Mahagi 

6.  Résultats atteints 
 
En 2012, les activités du CRRP ont été, dans leur majorité, réalisées dans la province du Nord-Kivu où les 
interventions devaient être menées complémentairement à celles du Projet USAID, arrêté à la fin de juin 
2012. 

6.1.  PROVINCE DU NORD-KIVU 
 
Au total, 304 ex-combattants ont été réinsérés au Nord-Kivu selon la répartition ci-après : 
Territoire de Walikale, 85 ex-combattants (dont 3 femmes), ainsi que 44 personnes vulnérables de la 
communauté (dont 29 femmes) sont réinsérés. Le suivi des anciens cas  d’ex-combattants réinsérés 145 Ex-
combattants et 63 associés civils pendant 10 mois  par le partenaire OIM. 
Territoire de Masisi, 190 ex-combattants (188 hommes et  2 femmes) ont été réinsérés sur les 210 
attendus. 
Territoire de Rutshuru, 29 ex-combattants ont été réinsérés sur les 49 attendus 

Les réalisations peuvent être détaillées de la manière suivante : 
 
 Identification 
 
L’identification des éléments résiduels et vérification de leur profil, de leur origine et de l’activité 
économique souhaitée, ont été réalisées à travers 4 projets de réinsertion des ex-combattants  qui sont 
actuellement en phase de finition. Au  4ème  trimestre 363 XC ont été identifiés sur les 417 attendus (soit 
87%), répartis comme suit : 

- Rutshuru 22/ 51 soit 43 % ; 25 vulnérables dont 24 femmes et 1 homme 
- Masisi 204/204 soit 100% ;  86 vulnérables dont 75 femmes et 11 hommes 
- Walikale : 84/87, soit 97% ;   3 femmes   ex combattants, 44 membres  des communautés   dont 27 

femmes et  17 hommes 
- Goma et Nyiragongo : 23/45  soit 51%; 23 femmes membres des communautés d’accueil 

 
 Structuration et organisation  

 
Suite à la  sensibilisation de 418 personnes  la mise en place des associations villageoises  d’épargne et de 
crédit (AVEC) et la sensibilisation de 573 autres personnes sur le concept Mutuelle de Solidarité MUSO, les  
résultats suivants ont pu être obtenus : 

 
- Walikale : 35 MUSO  initiées, ainsi que 53 groupes solidaires constitués de 129 membres et qui 

permettent aux membres de développer ensemble des AGR, telles que la culture vivrière, ou le 
petit élevage. 

- Goma et Nyiragongo : 365 AVEC constituées, au sein desquelles 285 femmes et 80 hommes ayant 
reçu un appui pour développer une AGR 

 
 Information et formation  
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97 jours de formation ont été organisés dans 2 centres d’apprentissage en métier de menuiserie, pâtisserie 
à Lubero en faveur de jeunes détenteurs d’unités de production à savoir :  
 les gestionnaires de l’atelier de fabrication de meubles qui est installé par un groupe de 5 

bénéficiaires,  
 17 femmes qui font le petit commerce de vivres et  qui bénéficient de micro-crédit dans la 

coopérative Coodefi à Butembo 
 13 pâtissiers  pour la cuisson de pain simple et galette. 

6 agents de terrain des ONG partenaires d’exécution ont  été  formés sur les technique de réinsertion socio-
économique des victimes de violences sexuelles à travers les AVEC et AGR. 
51 sont formés en AGR et dans le petit commerce  à Goma et Nyiragongo, 
1  bénéficiaire est en formation en mécanique automobile ; 
1 bénéficiaire  est en formation  en conduite automobile. 
De la sensibilisation des bénéficiaires (ex-combattants, dépendants, vulnérables) et des communautés 
d’accueil sur les droits humains, genre et violence sexuelle et basée sur le genre,  des actions de Counselling 
psyco-social des éléments résiduels pour la détraumatisation (démobilisation « mentale ») ont été menées. 
41 ex-combattants (14 femmes et 27 hommes) ont bénéficié d’un accompagnement psychologique afin 
d’atténuer leur traumatisme 
239 bénéficiaires ont appris à lire et à écrire dont  131 personnes (incluant 104 femmes actives) à Lubero et 
106 à Masisi. 
 
  Réintégration économique durable dans leur communauté 

 
- 5 ateliers d’apprentissages en métiers tenus par des maitres artisans sont fonctionnels et accueillent 

207 ex-combattants (2 femmes et 205 hommes) et 108 vulnérables (98 femmes et 10 hommes) y 
acquièrent, en alternance, les compétences nécessaires à la mise en œuvre d’activités génératrices de 
revenus. 

- A Lubero, 44 bénéficiaires ayant terminé la formation initiale ont reçu un kit de réinsertion afin de leur 
permettre de débuter une AGR 

- 146 ex-combattants de Masisi et 29 ex-combattants de Rutshuru et Lubero ont reçu le kit de réinsertion 
après la formation sur les filières porteuses. Ainsi, des unités de productions ont été mises en place 
dont 2 ateliers de menuiserie, 3 salons de coiffure,- 1 boulangerie mobile, L’élevage dont  318  géniteurs 
chèvres  sont  disponibles. 

 
 Renforcement  des comités locaux de suivi pour la réintégration des ex-combattants 

 
4 Comités villageois dans 4 groupements réalisent le suivi des bénéficiaires impliqués dans les activités de 
culture vivrière, petit élevage, couture, alphabétisation, microcrédit, reboisement communautaire. 
33 comités locaux existants ont été identifiés et redynamisés pour renforcer les activités de sensibilisation 
et intégration de bénéficiaires dans leurs secteurs d’activités. 

 
Un suivi de 163 anciens bénéficiaires dans l’exercice de leurs activités génératrices de revenu a été réalisé 
afin de leur apporter un appui-conseil. 

 
5 CLPD sont fonctionnels à Walikale et 10 à Beni. 360 membres de 18 CLPD de Beni (dont 10 sont 
fonctionnels) et 138 membres de 7 CLPD de Walikale (dont 5 sont fonctionnels) ont amélioré leurs 
compétences en matière de résolution des conflits et les communautés ont une meilleure connaissance des 
rôles et responsabilités des CLPD dans la réponse aux conflits auxquels elles sont confrontées grâce à une 
formation en analyse des conflits et planification du développement de leurs milieux. Ces formations ont 
aboutis à la rédaction de 400 fiches identifiant 1300 cas de litiges pour lesquels les CLPD devront apporter 
une réponse. 
2 nouveaux CLPD ont été installés au chef-lieu de territoire de Lubero et dans la ville de Butembo.  
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La diffusion de messages radios, d’émissions radios (24 émissions, diffusées dans 5 radios locales répartis 
dans 2 chefferies, 2 collectivités et la ville de Beni) et des rencontres communautaires (églises, meeting) ont 
permis de sensibiliser les communautés sur les rôles et responsabilités des CLPD dans la résolution 
pacifique des conflits. 

 
 Création de pré-coopératives intégrant ex-combattants et membres de communautés  
 
437 personnes (dont 292 femmes et 145 hommes) sont membres de 10 groupes solidaires et développent 
des activités d’épargne/crédit (3 comptes ouverts une coopérative). Parmi eux 3 groupes de bénéficiaires 
constitué des 13 personnes chacun ont ouverts des comptes communs. ils sont affiliés à la  coopérative 
COODEFI  et succursales installées dans les villages de Lubero. 
 
 Suivi conjoint des ex-combattants déjà réintégrés  
 
6  associations locales  susceptibles d’accompagner les bénéficiaires et les intégrer dans leurs activités 
classiques après la fin du projet ont été identifiés et appuyés par les partenaires : il s’agit de : ALPM ASODE, 
ADDE pour Walikale,  ETN et SANOKI. 

 
Dans le cadre des projets communautaires à Walikale, plus de 3915 personnes (2024 hommes et 1891 
femmes) dans 4 villages ont été sensibilisés  sur le projet communautaire de réinsertion.  
 
Dans le territoire de Walikale, 30 ménages de planteurs de palmiers à huile et 20 ménages de pisciculteurs 
dans les villages de Kailenge, Nyamianda et Kirundu ont bénéficiés de formations sur les techniques 
d’entretien des palmerais et l’utilisation du palmier à huile, des étangs piscicoles et la mobilisation et 
gestion des ressources disponibles  afin de réaliser une auto prise en charge de leur activité. 
  
 Protection des infrastructures sociales de base, 
 
A Walikale, le drainage de 370 mètres linaires de caniveaux a été réalisé dans le cadre de projets 
communautaires. Ce drainage bénéficie au bureau de la Police Spéciale de Protection de l’Enfance et de la 
Femme (PSPEF) qui a été construit par le PNUD  dans cette zone. La piste d’atterrissage de la Monusco, 
l’hôpital général de Walikale, le stade de  football de jeunes, le camp de policiers… 
 
 De la protection de l’environnement  

 
Dans le cadre des projets communautaires liés à l’environnement : 8871 plantules d’arbre pour le 
reboisement ont été distribués ; 412 eucalyptus ont été plantés le long de la route ; 3630 plantules grevillea  
couvrent 8,5 hectares sur 6 sites de reboisement communautaires. 432 bénéficiaires dont 316 femmes ont 
été encadrés par le groupe  solidaire. 5 pépinières scolaires disponibles en faveur de 830 élèves et 168 
enseignants. 23.123 plantules  ont été distribuées aux  concessions des églises et des  chefs locaux à Lubero 
et à Masisi. 

6.2.  PROVINCE DU SUD-KIVU 
 
13 ex combattants  et 36 membres vulnérables de la communauté identifiés ont été validés pour suivre la 
formation en gestion des AGR. 
 
13 ex combattants et 36 membres vulnérables de la communauté ont opéré le choix du contenu de leurs 
kits de petit commerce suivant leur milieu. 
 
13 ex combattants et 36 membres de la communauté ont été formés en technique de gestion et 
comptabilité du petit commerce (étalage)   
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49 bénéficiaires dont 13 ex combattants et 36 membres de la communauté dont 29 femmes jouissent 
aujourd’hui d’une autonomie financière grâce à l’exercice du petit commerce dans leurs villages respectifs. 
 
SEARCH FOR COMMON GROUND a amorcé les conflict scan et les campagnes de sensibilisation à la 
cohabitation pacifique entre les communautés dans les territoires de Kalehe (lieu de réinsertion des ex 
combattants) et à Idjwi. 
 
Les mécanismes locaux de résolution pacifique des conflits sont en cours de renforcement dans les 
territoires de Kalehe et d’Idjwi. 

6.3.  PROVINCE DU MANIEMA 
 
Evacuation des produits agricoles assurée aux 210 ménages pour la plupart  dirigée par les femmes; avec 
une  baleinière de 40 tonnes 
 
1529 bénéficiaires, parmi lesquels 1070 Ex C et 459 membres des communautés d’accueil ont été 
complètement réintégrés à travers des activités agropastorales, plomberie, briqueterie, minisérie, 
maçonnerie  et autres  à Kindu, Kailo, Pangi, Kasongo, Kabambare 
 

6.4.  DISTRICT DE L’ITURI 
 
1 CAP/MAP finalisé au taux de réalisation de 80% /100 % de construction mais  en attente  d’équipement  à 
Mongbwalu 
 
1 CAP/MAP  finalisé à  Bunia aux taux de réalisation de 100%  et assure l'encadrement  250 jeunes dont 75 
femmes  en corps des métiers: plomberie, mécanique, ajustage/soudure, maçonnerie, électricité et 
menuiserie 
 
Un système d'adduction des eaux  achevé et fonctionnel  aux  taux de réalisation de 100% à l’ITPA Pimbo au 
bénéfice de 77 personnes dont 26 femmes et 51 hommes. 
 
1 Dépôt de stockage, séchage, saloir et transformation des produits de pêche est achevé, équipé en 
palettes et opérationnel  au bénéficie de 30 jeunes dont 10 femmes pour une population  de 15.783 dont 
10.307 femmes à Kasenyi . 
 
4 conseils (36 jeunes dont 12 femmes) de la jeunesse  sont rendus  opérationnels  à Bunia, Mongbwalu, 
Komanda et Mahagi travers un  appui au service de la Jeunesse à Bunia.  
 
2/ 4 services Etatiques (, Plan, Jeunesse, Agriculture et Environnement) disposent d’un Plan de Travail 
Semestriel actualisé orienté vers les résultats. 
 
3/Initiative pilote Inter agence des appuis aux services Etatiques évaluée 
4/Un plan de suivi de formation permanente des agents du service du Plan  est mis en place et effectif 
50 acteurs dont 15 femmes et 35 hommes étatiques et non étatiques formés sur les documents des 
politiques provinciales 
PTA du district cours de l’élaboration 

7.  Leçons apprises 
 
Les leçons apprises par les ONG ayant obtenus des financements dans la réinsertion durable des ex 
combattants et jeunes désœuvrés ainsi que les membres des communautés d’accueil  entre autres   FAO 
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pour les fonds BIT, UNICEF, PNUD fond USAID, UEPNDDR, IGZ etc  au cours des actions de réinsertion des 
ex-combattants adultes et adolescents et des jeunes utilisés peuvent être synthétisées comme suit : 
 
 La majorité des jeunes ex-combattants n’ont pas eu la chance de terminer les études primaires. 

 Les jeunes servent dans les groupes armés et dans les mines par manque d’opportunités durables 
pouvant les encadrer pour une vie digne, 

 Le séjour dans les groupes armés détruits les mœurs des jeunes et ils arrivent au stade de vouloir 
se marier sans avoir des moyens financiers nécessaires pour contracter un mariage accepté 
culturellement, ce qui favorise les violences sexuelles surtout contre les femmes. Aussi, les jeunes 
filles désœuvrées et désespérées s’adonnent aux activités qui les exposent aux violences sexuelles 

 Les parents sont devenus très pauvres du aux effets des guerres récurrentes et l’absence d’une 
politique gouvernementale de promotion de l’emploi, de l’agriculture, de réforme foncière, des 
gestions de l’armée, la mauvaise gouvernance et l’injustice 

 La conception des projets d’encadrement des jeunes basée sur des distributions soit du bétail ou 
des biens qui sont aussitôt vendus pour subvenir aux besoins urgents de vie. La peur d’investir vue 
l’instabilité politique et sécuritaire qui va conduire à leur perte par des pillages périodique. 

La mise en place d’un cadre de concertation des partenaires de mise en œuvre et l’implication de la partie 
nationale  comme outil pédagogique pour l’échange d’expériences et des leçons apprises ainsi qu’un 
instrument de suivi évaluation de proximité  qui a  favorisé l’appropriation nationale et  la confiance entre 
les intervenants et les bénéficiaires.  

8.  Les difficultés rencontrées par les  partenaires  de mise en 
oeuvre 
 
Plusieurs partenaires de mis en œuvre ont  dû suspendre leurs activité   dans certains  sites couverts par le 
projet de réinsertion durable des Ex- combattants. 
 A Walikale, de juillet à  août 2012, les activités de l’OIM ont  été délocalisées suite aux affrontements  
entre les groupes armés qui ont sévit dans ce territoire. Néanmoins les activités suivantes ont été réalisées: 
 
Par ailleurs, dans le territoire de Rutshuru, l’environnement politique et sécuritaire apparaît difficile à 
évaluer suite à la guerre qui sévit au Nord Est  dans le groupement de Bukoma, Jomba, Gisigari, Rugari, 
Busanza et Bweza. La guerre qui oppose l’armée gouvernementale aux rebelles du M23 s’étend au et au 
Sud Est dans ce territoire et va jusque dans le territoire de Nyiragongo proche de la ville de Goma où CARE 
INTERNATIONAL  a difficile à mener des activités de suivi évaluation.  Cela n’a pas permis au partenaire 
Caritas de travailler dans certains villages de territoire de Rusthuru. Notons que 49 ex-combattants sont 
concernés par ce projet  

A Lubero, La première phase du projet a été caractérisée par une forte tension dans la zone d’intervention 
due aux défections dans l’armée régulière, à la multiplicité des groupes armés, événements qui se sont 
transformés en rebellions qui ont provoqués les déplacements massifs des populations, les tueries, pillages 
des troupeaux et grainiers de ces populations. Les cités de Kanyabayonga, Kayna, Kirumba, Butembo ont 
battu  le record dans la criminalité si bien que les activités du projet y ont tourné au ralenti, 
particulièrement à Kanyabayonga où nous avons momentanément arrêté. 
 
L’activité d’identification suivi de localisation des bénéficiaires dispersés à travers les collines et allées dans 
les villages très éloignés des grands centres géographiques des bénéficiaires dans différents sites a été une 
véritable charge. 
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9.  Situation financière du projet en 2012 
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ANNEXE : Détail des activités et réalisations 
 
B. Présentation des actions menées par les partenaires en rapport à la réintégration des ex-combattants 
dans les zones d’intervention du projet avec l’appui des partenaires de mise en œuvre : 
 

a) TERRITOIRE DE LUBERO -BENI 
 

Activités  Niveau  de réalisation changement  constaté dans les 
bénéficiaires 

Information sur les  
bénéficiaires 

 
I. IDENTIFICATION ET REINSERTION DES 30 BENEFICIAIRES 

1. Formation 
professionnelle 
- Pâtisserie 
 
- Menuiserie 

  
97 jours de formation 
2 centres d’apprentissage 
 
105jours de formation dans 
2 centres d’apprentissage  

 
Cuisson : pain simple, ndazi, 
galette.  
Fabrication : chaises, tabourets, 
tables, lits, portes,…. 

 
-6 bénéficiaires à 
Lubero et Kirumba 
- 4 bénéficiaires à 
Kipese et Lubero 

- Coiffure 92 jours de formation  
1 salon de coiffure pour 
l’apprentissage 
 

Maitrise de la coiffure homme 
et femme 
 

-1 bénéficiaire 

- Art culinaire 
 

Formation suspendue suite 
à l’insécurité dans le milieu  

Vente d’huile de palme 3 bénéficiaires à 
Kanyabayonga 

2 Unités de production 
existantes 
- Publiphone 

58 jours de 
fonctionnement de  2 
publiphones 
 

2 Kiosques installés pour  
- vente d’unité et téléphones  
- charges téléphones 

5 bénéficiaires à 
Kirumba et à 
Musienene 

- Vente de vivres - 54 jours de 
fonctionnement  
- 2 dépôts de vente de 
vivres  

-Vente de la farine de manioc 
- Vente d’huile de palme et 
autres vivres  

5 bénéficiaires à 
Kikuvo et à 
Musimba  
  

- Petit élevage des porcs  -120 jours de suivi de  
-12 porcs dans 6 porcheries 
individuelles 

- Prendre l’élevage comme une 
profession 
- Poids moyens 45Kg 

-6 bénéficiaires à 
Kikuvo et à Kaseghe 
 
 3. Localisation des 

bénéficiaires 
10 villages du centre de 
concentration des 
bénéficiaires 
 
 
 

-Bénéficiaires connus par la 
communauté 
 
 

- Kanyabayonga, 
- Kaseghe, Kipese, 
Lubero, Musienene, 
Musimba,Butuhe 
- Vurondo,Kirumba 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Comité de gestion des 
unités de production 

- 2 pour publiphones 
- 2 pour dépôts de vivre 
- d’autres en cours de 
formation 

-Esprit de travail en équipe 
développé 

- 45 bénéficiaires  
- 10groupe solidaire 
et ILD, 
 - agglomération 
respectives. 

 
II. ACCEPTATION SOCIAL ET SUIVI DE LA COMMUNAUTE 

1. Groupes solidaires 
autres organisations 
existantes    

- 10 groupes solidaires 
- 10 ILD 
- 3 Organisations sous 
traitances 

Appui aux activités de  la 
réinsertion durable des 
vulnérables et suivi de 
proximité pour  la pacification 
de la contrée.   

-30bénéficiaires  
-15autres nouveaux 
résiduels  
-732habitants dont 
431 femmes 
-3Chefferies +4cités   

2. Animation et 
sensibilisation  

-1 descente des animateurs 
dans tous les sites 
- 3 émissions radiodiffusées 
organisés à Lubero 
-1 réunion de 

Capacités des bénéficiaires 
directs et indirects renforcées 
sur le suivi des activités de 
réinsertion durable dans la 
contrée 

-30bénéficiaires  
-15 autres 
nombreux résiduels 
- Les groupes 
solidaires et ILD  
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sensibilisation tenue par 
chaque groupe solidaire 

 
 
 
3. Centre psychosocial 
 
   

-1 réunion dans les 5 points 
d’écoutes 
 
- 16 personnes écoutées 
dans 5 sites 
 
 
- 2 centres d’apprentissage  
en coupe-couture et 
tricotage ouverts à  Lubero, 
Musienene et Muhila 
 
- 2 centres d’apprentissage 
détissage des paniers  
 
- 2 salons de coiffure et 
tressage de cheveux 

- Renforcement des capacités sur 
les le fonctionnement d’un point 
d’écoute.  
- Accompagnent psychosociale et 
orientation vers les branches 
spécialisées. 
 
- Réinsertion Socio-économique 
des filles-mères, orphelins, 
déplacés et  veuves à travers 
l’apprentissage des métiers.    
 
Idem 
 
 
idem 

 - 45 bénéficiaires  
 -10 Groupes 
Solidaires 
  
- 5 points d’écoute 
 
 
- 62 bénéficiaires 
dont 47 filles à 
Lubero, Musienene, 
Muhila  
 
-18 filles –mères 
 
 
- 2 filles-mères et 
- 6 jeunes garçons 
désœuvrés 

4. Implication des services 
étatiques 
 
  

-7services : Agriculture, 
Développement Rural, 
femme et famille, A.N.R, 
D.G.M, culture et art, 
environnement, …   

- protection Kits de réinsertion, 
autres intrants et produits 
-Suivi de proximité des activités  
dans leurs rayons d’action. 

-10 groupes 
solidaires 
-30bénéficiaires 
-15 autres résiduels  
-10 ILD. 
- 3 sous-traitants  

5. Alphabétisation des  
vulnérables  

2 séances d’échange avec 
les formateurs   

Renforcement des capacités de 
formateurs et encouragement 
de alphabétisés 

131 alphabétisés 
dont 104 femmes 
-3 sites 
d’alphabétisation 

6. Cadre de concertation  -1 CLD Territoire de Lubero 
et Ville de Butembo  
- 4 Comités villageois  

Suivi et pérennisation  des 
activités de la réinsertion socio-
économique  

-Bénéficiaires 
directs et indirects 
résiduels en 
Territoires de 
Lubero et Beni.  

 
III.AUTONOMISATION DE GROUPES SOLIDAIRES PAR LES MICROPROJET COMMUNAUTAIRE 

1. Groupes solidaires et 
ILD fonctionnels 
 
 
 

- AECDI, AFAM, TUMAINI 
LETU,  APDU, SYDEPROVU, 
TUKAS, T.P.T, FASS, UPDKI    

- Entreprise d’activités 
suivantes : cultures de vivre, 
petit élevage, couture, 
alphabétisation, micro- crédit, 
reboisement communautaire 

-45 bénéficiaires 
+732 habitants 
encadrés par 10 
groupes solidaires 
et ILD 

2. Activités des sous 
traitance 

- 6 descentes de supervision 
des activités   
- 3 contacts avec  
différentes autorités 
locales. 
- Différents échanges avec 
les bénéficiaires au bureau   

- Renforcement de capacité des  
bénéficiaires  et conseils 
 

- 45 bénéficiaires 
- 10 groupes 
solidaires et ILD 

 
 
 
3. Protection de 
l’environnement  et 
assainissement -site de 
Lubero 

 
 
 

- 6 séances de préparation 
de la journée de l’arbre du 
10/10/2012 
 
- 672 plantules    Eucalyptus 
repiqués    
-300 plantules eucalyptus 
distribuées aux églises 
locales à Lubero repiquées 
-412  plantules 

- Thème sur l’importance de 
l’arbre et les conséquences du 
reboisement non contrôlé  
-lutte contre le réchauffement 
climatique. 
 
-Lutte contre les érosions sur 
l’axe routier Lubero- Kasugho 3 
km et Kipese-Mubana 
 

- 5 écoles 
- 3 églises 
 
- 3 églises locales 
 

- Population habitat 
Kipese,cité de Lubero 
et Kasugho  

 
- E.P MUTINGA 
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Site de  Musienene 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Chefferie de Bashu  
Butuhe - Malio 
 
 

d’eucalyptus reboisées le 
long de la route 
 
-1998 plantules grévilea 
robusta repiquées à 
Musienene 
-820plantules rosina 
repiquées à Musienene 
-1332 plantules grévilea 
repiquées  
-228 plantules reboisées 
dans la concession de la 
chefferie de Baswagha 
-98 plantules eucalyptus 
plantée le long de la route 
 
-2904 plantules déjà 
repiquées 
-188 plantules grévilea 
distribuées aux élèves et 
enseignants 
-62 plantules gréviléa 
distribués au chef 
coutumier 
- 150 plantules distribuées 
à l’église catholique de 
Muhila 

- 150 plantules distribuées à 
l’Institut Muhila 

- Education à la protection de 
l’environnement  
 
40 ares couverts  
 
- Protection route monument 
Musienene bureau chefferie de 
Baswagha 
- Pour pratique de la théorie 
apprise  
- Fertilisation du sol et 
protection du bureau contre le 
vent  
 
 
 
-Fertilisation du sol et 
délimitation de la concession 
Idem 

-Paroisse catholique 
Ivatama 
 
- Chefferie de 
Baswagha  
- Groupement 
Ngulo  
 
 
 
-140 élèves 
-36 enseignants 
-18 participants à la 
séance 
 
 
-358 participants à 
la 
 Séance 
 
 
 
-148 élèves ; - 18 
enseignants 

 

4. Activités sur la paix et 
la réconciliation. 

 

- Participation à la séance 
organisée par la société 
civile à Butembo 
- Participation à 3 
émissions radio 
- Séance d’élaboration 
programme 2013 planètes 
radio   

- Stratégie à prendre pour faire 
pression sur les autorités 
politiques 
- Dénonciation de l’insécurité 
 
- Planification activités 2013 
 

- Population des 
territoires des 
Lubero et Beni 

- Osc et radios 
communautaires du 
territoire de Lubero 

5. Etang piscicole  - Fertilisation de l’étang 2 
fois par mois 
- Alimentation alevins 4 fois 
par mois 
- Planter les paspalum 
notatum  
- Visites des étudiants 
stagiaires de l’ISEAB 

- Alimentation des alevins 
 
 
 
- Protection de la digue pour 
éviter l’érosion 
- Avoir de notions sur la 
pisciculture  

- 26 membres de 
groupes solidaires 
 
 
- 2 communautés 
villageoises 
- 8 étudiants 

 
V. SUIVI ET EVALUATION 
1. Mission de supervision, 
suivis et évaluation    des 
activités  

-1 descente Animateur 
SOPREDU par site 
- 3 Organisations sous 
traitance sur terrain   
- 1 visite autorités locale 
par site 

Voir l’évolution des activités 
afin de prendre des nouvelles 
stratégies 
 

- 45 bénéficiaires  
- 10 groupes 
solidaires 
- Autorités locales  
 

2. Visibilité  - 4 panneaux métalliques  
- 3 panneaux en planches  
- 8 petites pancartes pour 
pépinière  
- Ecriteaux sur étang 
piscicole 

Pour rendre visible les activités 
de réinsertion et le bailleur de 
fond dans la contrée 

- Lubero – Kabos - 
Kaseghe 
- Kikuvo – Kipese – 
Muhila 
-  3 sites de 
reboisement 
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- 3 pancartes en planche 
pour site d’alphabétisation   

- Etang piscicole  
- 3 sites 
d’alphabétisation    

Situation d’anciennes installations des unités de production socio économique 
 
 
 

- Menuiserie 
 
- Coiffure 
 
- Pâtisserie 
- Elevage des chèvres  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 2 ateliers de menuiserie  
existants 
 
- 3 salons de coiffure 
existants 
 
- 1 boulangerie mobile  
- 318 chèvres   
 
 
 

Résolution des certains problèmes 
socio-économiques  : 
alimentation, scolarisation des 
enfants, mariage, soins 
médicaux,…  

- 4 bénéificiaires à 
Lubero et à Ituri 
- 12 bénéficiares à 
Luvango, Kamandi, 
Kivako 
-1 bénéficiaire à 
Kitatumba 
- 68 bénéficiaires à 
Kaseghe, Mounoli, 
Kagheri, 
Vuuyakondomuia, 
Bulotwa 

Groupes solidaires - 13 groupes solidaires 
opérationnels  

Activités principales : culture de 
vivre, petit élevage, vente de 
vivres,…  

- 9 sites de 
concentration des 
bénéficiaires en 
Territoire de Lubero 

Protection de 
l’environnement 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 6 sites de reboisement 
communautaires existants  

 
- 5 pépinières scolaires 
 
 
- 8,5 hectares couverts  
 
- 1360 arbres plantules 
longs de l’axe routier 
- 3630 plantules grevilea 
disponibles 
- 1 descente de suivi des 
activités    

 

-Lutte contre le déboisement 
intempestif du parc de Virunga 
- Apprendre aux élèves la 
protection de l’environnement 
- Lutte contre le réchauffement 
climatique 
- Lutte contre l’érosion et 
éboulement  
- Pour l’agroforesterie  
- Education à la protection de 
l’environnement 
  

- Musienene, 
Lubero, Kagheri, 
Kitsombiro, 
Vukununu 
- 830 élèves  
- 168 enseignants 
- Eglise locale, 
école, autorités 
locales 
- Axe routier en 
territoire de Lubero 
et Beni 
- 98 bénéficiaires,  
9 sites de 
concentration  

Bénéficiaires  Bénéficiaires directs, 
bénéficiaires indirects 
encadrés par le groupes 
solidaires, les écoles, les 
églises, les autorités locales 

Conscience de travail en groupe - 98 bénéficiaires 
dont 22 femmes 
- 432 bénéficiaires 
dont 316 femmes 

 
Visibilité 

Pancartes métalliques 
existants 

Faire connaître les activités et 
les bailleurs  

Musienene, Lubero, 
Kaseghe, Kirumba 
et Kanyabayonga 

 
b) TERRITOIRE DE MASISI ET RUTSHURU PAR L’ONG CARITAS 
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village Kit remis 
installés Ex-co Vulnér

able 
Nom du 
groupe 

Actions menées 

KISTHANGA  
CENTRE 
   

3 Moulins 15 

6 

IMANI Location  terrain, construction de 3 dépôts en 
planche de 6m sur 2m,  de 3 moulins avec  
générateur pour chaque moulin, formation de 
21 membres en technique  des meuniers, 
marketing et gestion, constitution du comité de 
contrôle. Suivi par le cadre de concertation 
présidé par le chef  de village. Partage des 
dividendes en moyenne de 3$ par jour. 

Groupe 
Electrogène 

4 

2 

MAPENDO Construction de hangar de 7m sur 3m, tirage de 
ligne  de transport électrique  sur 125 m dans 2 
quartiers, distribution  du courant dans 21 
ménages,  couvrant hebdomadaire de 14$ par 
famille, payement des frais d’adhésion de 15$ au 
groupe électrogène communautaire. 

2 Cinés 
Vidéos 

3 

2 

UMOJA Location salle dans la ville, connexion au groupe 
électrogène communautaire, ouverture du ciné 
2 fois par jour matinée et soirée, payement de 
0,4$ par personne, versement des recettes au 
compte  de la tontine, payement frais loyer 
partage des dividendes hebdomadaire d’une 
moyenne de 30$ 

Elevage de 
chèvres 

20 

10 

TUSIKILIZAN
E 

3 chèvres distribuées par bénéficiaires, qui vont 
paitre individuellement dans le village. 6 
femelles sont en gestation, 2 boucs sont 
disponibles dans le village, payement de 0,6$  
frais de saillie pour les éleveurs du village qui 
utilisent  le bouc, 

Petit 
Commerce 

6 

3 

AFYA YETU 3 boutiques sont ouvertes pour alimenter les 
villageois en produits manufacturés et 
alimentaires. Les bénéficiaires organisent une 
tontine, l’approvisionnement des boutiques se 
fait dans les grans magasin de la ville. par un 
membre du groupe convoie les marchandises 
achété suivant la réquisition communautaire. 

MWESO 1 Salon De 
Coiffure 

2 

1 

LA 
CONFIANCE 

Location salle, installation de matériels 
constitués de groupe électrogène, tondeuses, 
miroirs, pinceau, chaises plastiques et autres, 
production de 1$ de payement par coiffure 
homme et 1,5$ coiffure femme.  Partage des 
dividendes estimés à 4 $ par jour 

KASHUGA Carburant 5 

2 

TUENDELEE Installation sur la route de l’étalage des 
carburant (essence, pétrole, mazout, vente 
individuelle, caisse collective ouverte à raison  de 
1$ par semaine. 

NYANZALE Petit 
Commerce 

6 

4 

UNION FAIT 
LA FORCE 

3 boutiques ouvertes alimentent la cité en 
produits divers et alimentaires. Les bénéficiaires 
de chaque boutique  organisent un système de 
crédit rotatif ou tontine qui permet à un 
membre de bénéficier de 60$. Ils 
s’approvisionnent tantôt à Rutshuru tantôt à 
Kitchanga par un membre du groupe qui  amène 
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village Kit remis 
installés Ex-co Vulnér

able 
Nom du 
groupe 

Actions menées 

la réquisition communautaire. 
Elevage des 
chèvres 

5 

2 

  En tout, 21 chèvres distribuées en raison de 3 
chèvres par bénéficiaire. 3 femelles sont en 
gestation, 2 boucs font des rotations chez les 
bénéficiaires directs et les font louer auprès des 
particuliers à 500Fc. 

Carburant 4 

2 

AFYA 
NJEMA 

Revente du carburant (essence et mazout) 
auprès des motocyclistes, camionneurs et autres 
particuliers. Le gain est de 0,5$ par litre vendu. 

Moulin 3 1 TUSIOGOPE Formation de 4 membres en technique  des 
meuniers (2 de Nyanzale et 2 de Kikuku) et 
formation de tous les membres en marketing et 
gestion. Construction d’un hangar du moulin et 1 
dépôt en planche de 3m sur 2m. constitution du 
comité de contrôle. Suivi par le chef  de village. 
Partage de recette journalière de 60% entre les 
bénéficiaires soit 2,5$ par personne et 40% soit 
5$ verser à la caisse de mutuelle pour l’épargne. 

KIKUKU Moulin 3 

1 

AMANI 

GIHONDO Carburant 7 

4 

HAKI ZETU Revente de l’essence et du mazout auprès des 
motards, camionneurs et autres particuliers. Le 
gain est de 0,5$ par litre vendu. 

  Petit 
Commerce 

1 

1 

MWANGAZ
A 

1 kiosque ouvert alimente la cité en produits 
divers et alimentaires. un système de crédit 
rotatif permet à un membre de bénéficier de 
60$ chaque mois. Ils s’approvisionnent tantôt à 
Kiwanja par le président du groupe 

MPATI Salon De 
Coiffure 

4 

1 

SENS 
UNIQUE 

Location salle, installation de matériels 
constitués d’un groupe électrogène, 2 
tondeuses, 5 miroirs, 2 pinceau, 5 chaises 
plastiques, 4 tubes et autres, production de 0.6$ 
de payement par coiffure homme et 1,1 $ 
coiffure femme.  Partage des dividendes estimés 
à 2 $ par jour 

Ciné Vidéo 3 

1 

TURIBWAM
E 

Location salle, dotation d’un groupe électrogène, 
deux baffles, un lecteur DVD, d’un écran 
téléviseur et vingt litres de carburant. Projection 
ciné 2 fois par jour, payement de 0,22$ (200Fc) 
par personne, versement de la recette 
journalière (11,11$) auprès du caissier du crédit 
rotatif (ou tontine) après partage des dividendes 
de 1,66$ par membre, payement frais loyer 
partage des dividendes hebdomadaires d’une 
moyenne de 30$. 

Elevage 5 
2 

  21 chèvres distribuées à 7 bénéficiaires. 1 bouc 
leur est disponible. 

NYAKARIBA Salon De 
Coiffure 

3 

1 

TUTAFIKA Location salle, installation de matériels 
constitués d’un groupe électrogène, 2 
tondeuses, 5 miroirs, 2 pinceau, 5 chaises 
plastiques, 4 tubes et divers (savon, poudre, …), 
production de 1,11$ de payement par coiffure 

 p. 16/22 



 
 
 

village Kit remis 
installés Ex-co Vulnér

able 
Nom du 
groupe 

Actions menées 

homme.  Partage des dividendes estimés à 2 $ 
par jour 

  Elevage des 
chèvres 

12 

6 

  18 chèvres distribuées à 18 bénéficiaires. 5 
chèvres sont en gestation, 1 bouc fait des 
rotations chez les bénéficiaires. 

MOKOTO Elevage des 
chèvres 

6 
3 

  3 chèvres sont remises à chaque bénéficiaire et 1 
bouc de saillie est accordé à tous. 

KIBARIZO Elevage des 
chèvres 

7 
3 

  Un bouc est accordé à 10 bénéficiaires qui ont 
reçu 30 chèvres dont 6 en gestation. 

KIBARIZO Publiphone 2 

1 

  Location d’une maisonnette-publiphone, 
dotation de deux téléphones de recharge et 
100unités vodacom et 100 supercell 

LUSHEBERE Moulin 4 

2 

ASIFIWE Formation de 4 membres en technique  des 
meuniers, en marketing et gestion. Construction 
d’un hangar du moulin et 1 dépôt en planche de 
3m sur 2m. constitution du comité de contrôle. 
Suivi par le chef  de village. Partage de la recette 
journalière en raison de 60% aux bénéficiaires 
soit 2,5$ par personne et 40% soit 5$ à garder. 

MPANAMO Moulin 5 

1 

SONGA 
MBELE 

Formation de 5 membres en technique  des 
meuniers, en marketing et gestion. Construction 
d’un hangar du moulin et 1 dépôt en planche de 
3m sur 2m. constitution du comité de contrôle. 
Suivi par le chef  de village. Encaissement de 5$ 
chaque jour et partage de 10$ entre 
bénéficiaires directs du groupe. 

RUBAYA Moulin 5 

1 

TUWE 
UMOJA 

Formation de 5 membres en technique  des 
meuniers, en marketing et gestion. Construction 
d’un hangar du moulin de 3m sur 2m. 
constitution du comité de contrôle appuyé par 
l’association de suivi. Suivi par le chef  de poste. 
Encaissement de 5$ chaque jour et partage de 
10$ entre bénéficiaires directs du groupe. 

Couture 14 9 KAZI NI KAZI Formation continue de 23  membres 
KIVUYE Elevage des 

chèvres 
5 

4 
  Un bouc est accordé à 9 bénéficiaires qui ont 

reçu 27 chèvres dont 3 en gestation. 
KIBABI Moulin 5 

1 

DIEU MERCI Formation des membres en technique  des 
meuniers, en marketing et gestion. Construction 
d’un hangar du moulin de 4m sur 3m. 
constitution du comité de contrôle appuyé par 
l’association de suivi. Implication du chef  de 
localité. Encaissement de 4$ chaque jour et 
partage de 12$ entre bénéficiaires directs du 
groupe. 

KINIGI Groupe 
Electrogène 

5 

2 

YESU NI 
JIBU 

Formation de 5 membres pendant deux mois en 
technique d’entretien et de dépannage du 
groupe électrogène, apprentissage des notions 
de ligne et câble électrique. Construction de 
hangar de 7m sur 3m, tirage de ligne  de 
transport électrique  sur 200m dans tout le 
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village Kit remis 
installés Ex-co Vulnér

able 
Nom du 
groupe 

Actions menées 

village, distribution  du courant dans 50 
ménages, couvrant hebdomadaire de 10$ par 
famille, payement des frais d’adhésion de 15$ au 
groupe électrogène communautaire. 

KALENGERA Elevage des 
chèvres 

4 

2 

  18 chèvres remises à 6 bénéficiaires. 5 chèvres 
sont en gestation, 1 bouc fait des rotations chez 
les bénéficiaires 

NYANGE Elevage des 
chèvres 

2 
1 

  9 chèvres sont remises à 3 bénéficiaires. 3 
chèvres sont en gestation. 

 
Total 175 82 

 
 

Activités/ 
Tâches 

Etat d’avancement des 
activités 

Ecart Observation 

Activité 1  
La protection de 
l’environnement  est  
assurée par le 
reboisement de 160.000 
plantules. 

- 120.237 plantules en  
pépinières plantées en 
territoire de Masisi 
dont 29.920 à Masisi 
centre, 39.272 à 
Buabo, 16.600 à 
Rubaya et 34.445 à 
Sake ont été 
distribuées aux écoles, 
églises, bords des 
routes, marchés, aux 
institutions publiques 
et aux particuliers. 

- 39763 plantules en 
germoir seront distribuées  
au trimestre suivant  
 

Prévu au trimestre 
suivant. 

Activité 2 
La formation Technique et 
Professionnelle de 259 ex-
combattants et 130 
membres de la 
communauté d’accueil est 
assurée. 
• Formation et 

renforcement des 
capacités de 259 ex-
combattants et 130 
vulnérables membres 
des communautés 
d’accueil en 
entreprenariat, 
alphabétisation (50% 
des bénéficiaires) et 
la prise en charge 
psychothérapeutique 
sont assurées. 

- 232 ex-
combattants parmi 
lesquels 13 anciens cas 
et 110 vulnérables ont 
été formées dans   
divers domaines par 
trois partenaires 
techniques 
opérationnels (ALPN, 
APFED et GAIDER). 

- 148 personnes dont 110 
vulnérables membres de 
la communauté 
d’accueil apprennent à 
lire, écrire et  à calculer 
dans 3 centre 
d’apprentissage  
opérationnels depuis 
aout 2012 (Rubaya, 
Masisi et Kitchanga). 

- 41 personnes 
bénéficient d’un suivi 
psycho social  pour 
étude de comportement 
en masse en territoire 

- 60 personnes restent à 
former : 40 ex-combattant 
(20 du territoire de Masisi 
et 20 de Rutshuru) et 20 
vulnérables (10 du territoire 
de Masisi et 10 de  
Rutshuru) 

- 37 personnes apprendront à 
lire, écrire et calculer dans 2 
centres d’alphabétisation qu  
seront ouverts dans le 
territoire de Rutshuru 

- 41 personnes feront l’obje  
d’une étude 
psychothérapeutique 
individuelle 

 
 

29 ex-combattants 
et 15 vulnérables 
non encore formés 
suite à la situation 
sécuritaire au 
centre de 
Rutshuru 
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village Kit remis 
installés Ex-co Vulnér

able 
Nom du 
groupe 

Actions menées 

de Masisi 
Activité 3 
Réintégration/Réinsertion 
des 259 ex-combattants 
et130 membres de la 
communauté d’accueil et 
élaboration et appui des 
microprojets /Remise des 
kits. 

- 175 ex-combattants du 
territoire de Masisi (dont 
13 anciens cas) et 29 ex-
combattants du 
territoire de Rutshuru 
ont reçu leurs kits ou la 
moitié de leurs kits en 
appui à leurs 
microprojets. 

- 82 vulnérables membres 
de la communauté 
d’accueil ont reçu leurs 
kits ou la moitié de leurs 
kits en appui à leurs 
microprojets. 

 

- 77 ex-co du territoire de 
Masisi (dont 20 qui devront 
être formés) recevront leurs 
kits dans le trimestre 
suivant. 

- 20 ex-combattants du 
territoire de Rutshuru 
seront identifiés, 
sensibilisés et formés avant 
de leur doter des kits. 

- 48 vulnérables recevront 
leurs kits dans le trimestre 
suivant. 

L’identification, 
sensibilisation et 
formation des cas 
résiduels 
continuera en 
même temps que 
la remise des kits à 
ceux qui ont été 
formés. 

Activité 4 
Suivi et évaluation 

- Suivi de proximité 
assuré par les 
animateurs de Caritas et 
les associations locales 
sous-traitant. 

- Suivi et évaluation 
effectués une fois par 
l’équipe du PNUD 

Rien à signaler. Réalisé durant la 
durée du projet. 

 
 

C) GOMA- NYIRAGOGNGO PAR CARE INTERNATIONAL 
 

Partenaire Noms des groupes 
solidaires 

Activités entreprises Nbre de 
membres 

Statuts des 
membres 

 
 
SANOKI 

ASIFIWE 
 

Vente vivres et produits divers 7  2 Ex-combattants 
5 Mca 

LA BENEDICTION 
  

Vente essence 3 1Ex-combattants 
2 Mca 

 
LA BENEDICTION 

Vente vivres et produits divers 3 1 Ex-combattants 
2 Mca 

 
ESPOIR 

Vente vivres et produits divers 6 2 Ex-combattants 
4 Mca 

SINGLETON 
 

Chauffeur  privé 1  
1 Mca 

 
 
ETN 

KITUMAINI 
 

Vente Haricots 6 4 Ex-combattants 
2 Mca 

AMANI 
 

Vente des planches 7 2 Ex-combattants 
5 Mca 

YESU NI JIBU 
 

Vente Haricots 4 1 Ex-combattants 
3 Mca 

UMOJA NINGUVU 
 

Vente essence 8 5 Ex-combattants 
3 Mca 

SINGLETON Mécanicien indépendant 1 1 Ex-combattants 
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Trois filières de réinsertion retenues dont le petit commerce avec  44 bénéficiaires, la mécanique et la 
conduite automobile avec 2 bénéficiaires. 

 
Partenaire 

Filières de 
réinsertion 

Ex-combattants Membres de la 
communauté 

Total Observation 

H F T H F T H F T  
 
ETN 

Mécanique auto 1 0 1 0 0 0 1 0 1 Un ex-combattant 
Petit commerce 15 0 15 0 10 10 15 10 25  

Sous total  15 0 15 0 11 11 15 11 26  
 
SANOKI 

Conduite auto 0 0 0 0 1 1 0 1 1 Une femme vulnérable 
Petit commerce 7 0 7 0 1 2 12 7 12 19  

Sous total  7 0 7 0 13 13 7 13 20  
Total général   22   24 22 24 46  

 
 
d) OIM Territoire de Walikale 

Résultats escomptés Indicateurs cibles 
objectivement 
vérifiables 

Résultats atteints Taux de 
réalisatio
n 

Explication de l’écart 

88 éléments résiduels 
et 44 vulnérables 
membres des 
communautés d’accueil  
identifiés et bénéficient 
d’une réintégration 
économique durable 
dans leur communauté 

85% de  réussite de 
projet de 
réinsertion 
socioéconomique 
et psychologique 
des Ex- 
Combattants et la 
cartographie 
dressée 

127 bénéficiaires dont 
83 ex-combattants 
localisés dont 3 
femmes et 44 
vulnérables identifiés 
 

96,2%  
 

Une descente a été 
effectuée à Kashebere et 
Kibua, sites qui sont  
restés inaccessibles depuis 
le lancement du projet. 
Les animateurs 
reviendront avec les 
données qui seront 
reportées dans le rapport 
trimestriel  de décembre 
12. 

Identification de 132 
bénéficiaires  directs du 
projet. 

Nombre de 
bénéficiaires 
directs identifiés et 
localisés.  

127 personnes dont 83 
ex-combattants, 44 
vulnérables. 

96,2% 
 

Mobilité des Ex-
Combattants.  

2.1. Information et  
formation des 
bénéficiaires 
 

Nombre des  
bénéficiaires 
sensibilisés, formés 
et renforcés à 90% 
sur le  climat de 
collaboration et de 
paix et doté de la 
capacité de gestion 
de microprojets 
des bénéficiaires. 
 

95 personnes formées 
dont 45 ex-
combattants, 34 
vulnérables membres 
de la communauté 
d’accueil, 04 membres 
des initiatives locales 
de développement et 
12 animateurs du 
partenaire. 
Dans 4 autres sites 

 
 
70%  
 

Le projet prévoit les 
thèmes transversaux et les 
formations spécifiques. 
Pour les thèmes 
transversaux, le site de 
Walikale a pris en compte 
tous les bénéficiaires 
directs du projet du site de 
Walikale, y compris un 
formateur pour le reste de  
05 autres sites. 
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(Hombo, Ntoto, Kibua 
et Kashebere) l’activité 
s’est poursuivie. Les 
statistiques seront 
données. 
35 bénéficiaires ont 
fini la formation en 
petit commerce (divers 
articles) à Walikale 
Centre. 

 

Réinsertion durable    de 
132 bénéficiaires. 
 

Nombre de cas 
assistés, 
comportement  de 
bénéficiaires 
positivement 
amélioré, 
Nombre de kits 
remis. 

Aucun  
 

0% 
 

Cette activité  sera mise 
en œuvre dans les 
prochaines étapes. 
 

88 éléments résiduels 
sont acceptés 
socialement au sein de 
leurs communautés et 
les ex-combattants déjà 
réintégrés sont suivis 

Nombre des MUSO 
créées par 407 
bénéficiaires 
encadrés et autres 
personnes 
productrices 
habitants le site du 
projet, 
Nombre de 
personnes 
sensibilisées. 

315 personnes 
sensibilisées sur le 
concept MUSO 
(Mutuelle de 
Solidarité) dont 126 
femmes. 
 

30% 
 

L’activité s’étend dans 
d’autres sites du projet et 
d’autres étapes sont 
planifiées. 
 
 

Prise en charge psycho 
sociale communautaire. 
 

Nombre de 
personnes prises 
en charge par la 
communauté et 
habitant dans un 
même 
environnement. 
 

Formation des 6 
assistants 
psychosociaux, tenue 
de 2 conférences sur la 
de traumatisation (à 
Walikale et à Hombo). 
34 participants dont 7 
femmes. Contact avec 
les équipes de football 
locales et le service 
étatique compétent 

 
 
30% 
 

L’activité s’étend dans 
d’autres sites du projet et 
d’autres étapes sont 
planifiées. 
 

Suivi et appui – conseil 
des 407 bénéficiaires 
(363 anciens et 
nouveaux Ex-
Combattants et 44 
MCA) 

Nombre des 
structures 
organisationnelles 
existantes. 
 

25 anciens 
bénéficiaires suivis 
dont 5 femmes 

9% 
 

L’activité produit des 
effets d’entrainement 

Activité 1 : Vulgarisation des arbres fruitiers 

1.1. Identification 
des  

Bénéficiaires. 

Nombre de 
ménages identifiés. 

1526 ménages 
identifiés. 

 
41,3%.  
 

 
Activité permanente. 
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1.2. Sensibilisation  
des  

Bénéficiaires 

Nombre de 
bénéficiaires 
sensibilisés. 

2 067 personnes 
sensibilisées. 
 

  
 

 
Activité permanente. 

1.3. Formation des  
moniteurs agricoles et 
bénéficiaires sur les 
techniques culturales 
des arbres fruitiers. 

 
Nombre des 
moniteurs 
agricoles formés. 
 

   

1.4. Préparation et 
semis  

des germoirs et 
pépinières sur les 4 
sites. 

 
Nombre de champs 
exploités pour la 
mise en place des 
germoirs. 

   

1.5.  Distribution des  
plantules aux ménages 
bénéficiaires. 

 
Nombre des 
plantules 
distribuées. 
 

   

2. Entretien des étangs piscicoles et des palmerais 
 

2.1. Animation,  
Sensibilisation et 
Identification des 
bénéficiaires. 
 

 
Nombre de 
ménages identifiés 
et sensibilisés. 
 

 
50 bénéficiaires (30 
palmeristes et 20 
pisciculteurs) dont 
30% des femmes 
ont été sensibilisés 
et identifiés parmi-
eux 9 ex-
combattants. 

 
100% 
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