Agence récipiendaire – rapport de milieu d’année
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RISK-TAKING CATALYTIC





[PAYS : GUINEE] 
ÉTAT D’AVANCEMENT DU PROJET EN MILIEU D’ANNÉE
PÉRIODE CONSIDÉRÉE : JANVIER – JUIN 2015
	Numéro de projet et titre :
	PBF/GIN /D-2 0085994 : Projet d’appui à l’Emploi des Jeunes et des Femmes dans l’agenda de consolidation de la paix en Guinée « Étude des opportunités dans les secteurs Minier et Agricole »

	Organisation(s) récipiendaire (s)
 : 
	UNICEF

	Partenaires d’exécution (Gouvernement, agences de l’ONU, ONG etc.) :
	Partenaire(s) d'exécution- nom et type de partenaire (gouvernement)*
- Ministère de l’Emploi, de l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle

- Ministère de la Jeunesse, de l’Emploi des Jeunes et des Sports

- Ministère des Affaires Sociales, de la Promotion Féminine et de l’Enfance
- cabinet CERFODES 


	Site :
	tout le territoire guinéen

	Budget total approuvé
 : 
	433,350 USD

	Fonds engagés
 :
	433,350 USD
	% des fonds engagés / budget total approuvé :
	100%

	Dépenses 
 (information préliminaire) :
	406,494 USD
	% des dépenses / budget total : (taux de dépense)
	94%

	Date d’approbation du projet :
	19 mars 2013
	Délai possible de la date de fin des opérations initialement prévue (nombre de mois)
	30 juin 2015

	Date de démarrage du projet :
	avril 2013
	
	

	Date de fin des opérations initialement prévue :
	30 septembre 2013
	
	

	Résultats du projet :
	Résultat 1: Le portrait des secteurs miniers et agricoles en termes d’opportunités d’emploi pour les jeunes et les femmes assorti  d’un programme d’intervention et le plan d’action y afférent en lien avec la situation de consolidation de la Paix est réalisé.
Résultat 2: Les acteurs nationaux et les partenaires du public et du privé intervenants dans le domaine de la promotion de la Paix et de l’emploi des jeunes et des femmes sont informés et sensibilisés et le  plan d’action est adopté.
Résultat 3: Le document du programme d’appui à l’emploi des jeunes et des femmes est actualisé selon le nouveau contexte socio politique et économique de la Guinée.




	Domaine de priorité du Fonds
 
	Réduire effectivement les risques d’escalades de violence et contribuer à Consolider la paix dans le contexte de l’amélioration de l’environnement socio politique global indispensable à une bonne gestion du processus de transition. 


Évaluation qualitative de l’état d’avancement du projet 
	Pour chaque résultat attendu, veuillez donner des preuves de l’avancement (si elles existent) pendant la période du rapport.

De plus, pour chaque résultat prévu, veuillez présenter brièvement les principaux produits déjà réalisés.

(1000 lettres max.)
	 Les enquêtes de terrain pour réaliser l'étude ont été achevées en 2013 et leur analyse a permis de donner un premier draft de rapport en février 2013

-Les deux comités se sont réunis chacun une fois pour commenter et valider l’étude : une quinzaine de membres, notamment de l'USAID, la Banque Mondiale, l’Agence Française de Coopération (AFD), l’UNICEF, l'ONUDI, PBF, l'OIM,  les trois Secrétaires Généraux, respectivement des Ministères de l'Action Sociale, de la Jeunesse,  de l'Enseignement Technique étaient présents lors de la validation par le Comité de suivi du rapport d’étude. En plus de cela, trois réunions présidées par le Ministère de l’Emploi et réunissant PBF, le Ministère de la Jeunesse et l’UNICEF ont eu lieu.

Un cabinet de consultant, le cabinet burkinabé CERFODES,  a été recruté pour apporter des corrections à l'étude et pour rédiger le programme national d'emploi des jeunes et des femmes et son plan d'action y afférent.  


	Y a-t-il des preuves que le projet a déjà un impact positif sur la consolidation de la paix ?

(1000 lettres max.)
	Un rapport d'étude sur les opportunités d'emploi des jeunes et des femmes dans les secteurs miniers et agricoles est désormais disponible. 

	Des effets catalytiques ont-ils été constatés durant la période considérée, y compris en générant de nouveaux engagements de fonds ou en déclenchant / débloquant un processus de paix ?

(1000 lettres max.)
	Non applicable pour le moment. Le programme n’ayant pas encore été présenté, il n’y a pas encore eu d’engagements financiers pris par les partenaires. 

	Si les progrès ont été lents ou inadéquats, indiquer les raisons principales ainsi que les actions correctrices.

(1000 lettres max.)
	La principale difficulté rencontrée est le retard dans l'obention de l'extension sans cout du projet, ce qui a impacté l'établissement du contrat avec le cabinet choisi pour corriger l'étude et établit le programme national.  

	Quelles sont les activités principales/objectifs visés pour le restant de l’année?
(1000 lettres max.)
	Correction du rapport d'étude et rédaction du programme national pour l'emploi des jeunes et des femmes dans les secteurs minier et agricole

	Les stratégies/la durée/le budget, etc. du projet doivent-ils être rectifiés?
(1000 lettres max.)
	NA

	Des enseignements sont-ils à tirer du projet durant la période considérée?
(1000 lettres max.)
	N/A

	Quel est l’état général de la situation financière du projet (pourcentage du budget utilisé à la date du rapport) – des informations préliminaires.

(1000 lettres max.)
	Tous les fonds sont engagés. 6% des fonds engagés doivent être payés au cabinet de consultant lorsque celui-ci aura terminé et validé le programme national.

	Autre information pertinente pour PBSO (et le Comité de Pilotage) sur le projet à ce stade?
(1000 lettres max.)
	NA


ÉVALUATION DE LA PERFORMANCE PAR INDICATEUR : Utiliser le Cadre de résultats du projet (du document de projet approuvé) pour indiquer dans le tableau ci-dessous l’état d’avancement et les dernières évolutions concernant les indicateurs clefs de performance à la fois pour les résultats et les produits. Dans les cas où des données quantitatives ne sont pas disponibles, donner une explication qualitative dans le tableau ci-dessus. (250 lettres max.)
	
	Indicateur de performance
	Indicateur de départ
	Indicateur cible de fin de projet
	État d’avancement de l’indicateur actuel
	Raisons du changement / délai

(le cas échéant)
	Indicateur cible rectifié

(le cas échéant)

	Résultat 1
Le portrait des secteurs miniers et agricoles en termes d’opportunités d’emploi pour les jeunes et les femmes assorti  d’un programme d’intervention et le plan d’action y afférent en lien avec la situation de consolidation de la Paix est réalisé
	Indicateur 1.1

Le portrait des opportunités d’emploi est réalisé et validé


	Niveau de référence : ND
	Cible :  le portrait ets validé
	le portrait est validé
	     
	N/A

	
	Indicateur 1.2

Le plan d’action pour l’emploi des jeunes et des femmes dans le secteur des mines et de l’Agriculture est adopté
	Niveau de référence : ND
	Cible : le plan d'action est validé
	en cours de rédaction 
	     
	N/A

	Produit 1.1
     

	Indicateur  1.1.1
 
	     
	     
	 
	     
	     

	
	Indicateur 1.1.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 1.2
     
	Indicateur  1.2.1
     
	     
	     
	 
	     
	     

	
	Indicateur 1.2.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 1.3
     
	Indicateur 1.3.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 1.3.2
 
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 2
Les acteurs nationaux et les partenaires du public et du privé intervenants dans le domaine de la promotion de la Paix et de l’emploi des jeunes et des femmes sont informés et sensibilisés et le  plan d’action est adopté.

	Indicateur 2.1

Le Plan d’action pour l’emploi des jeunes et des femmes pour le secteur des mines et de l’agriculture est vulgarisé
	ND
	le plan d'action est vulgarisé
	le plan d'action est vulgarisé
	     
	     

	
	Indicateur 2.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 2.1
     

	Indicateur  2.1.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur  2.1.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 2.2
     
	Indicateur  2.2.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur  2.2.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 2.3

     
	Indicateur  2.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur  2.3.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 3
Le document du programme d’appui à l’emploi des jeunes et des femmes est actualisé selon le nouveau contexte socio politique et économique de la Guinée
	Indicateur 3.1

Le document du PEJ2 est édité et diffusé
	     
	Le document du PEJ2 est édité et diffusé
	 Le document du PEJ2 est édité et diffusé
	     
	     

	
	Indicateur 3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.1
     
	Indicateur 3.1.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.1.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.2
     
	Indicateur 3.2.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.2.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.3

     
	Indicateur 3.3.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.3.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 4

     
	Indicateur 4.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.1
     
	Indicateur 4.1.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.1.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.2
     
	Indicateur 4.2.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2.2
     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.3

     
	Indicateur 4.3.1
     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.3.2
     
	     
	     
	     
	     
	     


�Il faut noter que dans les cas où plusieurs agences participent, un seul rapport doit être présenté.


�Le budget approuvé correspond au montant transféré aux organisations récipiendaires. 


�Les fonds engagés sont définis par les contrats de services et de travail conformément aux règles et procédures financières des organisations récipiendaires. Fournir les informations préliminaires.


4 Paiements réels (contrats, services, travail) effectués suivant les engagements.


5 Les domaines de priorité du Fonds sont :


1. Appuyer la mise en œuvre des accords de paix et le dialogue politique (priorité 1) :


(1.1) Réforme du secteur de la sécurité, (1.2) État de droit, (1.3) Désarmement, démobilisation et réintégration, (1.4) Dialogue politique.


2. Promouvoir la coexistence et le règlement pacifique des conflits (priorité 2) :


(2.1) Réconciliation nationale; (2.1) Gouvernance démocratique; (2.3) Gestion des ressources naturelles.


3. Relancer l’économie et générer immédiatement des dividendes de paix (priorité 3)


(3.1) Création d’emplois sur mesure à court terme, (3.2) et de moyens d’existence durables pour les communautés.


4) Remettre en place les services administratifs essentiels (priorité 4)


(4.1) Administration publique; (4.2) Service public (y compris les infrastructures).














PAGE  
1

