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FONDS POUR LA CONSOLIDATION DE LA PAIX (PBF)

RAPPORT DE FIN DU pROJET 

PAYS: GUINEE
PÉRIODE CONSIDÉRÉE: Janvier 2014 - Decembre 2015-
	Intitulé du Programme & Numéro du Projet
	

	Intitulé du Programme:   Programme national d’emploi spécifique pour les jeunes (filles et garçons) et femmes à risque de conflit et de formations orientées sur  la culture de la paix  et la citoyenneté dans les « zones à risque de tension »
Numéro du Programme (le cas échéant) 00088736
Numéro de référence du projet au MPTF (Bureau des Fonds d’affectation spéciale pluripartenaires):
 PBF/ 00088736: PBF/GIN/D-4   
	
	


	Entités participantes de l’ONU
	
	Partenaires d’exécution

	Liste des entités ayant perçu des fonds directement du MPTF dans le cadre du Programme:  ONUDI, UNFPA, PNUD et PAM




	
	Liste des partenaires nationaux (gouvernment, privé, ONG et autres) et autres organisations internationales:   


-Ministère de la Jeunesse et de l’Emploi des Jeunes

-Ministère de l’habitat et de l’urbanisme

-Ministère de l’Industrie et des PME

-Ministère des Affaires Sociales et de la Promotion Féminine

-Ministère de l’Agriculture

-Ministère de l’Environnement et du Développement Durable

-Ministère de l’Administration du Territoire et de la décentralisation

-Gouvernorats 

-FRANCAS (ONG française d’éducation Populaire)

-PME

-ONG

-JATROPHA, institution de micro finances  



	Budget du Programme/Project (en dollars US)
	
	Durée du Programme

	Contribution du PBF (par l’entité participante de l’ONU) ONUDI:1 249 128 USD

UNFPA:649 573 USD

PNUD:399 888 USD

PAM:251 136 USD

	
	
	Durée totale (en mois)  18 mois
	

	
	
	
	Date de démarrage
 (jour/mois/année) Janvier 2014
	

	Contribution gouvernementale
(le cas échéant)

     
	
	
	Date de fin prévue à l’origine
 ((jour/mois/année)
	Juin 2015

	Autres contributions (donateurs) (le cas échéant)

     
	
	
	Date de fin actuelle
 (jour/mois/année) Decembre 2015
	

	TOTAL:
	2 549 725 USD
	
	
	


	Évaluation du Prog/Examen/Éval. À mi-parcours
	
	Rapport soumis par

	Évaluation du rapport à mi-parcours  - veuillez joindre le document le cas échéant
 FORMCHECKBOX 
     Oui          FORMCHECKBOX 
  Non    Date:      
Évaluation finale – veuillez joindre le document le cas échéant
 FORMCHECKBOX 
    Oui           FORMCHECKBOX 
  Non    Date:      
	
	Nom: Sényba Touré


Titre: Coordinateur National projet PBF/ONUDI
Organisation participante (principale): ONUDI
Courriel: tsenyba@yahoo.fr et tsenyba@gmail.com


PARTIE 1 – ÉTAT D’AVANCEMENT DES OBJECTIFS
1.1 Évaluation de l’état d’avancement et des objectifs du projet
Pour les projets PRF (c’est-à-dire relevant du Mécanisme de financement du relèvement pour la consolidation de la paix), veuillez identifier les résultats souhaités et les indicateurs du Plan des Priorités auxquels ce projet a contribué: 

	Résultat(s) souhaité(s) du Plan des Priorités auxquels le projet a contribué. Les Jeunes et les Femmes à risque d'instabilité ont accès aux opportunités d'emploi dans les secteurs porteurs identifiés

	Indicateur(s) de résultat du Plan des Priorités auxquels le projet a contribué. Indicateur 1 : # de quartiers, d’espaces publics  assainies et  d’associations ou groupements de jeunes et de femmes impliquées ;

Indicateur 2 :# d’emplois créés et quantité de vivres distribués; Indicateur 3 : # de centres de valorisation de déchets appuyés et t de jeunes employés dans le recyclage ; Indicateur 4 : # de jeunes formés à l’entrepreneurial et aux métiers; Indicateur5 : #  d’initiatives AGR appuyées et d’emplois créé; Indicateur6 : #  de bénéficiaires ayant reçus la formation d’animation socio-éducative relative à la citoyenneté et à la culture de la paix; Indicateur7 ; #  structures CAP opérationnel et de campagnes d’animations socio-éducatives; Indicateur8 : # cas de détresse psychosocial identifiés et suivis; Indicateur 9 : # de jeunes vulnérables formés et insérés  



Tant pour les projets IRF (c’est-à-dire relevant du Mécanisme de financement des interventions rapides) que pour les projets PRF, veuillez évaluer l’ensemble des objectifs atteints jusqu’à ce jour:  FORMDROPDOWN 

Tant pour les projets IRF que PRF, veuillez indiquer l’état d’avancement de chaque résultat en utilisant le tableau ci-dessous. Le tableau permet d’énumérer jusqu’à quatre résultats par projet.
Description du résultat 1:  5000 jeunes et femmes ont accès à des opportunités d'emplois à travers l'appui à 84 associations  des jeunes et des femmes impliqués dans la phase 1 du projet assainissement et 16 nouvelles associations émergent et sont opérationnelles dans les nouvelles zones. 
Évaluer l’état d’avancement actuel du résultat:  FORMDROPDOWN 

	Indicateur 1:

# de quartiers, d’espaces publics assainis et d’associations ou groupements de jeunes et de femmes impliquées dans les activités d'assainissement
Indicateur 2:

# d’emplois créés et quantité de vivres distribués
Indicateur 3:

# de centres de valorisation de déchets appuyés et de jeunes employés dans le recyclage

	Niveau de référence: 120 espaces et 84 associations
Cible: 200 espaces et 100 associations
État d’avancement:200 (100%) espaces et 133 associations (133%)
Niveau de référence: 3 500 emplois et 252 tonnes de vivre
Cible: 5000 emplois et 639  tonnes de vivre
État d’avancement:4500 (90%) emplois créés et 586(92%) tonnes de vivres distribués
Niveau de référence: 5 centres 250 jeunes et femmes
Cible: 8 centres 400 jeunes et femmes
État d’avancement:8 centres (100%) 400 jeunes et femmes (100%)


État d’avancement des produits
Liste des principaux produits accomplis du projet (1 000 lettres maximum). Les produits découlent directement de la mise en œuvre du projet.

-133 associations de jeunes et femmes (dont 49 nouvelles)    à risque de conflits de diverses tendances se sont constituées en 32 groupements d’intérêt économique (GIE) pour la réalisation des activités d’assainissement des lieux publiques et de curage des caniveaux

-4500 emplois créés au niveau des jeunes et femmes, formés en technique d’assainissement et de valorisation des déchets 

-80 nouveaux espaces publics sont identifiés, un planing hebdomadaire d'assainissement elaboré et fonctionnel abouttissant à l'assainissement desdits espaces

État d’avancement du résultat
Décrire l’état d’avancement du résultat. Cette analyse doit découler des de l’état d’avancement de résultats et des produits accomplis indiqués ci-dessus. Le résultat a-t-il contribué de manière évidente à la consolidation de la paix et à la gestion des moteurs du conflit (3 000 lettres maximum)? 
La création d’emploi à travers les activités à haute intensité de main d’œuvre et la Formation à la culture de la citoyenneté en faveur des jeunes et des femmes et la mise en place des centres d'animation de paix ont permis l'implication des jeunes et des femmes dans le processus de l'apaisement social, du développement socioéconomique de leurs localités.

En outre, la mise en oeuvre de ce projet et les resultats enregistrés ont contribué à l'amélioration du bien être social  des jeunes et femmes bénéficiaires et même au delà, contribuant à leur participation active au processus d'apaisement, de prevention et de stabilité sociale. En effet, il a donné de l'espoir, d'opportunités et de perspectives réelles aux jeunes et femmes, quant à leur possibilité d’insertion socio-economique et d'acteurs de consolidation de la paix.

Justifications en cas de faibles résultats et mesures d’ajustement
Le cas échéant, veuillez indiquer les principales raisons d’un retard de mise en œuvre ou d’éventuels défis ou impasses. Ceux-ci figuraient-ils dans la matrice des risques? Comment ont-ils été gérés et quelles mesures d’ajustement ont été prises envisagées (1 500 lettres maximum)?
L'épidemie de fièvre ébola a été un facteur limitant de la mise en oeuvre normale de certaines activités du projet et elle ne figurait pas dans la matrice des risques. Tous les acteurs de la mise en oeuvre du projet ont été instruits à respecter les regles sanitaires de prevention de la maladie.
Description du résultat 2:  500 jeunes et femmes ont accès à des revenus à travers l'appui aux initiatives économiques individuelles et/ou collectives dans les 15 préfectures à risque de conflits et dans les 5 communes de Conakry
Évaluer l’état d’avancement actuel du résultat:  FORMDROPDOWN 

	Indicateur 1:

# de jeunes formés à l’entrepreneurial et aux métiers. 
Indicateur 2:

#  d’initiatives AGR appuyées
Indicateur 3:

# emplois créés

	Niveau de référence: 400
Cible: 900
État d’avancement:900/900 (100%)
Niveau de référence: 16 AGR
Cible: 36 AGR
État d’avancement:36 AGR/36AGR (100%)
Niveau de référence: 400 emplois
Cible: 900 emplois
État d’avancement:850/900 (95%)


État d’avancement des produits

Liste des principaux produits accomplis du projet (1 000 lettres maximum). Les produits découlent directement de la mise en œuvre du projet.

-500 jeunes et femmes formés à l'entrepreunariat et sensibilisés à la culture de la paix

- 36 plans d'affaires établis, consolidés et financés;

- 450 emplois créés au niveau des jeunes et femmes

État d’avancement du résultat
Décrire l’état d’avancement du résultat. Cette analyse doit découler des de l’état d’avancement de résultats et des produits accomplis indiqués ci-dessus. Le résultat a-t-il contribué de manière évidente à la consolidation de la paix et à la gestion des moteurs du conflit (3 000 lettres maximum)? 

Le financement des différentes activités génératrices de revenus a amélioré le cadre de vie des bénéficiares, leur revenu et renforcer leur engagement dans la prevention, la gestion des conflit et de la consolidation de la paix au sein de leur communauté. En outre, cette action a declencher, avec le système revolving, des perspectives d'autofinancement de financements des AGR en faveur de nouveaux groupes de jeunes et femmes qui sont des potentiels agents de consolidation de la paix. 
Justifications en cas de faibles résultats et mesures d’ajustement
Le cas échéant, veuillez indiquer les principales raisons d’un retard de mise en œuvre ou d’éventuels défis ou impasses. Ceux-ci figuraient-ils dans la matrice des risques? Comment ont-ils été gérés et quelles mesures d’ajustement ont été prises envisagées (1 500 lettres maximum)?
L'épidemie de fièvre ébola a été un facteur limitant de la mise en oeuvre normale de certaines activités du projet et elle ne figurait pas dans la matrice des risques. Tous les acteurs de la mise en oeuvre du projet ont été instruits à respecter les regles sanitaires de prevention de la maladie.
Description du résultat 3:  Les jeunes et les femmes à risque de conflits participent aux campagnes d'animation socio éducative, à la  non violence et à la culture de la paix dans les 15 localités à risque 
Évaluer l’état d’avancement actuel du résultat:  FORMDROPDOWN 

	Indicateur 1:

#  de bénéficiaires ayant reçus la formation d’animation socio-éducative relative à la citoyenneté et à la culture de la paix
Indicateur 2:

#  structures CAP opérationnel et de campagnes d’animations socio-éducatives
Indicateur 3:


	Niveau de référence: 3500 bénéficiaires
Cible: 5000 bénéficiaires
État d’avancement:4954/5000 (99%) ont reçu la formation en animations socioéducatives
Niveau de référence: 0 CAP et 18 campagnes
Cible: 20 CAP et 78 campagnes d’animations
État d’avancement:22/20 (110%) structures CAP opérationnelles et 80/78 (103%) campagnes d’animation
Niveau de référence: 
Cible:      
État d’avancement:     


État d’avancement des produits

Liste des principaux produits accomplis du projet (1 000 lettres maximum). Les produits découlent directement de la mise en œuvre du projet.

- 650 animateurs socioéducatifs formés en technique d'animation socioéducative relative à la consolidation de la paix;

-22 centres d'animation de paix (CAP) équipés et fonctionnels;

-80 campagnes de prevention de conflit et de culture à la citoyenneté effectuées au niveau des localités touchées

État d’avancement du résultat
Décrire l’état d’avancement du résultat. Cette analyse doit découler des de l’état d’avancement de résultats et des produits accomplis indiqués ci-dessus. Le résultat a-t-il contribué de manière évidente à la consolidation de la paix et à la gestion des moteurs du conflit (3 000 lettres maximum)? 

La formation orientée sur la culture de la paix et de la citoyenneté  en faveur des jeunes et des femmes et la mise en place des 22 centres d'animation pour la paix (CAP), a suscité, en concert avec la création des emplois,  leur engagement dans les activités de sensibilisation pour la paix, conduisant ainsi à l'apaisement du climat social.
Justifications en cas de faibles résultats et mesures d’ajustement
Le cas échéant, veuillez indiquer les principales raisons d’un retard de mise en œuvre ou d’éventuels défis ou impasses. Ceux-ci figuraient-ils dans la matrice des risques? Comment ont-ils été gérés et quelles mesures d’ajustement ont été prises envisagées (1 500 lettres maximum)?
L'épidemie de fièvre ébola a été un facteur limitant de la mise en oeuvre normale de certaines activités du projet et elle ne figurait pas dans la matrice des risques. Tous les acteurs de la mise en oeuvre du projet ont été instruits à respecter les regles sanitaires de prevention de la maladie.
Description du résultat 4:       
Évaluer l’état d’avancement actuel du résultat:  FORMDROPDOWN 

	Indicateur 1:


Indicateur 2:

Indicateur 3:


	Niveau de référence: 
Cible:      
État d’avancement:     
Niveau de référence: 
Cible:      
État d’avancement:     
Niveau de référence: 
Cible:      
État d’avancement:     


État d’avancement des produits

Liste des principaux produits accomplis du projet (1 000 lettres maximum). Les produits découlent directement de la mise en œuvre du projet.


État d’avancement du résultat
Décrire l’état d’avancement du résultat. Cette analyse doit découler des de l’état d’avancement de résultats et des produits accomplis indiqués ci-dessus. Le résultat a-t-il contribué de manière évidente à la consolidation de la paix et à la gestion des moteurs du conflit (3 000 lettres maximum)? 


Justifications en cas de faibles résultats et mesures d’ajustement
Le cas échéant, veuillez indiquer les principales raisons d’un retard de mise en œuvre ou d’éventuels défis ou impasses. Ceux-ci figuraient-ils dans la matrice des risques? Comment ont-ils été gérés et quelles mesures d’ajustement ont été prises envisagées (1 500 lettres maximum)?

1.2 Évaluation des données, risques, effets catalytiques, et de la question de la parité entre les sexes dans le cadre du projet durant la période considérée
	Données factuelles: Quelles sont les données factuelles/ les preuves concrètes appuyant ce rapport et l’état d’avancement du projet? Des processus de consultation ou de validation concernant ce rapport ont-ils eu lieu?
(1 000 lettres maximum)
	Les rapports de terrains, les photos, les vidéos et l'existence des infrastructures et des structures bénéficiaires sont des preuves concretes de l'avancement du projet dont temoigne ce rapport. Les consultations entre les agences soeurs des SNU, les structures deconcentrés et services centraux des différents departements nationaux impliqués dans la mise en oeuvre de ce projet ont été effectuées.

	Financement des déficits budgétaires: Le projet a-t-il permis de combler les déficits budgétaires cruciaux liés au processus de consolidation de la paix dans le pays? Décrire brièvement.
(1 500 lettres maximum)
	La mise en oeuvre de ce projet a contribué à resorber l'epineux probleme de chomage au niveau des 2 couches vulnerables et à risque que sont les jeunes et femmes; permettant ainsi de combler les deficits budgetaires au niveau des departements en charge de l'emploi.

	Effets catalytiques: Le projet a-t-il produit des effets catalytiques, soit en générant des engagements de fonds supplémentaires soit en créant directement des conditions propices à débloquer ou accélérer un processus de paix? Décrire brièvement.
(1 500 lettres maximum)
	1.
la création par l’Etat à travers le Ministère de la jeunesse  et de l’emploi des jeunes d’un fonds d’appui à l’emploi des jeunes et des femmes (Agence de la micro finance) ;

2.
L’élaboration d’une feuille de route comportant 18 projets témoins repartis entre axe emploi jeunes, axe activités socio-éducatives et l’appui institutionnel par le Ministère de la Jeunesse et de l’Emploi Jeunes 


3. La banque mondiale s’engage à accompagner le domaine emploi des jeunes et des femmes pour une enveloppe budgétaire de 16,6 millions USD, notamment, dans le cadre de la formation professionnelle des jeunes
4. La mobilisation des animateurs socioéducatifs dans la riposte face aux resistances des communautés dans la lutte contre Ebola.
5. L'utilisation des animateurs en qualités de personnes ressources lors de la consultation nationale des jeunes en vue de l'identification de leurs bésoins en matières de leur employabilité et de leur autonomisation  


	Gestion de risques/innovation: Le projet a-t-il soutenu des activités innovatrices ou risquées dans le cadre d’une consolidation de la paix? Quelles étaient ces activités et quel a été le résultat obtenu?
(1 500 lettres maximum)
	/

	Note d’évaluation sur la parité entre les sexes: La note d’évaluation sur la parité entre les sexes attribuée au début du projet est-elle toujours valable à la fin du projet? Le problème de la parité entre les sexes a-t-il été pris en compte d’une quelconque manière dans la mise en œuvre du projet? Expliquer brièvement.
(1 500 lettres maximum)
	Oui, dans le mecanisme de la création des 5000 emplois, il était prevu d'en créer autant pour les femmes que pour les jeunes (filles et garrçons), c'est ainsi que sur les 4500 emplois déjà crées, il y a plus de 2000 emplois pour le sexe feminin. 


PART 2: ENSEIGNEMENTS TIRÉS ET EXEMPLE D’ASPECT DU PROJET RÉUSSI
2.1 Enseignements tirés
Indiquer un minimum de trois enseignements clés tirés de la mise en œuvre du projet. Ceux-ci peuvent inclure des enseignements sur les thèmes liés directement au projet, à son processus de mise en œuvre ou encore à sa gestion.

	Enseignement 1 (1 000 lettres maximum)
	La mobilisation de l’ensemble des acteurs nationaux et internationaux a été un facteur primordial de réussite des activités et un engagement fort des autorités et les bénéficiaires à poursuivre les activités après l’appui financier des fonds PBF.

	Enseignement 2 (1 000 lettres maximum)
	     

	Enseignement 3 (1 000 lettres maximum)
	     

	Enseignement 4 (1 000 lettres maximum)
	     

	Enseignement 5 (1 000 lettres maximum)
	     


2.2 Exemple d’aspect de projet réussi (OPTIONNEL)
Donner un exemple d’aspect de ce projet réussi pouvant figurer sur le site Internet de PBSO et dans la Newsletter ainsi que dans le Rapport Annuel sur la performance du Fonds. Veuillez indiquer, s’il vous plait, les éléments et chiffres clés ainsi que les citations (3 000 lettres maximum).
Dans le volet assainissement du projet, près de 4500 emplois ont été crées au niveau des jeunes et femmes des zones à risque de conflits. Parmi ces zones, figure Fria, ville minière théatre des mouvements de violence suite à l'arret des activités de production de l'usine d'alumine. L'un des bénéficiaires du projet témoigne:

M. ALY  BADARA SOUMAH, PRESIDENT DU GROUPEMENT DES JEUNES DE FRIA

 « Nous sommes contents du PBF. Le profit tiré par mon  groupement est d’abord la paix, l’entente, et l’entraide sociale. Nous remerciions les généreux donateurs et sollicitons auprès d’eux la poursuite du financement afin de nous permettre d’embrasser les autres activités génératrices de revenu. Car notre ville Fria, depuis l’arrêt des activités de l’Usine nous rencontrons d’énormes problèmes pour subvenir aux besoins de nos familles. C’est pourquoi nous sommes engagés  à poursuivre l’assainissement même si le projet se retirait.  Nous sommes donc contents du PBF et nous promettons d’en faire par rapport à la prévention et gestion des conflits dans notre cité Fria».

PART 3 – ÉTAT D’AVANCEMENT DES ALLOCATIONS BUDGÉTAIRES ET DES PROCESSUS DE GESTION
3.1 Commentaires sur l’état général des allocations budgétaires
Veuillez indiquer si les dépenses liées au projet ont été en phase, en retard, ou en décalage avec les allocations budgétaires initialement prévues:   FORMDROPDOWN 

Si les dépenses ont été en retard ou en décalage, veuillez expliquer brièvement (500 lettres maximum).

     
Veuillez donner des progrès sur l’utilisation des fonds par résultat et produit.

	Numéro du produit
	Titre du produit
	Agence ONU récipiendaire
	Budget approuvé
	Budget dépensé
	Commentaires sur l’état de dépense

	Résultat 1: 5000 jeunes et femmes ont accès à des opportunités d'emplois à travers l'appui à 84 associations  des jeunes et des femmes impliqués dans la phase 1 du projet assainissement et 16 nouvelles associations émergent et sont opérationnelles dans les nouvelles zones.  

	Produit 1.1
	133 associations de jeunes et femmes (dont 49 nouvelles)    à risque de conflits de diverses tendances se sont constituées en 32 groupements d’intérêt économique (GIE) pour la réalisation des activités d’assainissement des lieux publiques et de curage des caniveaux
	ONUDI;PNUD
	368772,32
	368772,32
	100%

	Produit 1.2
	-4500 emplois créés au niveau des jeunes et femmes, formés en technique d’assainissement et de valorisation des déchets 
	ONUDI;PNUD
	365990,783
	362330,875
	99%

	Produit 1.3
	-80 nouveaux espaces publics sont identifiés, un planing hebdomadaire d'assainissement elaboré et fonctionnel abouttissant à l'assainissement desdits espaces
	ONUDI;PNUD et PAM
	552839,76
	552839,76
	100%

	Résultat 2: 500 jeunes et femmes ont accès à des revenus à travers l'appui aux initiatives économiques individuelles et/ou collectives dans les 15 préfectures à risque de conflits et dans les 5 communes de Conakry

	Produit 2.1
	500 jeunes et femmes identifiés dans les zones à risques sont formés à l’entreprenariat et/ou  aux métiers
	ONUDI;PNUD et UNFPA
	180815,832
	180815,832
	100%

	Produit 2.2
	500 jeunes et femmes employeurs/employés gagnent des revenus à travers le financement des AGR
	ONUDI;PNUD, et UNFPA
	232868,12
	228210,758
	98%

	Produit 2.3
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 3: Les jeunes et les femmes à risque de conflits participent aux campagnes d'animation socio éducative, à la  non violence et à la culture de la paix dans les 15 localités à risque

	Produit 3.1
	650 jeunes et femmes sont formés en technique d’animation de paix et de citoyenneté et constituent des pairs éducateurs pour les séances de prévention de conflits au niveau de 
	 UNFPA
	83845,5227
	83845,5227
	100%

	Produit 3.2
	20 CAP sont mis en place et fonctionnent
	UNFPA
	108638,974
	108638,974
	100%

	Produit 3.3
	5000 bénéfiaires des autres activités du projet sont sensibilisés à la culture de la paix et de la citoyennet
	UNFPA  et PAM
	222501,254
	222501,254
	100%

	Résultat 4:      

	Produit 4.1
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.2
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.3
	     
	     
	     
	     
	     

	Totale:
	     
	     
	     
	     
	     


3.2 Commentaires sur les processus de gestion et de mise en œuvre
Veuillez commenter sur les processus de gestion et de mise en œuvre du projet, telle que l’efficacité des partenariats de mise en œuvre, la coordination/cohérence avec d’autres projets, toute coopération Sud-Sud, les modalités d’appui, les quelconques activités de capacitation, l’utilisation de systèmes de pays partenaires le cas échéant, le soutien du Secrétariat du PBF et la supervision du Comité conjoint de pilotage (pour PRF seulement). Veuillez également mentionner les changements apportés au projet (quel type et quand) (2 000 lettres maximum):
Les activités du projet sont exécutées par les structures existantes de chaque Agence (ONUDI, UNFPA, PNUD et PAM) suivant son implantation géographique et  ses interventions prévues dans le cadre de ce projet. Chaque Agence, en son sein dispose d’une équipe de coordination et de gestion spécifiquement affecté pour la mise en œuvre de ce projet; aussi; les fonds sont gérés séparément par chaque Agence.. Les rapports conjoints financiers et narratifs semestriels et/ou annuels du projet sont soumis pour appréciation au comité de pilotage  du programme PBF via le secrétariat technique permanent..  Un Comité Technique inter agence de Coordination et de Suivi (CTCS) élargi aux Ministères impliqués veille au respect des orientations stratégiques du projet, et la conformité de son exécution dans les délais., il est présidé par le Ministère de la jeunesse et emploi jeunes (MJEJ) et appuyé par le Secrétariat Technique  Permanent du comité pilotage PBF. Ce comité se réunit une fois par mois à la demande du président du comité technique. 
� Le numéro de référence du projet inscrit au Bureau du MPTF est le même que celui figurant dans le Message de notification. Sur le site � HYPERLINK "http://mdtf.undp.org" �MPTF Office GATEWAY�, l’expression « Project ID3 » (Identité du Projet) est également utilisée.


� La date de démarrage est celle à laquelle a lieu le premier versement de fonds de la part du Bureau du MPTF, qui fait office d’Agent administratif. La date du versement figure sur le site � HYPERLINK "http://mdtf.undp.org/" �MPTF Office GATEWAY�.


� Conformément à l’approbation du descriptif de projet original par l’instance décisionnaire concernée/ou le Comité directeur.


� S’il y a eu prolongation de la durée du projet, la date de fin révisée et approuvée doit figurer à cet endroit. À défaut d’approbation d’une extension du projet, la date de fin réelle est la même que la date de fin prévue à l’origine. La date de fin équivaut à la date de clôture opérationnelle – c’est-à-dire la date d’achèvement de l’ensemble des activités dont est chargée toute organisation participante dans le cadre du Plan MPTF ou du Programme conjoint approuvés. 


� Veuillez noter que les informations financières sont préliminaires, en attendant la soumission du rapport financier annuel à l’Agent Administratif.
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