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PROJECT OVERVIEW

Thank you for taking the time to complete the PBF Progress report. For projects with more than one
recipient, please consult among co-recipients prior to filling out the form to ensure collaboration on
the responses. You can generate a print out of the blank form by clicking on the printicon on the top
right corner of the page. If you have any questions or require technical assistance in filling out the
form, please send an email to keshni.makoond@un.org

Click Next below to start

» Report Submission

Type of report

O Other

Date of submission of report

2022-11-15

Name and Title of Person submitting the report
Nobuko SHIMURA, Government Liaison Officer, UNHCR RDC

Name and Title of Person who approved the report

Bureau du Coordinateur Résident



https://ee.kobotoolbox.org/edit/keshni.makoond@un.org

Have all fund recipients for this project contributed to the report?
OFS
O ro

Did PBF Secretariat or the PBF Focal point in the resident coordinator office review the report? *

If there is no PBF secretariat in country, please select "Not applicable". If there is a PBF secretariat, you should normally ensure that they
have an opportunity to review.

@ yes
O no

Q Not Applicable

Any additional comment from the PBF Secretariat/ RCO Focal point on this report

» Project Information and Geographical Scope

Is this a cross-border or regional project?

Q yes @ no

Please select the geographical region in which the project is implemented

O Asia and the Pacific @ Central & Southern Africa O East Africa
O Europe and Central Asia O Global O Latin America and the Carribean
Q Middle East and North Africa Q West Africa

Country of project implementation

Q Angola O Burundi O Cameroon

O Central African Republic O Chad @ Congo, The Democratic Republic
Q Gabon O Lesotho O Rwanda

Q Zimbabwe O Other, Specify




Project Title

OO O O ® O OO OO O O O

00123719: Appui a la Coordination et au Suivi des Projets du Fonds pour la Consolidation de la Paix (PBF) en
République démocratique du Congo

00131128: Artisanes de Paix: Setting inclusive Peacebuilding Networks in Tanganyika and addressing land issues in
displaced Twa and Bantu communities.

00119151: Assistance to ex-combatants and communities experiencing spontaneous surrenders in the Kasais and
Tanganyika

00111025: Ensemble pour Beni

00118939: Le Droit des femmes a la Protection et a la Participation pour I'Egalité et la Paix autour des mines
artisanales du Sud Kivu

00113129: Paix, Justice, Réconciliation et Reconstruction au Kasai Central

00125912: Promouvoir la participation des femmes a la consolidation de la paix grace aux paillottes de
paix/Promoting Women's Participation in Peacebuilding through Peace Huts

00123720: Renforcer la cohésion sociale et la confiance entre la population et les autorités a travers la police de
proximité, le dialogue et la revitalisation socio-économique

00125913: Renforcer la justice, la cohésion sociale et la réinsertion socioéconomique pour et par les jeunes femmes
et hommes déplacés, rapatriés et de la communauté hote au Grand Kasai

00124091: Renforcer le role des femmes et des jeunes dans la gouvernance locale et la consolidation de la paix dans
la province du Kasai

00123718: Solutions durables pour la cohabitation pacifique entre les communautés Twas et Bantous dans la
province du Tanganyika

00131507: Renforcer le leadership des femmes et des filles pour la paix au Kasai et Kasai Central

Other, Specify

Project Start Date

2021-03-04

Project end Date

2022-09-04

Has this project received an extension?

O
O
O
®

YES, Cost Extension
YES, No Cost Extension
YES, Both Cost and No Cost extensions

NO, No Extensions




Will this project be requesting an extension?

O YES, Cost Extension

®
O
O

YES, No Cost Extension
YES, Both Cost and No Cost extensions

NO, No Extensions

Is funding disbursed either into a national or regional trust fund

O
®

yes

no

Recipients

Is the lead recipient a UN agency or a non UN entity?

®
O

UN entity

Non-UN Entity

Please select the lead recipient

OCOO000O0O0OOO®OOOO

UNDP: United Nations Development Programme O IOM: International Organization for Migration
UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees O UNFPA: United Nations Population Fund
FAO: Food and Agriculture Organization O WFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme O ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization O PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund O UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime
UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization O ITC: International Trade Centre

UNDPO O Other, Specify




Are there other recipients for this project?

O No other recipients
Q Yes, other UN recipients only
O Yes, other non-UN recipients only

@ Yes, both UN and non-UN recipients

Please select other UN recipients recipients

UNDP: United Nations Development Programme [:] IOM: International Organization for Migration
UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees D UNFPA: United Nations Population Fund
FAO: Food and Agriculture Organization D WEFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme D ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization D PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund [:] UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime
UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization [:] ITC: International Trade Centre

DO000oooooosdt

UN Department of Peace Operations D Other, Specify




Please select other non-UN recipients

DOO00000oboooooobbooas

Action Aid D The African Centre for the Constructive Resolution of Disputes (ACCORD)
Agence de Coopération et de Recherche pour le Développement (ACORD)

American Friends Service Committee (AFSC) [:] Avocats Sans Frontiéres

Avocats Sans Frontiéres Belgium D Avocats sans frontiéres Canada [:] Christian Aid Ireland

CARE International UK [:] The Carter Center, Inc.

Centre d'étude et de coopération internationale (CECI) - BF D COIPRODEN

Concern Worldwide [ ] coroap || coro Burundi

DanChurchAid [:] Fundacion Estudios Superior (FESU) [:] Fund for Congolese Women
Fundacién Mi Sangre (FMS) D Fundacién Nacional para el Desarrollo de Honduras (FUNADEH)
Fundacién para la Libertad de Prensa (FLIP) D HELVETAS Swiss Intercooperation

Humanity & Inclusion (HI) [:] Instituto Holandes para Democracia Multipartidaria (NIMD)
International Alert D Interpeace D Kvinna till Kvinna Foundation

Life and Peace Institute (LPI)

(MDG-EISA) Institut Electoral pour une Démocratie Durable en Afrique (EISA), bureau de Madagascar

Mercy Corps D MSIS-TATAO D Norwegian Refugee Council (NRC)
ONG AZHAR [ ] oxram [ ] Peace Direct

PNG UN Country Fund D Red de Instituciones por los Derechos de la Nifiez

Sampan'Asa Momba ny Fampandrosoana (SAF/FJKM) D Saferworld

Search for Common Ground (SFCG) D SismaMujer [:] Tearfund

Trocaire World Vision International D World Vision Myanmar

ZOA [:] Other, Please specify

Implementing Partners

To how many implementing partners has the project transferred money to date?

5




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each to
date

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

O0O0O0OOOOO®OO

What is the name of the Implementing Partner
Fondation KADIMA

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner to date

55636.61

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner
Please limit your response to 175 words

60 chefs coutumiers, leaders Communautaires et autorités locales sur la coexistence pacifique entre les
communautés.




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each to
date

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OCO@®@OOOOOOOO0

Other

What is the name of the Implementing Partner

FMMDI (Femme Main dans la Main pour le Développement Intégral)

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner to date

209171.16

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 175 words

-Formation de 70 jeunes juristes sur la personnalité juridique et le droit a la documentation

-Formation de 100 membres FARDC (Forces Armées de la République Démocratique du Congo), PNC (Police Nationale
Congolaise), ANR(Agence Nationale de Renseignements), DGM (Direction Générale de Migration) sur le respect des
droits de 'homme et la lutte contre I'impunité (auteurs de de VBG)

-Formation de 110 auxilliaires de justice sur la protection nationale (les droits familiaux et conjugaux) et
internationale ainsi que sur les protections contre I'exploitation et les abus sexuels (PSEA)

-Information juridique de la population de Kananga

-Assistance judiciaire des victimes de violences basées sur le genre




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each to
date

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

OO00O0OOOOO®OO

What is the name of the Implementing Partner

AIDES (Actions et Intervention pour le Développement et I'Encadrement Social)

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner to date

122254.87

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner
Please limit your response to 175 words

Construction et équipements d “une salle de formation professionnelle en fauveur de | Institut National de
Préparation Professionnelle (INPP) Tshikapa et Kananga




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each to
date

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner
O National youth CSO

National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

O@OOOOO0OOO0

What is the name of the Implementing Partner

Institut National de Préparation Professionnelle (INPP)

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner to date

48094

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 175 words

Formation de 300 jeunes de Tshikapa, Kamonia et Kananga dans les filieres de (a) Mécanique auto, (b) Mécanique
moto, (c) Menuiserie, (d) Restaurant, (e) Patisserie, (f) Informatique, (g) Savonnerie, (h) Maconnerie et (I) Electricité.




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each to
date

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner
@ National youth CSO

National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

OO0O0O0OOOOOO0

What is the name of the Implementing Partner

AFEJUCO (Association des femmes juristes du Congo)

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner to date

18000

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner
Please limit your response to 175 words

-Information juridique de la population de Tshikapa

-Assistance judiciaire des victimes de violences basées sur le genre

Does the project have an active steering committee?
@
O ne

If yes, please indicate how many times the Project Steering Committee has met over the last 6
months?

1




Please provide a brief description of any engagement that the project has had with the government

over the last 6 months? Please indicate what level of government the project has been engaging with?
Please limit your response to 275 words

La coordination avec le gouvernement est assurée a travers le comité de pilotage et technique. Le comité de
coordination pilotage est constitué au niveau local des représentants des 2 agences des NU (UNHCR et BCNUDH) et
de 'ONG WVI, les ministéres du Genre, de la Famille et de I'Enfant, des Droits humains, de la Jeunesse et de la Santé,
1 membre du secrétariat national de la Résolution 1325 « SN1325 », et du gouvernorat des provinces pour superviser
de maniére stratégique la mise en ceuvre du projet et I'approbation des plans de travail, la surveillance réguliére des
résultats et la résolution des litiges éventuels. Le comité de coordination technique comprend des points focaux
spécialisés du UNHCR, du BCNUDH et de 'ONG WVI, ainsi que des partenaires d’exécution (étatiques et non-
étatiques), d'un représentant du SN 1325 et d'un représentant du secrétariat du PBF. Le comité est convoqué par
UNHCR comme agence lead et est responsable de la planification, de la mise en ceuvre, du suivi, de la coordination
et de la communication, et la cohérence des résultats du projet.

Financial Reporting

» Delivery by Recipient

. ____________________________________________________________________________________________________________________|]
Please enter the total amounts in US dollars allocated to each recipient organization

Please enter the original budget amount, amount transferred to date and estimated expenditure by
recipient.

Please make sure you enter the correct amount. All values should be entered in US Dollars

Recipients Total Project Transfers to Expenditure Implementati
Budget date to date onrateasa
(inUS $) (inUS $) (inUS $) percentage of
Please enter the total Please enter the total Please enter the total budget
budget as is in the amount transferred to approximate amount )
project document in US | each recipient to date in | spent to date in US (calculated automatically)
Dollars US Dollars dollars

* * *

. 0
UNHCR: 711300.72 711300.72 664793.96 93.46 %
United
Nations
High
Commission
er for

Refugees




OHCHR: 400556.64 400556.64 321579.97 80.28 %

Office of the

United

Nations
High
Commission
er for
Human
Rights

. .
World Vision 388142.64 388142.64 361711.99 93.19%

Internation

al

TOTAL 1500000 1500000 1348085.92

89.8

7%

The approximate implementation rate as percentage of total project budget based on the values

entered in the above matrix is 89.87%. Can you confirm that this is correct?

@ Correct O Incorrect

» Gender-responsive Budgeting

Indicate what percentage (%) of the budget contributes to gender equality or women's
empowerment (GEWE)?

35.23

The dollar amount of the budget contributing to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)
based on percentage entered above and total project budget is US $ 528450. Can you confirm that
this is correct?

@ Correct O Incorrect

*




Amount expended to date on efforts contributiong to gender equality or women's empowerment is

US $ 474930.67. Is this correct?

O Correct @ Incorrect

If it is incorrect, please enter the expenditure to date on GEWE in US dollars

353758.41

ATTACH PROJECT EXCEL BUDGET SHOWING CURRENT APPROXIMATE EXPENDITURE.
The templates for the budget are available here

Rapport financier PBF - Projet JFJK Kasai_UNHCR_BCNUDH_WVI 15112022-2_41_28.xlsx A

Project Markers

Please select the Gender Marker Associated with this project

Q Score 1 for projects that contribute in some way to gender equality, but not significantly (less than 30% of the total
budget for GEWE)

@ Score 2 for projects that have gender equality as a significant objective and allocate between 30 and 79% of the total
project budget to GEWE

O Score 3 for projects that have gender equality as a principal objective and allocate at least 80% of the total project
budget to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)

Please select the Risk Marker Associated with this project

O Risk marker 0 = low risk to achieving outcomes
@ Risk marker 1 = medium risk to achieving outcomes

O Risk marker 2 = high risk to achieving outcomes



https://www.un.org/peacebuilding/content/application-guidelines
https://ee.kobotoolbox.org/media/get/1/3cb8a3be-6321-47be-b7ed-081f73cd0002/Rapport%20financier%20PBF%20-%20Projet%20JFJK%20Kasai_UNHCR_BCNUDH_WVI%2015112022-2_41_28.xlsx

Please select the PBF Focus Area associated with this project

(1.1) Security Sector Reform

(1.2) Rule of Law

(1.3) Demobilisation, Disarmament and Reintegration
(1.4) Political Dialogue

(2.1) National reconciliation

(2.2) Democratic Governance

(2.3) Conflict prevention/management

(3.1) Employment

(3.2) Equitable access to social services

(4.1) Strengthening of essential national state capacity
(4.2) Extension of state authority/Local Administration

(4.3) Governance of peacebuilding resources (including PBF Secretariats)

OCO0O00O@®OOOOOO

Is the project part of one or more PBF priority windows?
Select all that apply
D Gender promotion initiative

Youth promotion initiative
D Transition from UN or regional peacekeeping or special political missions

[:] Cross-border or regional project

’:] None

PART I: OVERALL PROJECT PROGRESS

Please rate the implementation status of the following preliminary/preparatory activities

Contracting of Partners

O M ) /.\
-/ -/ &
Not started Initiated Partially complete Completed

O

Not Applicable

Staff Recruitment

O 2R ) /.\
/ / &/
Not started Initiated Partially complete Completed

O

Not Applicable




Collection of baselines

(M R (@)
O U U @ O
Not started Initiated Partially complete Completed Not Applicable

|dentification of beneficiaries

' ) ‘@
O U U ) O
Not started Initiated Partially complete Completed Not Applicable

Provide any additional descriptive information relating to the status of the project Briefly outline the
status of the projectin terms of implementation cycle, including whether preliminary/preparatory
activities have been completed (i.e. contracting of partners, staff recruitment, etc.)

Please limit your response to 250 words

Plusieurs résultats ont été enregistrés 18 mois aprés le démarrage des activités. Le potentiel d’insertion socio-
économique d'au moins 299 jeunes et les capacités de 70 jeunes juristes et 110 auxiliaires de justice et des autorités
locales dans le Kasai et Kasai central sont renforcés en faveur de la construction de la paix, la gouvernance locale et
de l'assistance aux plus vulnérables a travers le soutien institutionnel aux organisations locales et une assistance
légale gratuite aux victimes de violence basée sur le genre dans 36 dossiers judiciaires, pour une meilleure
protection juridique des plus vulnérables. Le mixage des équipes de ces bénéficiaires pendant la mise en ceuvre des
activités a facilité la création d’'un climat d’entente entre les apprenants tout en renforcant la communication entre
les différentes communautés et les autorités locales dans les provinces concernées. Au vu de certaines contraintes,
la réunion du Comité de pilotage qui s’est tenue en ao(t 2022 a Kananga a vivement recommandé la soumission
d’'une demande de prolongation sans coit d'une durée de 6 mois au bureau d'appui a la consolidation de la paix
(PBSO) afin de permettre aux agences récipiendaires d’achever les activités en cours et celles non encore entamées.
Ainsi, la demande fut effectivement soumise au PBSO et est en cours de traitement.

Summarize the main structural, institutional or societal level change the project has contributed to.

This is not anecdotal evidence or a list of individual outputs, but a description of progress made

toward the main purpose of the project

Please limit your response to 550 words

Dans le cadre de ce projet, les populations vulnérables, particulierement les victimes de violences basées sur le
genre, ont eu accés aux conseils juridiques et a une assistance judiciaire a Kananga et a Tshikapa, grace aux juristes
femmes dans les cliniques juridiques. Les femmes et les filles, en majorité victimes des VBG, ont ainsi trouvé plus,
de confiance en elles pour participer aux processus judiciaires contre leurs bourreaux. Et cette volonté pour leur
réhabilitation judiciaire, se renforcera dans les activités d’audiences foraines contre les auteurs de VBG, comme
outil de dissuasion des VBG dans la communauté, dans les zones de forte concentration de personnes déplacées.

Par ailleurs, grace aux différentes formations des jeunes juristes formés eux-mé&mes en faveur des chefs coutumiers
et leaders communautaires, ces derniers ont consenti que la femme victime de viol n‘avait pas commis d'adultére. A
ce jour, ces derniers ont signé I'acte d'engagement et renoncent ainsi a ces pratiques coutumiéres dégradantes pour
les femmes dans le cadre des autres programmes de protection avec I'appui de la FMMDI, partenaires de la mise en
ceuvre du projet qui a lancé un plaidoyer intégré auprés des chefs coutumiers et d'autres acteurs locaux clés de la
société pour abandonner les pratiques traditionnelles néfastes a I'encontre des survivantes de viol.

PART II: RESULT PROGRESS BY PROJECT OUTCOME




NOTES FOR COMPLETING THE REPORT:

* Avoid acronyms and UN jargon, use general /common language.

* Report on what has been achieved in the reporting period, not what the project aims to do.

* Be as concrete as possible. Avoid theoretical, vague or conceptual discourse.

* Ensure the analysis and project progress assessment is gender and age sensitive.

* In the results table, please be concise, you will have 3000 characters, including blank spaces to
provide your responses

Describe overall progress under each Outcome made during the reporting period (for June reports:
January-June; for November reports: January-November; for final reports: full project duration).

Do not list individual activities. If the project is starting to make/has made a difference at the outcome
level, provide specific evidence for the progress (quantitative and qualitative) and explain how it
impacts the broader political and peacebuilding context.

* "On track" refers to the timely completion of outputs as indicated in the workplan.

* "On track with peacebuilding results" refers to higher-level changes in the conflict or peace
factors that the project is meant to contribute to. These effects are more likely in mature
projects than in newer ones.

How many OUTCOMES does this project have

0 1 2 4 5 more than 5

Please write out the project outcomes as they are in the project results framework found in the project
document

Outcome 1:

Le potentiel d’insertion socio-économique d’au moins 300 jeunes hommes et femmes est renforcé en faveur de la
construction de la paix

Outcome 2:

La protection des personnes vulnérables est améliorée avec I'implication et le soutien aux jeunes juristes, en
particulier les juristes femmes

Outcome 3:

Les jeunes, et en particulier les jeunes femmes, sont des porteurs de paix, accentuant la cohésion sociale entre les
différentes communautés.




Outcome 1: Le potentiel d'insertion socio-économique d’'au moins 300 jeunes hommes et femmes est
renforcé en faveur de la construction de la paix

Rate the current status of the outcome progress

O 1. Off Track O 2.0n Track @ 3. On Track with evidence of peacebuilding results

Progress summary

Please limit your response to 350 words

Graces aux modules de Youth Ready, et la formation professionnelle, de renforcement des capacités de 4 centres de
formations professionnelles et 2 publics a Tshikapa et a Kananga, ainsi aux formations sur les droits de THomme et
le droit international humanitaire et surtout de I'approche basée sur les droits humains dans la
programmation/mise en ceuvre des activités, les jeunes sont convertis et acceptent de vivre dans la diversité,
I'acceptation mutuelle et le pardon et d'étre des batisseurs de la paix en s’engageant a se désolidariser des
antivaleurs.

L'organisation et la sensibilisation des campagnes multimédias et la formation de médias locaux et communautaires
ont aussi apporté un impact dans la promotion et la défense des droits humains et la lutte contre les violations des
droits de 'homme. Pour créer et rendre fonctionnel 3 kiosques de ressources en médiation et transformation des
conflits pour plus d’accés a I'information, y compris aux ressources informatiques et de communication sociale pour
renforcer I'accés a I'exploitation de I'espace digital, Le BCNUDH a opté pour le partenariat avec les jeunes formés par
le HCR et I'INPP dans le cadre du projet « Renforcer le role des femmes et des jeunes dans la gouvernance locale et la
consolidation de la paix dans la province du Kasai (JFJK en abrégé, pour le projet « Justice pour Femmes et Jeunes
dans la région du Kasai » a Tshikapa), dans le processus de sélection des informaticiens pour former les animateurs
des kiosques a l'utilisation de l'outil informatique a Tshikapa, et assurer une permanence de l'assistance technique.
C'est une stratégie de mutualisation des interventions et de capitalisation des fonds PBF pour la pérennisation des
acquis, particulierement pour la promotion socio - économique des jeunes comme acteurs de la cohabitation
pacifique, et les équiper pour ceuvrer en faveur de la paix et dans l'utilisation des compétences en lien avec les
besoins du marché du travail.

Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured under this Outcome

Please limit your response to 350 words

Tout le processus de pilotage du projet a pris en compte I'importance de I'égalité entre les sexes et I'autonomisation
des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont été suivies. A titre d'exemple, 67 % des
participants femmes ont activement suivi la formation Youth Ready (soit 188 femmes contre 92 hommes), cela
répond aux objectifs du programme (60% femmes et 40% Hommes), les facilitateurs locaux de formation Youth
Ready représentent 50 % ( soit une régression de 16,6% lI'an passé, cela est suite au déplacement de cette derniére),
la gouvernance de Comité de Redevabilité est quasiment assurée par les femmes(100%) de méme que la prise de
paroles et la conduite des pléniéres est couverte a 89%.

Les sessions sur la mise en place des Activités Génératrices des revenus sont réalisées pour renforcer les
compétences des jeunes a bien choisir et conduire leur business (237 jeunes y participent soit 84,6%).

Dans le cadre du projet, 60% des bénéficiaires des formations professionnelles sont des jeunes filles, ce qui
assurerait leur autonomisation et inclusion dans le processus de cohésion sociale.




Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments-
provide an update on the achievement of key outcome indicators for Outcome 1 in the table below

¢ |f the outcome has more than 3 indicators, select the 3 most relevant ones with most relevant
progress to highlight.

* Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any
explanation. Provide gender and age disaggregated data. (3000 characters max per entry)

» Outcome 1: Le potentiel d’'insertion socio-économique d’au moins 300 jeunes hommes et
femmes est renforcé en faveur de la construction de la paix

Outcome 1 Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
e Indicators Baseline Project progress to Variance/
Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
indicator value of the
indicator Target State the current any)
cummulative value
State the target of the indicator since | Explain why the
value of the the start of the indicator is off track
indicator at the end | project or has changed,
of the project where relevant
1.1 Nombre de 700 1000(Projet cible | Niveau actuel : - Une bénéficiaire
jeunes dont les 300 poury 299 (108 hommes | mal voyante
capacités attendre) et 191 femmes) sévere identifiée

professionnelles
sont renforcées
et qui sont
appuyés dans la
mise sur pieds
d’AGR, ceuvrant
pour la cohésion
sociale

pour la coupe et
couture n'a pas
été en mesure de
poursuivre cette
formation faute
de structure de
formation
professionnelle
adaptée a son
handicap.

-3 des
bénéficiaires du
Kasai n“ont pas
terminé la
formation (2
dont les familles
se sont déplacées
de la zone et 1
dont on a perdu




1.2 Nombre de 72 100 72 jeunes En cours de
jeunes participent aux réalisation
bénéficiaires campagnes
d'un multimédias.
renforcement de
capacités en
Droits de
I'Homme (DH) qui
participent aux
campagnes
multimédias

1.3 Nombre de 0 5000 67 jeunes formés | En cours de
jeunes de la (29 femmes et 38 | réalisation

société civile et
des médias
impliqués dans la
promotion de la
cohésion sociale

hommes
participent a la
cohésion sociale
a Kananga et
Tshikapa

How many outputs does outcome 1 have?

more than 5

2 4 5

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 1

Output 1.1

Les centres de formation re¢oivent un appui institutionnel et structurel pour fournir aux jeunes des compétences
en lien avec les besoins du marché du travail et en faveur de la cohabitation pacifique

Output 1.2

Les jeunes sont formés et équipés en vue d’ceuvrer en faveur de la paix

Output 1.3

Les jeunes sont accompagnés dans leur réinsertion socioéconomique.

For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators

» Output 1.1




Output 1.1:
Les centres
de
formation
recoivent
un appui
institutionn
el et
structurel
pour
fournir aux
jeunes des
compétenc
es en lien
avec les
besoins du
marché du

travail et en
faveur de la

cohabitatio
n pacifique

Performanc
e Indicators

Describe the
indicator

Indicator
Baseline
State the baseline

value of the
indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the

indicator at the end
of the project

Indicator
progress to
date

State the current
cummulative value
of the indicator since
the start of the
project

Reasons for
Variance/

Delay (if

any)

Explain why the
indicator is off track

or has changed,
where relevant




Nombre de
centres de
formations
réhabilités et
équipés au Kasai
et Kasai Central

27 centres

4 centres
additionnels
dont deux sont
privés (Marie
Meére de
I'Espérance et
Centre Ba Mamu
Tabulukayi) et
deux publics
(Université Notre
Dame du Kasai et
Institut National
de Préparation
Professionnelle
(INPP)), a
Tshikapa et a
Kananga

4 centres

D'une maniére
générale, a
Kananga dans la
province du
Kasai-Central, les
travaux de
réhabilitation de
03 salles de
classe au centre
de formation
professionnel de
Bamamu
Tabulukayi sont
déja terminés,
tandis qu'a
Tshikapa, les
travaux de
finition de deux
salles de classes
au centre de
formation
professionnel
INPP sont en
cours. Ces
centres seront
équipés une fois
les travaux
terminés.

Le retard di a
I'achat et
I'approvisionneme
des matériels, de
méme que les
procédures pour
I'achat des
marchandises
auprés d'un
fournisseur
certifié.

nt




Nombre
d’enseignants, en
conformité aux
curricula ajustés
dont les
capacités sont
renforcées en
termes de lutte
contre les
violences
sexuelles et
sexistes, et en
faveur du respect
des DH et de la
protection
internationale,
notamment des
minorités
comme les LGBTI.

168

30

Au Kasai, des
formations de
formateurs de
I'INPP sur le PSEA
et les VBG ont eu
lieu ainsi que des
sessions
d'échange avec
les leaders
locaux sur la
prévention des
VBG et
I'assurance de la
sécurité et la
prévention des
risques au
domicile (AMSP)
a Kamonia et
Tshikapa.

Au Kasai-Central,
la liste des
participants pour
cette séance de
formation est
déja établie, la
formation des
formateurs de
Marie Mére de
I'Espérance et
Centre Ba Mamu
Tabulukayi,
Université Notre
Dame du Kasai et
Institut National
de Préparation
Professionnelle
(INPP), sur la
PSEA, les SGBV et
les droits de
I'Homme est en
cours.

» Output 1.2




Output 1.2: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
Les jeunes e Indicators Baseline Project progress to Variance/
sont Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
indicator value of the
formés et indicator Target State the current any)
L, cummulative value
equipes en State the target of the indicator since | Explain why the
value of the the start of the indicator is off track
vue indicator at the end | project or has changed,
of the project where relevant
d'ceuvrer
en faveur
de la paix
1.21 Nombre de 0 100 72 Certains jeunes
jeunes dont les ont absenté la
capacités sont Formation formation, ce qui
renforcées sur menée a a eu comme
I'approche basée Tshikapa. En répercussion la
sur les DH et qui préparation a reprise de la
participent aux Kananga formation avec
campagnes 72 jeunes les nouveaux
multimédias. participent aux venus
campagnes
multimédias.
1.2.2 Nombre de 0 20 messages Campagne
messages de annuellement démarrée a
coexistence Tshikapa :
pacifique 22 messages
transmis par les transmis par 2
médias locaux médias en lignes
et 55 messages
transmis par 5
radios locaux
1.2.3

» Output 1.3




Output 1.3: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
Les jeunes e Indicators Baseline Project progress to Variance/
sont Describe the State the baseline Indicator date Delay (if

indicator value of the
accompagn indicator Target State the current any)
; cummulative value )
és dans State the target of the indicator since | Explain why the

value of the the start of the indicator is off track
leur indicator at the end | project or has changed,
. . of the project where relevant

reinsertion
socioécono
mique.
1.31 Nombre de 700 Au moins 4 4 membres du

jeunes formés membres du personnel de WV

sur les 5 modules personnel de WV | et 6 volontaires

du Youth Ready. et 6 volontaires et 299 jeunes

et 300 jeunes

1.3.2 Nombre de 700 300 299

jeunes formés

soutenus au

démarrage de

leurs activités

(CASH ou Kits de

réinsertion)
133 Nombre de 0 12 12

groupes

d'épargne pour
les jeunes (25
personnes par
groupe) mis en
place.

Outcome 2: La protection des personnes vulnérables est améliorée avec I'implication et le soutien aux
jeunes juristes, en particulier les juristes femmes

Rate the current status of the outcome progress

O 1. Off Track @ 2.0n Track O 3. On Track with evidence of peacebuilding results




Progress summary

Please limit your response to 350 words

La justice étant un fondement de la paix, le projet a travaillé pour apporter un appui a la protection des personnes
vulnérables a travers l'aide Iégale et le soutien a la lutte contre I'impunité. Ainsi, la formation des animateurs des
cliniques juridiques partenaires du BCNUDH a Kananga et a Tshikapa sur les techniques d'accompagnement
juridique et d'assistance judiciaire en matiére de violences basées sur le genre, a contribué a la prise en charge de
qualité des victimes de violences sexuelles et celles basées sur le genre. Avec la formation des jeunes juristes a
Kananga en janvier 2022 et Tshikapa en avril 2022, et celle des animateurs des cliniques juridiques a Kananga et a
Tshikapa, la documentation et le suivi des cas de VBG, pour lutter contre I'impunité, continuent a travers les 2
cliniques juridiques FMMDI a Kananga et AFEJUCO a Tshikapa dans 36 dossiers judiciaires relatifs aux violences
sexuelles entre autres dont 20 dossiers pour Kananga et 16 pour dossier pour Tshikapa avec une assistance légale
gratuite aux victimes.

Pour une meilleure protection juridique des personnes vulnérables, deux audiences foraines du Tribunal de Grande
Instance de Kananga a Tshikaji et de Tshikapa a Kamonia, zone a forte concentration de population composée de
personnes déplacées internes et refoulées, sont en préparation, les échanges étant en cours avec les autorites
judiciaires des 2 provinces pour leur organisation trés prochaine.

Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured under this Outcome

Please limit your response to 350 words

60% des jeunes juristes et auxiliaires de justice identifiés dans le cadre du projet sont des femmes qui participent
activement dans l'accés a la justice des victimes dans les provinces du Kasai Central et du Kasai. En renforcant les
capacités des animateurs des cliniques juridiques, des jeunes juristes et des auxiliaires de justice, le projet assure
ainsi une meilleure prise en compte et en charge des victimes qui sont majoritairement des femmes et des filles,
afin que leurs besoins spécifiques soient comblés et leur assurer une participation active dans le processus de
réhabilitation de leurs droits.

Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments-
provide an update on the achievement of key outcome indicators for Outcome 2 in the table below

¢ |f the outcome has more than 3 indicators, select the 3 most relevant ones with most relevant
progress to highlight.

* Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any
explanation. Provide gender and age disaggregated data. (300 characters max per entry)

» Outcome 2: La protection des personnes vulnérables est améliorée avec I'implication et le
soutien aux jeunes juristes, en particulier les juristes femmes

Outcome 2 Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
e Indicators Baseline Project progress to Variance/
Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
indicator value of the
indlicator Target State the current any)
cummulative value

State the target of the indicator since | Explain why the

value of the the start of the indicator is off track

indicator at the end | project or has changed,

of the project

where relevant




2.1

Des cliniques
juridiques pour
lutter contre
I'impunité et les
VBG sont créées
par des jeunes et
femmes juristes
bénéficiaires de
programme de
renforcement
des capacités

5 cliniques
juridiques de
femmes juristes
sont
fonctionnelles a
Kananga et
Tshikapa. Les
animateurs de
ces CJ ont été
formés a
Kananga et
Tshikapa, et
informent la
communauté sur
les VBG tout en
accompagnant
les victimes.

67 jeunes juristes
formés (29
femmes et 38
hommes)

11 hommes et 8
femmes
animateurs des
cliniques
juridiques,
parajuristes et
avocats ont été
formésles2et3
avril 2022 a
Tshikapa

2.2

Des auxiliaires de
justice recoivent
une formation en
DH et a la lutte
contre I'impunité
par les jeunes et
femmes juristes

150

150




23 Nombre de 0 100 La procédure
jugements judiciaire est en
rendus pour des cours a Kananga
cas de personnes et Tshikapa. 36
vulnérables dossiers
accompagnées judiciaires sont
en justice déja ouverts : 20

a Kanangaet 16 a
Tshikapa, et
suivent leur
cours.

2 audiences

foraines sont
aussi en cours de
préparation a
Tshikaji et
Kamonia

How many outputs does outcome 2 have?
0 1 2 4 5 more than 5

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 2

Output 2.1

Les capacités des jeunes juristes, y compris les femmes sont renforcées pour limiter I'impunité

Output 2.2

Les cliniques juridiques sont organisées pour et par les jeunes y compris pour les minorités comme les LGBTI

Output 2.3

Le droit a la personnalité juridique est promu par les femmes et jeunes juristes

For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators

» Output 2.1




Output 2.1: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
Les e Indicators Baseline Project progress to Variance/
capacités Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
. indicator value of the
des jeunes indicator Target State the current any)
L cummulative value
juristes, y State the target of the indicator since | Explain why the
. value of the the start of the indicator is off track
compris les indicator at the end | project or has changed,
of the project where relevant
femmes
sont
renforcées
pour limiter
l'impunité
2.1.1 Nombre de 0 Au moins 60 67 jeunes juristes
jeunes et formés (29
femmes juristes femmes et 38
dont les hommes)
capacités sur la 11 hommes et 8
justice femmes
transitionnelle et animateurs des
la lutte contre cliniques
I'impunité est juridiques,
renforcées et qui parajuristes et
améliore ses avocats ont été
moyens de formésles 2 et 3
documentation, avril 2022 a
de suivi et de Tshikapa
prise en charge
de victimes de
violations
2.1.2 Nombre 0 Au moins 2 15 associations
d'associations de
femmes juristes
et de jeunes
formées sur la
justice
transitionnelle.
2.1.3
» Output 2.2




Output 2.2: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
Les e Indicators Baseline Project progress to Variance/
cliniques Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
L indicator value of the
juridiques indicator Target State the current any)
cummulative value )
sont State the target of the indicator since | Explain why the
L, value of the the start of the indicator is off track
organisees indicator at the end | project or has changed,
of the project where relevant
pour et par
les jeunes 'y
compris
pour les
minorités
comme les
LGBTI
2.2.1 Nombre de 0 5 5
cliniques
juridiques
appuyées pour le
suivi des jeunes
victimes de
violences
2.2.2 Nombre de cas 0 Au moins 100 20 dossiers La durée des
enregistrés par judiciaires a procédures :
les cliniques Kananga et 16 a documentation

juridiques, suivis
et ayant abouti a
un jugement

Tshikapa, en
cours de
procédure
judiciaire en
audiences
ordinaires

2 audiences
foraines sont en
cours
d'organisation a
Tshikaji (Kasai
central) et
Kamonia (Kasai)
Et I'appui aux
institutions
judiciaires est en
préparation, les
bénéficiaires
ayant été
identifiés.

des cas, la
localisation des
victimes et la
finalisation des
actes de
procédures
judiciaires qui
requiert du
temps pour toute
la chaine pénale,
couplée du
retard dans la
contractualisation
des cliniques
juridiques, sont a
l'origine du
retard.




1.2.3

Nombre de
structures
judiciaires
appuyées en
matériel pour le
traitement des
dossiers
judiciaires des
audiences
foraines

7 structures ont
été identifiées :
Tribunal de
Grande Instance
de Kananga,
Tribunal Pour
Enfants de
Kananga et de
Tshikapa,
Tribunal Militaire
de Garnison,
Auditorat
militaire, Cellule
spéciale de
répression des
VBG du parquet
et 'EPEPVS de
Police de
Tshikapa.

Le processus
d'acquisition des
matériels est en
cours

» Output 2.3
. __________________________ ____________________ _________ ___________|
Output 2.3: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for
Le droita la e Indicators Baseline Project progress to Variance/
personnalit Describe the State the baseline | Indicator date Delay (if
L indicator value of the
é juridique indicator Target State the current any)
cummulative value )
est promu State the target of the indicator since | Explain why the
value of the the start of the indicator is off track
par les indicator at the end | project or has changed,
of the project where relevant
femmes et
jeunes
juristes
2.3.1 Nombre de 0 60 60
jeunes juristes et
femmes juristes

formés ala
personnalité
juridique et au
droitala
documentation




2.3.2

Nombre
d'auxiliaires de
justice formés
par les jeunes et
femmes juristes
sur la Protection
nationale
(notamment le
droit de la

famille et le droit

conjugal) et
internationale
ainsi que sur la
PSEA

150

171

Kasai :

* Formation des
auxiliaires de la
justice a
Tshikapa (35) et
Kamonia (15)

* Formation des
moniteurs de
protection a
Tshikapa (20) et
Kamonia (16)
Kasai-Central

* Formation des
auxiliaires de la
justice a
Kananga (60)
Formation de
moniteur de
protection a
Kananga (25)

2.3.3

Outcome 3: Les jeunes, et en particulier les jeunes femmes, sont des porteurs de paix, accentuant la
cohésion sociale entre les différentes communautés.

Rate the current status of the outcome progress

O 1. Off Track @ 2.0n Track O 3. On Track with evidence of peacebuilding results




Progress summary

Please limit your response to 350 words

La formation des membres des forces de défenses et de sécurité sur la protection internationale, les droits humains
et les violences sexuelles en conflit a été menée conjointement par le HCR et le BCNUDH. 120 membres des forces de
défense et de sécurité ont été formés. Quant a la formation des chefs coutumiers et les leaders communautaires
dans le Kasai Central et le Kasai sur leurs responsabilités en faveur de la coexistence pacifique, la liste des
participants a été établie aprés la consultation avec les membres du cabinet du ministre en charge de l'intérieur et
des chefs coutumiers. La sélection des jeunes juristes formateurs a été finalisée aussi. Il s'est tenu une série de
formations axées sur six modules : la personnalité juridique, le droit conjugal au regard du code de la famille révisé,
la problématique sur le mode lIégal d’acquisition des foréts en RDC, la problématique sur la Loi portant statut des
chefs coutumiers, la succession au pouvoir coutumier et les modalités pratiques et lIégales de la vacance du pouvoir
coutumier et sur la Personnalité juridique, les violences basées sur le genre et les modes alternatifs de gestion des
conflits. 160 chefs coutumiers, membres de comités locaux et autorités dans le Kasai Central et le Kasai ont recu ces
formations.

Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured under this Outcome

Please limit your response to 350 words

Les modules ont été exploités par les 70 jeunes femmes et hommes juristes pour former les autorités locales, les
agents de sécurité, les auxiliaires, les moniteurs de protection en se focalisant sur I'égalité entre les sexes et
I'autonomisation des femmes. Aussi, faut-il noter que dans la région du Kasai la coutume exclut les femmes des
principales activités socio-professionnelles. Généralement, elles n”ont pas droit & prendre la parole en public et
méme dans des églises. Voulant contribuer au changement de ces pratiques, I'inclusion de la femme était
prioritaire, ce qui a abouti a la sélection de 60% de femmes parmi les bénéficiaires. En addition, plusieurs d “entre
elles avaient choisi des filieres traditionnellement réservées aux hommes en RDC, telles que la mécanique auto, la
mécanique moto, la menuiserie et | électricité.

Par ailleurs les 296 jeunes impliqués dans les formations professionnelles ont été sélectionnés par les leaders
communautaires de leur lieu de résidence respectif. Au cours de cette sélection, I'aspect genre a été pris en compte,
ce qui a donné comme résultats 60% de femmes et jeunes filles. En ce qui concerne l'aspect d “autonomisation, les
bénéficiaires ont librement fait le choix de leur filiéere aprés une présentation de ces secteurs par les responsables
des centres de formation. Ces types de domaines choisis par chaque jeune a un lien avec les besoins de leurs
communautés et de leur environnement pour devenir des acteurs du changement social et paix.

Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments-
provide an update on the achievement of key outcome indicators for Outcome 3 in the table below

¢ |f the outcome has more than 3 indicators, select the 3 most relevant ones with most relevant
progress to highlight.

* Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any
explanation. Provide gender and age disaggregated data. (300 characters max per entry)

» Outcome 3: Les jeunes, et en particulier les jeunes femmes, sont des porteurs de paix,

accentuant la cohésion sociale entre les différentes communautés.
|




Outcome 3

Performanc
e Indicators

Describe the
indicator

Indicator
Baseline
State the baseline

value of the
indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the

indicator at the end
of the project

Indicator
progress to
date

State the current
cummulative value
of the indicator since
the start of the
project

Reasons for
Variance/
Delay (if

any)

Explain why the
indicator is off track
or has changed,
where relevant

3.1

Nombre de
jeunes et de
juristes formés
et sensibilisés a
la cohésion
pacifique
échangeant
capacités en
monitoring de
protection

300

L'activité étant la
derniére phase
du projet est en
cours de
préparation.

3.2

Nombre de
leaders
communautaires
mobilisés en
faveur de la
coexistence
pacifique avec le
concours des
jeunes
bénéficiaires des
programmes de
formation et des
jeunes et
femmes juristes

150

160

3.3

Nombre de
membres des
forces de l'ordre
et de sécurité
équipés en
matiére de
respect des
droits de
I'Homme et ala
lutte contre
I'impunité dont
les VBG par les
bénéficiaires

150

150




How many outputs does outcome 3 have?
0 2 3 4 5

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 3

more than 5

Output 3.1

La coexistence pacifique entre les communautés est promue et renforcée

For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators

» Output 3.1
e —————————

protection, les
jeunes juristes et
les femmes
juristes formés
sur la protection
communautaire
et la protection
des minorités
comme les LGBTI
pour le
référencement
des cas de
violences
(notamment
VBG).

Output 3.1: Performanc Indicator End of Indicator Reasons for

La e Indicators Baseline Project progress to Variance/

coexistence Describe the State the baseline Indicator date Delay (if

. indicator value of the
pacifique indicator Target State the current any)
cummulative value )
entre les State the target of the indicator since | Explain why the
value of the the start of the indicator is off track
communau indicator at the end | project or has changed,
, of the project where relevant

tés est

promue et

renforcée

3.11 Nombre 0 Au moins 30 0 Cette activité
d'échanges entre étant la derniére
les moniteurs de phase du projet

est en cours de
préparation




Nombre de chefs
coutumiers, de
comités locaux,
et des autorités
formés.

150

160

Formation des
160 chefs
coutumiers,
comités locaux et
des autorités
dans le Kasai
Central et le
Kasai sur leurs
responsabilités
en faveur de la
coexistence
pacifique.

PART Illl: Cross-Cutting Issues

Nombre des
membres des
forces de
défenses et de
sécurité formés.

150

150

-Formations a
Kamonia (35) et
Tshikapa (35)
(FARDC, PNC,
ANR et DGM)

-Formations de
membres des
forces de
défenses et de
sécurité a
Kananga (50)

-30 membres des
forces de lI'ordre
et de sécurité
(FARDC et PNC)
ont été formés
en matiére des
droits humains
et droit
international
humanitaire par
le BCNUDH a
Kananga.




Is the project planning any significant events in the next 6 months (eg. national dialogues, youth
congresses, film screenings, etc. )

@ yes
O no

If yes, please state how many, and for each, provide the approximate date of the event and a brief
description, including its key objectives, target audience and location (if known)

1

Event Title:

Remise de batiments construits et de matériels aux centres de formation

Date (can be tentative)

2023-01

Location (if known)

Dans les différents centres de formation

Target Audience

Select as many as applicable

Senior Government officials
Other Government officials
Civil Society

Youth

Women

Military or Police Personnel
Traditional Leaders

Donors

Businesses/ Private Sector
Former Combattants
Journalists

Artists

IR < RENREANA < AEA< < N < JEQ <

Other




Objectives
Please limit your response to 150 words

Renforcer les capacités des centres pour les encourager a participer a la consolidation de la paix a travers leurs
structures

Any other information on the event

Human Impact

______________________________________________________________________________________________________________________________________________|
This section is about the human impact of the project. Please state the number of key stakeholders of
the project, and for each, please briefly describe:

i. The challenges/problem they faced prior to the project implementation

ii. The impact of the project on their lives

iii. Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group

How many key stakeholders does this project have?

2

Key Stakeholder :

Jeunes bénéficiaires

What were the challenges/problem they faced prior to the project implementation?

* Manque d’'occupation et de qualification dans leurs communautés respectives, pauvreté, délinquence...
* Nombre élevé des jeunes dans le besoin d’'insertion socio-économique

* Difficultés des jeunes a choisir une filiere malgré les explications des centres

* Difficultes de certains jeunes avec handicap pour se rendre a la formation

What has been the impact of the project on their lives

Please limit your response to 350 words

* Acquisition de connaissance dans différents métiers ou développement professionnel,

Réduction de l'oisiveté et de la déliquence.

* Formation” Youth Ready”a contribué de conscientiser les jeunes a se désolidariser de voie de délinquance et
fournir un effort, un engagement a se réinsérer et s'intégrer dans la communauté.

Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group
Please limit your response to 350 words
N/a




Key Stakeholder :

Chefs coutumiers, agents de sécurité, auxilliaires de justice

What were the challenges/problem they faced prior to the project implementation?

* Manque de connaissance dans le domaine de reglement pacifique des conflits, des VBG, PSEA....
* Confusion dans leur role et responsabilité

What has been the impact of the project on their lives

Please limit your response to 350 words

* Developpement des connaissances dans différents domaines prévus par le projet pour vulgariser ces
connaissances et les faire bénéficier a leurs communautés

Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group

Please limit your response to 350 words
N/a

e —
In addition to the stakeholder specific impact described above, please use this space to describe any
additional human impact that the project has had

Please limit your response to 650 words

You can also upload upto 3 files in various formats (picture files, powerpoint, pdf, video, etc..) to

illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

File 1

For photos, please use high resolution JPEG format

Histoire de Succes_Jeunes_WVI-4_10_30.pdf .t,

File 2

For photos, please use high resolution JPEG format

Click here to upload file. (< 5MB)

File 3

For photos, please use high resolution JPEG format

Click here to upload file. (< 5MB)

You can also add upto 3 links to online resources which illustrate the human impact of the project
OPTIONAL



https://ee.kobotoolbox.org/media/get/1/3cb8a3be-6321-47be-b7ed-081f73cd0002/Histoire%20de%20Succ%C3%A8s_Jeunes_WVI-4_10_30.pdf

Link 1

https://acpcongo.com/index.php/2022/10/23/tshikapa-anr-dgm-fardc-and-the-pnc-equipped-on-international-
humanitarian-law-and-sexual-violence/

Link 2
https://twitter.com/UNHCR_DRC/status/1369609300382019586

Link 3

Monitoring

Please list monitoring activities undertaken in the reporting period
Please limit your response to 350 words
La mission de suivi des activités du projet en aolt 2022.

Do outcome indicators have baselines?

If only some of the outcome indicators have baselines, select 'yes'

@ yes
O no

Please provide a brief description
Please limit your response to 350 words
Affirmatif.

Has the project launched perception surveys or other community-based data collection?
@ v
O ro

Please provide a brief description
Please limit your response to 350 words
Les activités ont été conduites dans le deux zones de Tshikapa et Kananga pendant la mise en ceuvre.

Evaluation

Has an evaluation been conducted during the reporting period?

@ yes
O no

Evaluation budget (in USD):
35000




If project will end in next six months, describe the evaluation preparations

Please limit your response to 350 words

La préparation est en cours, vu les contraintes encourues et la demande d'une extension de 6 mois, I'‘évaluation
pourrait intervenir au mois de janvier mars 2023.

Catalytic Effect

Catalytic Effect (financial): Has the project led to additional funding from other sources?

@ yes
O no

If yes, how many additional grants or donors has the project leveraged?

2

Indicate name of funding agent and amount of additional non-PBF funding support that has been
leveraged by the project since the project started.

Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder
WVI

Amountin USD

29600

Indicate name of funding agent and amount of additional non-PBF funding support that has been
leveraged by the project since the project started.

Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder
PBF

Amount in USD

1500000




Catalytic Effect (non-financial): Has the project enabled or created a larger or longer-term
peacebuilding change to occur (Ways in which the project has supported the expansion or creation of
programs and policies supporting peace, both within and outside the UN system)?

O No catalytic effect
O Some catalytic effect
O Significant catalytic effect

O Very Significant catalytic effect

O Don't Know

Q Too early to tell

Does the project have an explicit exit strategy.

O yes
O no

Please describe any steps that have been taken to ensure the sustainability of peacebuilding gains
beyond the duration of the project

Please limit your response to 350 words

Are there any other issues concerning project implementation that you want to share, including any
capacity needs of the recipient organizations?

Annex: Please use this space to upload any additional document you may want to the report ( ex.
Additional detail on indicator reporting)

Click here to upload file. (< 5MB)

Thank You. You have finished the report. Please Click on the SUBMIT button below. When the report is
submitted, a confirmation note will appear on a yellow banner on top of the page. This can take a few
seconds.




