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Titre du projet :
Consolidation des acquis de la paix par les
théatres axés sur les valeurs UBUNTU

Entité(s) récipiendaire(s) de ’ONU (RUNOs) :
UNICEF

Personne a contacter concernant le projet :
Personnes a contacter concernant le projet :

Adresse : BP. 2960 Bujumbura — Burundi

Téléphone : +257- 22245045 / +257- 79023071

E-mail : bignepoop@gmail.com

Addresse: BP1650 UNICEF Burundi
Téléphone : +257 71819178
E-mail :jrandimbivololona@unicef.org

Partenaire(s) d’exécution — nom et type de
partenaire (gouvernement, organisation de la
société civile, etc.) :

Centre UBUNTU (Faith based organisation/OSC)
Tubiyage(OSC)

Numéro de projet du Bureau des fonds
d’affectation spéciale pluripartenaires
(MPTF) :

PBF/BDI/D-1 no 00100207

Site du projet : Gitega, Karuzi, Kayanza,
Makamba, Ngozi, Rumonge et Rutana

Description du projet :

Avec les ressources additionnelles, le projet a pour but
de promouvoir la cohésion sociale dans les nouvelles
communes des 7 provinces d’intervention. A travers les
séances de thédtres participatifs et les animations
psychosociales, le projet envisage de sensibiliser les
communautés sur les enjeux de la paix et de la
réconciliation a travers les thédtres interactifs et
animations psychosociales avec les théatres narratifs.
Pour atteindre ses objectifs, le projet utilisera le
processus de la communication pour le changement de
comportement couplé avec les activités de
consolidation de la paix.

Budget d’origine approuvé :$500,000
Budget supplémentaire demandé :$500,000
Budget total du projet :$1, 000,000

Date de démarrage du projet : 26 avril 2016
Date initiale d’achévement du projet : 31 mai
2017

Nouvelle date d’achévement (e cas échéant): 30
juin 2018

« Score » d’égalité entre les sexes (« Gender Marker »)*: _2
Note 3 pour les projets ayant I'égalité entre les sexes comme principal objectif.

! Utiliser ce formulaire UNIQUEMENT dans le cas d’une augmentation de budget ou d’un
changement significatif des résultats visés par le projet. La demande doit &tre accompagnée d’un
formulaire de transmission (Transmittal form) signé par les coprésidents du JSC — Formulaire 3.3.

2PBSO prend en compte I’ intégration des femmes et des jeunes filles aux projets du Fonds, conformément aux résolutions du Conseil
de sécurité 1325, 1888, 1889, 1960 et 2122 et tel que mandaté par le Secrétaire général dans ses Sept engagements du Plan d’action
pour la prise en compte de la problématique hommes-femmes dans la consolidation de la paix.



Note 2 pour les projets ayant 1'égalité entre les sexes parmi leurs objectifs.
Note I pour les projets contribuant en partie a I'égalité entre les sexes mais pas de maniére significative.
Note 0 pour les projets qui ne visent pas contribuer a I'égalité entre les sexes.

Résultats du projet :
Outcome :
> La cohésion sociale entre les jeunes filles et gargons de différents groupes sociaux dans les
communautés d’intervention est améliorée afin de prévenir, gérer et transformer le conflit, et
consolider la paix.

Output/produits :
> Les compétences des jeunes sont renforcées sur les valeurs UBUNTU, les compétences de
vie courante? et sur ’organisation des initiatives d’entraide et solidarité.
> La conduite des initiatives d’entraide dirigée par les jeunes a travers les chaines de solidarité
est augmentée.
> Le plaidoyer en faveur d’environnement propice pour la mise en ceuvre des activités de
consolidation de la paix est amélioré

Domaine de résultat du Fonds* décrivant au mieux I’objectif du projet : 2. Promouvoir la
_coexistence et la résolution pacifique des différends (Priorité 2)

- (Pour les projets financés pIzr le PRF)*
RUNO Représentant des autorités nationales

| Nom du Représentant : Nom du Représentant :

Jeremic HOPKINS Frére Emmanuel Nta
Signature Signature

8/_,_._

—

Nom de I'Agene® UNICEF Titre : Représenu;nr Légal du Centre UBUNTU
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Date et cachet :‘.::{D-( Qg-[ STeY 3 Date et cachet

d Leadership, résolution pacifique de conflits, sensibilité aux conflits, etc.

* Les domaines de résultat du Fonds pour la consolidation de la paix sont les suivants :

1. Apporter un soutien au processus de mise en application des traités de paix et de dialogue politique (Priorité 1) ©

(1.1) Réforme du secteur de la sécurité, (1.2) Ftat de droit; (1.3) Désarmement, démobilisation et réintégration; (1.4) Dialogue
politique;

2. Promouvoir la coexistence et la résolution pacifique des conflits (Priorité 2)

(2.1) Réconciliation nationale; (2.1) Démocratie; (2.3) Gestion/ résolution des conflits;

3. Revitaliser ’économie et générer des dividendes immeédiats de la paix (Priorité 3) :

(3.1) Génération d’emplois & court terme; (3.2) Moyens de subsistance durable.

4) (Ré)-¢tablissement des services administratifs essentiels (Priorité 4).

(4.1) Renforcement de capacité nationale en services essentiels; (4.2) Extension de I'autorité de |état/ administration locale ; (4.3)
Gouvemnance de ressources de consolidation de la paix (y compris le Secrétariat PBF).
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COMPOSANTES DU PROJET :
I. Contexte relatif a la consolidation de la paix et justification de I’appui du PBF
a)Changements relatifs au contexte de consolidation de la paix :

La révision du présent projet intégre le renforcement des capacités des jeunes a bien
réagir devant les manipulations d’ordre politique et & valoriser davantage le dialogue avec
les autorités sur les solutions & mettre en ceuvre pour gérer efficacement les conflits
prévalant dans leurs communautés. Ce projet avec Centre UBUNTU s’inscrit dans une
logique d’activités a impact supplémentaire aux projets mis en ceuvre au cours des trois
années précédentes.

Ces projets ont été initiés dans un contexte dans lequel les jeunes et adolescent(e)s font
face a des défis socioéconomiques difficiles. Avec un acces au post fondamental trés
limité, une grande partic de jeunes et adolescent(e)s burundais n’a pas acceés a une
éducation de qualité pouvant leur faciliter 1’employabilité face aux opportunités
éventuelles. Les évidences des recherches montrent que les jeunes qui ont abandonné
I'école et sans-emplois peuvent perdre confiance dans leur avenir et recourir & d'autres
moyens pour gagner leur vie, notamment la criminalité, I’engagement dans des groupes
armés, ou la prostitution. Dans le contexte actuel du Burundi, il n'est pas surprenant que
beaucoup de jeunes aient perdu confiance dans l'avenir. Des recherches faites par
IPUNICEF dans I’optique de comprendre les effets de la violence sur les jeunes ont mis
en évidence que des adolescent(e)s agés de 10-13 ans montrent déja des signes
d’engagement dans les violences politiques. Les jeunes ont cité trois facteurs structurels
qu’ils consideérent comme explicatifs du conflit au Burundi, & savoir les inégalités
sociales et économiques (69 %), la pauvreté (39 %) et les questions foncicres (36 %). Les
jeunes perdent espoir et deviennent vulnérables a la violence (Sommers 2013, 2014
Seymour). Cette vulnérabilité expose les jeunes aux diverses formes de violence, sapent
leur énergie positive et diminuent leur motivation & participer aux activités constructives
pour leurs familles et la société.

Les mémes recherches ont montré néanmoins que les jeunes aspirent a la paix et a la
prospérité. Plus de 63 % des jeunes interrogés veulent I'établissement des relations entre
les acteurs du conflit au Burundi, tandis que 50 % donnent des propositions positives
pour construire une paix plus durable (Vinck, P. 2015). Malgré la rupture des
mécanismes de soutien familial et social, le réle des groupes reste important pour les
adolescent(e)s, surtout les affiliations associées aux institutions de foi. Donc la solidarité
communautaire, la réduction de la pauvreté, ’accroissement des moyens d'existence
restent des priorités pour les jeunes. C’est dans cette perspective que les précédents projet
ont €té batis sur la stratégie de consolidation des acquis de la paix avec un accent sur la
résilience des adolescent(e)s pour les aider a apprendre et développer des compétences
des choix éclairés sur leur bien-étre, leur sécurité et leur avenir et participer
constructivement a la paix et développement de leur société.

Notons que ce projet dont I’extension est qui prend fin avec le mois de juin a enregistré
d’excellents progrés : presque tous les trois indicateurs de performances sont atteints
(témoignages disponibles des bénéficiaires sur ’augmentation de la perception quant a :
la tolérance, la cohésion sociale et I’égalité des sexes empéchant les violences faites aux
femmes). C’est grice aux approches combinées(théatres narratifs, le renforcement des
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compétences de vie courante CVC sur les valeurs d’Ubuntu axées sur la cohésion sociale
ainsi que des initiatives d’autonomisation qui protégent les jeunes contre la manipulation
et augmentent I’égalité des sexes) nous démontrent une efficacité dans la voie des
changements les plus significatifs en termes de tolérance, de cohésion sociale et
d’autonomisation des jeunes. Les théatres narratifs et les compétences de vie courante
ont permis aux jeunes (résidents et rapatriés) de prendre conscience des racines des
conflits dans leurs communautés. Ensuite, un renforcement des capacités des jeunes sur
les compétences de vie courante (CVC) axées sur les valeurs d’Ubuntu leur ont permis
d’acquérir les compétences de base en consolidation de la paix notamment, la
négociation, la gestion pacifique des conflits, la gestion des émotions, le leadership, ainsi
que Pinternalisation des valeurs comme la tolérance, I’entraide, la solidarité, la générosité
et le respect mutuel. En outre, les théatres narratifs ont révélé que le manque de
ressources de survie des jeunes est un des facteurs de vulnérabilité & la manipulation
politique et aux différentes sollicitations. Ainsi, le renforcement en initiatives d’entraide
et de solidarité a été introduit a travers des activités d’épargne et crédit sur le modéle
VICOBA (Village Community Banks), visant I’autonomisation des jeunes par leur auto-
prise en charge dans la perspective d’une cohésion sociale durable

La présente révision du projet s’inscrit dans ce contexte et vise I’extension du précédent
projet a de nouveaux sites des provinces de Rumonge, Gitega, Kayanza, Karuzi,
Makamba, Ngozi et Rutana. Ce présent projet révisé continuera d'utiliser les approches
combinées (théatres narratifs, le renforcement des compétences de vie courante CVC sur
les valeurs d’Ubuntu axées sur la cohésion sociale ainsi que des initiatives
d’autonomisation) qui sont en train de produire de bons résultats en termes de
changements dans la cohésion sociale.

b) Justification et impact de la révision de ce projet

Notons que ce projet dont I’extension est envisagée a enregistré d’excellents progrés :
presque tous les trois indicateurs de performances sont atteints (témoignages disponibles
des bénéficiaires sur ’augmentation de la perception quant a : la tolérance, la cohésion
sociale et I’égalité des sexes empéchant les violences faites aux femmes). C’est grace aux
approches combinées(théatres narratifs, le renforcement des compétences de vie courante
CVC sur les valeurs d’Ubuntu axées sur la cohésion sociale ainsi que des initiatives
d’autonomisation qui protégent les jeunes contre la manipulation et augmentent 1’égalité
des sexes) nous démontrent une efficacité dans la voie des changements les plus
significatifs en termes de tolérance, de cohésion sociale et d’autonomisation des jeunes.
Les théatres narratifs et les compétences de vie courante ont permis aux jeunes (résidents
et rapatriés) de prendre conscience des racines des conflits dans leurs communautés.
Ensuite, un renforcement des capacités des jeunes sur les compétences de vie courante
(CVC) axées sur les valeurs d’Ubuntu leur ont permis d’acquérir les compétences de
base en consolidation de la paix notamment, la négociation, la gestion pacifique des
conflits, la gestion des émotions, le leadership, ainsi que ’internalisation des valeurs
comme la tolérance, ’entraide, la solidarité, la générosité et le respect mutuel. En outre,
les théatres narratifs ont révélé que le manque de ressources de survie des jeunes est un
des facteurs de vulnérabilité & la manipulation politique et aux différentes sollicitations.
Ainsi, le renforcement en initiatives d’entraide et de solidarité a été introduit a travers des
activités d’épargne et crédit sur le modéle VICOBA (Village Community Banks), visant



’autonomisation des jeunes par leur auto-prise en charge dans la perspective d’une
cohésion sociale durable.

C’est pour toutes ces raisons que le projet nécessite des ressources additionnelles et une
durée supplémentaire d’une année permettant son extension a de nouvelles zones tout en
consolidant les progrés enregistrés. La révision consiste a renforcer le suivi des activités
mises en ceuvre avec le partenaire Centre Ubuntu et Tubiyage tout en élargissant les
interventions a de nouvelles communes ciblées dans les provinces actuellement couvertes
par le projet.

II. Objectif de I’appui du Fonds et mise en ceuvre proposée

a) Nouveaux résultats du projet, théorie du changement, activités, cibles et
enchainement :
Etant donné que cette révision de projet s’inscrit notamment dans la logique de
couvrir les autres communes des provinces cibles, I’outcome reste le méme :
« La cohésion sociale entre les jeunes filles et garcons de différents groupes sociaux
dans les communautés d’intervention est améliorée afin de prévenir, gérer et
transformer le conflit, et consolider la paix. »

Cela sera toujours atteint par le biais du renforcement de capacités des jeunes
membres des clubs d’UBUNTU ainsi que celles des adolescent(e)s hors de 1’école
issu(e)s de différents groupes sociaux sur les valeurs UBUNTU qu’ils puissent
prévenir, gérer, transformer le conflit et rehausser le niveau de tolérance a I'égard
des jeunes de différents horizons. Le renforcement des capacités comprendra aussi le
volet compétences de vie courante (CVC) incluant le leadership et le développement
des initiatives d’entraide & travers les chaines de solidarité ; ce qui permettra aux
jeunes de collaborer ensemble dans les activités de solidarité communautaire. Les
théatres narratifs et interactifs s’intégreront dans le processus. Les activités de
plaidoyer permettront de sensibiliser les autorités locales a faciliter la mise en ceuvre
des activités de consolidation de la paix dans leurs localités.

ii) “Théorie de changement”

Lors des interventions réalisées, il s’est avéré que la théorie du changement utilisée
était pertinente. De ce fait, lors de cette phase suivante qui va s’étendre & d’autres
communes ciblées dans les 7 provinces d’intervention, la méme théorie de
changement sera utilisée. Elle est formulée comme suit :

«Si les théatres participatifs améliorent les compétences culturelles et les interactions
appropriées entre les membres de la communauté, les participants accroitront leur
tolérance (l'attitude), l'acceptation (comportement), et la compréhension des
différences (connaissances). Alors les échanges dans ces espaces d’interaction
permettront aux gens d’examiner leurs problémes ensemble et tenter d’y trouver des
solutions. »

Et

« Si les jeunes ayant participé/assisté aux théatres incarnent et internalisent les valeurs
UBUNTU (générosité, solidarité, entraide, respect mutuel, etc.), ils collaboreront
pleinement dans les activités de solidarité en lien avec des opportunités économiques,



deviendront plus autonomes et alors part1c1peront plus efficacement a la consolidation
de la paix dans leurs communautés. »

iii) Type d’appui vis¢

Environ 2.940 (total des cibles primaires et secondaires du projet) jeunes rapatriés,
résidents, éléves, ex-combattants et déplacés participeront dans ce projet de
consolidation de la paix en utilisant les théatres axés sur les valeurs UBUNTU.
L’extension de ce projet permettra d’augmenter le nombre de jeunes touchés
directement par le projet, passant de 1.500 a 2.940 jeunes et indirectement de 15.000
-4 29.400 jeunes. Aussi, les communes d’intervention passeront de 8 & 13 communes
dans les 7 provinces stratégiques du Burundi :*Rumonge, Gitega, Karuzi, Kayanza,
Makamba, Ngozi et Rutana.

L’extension du présent projet permettra, de recourir a une expertise
 locale(Consultance ou partenariat) par le Centre Ubuntu en vue d’intégrer dans ses
interventions, le renforcement de capacités des jeunes a bien réagir devant les
manipulations d’ordre politique et & discuter avec les autorités locales. Egalement,
cette extension consolidera le consortium en cours (précédent projet) entre le Centre
UBUNTU et TUBIYAGE(ce qui veut dire, parlons-en) pour combiner les deux
expertises (théatre narratif et interactif). L’ONG locale TUBIYAGE est spécialisée
dans la composition et la mise en scéne des théatres interactifs visant a privilégier la
communication dans la résolution des conflits, de développer des capacités a
apprécier les différences et a entreprendre des actions constructives avec autrui pour
asseoir durablement la paix, le développement économique et social. Les
représentations théatrales vont contribuer a développer des capacités pour apprécier
les valeurs universelles que véhiculent les droits de ’homme (liberté, justice, égalité,
tolérance, solidarité etc...) et entreprendre les actions visant a respecter et défendre
les valeurs humaines. .

b) Budget révisé

Le budget suivant permettra d’étendre les activités cians les.communes qui n’ont pas €t
ciblées lors de la premiére intervention en y intégrant le renforcement des capacités des
jeunes a bien réagir devant les manipulations d’ordre politique et a discuter avec les

autorités locales. Il permettra aussi d’intensifier les activités de coaching et
accompagnement des jeunes bénéficiaires de la 1°° phase du projet.

Tableau 1: Projet d’activité budgétaire indicatif

- Résultat/numéro.

-du produit

Nom du produit

RUNO(s)

Budget du
produit

Commentaires (c.a.d.

sur la justification
concernant les types
d’apports fournis ou
le budget)

Résultat 1 : La cohésion sociale entre les jeunes filles et gar¢ons de différents groupes sociaux
dans les communautés d’intervention est améliorée afin de prévenir, gérer et transformer le
conflit, et consolider la paix..

Produit 1.1

" Les compétences

des jeunes sont
renforcées sur les
valeurs

UNICEF ~

135.000

Frais de déplacement,
matériels, personnel et
autres employés,

équipement, véhicules
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UBUNTU, les
compétences de
vie courante et
sur I’organisation
des initiatives
d’entraide et
solidarité.

Produit 1.2

La collaboration

" | des jeunes dans

les initiatives
d’entraide a
travers les
chaines de
solidarité est
augmentée.

UNICEF

i

100.000

Services contractuels,
frais de déplacement,
personnel et autres
employés

Produit 1.3

Le plaidoyer en
faveur
d’environnement
propice pour la
mise en ceuvre
des activités de
consolidation de
la paix est
amélioré.

UNICEF

Frais de déplacement,
personnel et autres
employés

Personnel

‘Des appuis

techniques en
matiére de
communication
pour le
développement et
en matiére de
peace building
sont donnés

UNICEF

N

129.000

Services contractuels,
personnel et autres
employés

S&E

Des mécanismes
et méthodes de
suivi évaluation
sont mis en place
pour assurer
’atteinte des
objectifs du
projet a travers
des études de cas
et des vidéos
participatifs.

UNICEF

60.951

Services contractuels,
frais généraux de
fonctionnement et
autres couts directs,
personnel et autres
employés

Couts indirect

32710

Total

500.001

ir




Tableau 2 : Projet de budget par catégories de dépense de 'ONU par RUNO

T as 5 s S L 1,000 310’00

155,000
2. Fournitures, produits de base, matériels 10,000 10,000 20,000
3. Equipement, véhicules et mobilier 90.000
(compte tenu de la dépréciation) 45,000 45,000 i
4. Services contractuels 97,000 97,000 194,000
5. Frais de déplacement 99,340 99,340 198,680
6. Transferts et subventions aux homologues
7. Frais génér'fmx de fonctionnement et 121.902
autres colts directs - 60,951 60,951 .
Sous-total 467,291 467,291
8. Coiits indirects* 32,710 32,710 65,420
TOTAL 500,001 500,001 1, 000,002

¢) Capacité des nouvelles RUNOs et des nouveaux partenaires d’exécution :
Dans le cadre de cette extension, UNICEF va toujours travailler avec Centre UBUNTU
en consortium avec ’'ONG locale TUBIY AGE pour élargir les activités sur les autres
communes qui n’ont pas été touchées.

III. Gestion et coordination

a) Gestion du projet :

Au niveau de la mise en ceuvre sur terrain, la gestion et coordination du projet revient au
Centre UBUNTU qui travaillera en consortium avec 'ONG locale TUBIYAGE. Les
deux structures mettront a la disposition du projet des ressources humaines et matérielles
nécessaires a ’atteinte des résultats du projet. Le Centre UBUNTU dispose de ressources
humaines spécialisées dans I’animation psychosociale avec le théatre narratif. L’ONG
locale TUBIYAGE, quant a elle, est spécialisée dans la composition et la mise en scéne
des théatres interactifs visant a valoriser la communication dans la résolution des
conflits, & développer des capacités a apprécier les différences et & entreprendre des
actions constructives avec autrui pour asseoir durablement la paix, le développement
économique et social. L’équipe de I'UNICEF collaborera étroitement avec I’équipe du
Centre UBUNTU et ses partenaires dans la mise en ceuvre du projet qui bénéficiera
principalement de ’appui de ses staffs spécialistes en consolidation de la paix, en
communication pour le développement, en éducation et en suivi/ évaluation afin de faire
I’assurance qualité des interventions du Centre UBUNTU.
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b) Gestion des risques :

Tableau 3 — Matrice de gestion des risques

Risques Probabilité Gravité de Stratégie d’atténuation
(haute, I’'impact sur le (et personne/unité responsable)
moyenne, projet (haut,
faible) moyen, faible)
Faible engagement des | Faible Faible Sensibilisation des parties
groupes ciblés prenantes.
Promouvoir la communication
Risque de manipulation Moyen Moyen entre les différents groupes
(Centre UBUNTU avec les
autorités pour expliquer le projet)
Risque lié a la situation | Moyen Moyen Suivi et communication réguliére
sécuritaire et  socio- pour identifier les risques et
politique actuelle trouver une solution (UNICEF
avec le Centre UBUNTU)

c) Suivi et évaluation
Basé sur le cadre de résultats, I'UNICEF avec le Centre UBUNTU révisera le cadre de
suivi avec des indicateurs, les cibles, les moyens de vérification, la fréquence de collecte
des résultats ainsi que et la répartition des responsabilités. La surveillance réguliére sur le
terrain est d’une importance cruciale et sera une activité continue pour suivre la mise en
ceuvre effective des activités et opérer des modifications éventuelles.

En outre, 'UNICEF avec le Centre UBUNTU suivront les progrés de chaque résultat en
rassemblant des informations sur une série d'indicateurs détaillés. Des méthodes
complémentaires telles que les études de cas, histoires d’intérét humain, seront utilisées
par ’'UNICEF pour surveiller les changements les plus significatifs.

L’UNICEF assurera la transmission des rapports mandataires requis par PBSo
(semestriel, annuel et Final).

d) Dispositions administratives

Le Bureau des Fonds d’affectation spéciale pluripartenaires (MPTF) du PNUD fait office
d’Agent administratif (AA) du Fonds pour la consolidation de la paix, et est chargé, a ce
titre, de recevoir les contributions des donateurs, d’assurer les transferts de fonds des
entités des Nations Unies bénéficiaires, ainsi que de la consolidation des rapports
narratifs et financiers et de la présentation de 1’ensemble aux donateurs liés au PBSO et
au Fonds. En tant qu’Agent administratif, le MPTF transfére les fonds aux entités des
Nations Unies bénéficiaires sur la base du Mémorandum d’accord signé par chaque entité
et par le MPTF.
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Fonctions de I’Agent administratif

Au nom des organisations participantes, et conformément au « Protocol on the
Administrative Agent for Multi Donor Trust Funds and Joint Programmes, and One UN
funds » (2008)° (Protocole relatif & I’ Agent administratif des Fonds d’affectation spéciale
pluridonateurs et des Programmes conjoints, et du Fonds du programme des Nations
Unies « Unis dans I’action ») — protocole approuvé par le Groupe des Nations Unies pour
le développement (GNUD) — le Bureau des Fonds d’affectation spéciale pluripartenaires
doit, en tant qu’Agent administratif du Fonds :

e Débourser des fonds a ’intention de chaque entité des Nations Unies bénéficiaire,
conformément aux instructions du PBSO. En principe, 1I’Agent administratif procéde
a chaque versement dans un délai de 3 a 5 jours ouvrables aprés avoir regu les
instructions du PBSO, ainsi que le Formulaire de demande pertinent et le Descriptif
de projet signé par tous les participants concernés;

e Consolider les rapports narratifs et les états financiers (annuels et finals), sur la base
des demandes soumises a I’Agent administratif par les entités des Nations Unies
bénéficiaires, et fournir aux donateurs et au PBSO les rapports d’activité consolidés;

e Procéder, dans le cadre du syst¢tme du MPTF, a la cléture opérationnelle et financiére
du projet, une fois celui-ci déclaré officiellement achevé par I’entité des Nations
Unies bénéficiaire concernée (en joignant également le rapport narratif final, 1’état
financier final certifié¢ et le document spécifiant le remboursement du solde);

Débourser des fonds a I’intention de toute entité des Nations Unies bénéficiaire, afin de
couvrir tout cofit supplémentaire décidé par le PBSO, conformément au statut et aux
régles du Fonds.

Responsabilité, transparence et rapports des entités des Nations Unies bénéficiaires

Les entités des Nations Unies bénéficiaires doivent assumer intégralement la
responsabilité programmatique et financiére des fonds qui leur sont versés par I’ Agent
administratif. Ces fonds seront gérés par chaque entité conformément a son propre statut,
ses propres régles, directives et procédures.

Chacune de ces entités tiendra un « grand livre » faisant état de la réception et de la
gestion des fonds qui lui auront été versés par I’Agent administratif sur le budget du
Fonds. Ce grand livre, autonome pour chaque entité, sera géré par ’entité en question
conformément a ses régles, directives et procédures (y compris les régles régissant les
intéréts). Chaque « grand livre » autonome sera soumis exclusivement aux procédures
d’audit internes et externes établies dans le cadre du statut, des régles, des directives et
procédures applicables a I’entit€ des Nations Unies concernée.

3 Disponible & I’adresse suivante : http:/www.undg.org/docs/9885/Protocol-on-the-role-of-the-AA.-10.30.2008.doc /')r
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Chaque entité des Nations Unies bénéficiaire fournira a I’Agent administratif et au PBSO
(uniquement en ce qui concerne les rapports narratifs, dans ce dernier cas) les éléments
suivants :

e Des rapports d’activité semestriels, & soumettre au plus tard le 15 juin;
e Des rapports d’activité narratifs annuels, a soumettre le 15 novembre

e Des états financiers annuels en date du 31 décembre et concernant les fonds versés a
I’entité en question par le Fonds, a soumettre dans un délai de 4 mois apres la fin de
I’année civile (30 avril);

e Des rapports narratifs finals, aprés achévement des activités prévues dans le
document programmatique approuvé, et a soumettre dans un délai de 3 mois aprés la
cléture opérationnelle du projet.. Le rapport final contiendra un résumé des réalisations
et résultats en regard des buts et objectifs du Fonds;

e Des états financiers finals et certifiés, aprés achévement des activités prévues dans le
document programmatique approuvé, et & soumettre dans un délai de 6 mois (30
juin), au cours de I’année suivant I’achévement des activités en question;

e Le solde non utilisé a la cl6ture du projet devra étre reversé, et une notification sera
envoyée a ce sujet au Bureau du MPTF, dans un délai de 6 mois (30 juin) au cours de
I’année suivant I’achévement des activités.

Propriété du matériel, des fournitures et autres biens

La propriété du matériel, des fournitures et autres biens financés sur le budget du Fonds
sera assumée par I’entité des Nations Unies bénéficiaire et responsable des activités. Les
questions de transfert de propriété demandé par I’entité¢ des Nations Unies bénéficiaire
seront déterminées conformément aux politiques et procédures de I’entité en question.

Information du public
Le PBSO et I’Agent administratif veilleront a la publication des opérations du Fonds sur

le site Internet de ce dernier (http://unpbf.org) et sur le site de I’Agent administratif
(http://mptf.undp.org).
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Annexe B — Cadre de résultats révisé du projet PRF
Nom du pays : Burundi
Dates du projet : Avril 2016 — Juin 2018

Théorie de changement en bref : « Si les jeunes ayant participé/assisté aux théatres incarnent et internalisent les valeurs UBUNTU (générosité,
solidarité, entraide, respect mutuel, etc.), ils collaboreront pleinement dans les activités de solidarité et alors participeront plus efficacement a la
consolidation de la paix dans leurs communautés. »

Reésultats Produits Indicateurs Etat d’avancée Anng Etapes

Résultat 1 : | ' Indicateur de résultat 1.1: 267 personnes

La cohésion _ # de personnes témoignant que leur niveau | témoignant

sociale entre de tolérance a augmenté

les jeunes Niveau de référence® : 267

filles et Cible’ : 500 248 personnes

gar¢ons de Indicateur de résultat 1.2:

différents # de personnes témoignant qu’ils ont pergu

groupes une amélioration dans la cohésion sociale

sociaux dans dans leurs communautés

les Niveau de référence : 265

communautés Cible : 500

d’intervention Indicateur de résultat 1.3

est améliorée # de personnes qui pergoivent que 1'égalité

afin de | des sexes empéche la violence contre les

prévenir, gérer __ femmes

et transformer | Niveau de référence : 248

le conflit, et . Cible : 350

consolider la 77 .

paix. Produit 1.1 : Indicateur de résultat 1.1.1 62.5% XX
Les compétences | # de jeunes filles et gargons ayant plus de

® Le niveau de référence( partout) tient compte des progrés accomplis dans la 1°* phase du projet
7 La Cible (partout) dans ce tableau est basée sur le total(progrés accomplis) de la 1ére phase du projet, majorée de cible de la présente révision
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