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Consejo Comunitario Mayor de la Asociacion Campesina Integral del Atrato- COCOMACIA

Sin énimo de fucro

18 de marzo de 1997 — Comunidad de Buchad6

Membresia: COCOMACIA cuenta con Estatutos y Reglamentos Infernos de COCOMACIA
definen con claridad la membresia de sus miembros los cuales deben cumplir una serie de
criterios, que les permita regular el funcionamiento interno de COCOMACIA desde el punfo de
vista social, organizativo, disciplinario, administrativo, politico y comunitario, para alcanzar la
consolidacién del proceso organizativo y el logro de los objetivos generales y especificos. De
igual manera, para establecer un régimen disciplinario que permita tomar las medidas preventivas,
correctivas y sancionalorias a que haya lugar.

Junta Directiva (composicién); la Junta Directiva de COCOMACIA, esta conformada por.
Representante Legal, Vicepresidente y su suplente, Tesorero y su suplente, Secretario y su
suplente, Vocal y dos suplentes.

Personal empleado; el personal empleado por COCOMACIA, es bajo la modalfidad de
conlratacion por prestacion de servicios.

Magnitud de fondos manejados (presupuesto anual; efc.). el presupuesto anual de
COCOMACIA, es de §1.288.000.000

El sector de trabajo de nuestra organizacion son 124 consejos comunitarios locales beneficiarios
del titulo colectivo de las comunidades negras.

Foro Interétnico Solidaridad Choco — Coordinacion Regionai del Pacifico.

Si

COCOMACIA maneja la contabilidad de acuerdo con las normas nacionales, a traves, del
software financiero HELISSA en el cual se registra la contabilidad, basada en una estructura
contable por centros de costo. En la actualidad se encuentra en el proceso de implementacion

7| delas NIIF.
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COCOMACIA, desde su nacimiento ha trabajado en procura de |la consecucién de la paz. En el
afio 2003, realiz6 el desarrolio pertinente y el papel que deben jugar los Consejos Comunitarios
como autoridades étnicas en un escenario de Post-conflicto. Igualmente, se ha venido resolviendo
pacificamente los conflictos intra e interéinicos que se presentan en las comunidades como
preparacién de escenarios de paz y de convivencia pacifica en los momentos actuales y en un

| escenario de Posconflicto. Uno de los mayores logros de COCOMACIA ha sido la de la

recuperacion de [a navegabilidad del rlo Atrato — “Atratiando”, obstruida durante cerca de 16 afios
a causa de los grupos armados ilegales que ejercen control en el territorio. A través de una
convocatoria a Agencias de Cooperacién Internacional, ONG's defensoras de DDHH e
instituciones observadoras internacionales, la organizacién logré realizar un recorridc Quibdd-

| Turbo-Quibds en una caravana integrada por 2.000 personas, hecho que permitid la reactivacion
1 de ta movilidad por la cuenca del rio Afrato. Tras el inicio de los recorridos en pangas rapidas que

1 llevaban pasajeros y cubrian la ruta Quibdé-Turbo-Quibdé por parte de COCOMACIA, otros
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i transportadores han empezado a prestar el servicio de transporte hasta la actualidad. Una vez se

inicié el procesoc de didlogo de paz en la Habana, la COCOMACIA inicié la reflexion en sus
comunidades sobre el papel de |a organizacién en un escenario de Postconilicto y especialmente
los intereses que estan establecidos y se pueden establecer sobre el territorio, que pueden

: Z: generar otras tensiones diferentes a la confrontacién armada. COCOMACIA, tiene 28 afios de
vida juridica como organizacion

y 34 de experiencia organizativa, durante los cuales ha
desarrollado proyectos que han aportado a la construccion de la paz como se describen a

Financiador Importe

Nombre del proyecto

Fortalecimiento de los puestos de salud para le afencién de las | OCHA- ERF 464.641.146,3
comunidades afectadas por la ola invernal y ef conflicto armado en el 4
érea de mﬂuencia de COCOMACIA

implementar plan de manejo de los humedales del medio Afrato | Corpourabd 90.000.000 2011

mediante el sstab!ecrm:ento de parcelas agroforestales

Fortalecimiento a Mujeres y jovenes de los Consejos Comunitarios de | Cordaid 93.600.000 2012-201
la zona 7, en construccién de paz, derechos de [as mujeres,
afectaciones de la mineria, en lo social, cultural y politico del area de

influencia de COCOMACIA

MConstrucmén de escenarios de convivencia en el territorio afro de 130.000.000 2015

COCOMACIA como preparamén del Postconﬂ:cto

Desarrollo  y | 227.760.000 | 2016
paz

'Fortalecrm.lento de !os consejos comumtanos del Choco

FANNY ROSMIRA SALAS LENIS

Rapresentante Iegal

Direccién Cra 32 N°23-26 Quibdé — Chocé
Responsablé'dei | William Rivas Torres
' proyecto PR
Correos contacto . | info@cocomacia.org.co
- Teléfono(s) fi JO(S) | 0946712507
"Celulares - 3127232204~ 3147408079

Pagina web

WWW.COCOmMacia.org.co




DOCUMENTO DE PROYECTO

1. Nombre del proyecto:

ATRATIANDO’, LA PAZ, UNA OPCION POR LA VIDA

2. Linea de tiempo:
El presente proyecto se desarrollara en un periodo de dos meses. A partir del 15 de septiembre hasta el 15 de

noviembre de 2016.

3. Resumen ejecutivo (maximo una pagina):

Consecuente con lo anterior, solicitamos apoyo para realizar una Caravana en el Medio Atrato para explicar la
importancia de los acuerdos para terminar el conflicto y construir una paz estable y duradera, fomentando una
cultura de paz y reconciliacion. Asi mismo para realizar una movilizacién en la ciudad de Quibdé en el marco de
las fiestas patronales de San Francisco de Asis, “San Pacho’, con alta concurrencia de todos los barrios de la
ciudad y visitantes de otros municipios, regiones y extranjeros, socializando los avances y retos del proceso de
paz, fomentando una cultura de paz y reconciliacién (Fiesta declarada Patrimonio inmaterial de la humanidad

4. Objetivo del proyecto:

Socializar los acuerdos del fin del conflicto, fomentando una cultura de paz y reconciliacion en los municipios de
Quibdo, Atrato, Medio Atrato y Bojaya en el departamento de Choco asi como Vigia del Fuerte, Urrao y Murindo
en el departamento de Antioquia, para construir una paz estable y duradera.

5. Entidades de ejecucion:
COCOMACIA sera la ejecutora del proyecto

6. Cubertura geografica:
El proyecto se desarrollara en el Medio Atrato chocoano y antioguefio integrado por 124 consejos comunitarios

locales del area de influencia de COCOMACIA- ubicadas en dos departamentos (Choco, Antioguia) en los
municipios de: Atrato, Quibdé, medio Atrato, Bojaya, Vigia del fuerte, Murindé y Urrao.

En el presente proyecto participaran son hombres, mujeres y jovenes de ascendencia afrocolombiana que
ancestralmente han venido vinculados al proceso organizativo de COCOMACIA reivindicando sus derechos
territoriales, sociales, culturales y politicos, que hoy le apuestan a una paz duradera en el territorio.

Este proyecto se hace necesario porque el 100% de su poblacion es victima del conflicto armado que ha dejado
tanto dolor en nuestro pais por méas de 5 décadas, uno de los hechos que mas tristeza genero fue el ocurrido el
afio 2002 en Bojayéa, se presenté la peor masacre ocurrida en el departamento del Choc, lo que provocd un
desplazamiento masivo de las comunidades del medio Atrato.

7. Beneficiarios:

Con el presente proyecto se beneficiaran 25.000 personas, entre las cuales 40% seran mujeres, el 35% hombres y el 25%
poblacién joven miembros de los Consejos Comunitarios de las 9 Zonas, los cuales participaran activamente en las
actividades del proceso organizativo, aportan conocimientos que fortalezcan o enriguezcan las discusiones que se realicen
en torno a los temas que se traten.

8. Logica de intervencién

! En el afio 2003, organizamos con la Didcesis de Quibdé el “Atratiando, por un buen trato en el Atrato”, con el propésito
de recuperar la movilidad en nuestro rio y el reconocimiento de nuestras autoridades étnicas.




La Junta Directiva nombrara un coordinador/a y organizara grupos de trabajo, responsabilizéandolos por resultados, en estos
grupos se tendra la participacion de las diferentes Comisiones como la de género, territorio, educacion, emisora, entre ofras.
Se convocaran las organizaciones e instituciones a participar y vincularse a las actividades, caso Foro Interétnico, Dibcesis
de Quibdé, Universidad Tecnol6gica de Quibdé, Junta San Franciscana, entre otros. Se tendra especial atencidon con los
medios radiales y escritos, como en la construccién de los mensajes a difundir.

9. Plan de trabajo y presupuesto
Ver cuadro 2 "Plan de trabajo y presupuesto del programa’.

10. Enfoques transversales

EN CUANTO A LA EXIGENCIA DE LOS DIALOGOS DE PAZ, hoy podemos decir desde nuestros lugares de residencia y
cada uno de los rincones de la geografia chocoana, que COCOMACIA, fue y ha sido una de las mayores impulsoras del
procesc de Paz en Colombia. LA ACIA HOY COCOMACIA, desde su creacion ha venido impulsando y trabajando por la
defensa del Territorio, la administracién de los recursos naturales y la conservacion del mismo, por la defensa de la vida y
de los derechos humanos.

Del 17 al 21 de junic de 1999, COCOMACIA emitio su posifc\:qlcm politica en cuanto al confiicto armado, donde le exigia al
Gobierno que agilizara los didlogos nacionales con la subversién y que autorizara los didlogos regionales. Fueron los
tiempos de los fallidos Dialogos del Caguan, a los cuales seguiria el Plan Colombia con su politica de tierra arrasada.

En el afio 2003, un afic después de la masacre de Bojaya, COCOMACIA le envié una carta abierta al entonces presidente
Alvaro Uribe, en donde se e decia en uno de sus apartes: “Sefior Presidente, los Negros de Colombia y especiaimente del
medio Atrato que tenemos identidad de Negro, reiteramos que No compartimes una salida militar al conflicto armado, sino
mas bien una salida negociada, donde se tenga en cuenta las propuestas étnicas y de la sociedad civil. En el mismo sentido,
se publicé otra carta abierta a las FARC, en la cual reiteramos una vez mas, que asi como nosotros respetamos las opciones,
pensamientos e ideales que todas las personas grupos o sectores tienen, asumen y ejercen, también exigimos de las FARC
que nos respeten nuestros ideales, pensamientos y opciones de vida.

En sintesis, seguimos planteando que no somos partidarios de resolver nuestras diferencias a través de enfrentamientos
armados, matandonos entre colombianos y dejando muerte y destruccion. Sin embargo, somos conscientes de la existencia
de las brechas sociales y econémicas, de la existencia de un Estado que basa muchas de sus intervenciones en la
corrupcién y el clientelismo, practicas que convierte a los ricos en mas ricos y a la mayoria nos sume en un estado de
pobreza absoluta o casi extrema. Saludamos los acuerdos logrados entre las FARC-EP y el gobierno nacional. Queremos
enormemente hacer una fiesta por la vida. Una fiesta donde invitemos a la autonomia, al gobierno propio, a la
autoderminacion y al buen vivir, que aqui nosotros, aprendiendo nuevos discursos, hemos llamado planes de Etnodesarrollo.
Una fiesta por la vida a partir del cese al fuego definitivo donde esperamos que se nos dignifique con verdad, reparacion
integral y no repeticion de los hechos. Una fiesta por la vida y la paz donde nosotros como verdaderos duefios del territorio
seamos los anfitriones, e invitemos como interlocutores legitimos a construir la paz, y no gue se nos invite, como si fuéramos
unos “llegacs” en nuestra propia casa.

11. Seguimiento y presentacion de informes.
Ver abajo el Cuadro 3 “Marco de monitoreo y registro de riesgos”
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*La Orgamzacmﬁ da ia Soc:ectad Civil fireha.el Documento de:Proyecio solo cuando esfa organizacién misma
a aplicar al fondo, no cuando tlere un rol de implementatora dedn programa presentado por-una
lstituzién del gobierno.o una-organizacion defas Naclores Unidas.
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