[bookmark: _GoBack]
FONDO MULTIDONANTE DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA PAZ
INFORME NARRATIVO ANUAL / FINAL
PERIODO DEL INFORME: 

	Identificación del Proyecto 
	
	Cobertura

	· Título del Proyecto: Territorios de paz libres de violencia contra las mujeres y las niñas.
· Código del Proyecto:   
· MPTF Office ID:[footnoteRef:1] 00109026 [1:  El código del proyecto se encuentra referido como ID del Proyecto en la página web del Fondo http://mptf.undp.org/factsheet/fund/4CO00 ] 

	
	Departamentos: Chocó, Nariño, Norte de Santander y Putumayo

Municipios: Riosucio (Chocó), Policarpa (Nariño), Tumaco (Nariño), Tibú (Norte de Santander), Puerto Asís (Putumayo)

Beneficiarios directos totales alcanzados:

Mujeres: 2510    Hombres: 593
Niñas: 418          Niños: 162

Beneficiarios indirectos totales alcanzados:

Mujeres: 5206   Hombres: 3002
Niñas: 2543       Niños: 1926

	Organizaciones participantes 
	
	Socios implementadores 

	· Organizaciones que hayan recibido fondos directamente de la Oficina del MPTF en el marco de este proyecto:
· ONU Mujeres
· UNICEF
· ACNUR
· PNUD
	
	· Contrapartes nacionales, locales (Gobierno, sector privado, ONG´s, otros).
· Defensoría del Pueblo
· Consejería Presidencial para la Equidad de la Mujer (CPEM).
· Hombres en Marcha
· Sisma Mujer
· Coprodinco
· Acción Legal
· Fundación Mareia

	Costos del Proyecto en USD 
	
	Duración del Proyecto (en meses)

	Contribución del Fondo USD: (Por Agencia u Organización si es más de una) 
	USD 970.106
	
	Duración Total: 12 Meses
Fecha de Inicio: 13/02/2018
	

	
	
	
	Fecha inicial de cierre[footnoteRef:2] (día, mes, año) [2:  Se refiere a la primera fecha de inicio aprobada por el Comité de Dirección del Fondo.] 

	12/02/2019

	Contrapartida del Gobierno
(Si aplica)
	Monto:
Fuente:
	
	Fecha final de cierre: [footnoteRef:3](día, mes, año) [3:  Indicar la última fecha de cierre aprobada por el Comité Directivo en caso de que se haya aprobado una extensión en tiempo. La fecha final es la mima que la de cierre operacional la cual será cuando todas las actividades para las cuales la Organización participante es responsable ante un proyecto aprobado por el MPTF han sido completadas. En relación al MOU, las agencias notificarán al MPTF cuando el proyecto haya completado sus actividades operacionales. Por favor ver la guía de cierre de operaciones del MPTF en MPTF Office Closure Guidelines.   ] 


¿Ha cerrado la Agencia (s) operacionalmente el Proyecto en su (s) sistema? 
	12/05/2019

  Si    No
          X

	Otras Contrapartidas
(Si aplica)
	Monto: USD 471.673
Fuente: ONU Mujeres, PNUD, UNICEF, ACNUR
	
	Fecha esperada de cierre financiero[footnoteRef:4]:  [4:  El cierre financiero requiere el reembolso de los balances no gastados y el envío del certificado final del estado financiero e informe disponible en Certified Final Financial Statement and Report. ] 

	30/05/2019

	Apalancamiento
(Si aplica)
	Monto:
Fuente:
	
	
	

	TOTAL:
	USD 1.441.673
	
	
	

	Evaluaciones del Proyecto/Evaluaciones de medio Término: 
	
	Informe presentado por:

	¿El proyecto fue sujeto de evaluación externa o revisión interna?
     Si               No    
Evaluación Terminada:
     Si              No    Fecha: 
Informe de Evaluación – Adjunto     
     Si              No    Fecha: 
	
	· Nombre: Flor María Diaz Chalarca
· Cargo: Oficial Nacional de Programas
· Organización participante (o líder): ONU Mujeres Colombia
· Correo electrónico: flor.diaz@unwomen.org




LISTA DE ACRÓNIMOS

ETCR
VBG
CPEM
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RESUMEN EJECUTIVO

El proyecto responde a las necesidades de protección frente a la VBG identificadas por mujeres representantes de los municipios de Tibú (Norte de Santander), Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó) y Puerto Asis (Putumayo). En estas zonas se encuentran Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCRs), sus poblaciones se recuperan de los efectos del conflicto armado, están directamente vinculadas a la implementación del Acuerdo de Paz firmado entre el gobierno nacional y las FARC, aspecto que implica una serie de desafíos en materia de reconciliación, equidad y construcción de paz.

El inicio de las actividades del proyecto se dio en el mes de abril (2018), en medio de un escenario de incertidumbre política debido a las elecciones presidenciales programadas para mayo, temores de las comunidades frente a una posible reactivación del conflicto armado, reorganización de otros grupos armados ilegales en los territorios y preocupación por las actuaciones que tendrían la/os integrantes de las FARC que no se acogieron al Acuerdo de Paz.

Pese a los efectos de esta situación en las poblaciones, las mujeres y sus comunidades han demostrado una respuesta muy positiva frente al desarrollo de las actividades del proyecto, se ha establecido una relación de confianza con los socios estratégicos, con quienes permanentemente se evalúan las condiciones sociales y políticas de los territorios y los posibles efectos en la seguridad de las participantes.

Las mismas reconocen como uno de los principales resultados, el restablecimiento/fortalecimiento de las relaciones entre distintos actores sociales que contribuye a la protección y defensa de sus derechos, reconocimiento de sus potencialidades, mayor liderazgo y participación en los escenarios de decisión política, confianza e integración con las personas que se encuentran en proceso de reincorporación, aspectos que en suma son aportes significativos al proceso de transformación de relaciones con mayor equidad y a la construcción de la paz.

Asimismo, las participantes resaltan entre los resultados del proyecto un mayor acercamiento a las instituciones de gobierno, aspecto que se materializa desde la generación de planes de acción municipales que orientan en este momento la implementación de acciones dirigidas a la prevención y atención de casos de violencia basada en género (VBG) contra las mujeres. Estos planes, desde el trabajo con organizaciones sociales, se busca que puedan sostenerse con los cambios de gobiernos locales a darse en octubre de 2019.

Se establecieron acuerdos de trabajo en red en cada municipio, dadas por las mujeres representantes de organizaciones, con el fin de asistir y participar en los espacios de interlocución con las entidades de gobierno, definiendo acciones de seguimiento a los planes de trabajo que lo/as funcionarias han concertado para mejorar la respuesta institucional a las VBG y promueven acciones específicas que contribuyen al desarrollo de sus iniciativas sociales y productivas.

Además de los espacios referidos a la estrategia de fortalecimiento institucional liderada por la CPEM, las Defensoría del Pueblo a través de las Duplas de Género han desarrollado han brindado atención psico-jurídica específica a más de 500 mujeres, niñas y adolescentes, así como capacitaciones complementarias para fortalecer la respuesta institucional a las VBG.

La transformación cultural y la generación de masculinidades corresponsables y no violentas ha logrado generar diálogos en varios niveles sobre la necesidad por repensar las relaciones y roles asociados al género. Las iniciativas seleccionadas en cada uno de los municipios han logrado transmitir mensajes efectivamente que cuestionen la cultura patriarcal y las diversas manifestaciones de comportamiento que normalizan la violencia contra las mujeres.

Este informe presenta los resultados alcanzados durante el primer año de implementación del proyecto, en cada municipio. Toma como referencia los productos e indicadores previstos en el marco lógico del proyecto, y elabora la presentación de resultados alcanzados desde reportes hechos por las agencias del SNU implementadoras del, los hallazgos encontrados en las visitas de monitoreo y las propias voces de las participantes. Igualmente, el informe identifica las principales lecciones aprendidas y desafíos a considerar para el cierre del proyecto. 


I. CONTEXTO Y OBJETIVO 

Introducción del proyecto

Tanto los resultados de los diagnósticos de las 26 Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), como diferentes experiencias de países en etapa de post conflicto, muestran una tendencia al incremento de los riesgos de violencia basada en género, contra las mujeres y las niñas, especialmente en la etapa posterior a la firma de un acuerdo de paz. Partiendo de la premisa de que la erradicación de esta forma de violencia es componente esencial en la construcción de la paz, pero sobre todo para el ejercicio pleno de sus derechos, este proyecto busca fortalecer la capacidad de respuesta comunitaria para la prevención, protección y atención de la violencia contra las mujeres y las niñas, en articulación con la institucionalidad competente, en los 5 municipios donde están ubicadas las ETCR de los Departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander.  Para ello, el proyecto contempla 2 estrategias a implementar durante 12 meses: a) Fortalecimiento de las comunidades afectadas por el conflicto – que incluye -  fortalecimiento de la capacidad de organizaciones de mujeres y mixtas para la prevención de la VCMN y acompañamiento directo a mujeres y niñas víctimas de violencia basada en el género  y b) Mejoramiento de la capacidad de respuesta de las instituciones locales de los sectores de salud, educación, protección y justicia, para la prevención y atención integral, oportuna y de calidad en casos de VBG contra las mujeres y las niñas, así como de articulación con las organizaciones de mujeres en la prevención de esta forma de violencia. Al final del proyecto se espera que las comunidades y sus organizaciones, de mujeres y jóvenes en particular, hayan fortalecido su capacidad en los temas del proyecto, y de participación como actoras de paz y desarrollo humano y sostenible en sus comunidades.

Principales Objetivos

· Fortalecer la protección y la resiliencia de las mujeres y niñas y su capacidad de respuesta comunitaria para la prevención y atención de las violencias de género en articulación con la institucionalidad competente, en los 5 municipios dónde están ubicadas las ETCR de los Departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander. 
· Aumentar los niveles y la calidad de la participación y empoderamiento de las mujeres y niñas y su asociatividad, para generar mecanismos de protección comunitaria y el desarrollo de su potencial como actoras de paz y desarrollo humano y sostenible en sus comunidades. 
· Fortalecer la capacidad de organizaciones de mujeres, étnicas, de jóvenes y/o mixtas, para la prevención, acompañamiento y respuesta adecuada ante casos de violencia contra las mujeres y las niñas y en este marco, mejorar su capacidad para la gestión e incidencia con instituciones locales con competencia en la aplicación de las leyes en la materia, para la activación de las rutas de atención en los territorios meta.  
· Implementar modelos comunitarios de atención psicosocial sólidos y adecuados al contexto de cada territorio, basados en la capacidad de las comunidades, con énfasis en mujeres y niñas, para la reconstrucción del tejido social, sanación y la resiliencia individual y colectiva frente a la problemática de la violencia, con énfasis en violencia basada en el género. 
· Mejorar la respuesta institucional local de los sectores de salud, educación, protección y justicia, frente a los casos de violencia basada en género, así como su articulación con las organizaciones de mujeres en la prevención de esta violencia.

Contribución del proyecto a objetivos del fondo

El proyecto pretende contribuir a al objetivo #2 del Fondo: Aumentar la confianza en el proceso de paz y su potencial transformador para mejorar la vida cotidiana de las personas y en particular de las víctimas y de los/las ciudadanas en los territorios más afectados por el conflicto armado y la violencia; así como al resultado #7 del fondo Manejadas de forma constructiva y transformadora la conflictividad social y la situación humanitaria en los territorios a través de intervenciones proactivas que prevengan inestabilidad y violencia y generen confianza en que la paz servirá para abordar demandas sociales históricas de las comunidades.

Resultados esperados

Fortalecida la respuesta comunitaria para la prevención, atención, y protección de mujeres y niñas frente a la violencia, así como su resiliencia individual y colectiva y de las comunidades meta, en articulación con la institucionalidad competente, en los 5 municipios dónde están ubicadas las ETCR de los Departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander. 

II. RESULTADOS DEL PROYECTO

i) Informe narrativo de los resultados: 

Principales resultados 

· Culminación de procesos de socialización y validación del proyecto con socios institucionales y sociales clave del nivel local, y conformación de los Comités Locales de Gestión como instancia de coordinación y seguimiento al proceso en cada uno de los 5 municipios meta del proyecto. 
· La escuela de formación ha sido un proceso novedoso para las mujeres y jóvenes que participan en este proyecto, ha permitido una sensibilización sobre los derechos de las mujeres, aumento de capacidades para la incidencia, conocimiento de la legislación que protege a las mujeres, aumento de su protección y fortalecimiento de redes de mujeres. 
· Las mujeres participantes han reconocido la pluralidad de sus identidades como mujeres jóvenes, reincorporadas, campesinas, indígenas y afrodescendientes lo cual ha generado sororidad, intercambio de saberes culturales, reconciliación y alternativas de alianza para trabajo conjunto, debate, análisis, de generación de propuestas lo cual aporta a la construcción de paz y a la reconciliación. Se ha logrado la sensibilización de hombres (esposos, hijos y líderes) cercanos al proyecto con la manifestación de que las mujeres tienen derechos y “que no hay que hacer lo mismo de antes”. De esta manera, se ha logrado gradualmente aportar a la transformación cultural de conductas y estereotipos de género relacionados con las violencias hacia las mujeres y niñas.
· En cada municipio, mujeres representantes de organizaciones establecen acuerdos de trabajo en red para asistir y participar en los espacios de interlocución con las entidades de gobierno, identifican acciones de seguimiento a los planes de trabajo que lo/as funcionarias han concertado para mejorar la respuesta institucional a las VBG y promueven acciones específicas que contribuyen al desarrollo de sus iniciativas sociales y productivas.
· Más de 300 mujeres fueron capacitados en en temas de autonomía económica y gestión de proyectos productivos. De estas mujeres, 250 fueron beneficiadas con procesos de activación y recuperación de medios de vida (entrega de insumos para activación productiva y económica), de las cuales se encuentran al menos 22 mujeres ex combatientes.
· Se han capacitado y fortalecido prácticas de acompañamiento emocional comunitarioy orientación a mujeres o niñas que se encuentren en riesgo de VBG o sean víctimas de un hecho de VBG. El acompañamiento incluye la remisión a la ruta institucional de atención a la VBG y respaldo en las tareas de seguimiento del caso.
· Las niñas y adolescentes han demostrado avances significativos sobre las prácticas de autocuidado, relacionamiento entre pares, liderazgo y expresión del afecto. Asimismo, padres/madres, docentes y funcionario/as de las entidades de gobierno han propiciado reflexiones sobre el enfoque de niñez y la protección de las niñas frente a la discriminación y riesgos de violencia presentes en sus territorios.
· Las duplas de género realizaron capacitación a diferentes colectivos y grupos de funcionario/as sobre perspectiva de género, derechos humanos de las mujeres, rutas de atención a la VBG, ley 1257, reunificación familiar ETCR, coordinación y articulación institucional; asimismo misiones a territorios y seguimiento a procesos en el fortalecimiento a los colectivos de mujeres y atención directa a casos de VBG.
· En los cinco municipios se han avanzado o finalizado acciones de construcción o adecuación de espacios físicos seguros para las mujeres, niñas y adolescentes. Se busca que cada espacio cuente con dotación cultural disponibles para las niñas participes del proyecto y de otras niñas que quieran conocer y disfrutar de los espacios.

1.1 Riosucio (Chocó) 

Violencias basadas en género y transformación cultural

Finalizó la escuela de formación sobre derechos de las mujeres, en la que se llevó a cabo la construcción de la ruta de protección comunitaria frente a la violencia sexual y las violencias de género. Las participantes se comprometieron a realizar difusión de la misma en sus comunidades y organizaciones sociales. Este espacio logró convocar la participación constante de mujeres lideresas afro, indígenas y mestizas, que hacen parte de las Organizaciones Étnico- territoriales de Riosucio y Consejos Comunitarios (Cacarica, Salaquí, Pedeguita Mancilla, la Larga Tumaradó, y resguardo indígena (Unión Chamí-Isleta) y comunidad SENÚ. 

Se realizó un plan de medios para la difusión de las bases del concurso de transformación sociocultural que premiará tres iniciativas lúdicas o artísticas con mensajes alusivos a las masculinidades corresponsables, la eliminación de estereotipos que justifican la violencia de género y la transformación de las relaciones de poder. Con este propósito se diseñaron dos jingles, un mural/gigantografía y pequeños videos promocionales que se trasmiten en las redes sociales.

Desde el componente de jóvenes se realizaron dos espacios de capacitación con aproximadamente 130 jóvenes, que están vinculados al proceso de Escuela Interétnica de Liderazgo Juvenil del municipio. Lo/as participantes expresaron opiniones sobre los estereotipos de género y roles de género como construcciones sociales, identificaron comportamientos que evidencian estos estereotipos en las relaciones de pareja. Asimismo, ampliaron sus conocimientos sobre los derechos sexuales y reproductivos y las distintas formas de violencias basadas en género.

Fortalecimiento institucional y organizacional

Hubo avance en los diálogos para implementar la instancia de coordinación sectorial a partir de la Mesa de Erradicación de Violencias contra las mujeres y la construcción de una ruta de trabajo para la formulación de la PP de Mujer y género a partir de la aprobación del concejo para la creación de la oficina de la mujer de Riosucio.

Se realizaron círculos de cuidados con grupos de mujeres, jóvenes y niñas del casco urbano y la zona rural del municipio de Riosucio (cuencas y zona carreteable cercanas al ETCR). Se tuvo la participación de las organizaciones de mujeres, organizaciones etnicoterriotriales, institucionalidad local y regional se definió la ruta de prevención y atención a violencias contra las mujeres y las niñas, se imprimieron mil ejemplares junto con pendones para la difusión de dicha ruta.

Se compartieron experiencias con las mujeres, jóvenes y niñas de las diferentes organizaciones comunitarias, frente a su liderazgo como defensoras de derechos territoriales con un enfoque de género, dándose reflexiones en torno al ejercicio de su liderazgo como defensores de derechos de las mujeres y las niñas, su rol como soportes en sus comunidades, las violencias ocultas, el enfoque diferencial y la ley de 70 de 1993 o ley de comunidades negras, desde las cual las mujeres manifiestan que se han abierto espacios para su participación y asignación de liderazgos. Se movilizaron por lo menos 80 personas entre mujeres, niñas y jóvenes, en rechazo a acciones que dan como resultado violencias contra las mujeres y las niñas.

Fueron capacitados funcionarios públicos sobre las leyes que en Colombia se han creado en favor de la protección y atención a mujeres y niñas víctimas de Violencia Sexual y Violencia Basada en Género, con ocurrencia dentro y fuera del conflicto armado. 

Fue concertada una ruta, impresa y difundida en el municipio de Riosucio. Fue concertada una ruta, impresa y difundida en el municipio de Carmen del Darién. Se identificó y actualizó a instituciones que en el territorio desarrollan acciones encaminadas a la protección y fortalecimiento de organizaciones de mujeres y grupos de niñas. 

Se realizó el acompañamiento a la alcaldía de Riosucio para la constitución de la Mesa de Erradicación de Violencia contra las Mujeres. Se apoyó en la construcción de la ruta de trabajo para la construcción de la Política Pública de Mujer y Género del municipio de Riosucio.

Espacios seguros para mujeres, niñas y adolescentes

En relación al componente de infraestructuras de la Casa de la Mujer, finalizará en el primer trimestre del 2019, conforme cronograma propuesto por el socio y el contratista. Se surtieron requisitos administrativos que permiten el cumplimiento de permisos para su funcionamiento, la alcaldía se comprometió a asumir el bodegaje de materiales y la provisión de servicios públicos una vez finalice la construcción. Se realizó una reunión para la definición de aspectos relacionados con la adecuación de un espacio para ser utilizado específicamente por las niñas y acuerdos sobre las normas de uso de la Casa de la Mujer como espacio de protección para las mujeres y niñas. Se inició la construcción del reglamento interno de la "Casa de las mujeres y las niñas"con el apoyo de ACNUR, la dupla de género de la Defensoría del Pueblo de Apartadó y UNICEF-LIMPAL, las representantes de las organizaciones de mujeres de Riosucio y las niñas que hacen parte del proyecto de UNICEF-LIMPAL. Se asignó el nombre a la casa de las mujeres y las niñas, que dado de la siguiente manera " Casa de encuentro interétnica para las mujeres y niñas de Riosucio".

Recuperación medios de vida

En cuanto al componente productivo del proyecto, en alianza con la Universidad Tecnológica de Chocó se apoya la unidad centro de emprendimiento, unidad de innovación y unidad de paz y reconciliación en articulación con las organizaciones participantes del proyecto. Se acompaña directamente a dos iniciativas productivas en Riosucio y formación a mujeres en temas de emprendimiento. Igualmente se adelantan gestiones para la creación de un banco comunitario, en el que mujeres urbanas y rurales tendrán oportunidad de acceder a pequeños préstamos.


1.2 Tumaco (Nariño)

Violencias basadas en género y transformación cultural

Se realizó la quinta sesión de la escuela de formación de derechos de las mujeres, asisten de manera regular 41 mujeres, las participantes identificaron factores que favorecen el empoderamiento económico de las mujeres, analizaron barreras al respecto en su contexto y formas de superarlas.

Se logró una vinculación importante con la junta de acción comunal del sector la Variante y asociaciones productivas mediante la participación de mujeres en la escuela de formación (Agronupa, Asociación la Esperanza). A nivel artístico y cultural se contó con el apoyo de la secretaría de cultura y los distintos grupos de arte y cultura de la zona.

Se premiaron tres iniciativas: New Family que consiste en una representación de danza teatro con mensajes alusivos a la transformación de las relaciones de poder, grupo de mujeres cantadoras de la Variante y agrupación de hombres Decímeros del Pacífico, igualmente con expresiones musicales sobre masculinidades no hegemónicas. 

Fortalecimiento institucional y organizacional

Se implementó con éxito la estrategia de protección dirigida a niñas y adolescentes, mediante la metodología En clave de Re, las participantes dieron inicio a los primeros acuerdos para la creación de una red de niñas y adolescentes que fortalecerá el tejido social y contribuirá en la prevención de la VBG.

Se realizó el segundo encuentro con 25 participantes que integran organizaciones de mujeres, jóvenes y/o mixtas, las participantes identificaron acciones concretas referidas a la protección de las niñas y las adolescentes a partir de acercamientos desde las experiencias propias de la infancia.

Recuperación medios de vida

En cuanto al componente productivo, se apoya el desarrollo de una iniciativa en el que las experiencias productivas de varias organizaciones se suman para proveer conjuntamente servicios en eventos sociales (logística, alimentación, materiales).

Espacios seguros para mujeres, niñas y adolescentes

Se realizó plan de compras de materiales y avanza la adecuación del espacio para la atención a mujeres. A nivel institucional se gestiona con el ejército nacional de Colombia el apoyo de algunos obreros para la adecuación del espacio. 

1.3 Policarpa (Nariño)

Violencias basadas en género y transformación cultural

Finalizó la escuela de formación de derechos de las mujeres, hubo una participación constante de 44 mujeres que viven en el corregimiento de Madrigal, se destacan por ser lideresas comunitarias y asociadas de organizaciones productivas, muestran mayor sensibilidad frente a la identificación de potencialidades y obstáculos a nivel interno y externo, adquirieron conocimientos sobre medidas de acción positiva frente a la VBG.

Se realizaron dos encuentros para la selección de iniciativas ganadoras (2 jóvenes, 2 mujeres y niñas y 2 masculinidades), además se realizó asesorías a cada pieza artística para garantizar que se incluya de manera transversal el enfoque de masculinidades. Se analizaron canciones como “arroz con leche” (canción infantil), “La Guaneña” (canción del folclore nariñense) y “Eres mía” (canción en ritmo bachata), para identificar cómo a través de estas letras se reproducen estereotipos que discriminan a las mujeres y normalizan la violencia en contra de ellas, además se orientó frente a la construcción de las propuestas.

Se premiaron tres iniciativas: Banda de Paz de Policarpa, grupo de danzas Polidanza y grupo de hombres los Inolvidables cada una con mensajes alusivos a la importancia de revertir los roles de género, hacer frente a las discriminaciones en contra de las mujeres, las relaciones asimétricas del poder y las masculinidades corresponsables, no hegemónicas. 
Se realizó la grabación de piezas musicales en estudio, en la ciudad de Pasto, con la Agrupación de Hombres ganadora del concurso de transformación sociocultural del municipio de Policarpa, lo cual hace parte del desarrollo de los planes de producción e incentivo para su continuidad.

Fortalecimiento institucional y organizacional

En el municipio de Policarpa las actividades de intervención psicosocial se encuentran al día, y la misión a terreno estaba pensada para fortalecer el proceso de atención psicosocial a casos individuales, seguimiento a remisiones y adelantar 2do encuentro con madres. Las actividades de la profesional se campo se programan para el 30 de noviembre y 1 de diciembre. Baja asistencia de las adolescentes por condiciones de seguridad en el municipio.

Recuperación medios de vida

Al igual que en Tumaco, en cuanto al componente productivo, se apoya el desarrollo de una iniciativa en el que las experiencias productivas de varias organizaciones se suman para proveer conjuntamente servicios en eventos sociales (logística, alimentación, materiales).

Espacios seguros para mujeres, niñas y adolescentes

En el corregimiento de Madrigal se proyectó participativamente los planos para las respectivas adecuaciones de la casa de la cultura y se dio inicio al cronograma establecido. 

1.4 Puerto Asis (Putumayo) 

Violencias basadas en género y transformación cultural

Se realizó la quinta sesión de la escuela de formación de las mujeres, uno de los resultados que se destacan es la construcción de confianzas para las participantes se ha realizado en las sesiones con contar sus historias desde niñas hasta ser mujeres adultas que vivieron las épocas más cruentas de la guerra. Sin señalamientos, pero si identificando los efectos y la vulneración de sus derechos como mujeres, las violencias y la discriminación que han atravesado en sus vidas. La facilitadora señala “Las historias de las mujeres revelan mucho dolor por las pérdidas, generados por la confrontación armada y la alta victimización que padecieron por distintas violencias. Esta vivencia les dio un valor excepcional para resistir y permanecer, y para desarrollar su resiliencia, comprendida como capacidad para recuperarse y continuar la vida”.

Por otro lado, ya están sentadas las bases para la participación de hombres y mujeres de diferentes edades y etnias desde su creatividad y originalidad con el concurso denominado ¡No Estás Sola, Adiós a las Violencias de Género! En el lanzamiento contó con la presencia de autoridades, lideres, lideresas, participantes del proyecto y la comunidad en general (Aproximadamente 111 personas).

Esta actividad ha generado muchas expectativas e interés por parte de las comunidades además de considerarlo novedoso para el contexto. Posiblemente es el primer concurso de estas características que se realice en Puerto Vega – Teteyé. En uno de los mensajes que compartieron con Tejedoras de Vida a través de las redes sociales mencionaron que ¡Qué maravilla! Excelente forma de acercar a la reflexión sobre este tema a un territorio y comunidades tan sufridos”. Lo cual reitera que el concurso ha logrado tener una percepción positiva.

En general, se logró identificar que aproximadamente existen 12 grupos interesados de hombres y de mujeres (10 hombres y 30 mujeres) en participar, y se aspira que participen muchos más. 

Fortalecimiento institucional y organizacional

Al respecto, se han realizado tres encuentros con niñas y adolescentes en desarrollo de la metodología “En clave de Re”, reuniones con las madres y padres para reflexionar sobre sus experiencias de cuidado de sus hijas y las prácticas que facilitan la transformación de relaciones de poder al interior de las familias. 

Se conformó un grupo de 30 personas quienes hacen parte de la Red Mixta de Protección Comunitaria del Corregimiento la Carmelita; dentro del cual hay representación de 10 veredas y un cabildo; 34 mujeres 6 hombres.

Recuperación medios de vida

En cuanto al componente productivo del proyecto, con el apoyo de la Cámara de Comercio se realizó un proceso de capacitación sobre cooperativismo y plan de negocios, dirigido a mujeres que también asisten a la escuela de formación en derechos. 

Espacios seguros para mujeres, niñas y adolescentes

El kiosko / infraestructura comunitaria a cargo de ACNUR vía su socio Acción contra el Hambre–kiosko comunitario – está finalizado, la inauguración está prevista hacer en conjunto con una biblioteca que está al lado con la Alcaldía a finales del mes de marzo 2019. Falta la dotación, esperamos que UNICEF pueda contribuir. El ACNUR gestionó fondos adicionales para poder contribuir a la construcción de unas baterías sanitarias y pozo séptico visto que los fondos disponibles en el marco del proyecto para infraestructura eran limitados. Coordinando a través del ELC con CISP y la Alcaldía se logró hacer un entorno protector completo:
· Kiosko comunitario

· Biblioteca

· Baños

· Pozo séptico

Los principales beneficiarios del KIOSKO serán los estudiantes del IER Cuembí, así como las organizaciones de mujeres, miembros de la Junta de Acción Comunal de las veredas, cabildos y resguardos del corregimiento de La Carmelita, así como la comunidad en general. 

Tibú (Norte de Santander)

Violencias basadas en género y transformación cultural

Se realizaron la séptima y octava sesión de la escuela de formación en derechos de las mujeres, la temática cerró con reflexiones sobre el empoderamiento económico de las mujeres, las mujeres resaltaron aspectos necesarios para posicionar sus iniciativas productivas y generar alianzas tanto en lo productivo como en lo político. Finalizó con la participación de 65 Mujeres líderes de la zona veredal del municipio de Tibú Caño Indio, ETCR, Palmeras mirador, La gabarra, zona urbana del municipio.
 

Se realizó el lanzamiento del concurso de transformación sociocultural, hasta la fecha se han inscrito ocho iniciativas de jóvenes, mujeres y hombres, se observa una respuesta muy positiva de las comunidades. Una de las participantes al respecto expresó “La transformación de las realidades entorno a las nuevas masculinidades es una responsabilidad personal, política, social y comunitaria porque hace parte de lo que somos actualmente, de cómo nos comportamos y de cómo nos relacionamos, los hombres también son responsables de las soluciones”.

Fortalecimiento institucional y organizacional

Asimismo, se realizó el segundo y tercer encuentro psicosocial sobre la prevención de las violencias contra de Mujer con la adición de mujeres de la vereda Palmeras Mirador, zona cercana al ETCR y la participación de 11 lideresas de casco urbano y zona rural del municipio de Tibú. Se llevó a cabo el cierre de esta estrategia de apoyo psicosocial y cierres de los procesos de acompañamiento psicosocial individual a mujeres sobrevivientes de VBG en zona rural y urbana de municipio de Tibú. 
Se realizaron en Tibú dos talleres con organizaciones juveniles y/o mixtas, para incorporar el enfoque de niñez en las acciones comunitarias de protección contra la VBG. Los encuentros contaron con la asistencia de diez miembros de ASOEMFU Y Corpocatatumbo.

Se realiza segundo y tercer encuentro de la estrategia “En clave de Re”, diálogos para la reconciliación y la prevención de la violencia sexual, con la participación de 11 adolescentes, se observan avances significativos en las habilidades comunicativas de las jóvenes y su capacidad de liderazgo. El encuentro denominado Mi verdadero amor soy yo misma logró explorar percepciones de las participantes sobre sí mismas y facilitar elementos tendientes a fortalecer el autoconcepto, desde una perspectiva autoafirmativa, apreciativa, empoderadora. Las adolescentes se involucraron en el proceso y evidenciaron que son personas que se autoreconocen como mujeres empoderadas, que han superado situaciones difíciles lo cual ha fortalecido su valía personal, en algunos casos se observó que la pérdida o distancia de algunos familiares afecta emocionalmente a algunas de las participantes. 
Primer encuentro con padres madres sobre imaginarios de las niñas y las adolescentes en nuestro entorno, el encuentro les permitió identificar ideas sobre la masculinidad y la feminidad presentes en los entornos vitales de las niñas y adolescentes, problematizar estereotipos de género y presentar roles e identidades alternativos de niñas, jóvenes y mujeres reales. Las madres/padres realizaron un paralelo frente a los retos que sus hijas viven en la actualidad y cómo sus vivencias marcaron la crianza de sus hijas para el hoy tanto positiva como negativamente. 

Se realizó un taller de capacitación dirigido a cinco funcionario/as de las instituciones locales, responsables de la protección frente a la VBG, sobre la incorporación del enfoque de niñez en su respuesta, se produjeron reflexiones importantes de acuerdo al rol que desempeña cada una de las entidades. Asimismo, se realizó una sesión de trabajo con los funcionario/as y un grupo de estudiantes del colegio Nuevo Milenio para afianzar los temas relativos a la protección de la niñez.

Espacios seguros para mujeres, niñas y adolescentes

En cuanto a la adecuación y dotación del espacio protector para mujeres en la casa de la misión de Hermanas de la Presentación, se realizaron las últimas entregas de material y equipo de oficina. Con el apoyo de una organización artística se pintó un mural en este espacio, que ilustra los objetivos de encuentro comunitario de este lugar

Recuperación medios de vida

En cuanto al fortalecimiento de medios de vida, a través del proyecto se han apoyado tres iniciativas productivas: encuentros de capacitación sobre emprendimiento de las mujeres, aportes técnicos y gestión de alianzas para una iniciativa de transformación de plásticos y reciclaje liderada por la Asociación Mujeres Emprendedoras integrada por 21 mujeres.

Igualmente, aportes técnicos para la producción de productos de aseo que apoya a mujeres excombatientes, empieza a generar algunos recursos económicos que están siendo reinvertidos en la compra de insumos y comercialización, adecuación de un espacio físico a manera de taller creativo para el diseño y realización de artesanías, por ahora destinado a la producción de manillas que ya empiezan a comercializarse en Cúcuta, gracias a la gestión comercial realizada por el asesor técnico del proyecto. 
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ii) Evaluación de Indicadores basada en Desempeño:

Usando el marco de resultados aprobado en el documento de proyecto proporcione las cifras planeadas y finalmente alcanzadas en cada uno de los indicadores del proyecto en todos los niveles. En la medida en que la explicación narrativa ya se brindó en la sección anterior, en este cuadro incluya solamente los resultados cuantitativos del proyecto. 
	Cuadro 2: Marco de resultados
	Título del proyecto: Prevención, protección y atención de mujeres y niñas víctimas de violencia en espacios públicos y privados en los municipios de los Departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander, donde se ubican 5 ETCR

	Efecto del Fondo al cual el programa/proyecto contribuirá
	Resultado 7: Manejadas de forma constructiva y transformadora la conflictividad social y la situación humanitaria en los territorios a través de intervenciones proactivas que prevengan inestabilidad y violencia y generen confianza en que la paz servirá para abordar demandas sociales históricas de las comunidades

	Indicadores del Resultado del Fondo:
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados 
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación 

	Percepción por parte de la comunidad, acerca del reconocimiento de las JAC y otras organizaciones como actores en la mediación y resolución de problemas comunitarios
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	

	
	
	Planeado
	917
	2108
	200
	0
	
	

	
	
	Alcanzado
	593
	2510
	418
	162
	
	

	Sub-Resultado 1: 
	Mujeres, niñas y adolescentes acceden a mecanismos comunitarios de prevención, protección y de resiliencia frente a la violencia de género, en los 5 municipios donde están ubicados los ETCR de los departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander. Agencias responsables: ONU MUjeres, ACNUR, PNUD, UNICEF.

	Indicadores del Resultado del Fondo:
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	# de acciones o procesos [footnoteRef:5] desarrolladas por mujeres y/o organizaciones de mujeres para la prevención y atención de violencia bajo una articulación con la institucionalidad competente. [5:  Por acción o proceso se entiende el desarrollo de los componentes de capacitación, atención psico/social para la resiliencia individual y comunitaria, iniciativas de transformación cultural y de recuperación de medios de vida apoyados en cada ETCR dirigidos a la recuperación de medios de vida de mujeres, así como a la atención de mujeres víctimas de violencias.] 

 
# Mujeres, niñas y adolescentes que acceden a mecanismos comunitarios de prevención, protección y de resiliencia frente a la violencia de género, en los 5 municipios donde están ubicados los ETCR de los departamentos de Nariño, Putumayo, Chocó y Norte de Santander.

	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado: Se estimó la implementación de 55 acciones y se alcanza a realizar 62, distribuidas entre talleres, procesos de acompañamiento psicosocial, acciones de fortalecimiento institucional y acciones de transformación cultural.
Alcanzado: 62
	

	
	
	Planeado
	
	
	
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	
	
	
	
	
	

	
	

	Producto 1.1 
	ONU MUjeres, ACNUR, PNUD, UNICEF.

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Las organizaciones de mujeres, de jóvenes y mixtas, mejoran sus capacidades técnicas y sociales para desarrollar estrategias locales de prevención y de sanación individual y colectiva frente a las afectaciones de las violencias de género.
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Informes trimestrales de monitoreo (google forms y matriz scorecard), anuales y final, 


	
	
	Planeado
	50
	370
	150
	162
	
	

	
	
	Alcanzado
	388
	418
	69
	
	
	

	Producto 1.2
	ONU Mujeres, ACNUR, PNUD, UNICEF.

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Fortalecidas las capacidades para la participación de las organizaciones de mujeres, jóvenes y/o mixtas para la prevención de las VBG, y la interlocución y diálogo con las instituciones en las necesidades de atención, protección y acceso a la justicia. 
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Informes trimestrales de monitoreo (google forms y matriz scorecard), anuales y final, 
Informes de visitas de campo 
Actas de reuniones

	
	
	Planeado
	
	250
	250
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	
	286
	27
	
	
	

	Producto 1.3
	ONU Mujeres, ACNUR, PNUD, UNICEF.

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Construidas y /o rehabilitadas sedes o espacios físicos para el fortalecimiento de organizaciones comunitarias de mujeres, étnicas, jóvenes y/o mixtas
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Informes trimestrales de monitoreo (google forms y matriz scorecard), anuales y final, 
Informes de visitas de campo, Actas administrativas, 
Actas de reuniones

	
	
	Planeado
	350
	1000
	500
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	144
	484
	321
	
	
	

	Producto 1.4
	ONU Mujeres, PNUD

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Las mujeres mejoran sus capacidades individuales para emprender proyectos de recuperación de medios de vida  
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander) 
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Informes trimestrales de monitoreo (google forms y matriz scorecard), anuales y final, 
Informes de visitas de campo 
Actas de reuniones


	
	
	Planeado
	
	250
	
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	
	294
	
	
	
	

	Producto 2.1 
	ONU Mujeres, PNUD, UNICEF, CPEM

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Funcionarios/as públicos cuentan con conocimientos sobre sus competencias frente a la prevención y atención integral a las violencia contra las mujeres y las niñas basada en el género
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Listados de asistencia de funcionarios públicos a espacios de capacitación.

Encuestas de entrada y salida sobre aprehensión de conocimientos y capacidad de aplicación en contextos prácticos.
Listados de asistencia de funcionarios públicos a espacios de capacitación.

Encuestas de entrada y salida sobre aprehensión de conocimientos y capacidad de aplicación en contextos prácticos.

	
	
	Planeado
	100
	150
	
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	41
	219
	
	
	
	

	2.1.3. Mujeres y niñas víctimas de violencia atendidas por las Duplas de género implementadas en los departamentos priorizados, con énfasis en los 5 ETCR.
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Reportes de gestión entregados por las duplas.

	
	
	Planeado
	
	600
	200
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	
	433
	25
	
	
	

	Producto 2.2 
	Organización/es responsable/s del Producto:

	Indicadores de resultados inmediatos
	Áreas Geográficas
	Beneficiarios Planeados vs Alcanzados
	Meta Planeada vs 
 Alcanzada 
(Explicar las razones de la variación si aplica)
	Medios de Verificación

	Los ETCR cuentan con un mecanismo intersectorial para el abordaje integral de las violencia contra las mujeres y las niñas basada y con rutas de atención integral frente a esta problemática
	Policarpa y Tumaco (Nariño), Riosucio (Chocó), Puerto Asís (Putumayo), Tibú (Norte de Santander)  
	
	H
	M
	Niñas
	Niños
	Planeado:
Alcanzado:
	Documento descriptivo del mecanismo intersectorial y su correspondiente estrategia de implementación.

	
	
	Planeado
	60
	150
	
	
	
	

	
	
	Alcanzado
	22
	351
	
	
	
	




ii) Evaluación, Mejores Prácticas y lecciones aprendidas (obligatorio)

· Reporte alguna evaluación (línea de base) o estudio realizado al proyecto y como éstos fueron usados durante su implementación. Especifique si ya ha sido realizada la evaluación final del proyecto y cuáles fueron las principales evidencias encontradas. Proporcione las razones si aún no se ha llevado a cabo esta evaluación. 
· Explique los retos tales como retrasos en la implementación del programa, y la naturaleza de restricciones tales como acuerdos de gestión, recursos humanos etc. ¿Qué acciones fueron tomadas para mitigar esos retos? ¿Cómo estos retos y acciones impactaron en los logros generales de los resultados? ¿Se materializó algún riesgo de los identificados durante el diseño del Proyecto, o se presentaron riesgos no identificados? 
· Informe lecciones claves aprendidas y mejores prácticas que puedan facilitar el diseño e implementación de futuros programas, incluyendo temas relacionados a los acuerdos de gestión, recursos humanos, complicaciones de seguridad o cobertura del proyecto, recursos en general etc. Por favor incluya también experiencias fallidas, las cuales a menudo son los mejores recursos de lecciones aprendidas.  

Evaluaciones

El Proyecto inició con el levantamiento de información de línea base en los cinco municipios priorizados, la cual tuvo como objetivo la valoración de condiciones para la implementación del proyecto, así como orientar las acciones a realizar en cada uno de los componentes. 

El instrumento hizo una revisión panorámica de los territorios, entidades y comunidades participantes en relación con los productos asociados a la implementación del proyecto. El levantamiento de línea base, sin embargo, no exploró una revisión exhaustiva de capacidades organizacionales o de evaluación de gestión de las entidades públicas responsables de la atención a las niñas, adolescentes y/o mujeres víctimas de VBG. En ese sentido, el ejercicio en terreno estuvo orientado al análisis de la capacidad de involucramiento de individuos, organizaciones y entidades del proyecto, así como de la factibilidad para las intervenciones de infraestructura, en línea con los indicadores planteados desde el marco de resultado. Los hallazgos están contenidos dentro de la carpeta compartida. Para la finalización del proyecto se aplicará el instrumento nuevamente, y serán compartidos los hallazgos del ejercicio.

Lecciones Aprendidas y Mejores Prácticas

La contratación de dinamizadoras comunitarias que viven en los municipios meta y tienen un liderazgo reconocido entre las mujeres y comunidades, ha influido positivamente en la implementación del proyecto, no solo en términos de cobertura sino en cuanto a retroalimentación constante de las actividades, concertación de agendas de trabajo, cronogramas y coordinación.

La línea de base y el mapeo de organizaciones sociales previo a la realización de las actividades del proyecto han generado la percepción de inclusión de la diversidad étnica de las mujeres y apertura a la participación de mujeres que nunca antes habían sido invitadas a estos ejercicios de formación y empoderamiento. 

En todos los territorios los socios estratégicos han logrado establecer sinergia independientemente de la agencia ONU que los contrate, esta coordinación ha facilitado la empatía y confianza de las comunidades y alto impacto de las actividades en poco tiempo. 
Los mecanismos de gobernabilidad propuestos a través de comités de trabajo interagencial ha facilitado la comunicación, seguimiento y monitoreo del proyecto, tanto en el nivel local, como nacional. 

La inclusión de espacios amigables y metodologías para la participación de las niñas y las jóvenes en el proyecto, ha generado prácticas positivas para la prevención de la VBG y mayor sensibilidad por parte de la/os adultos que asumen el rol de cuidadores, incluso en sus propias relaciones de género, al interior de la familia y comunidades. Esta práctica también asegura que las mujeres puedan disponer de mayores niveles de concentración durante los talleres de formación y que sus intervenciones sean más cualificadas. 

El ingreso de las Duplas de Género de la Defensoría del Pueblo a los territorios ha significado un aporte importante a los procesos que el proyecto impulsa, conecta las rutas comunitarias de atención a la VBG con la remisión y seguimiento de casos. 

Las mujeres participantes en el proyecto han demostrado un alto compromiso evidenciado en la asistencia a las distintas actividades. 

En particular, el concurso resultó novedoso, no se ha hecho antes en los territorios priorizados, ni se había convocado a otros actores como medios de comunicación, universidades, empresa privada a vincularse en acciones que producen beneficios directos a las mujeres.

Desafíos

· Aprovechar la capacidad instalada de los municipios del proyecto para potenciar la respuesta institucional ante la VBG, de manera articulada, bajo criterios de calidad y en diálogo con las organizaciones de mujeres, a través de los procesos de fortalecimiento institucional y comunitario que contempla el proyecto. 
· Fortalecer la respuesta institucional a la VBG y su seguimiento mediante un diálogo más fluido y estratégico entre actores sociales (Juntas de Acción Comunal, Consejos comunitarios, organizaciones sociales) y actores institucionales, en el marco de la estrategia de fortalecimiento institucional.
· Mantener la articulación entre las partes para el desarrollo de las actividades en armonía con los tiempos y posibilidades de participación de las comunidades. 
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