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   RAPPORT DE PROGRES DE PROJET PBF 

PAYS: MADAGASCAR 
TYPE DE RAPPORT: SEMESTRIEL, ANNUEL OU FINAL :Annuel 

ANNEE DE RAPPORT: 2021 

 

Titre du projet: PBF/IRF- 416 : OBSERVATOIRE DES JEUNES CITOYENS ENGAGES POUR UNE 

GOUVERNANCE PLUS INCLUSIVE, EFFICACE ET APAISEE 

Numéro Projet / MPTF Gateway: IRF   00126085 

Si le financement passe par un Fonds 

Fiduciaire (“Trust fund”):  

  Fonds fiduciaire pays  

  Fonds fiduciaire régional  

 

Nom du fonds fiduciaire:       

 

Type et nom d’agence récipiendaire:  

 

RUNO     PNUD  (Agence coordinatrice) 

NUNO     MSIS Tatao 

Veuillez sélectionner           

Veuillez sélectionner           

Veuillez sélectionner           

Date du premier transfert de fonds: 24/02/2021 

Date de fin de projet: 23/08/2022      

Le projet est-il dans ces six derniers mois de mise en œuvre? Non 

 

Est-ce que le projet fait part d’une des fenêtres prioritaires spécifiques du PBF: 

 Initiative de promotion du genre 

 Initiative de promotion de la jeunesse 

 Transition entre différentes configurations de l’ONU (e.g. sortie de la mission de maintien de la paix) 

 Projet transfrontalier ou régional 

 

Budget PBF total approuvé (par agence récipiendaire):  

Agence récipiendaire                              Budget   

PNUD                                                        $ 1200000.00 

MSIS                                                         $ 300000.00 

                                                             $       

                                                             $       

                                                       Total: $        

Taux de mise en œuvre approximatif comme pourcentage du budget total du projet: 13% 
*JOINDRE LE BUDGET EXCEL DU PROJET MONTRANT LES DÉPENSES APPROXIMATIVES 

ACTUELLES* 

 

Budgetisation sensible au genre: 

Indiquez le montant ($) du budget dans le document de projet alloué aux activités dédiées à l’égalité 

des sexes ou à l’autonomisation des femmes: 555,274.00 

Indiquez le montant ($) du budget dépensé jusqu’à maintenant pour les activités dédiées à l’égalité des 

sexes ou à l’autonomisation des femmes:  10,036.00     

 

Marquer de genre du projet: GM2 

Marquer de risque du projet: Faible 

Domaine de priorité de l’intervention PBF (« PBF focus area »): 

(2.3) Prévention/gestion des conflits 

Préparation du rapport: 

Rapport préparé par: Edmond ANDRIAMBELOMANGA et Anjara RATSIMBASON 

Rapport approuvé par: Henry René DIOUF  

Le Secrétariat PBF a-t-il revu le rapport: Oui 
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NOTES POUR REMPLIR LE RAPPORT: 

- Évitez les acronymes et le jargon des Nations Unies, utilisez un langage général / 
commun. 

- Décrivez ce que le projet a fait dans la période de rapport, plutôt que les intentions du projet. 

- Soyez aussi concret que possible. Évitez les discours théoriques, vagues ou conceptuels. 

-     Veillez à ce que l'analyse et l'évaluation des progrès du projet tiennent compte des spécificités 
du sexe et de l'âge. 

-   Veuillez inclure des considérations, ajustements et résultats liés au COVID-19 et répondez à la 
section IV. 

 

 

Partie 1 : Progrès global du projet  
 

Expliquer brièvement l'état global de mise en œuvre du projet en termes de cycle de mise en 

œuvre, y compris si toutes les activités préparatoires ont été achevées (par exemple, 

contractualisation des partenaires, recrutement du personnel etc.) (limite de 1500 caractères):  

 

  Le projet est à la moitié de sa mise en œuvre,  une période qui a conduit à la signature de 

toutes les conventions avec les six OSC partenaires, dont la dernière a eu lieu le 07 Octobre. 

Par ailleurs, l’élaboration et la validation des outils de travail comme le plan de travail global et 

le plan de communication, d’éducation et de mobilisation citoyenne ainsi que l’implication des 

parties nationales au projet à travers l’organisation de deux réunions du comité de projet ont été 

achevées durant la même période. Les synergies et complémentarités entre le PNUD, MSIS et 

ces OSC partenaires ainsi qu’avec les autres projets du même portefeuille ont été aussi créées et 

mises en place à travers l’organisation des réunions mensuelles de coordination. La forte 

implication du Ministère de la Jeunesse et des Sports dans le projet est aussi à souligner. Au 

stade actuel du projet, le résultat 1 a pu avancer vers l’opérationnalisation du système d’alerte 

précoce pour la prévention des conflits (SAP-PC) à travers la mise en place des équipes 

centrales et des outils de traitement des informations remontées par les jeunes, la formation de 

jeunes observateurs au niveau des districts et communes cibles ainsi que l’alimentation du 

système SAP-PC à travers la réception de messages de signalement en cours de traitement au 

niveau de l’équipe centrale. Pour le résultat 2, les thématiques prioritaires à contrôler par les 

jeunes ont été identifiées et les outils de formation sur le Contrôle Citoyen des Actions 

Publiques (CCAP) sont en cours de finalisation. L’atteinte du résultat est prévue avant la fin du 

troisième semestre à travers la formation et l’engagement des jeunes dans les CCAP et la 

production du rapport trimestriel d’observation de CCAP. Les activités du résultat 3 sont sur la 

phase de démarrage avec le recrutement de 2 consultants en charge de l’élaboration des outils 

de travail sur le plaidoyer, leadership et développement des micro-projets communautaires de 

prévention des risques des conflits. Ce qui va permettre l’atteinte des résultats vers le troisième 

semestre du projet.  

 

Veuillez indiquer tout événement important lié au projet prévu au cours des six prochains mois, 

par exemple : les dialogues nationaux, les congrès des jeunes, les projections de films (limite de 

1000 caractères):  

 

  Résultat 1: (i) la restitution des résultats du conflict scan : ces résultats permettront de mettre 

en exergue les principaux risques et facteurs de conflits qui vont alimenter le premier rapport 

SAP-PC , (ii)  un atelier national de mobilisation   des acteurs  et la mise en place des cellules 

de veilles au niveau des 23 régions complèteront l'engagement des acteurs et la fonctionnalité 

du SAP-PC  (iii) et diffusion trimestrielle du rapport d’observation SAP PC 
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Résultat 2: (i) atelier national de validation des thématiques à contrôler, (ii) 

l'élaboration des outils/guide de formation et  l'organisation des séances de formation 

et de sensibilisation média en vue de l'engagement des jeunes dans la mise en oeuvre 

du CCAP (iii) et diffusion trimestrielle du rapport d’observation CCAP; 

Résultat 3: (i) Formation des jeunes  régions en matière de plaidoyer, leadership, 

développement et gestion de projet. Ces jeunes formés au niveau national assureront par la 

suite  la conduite des formations des jeunes  issus des 23 régions (iii) la mise en oeuvre des 

actions de plaidoyer et  des micro-projets de prévention des conflits par les jeunes formés.  

 

POUR LES PROJETS DANS LES SIX DERNIERS MOIS DE MISE EN ŒUVRE : 

Résumez le principal changement structurel, institutionnel ou sociétal auquel le projet a 

approuvé. Ceci n’est pas une anecdote ou une liste des activités individuelles accomplies, mais 

une description de progrès fait vers l’objectif principal du projet. (limite de 1500 caractères):  

      

 

En quelques phrases, expliquez comment le projet a eu un impact humain réel. Ceci peut 

inclure un exemple spécifique de comment il a affecté la vie des personnes dans le pays - si 

possible, utilisez des citations directes des bénéficiaires ou des weblinks à la communication 

stratégique publiée. (limite de 2000 caractères): 

 A 8 mois de réalisation du projet OBS Mada, l'engagement des jeunes dans l'observation des 

risques de conflit constitue un changement tangible pour la prévention des conflits.    

Onjaniaina, issue d’une association des jeunes de Bekily nous rassure par rapport à son rôle 

après avoir été formée sur le SAP-PC a Tuléar « Une fois arrivée chez moi, je vais observer et 

suivre les évènements et les situations qui peuvent être des sources de conflits;  je collecterai 

ensuite les informations et l’enverrai au central. Je participe à ce projet OBS Mada pour 

contribuer à assoir une paix durable au sein de ma communauté »   

Liantsoa, qui vient du District de Betafo, Région Vakinankaratra souligne en outre 

l’importance de participation des femmes dans tous les domaines du développement de 

Madagascar : « Je suis ici pour représenter les femmes responsables qui contribuent à la mise 

en place d’une paix durable dans le pays. Je suis également ici pour démontrer que les femmes 

peuvent aussi prendre des responsabilités au lieu d’être toujours ignorées par rapport aux 

affaires de la Nation. »   

      

 

Partie II: Progrès par Résultat du projet 

 

Décrire les principaux progrès réalisés au cours de la période considérée (pour les rapports de 

juin: janvier-juin ; pour les rapports de novembre: janvier-novembre ; pour les rapports 

finaux: durée totale du projet). Prière de ne pas énumérer toutes les activités individuelles). Si 

le projet commence à faire / a fait une différence au niveau des résultats, fournissez des 

preuves spécifiques pour les progrès (quantitatifs et qualitatifs) et expliquez comment cela a un 

impact sur le contexte politique et de consolidation de la paix. 

.  

 “On track” – il s’agit de l'achèvement en temps voulu des produits du projet, comme 

indiqué dans le plan de travail annuel ; 

  “On track with peacebuilding results” - fait référence à des changements de niveau 

supérieur dans les facteurs de conflit ou de paix auxquels le projet est censé contribuer. 

Ceci est plus probable dans les projets matures que nouveaux. 
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Si votre projet a plus de quatre Résultats, contactez PBSO (Bureau d’Appui à la 

Consolidation de la Paix) pour la modification de ce canevas. 

 

Résultat 1:  Les jeunes dans l’Observatoire Safidy mettent en place un système d’alerte 

précoce et de prévention des risques de conflits (SAP-PC). 

 

Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultat: on track 

 

Resumé de progrès: (Limite de 3000 caractères) 
 Les différentes activités conduites dans le cadre du résultat 1 ont permis aux jeunes d’assimiler 

et de s’engager dans les activités de mobilisation, de prévention de conflits, de signalement des 

risques et conflits au niveau de leur communauté.  

La validation du plan de communication, d’éducation et de mobilisation citoyenne du projet a 

servi la conduite des séances de sensibilisation, éducation et mobilisation auprès de 764 OSCs 

jeunes réparties dans 215 Communes touchant ainsi 2121 personnes dont 49% des femmes. 

Dans ce cadre, 844 jeunes formés se sont engagés à leur tour dans la mobilisation de leurs pairs 

à travers le transfert des connaissances acquises, notamment sur la consolidation de la paix, la 

technique d’observation et le signalement des risques de conflits.  

En outre, 568 jeunes Responsable Suivi Observation au niveau Communal (RSOC) et 

Responsable Suivi Observation au niveau District (RSOD) ont vu leurs capacités renforcées et 

sont outillés pour conduire et assurer l’effectivité du SAP PC. A la base, ces jeunes observateurs 

sont opérationnels pour signaler les potentiels risques de conflits par SMS ou Messenger au 

niveau central. Depuis Octobre 2021, au niveau de l’Observatoire SAFIDY, la plateforme de 

signalement est opérationnelle à travers la mise en place des équipes centrales, la mise à 

disposition d’équipements et la réception et le traitement des informations et données de 

signalement remontées par les jeunes observateurs. Suite à la mise en place de la plateforme de 

signalement, 101 messages de signalement ont été reçus de 39 Districts et sont en cours de 

traitement au niveau de l'équipe centrale. Principalement, les risques de conflit concernant 

l'insécurité et le foncier constituent le signalement reçu. Pour renforcer ce dispositif de SAP-

PC, la mobilisation des jeunes RSOD sur la conduite de collecte des données sur le conflit scan 

au niveau de 22 régions, 57 districts, 88 communes a été actée. Les données de l'enquête 

permettront d’alimenter le premier rapport d’observation, en cours de traitement, dont les 

résultats seront disponibles et partagés vers fin Novembre 2021. La cellule de veille est en cours 

de mise en place à travers l'organisation des ateliers et réunion d'information et de mobilisation 
des acteurs avant la fin de l'année 2021. 

 

 

Indiquez toute analyse supplémentaire sur la manière dont l'égalité entre les sexes et 

l'autonomisation des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont 

été assurées dans le cadre de ce résultat: (Limite de 1000 caractères) 
 

 Pendant les différentes séances de mobilisation et de formation, il a été constaté que malgré 

les barrières culturelles dans certaines régions qui empêchent la participation effective des 

femmes dans des actions communautaires, les femmes qui évoluent au sein des OSC mobilisées 

dans le cadre de la prévention des conflits soient plus dynamiques et participent de manière 

plus active dans les échanges et les discussions sur la thématique de prévention des conflits. La 

représentativité est respectée dans la réalisation des activités du résultat 1: les femmes, les 

personnes handicapées, les jeunes filles mères ont participé et se sont engagées aux actions de 

conduite de collecte de données, de sensibilisation, de mobilisation et de formation.  
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Résultat 2:  Les jeunes sont engagés dans les contrôles citoyens des actions 

publiques (CCAP) en faveur de la paix. 

 

Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultat: off track 

 

Resumé de progrès: (Limite de 3000 caractères) 

 Dans le cadre de la réalisation effective de l’engagement des jeunes dans les Contrôles 

Citoyens des Actions Publiques (CCAP) en faveur de la paix, les acteurs clés, points focaux du 

projet au niveau national ainsi que 66 acteurs publics au niveau local ont été mobilisés informés 

et engagés. De ce fait, vingt-neuf (29) thématiques catégorisées dans 4 secteurs : Économie / 

source de revenus, Paix / Justice, Social et la Gouvernance ont été proposées servant de points 

d’entrées à la mise en œuvre du Contrôle Citoyens des Actions Publiques. A travers la tenue des 

ateliers régionaux de concertation,  au total 249 acteurs se sont engagés dont les jeunes (46,5%),  

femmes (35%), acteurs publics (26,4%) et des membres de la société civile (73,4%) au niveau 

des 6 régions du Sud : Androy, Anosy, Menabe, Atsimo Andrefana, Ihorombe et Haute 

Matsiatra. Les principaux facteurs de blocages à la mise en œuvre du CCAP ont été également 

abordés au cours de ces ateliers régionaux. D’une part,  les facteurs liés aux acteurs et parties 

prenantes clés énoncés qui sont entre autres la rétention des informations, le manque de prise de 

responsabilité des principaux acteurs concernés. D’autre part, les facteurs liés aux jeunes 

observateurs sont constitués par la peur d'éventuelles  représailles ainsi que les limites en termes 

de compétences et de moyens. Ces engagements déjà aperçus auprès des jeunes faciliteront 

l'exécution des tâches de contrôle des actions publiques qui leurs seront confiées. Néanmoins, 

leurs capacités seront renforcées en vue d’assurer efficacement leurs  interventions et d’atteindre 

les résultats escomptés vers la fin de l’année 2021. 

 

Indiquez toute analyse supplémentaire sur la manière dont l'égalité entre les sexes et 

l'autonomisation des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont 

été assurées dans le cadre de ce résultat: (Limite de 1000 caractères) 
 

La promotion de la participation des jeunes filles soit en tant que jeunes sensibilisateurs, soit 

jeunes observateurs, ou membres des cellules de veille multi-acteurs sera fortement 

encouragée.   En plus, pour donner les mêmes chances aux jeunes, les critères d’inclusion des 

jeunes en situation de handicap, des jeunes vulnérables face au VIH- SIDA et des victimes de 

discrimination et de stigmatisation ont été définies dans le cadre de l’appel à manifestation 

d’intérêt des jeunes engagés dans les CCAP. 

 

Résultat 3:  Les plaidoyers, recours et actions de réponses aux risques de conflits portés 

et mis en œuvre par les jeunes en collaboration avec les acteurs communautaires sont 

renforcés 

 

Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultat: off track 

 

Resumé de progrès: (Limite de 3000 caractères) 
 

  Les conventions avec les ONGs partenaires (AVG et AIM) mobilisées pour la mise en œuvre 

des actions de réponse aux risques des conflits liées au résultat 3 ont été signées et leurs 

équipes de mise en œuvre sont opérationnelles depuis début octobre 2021. Suivant les plans de 
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travail établis, les outils et guides de formation des jeunes en termes de leadership, 

développement et gestion de projet et plaidoyer sont en cours d’élaboration par deux 

consultantes mandatées par le PNUD. La capitalisation des outils  existants au niveau 

du Ministère de la Jeunesse et des Sports ainsi qu'auprès des partenaires a été effectuée dans le 

but d’assurer que les outils produits soient bien adaptés aux jeunes et aux contextes local et 

national. Par rapport au planning initial, l’atteinte du résultat 3 est en retard mais par rapport à 

l’atteinte du résultat global du projet, ce résultat est sur la bonne voie car l’opérationnalisation 

des actions de plaidoyer et de réponse aux risques des conflits doit attendre les résultats 

d’observation du SAP-PC et du CCAP afin que les actions portées par les jeunes soient  

cohérentes avec les réalités du terrain. En attendant ces résultats d'observation , le 

chronogramme d’intervention des consultantes, déjà établi et validé à travers la présentation 

des notes méthodologiques, va s'enchaîner avec les interventions des ONGs partenaires de mise 

en œuvre dont la formation des jeunes au niveau des régions, le déclenchement des campagnes 

de plaidoyer et l’octroi de subvention pour les micro-projets de prévention des risques des 

conflits portés par les jeunes. A ce rythme, le résultat 3 est prévu atteint vers la fin du premier 

trimester 2022.      

 

Indiquez toute analyse supplémentaire sur la manière dont l'égalité entre les sexes et 

l'autonomisation des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont 

été assurées dans le cadre de ce résultat: (Limite de 1000 caractères) 

 

 Le contexte socioculturel dans les communautés malgaches ne permet pas en général une 

liberté totale de prise de parole et de leadership en faveur des femmes, et encore  

 moins des jeunes filles. Cependant, le projet OBS Mada, à travers le renforcement de capacités 

en leadership et plaidoyer, privilégiera les jeunes filles qui représentent au moins 35% des jeunes 

à former. Deux étapes de formations sont  en cours d'organisation : la première consiste à 

organiser une formation de formateurs au niveau national, la deuxième concerne le transfert des 

compétences par les jeunes formés auprès de leurs pairs dans les régions respectives. La 

sélection des jeunes à former se fait  par voie d’ appel à manifestation d’intérêt et à compétence 

égale les jeunes filles qui sont dynamiques  et qui ont la potentialité et la volonté d'agir pour le 

changement sont priorisées. Ceci en vue d'accorder plus de possibilités aux jeunes, surtout les 

jeunes filles de prendre le lead et hausser leur voix pour asseoir la paix durable au sein de leurs 

communautés respectives.   

 

 

Résultat 4:        

 

Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultat: Veuillez sélectionner 

 

Resumé de progrès: (Limite de 3000 caractères) 

      

 

Indiquez toute analyse supplémentaire sur la manière dont l'égalité entre les sexes et 

l'autonomisation des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont 

été assurées dans le cadre de ce résultat: (Limite de 1000 caractères) 
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Partie III: Questions transversales 

 

 

Suivi: Indiquez les activités de suivi 

conduites dans la période du rapport 

(Limite de 1000 caractères) 

 

 

 

Est-ce que les indicateurs des résultats ont des bases de 

référence? Oui 

Comme il s’agit de mettre en place des dispositifs 

inexistants au niveau des régions cibles, tous les 

indicateurs de référence sont au niveau 0. 

 

Le projet a-t-il lancé des enquêtes de perception ou d'autres 

collectes de données communautaires? Non 

L’étude des conflits et le rôle des jeunes / femmes dans la 

consolidation de la paix est en cours sera prévue.  

Evaluation: Est-ce qu’un exercice 

évaluatif a été conduit pendant la période 

du rapport? 

Non 

Budget pour évaluation finale (réponse obligatoire):  

35000.00 

 

Si le projet se termine dans les 6 prochains mois, décrire 

les préparatifs pour l’évaluation (Limite de 1500 

caractères):       

 

Effets catalytiques (financiers): 
Indiquez le nom de l'agent de 

financement et le montant du soutien 

financier non PBF supplémentaire qui a 

été obtenu par le projet. 

Nom de donnateur:     Montant ($): 

                                     

 

                                     

 

                                     

Autre: Y a-t-il d'autres points concernant 

la mise en œuvre du projet que vous 

souhaitez partager, y compris sur les 

besoins en capacité des organisations 

bénéficiaires? (Limite de 1500 

caractères) 

 

 

      

 

 

 

Partie IV: COVID-19 

Veuillez répondre à ces questions si le projet a subi des ajustements financiers ou non-

financiers en raison de la pandémie COVID-19. 

 

1) Ajustements financiers : Veuillez indiquer le montant total en USD des 

ajustements liés au COVID-19. 

 

$      

 

2) Ajustements non-financiers : Veuillez indiquer tout ajustement du projet qui n'a 

pas eu de conséquences financières. 
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3) Veuillez sélectionner toutes les catégories qui décrivent les 

ajustements du projet (et inclure des détails dans les sections générales 

de ce rapport) :  

 

☐ Renforcer les capacités de gestion de crise et de communication 

☐ Assurer une réponse et une reprise inclusives et équitables 

☐ Renforcer la cohésion sociale intercommunautaire et la gestion des frontières 

☐ Lutter contre le discours de haine et la stigmatisation et répondre aux traumatismes 

☐ Soutenir l'appel du SG au « cessez-le-feu mondial » 

☐ Autres (veuillez préciser):       

 

Le cas échéant, veuillez partager une histoire de réussite COVID-19 de ce projet (i.e. 

comment les ajustements de ce projet ont fait une différence et ont contribué à une 

réponse positive à la pandémie / empêché les tensions ou la violence liées à la 

pandémie, etc.) 
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Partie V : ÉVALUATION DE LA PERFORMANCE DU PROJET SUR LA BASE DES INDICATEURS:  

 
Utiliser le cadre de résultats du projet conformément au document de projet approuvé ou à toute modification et fournir une mise à jour sur la 
réalisation des indicateurs clés au niveau des résultats et des produits dans le tableau ci-dessous. Veuillez sélectionnez les produits et les indicateurs 
les plus pertinents avec les progrès les plus pertinents à mettre en évidence. S'il n'a pas été possible de collecter des données sur les indicateurs 
particuliers, indiquez-le et donnez des explications. Fournir des données désagrégées par sexe et par âge. (300 caractères maximum par entrée) 
 

 Indicateurs Base de 

donnée 

Cible de fin 

de projet 

Etapes 

d’indicateur/ 

milestone 

Progrès actuel de 

l’indicateur 

Raisons pour les retards ou 

changements 

Résultat 1 

Les jeunes 
dans 
l’Observatoire 
Safidy 
mettent en 
place un 
système 
d’alerte 
précoce et de 
prévention 
des risques de 
conflits (SAP- 
PC). 

Indicateur 1.a 

Le SAP-PC 

fonctionnel 
 

 

 

 

  0     22       S1:0 

S2:22 

 

23 

 

    

  Faisant suite au décret 

instituant la création de la 23 

ème région, la nouvelle région a 

été intégrée dans les activités 

SAP-PC. 

Indicateur 1.b 

Nombre de jeunes 

engagés dans le 

SAP-PC    

   0        2500   S1: 500 

S2: 2000 

  

 

793   Les sensibilisations par les 

jeunes pairs sont encore en cours 

au niveau  communautaire.     

Indicateur 1.3 

      … 

      …       …                   

Produit 1.1 

 Les 

Jeunes/OSC 

du Réseau 

Indicateur  1.1.1 
Nombre 

d’Organisations ou 

Groupes de jeunes 

    0       220  S1: 220 

S2:0   

 

764 OSC identifiés 

et 2121 personnes 

sensibilisées  
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SAFIDY et 

acteurs formés 

et outillés sur 

le SAP-PC 

 

sensibilisé et 

engagés pour le 

SAP-PC de la 

consolidation de la 

paix    

 Indicateur 1.1.2 

Nombre de jeunes 

formés sur la 

consolidation de la 

paix et le SAP-PC 

 

   0   1000 dont 400 

jeunes femmes    

S1 :600 

S2 :400 

      

638     

   Transfert de formation par les 

pairs en cours pour atteindre les 

1000 jeunes.   

Produit 1.1 

       Les 

Jeunes/OSC 

du Réseau 

SAFIDY et 

acteurs formés 

et outillés sur 

le SAP-PC 

Indicateur  1.1.3 

Nombre d’acteurs 

informés et 

mobilisés 

(Institutions 

étatiques/CTD & 

STD, Autres OSC, 

Secteur privé, 

Acteurs 

  

 

    0        1000  S2 :600 

S3 :400  

        

 620               

Indicateur 1.1.4 

      … 

      …        …                   

Produit 1.2 

      Le 

SAP-PC sont 

opérationnels 

au niveau de 

l’Observatoire 

Indicateur 1.2.1 

 

Nombre de 

communes couvertes 

 

 

      0       500 S1:0  

S2:400 

S3:100   

 

459               
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      … 

Indicateur 1.2.2 

Nombre de rapport 

nationaux SAP-PC 

produit 

 

     0     4    S1:0 

S2:2 

S3:2    

 

0        Comme il a été convenu, les 

résultats du Conflict scan 

initialement mise en œuvre par le 

projet constitueront le premier 

rapport du SAP PC dont la 

restitution est prévue ce mois de 

Novembre. Et la première 

observation SAP PC 

commencera ce mois de 

Novembre dont le rapport  sera 

disséminé en mois de Février 

2022. 

  

Produit 1.4 

     … 

Indicateur 1.4.1 

      

                              

Indicateur 1.4.2 

      

                              

Résultat 2 

Les jeunes 

sont engagés 

dans les 

contrôles 

citoyens des 

actions 

publiques en 

faveur de la 

paix 

 

Indicateur 2.a 

Nombre de 

services/actions 

publiques améliorés 

à travers les CCAP 

 

     0       270  S1:0 

S2:0 

S3:0 

S4:270    

 

0            

Indicateur 2.b 

Nombre de jeunes 

engagés dans les 

CCAP (tous les 6 

mois 

 

     0      700  S1 :0 

S2:700   

        

0         Le rattrappage des retards 

accumulés dans la mise en œuvre 

des activités sont déjà en cours  

et va commencer avec la 

formation des jeunes qui va être 
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 bientôtmis en oeuvre avant la fin 

de l'année 2021.       

Indicateur 2.3 

      … 

      …       …                   

Produit 2.1 

      
      

Thématiques 

des actions 

publiques à 

contrôler 

définies par 

les jeunes et 

les différents 

acteurs de 

développemen

t. 

 

     Indicateur  

2.1.1 

      Nombre de 

thématique régionale 

priorisé et validé 

   0       19    S1:0 

S2:19   

 

  29 thématiques 

dont 1 thématique 

transversale (Litiges 

fonciers : conflits 

successoraux, 

accaparement de 

terrains, occupation 

sans droits ni titre/ 

Maitrise de la 

corruption au niveau 

des services publics) 

ont été proposées 

servant de points 

d’entrées à la mise 

en œuvre du 

Contrôle Citoyens 

des Actions 

Publiques        

           

Indicateur  2.1.2 

Nombre de jeunes 

sensibilisés/formés 

sur les principes du 

CCAP par rapport 

aux thématiques 

identifiés 

    

 0      1350  S1:0 

S2:1000 

S3:350   

 

116   Les activités de Sensibilisation 

générale pour les jeunes en 

matière de CCAP se tiendront le 

12 au 19 Novembre 2021. Avant 

cela des séances de formation se 

tiendront du 8 au 10 Novembre 

pour les équipes sensibilisateurs. 
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Produit 2.2 

      
      

Contrôles 

citoyens des 

actions 

publiques mis 

en œuvre 

Indicateur  2.2.1 

Manuel thématique 

de CCAP 

disponible (Outil 

Tafita/Tombana 

Anamafisana ny 

Fandriampahalem

ana Ifotony 

ataon’nyTanora) 

  

    0       5   S1:0 

S2:5    

  

0       Liées à l’Atelier de validation 

des points d'entrées/thématiques 

priorisées de CCAP à contrôler 

au niveau national et 

capitalisation des acquis en 

matière de CCAP prévu ce 11 et 

12 Novembre ainsi que la 

validation des outils et guide 

adaptés à chaque thématique 

priorisé par région prévu ce 17 

Novembre 2021 

  

Indicateur  2.2.2 

Nombre de jeunes 

formés sur l’outil 

CCAP Tafita 

  

 0    540    S1:0 

S2:540    

 

0        

  Afin d’assurer une meilleure 

appropriation, une session de 

formation des formateurs au 

niveau national se tiendra du 24 

au 26 Novembre et les 

formations au niveau des 6 

régions se feront par la suite en 

parallèle.     

 Indicateur  2.2.3 

Nombre de résultats 

de CCAP initiés par 

les jeunes et diffusés 

      

0         3 S1:0 

S2:0 

S3:1 

S4:2    

 

0              

Indicateur  2.2.4 

Nombre de  plans 

de renforcement de 

capacité elaborés… 

 0        270     S1:0 

S2:90 

S3:180 

 

 

0       Les plans de renforcement de 

capacité vont faire suite à la mise 

en œuvre de l'activité 2.2.4.          
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Produit 2.4 

      … 

Indicateur  2.4.1 

      … 

      …       …                   

Indicateur  2.4.2 

      … 

      …       …                   

Résultat 3 

Les 

plaidoyers, 

recours et 

actions de 

réponses aux 

risques de 

conflits portés 

et mis en 

œuvre par les 

jeunes en 

collaboration 

avec les 

acteurs 

communautair

es sont 

renforcés. 

 

Indicateur 3 a. 

Nombre de 

thématiques/Facteur

s de conflits 

adressés/réduits par 

les actions des 

jeunes  

    0    19    S1:0 

S2:6 

S3:13 

 

0      Les consultantes qui  élaborent 

les guides de plaidoyer le  

manuel pour la gestion de projet 

et leadership sont déjà recrutées, 

la réunion de démarrage a été 

déjà réalisée et les premières 

séances de formation vont se 

dérouler en fin du mois de 

Novembre.     

Indicateur 3 b. 

Nombre de groupes 

des jeunes structurés 

et renforcés  

0      60       S1:0 

S2:60 

 

 

 

0   Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.           

Indicateur 3 c. 

Nombre de jeunes 

impliqués dans les 

actions de 

prévention de 

conflits portés par ou 

structurés autour des 

jeunes  

0      3000       S1:0 

S2:1440 

S3:1560 

 

0     Suite à la signature du 

contrat des OSC AVG et AIM le 

07 Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.              
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Indicateur 

3.1.1Nombre de 

campagne de 

plaidoyers et recours 

ayant reçu des 

réponses par les 

autorités/ décideurs  

0 30 S1:0 

S2:24 

S3:6 

 

0  Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.           

Produit 31. 

Campagnes de 

plaidoyers et 

recours faits 

par les jeunes 

considérés 

par les 

autorités/décid

eurs 

 

 

 

Indicateur 3.1.1 

Guide de 

plaidoyer/recours 

des jeunes pour la 

consolidation de la 

paix  disponible 

 0          1  S1:0 

S2:1 

 

0     

    Suite à la signature du 

contrat des OSC AVG et AIM le 

07 Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.           

Indicateur 3.1.2. 

Nombre de 

Campagnes 

régionales et 

nationales de 

plaidoyer réalisés 

0        30      S1:0 

S2:12 

S3:18 

  

0   Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.               

 

 

 

 

Indicateur 3.1.3. 

Nombre de recours 

déposés auprès des 

0 15 S1:0 

S2:0 

S3:15 

 

0       
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Institutions/autorités 

compétentes  

Indicateur 3.1.4. 

Nombre 

d’institutions ayant 

pris des décisions 

par rapport au 

plaidoyer et recours 

0 30 S1:0 

S2:12 

S3:18 

 

0  Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.           

Indicateur 3.1.5. : 

Nombre de  

mécanismes de 

lanceur d’alerte et de 

défenseurs de la paix 

fonctionnels  

0 23 S1:0 

S2:23 

 

0  Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.           

Produit 3.2 

Actions 

communautair

es de 

prévention et 

de réduction 

des risques de 

conflits 

mises en 

œuvre 

Indicateur 3.2. : 

Nombre d’actions 

communautaires  

initiés par les jeunes 

     0  60    S1:0 

S2:30 

S3:30 

 

0   Suite à la signature du contrat 

des OSC AVG et AIM le 07 

Octobre, le demarrage effectif 

des activités se fera après le 

déblocage de fonds prévus avant 

fin Novembre.              

Indicateur 3.2.1. 

Nombre de jeunes 

formés en matière 

d’élaboration/gestio

n de projets   

     0 400  S1:0 

S2:0 

S3:400 

 

0          

Indicateur 3.2.2. 

Nombre de mini- 

projets de 

préventions de 

0 60 S1:0 

S2:30 

S3:30 

 

0  

  Contractualisation avec AIM 

signée et activités pour le résultat 

3 en cours de démarrage      
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conflits mis en 

œuvre  

Indicateur 3.2.3. 

Nombre de visites- 

échanges  

0 8 S1:0 

S2:0 

S3:8 

 

0       

Produit 3.3 

      …  

Indicateur 3.3.1 

      … 

      …       …                   

Indicateur 3.3.2 

      … 

      …       …                   

Produit 3.4 

      … 

Indicateur 3.4.1 

      … 

      …       …                   

Indicateur 3.4.2 

      …  

     …       …                   

Résultat 4 

      

Indicateur 4.1 

      

                              

Indicateur 4.2 

      

                              

Indicateur 4.3 

      

                              

Produit 4.1 

      

Indicateur 4.1.1 

      

                              

Indicateur 4.1.2 

      

                              

Produit 4.2 

      

Indicateur 4.2.1 

      

                              

Indicateur 4.2.2 

      

                              



 

18 

 

Produit 4.3 

      

Indicateur 4.3.1 

      

                              

Indicateur 4.3.2 

      

                              

Produit 4.4 

      

Indicateur 4.4.1 

      

                              

Indicateur 4.4.2 

      

                              

 

 

 


