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	A. INFORMACIÓN DEL PROYECTO


Título del Proyecto: ALIANZA POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA
Organización Ejecutora: UNFPA, PNUD, OPS/OMS (UNCT PANAMA). Socios Implementadores: INAMU, MINSA. Con apoyo de sociedad civil: CEASPA, CNJ, IMUP. 
Territorio(s)/País(es) de Implementación del Proyecto: República de Panamá-
Ubicación Geográfica de la Implementación (campo[s] específico[s]): Corregimiento de Canto del Llano, Distrito de Veraguas, Provincia de Veraguas; Corregimiento de Arraiján, Cabecera, Distrito de Arraiján, Provincia de Panamá.
Total de Subsidio Aprobado: 999,999.00
Total de Subsidio Recibido a la Fecha: 999,999.00
Periodo Informado: Enero-Diciembre de 2011.
	B. SUMARIO EJECUTIVO


Proporcione un Sumario Ejecutivo del Informe Anual de Avance. (¼ página)
Los avances en la ejecución de las actividades previstas para el año 2011, fundamentalmente se observan para el caso del resultado uno en el seguimiento al Comité Especializado en Violencia contra la Mujer, instalado formalmente a fines de 2010, el cual ha iniciado su operatividad a través de la elaboración y aprobación de su reglamento de funcionamiento, lo que permite establecer las bases de su plan operativo que debe iniciar su desarrollo al 2012. Sumado a esto, contar con los resultados del Estudio de Nudos, los cuales se constituyen en un insumo de gran importancia no sólo para guiar el trabajo que debe realizar el Comité Especializado sino que es un documento de respaldo para el propio Instituto Nacional de la Mujer en todo lo relativo a la planificación y ejecución de acciones a desarrollar en materia de violencia doméstica y sexual; este estudio incluso presenta líneas bases para el abordaje y posterior evaluación y/o revisión o actualización del Plan Nacional contra la Violencia Doméstica y Políticas de Convivencia Ciudadana.
Este esfuerzo, sumado a los avances en la organización y capacitación a las personas que forman parte de las redes locales de prevención y atención de la violencia doméstica y sexual en las áreas de intervención, acompañado de acciones de sensibilización en las propias áreas a través de actividades culturales (obra de teatro en Arraiján; actividad de pintura con niños y niñas en Canto del Llano) se considerán avances hacia la consecusión del fortalecimiento de la comunidad, tanto civil como representativa de la parte gubernamental en materia de violencia doméstica y sexual.

Todo lo mencionado se fortalece de manera particular en el sector salud, toda vez que los y las proveedoras que atienden en las áreas de intervención además de recibir capacitación especializada ( diplomado y diversos seminarios y talleres),  nos indica que el mismo cuenta con mayores conocimientos y destrezas que por ende deben significar una mejora en la atención a las víctimas de la violencia sexual y doméstica.FORMTEXT
	C. CONTEXTO DEL PROYECTO


Proporcione una descripción breve de todo cambio en el contexto vinculado con el proyecto, durante el periodo informado. (¼ página)
Durante la ejecución del Programa en el año 2011, no podemos señalar directamente cambios en el contexto, más bien  se considera que el proceso de modificación de la legislación en materia de violencia contra la mujer que inició desde 2010 y que aún no logra concretarse en una ley aprobada, es una situación de contexto inmediato, que necesariamente afecta la ejecución del programa, toda vez que lo relativo a capacitación a proveedores (as), a las personas que forman parte de las redes y otros actores sociales y comunitarios que han recibido la misma, puede en su contenido directamente vinculado a los preceptos legales cambiar y esto podría establecer algunas debilidades. 
	D. OBJETIVO(S) DEL PROYECTO


El objetivo (meta) del Programa es “Mejorar la efectividad de la normativa en materia de prevención y atención de la violencia doméstica y sexual contra las mujeres en los corregimientos de Canto del Llano de la Provincia de Veraguas y Arraiján, Cabecera en la Provincia de Panamá.

	E. ESTRATEGIAS DEL PROYECTO


Proporcione una síntesis de las estrategias previstas para el proyecto según lo enunciado en el Documento de Proyecto. (¼ página)
Tal como se reporta en el informe anual 2010 las estrategias establecidas según lo enunciado en el Documento de Proyecto son:

1. Unificación de los esfuerzos, implicación de los actores nacionales/locales relevantes en acciones conjuntas y servicios e intervenciones de calidad: (a) investigaciones desde una perspectiva de génerp; (b) comunicación y divulgación pública; y (c) desarrollo de capacidades.

2. Movilización y participación de la comunidad de los dos corregimientos seleccionados. Participación de la comunidad en el rechazo a la violencia: Consiste en la movilización y participación de las autoridades, de las instituciones y de la comunidad hacia la promoción de una cultura de tolerancia nula de la violencia; empoderamiento de las mujeres para enfrentar la violencia y una convivencia más sana entre hombres, mujeres, niños y niñas.

3. Coordinación Operativa de las Agencias del Sistema de Naciones Unidas en el país. 
	F. RESULTADOS Y PRODUCTOS DEL PROYECTO (6 meses)


F1: Avances en la obtención de los Productos Esperados
Utilice el siguiente formato para describir los avances logrados en los últimos 6 meses en relación con los productos esperados, utilizando indicadores (según lo especificado en el Marco Lógico) para demostrar los avances. (½ página por producto)
	RESULTADO ESPERADO 1
	Al final del 2012, mejorada la implementación de la normativa en prevención y atención en situaciones de violencia doméstica y sexual, en los corregimientos de Canto del Llano en la provincia de Veraguas y Arraiján, Cabecera en la provincia de Panamá.

	PRODUCTO ESPERADO 1.1
	Instituciones que forman parte de la Comisión de Asesoría, Seguimiento y Fiscalización de  Políticas Públicas en materia de Violencia contra las Mujeres y que prestan servicios en situaciones de violencia doméstica, sexual y femicidio dan seguimiento a sus unidades operativas en los corregimientos de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y Arraiján cabecera en la Provincia de Panamá-

	INDICADOR 1.1
	Nº de acciones pertinentes ejecutadas por la Comisión según su Plan de Trabajo relativas al seguimiento de las unidades operativas que prestan servicios en casos de violencia doméstica y sexual en los Corregimientos de Arraiján Cabecera y Canto del Llano.

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.1.1
Activar la Comisión de Asesoría, Seguimiento y Fiscalización de las Políticas Públicas en materia de violencia contra las Mujeres.

Esta actividad requiere de:

-Elaborar un Estudio de Nudos Interistitucionales, conductas, y actitudes que obstaculizan la efectiva implementación de la normativa en materia de violencia doméstica y sexual con énfasis en las localidades seleccionadas.

-Elaborar propuesta legal que activa la Comisión de Asesoría, Seguimiento y Fiscalización de las Políticas Públicas en materia de violencia contra las Mujeres.

-Capacitación a miembros dela Comisión e instalar formalmente la Comisión.
- Elaborar, validar y presentar  el plan de trabajo de la Comisión  de Asesoría, Seguimiento y Fiscalización de las Políticas Públicas en materia de Violencia contra las Mujeres, con énfasis en  Canto del Llano y Arraiján Cabecera.

	1. Durante el segundo semestre del 2011 se elaboró el Estudio de Nudos Interinstitucionales, conductas y actitudes que obstaculizan la efectiva implementación de la normativa en materia de violencia doméstica y sexual con énfasis en las localidades seleccionadas.

2. Al segundo semestre de 2011, la Comisión de Asesoría, Seguimiento y Fiscalización de las Políticas Públicas en materia de  violencia contra las mujeres (Comité Especializado en Violencia contra la Mujer)  se ha reunido de manera ordinaria, tres veces y de manera extraordinaria una vez. En estas reuniones básicamente se compartieron los resultados de los diagnósticos de recursos institucionales en violencia doméstica, sexual y femicidio y calidad de servicios existentes en las áreas de intervención; además del seguimiento a la investigación sobre el Estudio de Nudos. Y de manera extraordinaria se sesionó para revisar el Proyecto de Ley 86 sobre violencia contra las mujeres.

Se llevaron a cabo dos sesiones de trabajo de la Sub-comisión de asesoría en procesos, sistemas y protocolos, a fin de revisar los Protocolos del Sector Salud.

	
	

	
	

	Presupuesto previsto 1.1.1 US$17,500.00
	Gasto US$16,420.65
	Saldo US$1,079.35

	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 1.1
	El Comité Especializado en Violencia contra la Mujer ejecuta una serie de acciones de acuerdo a las funciones establecidas por la Resoluci{on que lo creo. Esto es importante porque desarrolla lo previsto y sumado a los resultados del Estudio de Nudos, puede preparar al 2012 su plan de trabajo.


	Presupuesto Previsto para Producto 1.1 US$17,500.00
	Gastos para Producto 1.1 US$16,420.65
	Saldo para Producto 1.1
US$1,079.35

	PRODUCTO ESPERADO 1.2
	Incrementado el conocimiento de los prestadores de servicios, autoridades locales, y población de los Corregimientos de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y Arraiján Cabecera en la Provincia de Panamá sobre la caracterización de la violencia doméstica y sexual y los mecanismos de atención en estos casos.

	INDICADOR 1.2
	Nº de prestadores de servicios en los corregimientos participantes que tienen conocimiento satisfactorio de normas y protocolos, conceptos, situación de las víctimas de violencia doméstica y violencia sexual.
Nº de estudios pertinentes realizados que contribuyen al aumento del conocimiento de prestadores de servicios, autoridades locales y de la población sobre violencia doméstica y sexual.



	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.2.1
Diagnóstico sobre la respuesta institucional en situaciones de violencia doméstica, sexual y femicidio, costo y magnitud, y calidad de los servicios existentes en el Corregimiento de Arraiján, cabecera. (Línea base para este corregimiento)

	A inicio del segundo semestre de 2011 se cuenta con el informe final del “Diagnóstico sobre la respuesta institucional en situaciones de violencia doméstica, sexual y femicidio, costo y magnitud y calidad de los servicios existentes en el Corregimiento de Arraiján, cabecera. Este diagnóstico fue validado con las personas que conforman la red local de Arraiján y presentado sus resultados en el área de intervención.

	Presupuesto previsto 1.2.1 US$13.694,00
	Gasto US$13.694,00
	Saldo US$00,00

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.2.2
Realizar estudios sobre violencia  doméstica y sexual en el Corregimiento de Arraiján Cabecera y Canto del Llano (i) con énfasis en áreas  indígenas, (ii)causas y consecuencias de la violencia sexual, (iii) sistematización de la experiencia (lecciones aprendidas). 
	Actividad que se ha reprogramado para el 2012.

	Presupuesto previsto 1.2.2  US$0.00
	Gastos US$.0,00
	Saldo US$.0.00 

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.2.3
Capacitaciones al personal de las instituciones de Arraiján Cabecera y Canto del Llano en base a los resultados de las investigaciones realizadas.
	Actividad reprogramada para 2012, según requiera el INAMU.

	Presupuesto previsto 1.2.3  US$2.650,00
	Gastos US$.0,00
	Saldo US$.2.650,00

 

	
	
	

	
	
	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 1.2
	El “Diagnóstico sobre la respuesta institucional en situaciónes de violencia doméstica, sexual y femicidio, costo y magnitud, y calidad de los servicios existentes en el Corregimiento de Arraiján, constituye un nuevo producto que contribuye al incremento de  conocimiento en materia de violencia, el cual es de utilidad para el desarrollo de la propia red local, personas especializadas en investigación y en trabajo en materia de violencia contra la mujer, y debe permitir a los proveedores de servicios tener mayores conocimientos de la situación en su área de trabajo.



	Presupuesto Previsto para Producto 1.2 US$16.344,00
	Gastos para Producto 1.2

Gasto US$13.694,00
	Saldo para Producto 1.2

Saldo US$2.650,00

	PRODUCTO ESPERADO 1.3
	Aumentado el porcentaje de personas informadas sobre la prevención y atención de la violencia doméstica y sexual en el Corregimiento de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y Arraiján Cabecera en la Provincia de Panamá, al finalizar el año 2012.

	INDICADOR 1.3
	% de personas de la población objetivo en Arraiján Cabecera y Canto del Llano informadas sobre la prevención y atención de la violencia doméstica y sexual.

% de personas de la población objetivo en Arraiján Cabecera y Canto del Llano informadas sobre los servicios disponibles por parte de las instituciones públicas.

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.3.1
Desarrollar una estrategia de comunicación a nivel local para concienciar sobre la problemática de la violencia contra la mujer. 
	1. Se ha seleccionado a la empresa que elaborará la  estrategia de comunicación para el Programa y en particular para concienciar sobre la problemática de la violencia contra la mujer. La etapa de desarrollo de la estrategia está prevista para el año 2012.

	Presupuesto previsto 1.3.1 US$25,000.00
	Gasto US$265,33
	Saldo US$24.734,67

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.3.3

Diseño y reproducción de materiales requeridos tanto por los miembros de la Comisión Nacional, como por prestadores de servicios, promotores/as y población beneficiaria del Programa.
	En este semestre no se han diseñado ni reproducidos materiales.

	Presupuesto previsto 1.3. US$.3.530,00


	Gastos  US$.0,00
	Saldo  US$.3.530,00



	
	
	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 1.3
	En esta etapa se reportan avances administrativos para lograr la contratación de la empresa que elaborará  la estrategia de comunicación del Programa, se avanza en una actividad de suma importancia para la visibilidad del Programa  lo que además contribuirá a aumentar el porcentaje de personas informadas sobre la violencia doméstica y sexual en las áreas de intervención.

	Presupuesto Previsto para Producto 1.3 US$28.530,00
	Gastos para Producto 1.3 US$265,33
	Saldo para Producto 1.3
US$28.264,67

	PRODUCTO ESPERADO 1.4
	Instalada la Coordinación y Administración de la Unidad Ejecutora del Programa Conjunto.

	INDICADOR 1.4
	Coordinación y administración de la Unidad Ejecutora ejecutando las actividades previstas en el marco de resultados.

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 1.4.1
Contratación y ejecución de la Coordinación y Administración del Programa.


	Durante el segundo  semestre de 2011 tanto la Licda. Rosina Pérez en su condición de gerente del Programa así como especialista para el Resultado Uno del mismo y la Licda. Cynthia Rodríguez como Asistente Administrativa del PC continuaron en el  desarrollo de las  funciones que le han sido asignadas según sus respectivos contratos.

	Presupuesto previsto 1.4.1  US$56.742,00
	Gastos US$54.776,97
	Saldo  US$1.965,03

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 1.4
	El cumplimiento de las funciones establecidas tanto para la Gerente del Programa en su propia condición y la de especialista del Resultado Uno; y de la asistente administrativa del PC siguen contribuyendo  de manera fundamental al desarrollo de las actividades previstas en el Plan Operativo Anual 2011 y por ende a la obtención de los productos y resultados previstos en el Marco de Resultados del Programa. 

	Presupuesto Previsto para Producto 1.4 US$56.742,00
	Gastos para Producto 1.4 US$54,776.97
	Saldo para Producto 1.4
1,965,03

	RESULTADO ESPERADO 2
	Sociedad Civil fortalecida en sus capacidades en materia de prevención y atención de la violencia doméstica y sexual en el Corregimiento de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y Arraiján Cabecera en la Provincia de Panamá al finalizar el 2012.

	PRODUCTO ESPERADO 2.1
	 Funcionando una red comunitaria de prevención y atención de la violencia doméstica y sexual en los Corregimientos de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y de Arraiján Cabecera de la Provincia de Panamá.

	INDICADOR 2.1
	N° de acciones desarrolladas en base a su plan de trabajo en cada una de las áreas de intervención.

	Actividad 2.1.1
Elaboración de diagnóstico de recursos institucionales, costo y magnitud (inclusión de violencia doméstica y sexual) y evaluación comunitaria y participativa sobre la oferta y la calidad de servicios existentes en el sector judicial, policial y social en cuanto a la atención de la violencia doméstica y sexual, liderazgo, necesidades e intereses dela comunidad, en el Corregimiento de Canto del Llano (Línea base de este corregimiento)
	Los resultados del diagnóstico luego de  validados por los miembr@s de las Redes, fueron presentados públicamente en la Cabecera de Provincias del área de impacto del Programa, además se organizó una sesión especial para compartir los resultados de ambos estudios con las personas que hacen parte del Comité Especializado.
  

	Presupuesto previsto 2.1.1  US$25.000,00
	Gastos US$10.800,00
	Saldo  US$14.200,00

	Actividad 2.1.2
Estudio de viabilidad para incorporar las redes en la legislación nacional, diseño e implementación inicial para incorporación de las redes en la legislación nacional.
Estudio concluido se han reprogramado para el primer semestre del 2012 cuatro presentaciones del mismo ante Directoras del INAMU, el CONAMU,  y miembros(as) de las Redes de Canto del Llano y Arraiján Cabecera.   
Presupuesto previsto 2.1.2  US$5.000,00
Gastos US 1.600,00                Saldo US$3,400.00
Actividad 2.1.3  

Diseño de un plan de divulgación de la importancia de las Redes Locales con participación de miembros de la comunidad y funcionario/as.
Está actividad ha sido reformulada para ser ejecutada a continuación de la Consultoría para la elaboración de una Estrategia de comunicación Resultado No.1, de tal forma se aprovechará los aportes surgidos de un trabajo a escala mayor en materia de visibilidad y herramientas comunicacionales.    Previsto a 2012.
Presupuesto previsto 2.1.3  US$3.776,00
Gastos US 00,00                Saldo US$3.776,00
Actividad 2.1.4
Formación de las redes locales

Se han reealizado talleres de capacitación y sensibilización sobre temas sugeridos por la membresía de las Redes entre los cuales está: Sistema Acusatorio y Violencia Doméstica, Seguridad Ciudadana, Protocolo de Actuación de la Policía Nacional, Mediación Comunitaria, entre otros.

Durante este período además contribuimos  técnica y financieramente en  el montaje y realización del Primer Encuentro Nacionales de Redes, esta actividad estaba dirigida a realizar un balance y reposicionamiento de las Redes contra la Violencia creadas por el INAMU;    La actividad refuerza el enfoque de trabajo comunitario de prevención y maximización de los servicios brindados por diversas instancias mediante el trabajo articulado de los actores locales claves con asocio de organizaciones de la sociedad civil y de instancias gubernamentales.  

Presupuesto previsto 2.1.4  US$24.000,00
Gastos US$  23.659.79              Saldo US$340,21
Actividad 2.1.5

Elaboración de Planes Locales de las redes de Canto del Llano y Arraiján Cabecera.
Como resultado de esta consultoría se elaboraron: 1. Un Instrumento metodológico a aplicar para la elaboración de los  Planes Locales.

2. Dos Planes Locales que partan de los elementos derivados de los diagnósticos locales y línea base sobre violencia doméstica, violencia sexual, así como el femicidio. 
3. Un Informe Intermedio de ejecución.
14-10-11

4. Un Instrumento para elaborar Planes de Monitoreo.
5. Un Informe final del trabajo/ proceso realizado.

Presupuesto previsto 2.1.5  US$10.000,00
Gastos US$  6.500.00              Saldo US$3.500.00
AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 2.1
Se ha avanzado en el proceso de formación de los integrantes de las redes locales y   se cuenta con el diagnóstico del área de intervención de Canto del Llano, por lo tanto se cuenta con la línea base de esta área. Además de los dos planes locales que permitirán iniciar acciones propias a las redes.
Presupuesto Previsto para Producto 2.1 US$67.776,00
Gastos para Producto 2.1 US$42,559,79
Saldo para Producto 2.1 US$25.216,21


	PRODUCTO ESPERADO 2.2.
	30 promotores(as), 30 Líderes Comunitarios y 10  Comunicadores(as) capacitados(as) en materia de prevención de la violencia doméstica y sexual en  los Corregimientos de Canto del Llano en la Provincia de Veraguas y de Arraiján Cabecera en la Provincia de Panamá.

	INDICADOR 2.2.
	No. de promotores(as) capacitados que orientan a otras personas en materia de violencia doméstica y sexual.

No. de líderes(zas) comunitarios(as) capacitados(as) que aplican los conocimientos en materia de violencia doméstica y sexual.

No. de comunicadores capacitados que informan adecuadamente en prevención y atención de la violencia doméstica.

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 2.2.1

Talleres en cada localidad seleccionada sobre la ruta crítica de la violencia doméstica y sexual y desafíos mayores en base a datos disponibles sobre prevalencia y resultado de los estudios realizados.

Para la realización de estas actividades se contempla:

· Dos talleres al año para promotores comunitarios, comunicadores sociales para formarlos en metodologías participativas y en atención y prevención de la violencia contra la mujer-
· Elaboración y distribución de material impreso en versión popular y culturalmente adaptado para hombres y mujeres adultos, y jóvenes de ambos sexos, sobre oferta de servicios institucionales.
· Sensibilización a través de actividades: teatro, ferias y otros medios de educación popular e  intercultural con distintos grupos de edad en colaboración con población y líderes de comarcas en celebración de fechas importantes sobre derechos de mujeres.

	· Re programado para realizarse en el primer semestre de 2012.

· Se ha preparado un documento general sobre violencia contra la mujer que ha de ser presentado al INAMU para su respectiva aprobación.  

· Se han desarrollado dos actividades de Cultura de Paz. Con mucho éxito se realizo una actividad denominada “Pintando por la paz” en la que se involucraron más de 250 personas actores sociales de la comunidad
· Durante este semestre se capacitó  a un grupo de aproximadamente 14 jovenes (hombres y mujeres) residentes en el Corregimiento de Arraiján Cabecera y se les sensibilizó en temas de género y violencia contra las mujeres. Este mismo grupo recibió clases de teatro y al mes de diciembre se presentó la obra de  teatro  “Permiso para soñar” con mensajes alusivos a la no violencia, la igualdad, el respeto y sobre la no violencia contra la mujer. 


	Presupuesto previsto 2.2.1 US$21.500,00
	Gastos US$18.000,00           Saldo US$3.500,00

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 2.2
	Se han realizado actividades comunitarias para promover la cultura de paz y se avanza en la formación de actores y actoras importantes para el buen funcionamiento de las redes locales, lo que ha permitido participación comunitaria.

	Presupuesto Previsto para Producto 2.2 

US$21.500,00
	Gastos para Producto 1.2                   Saldo para Producto 1.2

US$.18.000,00                                     US$.3.500,00                     

 

	PRODUCTO ESPERADO 2.3
	Instalado/a el /la Especialista del Resultado Dos.



	INDICADOR 2.3
	Especialista del Resultado Dos ejecutando según el marco  lógico del Programa.

	Actividad 2.3.1
Selección y contratación de la persona que ejecutará el Resultado Dos del Programa 
	La especialista del resultado dos ha desarrollado todas las funciones que se le han asignado de acuerdo a su contratación.

	Presupuesto previsto 2.3.1 US$23.967,00
	Gastos US$23.966.88           Saldo US$0,12

	Actividad 2.3.2
Dotación de equipo de trabajo de Especialista de Resultado Dos del Programa y de la Unidad Ejecutora.
	En proceso la contratación de conductor para el  auto Nissan Xtrail ha ser utilizado en las giras de Arraiján y Canto del Llano y para realizar todos los traslados y diligencias requeridas para el buen desarrollo de las actividades del PC.

Adicional se adquirieron útiles de oficina para uso de la Unidad Ejecutora.

	Presupuesto previsto 2.3.2 US$35,700.00
	Gastos US$35.381,78          Saldo US$318,22

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 2.3
	El buen desarrollo de sus funciones por parte de la especialista del Resultado dos ha permitido garantizar el desarrollo adecuado de las actividades previstas en éste. Sumado a ello la compra del auto y de útiles de oficina permiten que todo el PC pueda cumplir en tiempo oportuno las actividades previstas.

	Presupuesto Previsto para Producto 2.3 US$59.667,00
	Gastos para Producto 2.3 US$59.348,66
	Saldo para Producto 2.3 US$318.34


	RESULTADO ESPERADO 3
Se han ampliado en un 45% los servicios en prevención y atención en salud para promover una respuesta integral a la violencia doméstica y sexual en  Arraiján Cabecera y Canto del Llano al término de la ejecución del Programa por parte del MINSA y OPS/OMS.
PRODUCTO ESPERADO 3.1
El 65% de los proveedores de servicios de salud en prevención y atención de la violencia contra las mujeres de las áreas geográficas seleccionadas mejoran su actitud y conocimiento sobre estos temas.
INDICADOR 3.1
Instituciones y organizaciones comunitarias participantes en las capacitaciones establecidas en el Plan de Capacitación local.

Cantidad de capacitaciones realizadas.

Nº de personas del sector salud y otros entes socios que han sido capacitadas.

Cantidad de materiales reproducidos o preparados parar apoyar Plan de Capacitación (mínimo de dos talleres por área) de acuerdo a los proveedores de servicios incorporados a la Coordinación Local en las dos áreas.

Cantidad y tipo de actividades.

Nº de reuniones del grupo interinstitucional realizadas para verificar el cumplimental de las actividades  de cada institución incluidas en el plan local de prevención y atención. 



	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.1 

Establecer grupo técnico interdisciplinario del Proyecto y presentación del mismo a las áreas de intervención, a los socios etc., a nivel central y local.


	Están conformados los dos equipos de trabajo en cada lugar: el Equipo Especializado de Canto del Llano, Santiago, y el equipo de salud para la atención y promoción en el Centro de Salud de Nuevo Arraiján, al mismo tiempo se promueve la participación otros entes, actores, agrupaciones tanto del Estado como de la Sociedad Civil en ambos sitios.

	Presupuesto previsto 3.1.1 

US$.5.000,00
	Gastos 

US$.4.921,18
	Saldo 

US$.78,82

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.2 

Plan de Actividad de Capacitación según línea base de capacidad de respuesta de  los proveedores de salud.
	Se inició y culminó todo lo relativo al Plan de Capacitación de cada Distrito, cada uno con una modalidad diferente, pero en apego a los resultados arrojados por los estudios de necesidades de capacitación, 

	Presupuesto previsto 3.1.2

US$.3.000,00
	Gastos 

US$.2.179,00
	Saldo

US$.821,00

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.3 

Realizar 4 capacitaciones al año, 2 en cada una de las áreas seleccionadas de acuerdo a lo establecido en el Plan de Capacitación.
	 La cantidad total de capacitaciones está en unas 25 aproximadamente para ambos sitios. 

	Presupuesto previsto 3.1.3 

US$.1.000,00
	Gastos

US$.699.99
	Saldo 

US$.300,01

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.5 

Contribuir con la habilitación de un espacio debidamente acondicionado para la atención especializada a las mujeres en riesgo de violencia y a las sobrevivientes; proyecto piloto.
	Se prevé para inicios del año 2012,  culminar con el trabajo de habilitación del espacio de atención, para ello ya se cuenta con un plano de la instalación, con sus medidas, especificaciones, etc. confeccionados por la dependencia regional del MINSA de Ingeniería y Arquitectura; se tienen los términos de referencia listos para proceder con la contratación de la mano de obra,  al igual que los fondos están destinados para tal fin y terminar la fase de equipamiento.  En el caso de Nuevo Arraiján igual se tiene un espacio destinado para la creación de un centro de atención y promoción, así como se tienen los fondos separados y para el equipamiento del lugar, según la naturaleza y necesidad de la labor que se desarrollará, esto para 2012.


	Presupuesto previsto

3.1.5 US$.3.000,00
	Gastos 

US$1.453,37
	Saldo 

US$.1.546,63

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.6.

Utilizar el "enfoque de sistemas" no solamente para capacitar al personal , sino para evaluar y  hacer cambios en todos  los niveles de las instalaciones de salud que participan en el proyecto, incluyendo por ejemplo: cumplimiento de los compromisos institucionales con los derechos humanos y la equidad de género protección de la privacidad y confidencialidad de las clientas (políticas, cuartos privados, entrenamiento de persona, etc.) sensibilización y capacitación para personal a todos los niveles (incluso proveedores y la gerencia) protocolos para integrar atención a la violencia y protocolos para integrar  sistemas de monitoreo y evaluación atención a la violencia y atender casos. insumos claves, como directorios de referencias, anticoncepción de emergencia,etc. servicios especializados (como grupos de apoyo) materiales educacionales registros médicos y sistemas de información.
	Se culminó el proceso de capacitación en Arraiján en el que participaron diferentes entes estatales, municipales, sector salud, sociedad civil, entre los principales, con miras a homologar los conceptos principales para el trabajo de abordaje, atención y prevención de la Violencia Doméstica y Sexual.  En Santiago se culminó con el Diplomado Formación en Prevención y Atención de la Violencia Contra la Mujer, que se realizó por espacio de 5 meses, en las instalaciones de la Universidad Latina, en su sede de Santiago de Veraguas, participaron 28 personas de distintos sectores estatales como educación, salud, policía, etc.  estas personas deberán integrarse a las tareas de acción colectiva de todos sus sectores conjuntamente con el sector salud y la red local de Canto del Llano.
Se hizo una revisión de actividades y presupuestaria para aumentar el rubro de esta actividad ya que se considera de suma importancia el desarrollo de la misma y  requiere mucho más recursos que lo presupuestado inicialmente. Este fondo se ha tomado de la actividad 3.1.1 US$5.000,00, 3.1.2 US$5.000,00, 3.1.3. US$3.000,00, 3.1.5 US$5.000,00 y 3.1.7 US$1.000,00

	Presupuesto previsto 3.1.6  *

US$. 36.000,00
	Gastos

US$ 35.671,92
	Saldo 

US$.328,08

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.1.7
Conformación de  4 grupo de apoyo, dos por área  (con acompañamiento de equipos profesionales e interdisciplinarios y promotores/as debidamente entrenados/as), para apoyar a las mujeres en riesgo y sobrevivientes en cada localidad.
	Se ha conformado un grupo de autoayuda en Arraiján, otro está de forma intermitente, se espera que el sector salud pueda formar el segundo grupo; en Santiago existe ya un grupo conformado y funcionando de forma plena en las instalaciones del MIDES, aunque son parte de la responsabilidad del MINSA-Veraguas, y a inicios de 2012 se debe formar el segundo grupo de autoayuda en Santiago.

	Presupuesto previsto 3.1.7 

US$.00,00
	Gastos

US$00,00
	Saldo 

US$.00,00

	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 3.1
	Procesos de capacitación culminados; procesos de habilitación y dotación de recursos materiales y equipos para continuar con el trabajo en ambos centros de salud; supervisión constante en campo, visitas periódicas a las instalaciones de salud involucradas; reuniones de coordinación con los enlaces regionales, cuerpo directivo de los centros de salud, nivel nacional operativo.

	Presupuesto Previsto para Producto 3.1 US$.48.000,00
	Gastos para Producto 3.1 US$.44.925.46
	Saldo para Producto 3.1 US$.3.074.54


	PRODUCTO ESPERADO 3.2
Crear la Coordinación Local de Servicios de Salud para la articulación de la colaboración interinstitucional de los operadores (a nivel local) para enfrentar la violencia doméstica y sexual.
INDICADOR 3.2
Coordinación local fortalecida y formada en las áreas de intervención.

Espacios intersectoriales promovidos con acciones realizadas para promover cero tolerancia a la violencia.


	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.2.1

Foros con participantes interdisciplinarios locales (de salud, educativos y autoridades municipales, medios de comunicación y ONG’s) para intercambiar información sobre servicios de salud, normas y procedimientos en violencia doméstica y sexual. Vincular esto con la experiencia  de país de observatorios de violencia.
	 A fines del año 2011 se realizó un intercambio de trabajo entre los equipos de ambos distritos, a nivel del sector salud.  Los foros fueron en ambos sitios, 4 en cada lugar, además del último que fue con los dos grupos de trabajo juntos.
Se hizo una revisión de actividades y presupuestaria para aumentar el rubro de esta actividad ya que se considera de suma importancia el desarrollo de la misma y  requiere mucho más recursos que lo presupuestado inicialmente. Este fondo se ha tomado de la actividad 3.1.7 US$4.000,00

	Presupuesto previsto 3.2.1

US$. 8.000,00
	Gastos

US$.7.680,45
	Saldo 

US$.319,55

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.2.2

Seminarios sobre respuesta médica legal y modelos de detección de riesgos de violencia y abuso hacia la mujer, de cómo minimizar los riesgos para la mujer y capacitación de intervención en crisis para equipos interinstitucionales.
	Capacitar al personal, médico, paramédico y otros de la Región de Salud de Veraguas en todo lo relacionado con el Sistema Penal Acusatorio, mediante cinco seminarios-talleres facilitados por personal especializado del Instituto de Medicina Forense  y su relación con el sector salud en lo que respecta al tema de violencia doméstica y sexual, siendo beneficiados/as 222 funcionarios/as de salud de la provincia.
Se hizo una revisión de actividades y presupuestaria para aumentar el rubro de esta actividad ya que se considera de suma importancia el desarrollo de la misma y  requiere mucho más recursos que lo presupuestado inicialmente. Este fondo se ha tomado de la actividad 3.1.2 US$2.000,00, 


	Presupuesto previsto 3.2.2

US$. 5.000,00
	Gastos

US$.4.947,05
	Saldo 

US$.52,95

	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 3.2
	Presencia en los distritos mediante la visita de campo constante en cada uno, coordinación con los niveles locales, con los niveles regionales y con otros actores como consultoras, ONG’s, etc. quienes apoyan estas labores de forma permanente.  Igualmente es importante el tema de la comunicación con las direcciones regionales, en este caso hay participación comprometida de parte de la dirección regional de salud de Veraguas, con quienes se coordina y participan ampliamente en todas las tareas del proyecto.

	Presupuesto previsto 3.2

US$. 13.000,00
	Gastos para producto 3.2
US$.12.627,50
	Saldo para producto 3.2
US$.372,50

	PRODUCTO ESPERADO 3.3
Ampliar el número de acciones dirigidas a la educación en derechos humanos y culturales en la prevención y atención  a la violencia contra las mujeres con énfasis en la población indígena en las áreas de  impacto del Programa.
INDICADOR 3.3
Cantidad de actividades realizadas de educación en derechos humanos y culturalmente adptadas para la prevención y atención de la violencia doméstica en poblaciones indígenas.

Nº de personas que recibieron las capacitaciones en educación sobre derechos humanos provenientes de instituciones estatales, no gubernamentales y de la comunidad.


	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.3.1

Participación de la población indígena en las actividades de prevención de la violencia contra la mujer/joven y promoción de la tolerancia nula de la violencia de género.
	Se realizaron dos actividades con población indígena en Veraguas residente en el distrito de Santiago; con temas de la ley 38, características de la violencia doméstica, ciclo de la violencia, etc. En el caso de Arraiján existe la propuesta de trabajar con la población indígena del lugar desde inicios del 2012.  Para el año 2012 se tiene previsto reforzar este aspecto en los dos lugares, incluyendo alguna pequeña investigación que sería realizada con la coordinación de la Dirección Regional de Veraguas, con recursos del MINSA-Veraguas.

	Presupuesto previsto 

3.3.1 US$ 3.000.00  
	Gastos

US$ 2.343,26
	Saldo 

US$ 656.74

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.3.2

Divulgación y distribución en áreas seleccionadas 
de material relativo a la violencia doméstica y sexual en versión popular.


	Se elaboró material para los y las estudiantes que cursan el Diplomado, así como material para distribuir en Santiago, el grupo de Arraiján distribuyó el material que ya poseían de parte del propio Ministerio de Salud.
Se hizo una revisión de actividades y presupuestaria para aumentar el rubro de esta actividad ya que se considera de suma importancia el desarrollo de la misma y  requiere mucho más recursos que lo presupuestado inicialmente. Este fondo se ha tomado de la actividad 3.1.2 US$4.000,00, 

	Presupuesto previsto 3.3.2 US$ 7.000,00  
	Gastos

US$ 5.150,00
	Saldo 

US$1.850,00

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 3.3
	Se pudo producir materiales para distribuir en miras a lo que establece el proyecto y como producto de consenso tomando como referencia las observaciones emitidas por el INAMU, la Gerencia del VAW, así como la participación del MINSA, dando como resultado un material que responda a los requerimientos técnicos y de divulgación del proyecto.

	Presupuesto previsto 3.3

US$. 10.000,00
	Gastos para producto 3.3
US$.7.493,26
	Saldo para producto 3.3
US$.2.506,74

	
	

	PRODUCTO ESPERADO 3.4
	Producción de conocimientos nuevos sobre la prevalencia de la violencia contra la mujer y la violencia sexual en las áreas seleccionadas para el programa, elaboración de un directorio  de recursos existentes para las víctimas y sobrevivientes de violencia doméstica y sexual.

	INDICADOR 3.4
	Términos de referencia para preparación de estudios sobre respuesta médica-legal.

Estudios sobre respuesta médica-legal efectuados en cada área de intervención para preparar propuesta de seminarios al diseñados

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.4.1

Elaboración de un estudio sobre la respuesta médica-legal a la violencia doméstica y la violencia sexual   (incluye opinión de sobrevivientes) y sobre el estándar y protocolo de equipo basado en condiciones existentes (y en otro, mejorado).

	Sobre este tema se da brindado capacitación del personal médico y de otras actividades profesionales y administrativas que labora en la región de salud de Veraguas,  En el caso de Arraiján se prevé para el 2012 efectuar capacitaciones para enlazar las labores de salud con lo que hace el Ministerio Público y el Órgano Judicial con sede en Panamá Oeste.  Esto es una propuesta firme para el año 2012.  
Se hizo una revisión de actividades y presupuestaria para aumentar el rubro de esta actividad ya que se considera de suma importancia el desarrollo de la misma y  requiere mucho más recursos que lo presupuestado inicialmente. Este fondo se ha tomado de la actividad 3.1.2 US$1.000,00, 3.4.3 US$5.000,00 

	Presupuesto previsto 3.4.1

US$. 11.000,00
	Gastos

US$.10.335,41
	Saldo 

US$.664,59

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.4.2

Elaboración y reproducción de directorio de recursos existentes.
	Esta actividad se ha reprogramado para el año 2012.



	Presupuesto previsto 3.4.2 *

US$. 0.00
	Gastos

US$.0,00
	Saldo 

US$.0.00

	Actividad 3.4.3

Realización de estudios de prevalencia de la violencia doméstica y sexual contra las mujeres detectadas en el sector salud en las áreas seleccionadas para la ejecución del programa.
	Esto está previsto para que se desarrolle durante el año 2012.

	Presupuesto previsto 3.4.3 *

US$.00,00
	Gastos

US$.0,00
	Saldo 

US$.00,00

	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 3.4
	Las actividades se han planteado en función de fortalecer al sector salud de ambos distritos, capacitando en ambos lugares y buscando la relación del sector salud con el resto de los sectores institucionales y sociales; igualmente es importante la vinculación cercana por parte del resultado 3 con el resultado 2, el cual es el resultado más importante del proyecto.


	Presupuesto previsto 3.4

US$. 11.000,00
	Gastos para Producto 3.4
US$.10.335,41
	Saldo para Producto 3.4
US$.664,59 

	

	PRODUCTO ESPERADO 3.5
	Instalado/a el /la Especialista del Resultado Tres.

	INDICADOR 3.5
	Especialista del Resultado Tres ejecutando según el marco lógico del Programa.

	Actividades Previstas
	Actividades Efectuadas

	Actividad 3.5.1

Contratación de  Especialista que ejecutará el Resultado Tres del Programa.
	El Especialista del Resultado 3 está trabajando en las tareas propias de su acción principal y en apego al POA presentado a inicios del año 2011.

	Presupuesto previsto 3.5.1. 

US$.21.600,00
	Gastos US$.21.600,00
	Saldo 

US$.0,00 

	

	AVANCES HACIA PRODUCTO ESPERADO 3.5
	Se trabaja en función de lo planteado con conocimiento y en coordinación con la Gerencia del VAW, manteniendo, en la medida de lo posible las acciones programadas.  

	Presupuesto previsto 3.5

US$. 21.600,00
	Gastos para Producto 3.5

US$. 21.600,00
	Saldo para Producto 3.5
US$.00,00

	F2. RESULTADO ESPERADO 1 (Agregue filas para resultados adicionales según corresponda)

	Describa los avances logrados en los Resultados Esperados durante el periodo del informe de acuerdo con el marco lógico (Documento de Proyecto) y Plan de Trabajo Anual (½ página por resultado).
Resultado Uno

Durante todo el año 2011 se logra dar seguimiento permanente al Comité Especializado en Violencia contra la Mujer,  el cual no sólo se organiza, elabora y aprueba su reglamento, lo que le da mayor formalidad y consistencia sino que sumado a ello, ha iniciado procesos de revisión de protocolos, y análisis de la situación de la violencia doméstica y sexual en el país a través de la discusión de los hallazgos y resultados obtenidos en el Estudio de Nudos y en los diagnósticos de las áreas de intervención. Esto es un trabajo previo de vital importancia que permitirá al 2012 un plan operativo que se ubique en el contexto y que se fundamente y justifique en base a datos actualizados y el manejo real de la situación de la violencia a nivel macro y de manera particular en las áreas de intervención. Sumado a esto los resultados de las investigaciones mencionadas, las cuales han sido elaboradas de manera participativa con actores(as) claves contribuyen al aumento del conocimiento en la materia de los prestadores de servicios, las autoridades locales y de la comunidad en general.
Resultado Dos
Contar con la línea base de las dos áreas de intervención, sumado a todo el proceso de capacitación llevado a cabo este año, definitivamente que apuntan al producto esperado que le de operatividad a las redes locales de prevención y atención de la violencia doméstica y sexual.

También es importante destacar que la elaboración de los planes locales en un proceso totalmente participativo con la propia red,  se constituyen en acciones que garantizan que pueda al 2012 funcionar la red sobre bases sólidas y de está manera se fortalece no sólo el personal que representa a las instancias gubernamentales sino a la representación comunitaria y civil de las redes.

Este esfuerzo logra complementarse con las actividades de sensibilización desarrolladas por CEASPA, en sectores de prioridad en esta intervención como lo es la población joven adolescente (participantes de obra de teatro) y los niños y niñas escolarizados que participaron de una importante actividad comunitaria-educativa- cultural, acompañados de sus padres y de personal docente.

Resultado Tres

Los avances en el Resultado 3 los podemos resumir en fortalecimiento institucional, vinculación con actores sociales de diversos sectores, los cuales han podido asumir una mayor presencia en razón de que se han visto compenetrados en el discurso de un sector que en el tema del proyecto no había tenido ocasión de establecer un nexo más cercano.  Se realizaron capacitaciones constantes y permanentes con el personal de salud de cada sitio de intervención del proyecto.

Se logró establecer una vinculación cercana con el personal de otras instituciones, las cuales participaron en un diplomado para la prevención y atención de la violencia doméstica, para el caso de Santiago, y en cuanto a Arraiján se efectuaron jornadas de acercamiento con otras instituciones también, por medio de capacitaciones y jornadas de abordaje comunitario constantes.  Se tiene como logro importante la instalación de un grupo de apoyo en Santiago y otro grupo de apoyo en Arraiján, ambos para ayudar a mujeres sobrevivientes de la Violencia Doméstica.  
Se destaca la capacitación de 223 personas, 60 hombres y 163 mujeres de distintas especialidades u disciplinas del campo de la salud, que laboran en el Ministerio de Salud de la Provincia de Veraguas con miras a capacitarles en el tema del Sistema Penal Acusatorio y su aplicación en el campo de la salud.”



	F3. APORTES A LA IMPLEMENTACIÓN DE LEYES, POLÍTICAS Y PLANES DE ACCIÓN NACIONALES



En este periodo se mantienen los aportes en la implementación de las siguientes leyes:
· Ley 38 de 2001 sobre Violencia Doméstica
· Ley 4 de 1999 sobre Igualdad de Oportunidades y el Decreto que la reglamenta.

· Ley 31 de 1998 sobre Protección a las Víctimas del Delito.

· Ley 71  de 2008 sobre la Creación del Instituto Nacional de la Mujer

· Plan Nacional contra la Violencia Doméstica y Políticas de Convivencia Ciudadana.
FORMTEXT
	G. DESAFÍOS (6 meses)


G1. ¿Qué desafíos se han encontrado y cómo afectaron los productos previstos durante los últimos 6 meses (de acuerdo con el Plan de Trabajo Anual)? 
El desafío permanente que encontramos en la ejecución del Programa es lograr desarrollar las actividades planificadas en el tiempo previsto. La lentitud y exceso de burocracia en los trámites administrativos/financieros y por otro lado, la agenda institucional del INAMU, tiene muchas actividades paralelas a la ejecución del Programa, lo cual limita la fluidez de la coordinación y preparación de las actividades propias.
G2. ¿Qué soluciones se identificaron?
En materia administrativa financiera no se ha logrado facilitar los procesos. A pesar de que desde la Unidad Ejecutora se intenta tramitar lo que corresponde en los tiempos que se supone permitan a las agencias realizar el trámite.

En cuanto a la coordinación operativa con el INAMU, si bien es cierto todavía tenemos limitaciones, hemos logrado mejorar la articulación operativa y la preparación de las actividades previstas, tratando de tener mayor cercanía y reuniones previas.

G3. Teniendo en cuenta lo anterior, enuncie todos los cambios necesarios en el enfoque o estrategia global. (¼ página)
Más que un cambio a nivel global, en el tercer y último año de operación del Programa Conjunto, se ha planificado con mayor detalle, y sobre todo se ha priorizado en los temas que sean sobre todo requeridos para garantizar una mayor contribución a la meta del mismo. Lo ideal será lograr una máxima eficacia en la ejecución del primer semestre del 2012. Garantizar el acercamiento de la Unidad Ejecutora y las contrapartes de manera tal que esto facilite la operatividad de las acciones previstas.

	H. RESULTADOS NO ESPERADOS (6 meses)


H1. ¿Qué productos se obtuvieron durante los últimos 6 meses y que no se esperaban como parte del Plan de Trabajo Anual original (positivos y/o negativos)? 
Aunque no necesariamente se considere un producto es importante destacar que si bien inicialmente no se había establecido de manera específica extender a otras redes locales los beneficios del Programa de manera directa, podemos señalar que particularmente a través de la realización del Primer Encuentro Nacional de Redes Locales de Prevención y Atención de la Violencia Doméstica,  en la cual se contó con representantes de 23 redes a nivel nacional se logra a través del Programa exteriorizar la experiencia en el área de Canto del Llano, Veraguas, y la posibilidad de que se haya compartido en un pleno, las diversas formas en que se han originado las redes y sobre todo cuales han sido las experiencias de trabajo y como se han organizado, lo que permite identificar nuevas alternativas entre las mismas y además visibilizar un trabajo más allá de lo que cada una a lo interno desarrolla en su área de intervención     
	I. DESARROLLO DE CAPACIDADES LOCALES/NACIONALES Y SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO


I1.  Consulte el Documento de Proyecto y describa los avances que se han logrado en relación con el desarrollo de capacidades locales/nacionales durante el periodo informado, incluyendo actores relevantes y aquello que haya cambiado, y cómo esto contribuyó a promover la implementación de una ley(es), política(s) y plan(es) de acción local(es) y/o nacional(es). (¼ página)     
Tal como se observo en el primer año, se mantiene el proceso de desarrollo de capacidades tanto en el personal asignado por el INAMU para acompañar la ejecución del Programa como en todo el personal tanto asignado por las instituciones como por aquellos que representan a la comunidad y la sociedad civil ya que la ejecución del Programa en sí, lleva a cabo un proceso permanente de capacitación y de intercambio de conocimiento que definitivamente apuntan al desarrollo de la capacidad nacional (INAMU, MIEMBROS DEL COMITÉ, MINSA) como local (PARTICIPANTES DE LAS REDES LOCALES).
I2. Describa los avances logrados durante el periodo informado en relación con los pasos enunciados en Documento de Proyecto para garantizar la sostenibilidad del proyecto. (¼ página)     
Corresponde sobre todo a la ejecución del tercer año reforzar los mecanismos que nos permitan garantizar la permanencia del Comité Especializado y de las redes locales de prevención  y atención de la violencia doméstica y sexual. Precisamente dejar conformados lo mejor posible los planes locales y el plan de trabajo del Comité debe sentar las bases de la continuidad y sostenibilidad de los resultados del Programa.

	J. ALIANZAS Y ARTICULACIONES


FORMTEXT
J1. Si se previeron colaboraciones y alianzas con otras entidades como parte de la implementación del proyecto, incluya información sobre los logros y/o desafíos experimentados durante el periodo informado. 

En este periodo que se reporta, se cohesiona la articulación y las alianzas iniciadas en el primer año de ejecución del programa, no sólo entre las instancias de gobiernos que participan en las actividades que se desarrollan sino también con organismos de la sociedad civil, y en especial con la academia representada en el Instituto de la Mujer de la Universidad de Panamá. En el caso del área de Arraiján, hay un acercamiento con la figura del Alcalde de este Municipio, y en el caso de Canto del Llano, los vínculos se ubican con el Representante del Corregimiento.

J2. ¿Ha surgido alguna alianza no prevista? De ser así, describa cómo y con quién.
En este caso se reitera la alianza particular que se desarrolla con la ejecución del Diplomado “Formación en Prevención, Detección y Atención de Violencia de Género y en la Familia.
En el caso del Instituto de la Mujer de la Universidad de Panamá, aunque si bien es una alianza esperada desde la elaboración del Programa, es importante destacar su contribución en la producción de conocimiento, particularmente con los resultados de nudos, que como hemos señalado es un documetno de mucha importancia para la evaluación del Plan Nacional de Violencia y la elaboraciónd del Plan 2015-2025. 

J3. ¿Las actividades del proyecto lograron tener incidencia? En ese caso, describa de qué manera y enumere las partes involucradas y qué implicaciones tuvo esto para un producto, resultado u objetivo específico del proyecto. 

J4. Para los Equipos de País de la ONU únicamente: Describa las actividades de articulación entre agencias, identifique fortalezas y debilidades.
Durante este periodo hemos mantenido un intercambio permanente con los puntos focales de las otras agencias ejecutoras, con quienes hemos compartido estrategias de intervención con el INAMU, para apoyar al equipo técnico a facilitarles los procesos de implementación de las actividades, participamos en mesas de trabajo que garanticen la selección efectiva de proveedores de algunos servicios, participado en actividades apoyadas por las otras agencias.  El esfuerzo interagencial  ha sido bueno, y  aspiramos que la comunicación  de las acciones y articulación obtenida  sea mas fluida en este 2012, para garantizar la construcción de un modelo de actuación válido para replicar con otros programas.
	K. BUENAS PRÁCTICAS, LECCIONES APRENDIDAS E INNOVACIONES


Utilice esta sección para destacar toda buena práctica, lección aprendida o innovación preliminares relacionadas con la Implementación de Políticas, Leyes y Planes de Acción Nacionales para la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres de acuerdo con los principios rectores del Fondo Fiduciario de la ONU.

K1. Buenas Prácticas (en caso de haber sido identificadas durante el periodo informado) (1 página)     
K2. Lecciones Aprendidas (en caso de haber sido identificadas durante el periodo informado) (1 página)     
Importancia de garantizar en el Programa una etapa de organización y preparación previa a la ejecucion de lo programado operativamente ( en este caso fue paralelo).
Contar con personal técnico especializado es un tema vital para la buena ejecución del PC.

K3. Innovaciones (en caso de haber sido identificadas durante el periodo informado) (1 página)     
	L. GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS (6 meses)


Estudio de Nudos

Informes/Memorias de Reuniones del Comité Especializado en Violencia contra la Mujer

Diagnóstico sobre la respuesta institucional en situaciones de violencia doméstica, sexual y femicidio, costo y magnitud, y calidad de los servicios existentes en el Corregimiento de Arraiján, cabecera.
Informe de Consultoría sobre Planes Locales.
L2. Describa cómo de qué manera las publicaciones, informes y productos de conocimientos descritos aquí: a) serán diseminados, y b) contribuirán a la base global de conocimientos sobre enfoques eficaces para implementar leyes, políticas y planes de acción nacionales en el ámbito de la eliminación de la violencia contra las mujeres (½ página).     
La edición, publicación y distribución de los Estudios y Diagnósticos elaborados está prevista para el 2012. Se pretende hacer una distribución tanto a las instancias que participan de la ruta crítica de las víctimas de la violencia doméstica y sexual como a entes responsables en materia de políticas públicas. Además entregar en las áreas de intervención local a los actores y actoras principales entre los cuales están los que pertenecen a las redes locales, además de los espacios académicos que se encuentran en el área.

Consideramos que de seguro, este grupo de documentos, será un insumo de mucha utilidad para el debate que se iniciará en materia de reformas legales en lo que respecta a violencia contra la mujer, la propia evaluación del Plan Nacional contra la Violencia Doméstica y la elaboración del nuevo plan.
	M. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN: ACTIVIDADES COMPLETADAS Y PLAN ACTUALIZADO


M1. Describa las actividades de Seguimiento y Evaluación efectuadas durante el periodo informado (de acuerdo con la Matriz de Seguimiento y Evaluación Anual). (¼ página)     
Por el momento se está actualizando la información de SIMON y estamos al inicio de la evaluación de medio término del Programa. 

M2. Incluya una Matriz de Seguimiento y Evaluación Anual actualizada para el próximo año de implementación y tilde el casillero al adjuntar.  FORMCHECKBOX 

	N. PRÓXIMOS PASOS


N1. Destaque los hitos clave para el proyecto durante los próximos seis meses de implementación. (¼ página)     
Para el tercer y último año de ejecución los hitos claves, de manera particular al primer semestre son:

Desarrollar la estrategia de comunicación, lo que significa visibilizar el Programa.

Publicar los estudios desarrollados.

Aumentar coordinación entre la unidad ejecutora, el INAMU, MINSA y las Agencias del Sistema de Naciones Unidas
N2. Incluya una Plan de Trabajo Anual actualizado para el próximo año de implementación y tilde el casillero al adjuntar. x FORMCHECKBOX 

	O. MATERIAL ADICIONAL/DE RESPALDO


O1. Enumere (y adjunte) el material que respalda el contenido del presente informe. Puede incluir una descripción breve de las actividades del proyecto y materiales de respaldo como informes de eventos y talleres, encuestas, cuestionarios, etc.
O2. Incluya un/algunos testimonio(s) de un beneficiario primario o secundario del proyecto; esto puede incluirse en forma de Anexo.FORMTEXT 
	P. COMENTARIOS DEL BENEFICIARIO


Incluya todo comentario acerca del apoyo que ha recibido de UNIFEM y del Fondo Fiduciario de la ONU durante el periodo informado desde el punto de vista de:
Puntuación 1 - 3 (1=malo; 2=satisfactorio; 3=bueno). Incluya detalles en el espacio provisto más adelante si la puntuación es 1.
Desembolso a tiempo de los pagos: 





1
2
3

Provisión de asistencia técnica valiosa cuando fue solicitada: 


1
2
3

Provisión de capacitación/desarrollo de capacidades apropiada/pertinente: 
1
2
3

Provisión de comentarios oportunos y útiles sobre los informes trimestrales: 
1
2
3

Provisión de comentarios oportunos y útiles sobre los informes
 semestrales/anuales: 
 






1
2
3

Otros comentarios:      
	Q. SIGLAS


Utilice esta sección para enumerar las siglas utilizadas en todo el informe     
UNFPA: Fondo de Población de Naciones Unidas

PNUD: Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo

OPS: Organización Panamericana de la Salud

OMS: Organización Mundial de la Salud

INAMU: Instituto Nacional de la Mujer

IMUP: Instituto de la Mujer de la Universidad de Panamá

MINSA: Ministerio de Salud

ACEASPA: Asociación Centro de Estudios y Acción Social Panameño

CNJ: Consejo Nacional de la Juventud
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