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Peacebuilding Fund Project Progress Report (Update May
2023)

PROJECT OVERVIEW

Thank you for taking the time to complete the PBF Progress report. For projects with more than one
recipient, please consult among co-recipients prior to filling out the form to ensure collaboration on
the responses. You can generate a print out of the blank form by clicking on the print icon on the top
right corner of the page. If you have any questions or require technical assistance in filling out the
form, please send an email to alejandro.bonilvaca@un.org

Click Next below to start

» Report Submission

Semi-annual

Annual

Final

Other

Type of report *

Date of submission of report

2023-06-14

*

https://ee.kobotoolbox.org/edit/alejandro.bonilvaca@un.org
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Name and Title of Person submitting the report
Carlos Paredes, Oficial M&E Secretariado PBF

*

Name and Title of Person who approved the report
Iñaki de Francisco, Asesor de Paz, PNUD

*

yes

no

Have all fund recipients for this project contributed to the report? *

yes

no

Not Applicable

Did PBF Secretariat review the report?
If there is no PBF secretariat in country, please select "Not applicable". If there is a PBF secretariat, you should normally ensure that they
have an opportunity to review.

*

» Project Information and Geographical Scope

yes no

Is this a cross-border project? *

Asia and the Pacific Central & Southern Africa East Africa

Europe and Central Asia Global Latin America and the Carribean

Middle East and North Africa West Africa

Please select the geographical region in which the project is implemented

Country of project implementation
*

Bolivia  Colombia  Dominican Republic

Ecuador  El Salvador  Guatemala

Haiti  Honduras  Other, Specify
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00108092: "Realizing the transformational effect of the Sepur Zarco reparation sentence to break the continuum of
conflict and post-conflict related sexual and other forms of violence against women"

00130028: Consolidando infraestructuras para sostener la paz

00129774: NAB'IL: Juventudes mayas y mestizas organizadas contribuyendo a la construcción de sociedades
inclusivas y la coexistencia pacífica en Huehuetenango

00106414: PBF Secretariat 2017-2018

00129732: Profesionalización, protección y participación ciudadana para una justicia más independiente

00130021: Promoviendo la gestión del entorno social, político e institucional para contribuir a la disminuir la
conflictividad agraria en el Valle del Polochic

00107551: Promoviendo la integralidad de la Justicia de Transición en Guatemala

00127032: Secretariado PBF en Guatemala

00105571: Transformando relaciones para la construccion de la paz en Guatemala

Other, Specify

Project Title *

Project Start Date (Date of first transfer)

2022-01-10

*

Project end Date

2024-01-05

*

YES, Cost Extension

YES, No Cost Extension

YES, Both Cost and No Cost extensions

NO, No Extensions

Has this project received an extension? *
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YES, Cost Extension

YES, No Cost Extension

YES, Both Cost and No Cost extensions

NO, No Extensions

Will this project be requesting an extension? *

yes

no

Is funding disbursed either into a national or regional trust fund *

Recipients

UN entity

Non-UN Entity

Is the convening agency a UN agency or a non UN entity? *

Please select the convening agency recipient
*

UNDP: United Nations Development Programme  IOM: International Organization for Migration

UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees  UNFPA: United Nations Population Fund

FAO: Food and Agriculture Organization  WFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme  ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization  PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund  UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime

UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization  ITC: International Trade Centre

UNDPO  Other, Specify
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No other recipients

Yes, other UN recipients only

Yes, other non-UN recipients only

Yes, both UN and non-UN recipients

Are there other recipients for this project? *

Please select other UN recipients recipients
Select all that apply

*

UNDP: United Nations Development Programme  IOM: International Organization for Migration

UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees  UNFPA: United Nations Population Fund

FAO: Food and Agriculture Organization  WFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme  ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization  PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund  UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime

UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization  ITC: International Trade Centre

UN Department of Peace Operations  Other, Specify

Financial Reporting

» Delivery by Recipient

Please enter the total amounts in US dollars allocated to each recipient organization
Please enter the original budget amount, amount transferred to date and estimated expenditure by
recipient.
Please make sure you enter the correct amount. All values should be entered in US Dollars
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Recipients Total Project
Budget
(in US $)
Please enter the total
budget as is in the
project document in US
Dollars

Transfers to
date
(in US $)
Please enter the total
amount transferred to
each recipient to date in
US Dollars

Expenditure
to date
(in US $)
Please enter the
approximate amount
spent to date in US
dollars

Implementati
on rate as a
percentage of
total budget
(calculated automatically)

UNDP:
United
Nations
Developmen
t
Programme

749074
*

524351.8
*

255312.71
*

34.08 %

UNWOMEN:
United
Nations
Entity for
Gender
Equality and
the
Empowerme
nt of
Women

416658
*

291660.6
*

164593.15
*

39.5 %
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UNESCO:
United
Nations
Educational,
Scientific
and Cultural
Organizatio
n

334268
*

233987.6
*

67391.85
*

20.16 %

TOTAL 1500000 1050000 487297.71

32.4
9%

Correct Incorrect

The approximate implementation rate as percentage of total project budget based on the values

entered in the above matrix is 32.49%. Can you confirm that this is correct?

*

If it is incorrect, please enter the approximate implementation rate as a %

35

*

» Gender-responsive Budgeting

Indicate what percentage (%) of the budget contributes to gender equality or women's
empowerment (GEWE)?

34.52

*

Correct Incorrect

The dollar amount of the budget contributing to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)

based on percentage entered above and total project budget is US $ 517800. Can you confirm that
this is correct?

*
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If it is incorrect, please enter the budget amount allocated to GEWE in US Dollars

517773

*

Correct Incorrect

Amount expended to date on efforts contributiong to gender equality or women's empowerment is

US $ 168215.17. Is this correct?

*

If it is incorrect, please enter the expenditure to date on GEWE in US dollars

16459315

*

ATTACH PROJECT EXCEL BUDGET SHOWING CURRENT APPROXIMATE EXPENDITURE.
The templates for the budget are available here

00130028 PBF GTMB-6 INFRAPAZ Informe Junio 2023-22_14_51.xlsx

*



Project Markers

Score 1 for projects that contribute in some way to gender equality, but not significantly (less than 30% of the total
budget for GEWE)

Score 2 for projects that have gender equality as a significant objective and allocate between 30 and 79% of the total
project budget to GEWE

Score 3 for projects that have gender equality as a principal objective and allocate at least 80% of the total project
budget to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)

Please select the Gender Marker Associated with this project *

Risk marker 0 = low risk to achieving outcomes

Risk marker 1 = medium risk to achieving outcomes

Risk marker 2 = high risk to achieving outcomes

Please select the Risk Marker Associated with this project *

https://www.un.org/peacebuilding/content/application-guidelines
https://ee.kobotoolbox.org/media/get/1/e08a4faa-977f-4f80-b5f9-30946d71caa1/00130028%20PBF%20GTMB-6%20INFRAPAZ%20Informe%20Junio%202023-22_14_51.xlsx
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(1.1) Security Sector Reform

(1.2) Rule of Law

(1.3) Demobilisation, Disarmament and Reintegration

(1.4) Political Dialogue

(2.1) National reconciliation

(2.2) Democratic Governance

(2.3) Conflict prevention/management

(3.1) Employment

(3.2) Equitable access to social services

(4.1) Strengthening of essential national state capacity

(4.2) Extension of state authority/Local Administration

(4.3) Governance of peacebuilding resources (including PBF Secretariats)

Please select the PBF Focus Area associated with this project *

Gender promotion initiative

Youth promotion initiative

Transition from UN or regional peacekeeping or special political missions

Cross-border or regional project

None

Is the project part of one or more PBF priority windows?
Select all that apply

*
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Steering Committee and Government engagement

yes

no

Does the project have an active steering committee? *

If yes, please indicate how many times the Project Steering Committee has met over the last 6
months?
Please limit your response to 350 words.

2 veces. El 14 de noviembre de 2022 y el 25 de mayo de 2023.

Se establece una Junta de Proyecto para conocer y evaluar avances y abordar retos en la implementación.

Según lo establecido en el PRODOC los integrantes de la Junta de Proyecto son el Coordinador/a del proyecto, los/las
Representantes de cada Agencia Receptora, los máximos representantes de los socios institucionales estatales y 3
representantes de organizaciones de sociedad civil. Cuando se concreten alianzas con sociedad civil se integrarán en
el espacio.

Please provide a brief description of any engagement that the project has had with the government
over the last 6 months. Please indicate what level of government the project has been engaging with.
Please limit your response to 350 words.

A nivel nacional se han llevado a cabo reuniones de coordinación con la Dirección de atención a la conflictividad
(DIDAC), con la Dirección de Fortalecimiento de la Paz (DIFOPAZ), con la Dirección de sedes regionales (DISER) y con la
Unidad de Género de COPADEH, para planificar y consensuar aspectos vinculados a la implementación del proyecto,
contribuyendo así a la articulación y coordinación intrainstitucional.

Con estas unidades se ha avanzado en la implementación de acciones orientadas a incrementar los conocimientos y
competencias institucionales, al desarrollo de estrategias y mecanismos de coordinación y articulación
interinstitucional y a la identificación y establecimiento de procesos de participación y diálogo inclusivos para
mejorar así el abordaje institucional de COPADEH para la prevención y transformación de la conflictividad social.

A nivel departamental se ha iniciado, en coordinación con COPADEH, asesoría y apoyo a la Mesa Departamental de
Atención a la Conflictividad Social, MEDESACH, en Huehuetenango y a la Comisión Departamental de Seguridad y
Atención a la Conflictividad Social, CODESAC, en Quiché, para el fortalecimiento de la coordinación interinstitucional
de estos espacios liderados por las Gobernaciones de cada departamento. Se ha avanzado en cada espacio en el
mapeo y priorización de conflictos, mapeo de actores de sociedad civil, identificación de necesidades de apoyo y
acompañamiento y validación de la propuesta de formación prevista.

*
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PART I: OVERALL PROJECT PROGRESS

NOTES FOR COMPLETING THE REPORT:

Avoid acronyms and UN jargon, use general /common language.
Report on what has been achieved in the reporting period, not what the project aims to do.
Be as concrete as possible. Avoid theoretical, vague or conceptual discourse.
Ensure the analysis and project progress assessment is gender and age sensitive.

Please rate the implementation status of the following preliminary/preparatory activities

Contracting of partners
*

Not Started  Initiated  Partially Completed

Completed  Not Applicable

Staff Recruitment
*

Not Started  Initiated  Partially Completed

Completed  Not Applicable

Collection of baselines
*

Not Started  Initiated  Partially Completed

Completed  Not Applicable

Identification of beneficiaries
*

Not Started  Initiated  Partially Completed

Completed  Not Applicable
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Provide any additional descriptive information relating to the status of the project, including whether
preliminary/preparatory activities have been completed (i.e. contracting of partners, staff recruitment,
etc.)
Please limit your response to 350 words.

Planificación: Realizado taller interagencial con representantes de COPADEH para definir programación 2023 y Plan
de comunicación y visibilidad.

Implementación: Realizadas dos visitas inter agenciales a la Mesa Departamental de Atención a la Conflictividad
Social en Huehuetenango y a la Comisión Departamental de Seguridad y Atención a la Conflictividad Social en
Quiché para analizar el contexto de conflictividad en ambos territorios, identificar actores y determinar brechas de
mejora a apoyar para fortalecer y consolidar estos mecanismos.

En proceso, identificación de propuesta de trabajo con FundaMaya, para desarrollar conocimientos y competencias
en sociedad civil para su participación informada en procesos de abordaje para prevención y transformación de la
conflictividad social (P.2.1)

En marcha consultoría para Proceso de Formación en Cultura de Paz que integra el diagnóstico y diseño curricular
para la formación de facilitadores interculturales. Desarrollada propuesta de formación complementaria para uso
de herramientas digitales para mapeo de actores y georreferenciación de conflictos con FLACSO.

Realizada reunión de intercambio con Proyectos PBF/GTM/B-5 y “Aportes para la Paz “(Conexión) para generar
sinergias, compartir información de avance e identificar complementariedades y alianzas.

Realizadas contrataciones de personal para implementar y monitorear el proyecto. Se iniciará contratación de
socios implementadores como Fundamaya y FLACSO . Finalizada adquisición de equipo informáticos para COPADEH.

Monitoreo: Plan de Monitoreo y Evaluación actualizado. En proceso contratación para levantar línea base. Diseñada
herramienta de monitoreo de indicador de resultado 1.3. Actualizándose la plataforma M&E de PBF con los avances
del proyecto.

*

Summarize the main structural, institutional or societal level change the project has contributed to.
This is not anecdotal evidence or a list of individual outputs, but a description of progress made
toward the main purpose of the project where evidence of contribution to outcomes is available if
requested
FOR PROJECTS WITHIN SIX MONTHS OF COMPLETION ONLY (550 word limit)

No aplica

*
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PART II: RESULT PROGRESS BY PROJECT OUTCOME

Describe overall progress under each Outcome made during the reporting period (for June reports:
January-June; for November reports: January-November; for final reports: full project duration).
Do not list individual activities. If the project is starting to make/has made a difference at the outcome
level, provide specific evidence for the progress (quantitative and qualitative) and explain how it
impacts the broader political and peacebuilding context.

"On track" refers to the timely completion of outputs as indicated in the workplan.
"On track with peacebuilding results" refers to higher-level changes in the conflict or peace
factors that the project is meant to contribute to. These effects are more likely in mature
projects than in newer ones.

1 2 3 4 5 6 7 8 more than 8.

How many OUTCOMES does this project have *

Please write out the project outcomes as they are in the project results framework found in the project
document

Outcome 1:
Las instituciones estatales que conforman las infraestructuras de paz, coordinadas por COPADEH, mejoran el
abordaje para la prevención y transformación de los conflictos sociales

*

Outcome 2:
La sociedad civil organizada como parte de las infraestructuras para la paz, incrementa la calidad de su
participación informada en procesos dialógicos y de toma de decisiones para la prevención y transformación de los
conflictos sociales.

*

Outcome 1: Las instituciones estatales que conforman las infraestructuras de paz, coordinadas por
COPADEH, mejoran el abordaje para la prevención y transformación de los conflictos sociales

1. Off Track 2. On Track 3. On Track with evidence of peacebuilding results

Rate the current status of the outcome progress *
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Progress summary
Please limit your response to 3000 characters including spaces.

Copadeh avanza en mejorar el abordaje para la prevención y transformación de conflictos sociales, fortaleciendo las
capacidades de su personal, definiendo herramientas y consolidando mecanismos orientados a un abordaje
integral, articulado y coordinado de los conflictos.

Se definirán criterios de actuación ante crisis y de protección a personal en situaciones de riesgo, para un abordaje
de conflictos más seguro, normado y eficaz, para ello, en proceso contratación de dos protocolos de Actuación en
Crisis y resguardo de Derechos Humanos y de Protección de personal de COPADEH con perspectiva de género.

Copadeh ha habilitado Sistema de Alerta Temprana para monitoreo de conflictividad y en proceso capacitaciones a
usuarios para identificar mejoras y ajustarlo a las necesidades institucionales para facilitar toma de decisiones y
actuación basada en datos.

Identificadas brechas de atención a la conflictividad, a través de talleres con la Mesa Departamental de Atención a
la Conflictividad Social en Huehuetenango y con Comisión Departamental de Seguridad y Atención a la
Conflictividad Social en Quiché, lo que permite identificar acciones para consolidar estos mecanismos. Se
priorizaron dos conflictos y se inició asistencia técnica para el análisis y diseño de procesos de diálogo.

Socializados, diagnóstico de necesidades de formación y diseño curricular del “Diplomado en Transformación de
Conflictos para una Cultura de Paz y DDHH” liderado por “Centro de Investigación para la Prevención de la Violencia
en Centroamérica”. Consensuada, con Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, propuesta para formación
complementaria sobre herramientas digitales para mapeo de actores y georreferenciación de conflictos. Fortalecer
capacidades institucionales y facilitar herramientas operativas contribuirá a mejorar la capacidad de análisis y
toma de decisiones institucional en los territorios para un abordaje integral de la conflictividad social.

Avances en consolidar la Mesa interinstitucional de abordaje de conflictos de energía eléctrica que se reúne
regularmente para el análisis casos.

Todo lo anterior se orienta a generar cambios en conocimientos y competencias para que COPADEH y otras
instituciones vinculadas desarrollen un abordaje de la prevención y transformación de los conflictos sociales más
eficaz, basado en datos, inclusivo, pacífico, más coordinado y articulado a nivel interinstitucional y con enfoque de
género.

*
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Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured under this Outcome
Please limit your response to 1500 characters including spaces.

La elaboración de los Protocolos de actuación en crisis y para la protección del personal de la Comisión Presidencial
por la Paz y los Derechos Humanos incorporará la perspectiva de género en los análisis y enfoques que se planteen.

40 funcionarias y funcionarios de la COPADEH han incrementado sus conocimientos en materia de derechos
humanos de las mujeres y enfoque de género, incluyendo en el fortalecimiento de las capacidades de liderazgo de
las mujeres.

Con respecto a la MEDESACH y CODESAC, se prevé desarrollar dos guías a modo de marcos regulatorios para
promover la participación igualitaria de las mujeres en espacios de toma de decisión, mediación y resolución de
conflictos que se desarrollen. Además, se está analizando la opción de desarrollar una Guía para la incorporación del
enfoque de género en la sistematización de conflictos que COPADEH desarrolle.

Desarrollada una curricular de formación en cultura de paz y derechos humanos para la transformación de
conflictos la cual integra dentro de todos sus módulos en enfoque de género por temática abordada y cuenta con un
módulo especifico general de concientización en materia de derechos humanos de las mujeres y enfoque de género.
Además, se promoverá para que de los 20 facilitadores interculturales 10 o más sean mujeres.

Con relación al SART, se incorporará el enfoque de género en la fase de análisis de cambios y actualización del
sistema.

Outcome 2: La sociedad civil organizada como parte de las infraestructuras para la paz, incrementa la
calidad de su participación informada en procesos dialógicos y de toma de decisiones para la
prevención y transformación de los conflictos sociales.

1. Off Track 2. On Track 3. On Track with evidence of peacebuilding results

Rate the current status of the outcome progress *
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Progress summary
Please limit your response to 3000 characters including spaces.

Se ha iniciado la concreción de una alianza con Fundamaya orientada a generar condiciones internas y de
preparación de las autoridades indígenas y de las comunidades de la región Ixil para su participación en procesos de
consulta y diálogo.

El proceso que se va a desarrollar contribuirá a fortalecer la institucionalidad del diálogo y consulta en las alcaldías
indígenas y liderazgos comunitarios como pilares de las infraestructuras de paz.

También a potenciar los procesos de formación en temas de consulta previa, libre e informada con las comunidades
y pueblos indígenas para reforzar sus capacidades frentes a los procesos de consulta y a promover la interacción
entre las comunidades de los municipios ixiles para intercambiar conocimientos y prácticas ancestrales de
información y consulta frente a los procesos de consulta y diálogo.

Identificadas las necesidades de apoyo para el fortalecimiento de capacidades e intercambio de conocimientos en
organizaciones de la sociedad civil en Quiché y Huehuetenango. Desarrollada currícula de formación en cultura de
paz, teoría de género, diálogo intercultural, DDHH, transformación de conflictos.

Iniciado un proceso de mapeo de lideresas que participaran en un proceso de fortalecimiento de sus capacidades de
agencia para la participación en los espacios de diálogo alrededor del conflicto.

En planificación un proceso de intercambio de conocimientos y prácticas comunitarias entre municipios de la región
ixil frente a los procesos de consulta y diálogo.

Apoyando proceso de consulta sobre Mina Escobal, tras coordinación con MEM y COPADEH, se está contratando una
asesoría, para el Parlamento Xinca, que realice un estudio geotécnico lo cual facilitará información técnica sólida de
base para una participación informada y basada en evidencia del Parlamento Xinca en el proceso de consulta que se
desarrolle.

En Huehuetenango se están mapeando organizaciones de sociedad civil para replicar un proceso similar al que se
prevé desarrollar en Quiche.

Lo anterior contribuirá a incrementar la capacidad de diálogo de las y los participantes en los mecanismos y mesas
de diálogo existentes en los territorios para el abordaje y transformación de conflictos para que esto repercuta en
una mejora en la calidad de su participación.

*
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Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured under this Outcome
Please limit your response to 1500 characters including spaces.

Con la alianza con Fundamaya se velará porque se integre en el marco de su trabajo la promoción del
empoderamiento y participación de las mujeres en todo el proceso.

Se han establecido alianzas a nivel territorial con organizaciones de mujeres para su vinculación y participación en
el proyecto. A partir de la determinación del conflicto a ser abordado en el departamento de Quiché, se ha iniciado
un proceso de mapeo de lideresas que participaran en un proceso de fortalecimiento de sus capacidades de agencia
para la participación en los espacios de diálogo alrededor del conflicto.

INDICATOR BASED PERFORMANCE ASSESSMENT

Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments-
provide an update on the achievement of key indicators at the outcome level in the table below

If an outcome has more than 3 indicators , select the 3 most relevant ones with most relevant
progress to highlight.
Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any
explanation. Provide gender and age disaggregated data. (300 characters max per entry)

» Outcome 1: Las instituciones estatales que conforman las infraestructuras de paz, coordinadas
por COPADEH, mejoran el abordaje para la prevención y transformación de los conflictos sociales

Outcome
1

Perform
ance
Indicator
s

Indicator
Baseline

End of
Project
Indicator
Target

Indicator
Mileston
e

Current
Indicator
progress

Reasons
for
Variance
/ Delay
(if any)
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1.1 Grado de
confianza en
la capacidad
de las
instituciones
estatales para
promover
procesos
dialógicos
participativos,
interculturales
e inclusivos
para la
prevención y
transformación
de conflictos
sociales

0 3 L.B: marzo
2022

2a Medición:
noviembre
2022 (Grado 3)

L.F: dic. 2023
Grado 3:
Moderadamente
alta

0 TDR en ABS. Si
se reciben
propuestas
que cumplan
con lo
requerido se
estima que a
inicios de
junio pueda
iniciar la
consultoría.
Ha habido
retraso en la
validación de
los TDR por la
necesidad de
priorizar los
territorios de
intervención y
por el proceso
interno de
aprobación
por parte de
Copadeh.
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1.2 Percepción de
funcionarios/as
públicos y
sociedad civil
que participan
en los
procesos
impulsados
por el
proyecto,
sobre el
abordaje y
transformación
institucional
de la
conflictividad
social

0 3 L.B: marzo
2022 2a
Medición:
noviembre
2022 (3:
Positiva)

L.F: dic 2023.
Grado 3:
Positiva.
Existen
algunos
avances, pero
persisten
dificultades
en el abordaje
y
transformación
de la
conflictividad
social

0 TDR en ABS. Si
se reciben
propuestas
que cumplan
con lo
requerido se
estima que a
inicios de
junio pueda
iniciar la
consultoría.
Ha habido
retraso en la
validación de
los TDR por la
necesidad de
priorizar los
territorios de
intervención y
por el proceso
interno de
aprobación
por parte de
Copadeh.

1.3 Grado de
desempeño de
los enfoques
programáticos
definidos por
el proyecto
para la
transformación
pacífica,
inclusiva y
colaborativa
de los
conflictos
sociales.

0 2 0 Se ha definido
una
herramienta
para medir
este indicador
se aplicará
finales de
2023
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» Outcome 2: La sociedad civil organizada como parte de las infraestructuras para la paz,
incrementa la calidad de su participación informada en procesos dialógicos y de toma de
decisiones para la prevención y transformación de los conflictos sociales.

Outcome
2

Perform
ance
Indicator
s

Indicator
Baseline

End of
Project
Indicator
Target

Indicator
Mileston
e

Current
Indicator
progress

Reasons
for
Variance
/ Delay
(if any)

2.1 Grado de
satisfacción
de las
beneficiarias/os
directas del
proyecto
sobre su
participación
en procesos
dialógicos y de
toma de
decisiones
para la
prevención y
transformación
de los
conflictos
sociales.
(desagregado
por género,
edad y etnia)

0 4 2022: A
establecer
Línea Base

2023: 4. Alto

0 TDR en ABS. Si
se reciben
propuestas
que cumplan
con lo
requerido se
estima a
inicios de
junio pueda
iniciar la
consultoría.
Ha habido
retraso en la
validación de
los TDR por la
necesidad de
priorizar los
territorios de
intervención y
por el proceso
interno de
aprobación
por parte de
Copadeh.
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2.2 Grado de
confianza en
la capacidad
de las
instituciones
estatales en
procesos
dialógicos y de
toma de
decisiones
para la
prevención y
transformación
de conflictos
sociales

0 3 2022: A
establecer
Línea Base

2023: Grado 3
Moderadamente
Alta

0 TDR en ABS. Si
se reciben
propuestas
que cumplan
con lo
requerido se
estima que a
inicios de
junio pueda
iniciar la
consultoría.
Ha habido
retraso en la
validación de
los TDR por la
necesidad de
priorizar los
territorios de
intervención y
por el proceso
interno de
aprobación
por parte de
Copadeh.
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2.3 Nivel de
incidencia de
la sociedad
civil y los
grupos
insuficientemente
representados
para generar
consensos,
acuerdos y
soluciones en
los procesos
dialógicos y de
toma de
decisiones.

0 2 0 TDR en ABS. Si
se reciben
propuestas
que cumplan
con lo
requerido se
estima que a
inicios de
junio pueda
iniciar la
consultoría.
Ha habido
retraso en la
validación de
los TDR por la
necesidad de
priorizar los
territorios de
intervención y
por el proceso
interno de
aprobación
por parte de
Copadeh.

PART III: Cross-Cutting Issues

Is the project planning any significant events in the next six months? (eg. national dialogues, youth
congresses, film screenings, etc.)
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If yes,
please
state how
many, and
for each,
provide
the
approxima
te date of
the event
and a brief
descriptio
n,
including
its key
objectives,
target
audience
and
location (if
known)

Event
Descriptio
n

Tentative
Date

Location Target
Audience

Event
Objectives

Event 1 Proceso de
formación en
cultura de paz y
transformación
de conflictos

Junio-agosto Huehuetenango
y Quiché

Instituciones de
Estado y
organizaciones
de sociedad civil

Fortalecimiento
de las
capacidades de
diálogo y
abordaje de la
conflictividad

Event 2 Encuentros por la
Paz y los
Derechos
Humanos

Agosto Por concretar Instituciones del
Estado y jóvenes

Espacios de
diálogo entre
jóvenes para
promover la
resolución
pacífica de
conflictos
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Event 3 Formación
complementaria
en heramientas
digitales para el
mapeo de
actores y geo

Agosto – octubre Nivel central y
sedes regionales
COPADEH

Funcionarios de
COPADEH y
delegados
regionales

Fortalecimiento
de capacidades
en uso de
herramientas
digitales para el
análisis de
conflictos

Event 4 Intercambio de
conocimientos y
prácticas
comunitarias
entre municipios
de la región ixil

Noviembre -
Diciembre

Municipios de la
región Ixil

Líderes
comunitarios
Ixiles

Identificación de
buenas prácticas
de mediación y
diálogo
comunitarios e
intercambio a
nivel regional

Human Impact

This section is about the human impact of the project. Please state the number of key stakeholders
(including but not limited to: Civil Society Organziations, Beneficiaries, etc.) of the project, and for each,
please briefly describe:

i. The challenges/problem they faced prior to the project implemantation
ii. The impact of the project in their lives
iii. Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group
This is an optional question. You may leave it unanswered if not relevant

Human
Impact

Key
Stakeholder

What were
the
challenges
they faced
prior to
project
implementati
on? (350
words)

What has
been the
impact of the
project on
their lives?
(350 words)

Provide,
where
possible, a
quote or
testimonial
from a
representativ
e of each
stakeholder
group (350
words)
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1 Personas
funcionarias de
Copadeh y otras
instituciones que
conforman las Mesas
departamentales de
conflictividad

Limitada capacidad
institucional para la
prevención como
para el abordaje y la
transformación de
los conflictos y para
la coordinación y
articulación entre las
instituciones
estatales y entre
organizaciones de
sociedad civil

El impacto se
evidenciará cuando
los procesos estén
más avanzados.

Hasta el momento no
se han identificado y
registrado
testimonios
concretos, se
identificarán para
integrar en el
informe anual.

2 Mujeres y pueblos
indígenas
organizados

Limitada
participación de
mujeres y pueblos
indígenas en
procesos inclusivos
de participación
ciudadana para la
prevención y
transformación de
los conflictos

El impacto se
evidenciará cuando
los procesos estén
más avanzados.

Hasta el momento no
se han identificado y
registrado
testimonios
concretos, se
identificarán para
integrar en el
informe anual.

3

4

In addition to the stakeholder specific impact described above, please use this space to describe any
additional human impact that the project has had (650 words)
Los testimonios de impacto humano se recopilarán en la medida que avancen los procesos formativos y de
participación en procesos de diálogo multiactor previstos en el proyecto. En este sentido, los testimonios serán
integrados en el informe anual del proyecto.

You can also upload upto 3 files in various formats (picture files, powerpoint, pdf, video, etc..) to
illustrate the human impact of the project
OPTIONAL
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File 1
OPTIONAL

Producto SART-22_43_2.pdf 

File 2
OPTIONAL

DISEÑO FINAL CURRICULA FUNCIONARIOS-22_43_25.pdf 

File 3
OPTIONAL

Click here to upload file. (< 5MB)

You can also add upto 3 links to online resources which illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

Link 1
OPTIONAL

Link 2
OPTIONAL

Link 3
OPTIONAL

https://ee.kobotoolbox.org/media/get/1/e08a4faa-977f-4f80-b5f9-30946d71caa1/Producto%20SART-22_43_2.pdf
https://ee.kobotoolbox.org/media/get/1/e08a4faa-977f-4f80-b5f9-30946d71caa1/DISE%C3%91O%20FINAL%20CURRICULA%20FUNCIONARIOS-22_43_25.pdf
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Please tick the applicable change based on above narrative.

Enhanced digitization

Innovative ways of working

Mobilized additional resources

Improved or initiated policy frameworks

Strengthened capacities

Partnered with Civil Society Organizations

Expanding coalitions & galvanizing political will

Strengthened partnerships with IFIs

Strengthened partnerships with UN Agencies

How we worked:
Please select up to 3.

*

Please explain
Please limit your response to 350 words.

Para el fortalecimiento de las capacidades institucionales para el abordaje de los conflictos se está desarrollando
protocolos de actuación los cuales integrarán apartados específicos para en materia de género y derechos humanos
de las mujeres.

Los protocolos de actuación en crisis y protección de personal institucional contribuirán a un abordaje de los
conflictos sociales más ordenado, eficaz y seguro.

Please explain
Please limit your response to 350 words.

El proceso de formación territorial en cultura de paz y transformación de conflicto se está desarrollando en asocio
con CIPREVICA, organización de sociedad civil.

Se prevé alianza con Fundamaya para generar condiciones para el trabajo con las autoridades indígenas y
comunidades de la región Ixil para su participación en procesos de consulta y diálogo e identificadas las necesidades
de apoyo para el fortalecimiento de capacidades e intercambio de conocimientos.

Please explain
Please limit your response to 350 words.
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Strengthened partnerships with IFIs

Strengthened partnerships within UN Agencies

Partnered with local civil society organizations

Partnered with local academia

Partnered with sub-national entities

Partnered with national entities

Partnered with local volunteers

Who are we working with (in addition to the implementing partners) *

Please explain (If IFIs)
Please limit your response to 350 words.

El proceso de formación territorial en cultura de paz y transformación de conflicto se está desarrollando en asocio
con CIPREVICA, organización de sociedad civil.

Se prevé alianza con Fundamaya para generar condiciones para el trabajo con las autoridades indígenas y
comunidades de la región Ixil para su participación en procesos de consulta y diálogo e identificadas las necesidades
de apoyo para el fortalecimiento de capacidades e intercambio de conocimientos.

Please explain (If UN Agencies)
Please limit your response to 350 words.

Se coordinará con FLACSO formación técnica especifica en herramientas digitales de georeferenciaciòn de conflictos
y mapeo de actores para fortalecer las capacidades de COPADEH.
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Leave No one Behind

Unemployed persons

Minorities (e.g. race, ethnicity, linguistic, religion, etc.)

Indigenous communities

Persons with Disabilities

Persons affected by violence (e.g. GBV)

Women

Youth

Minorities related to sexual orientation and/or gender identity and expression

People living in and around border areas

Persons affected by natural disasters

Persons affected by armed conflicts

Internally displaced persons, refugees or migrants

Select all beneficiaries targeted with the PBF resources as evidenced by the narrative
Mandatory

*
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PART IV: Monitoring, Evaluation and Compliance

» Monitoring

Please list monitoring activities undertaken in the reporting period
Please limit your response to 350 words.

Se consensuaron con Copadeh los TDR para Línea Base de indicadores de resultado y ya está en marcha el proceso
para la contratación de la persona que desarrolle la consultoría.

Se ha diseñado alguna herramienta para facilitar el monitoreo de indicadores.

Se han ido recogiendo los medios de verificación necesarios en las actividades desarrolladas para garantizar un
análisis adecuado de la información que permita el monitoreo de los indicadores establecidos.

Se está actualizando la información de avance financiero y programático en la Plataforma de Monitoreo y
evaluación de PBF.

Se están elaborando bimestralmente los Informes de avance físico y financiero (IAFF) para que Copadeh los integre
en la plataforma de Segeplan.
Se elaboró el informe semestral 2023 y se celebró la correspondiente Junta de proyecto para validarlo.

*

yes

no

Do outcome indicators have baselines?
If only some of the outcome indicators have baselines, select 'yes'

*

Elaborate on what sources of evidence have been used to report on indicators (and are available upon
request)
Please limit your response to 350 words.

Se utilizaron como referencia para informar sobre los indicadores documentos generados durante el proceso como
TDR, sistematización de talleres desarrollados, registros de participación, archivo fotográfico, minutas de reuniones
e informes de avance físico y financiero aprobados por Copadeh,

*

yes

no

Has the project launched outcome level data collection initiatives? e.g. perception surveys *

yes

no

Has the project used or established community feedback mechanisms? *
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» Evaluation

yes

no

Not Applicable

Is the project on track to conduct its evaluation? *

Evaluation budget (in USD):
Response required

35000

*

If project will end in next six months, and the overall project budget is above 1.5 million, is your
upcoming evaluation on track? (Preparations)
Please limit your response to 350 words.

No aplica

Please mention the focal person accountable for sharing the final evaluation report with the PBF,
name and email.

» Catalytic Effect

yes

no

Catalytic Effect (financial): Indicate funding agent and amount of additional non-PBF funding support
that has been leveraged by the project since it started. (y/n)

*
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No catalytic effect

Some catalytic effect

Significant catalytic effect

Very Significant catalytic effect

Don't Know

Too early to tell

Catalytic Effect (non-financial): Has the project enabled or created a larger or longer‐term
peacebuilding change to occur?

*

Sustainability

Does the project have an explicit exit strategy?

Please describe any steps that have been taken to ensure sustainability of peacebuilding gains beyond
the duration of the project.
Please limit your response to 350 words.

Según lo recogido en el PRODOC, el proyecto permitirá a las instituciones que integran las infraestructuras para la
paz la instalación de capacidades para abordar, prevenir y transformar los conflictos sociales. Para ello, se
elaborarán instrumentos y herramientas institucionales orientadoras del accionar institucional articulado. De igual
manera, se desarrollarán procesos de formación de para funcionarios y se llevarán a cabo ejercicios de investigación
y generación de conocimiento sobre las dinámicas de la conflictividad social. El proyecto contempla generar
condiciones para que estas capacidades se sostengan en el tiempo con su aprobación promoción y aplicación por las
instituciones. A1 invertir en el desarrollo de capacidades en las personas, se potencian las oportunidades que estas
personas impacten con sus acciones en el desempeño de las instituciones.

Adicionalmente se identificarán los momentos clave de planificación y presupuestación (PEI, POM POA) de las
instituciones para realizar abogacía e incidencia y asegurar que los resultados del proyecto estén incluidos en la
oferta programática y presupuestaria institucional y esto permita su continuidad en el tiempo.

El proyecto también apoyará a la sociedad civil para mejorar la calidad de su participación en procesos de diálogo y
toma de decisión con procesos de formación y de fortalecimiento de capacidades de para maximizar su incidencia. A
partir de los procesos implementados y el establecimiento de espacios de interacción dialógica entre actores de
sociedad civil se identificarán alternativas que garanticen la continuidad y permanencia de los espacios. Una vez
finalizado el proyecto, se espera que las organizaciones de sociedad civil hayan co-diseñado una estrategia común
de incidencia que considere la elaboración de un plan multianual de participación.

Por ser año electoral, se acompañará a COPADEH para que se pueda garantizar que los temas y procesos abordados
desde el proyecto se integren en los planes de transición que se está desarrollando.

*
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Are there any other issues concerning project implementation that you want to share, including any
capacity needs of the recipient organizations?
Please limit your response to 350 words.

Ha sido un reto que la coordinación y comunicación con la institución socia fueran efectivas lo que ha tenido efecto
en el ritmo de implementación, esto se ha ido superando al reforzar la comunicación, la relación de confianza y
compromiso con COPADEH, no obstante, sigue siendo importante reforzarla.

Monitoring and Oversight Activities

Please describe any key event related to monitoring and oversight. Please click next if no activities
have yet taken place.

Monitoring and
oversight activities

Name of the Event Summary Key Findings

Event 1 Reuniones Inter agenciales
de coordinación.

Se realizan mensualmente
y permiten intercambiar
información sobre el
avance del proyecto,
alinear acciones,
identificar
complementariedades
entre agencias y establecer
lineamientos comunes
para el desarrollo de
algunas acciones.

Event 2 Reuniones de seguimiento
con PBF

Se realizan periódicamente
entre las agencias
implementadoras y el
Secretariado de PBF para
actualizar el estado del
proyecto, intercambiar
información e identificar
aspectos que se puedan
reforzar o complementar,
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Event 3 Junta de proyecto En ella participan las
agencias implementadoras
y COPADEH y permite
informar sobre los avances
del proyecto, abordar y
tomar decisiones sobre
temas sustanciales para la
implementación del
proyecto, validar cambios
no sustanciales en la
estrategia de
implementación, o validar
informes entre otros.

Event 4

Event 5

Event 6

Event 7

Event 8
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Final Steps

Please save a pdf copy of the form by clicking on the Printer icon on the top right corner of the
page.
A dialogue box will appear: Please select the A4 size and portrait orientation.
Click "prepare" and save the document as a PDF (if on first attempt, the generated page is not
readable, close the pop up page and try again. If the problem persists, you can contact technical
support at the email address below)
Please upload the pdf version of the report as well as your financial report in excel format
on the MPTF-O gateway.

If you encounter any difficulty in filling the form or generating the print-out for MPTFO gateway, please
contact Alejandro Bonil Vaca alejandro.bonilvaca@un.org

Thank You. You have finished the report. Please Click on the SUBMIT button below. When the report is
submitted, a confirmation note will appear on a yellow banner on top of the page. This can take a few
seconds.

https://ee.kobotoolbox.org/edit/alejandro.bonilvaca@un.org

