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PROJECT OVERVIEW

Thank you for taking the time to complete the PBF Progress report. For projects with more than one recipient, please consult among co-recipients prior to

filling out the form to ensure collaboration on the responses. If you have any questions or require technical assistance in filling out the form, please send
an email to gabriel.velasteguimoya@un.org

Click Next below to start




» Report Submission

Type of report

O Semi-annual
@ Annual
O Final

O Other

Date of submission of report

2024-11-15

2024-11-15

Name and Title of Person submitting the report

Laura Maria Poveda - Profesional Especializada en Justicia Transicional/ Daniela Palacio - Profesional en Planeaciéon, M&E y Gestion del Conocimiento

E-mail of Person submitting the report

laura.poveda@unwomen.org / daniela.palacio@unwomen.org

Name and Title of Person who approved the report

Margarita Muiioz Pallares - Coordinadora de Proyectos - Especialista en Género, Derechos de las Mujeres y Reincorporacién.

Have all fund recipients for this project contributed to the report?

@ Yes
O No

Did PBF Secretariat or RCO focal point review the report?

You should normally ensure that the PBF Secretariat or the PBF focal point have an opportunity to review.

@ Yes
O No

O Not Applicable




» Project Information and Geographical Scope

Is this a cross-border project?

O Yes @ No




Please select the geographical region in which the project is implemented

O Asia and the Pacific O Central & Southern Africa
O Europe and Central Asia O Global
O Middle East and North Africa O West Africa

Q East Africa

@ Latin America and the Caribean

Country of project implementation

() Bolivia (@) Colombia
O Dominican Republic O Ecuador
O Guatemala O Haiti

O Peru O Other, Specify

O Costa Rica
O El Salvador
Q Honduras

Other, please specify




Project Title

O 00130079:

00130501:

00125569

OO @O O OOOOOOOO

00130080:

00129657:

00131879:
00132747:
00134236:

00134338:
Verdad representacion politica de las poblaciones y zonas especialmente afectadas p

00140126:
Participation of Afro-Descendant and Indigenous Young Women and Men in Colombia

00140156:

00140531:
conflicto armado colombiano

00140817:

Cocreando la paz: participacién de mujeres jévenes diversas en el espacio civico urbano-rural en Narifio y Cauca.
Construyendo Paz a través de alianzas productivas de Mujeres para la Vida en la Tierra.
Espacios civicos juveniles para la resiliencia y la reconciliacion en el Pacifico colombiano

Natural Paz - Naturaleza por la paz

: Transformacion territorial para el ejercicio libre y seguro de los liderazgos, la defensa de los derechos humanos y los procesos de reincorporacién

Proyecto de Apoyo para la finalizacién ambientacion entrega difusion y sostenibilidad del Informe Final y el Legado de la Comision de la Verdad (linked to # 131880)
Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporacién en 10 AETCR priorizadas para la consolidacién de la paz en territorios PDET (linked to project# 132787)
Liderazgo juvenil transformador en Clcuta El Tarra y Tibu en el departamento de Norte de Santander

Fortalecimiento institucional de las Curules de Paz como mecanismo para asegurar la efectiva sostenibilidad del Informe Final y el Legado de la Comision de la

Intercultural Mae Kiwe ("Mother Earth"): Building Bridges and Fostering Intersectional Learning to prompt the Safe and Meaningful Political and Peacebuilding

Agile and flexible response mechanism to support peace dialogues and promote peacebuilding processes in Colombia

Tejiendo Dignidad: justicia proteccion y participacion en la Jurisdiccién Especial para la Paz para sobrevivientes de violencia sexual y de género en el marco del

Red Nacional de Jévenes por la Reconciliacién y La Paz Territorial

Other, Specify

Write the 8 digit MPTFO number and Project Title exactly as it appears in the Project Document

EXAMPLE: 00118938: Community-based prevention of violence and social cohesion using innovation for young people in displaced and host communities




Please select the geographical region(s) in which the project is implemented

If the project you are looking for does not appear in the following question, please make sure that you have selected the correct regions. A limited number of cross border projects span multiple
geographic regions. For example, a cross border project between Niger and Chad spans both West Africa and Central & Southern Africa

D Asia and the Pacific D Central & Southern Africa D East Africa
[:] Europe and Central Asia D Global [_] Latin America and the Caribean
E] Middle East and North Africa D West Africa

Please select the title of the project for which you are submitting the report

EXAMPLE: 00129699/700: Supporting Cross-Border Cooperation for Increased Community Resilience and Social Cohesion in The Gambia and Senegal

Please select the countries where this project is being implemented

Project Start Date (Date of first transfer)

2023-12-20

2023-12-20

Project End Date

2026-09-19

2026-09-19

Has this project received an extension?

O YES, Cost Extension
O YES, No Cost Extension
O YES, Both Cost and No Cost Extensions

@ NO, No Extensions




Will this project be requesting an extension?
O YES, Cost Extension

O YES, No Cost Extension

O YES, Both Cost and No Cost Extensions

@ NO, No Extensions

Is the current project end date within 6 months?

O Yes
@ No

Is funding disbursed either into a national or regional trust fund?

O Yes
@ No

If yes, please select which

National Trust Fund

Regional Trust Fund




Recipients

Is the convening agency a UN agency or a non UN entity?

®
O

UN entity

Non-UN Entity

Please select the convening agency recipient

01010101010101010

UNDP: United Nations Development Programme O IOM: International Organization for Migration O UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights @ UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women
UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees O UNFPA: United Nations Population Fund O FAO: Food and Agriculture Organization

WFP: World Food Programme O UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization O UNEP: United Nations Environment Programme

ILO: International Labour Organization O WHO: World Health Organization O PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund O UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime O UNOPS: United Nations Office for Project Services
UNIDO: United Nations Industrial Development Organization O ITC: International Trade Centre O UNDPO

Other, Specify

Other, Please specify

Are there other recipients for this project?

®

No other recipients

O Yes, other UN recipients only

O Yes, other non-UN recipients only

O Yes, both UN and non-UN recipients




Please select other UN recipients

Select all that apply
UNDP: United Nations Development Programme IOM: International Organization for Migration UNICEF: United Nations Children's Fund
OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women
UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees UNFPA: United Nations Population Fund FAO: Food and Agriculture Organization
WFP: World Food Programme UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme
UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization UNEP: United Nations Environment Programme
ILO: International Labour Organization WHO: World Health Organization PAHO/WHO
UNCDF: United Nations Capital Development Fund UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime UNOPS: United Nations Office for Project Services
UNIDO: United Nations Industrial Development Organization ITC: International Trade Centre UN Department of Peace Operations

Other, Specify

Other, Please specify




Please select other non-UN recipients

ACTED

AEDE

Agence de Coopération et de Recherche pour le Développement (ACORD)

Avocats Sans Frontiéres
Ayuda en Accion
Christian Aid Ireland
Conexion Guatemala
CORDAID
DanChurchAid

Fundacion Estudios Superior (FESU)

Fundacion Nacional para el Desarrollo de Honduras (FUNADEH)

HELVETAS Swiss Intercooperation

Instituto Holandes para Democracia Multipartidaria (NIMD)

International Rescue Committee

Life and Peace Institute (LPI)

Mercy Corps

NIMD (Netherlands Institute for Multiparty Democracy)
ONG Adkoul - ONG Adkoul

Peace Direct

Red de Instituciones por los Derechos de la Nifiez
Sampan'Asa Momba ny Fampandrosoana (SAF/FJKM)
SIHA (Strategic Initiative for Women in the Horn of Africa)
Stichting Impunity Watch

Trocaire

World Vision International

blank_placeholder

Action Aid UK AAITG (ActionAid the Gambia)
African Centre for the Constructive Resolution of Disputes (ACCORD)

American Friends Service Committee (AFSC)

Avocats Sans Frontiéres Belgium Avocats sans frontiéres Canada
CARE International UK Centre d'étude et de coopération internationale (CECI) - BF
COIPRODEN Concern Worldwide
COOPI - Cooperazione Internazionale CORD Burundi
Corporacion Sisma Mujer CRS - Catholic Relief Services
EQUITAS Fund for Congolese Women
Fundacion Mi Sangre (FMS)

Fundacién para la Libertad de Prensa (FLIP)

Humanity & Inclusion (HI) ICTJ (International Center for Transitional Justice)
Integrity Watch International Alert
Interpeace Kvinna till Kvinna Foundation

MDG-EISA - Institut Electoral pour une Démocratie Durable en Afrique (EISA), bureau de Madagascar

MLAL - ProgettoMondo MSIS-TATAO
Norwegian Refugee Council (NRC) OIKOS
ONG AZHAR OXFAM

Plan International PNG UN Country Fund

ROI - Roza Otunbayeva Initiati Saferworld

Save the Children Search for Common Ground (SFCG)

SismaMujer SOS Sahel Sudan
Tearfund The Carter Center, Inc.
War Child War Childhood Museum (WCM)

World Vision Myanmar ZOA

Other, Please specify




Other, Please specify

Implementing Partners

To how many implementing partners has the project transferred money during this reporting period (for June reports: January-june; for November
reports: January-November; for final reports: full project duration)?

5




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OO0O0O0O0O0OOO®O

Other

Other, Please specify

What is the name of the Implementing Partner

Fundacién Circulo de Estudios Culturales y Politicos

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

14749.96

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

En el transcurso del mes de octubre se desembolsé el recurso presupuestado en el primer tramo del PA, que sera necesario para las actividades de alistamiento e inicio de
la implementacioén. Las actividades propuestas buscan generar un impacto transformador en 200 mujeres victimas de violencia sexual (VS) y violencia basada en género
(VSB) en los departamentos de Chocé y Narifio, como beneficiarias directas del proyecto, al centrarse en el fortalecimiento de dos organizaciones de mujeres de base
(Juntanza y DHefensoras), mejorando sus capacidades para el litigio estratégico, el acompafamiento psicosocial y la incidencia politica para la proteccién de los derechos
de las victimas en el marco del macrocaso 11 de la JEP.




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OO0O0O0O0O0OO®OO

Other

Other, Please specify
LGBTIQ+ Organization

What is the name of the Implementing Partner

Corporacién Caribe Afirmativo

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

22880

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

Esta iniciativa, que beneficiara tanto a la Corporacion Caribe Afirmativo como a la Corporacion Humanas, insiste en la apuesta integral de los tres ejes de intervencién del
proyecto (litigio, autoproteccion y acompafiamiento integral) planteando intervenciones en los departamentos de Narifio, Norte de Santander, y Antioquia, asi como en la
zona territorial conocida como Montes de Maria, orientadas a la participacién en los casos 2, 4, 5, 7, 8 y 11. Las mujeres y personas LGBTQI+ victimas de VS y VBG
beneficiarias directas seran 211.




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OO0O0O0O0O0OOO®O

Other

Other, Please specify

What is the name of the Implementing Partner

Corporacién Colectiva Justicia Mujer

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

5558.07

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

El acuerdo se encuentra firmado y en proceso de desembolso del recurso del primer tramo. Con los recursos del proyecto, se beneficiaran a 816 mujeres y personas LGBTQI+
como beneficiarias directas y a dos organizaciones: Asociacién de Mujeres Ideales de Ituango y las Mujeres del Planton de Apartadd. La propuesta estructura la
intervencién en los tres ejes tematicos focalizdndose en las subregiones del norte de Antioquia y Uraba antioquefio - para intervenir en los macro-casos 4, 7y 11,
abordando la representacion de victimas de reclutamiento forzado.




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OO0O0O0O0O0OO®OO

Other

Other, Please specify

Human Rights Organization

What is the name of the Implementing Partner

Asociacién Cristiana Menonita para Justicia Paz y Accién Noviolenta -JUSTAPAZ




What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

17218

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

La propuesta beneficiara a las organizaciones que conforman la Coalicién contra la vinculacién de nifios, nifias y jévenes al conflicto armado en Colombia - COALICO
(Benposta, Corporacion Vinculos, Comité consultor de mujeres jévenes sobrevivientes al reclutamiento ilicito en Colombia, Fundacién Forjando Futuro para la Paz -
FORFUPAZ), y prevé intervenciones en los macro-caso 7y 11, y en los departamentos de Meta y Valle y la ciudad de Bogota presentando una propuesta de litigio estratégico
que interviene en el vinculo entre violencia sexual y reclutamiento forzado. Las beneficiarias directas seran 200 mujeres y personas LGBTQI+. La estrategia de
comunicaciones tiene proyectado impactar a una poblaciéon mayor, indirectamente, por el uso de piezas comunicativas en redes sociales. Es innovadora la propuesta, en
términos de observar el reclutamiento ilicito como un delito desde el que se perpetran otros hechos victimizantes contra las mujeres, particularmente niflas y
adolescentes.

Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

O National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO

Governmental entity

OO0O0O0O00O0O0O®

Other

Other, Please specify




What is the name of the Implementing Partner

Liga Internacional de Mujeres por la Pazy la Libertad - LIMPAL- Colombia

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

17267.22

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

La propuesta prevé intervenciones en alianza con la Accién Colectiva de Objetores y Objetoras de Conciencia - ACOOC, y organizaciones de base de los territorios
focalizados (Bolivar, Meta, Guaviare, Cauca), y prevé una intervencion especifica en el macro-caso 11, especificamente en los subcasos 2 y 3, que abordan violencia sexual y
basada en género perpetrada por la fuerza publica, y violencia intrafilas. El proyecto impactara con acciones transformadoras a 164 mujeres directamente y a 300 personas
entre familiares y miembros de la comunidad. La OSC le apuesta a consolidar un ejercicio de construccion de memoria colectiva para visibilizar la VS y la VBG en el conflicto
armado colombiano y su particular y diferenciada afectacion contra las mujeres.

Financial Reporting

» Delivery by Recipient

/|
Please enter the total amounts in full US dollars allocated to each recipient organization
Please enter the original budget amount, amount transferred to date and estimated expenditure by recipient.

Please make sure you enter the correct amount. All values should be entered in US Dollars

For cross-border projects, group the amounts by agency, even if different country offices are involved. You will have the opportunity to share a more
detailed budget in the next section.

Recipients Total Project Budget Transfers to date Expenditure to date Implementation rate as
(in full US $) (in full US $) (in full US $) a percentage of total
Please enter the total budget as is in Please enter the total amount Please enter the approximate amount | bud get
the project document in US Dollars transferred to each recipient to date spent to date in US dollars

in US Dollars (calculated automatically)




UNWOMEN: United
Nations Entity for
Gender Equality and
the Empowerment
of Women

3000000

2100000

942925.98

31.43%

%

%

%

%

%

%

%

%

%




* * *
%

* * *
%

* * *
%

* * *
%

* * *
%

* * *
%

TOTAL 3000000 2100000 942925.98 o

31.43%

The approximate implementation rate as percentage of total project budget based on the values entered in the above matrix is 31.43%. Can you
confirm that this is correct?

@ Correct O Incorrect

Ifitis incorrect, please enter the approximate implementation rate as a %




» Gender-responsive Budgeting

Indicate what percentage (%) of the budget contributes to gender equality or women's empowerment (GEWE) as per the project document?

99

The dollar amount of the budget contributing to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE) based on percentage entered above and total

project budget is US $ 2970000. Can you confirm that this is correct?

O Correct @ Incorrect

If itis incorrect, please enter the budget amount allocated to GEWE in US Dollars

3000000

Amount expended to date on efforts contributiong to gender equality or women's empowerment is US $ 933496.72. Is this correct?

O Correct @ Incorrect

Ifitis incorrect, please enter the expenditure to date on GEWE in US dollars

942925.96

ATTACH PROJECT EXCEL BUDGET SHOWING CURRENT APPROXIMATE EXPENDITURE.
The templates for the budget are available here

20241114 INFORMES MPTF 10 nov 2024_VF-13_24_35.xlsx




Project Markers

Please select the Gender Marker Associated with this project
O Score 1 for projects that contribute in some way to gender equality, but not significantly (less than 30% of the total budget for GEWE)
O Score 2 for projects that have gender equality as a significant objective and allocate between 30 and 79% of the total project budget to GEWE

@ Score 3 for projects that have gender equality as a principal objective and allocate at least 80% of the total project budget to Gender Equality and Women's Empowerment
(GEWE)

Please select the Risk Marker Associated with this project

@ Risk marker 0 = low risk to achieving outcomes
O Risk marker 1 = medium risk to achieving outcomes

O Risk marker 2 = high risk to achieving outcomes




Please select the PBF Focus Area associated with this project

(1.1) Security Sector Reform

(1.2) Rule of Law

(1.3) Demobilisation, Disarmament and Reintegration
(1.4) Political Dialogue

(2.1) National reconciliation

(2.2) Democratic Governance

(2.3) Conflict prevention/management

(3.1) Employment

(3.2) Equitable access to social services

(4.1) Strengthening of essential national state capacity
(4.2) Extension of state authority/Local Administration

(4.3) Governance of peacebuilding resources (including PBF Secretariats)

O0OO0O00O0®OOOO0O

Is the project part of one or more PBF priority windows?
Select all that apply

Gender promotion initiative
Youth promotion initiative
Transition from UN or regional peacekeeping or special political missions

Cross-border or regional project

DOdoe

None




Steering Committee and Government engagement

Does the project have an active steering committee/ project board?

@ Yes
O No

If yes, please indicate how many times the Project Steering Committee has met over the last 6 months?

Please limit your response to 3000 characters

El Proyecto “Tejiendo Dignidad” cuenta con un Comité Directivo, conformado por la JEP, ONU Mujeres, la Misién de Verificacion de Naciones Unidas (UNVMC), y el Fondo
Multidonante de las Naciones Unidas para la Paz en Colombia (MPTF) en calidad de secretaria Técnica del PBF. La primera sesién del comité fue el 30 de julio de 2024. Tras el
inicio de la implementacién de los acuerdos, el comité tendra reuniones de supervision y gerencia trimestrales, garantizando el direccionamiento estratégico de la gestion
del proyecto. Cabe resaltar que ONU Mujeres mantiene contacto y articulacion permanente con la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) a nivel técnico para garantizar una
eficaz implementacién del recurso, y a nivel interno cuenta con un grupo de trabajo multidisciplinario, integrado por profesionales de las areas programatica, de
monitoreo y evaluacién, y operaciones, que mantiene reuniones con frecuencia minima mensual para coordinar la implementacién del proyecto y el seguimiento a los
acuerdos de asociados (PA).

Tejiendo Dignidad establecié un Fondo Concursable para apoyar a Organizaciones de Sociedad Civil: lo que hizo necesario que se estableciera un Comité Técnico Asesor,
cuya funcién fue asesorar al Comité Directivo en la seleccién de propuestas del fondo, para lograr el alcance de los objetivos y propésitos del proyecto. EIl Comité Técnico
estuvo integrado por representantes de ONU Mujeres, la Jurisdiccion Especial para la Paz, la UNVMC, ONU Derechos Humanos, el Ministerio de Justicia y del Derecho, la
Oficina de la Representante Especial del Secretario General para Violencia Sexual en Conflicto, y el MPTF.

Please provide a brief description of any engagement that the project has had with the government over the last 6 months. Please indicate what level of
government the project has been engaging with.

Please limit your response to 3000 characters

La articulacién con la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), tanto en el Comité Técnico como en sede de Comité Directivo, ha sido fundamental para el direccionamiento
estratégico del proyecto y para asegurar la representatividad de las organizaciones seleccionadas en términos de territorios, macro-casos, y victimas representadas. Cabe
mencionar que el Comité Técnico Asesor conté con la participacion del Ministerio de Justicia y del Derecho, a raiz de la favorable articulacion de ONU Mujeres con la
Direccién de Justicia Transicional, en la cual la Entidad acompaiia al Ministerio en temas de articulacion y coordinacién con el Sistema Integral de Paz.

En el periodo de reporte, también se ha avanzado en la articulaciéon y acompafiamiento a varios despachos de la Sala de Reconocimiento de Verdad, de Responsabilidad y
de Determinacién de los Hechos y Conductas de la Jurisdicciéon, con el fin de asegurar una interlocucién directa y coordinacién del trabajo en relacién con la participacion
de las victimas y el trabajo conjunto con los varios macro-casos relacionados con Tejiendo Dignidad, incluyendo el despacho del macro-caso 5 para fomentar la apropiacion,
de parte del despacho, del peritazgo desarrollado en 2023 en el marco del macro-caso, que conté con una participacién importante de las organizaciones victimas de
violencia sexual y basada en género.

Paralelo al proceso de seleccién de las propuestas ganadoras del fondo concursable, ONU Mujeres ha acompafiado la realizacién de cinco jornadas de divulgacién y
acreditacion en el macro-caso 11 de la JEP, lideradas por la Jurisdiccién, en el municipio de Granada, Meta en el mes de agosto, garantizando la participacion de 48 victimas
en el macro-caso, acompafnando presencialmente el evento, y apoyando un modelo de territorializacién de la participacion y la informacion que la JEP viene adelantando
en un municipio con grandes retos - debido al recrudecimiento del conflicto- para la acreditacién.




PART I: OVERALL PROJECT PROGRESS

NOTES FOR COMPLETING THE REPORT:

¢ Avoid acronyms and UN jargon, use general /common language.

¢ Report on what has been achieved in the reporting period, not what the project aims to do.
* Be as concrete as possible. Avoid theoretical, vague or conceptual discourse.

* Ensure the analysis and project progress assessment is gender and age sensitive.

Please rate the implementation status of the following preliminary/preparatory activities

Contracting of partners

O Not Started
O Completed

Initiated @ Partially Completed

Not Applicable

OO

Staff Recruitment

O Not Started
@ Completed

Initiated O Partially Completed

OO

Not Applicable

Collection of baselines

@ Not Started
O Completed

Initiated O Partially Completed

OO

Not Applicable

Identification of beneficiaries

O Not Started
O Completed

Initiated @ Partially Completed

OO

Not Applicable




Provide any additional descriptive information relating to the status of the project, including whether preliminary/preparatory activities have been

completed (i.e. contracting of partners, staff recruitment, etc.)

Please limit your response to 3000 characters

Se han completado todas las actividades de alistamiento previstas, incluyendo reclutamiento de personal, preparacién y lanzamiento de la convocatoria, pedagogias de las
convocatorias en terreno y virtuales, proceso de cierre de convocatoria, andlisis y seleccién de las propuestas. A finales de julio, el Comité Directivo seleccioné las
organizaciones beneficiarias del Fondo Concursable y, a la fecha de corte del informe, esta concretandose la etapa final de ajuste de los acuerdos de asociacién (PA) con las
organizaciones seleccionadas. Cinco de los 13 acuerdos ya han sido suscritos, 7 estan en proceso de finalizacion de ajustes, y uno esta aplazado a 2025, condicional a la
mejora de las capacidades financieras de la organizacion, que se planifica alcanzar mediante la firma de un Small Grant. Esto permitira avanzar con el proceso de
implementacion en los tiempos estipulados.

Describe overall progress under each Outcome made during the reporting period (for June reports: January-June; for November reports: January-
November; for final reports: full project duration). Do not list individual activities. If the project is starting to make/has made a difference at the outcome
level, provide specific evidence for the progress (quantitative and qualitative) and explain how it impacts the broader political and peacebuilding context.

Is the project on track for the timely completion of outputs as indicated in the workplan?

@ Yes
O No

If no, please provide an explanation

Please limit your response to 6000 characters




Project progress summary

Please limit your response to 6000 characters

Tejiendo Dignidad tuvo una fase de alistamiento de diciembre 2023 a abril 2024, durante la cual se llevaron a cabo miltiples consultas a organizaciones para asegurar que
el fondo concursable respondiera a las necesidades de las victimas. El fondo se lanz6 en abril y, luego del cierre de la convocatoria en mayo, y del proceso de revision
interno de requisitos minimos, 39 de los 50 documentos de proyecto recibidos continuaron con el proceso para ser evaluados por parte del Comité Técnico Asesor. El Comité
tuvo su primera sesion el 21 de junio de 2024, en la cual adelant6 una revision de los documentos de proyecto del fondo concursable, con la intencion de: i) asegurar la
calidad técnica de los proyectos; ii) garantizar la alineacién de los documentos de proyecto con las prioridades de Tejiendo Dignidad; iii) brindar recomendaciones técnicas
relacionadas con litigio estratégico, acompafiamiento integral y seguridad, y la integralidad del abordaje programatico. La conformacién de este comité, de caracter
multiactor, garantizé que la convocatoria mantuviera su caracter competitivo. Como resultado de este ejercicio, se recomendaron al comité directivo 16 organizaciones
que presentaron las mejores propuestas técnicas y con mayor capacidad de impacto.

De las 16 propuestas recomendadas, el Comité Directivo seleccioné 12 organizaciones, 4 para el mecanismo de financiacion 1 (que preveia un monto reducido y la
posibilidad para las organizaciones de presentarse sin aliadas) y 8 para el mecanismo 2 (mecanismo caracterizado por bolsas mas grandes, con la condicionalidad de
beneficiar a varias organizaciones en alianza).

Frente a posibles cambios en el escenario de financiacién, o a la posibilidad que algunas organizaciones no contaran con los requerimientos corporativos necesarios para
autorizar desembolsos, cuatro organizaciones quedaron en pipeline.

Gracias al comportamiento favorable del délar, que generé un diferencial cambiario a favor, durante el mes de septiembre fue posible seleccionar pipeline una treceava
organizacién, Corporacién Ocho de Marzo, postulada al mecanismo 1.

Tras el proceso de seleccion, el fondo concursable de Tejiendo Dignidad beneficiara a un total de 32 organizaciones - 13 como suscriptoras de acuerdos, y 19 como
organizaciones aliadas, bajo el principio de democratizacién del recurso y Leave No One Behind.

Evaluacién de capacidades

Cumpliendo con los lineamientos y requisitos de ONU Mujeres, se aplicaron Evaluaciones de Capacidades (administrativas, técnicas y de gobernanza) a 6 de las 13
organizaciones de sociedad civil seleccionadas por el Comité Directivo, que no contaran con evaluaciones de capacidades vigentes dentro del sistema corporativo de ONU
Mujeres.

Como resultado de las evaluaciones, se elaboraron 6 Planes de Fortalecimiento de Capacidades, donde se priorizaron aspectos de mejora relacionados con la incorporacién
de manuales y/o politicas para la Prevencién de la Explotacién y Abuso Sexual - PEAS y Antifraude, la consolidacion de estrategias de monitoreo y seguimiento, la
adecuacién de manuales de procedimientos administrativos y financieros, entre otros.

Como mencionado anteriormente, durante este proceso, la Fundacion Campaiia Arropame con tu Esperanza obtuvo una valoracion de riesgo alto, lo que impide a ONU
Mujeres adelantar desembolsos. Teniendo en cuenta la labor emblematica que ha adelantado esta organizacién con mujeres negras victimas de VS y VBG en Cauca y Valle
del Cauca, y su naturaleza de instancia de base en proceso de consolidacién organizativa y operativa, se ha establecido una ruta progresiva de acompafiamiento a través de
la formalizacién de una pequeiia subvencién (Small Grant) para fortalecer las capacidades administrativas y de implementacion de la organizacién, bajo el principio de
Leave No One Behind. Se espera que, tras la culminacion del acompafiamiento, se pueda llevar a cabo una nueva evaluacién de capacidades para verificar elementos de
mejora en la capacidad de gestion de la organizacion, y firmar el acuerdo de asociacién para implementar la propuesta presentada al Fondo.

Ajuste Técnico de los Documentos de Proyecto

De forma paralela a las evaluaciones de capacidades, se inicié la etapa de ajustes a Ias propuestas seleccionadas e |ncorporacmn de recomendaciones dadas por el Comité
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PA, y fortalecer sus capacidades de formulacién y gestion de proyecto.

El énfasis en la etapa preparatoria y de ajuste de propuestas se configura en si como una medida afirmativa y una accién de fortalecimiento de las capacidades de
formulacion y gestién basada en resultados de las organizaciones socias.

Acompafiamientos puntuales
Durante el periodo de reporte, se avanzé en la coordinacién con varios despachos de la Sala de Reconocimiento de la Jurisdiccion, para asegurar la participacion de las

victimas en los macro-casos (2,4,5,7,8,9,11) donde interviene Tejiendo Dignidad . Se destaca la articulacion con el despacho del macro-caso 5 para fortalecer la apropiacién
del despacho del peritaje sobre violencia sexual de 2023, que incluyé organizaciones de victimas de violencia sexual y de género.

Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth Inclusion and Responsiveness has been ensured by

the project to date

Please limit your response to 3000 characters

La totalidad del proyecto se constituye como una medida afirmativa para las organizaciones de mujeres y personas LGBTQI+ victimas, y como una apuesta catalitica para
las instancias organizativas de base y territoriales de las victimas de violencia sexual y basada en género - segun el principio Leave no One Behind (LNOB) que, por la
naturaleza juridica o administrativa de sus organizaciones, han sentado histéricamente al margen de los recursos de la cooperacion internacional. El mecanismo de
alianzas del fondo concursable ha garantizado que la gran mayoria de organizaciones que beneficiaran de esta financiacién (18 de 32) sean organizaciones de limitado
alcance operativo y financiero - comparado con las organizaciones socias, y se espera que tras la finalizacién del proyecto cuenten con capacidades operativas, técnicas y
financieras fortalecidas, que les permita llevar a cabo mayores ejercicios de movilizacién de recursos. Finalmente, cabe mencionar que los PAs estipulados o en procesos de
firmas avanzan en transversalizar varios enfoques desde una perspectiva interseccional de abordaje de la violenca sexual, inclusive de juventud (incluyendo, por ejemplo,
temas de reclutamiento forzado, violencia reproductiva, violencia intrafilas), étnico y antirracista.

Is the project 1+ year in implementation?

O Yes
@ No

FOR PROJECTS 1+ YEAR IN IMPLEMENTATION ONLY:

Is the project demonstrating outcome-level peacebuilding results?

Outcome-level peacebuilding results entail results achieved at the societal or structural level, including changed attitudes, behaviours or institutions.

Yes

No

If yes, please provide concrete examples of such peacebuilding results

Please limit your response to 6000 characters




If yes, please provide sources or references (including links) as evidence of peacebuilding results, or submit them as additional attachments.

Evidence may be quantitative or qualitative but needs to demonstrate progress against outcome indicators in the project results framework. Sources may include project surveys (such as perception
surveys), monitoring reports, government documents, or other knowledge products that have been developed by the project.

File attachment

Click here to upload file. (< 10MB)

PART II: PROJECT RESULTS FRAMEWORK

. ____________________________________________________________________________________________________________________|
How many OUTCOMES does this project have

2 3 4 5 more than 5.

Please write out the project outcomes as they are in the project results framework found in the project document

Outcome 1:

Las necesidades e intereses de las sobrevivientes de VS y VBG en el marco del conflicto armado son tomadas en cuenta desde una perspectiva sensible al género en las
sentencias restaurativas de la JEP, aumentando asi su alineacion institucional con los estandares internacionales sobre el enfoque centrado en las sobrevivientes en la
justicia de género, gracias a una participacion colectiva fortalecida y significativa de las sobrevivientes en todas las etapas procesales de la JEP

Outcome 2:

Outcome 3:

Outcome 4:

Outcome 5:




Outcome 6:

Outcome 7:

Outcome 8:

Additional Outcomes

If the project has more than 8 outcomes, please enumerate the remaining outcomes here

INDICATOR BASED PERFORMANCE ASSESSMENT

Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments, provide an update on the achievement of key outcome
and output indicators in the table below.

* |f the outcome has more than 3 indicators, select the 3 most relevant ones with most relevant progress to highlight.

¢ |f the outcome has more than 5 outputs, please select 5 of the most relevant outputs per outcome, and provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators.

¢ Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any explanation. Provide gender and age disaggregated data.
(500 characters max per entry)




» Outcome 1: Las necesidades e intereses de las sobrevivientes de VS y VBG en el marco del conflicto armado son tomadas en cuenta desde una
perspectiva sensible al género en las sentencias restaurativas de la JEP, aumentando asi su alineacién institucional con los estandares
internacionales sobre el enfoque centrado en las sobrevivientes en la justicia de género, gracias a una participacion colectiva fortalecida y
significativa de las sobrevivientes en todas las etapas procesales de la JEP

decisiones judiciales
(autos, sentencias)
restaurativas de la JEP en
materia de VS y VBG que
incorporan los estandares
nacionales sobre
participacion de
sobrevivientes y los
estandares
internacionales sobre
enfoque centrado en
sobrevivientes.

judiciales (autos,
sentencias) restaurativas
de la JEP en materia de VS
y VBG incorporan los
estandares nacionales e
internacionales sobre el
enfoque centrado en las
sobrevivientes.

Outcome 1 Performance Indicator Baseline End of Project Current Indicator Reasons for

Indicators Indicator Target progress Variance/ Delay (if
any)

1.1 Porcentaje de Por definir 60% de sobrevivientes de Por iniciar Se avanza en la estructura
sobrevivientes de VS y VS y VBG con una general de la linea de base
VBG con una percepcion percepcién positiva de la . La recopilacién de la
positiva de la JEP linea de base se llevara a
consideracion de sus cabo en el primer
necesidades e intereses en trimestre de la
los autos y decisiones implementacion de las
restaurativas de la JEP. propuestas recibidas.

1.2 Porcentaje del nimero de | Por definir 40% de las decisiones Por iniciar La recopilacion de la linea

de base se llevara a cabo
en el primer trimestre de
la implementacién de las
propuestas recibidas




1.3

Porcentaje de
sobrevivientes de VS y
VBG con una percepcion
positiva respecto de la
implementacién de
mecanismos de
participacion sensibles al
género en la JEP.

Por definir

40% Sobrevivientes de VS
y VBG con percepcién
positiva sobre la
implementacién de
mecanismos de
participacion sensibles a
género en la JEP

Por iniciar

Se avanza en la estructura
general de la linea de
base. La recopilacién de la
linea de base se llevara a
cabo en el primer
trimestre de la
implementacion de las
propuestas recibidas, con
el fin de poder contar con
un proceso de linea de
base finalizado en el
primer trimestre de 2025.
Actualmente, las
propuestas presentadas al
Fondo Concursable se
encuentran en proceso de
ajuste técnicoy
formalizacién de
Acuerdos.

How many outputs does outcome 1 have?

1

5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 1

Output 1.1

Las sobrevivientes de VS y VBG implementan las estrategias de incidencia y/o litigio estratégico (incluido el proceso de acreditacién) desarrolladas por las OSC dentro de la

JEP sobre VS y VBG.

Output 1.2

Las sobrevivientes de VS y VBG y los equipos legales/de defensa que participan en todas las etapas procesales de la JEP tienen un mayor acceso a los servicios de apoyo
psicosocial y emocional proporcionados por las OSC.

Output 1.3




Output 1.4

Output 1.5

Other Outputs

If Outcome 1 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made against 3 most relevant output indicators

» Output 1.1

Output 1.1: Las
sobrevivientes
de VSy VBG
implementan
las estrategias
de incidencia
y/o litigio
estratégico
(incluido el
proceso de
acreditacion)
desarrolladas
por las OSC
dentro de la JEP
sobre VS y VBG.

Performance
Indicators

Describe the indicator

Indicator
Baseline

State the baseline value of
the indicator

End of Project
Indicator Target
State the target value of

the indicator at the end of
the project

Indicator

progress for
reporting period
State the current value of

the indicator for the
reporting period

Indicator
progress to date

State the current
cummulative value of the
indicator since the start of
the project

Reasons for
Variance/ Delay

(if any)

Explain why the indicator

is off track or has
changed, where relevant




Incremento
porcentual en la
capacidad de las
mujeres y las OSC de
mujeres que brindan
servicios a
sobrevivientes de VS y
VBG para llevar a cabo
litigios estratégicos
(conocimiento de los
marcos normativos
nacionales e
internacionales,
derecho penal y
procedimientos
aplicables a la JEP,
calificacion de las
sobrevivientes dentro
de la JEP) y/o
estrategias de
incidencia.

Por determinar luego
de la aplicacion del
indice de Capacidad
Organizacional (1CO).

Aumento del 60% en
la capacidad general
de las OSC para llevar
a cabo litigios
estratégicos y/o
estrategias de
incidencia

Por iniciar

No aplica

El ICO se aplicara a las
0SC seleccionadas a
través del Fondo
Concursable durante
el primer trimestre de
implementacion del
proyecto y en su fase
de cierre.

Nidmero y tipo de
estrategias de
incidencia y/o litigio
estratégico
implementadas por
las OSC para
promover la
incorporacién de las
necesidades y los
intereses de las
sobrevivientes de VS y
VBG dentro de la JEP

1 estrategia de litigio
y 1 estrategia de
incidencia por OSC
seleccionada a través
de la Convocatoria de
Propuestas (se estima
que alrededor de
13propuestas
seleccionadas).

No aplica

Las estrategias de
litigio e incidencia
seran desarrolladas
por aquellas OSC
seleccionadas en el
marco del Fondo
Concursable




Nuamero de
sobrevivientes de VS y
VBG que participan
efectivamente en la
implementacién de
las estrategias de
litigio e incidencia
desarrolladas por las
OscC.

Por determinar a
través de la
recopilacién de la
linea de base.

No aplica

Por determinar a
través de la
recopilacién de la
linea de base.




» Output 1.2

Output 1.2: Las
sobrevivientes
de VSyVBGYy
los equipos
legales/de
defensa que
participan en
todas las etapas
procesales de la
JEP tienen un
mayor acceso a
los servicios de
apoyo
psicosocial y
emocional
proporcionados
por las OSC.

Performance
Indicators

Describe the indicator

Indicator
Baseline

State the baseline value of
the indicator

End of Project
Indicator Target
State the target value of

the indicator at the end of
the project

Indicator

progress for
reporting period
State the current value of

the indicator for the
reporting period

Indicator
progress to date

State the current
cummulative value of the
indicator since the start of
the project

Reasons for
Variance/ Delay

(if any)

Explain why the indicator

is off track or has
changed, where relevant

1.2.1

Numero y tipo de
apoyo psicosocial,
atencion emocional
y/o estrategias de
autocuidado
desarrolladas por las
OSC para mejorar la
participacion de las
sobrevivientes de VS y
VBG y sus equipos
legales/de defensa en
todas las etapas del
JEPyenel
seguimiento de la
ejecucién de
sentencias.

1 estrategia de apoyo
psicosocial y 1
estrategia de cuidado
emocional y/o
autocuidado por OSC
seleccionadas a través
de la Convocatoria de
Propuestas

No aplica

Las estrategias de
apoyo psicosocial, de
cuidado emocional y/o
autocuidado seran
desarrolladas por
aquellas OSC
seleccionadas en el
marco del Fondo
Concursable.




1.2.2

1.2.3

Ndmero de Por determinar a No aplica El ndmero de
sobrevivientes de VS y través de la sobrevivientes que
VBG en el marco del recopilacién de la reciben apoyo
conflicto que reciben linea de base. psicosocial sera
apoyo psicosocial para identificado a través
garantizar su del desarrollo de una
participacion efectiva linea de base que
dentro de todas las tendra lugar durante
etapas judiciales de la el primer trimestre de
JEP. implementacién de
las propuestas.
Nidmero de miembros Por determinar a No aplica El nimero de

de los equipos legales
y/o de defensa de
sobrevivientes de VS y
VBG que reciben
apoyo psicosocial

través de la
recopilacién de la
linea de base.

miembros de los
equipos legales y/o de
defensa de las
sobrevivientes de VS y
VBG que reciben
apoyo psicosocial sera
identificado a través
del desarrollo de una
linea de base que
tendra lugar durante
el primer trimestre de
implementacion de
las propuestas.




» Output 1.3

Output 1.3: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
1.3:1
1.3.2
1.3.3




» Output 1.4

Output 1.4: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
1.4.1
1.4.2
1.4.3




» Output 1.5
I

Output 1.5: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
1.5:1
1.5:2
1.5.3

» Outcome 2:
I ——

Outcome 2 Performance Indicator Baseline End of Project Current Indicator Reasons for
Indicators Indicator Target progress Variance/ Delay (if
any)
2.
2.2
2.3




How many outputs does outcome 2 have?

1 2 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 2

Output 2.1

Output 2.2

Output 2.3

Output 2.4

Output 2.5

Other Outputs

If Outcome 2 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made against 3 most relevant output indicators

» Output 2.1

Output 2.1: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
2.1.1
2.1.2
2.1.3




» Output 2.2

Output 2.2: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
2.2.1
2.2.2
2.2.3




» Output 2.3

Output 2.3: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
2.3.1
2.3.2
2.3.3




» Output 2.4

Output 2.4: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
2.4.1
24.2
243




» Output 2.5
I

Output 2.5: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
2.5:1
2.5:2
2.5.3

» Outcome 3:
I ——

Outcome 3 Performance Indicator Baseline End of Project Current Indicator Reasons for
Indicators Indicator Target progress Variance/ Delay (if
any)
3.1
3.2
3.3




How many outputs does outcome 3 have?

1 2 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 3

Output 3.1

Output 3.2

Output 3.3

Output 3.4

Output 3.5

Other Outputs

If Outcome 3 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made against 3 most relevant output indicators

» Output 3.1

Output 3.1: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
3.1.1
3.1.2
3.1.3




» Output 3.2

Output 3.2: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
3.2.1
3.2.2
3.2.3




» Output 3.3

Output 3.3: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
3.3.1
3.3.2
3.3.3




» Output 3.4

Output 3.4: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
3.4.1
3.4.2
3.4.3




» Output 3.5
I

Output 3.5: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
3.5.1
3.5:2
3.53

» Outcome 4:
I ——

Outcome 4 Performance Indicator Baseline End of Project Current Indicator Reasons for
Indicators Indicator Target progress Variance/ Delay (if
any)
4.1
4.2
4.3




How many outputs does outcome 4 have?

1 2 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 4

Output 4.1

Output 4.2

Output 4.3

Output 4.4

Output 4.5

Other Outputs

If Outcome 4 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made against 3 most relevant output indicators

» Output 4.1

Output 4.1: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
4.1.1
4.1.2
41.3




» Output 4.2

Output 4.2: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
4.2.1
4.2.2
4.2.3




» Output 4.3

Output 4.3: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
4.3.1
4.3.2
4.3.3




» Output 4.4

Output 4.4: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indlicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indlicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
4.4.1
4.4.2
4.4.3




» Output 4.5

Output 4.5: Performance Indicator End of Project Indicator Indicator Reasons for
Indicators Baseline Indicator Target progress for progress to date Variance/ Delay
Describe the indicator State the baseline value of | State the target value of reporting period State the current (if any)
the indicator the indicator at the end of cummulative value of the
the project State the current value of | indicator since the start of | Explain why the indicator
the indicator for the the project is off track or has
reporting period changed, where relevant
4.5.1
4.5.2
4.5.3
If the project has more than 4 outcomes, use this space to describe progress on progress on indicators for the remaining outcomes

PART llI: Cross-Cutting Issues

Is the project planning any significant events in the next six months? (eg. national dialogues, youth congresses, film screenings, etc.)




If yes, please state Event Description Tentative Date Location Target Audience Event Objectives
how many, and for (900 characters)
each, provide the
approximate date
of the event and a
brief description,
including its key
objectives, target
audience and
location (if known)
Event 1 Medicién de linea de base | Febrero 2024 Colombia Beneficiarias del proyecto | Levantar linea de base
y JEP para la definicién de los
indicadores de resultado.
Event 2 Reuniones con despachos | Noviembre 2024-Junio Bogota y regiones de Funcionarias y Articular de forma
JEP y Secretaria Ejecutiva | 2025 intervencién Funcionarios JEP conjunta el
para coordinar y acompanamiento a las
armonizar intervenciones organizaciones
beneficiarias.
Event 3

Event 4




Human Impact

This section is about the human impact of the project. Please state the number of key stakeholders (including but not limited to: Civil Society
Organziations, Beneficiaries, etc.) of the project, and for each, please briefly describe:

i. The challenges/problem they faced prior to the project implemantation
ii. The impact of the project in their lives

iii. Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group
This is an optional question. You may leave it unanswered if not relevant

Human Impact Type of stakeholder What has been the impact of Provide, where possible, a

the project on their lives? quote or testimonial from the
stakeholder




Organizaciones de victimas
seleccionadas en el Fondo que participan
en la JEP

La ventana de financiacién ofrecida por
Tejiendo Dignidad ha sido percibida por
las organizaciones de mujeres victimas
como una medida afirmativa que
contribuye a un escenario esperanzador
para seguir adelantando su defensa del
derecho a verdad, justicia, reparaciény
no repeticién para las victimas de
violencia sexual en conflicto. El proceso
de seleccién de las organizaciones ha
generado expectativas positivas en las
organizaciones, que han transmitido que
este proyecto represente una
oportunidad significativa para avanzar
en sus demandas de justicia. Para
muchas organizaciones, en particular las
organizaciones de base que no han
tenido mayor exposicion a los recursos
de cooperacién internacional, el hecho
de ser seleccionadas significa un
reconocimiento importante de su
trabajo y una medida afirmativa para
garantizar y acobijar la lucha por los
derechos de las victimas de violencia
sexual en el marco conflicto armado en
Colombia.




In addition to the stakeholder specific impact described above, please use this space to describe any additional human impact that the project has had.

Please limit your response to 4000 characters.

You can also upload upto 3 files in various formats (picture files, powerpoint, pdf, video, etc.) to illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

File 1
OPTIONAL

Click here to upload file. (< T0MB)

File 2
OPTIONAL

Click here to upload file. (< T0MB)

File 3
OPTIONAL

Click here to upload file. (< T0MB)

You can also add upto 3 links to online resources which illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

Link 1
OPTIONAL




Link 2
OPTIONAL

Link 3
OPTIONAL

Please tick the applicable change based on above narrative.

How we worked:
Please select up to 3.
D Enhanced digitization

Innovative ways of working

Mobilized additional resources

Improved or initiated policy frameworks

Strengthened capacities

Partnered with with local/grassroots Civil Society Organizations
Expanding coalitions & galvanizing political will

Strengthened partnerships with IFls

< ] <R« JEAWIN

Strengthened partnerships with UN Agencies

Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.

Todos los PAs que se subscribiran en el marco de Tejiendo Dignidad incluyen elementos de fortalecimiento de capacidades, tanto de las organizaciones subscriptoras, como
de las organizaciones aliadas. Esto se configura, al tiempo, como una medida afirmativa hacia las organizaciones, y una estrategia de sostenibilidad de las intervenciones,
pues el fortalecimiento de la capacidad instalada implica mayor capacidad de movilizacién de recurso, y mayor alcance politico para las organizaciones en los ejes de
intervencién del proyecto.




Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.

Como indicado en el informe anterior, la implementacién de Tejiendo Dignidad se basa principalmente en acuerdos con organizaciones de sociedad civil. El proceso de
seleccion ha permitido balancear la seleccién de organizaciones y plataformas lider en la justicia de género con organizaciones de diferentes trayectorias y alcance. Las
comunidades de practica planificadas en el segundo y tercer afio de implementacién permitiran el intercambio de saberes alrededor del litigio estratégico de género entre
organizaciones con trayectorias diversas, y desde perspectivas territoriales, grupos poblacionales y experiencias distintas en la defensa de los derechos de las mujeres y

personas LGBTQI+ victimas de violencia sexual en conflicto.

Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.
Las coaliciones multi-actor son intrinsecas al litigio estratégico, y necesarias a su éxito. Todos los PA incluyen acciones de fortalecimiento de las estrategia de

comunicacién, ampliacién de coaliciones, intercambio entre pares, y/o acciones de incidencia orientadas a generar compromiso politico en la JEP como en los actores
aliados de avanzar en la construccion de una justicia de género en todos los macro-casos

Who are we working with (in addition to the implementing partners)

Strengthened partnerships with IFIs
Strengthened partnerships within UN Agencies
Partnered with local civil society organizations
Partnered with local academia

Partnered with sub-national entities

Partnered with national entities

Hp< NI} < A

Partnered with local volunteers

Please explain

Please limit your response to 3000 characters
Mas alla del trabajo directo con las organizaciones socias, la implementacién eficaz de Tejiendo Dignidad depende del relacionamiento fructifero con todas las plataformas,

coaliciones y organizaciones que llevan a cabo litigio de género ante la JEP. Esto, reconociendo el rol estratégico de ONU Mujeres en posicionar y avanzar los estandares
internacionales en justicia de género y acompaiiar a la agenda de exigibilidad de derecho de las mujeres victimas de violencia sexual en Colombia.

Por otro lado, considerando que muchas de las propuestas seleccionadas incluyen intervenciones en el Sistema Restaurativo de la JEP, en el marco del acompafiamiento a
PAs y de la implementacién del proyecto se hace necesario mantener un relacionamiento estrecho con el Ministerio de Justicia y del Derecho, y con todas las entidades del
Estado que participan en la Instancia de Articulacion entre Gobierno y JEP, para garantizar una eficaz coordinacion y harmonizacién de los procesos interinstitucionales que

acompaiian los proyectos restaurativos




Leave No one Behind

Select all beneficiaries targeted with the PBF resources as evidenced by the narrative
Mandatory

Unemployed persons

Minorities (e.g. race, ethnicity, linguistic, religion, etc.)
Indigenous communities

Persons with Disabilities

Persons affected by violence (e.g. GBV)

Women

Youth

Children

Minorities related to sexual orientation and/or gender identity and expression
People living in and around border areas

Persons affected by natural disasters

Persons affected by armed conflicts

ORDNNNSSSN0N(0]

Internally displaced persons, refugees or migrants




PART IV: Monitoring, Evaluation and Compliance

» Monitoring

Please list key monitoring activities undertaken in the reporting period

Please limit your response to 3000 characters.

Las actividades de monitoreo no han dado inicio ya que las propuestas seleccionadas en el marco del Fondo Concursable se encuentran en el proceso de ajuste técnico y
formalizacion de Acuerdos. Sin embargo, ONU Mujeres ha adelantado la realizacién de 6 evaluaciones de capacidades, un ejercicio que busca identificar las capacidades
administrativas, técnicas y gobernanza de las organizaciones vinculadas a sus proyectos. Esto, con el fin de identificar oportunidades de mejora que fortalezcan las
capacidades de las organizaciones y se garantice la consecucién de los compromisos adquiridos dentro de los Partner Agreement.

Do outcome indicators have baselines?

If only some of the outcome indicators have baselines, select 'yes'

O Yes
@ No

If yes, please provide a brief description. If not, explain why not and when they will be available.

Please limit your response to 3000 characters.

El levantamiento de la linea de base iniciara una vez formalizados los acuerdos con las organizaciones de sociedad civil que sean seleccionadas en el marco del Fondo
Concursable. Tras el cierre de la convocatoria del Fondo Concursable, se recibieron un total de 50 propuestas que se encuentran bajo revisién de requisitos minimos. Al
cierre de esa etapa, las propuestas que cumplan con los requisitos minimos seran sometidas a un proceso de evaluacién programatica, técnica y financiera de las
propuestas presentadas, siguiendo los criterios de evaluacion y escalas establecidas para este proceso por parte de la Secretaria Técnica de Fondos Concursables.

Elaborate on what sources of evidence have been used to report on indicators (and are available upon request)
Please limit your response to 3000 characters.
No aplica

Has the project launched outcome level data collection initiatives? e.g. perception surveys

O Yes
@ No

Please provide a brief description

Please limit your response to 3000 characters.




Has the project used or established community feedback mechanisms?

@ Yes
O No

Please provide a brief description

Please limit your response to 3000 characters.

Los formatos corporativos de ONU Mujeres establecen como mandatorio la realizacion de espacios de retroalimentacién de las beneficiarias en el marco de la
implementacién de los Partner Agreements. Las formas mas efectivas de realizar estos espacios seran debidamente definidas con las organizaciones seleccionadas en el
marco del Fondo Concursables, y tendran la finalidad de materializar el principio de centralidad de las sobrevivientes y el enfoque participativo que ha caracterizado al
proyecto en esta fase de alistamiento.

» Evaluation

Is the project on track to conduct its evaluation?

O Yes
@ No

O Not Applicable

Evaluation budget (in USD) included in the project budget:

Response required

60000

If project will end in next six months, and the overall project budget is above USD 1.5 million, is your upcoming evaluation on track?

Q Yes
O No

@ Not Applicable

Please describe the preparations

Please limit your response to 3000 characters.

Contact information Name Organization Job title Email




Please mention the focal
person responsible for
sharing the final
evaluation report with
the PBF:

» Catalytic Effect

Catalytic Effect (financial): Has the project mobilized additional non-PBF financial resources to date?

O Yes
@ No

How many funders has the project received additional non-PBF funding from?

Catalytic Effect (non-financial): Has the project enabled or created a larger or longer-term peacebuilding change to occur, in addition to the direct project

changes?

O Yes
@ No

If yes, please select the relevant option below:

Some catalytic effect

Significant catalytic effect

If relevant, please describe how the project has had a (non-financial) catalytic effect, i.e. removed barriers to unblock stalled political, institutional or
other peacebuilding processes at different levels in a country, and/or created the conditions to establish new processes to do so

Please limit your response to 3000 characters.




Sustainability

Does the project have an explicit exit strategy?

Please describe any steps that have been taken to ensure the sustainability of peacebuilding gains, including any mechanisms, platforms, networks and
socio-economic initiatives supported, beyond the duration of the project

Please limit your response to 3000 characters.

La estrategia de sostenibilidad del proyecto se ancla en el fortalecimiento de las capacidades de las sobrevivientes de VS y VBG en el marco del conflicto armado para
participar en la JEP y promover los estandares de justicia de género. Esto, mediante la provision de asesoria técnica y desarrollo de capacidades proporcionados por ONU
Mujeres a las OSC seleccionadas en el marco del Fondo Concursable, y mediante la promocién de redes y alianzas entre las OSCs que permitan una transferencia efectiva
de capacidades que permita a las organizaciones menos experimentadas desarrollar un conjunto de habilidades versatiles, desde la gestién e implementacién de proyectos
hasta la incidenciay el litigio estratégico. Adicionalmente, ONU Mujeres y la JEP implementaran -bajo una légica espejo de este proyecto, fortaleciendo a la vez las
capacidades de la Jurisdiccion de brindar un abordaje integral ala VS y VBG, y con financiacion del PBF—una estrategia de fortalecimiento de capacidades institucionales
de la JEP para la incorporacion de la perspectiva de género en sus decisiones judiciales, lo que contribuira a la sostenibilidad del proyecto mediante la busqueda de la
justicia de género y a la lucha contra la impunidad de las personas sobrevivientes de VS y VBG en el marco del conflicto armado.

Are there any other issues concerning project implementation that you want to share, including any capacity needs of the recipient organizations?

Please limit your response to 3000 characters.

Monitoring and Oversight Activities

Please describe any key event related to monitoring and oversight. Please click next if no activities have yet taken place.
Events include Steering Committee meetings, Monitoring visits, Third party monitoring, Community based monitoring, any data collection, Perception or
other survey findings, evaluation reports, audit or investigations.

Monitoring and oversight Name of the Event Summary Key Findings
activities




Event 1

Comunicacién a Comité Directivo de los
avances en el proceso de seleccién

El dia 17 de septiembre, la representante
de ONU Mujeres informé via correo al
comité directivo sobre los avances en el
proceso de seleccidn, y las propuestas de
seleccion de la 13ava organizacién, y la
ruta de acompaifiamiento a la Fundacién
Arrépame con tu Esperanza.

El comité directivo dio su visto bueno a
las dos propuestas avanzadas por ONU
Mujeres.

Event 2

Event 3

Event 4

Event 5

Event 6

Event 7

Event 8




Final Steps

* Please save a PDF copy of the form by clicking on the Printericon on the top right corner of the page.

* Adialogue box will appear: Please select the A4 size and portrait orientation.

* C(lick "prepare" and save the document as a PDF.

¢ (If on first attempt, the generated page is not readable, close the pop up page and go back to the first page of the online form using the "Return to

Beginning" option and try to print the PDF version from there)
e After printing the PDF version, please submit the report in the last page of the form. You can use the "Go to End" button in the bottom right corner.
* In compliance with our reporting requirements, please upload the PDF version of the report as well as your financial report in excel format

on the MPTF-O Gateway.

If you encounter any difficulty in filling the form or generating the print-out for MPTFO gateway, please contact Gabriel Velastegui
gabriel.velasteguimoya@un.org

Thank You. You have finished the report. Please Click on the SUBMIT button below. When the report is submitted, a confirmation note will appear on a
yellow banner on top of the page. This can take a few seconds.




