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PROJECT OVERVIEW

Thank you for taking the time to complete the PBF Progress report. For projects with more than one
recipient, please consult among co-recipients prior to filling out the form to ensure collaboration on
the responses. If you have any questions or require technical assistance in filling out the form, please
send an email to gabriel.velasteguimoya@un.org

Click Next below to start

» Report Submission

Type of report

Q Semi-annual
@ Annual
O Final

O Other

Date of submission of report

2024-11-15

2024-11-15

Name and Title of Person submitting the report

Nancy Zuniga, Protection Officer

E-mail of Person submitting the report

nzuniga@unicef.org

Name and Title of Person who approved the report

Bastiaan van "t Hoff, UNICEF Representative




Have all fund recipients for this project contributed to the report? *

@ Yes
O No

Did PBF Secretariat or RCO focal point review the report? *

You should normally ensure that the PBF Secretariat or the PBF focal point have an opportunity to review.

@ Yes
O No

O Not Applicable

» Project Information and Geographical Scope

Is this a cross-border project? *

O Yes @ No




Please select the geographical region in which the project is implemented

O Asia and the Pacific O Central & Southern Africa O East Africa
O Europe and Central Asia O Global @ Latin America and the Caribean
Q Middle East and North Africa Q West Africa

Country of project implementation

Q Bolivia O Colombia O Costa Rica

O Dominican Republic O Ecuador O El Salvador

Q Peru O Other, Specify

Other, please specify

Project Title

OO0 ® OO0 OOO0O0 O

00129762: Prevenir y gestionar la conflictividad social vinculada a la tierra y territorio que enfrentan las juventudes
campesinas e indigenas en Honduras.

00130443: Pro-Defensoras Honduras
00140006: Secretariado PBF en Honduras
00140122: Protegiendo mi barrio; jévenes construyendo comunidad

00140136: Abordaje de los conflictos territoriales y de tierras de comunidades garifunas y afrohondurefias asi como
poblaciones mestizas y campesinas de los departamentos de Atlantida Col6n y Gracias a Dios.

00140194: Fortalecimiento i

00134328: Peacebuilding through Community Stabilization in the Southern Libyan Municipalities of Ghat Sebha &
Ubari

00140298: Respuesta multidimensional para sostener la paz y reducir las manifestaciones de violencia de alto
impacto en adolescentes y mujeres especialmente afrohondurefias.

00140788: Mujeres Resilientes al cambio climatico: Areas Forestales para la Seguridad Climatica y la consolidacién
para la paz en Honduras -MUCAMPAZ

Other, Specify

Write the 8 digit MPTFO number and Project Title exactly as it appears in the Project Document

EXAMPLE: 00118938: Community-based prevention of violence and social cohesion using innovation for young people in displaced and
host communities




Please select the geographical region(s) in which the project is implemented *

If the project you are looking for does not appear in the following question, please make sure that you have selected the correct regions.
A limited number of cross border projects span multiple geographic regions. For example, a cross border project between Niger and
Chad spans both West Africa and Central & Southern Africa

D Asia and the Pacific D Central & Southern Africa D East Africa
D Europe and Central Asia D Global D Latin America and the Caribean
[:] Middle East and North Africa [:] West Africa

Please select the title of the project for which you are submitting the report

EXAMPLE: 00129699/700: Supporting Cross-Border Cooperation for Increased Community Resilience and Social Cohesion in The Gambia
and Senegal

Please select the countries where this project is being implemented

Project Start Date (Date of first transfer)

2023-09-07

2023-09-07

Project End Date

2026-03-06

2026-03-06

Has this project received an extension?

O YES, Cost Extension
Q YES, No Cost Extension
O YES, Both Cost and No Cost Extensions

@ NO, No Extensions

Will this project be requesting an extension?

O YES, Cost Extension
Q YES, No Cost Extension
O YES, Both Cost and No Cost Extensions

@ NO, No Extensions




Is the current project end date within 6 months?

O Yes
@ No

Is funding disbursed either into a national or regional trust fund?

Q Yes
@ No

If yes, please select which

National Trust Fund

Regional Trust Fund

Recipients

Is the convening agency a UN agency or a non UN entity?

@ UN entity

Q Non-UN Entity

Please select the convening agency recipient

UNDP: United Nations Development Programme O IOM: International Organization for Migration
UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees Q UNFPA: United Nations Population Fund
FAO: Food and Agriculture Organization O WEFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme O ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization O PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund O UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime
UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization O ITC: International Trade Centre

OO00000OO0OOOO0O®O

UNDPO O Other, Specify

Other, Please specify




Are there other recipients for this project?

O No other recipients
@ Yes, other UN recipients only
O Yes, other non-UN recipients only

O Yes, both UN and non-UN recipients

Please select other UN recipients
Select all that apply
UNDP: United Nations Development Programme E] IOM: International Organization for Migration

UNICEF: United Nations Children's Fund

OHCHR: Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights

UNWOMEN: United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women

UNHCR: United Nations High Commissioner for Refugees D UNFPA: United Nations Population Fund
FAO: Food and Agriculture Organization D WEFP: World Food Programme

UNHABITAT: United Nations Human Settlements Programme

UNESCO: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

UNEP: United Nations Environment Programme [:| ILO: International Labour Organization

WHO: World Health Organization D PAHO/WHO

UNCDF: United Nations Capital Development Fund UNODC: United Nations Office on Drugs and Crime
UNOPS: United Nations Office for Project Services

UNIDO: United Nations Industrial Development Organization [:] ITC: International Trade Centre

DO00000000ooogg

UN Department of Peace Operations D Other, Specify

Other, Please specify




Please select other non-UN recipients

ACTED

AEDE

Action Aid UK AAITG (ActionAid the Gambia)

African Centre for the Constructive Resolution of Disputes (ACCORD)

Agence de Coopération et de Recherche pour le Développement (ACORD)

American Friends Service Committee (AFSC)

Avocats Sans Frontiéres Belgium
CARE International UK

Christian Aid Ireland

Conexion Guatemala

CORDAID

DanChurchAid

Fundacion Estudios Superior (FESU)

Fundacién Nacional para el Desarrollo de Honduras (FUNADEH)

HELVETAS Swiss Intercooperation

ICTJ (International Center for Transitional Justice)

Integrity Watch

Interpeace

Avocats Sans Frontiéres
Avocats sans frontiéres Canada Ayuda en Accion
Centre d'étude et de coopération internationale (CECI) - BF
COIPRODEN Concern Worldwide
COOPI - Cooperazione Internazionale CORD Burundi
Corporacion Sisma Mujer CRS - Catholic Relief Services
EQUITAS Fund for Congolese Women
Fundacion Mi Sangre (FMS)

Fundacion para la Libertad de Prensa (FLIP)
Humanity & Inclusion (HI)

Instituto Holandes para Democracia Multipartidaria (NIMD)
International Alert International Rescue Committee

Kvinna till Kvinna Foundation Life and Peace Institute (LPI)

MDG-EISA - Institut Electoral pour une Démocratie Durable en Afrique (EISA), bureau de Madagascar

Mercy Corps

NIMD (Netherlands Institute for Multiparty Democracy)

OIKOS
OXFAM
PNG UN Country Fund

ROI - Roza Otunbayeva Initiati

Sampan'Asa Momba ny Fampandrosoana (SAF/FJKM)

Search for Common Ground (SFCG)
SismaMujer

Tearfund

War Child

World Vision Myanmar

Other, Please specify

MLAL - ProgettoMondo MSIS-TATAO
Norwegian Refugee Council (NRC)
ONG Adkoul - ONG Adkoul ONG AZHAR
Peace Direct Plan International
Red de Instituciones por los Derechos de la Nifiez
Saferworld
Save the Children

SIHA (Strategic Initiative for Women in the Horn of Africa)
SOS Sahel Sudan Stichting Impunity Watch
The Carter Center, Inc. Trocaire
War Childhood Museum (WCM) World Vision International

ZOA blank_placeholder

Other, Please specify




Implementing Partners
. _____________________________________________________________________________________________________________________|]
To how many implementing partners has the project transferred money during this reporting period

(for June reports: January-June; for November reports: January-November; for final reports: full project
duration)?

4




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each
during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

@ National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

OO00OO0OOOOOO

Other, Please specify

What is the name of the Implementing Partner
Fundacién Ayuda en Accién (incluye CONPAZ)




What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

450251.96

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner
Please limit your response to 1500 characters
Inscripciones de NNA en la escuela de ciudadania para la consolidacion de Paz Act. 2.1.3.

Formulacién de los planes de accién con Consejos Municipales de Nifiez SIGADENAH Act. 1.1.3.
Estructuracién y fortalecimiento de mecanismos comunitarios. Act. 2.2.2

Proceso comunitario y desarroll6 de escenarios creativos Act. 2.2.1

Socializacién y adaptacién de Act. 1.2.1

Construido el plan de accién del Consejo Municipal de La Ceiba afio 2024-2025, Act.1.1.2

Conformado el sistema municipal de garantia de derechos de la nifiez y la adolescencia en el municipio José Santos
Guardiola y la elaboracion de su respectivo plan de accién 1.1.3.

Consejo Departamental de garantia de derechos de Islas de la Bahia y se formulé un plan de accién 1.1.3

Consejo departamental Atlantida sostuvo didlogos y acuerdos con Secretaria de Desarrollo Social, SEDESOL.1.1.3.
Campaiia contra la trata "El Ser Humano no esta a la Venta." coordinado por CICESCT y OIM 2.1.1

Escuela y taller "Género y delitos sexuales en ambientes en linea" 2.1.3

Festival y Movilizacion Comunitaria, deportes y arte de campaiia de Alto a la Violencia 2.2.1.

Elaboracién de Plan de Acciéon MCPN 2.2.2

Capacitaciones para NNA sobre Autoproteccion 2.2.2

Proceso y lanzamiento de Subvenciones. Seleccién de 5 de 11 propuestas 2.2.3




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each
during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

O National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

O0O0O0OOOO0O0O®

Other, Please specify

What is the name of the Implementing Partner

Asociacion Mujeres en las Artes




What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

54150.53

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

Campaiia “Creciendo en igualdad” en zonas afro y PEAS en Movilizacion Comunitaria, Juventud en Marcha Futuro sin
violencia, con las comunidades de Corozal, Sambo Creek, Nueva Armenia y Rio Esteban. (1.2.2)

Participacion de NNA y jovenes en acciones de cambio social y de comportamiento a través del arte con la
exposicion de fotovoz “Trapos al Sol” en Nueva Armenia, Rio Esteban, Olas del Mar, Corozal y Sambo Creek.(1.2.2)

Desarrollo del estudio de barreras y racismo con propuestas colectiva de participacion (2.1.1) Coordinaciones con
SECAPPH y las Casas de la Cultura sobre inclusidon afrohondureiia a través de actividades y gestion cultural (2.1.1)

Talleres de mediacion cultural con jévenes comunicadoras y comunicadores de Sambo Creek y Corozal para la
exposicion de fotovoz y la campaiia Creciendo en Igualdad (1.2.5)

Dialogos de identidades y memoria con mujeres y jovenes de las comunidades de Punta Gorda, Flowers Bay (2.1.1)
Caracterizacién municipal y geografica para el estudio de barreras en los municipios y comunidades de Roatan,
Santos Guardiola, Punta Gorda, Coxen Hole y Flower Bay. (2.1.1) Balfate, Rio Esteban, Jutiapa, Nueva Armenia, Sambo
Creek y Corozal. (2.1.1)

Foro CONPAZ, para el lanzamiento del estudio “Abordaje multidimensional participativo para reducir violencia en
adolescentes y mujeres afros en el caribe de Honduras” y presentacion de resultados de Didlogos sobre identidades
y memoria. (2.1.1)

Didlogo multigeneracional identitario sobre origen y confianza (2.1.6)

1er y 2do taller de masculinidades no violentas con jévenes varones de Sambo Creek, Corozal, Olas del Mar (La
Ceiba) (2.6.6)




Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each
during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

O National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

O@OO0OOO0OOO0

Other, Please specify

What is the name of the Implementing Partner

Secretaria de Seguridad




What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

38156.13

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

- Conformacion de una Red Interinstitucional de Prevencion y Paz conectada a nivel nacional con el Sistema Integral
de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH) (1.1.1).

- Institucionalizacion de la Mesa Técnica Interinstitucional de Prevencion de Violencia, alineada con el SIGADENAH,
COPREV y la Politica Nacional de Primera Infancia, para garantizar la coordinacion interinstitucional y la
implementacion efectiva de estrategias de prevencion.

- Planificacién coordinada en los municipios de La Ceiba y Jutiapa (Atlantida), Balfate (Colon), y Roatan y Santos
Guardiola (Islas de la Bahia) para la prevencién de la violencia y el fortalecimiento de la paz (1.1.5).

- Colaboracién interinstitucional con la Direccién Policial de Investigacion, SENAF, UTECI y la Secretaria de
Planificacién Estratégica en la realizacion de talleres para la planificacién y generacion de datos sobre violencia
hacia NNA(1.1.5).

- Inversién en municipios priorizados con el objetivo de fortalecer la implementacién del Plan de Accién, en
consonancia con el Plan Nacional y la Politica de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia 2024-2025, con énfasis en la
prevencién de la violencia

- Colaboracion estratégica para el fortalecimiento de capacidades de la Direccién Policial de Investigaciéon Criminal
(DPI), a través del Ministerio Publico y su Escuela de Formacion, en areas clave como la investigacion criminal
especializada y el uso de nifios y nifas en actividades de criminalidad organizada, especialmente en el contexto de
Atlantida, Coldn e islas de la Bahia

Please list all of the project's implementing partners and the amounts (in USD) transferred to each
during this reporting period

Please select the type of organisation which best describes the type of implementing partner

National youth CSO
National women's CSO
Other National CSO
Subnational youth CSO
Subnational women's CSO
Other subnational CSO
Regional CSO

Regional Organisation
International NGO
Governmental entity

Other

CO@®@OO0OOOOOO0

Other, Please specify




What is the name of the Implementing Partner

Cure Violence Global

What is the total amount (in USD) disbursed to the implementing partner during this reporting period?

54118.10

Briefly describe the main activities carried out by the Implementing Partner

Please limit your response to 1500 characters

Convenio firmado para fortalecimiento de capacidades y mecanismos para la prevencién de violencia y
conflictividad en las zonas afrohondurefias de mayor exposicién, incluyendo la deteccion de riesgos, adicciones 'y
canalizacién de quienes requieren servicios especializados a través de estrategias de salud publica y proteccién
(2.2.4)

Compra de equipo para implementacién y puesta en marcha del Sistema Nacional de Inf. sobre Trata de Personas,
para brindar cobertura y sistemas predictivos para deteccién temprana, denuncia a través de la linea 145 y tener un
registro sistematizado de los casos en las zonas garifunas, creoles y misquitos de La Ceiba, Islas de la Bahia y Colén.
(1.2.3).

Elaboracion de 7 planes de accion para réplicas por 40 lideres comunitarios para la prevencion del consumo de
drogas y problemas asociados en diferentes ambitos, implementacion de la estrategia Ser, Saber y Hacer en
prevencion (1.1.4)

7 planes de accion por 40 docentes, para trabajar en 7 centros educativos con adolescentes y jovenes escolarizados,
permitiendo el fortalecimiento de las destrezas psicosociales para afrontar desafios como el consumo de drogas, las
violencias, las conductas sexuales de riesgo, el involucramiento en las economias ilegales (1.1.4).

Fortalecidas las capacidades de 40 policias comunitarios, agentes de investigacion, policia escolar, en de trata de
personas, violencia sexual derechos humanos, transparencia y corrupcion (1.1.1)

Creacidn del grupo interinstitucional en el marco del Plan del Gobierno Abierto de Honduras-AGAH para
implementar dos estrategias de las escuelas de transparencia y anticorrupcion(1.1.6)

Financial Reporting

» Delivery by Recipient
1

Please enter the total amounts in full US dollars allocated to each recipient organization
Please enter the original budget amount, amount transferred to date and estimated expenditure by
recipient.

Please make sure you enter the correct amount. All values should be entered in US Dollars

For cross-border projects, group the amounts by agency, even if different country offices are involved.
You will have the opportunity to share a more detailed budget in the next section.




Recipients Total Project Transfers to Expenditure Implementati
Budget date to date onrateasa
(in full US $) (in full US $) (in full US $) percentage of
Please enter the total Please enter the total Please enter the total budget
budget as is in the amount transferred to approximate amount )
project document in US each recipient to date in | spent to date in US (calculated automatically)
Dollars US Dollars doflars

UNICEF: 59.65%

United

Nations

Children's 1966379.66 1286416.80 1173036.63

Fund

%

UNODC: 43.96%

United

Nations

Office on 1033620 723534.00 454376.52

Drugs and

Crime

%

%

%

%

%




%

%

%

%

%

%

%

%

TOTAL 2999999.66

2009950.8

1627413.15

54.2
5%

The approximate implementation rate as percentage of total project budget based on the values

entered in the above matrix is 54.25%. Can you confirm that this is correct?

@ Correct O Incorrect

If it is incorrect, please enter the approximate implementation rate as a %




» Gender-responsive Budgeting

Indicate what percentage (%) of the budget contributes to gender equality or women's
empowerment (GEWE) as per the project document?

70.335

The dollar amount of the budget contributing to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)

based on percentage entered above and total project budget is US $ 2110049.76. Can you confirm
that this is correct?

O Correct @ Incorrect

If it is incorrect, please enter the budget amount allocated to GEWE in US Dollars

2110039.40

Amount expended to date on efforts contributiong to gender equality or women's empowerment is

US $ 1144641.04. Is this correct?

O Correct @ Incorrect

If it is incorrect, please enter the expenditure to date on GEWE in US dollars

323952

ATTACH PROJECT EXCEL BUDGET SHOWING CURRENT APPROXIMATE EXPENDITURE.
The templates for the budget are available here

PBF_AeA 'y UNICEF _EJECUCION POR ACTIVIDAD 15.nov.2024-14_38_14.xIsx -t,,

Project Markers

Please select the Gender Marker Associated with this project

Q Score 1 for projects that contribute in some way to gender equality, but not significantly (less than 30% of the total
budget for GEWE)

@ Score 2 for projects that have gender equality as a significant objective and allocate between 30 and 79% of the total
project budget to GEWE

O Score 3 for projects that have gender equality as a principal objective and allocate at least 80% of the total project
budget to Gender Equality and Women's Empowerment (GEWE)

Please select the Risk Marker Associated with this project

@ Risk marker 0 = low risk to achieving outcomes
O Risk marker 1 = medium risk to achieving outcomes

O Risk marker 2 = high risk to achieving outcomes




Please select the PBF Focus Area associated with this project

O (1.1) Security Sector Reform

O (1.2) Rule of Law

(1.3) Demobilisation, Disarmament and Reintegration
(1.4) Political Dialogue

(2.1) National reconciliation

(2.2) Democratic Governance

(2.3) Conflict prevention/management

(3.1) Employment

(3.2) Equitable access to social services

(4.1) Strengthening of essential national state capacity
(4.2) Extension of state authority/Local Administration

(4.3) Governance of peacebuilding resources (including PBF Secretariats)

OCO0O0O0O®OOOO

Is the project part of one or more PBF priority windows?
Select all that apply

Gender promotion initiative
Youth promotion initiative
Transition from UN or regional peacekeeping or special political missions

Cross-border or regional project

DO0U80

None




Steering Committee and Government engagement

Does the project have an active steering committee/ project board?

@ Yes
O No

If yes, please indicate how many times the Project Steering Committee has met over the last 6

months?

Please limit your response to 3000 characters

El proyecto cuenta con una propuesta de Comité Directivo que es convocado por PBF y organizado por las RUNO
Secretariado PBF. Este esta integrado por: Secretaria de PBF, PDA, Cancilleria, UNICEF, UNODC, Ayuda en Accion,
Secretaria de Seguridad, Comisién Interinstitucional contra la Explotacion sexual y Trata, CICESCT y Secretaria de las
Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras, SECAPPH.

El proyecto también cuenta con un Comité Técnico que ha sido conformado por los delegados y especialistas de las
siguientes instancias: UNICEF, UNODC, Ayuda en Accién, Secretaria de Seguridad, CICESCT, Mujeres en las Artes, Cure
Violence Global, SECAPPH, Secretaria de Transparencia, Ministerio Publico y SENAF. En delante se incluira al PDA,
OCR, Secretariado del PBF, Oficial E&M y las gerencias de UNICEF

Please provide a brief description of any engagement that the project has had with the government

over the last 6 months. Please indicate what level of government the project has been engaging with.
Please limit your response to 3000 characters

El Comité Directivo se ha reunido el Gltimo semestre una vez para la validacién de la planificacion y reporte
desarrollada por el Comité Técnico del Proyecto. Se tuvo la reunion en agosto de 2024 donde se present6 resultados
a la fecha y se aprobé el Plan anual.

Las reuniones del Comité Técnico, por su parte tuvieron lugar desde la aprobacién del Proyecto, en la primera
reunioén se socializé todo el contenido y se establecieron los hitos de trabajo conjunto, en la segunda reunidn se
definié la planificacion del primer semestre y la tercera reunién para desarrollar el primer reporte y el esbozo de
actividades para segundo semestre

En el segundo semestre se tuvieron reuniones como comité técnico en las cuales, se realizaron revisiones a la
planificacién estratégica para la definicion de hitos articulado a acciones con socios estatales, otro espacio para
revisién de avances en las actividades del proyecto enfocadas en presentacion de la metodologia, Ser-Saber y Hacer
en Prevencion y Habilidades para la vida vinculado en temas de consumo y adicciones, avances con el estudio de
barreras, escuela para la ciudadania, programas de subvenciones, linea base entre otros, también se tuvo un
espacio para presentar hitos y fechas para la preparacién del informe anual para el PBF, avances en los procesos de
la transferencia de la metodologia en temas de consumo y adicciones actores locales, y preparacion de logistica del
lanzamiento del estudio de barreras.

Los avances para lograr la respuesta multidimensional para sostener la paz, en conexién con el Marco Estratégico de
Resultados del PBF busca mejorar la capacidad institucional y mecanismos para el abordaje integral a las
manifestaciones de la violencia por crimen organizado planteado en Anexo 1




PART I: OVERALL PROJECT PROGRESS

NOTES FOR COMPLETING THE REPORT:

* Avoid acronyms and UN jargon, use general /common language.

* Report on what has been achieved in the reporting period, not what the project aims to do.
* Be as concrete as possible. Avoid theoretical, vague or conceptual discourse.

Ensure the analysis and project progress assessment is gender and age sensitive.

Please rate the implementation status of the following preliminary/preparatory activities

Contracting of partners

O Not Started
@ Completed

Initiated O Partially Completed

OO

Not Applicable

Staff Recruitment

O Not Started
@ Completed

Initiated O Partially Completed

OO

Not Applicable

Collection of baselines
O Not Started

@ Completed

Initiated O Partially Completed

Not Applicable

OO

Identification of beneficiaries

O Not Started
@ Completed

Initiated O Partially Completed

OO

Not Applicable




Provide any additional descriptive information relating to the status of the project, including whether
preliminary/preparatory activities have been completed (i.e. contracting of partners, staff recruitment,
etc.)

Please limit your response to 3000 characters

Actualmente, el proyecto esta en la fase de implementacion.

Para dar inicio, a este proyecto disefiado con las comunidades e instancias estales, se planificé el primer afio con
todas las instancias.

Se organiz6 el Consorcio por la Paz (CONPAZ) para liderar los procesos en zona norte definiendo las acciones de cada
organizacién y contratando el personal técnico y administrativo para el proyecto en las organizaciones del
CONSORCIO. Se llevé a cabo la planificacion entre los socios y se firmé el convenio con Mujeres en las Artes y con
Cure Violence Global que trabajara a través de Cristo es la Roca, ONG nacional.

Se concluyé el proceso de negociacién y firma de documentos entre Ayuda en Accién y UNICEF, marcando
oficialmente el inicio, se realizé contratacién de la coordinacién del consorcio y los técnicos de campo. Se ha
garantizado la alineacién de las acciones con el Marco de Resultados del Proyecto, el Marco estratégico de Resultado
del PBF y el Marco de Cooperacion del Sistema de Naciones Unidas con el Gobierno.

En diciembre 2023, se realizé el lanzamiento del proyecto en la comunidad garifuna de Corozal con la participacién
de autoridades locales de todos los municipios, instancias de gobierno central y departamental, organizaciones
comunitarias y de adolescentes.

Se realizé una jornada de planificacion con el Comité Técnico del Consorcio y socios estratégicos gubernamentales
priorizando acciones en las comunidades, y en enero 2024 se desarroll6 el taller de planificacién conjunto para el
primer semestre.

Se socializé el proyecto en las comunidades de intervencién, levantando perfiles comunitarios para identificar
liderazgos y facilitar la coordinacién de acciones en las comunidades. El Comité Técnico visit6 los municipios de
Atlantida, Colén e Islas de la Bahia, y las autoridades departamentales presentando el proyecto.

Se levantoé la linea base entre julio y noviembre de 2024, los resultados preliminares seran socializados ampliamente
en 2025.

Se contraté a una técnica en comunicaciones y una oficial de subvenciones quien elaboré una guia practica para la
gestion de subvenciones dirigidas a organizaciones de base comunitaria. Ademas, se contraté a dos consultores para
el estudio “abordaje multidimensional participativo para reducir violencia en adolescentes y mujeres afros en el
caribe de Honduras” y para el desarrollo de procesos formativos sobre masculinidades no violentas y
fortalecimiento de redes locales.

Describa el progreso general en cada Resultado (Outcome) realizado durante el periodo reportado (para los reportes
de junio: enero-junio; para los reportes de noviembre: enero-noviembre; para los reportes finales: duracién total del
proyecto). Por favor, no enumere actividades individuales. Si el proyecto esta comenzando a marcar/ha marcado
una diferencia a nivel de resultados, proporcione evidencia especifica del avance (cuantitativo y cualitativo) y
explique cdmo impacta a los contextos politico y de consolidacién de la paz en general

Describe overall progress under each Outcome made during the reporting period (for June reports:
January-June; for November reports: January-November; for final reports: full project duration). Do not
list individual activities. If the project is starting to make/has made a difference at the outcome level,
provide specific evidence for the progress (quantitative and qualitative) and explain how it impacts the
broader political and peacebuilding context.

Is the project on track for the timely completion of outputs as indicated in the workplan?

@ Yes
O No




If no, please provide an explanation

Please limit your response to 6000 characters




Project progress summary

Please limit your response to 6000 characters

Producto 1.1:

Este periodo en fortalecimiento de la institucionalidad se ha logrado el avance de la SEDS hacia la creacién de una
unidad especializada en la investigacion de delitos contra nifiez y mujeres, delitos sexuales, trata y violencia basada
en género dentro de la DPI en La Ceiba.

La CICESCT ha ampliado su cobertura en la zona norte priorizando la atencién directa a victimas al establecer
enlaces técnicos institucionales en San Pedro Sula, Tocoa y La Ceiba, se ha logrado instalar en Corozal zonas
garifuna, y Roatan zona Creole.

La Secretaria de Transparencia y Lucha contra la Corrupcién (STLC) en el marco previo a la aprobacion de Estrategia
Nacional de Transparencia Anticorrupcién (ENTAH), se incluyé el Observatorio Regional de Transparencia y
Corrupcién a poblaciones Afrohondurefias y Pueblos Originarios.

Para dar respuesta a NNA con adicciones la Secretaria de Educacién, la CICESCT y el Instituto Hondureiio de
Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y Farmacodependencia (IHADFA), gobiernos locales y Red de Jovenes
participan en el Programa Construyendo Familias.

Técnicos de las municipalidades de Esparta, Jutiapa, Masica, Balfate, Roatan y Santos Guardiola fueron capacitados
sobre la planificacion en prevencién de violencia. 47 representantes de gobiernos locales han sido capacitados, y
han creado alianzas con Sedesol.

Producto 1.2:

Para incrementar la confianza, se adaptaron rutas de acceso y se trabajé junto a los Consejos departamentales la
adaptacion de rutas nacionales de atencién a nifiez. Se trabajé un intercambio de experiencias entre actores de
servicios de proteccién para promover la colaboracién entre salud, educacidn, el Ministerio Publico, SENAF, la policia
Nacional, la DPI y gobernacion. A nivel municipal, se han reactivado los consejos municipales de La Ceiba, Jutiapa,
Roatan, y Balfate, y mejorar asi la respuesta.

La Casa de la Cultura y la SECAPPH han fortalecido la resiliencia y barreras que enfrentan las poblaciones
incrementando el reconocimiento de los derechos humanos y las interseccionalidades especialmente garifunas y
creole. Capacitaron a 19 funcionarios (2 hombres y 17 mujeres) y finalizaron el plan de la Casa de la Cultura de La
Ceiba. Se ha impulsado la generacién de alertas tempranas lograndose la activacion de la Alerta Amber para
busqueda de nifiez desaparecida y secuestrad. CICESCT creé el Sistema Nacional de Informacién sobre Trata de
Personas.

Producto 2.1:

Para abordar las barreras en las comunidades y en autoridades, se comenzé con la SECAPPH ha trabajado con 26
funcionarios. Se finalizado el Estudio de barrera y racismo mostrando la caracterizacion socio geografica. Como
resultados funcionarios locales han incrementado su llegada a las comunidades, y reconocen la comunicacién mas
sensible a las culturas creole, misquita y garifuna.

Para incrementar el valor y aprecio social hacia la cultura y poblacion afrohondureiia se desarrollaron talleres
Psicosociales Creativos como "Dialogos identitarios, de origen y memoria”, en Roatan, La Ceiba, Jutiapa, Balfate, con
participacion de 122 personas (33 hombres y 89 mujeres). Las municipalidades han incrementado la creacién de
espacios de consulta con las comunidades garifunas, creole y misquita. Con la participacién de 23 nifos, nifas y
adolescentes artistas, se ha desarrollado un proceso comunitario de consulta sobre la cultura e identidad garifuna y
se cred la carroza afro "La Bulla del Silencio" alcanzando a 355,920 espectadores.

Para mejorar las capacidades de analisis critico y formacién politica se realiz6 el proceso de tamizaje con
adolescentes y jovenes para su inscripcién en la escuela de ciudadania e incidencia politica para la consolidacién de
paz en las comunidades como Nueva Armenia, Rio Esteban, Sambo Creek, Corozal y el sector urbano de La Ceiba,
incluida la colonia Pineda. En Roatan, el lanzamiento se hizo con 60 integrantes de la red de jévenes y en la Ceiba se
trabajo con la red de comunicadores y las bases de jovenes de los Centros de Alcance. Actualmente, 220
adolescentes han participado al menos una sesién.




Se realizé la Campaiia Creciendo en Igualdad en los municipios de La Ceiba y Balfate con participacién de 350
personas (175 hombres y 175 mujeres) para la difusion de la ruta de denuncia.

Las comunidades de Sambo Creek, Corozal, Nueva Armenia, Rio Esteban y Olas del Mar se movilizaron y
desarrollaron el primer festival comunitario “Juventud en Marcha Futuro Sin Violencia” donde participaron 299
personas. En la Ceiba, 552 NNA ] participaron en la campaiia contra la trata de personas "El Ser Humano no esta a la
Venta".

La participacion ya comenzé a generar propuestas en politicas publicas, las adolescentes participaron en la
“Declaracion por la igualdad de las Niflas™ en el marco del dia Internacional de la Nifia, y generaron 5 propuestas
recibida por el pleno del Consejo Municipal.

Para acrecentar la cohesion horizontal, se lanzaron 5 dialogos identitarios y multigeneracionales, con 187 nifios,
ninas y adolescentes de 5 a 12 afos y adultos de 30 a 60 afios sobre herencia ancestral..

Producto 2.2:

En Roatan, La Ceiba, Jutiapa, Balfate junto a organizaciones locales se desarrollaron los Talleres Psicosociales
Creativos: "Dialogos identitarios, de origen y memoria" que contaron con la participacién de 122 personas (33
hombres y 89 mujeres). La prevencion de violencias y soluciones se intentan a través de la instalacion de
mecanismos comunitarios de proteccién de nifiez, han sido formados 3 en las comunidades de Rio Esteban, Nueva
Armenia y Flower Bay, para lo que han participado 49 lideres comunitarios. Se desarrollé la jornada sobre medidas
de autoproteccion para 35 NNA. Se logré el lanzamiento a subvenciones que permite generar propuestas sensibles a
la conflictividad, habiéndose identificado 15 organizaciones comunitarias de las cuales se recibieron 11 propuestas.
Un comité de evaluacion selecciond 5 iniciativas. Para acrecentar la participacion de hombres se fortalecen redes
locales de masculinidades no violentas avanzando en el reconocimiento de normas sociales hegeménicas de género
con 134 personas (133 hombres y 1 mujer). Este proceso de Masculinidades saludables conllevé la Exposicion de Foto
Voz logrando la participacién directa de 67 personas (66 hombres y 1 mujer), la exposicién llegé a 1,052 estudiantes y
25 docentes.




Indicate any additional analysis on how Gender Equality and Women's Empowerment and/or Youth
Inclusion and Responsiveness has been ensured by the project to date

Please limit your response to 3000 characters

La reactivacién de los consejos de garantia de los derechos de la nifiez en los municipios de Balfate, Jutiapa, la Ceiba
y Roatan ha permitido incluir temas vinculados con la equidad de género al promover la inclusién y la participacién
de mujeres, las poblaciones dejadas atras en la toma de decisiones a nivel local y regional. Ademas, han sido
sensibilizados sobre las situaciones de trata, explotacion y utilizacién. En estos procesos han participado un total de
116 personas de las cuales 83 son mujeres y 33 hombres respectivamente.

La actividad "La Bulla del Silencio" en el Carnaval de La Ceiba, resalté la importancia de la igualdad y el respeto
entre géneros como pilares para una convivencia armdnica.

Los dialogos identitarios psicosociales, interactivos, transgeneracionales y creativos, orientados a compartir
conocimientos entre generaciones, abordaron temas de herencia ancestral y violencia, subrayando la necesidad de
erradicar la discriminacion y promover la igualdad de oportunidades para todos, sin importar el género.

La sensibilizaciéon y educacién sobre la trata de personas, los riesgos, los delitos sexuales y en linea, y los canales de
respuesta, han fortalecido la capacidad de la comunidad para proteger a las nifias y mujeres jévenes, quienes son
especialmente vulnerables a estas formas de explotacion.

Los mecanismos de proteccion han creado un espacio de participacién activo involucrando a todos los liderazgos
comunitarios, fortaleciendo la equidad y el empoderamiento de las mujeres y las nifias que representan a la
poblacién mas vulnerada, dentro de este espacio son escuchadas y tienen la oportunidad de participar en la
generacion de politicas publicas.

Las campaiias de movilizacién han jugado un papel importante, se ha observado que en la mayoria de los casos de
victimas de trata las afectadas son las mujeres, es por ello que las participantes han tomado un papel protagonico
para difundir informacioén critica promover un cambio de comportamiento en la poblacién sobre esta problematica
que ha dejado mucho luto y dolor en las familias.

La presentacion de 5 propuestas de nifias representa un paso significativo hacia la inclusion de las juventudes en la
toma de decision en el ambito politico, generando compromiso en los tomadores de decisiones en la construccion de
un futuro mas justo.

El fortalecimiento de redes de comunicadores ha potenciado el manejo de técnicas de mediacion cultural y
comunicacion de mensajes para promover la igualdad de género. Los comunicadores también han recibido
formacién para el uso de conceptos para reflexionar sobre los roles rigidos de género, prevencién de la violencia y la
promocién de derechos

Is the project 1+ year in implementation?

O Yes
@ No

FOR PROJECTS 1+ YEAR IN IMPLEMENTATION ONLY:




Is the project demonstrating outcome-level peacebuilding results? *

Outcome-level peacebuilding results entail results achieved at the societal or structural level, including changed attitudes, behaviours or
institutions.

Yes

No

If yes, please provide concrete examples of such peacebuilding results

Please limit your response to 6000 characters

If yes, please provide sources or references (including links) as evidence of peacebuilding results, or
submit them as additional attachments.
Evidence may be quantitative or qualitative but needs to demonstrate progress against outcome indicators in the project results

framework. Sources may include project surveys (such as perception surveys), monitoring reports, government documents, or other
knowledge products that have been developed by the project.

File attachment

Click here to upload file. (< T0MB)

PART II: PROJECT RESULTS FRAMEWORK

How many OUTCOMES does this project have *
1 3 4 5 more than 5.
Please write out the project outcomes as they are in the project results framework found in the project
document
*

Outcome 1:

Para el 2025, se ha incrementado la confianza de la poblacién hondurefia, en especial la afro hondureia en la
institucionalidad publica que lidera procesos de consolidacién de paz, y trabaja en la reduccion del impacto de la
violencia en zonas afectadas por el crimen organizado, incorporando enfoques de derechos humanos, igualdad de
género, identidades culturales

Outcome 2:

Para 2025 el Estado y las poblaciones afrohondurefias han incrementado los niveles de influencia y participacion
ciudadana inclusiva para la consolidacién de la paz especialmente en el caso de las mujeres, juventudes y otros
grupos de poblacion insuficientemente representadas.

Outcome 3:




Outcome 4:

Outcome 5:

Outcome 6:

Outcome 7:

Outcome 8:

Additional Outcomes

If the project has more than 8 outcomes, please enumerate the remaining outcomes here

INDICATOR BASED PERFORMANCE ASSESSMENT

Using the Project Results Framework as per the approved project document or any amendments,
provide an update on the achievement of key outcome and output indicators in the table below.

* |f the outcome has more than 3 indicators, select the 3 most relevant ones with most relevant
progress to highlight.

* |f the outcome has more than 5 outputs, please select 5 of the most relevant outputs per
outcome, and provide an update on the progress made against 3 most relevant output
indicators.

* Where it has not been possible to collect data on indicators, state this and provide any
explanation. Provide gender and age disaggregated data. (500 characters max per entry)




» Outcome 1: Para el 2025, se ha incrementado la confianza de la poblacion hondureiia, en
especial la afro hondurefia en la institucionalidad publica que lidera procesos de consolidacion
de paz, y trabaja en la reduccién del impacto de la violencia en zonas afectadas por el crimen
organizado, incorporando enfoques de derechos humanos, igualdad de género, identidades

culturales
]

Outcome 1

Performanc
e Indicators

Indicator
Baseline

End of
Project
Indicator
Target

Current
Indicator
progress

Reasons for
Variance/
Delay (if
any)

1.1

No. de
municipios con
planes o
procesos de
construccién de
paz, cohesidn
social,
prevencion de la
violencia
sensibles a la
nifez o la
juventud. (SCI
H2.7 -adapted)

2
La Ceiba y Santos
Guardiola

1.2

No. de
Instituciones que
cuentan con
mecanismos de
prevenciony
respuesta a las
manifestaciones
de violencia con
enfoque de
derechos
humanos en
comunidades
afrohondurenas.

10

2
CICEST y SENAF




1.3 Grado de 0 25% 0
confianza
ciudadana en las
instituciones y
en los
mecanismos
disefnados para el
abordaje integral
alas
manifestaciones
de violencia.

How many outputs does outcome 1 have?

1 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 1

Output 1.1

Mejorada la presencia y capacidad de las instituciones gubernamentales para la consolidaciéon de paz, y la
implementacién de programas de respuesta integral a las poblaciones afectadas por las manifestaciones de
violencia causadas por el crimen organizado

Output 1.2

Incrementar los factores protectores, la resiliencia y capacidad de promover un estado de derecho para el ejercicio
de acciones conjuntas que recuperen la confianza con la institucionalidad local y nacional con el fin de mejorar la
consolidacion de paz.

Output 1.3

Output 1.4

Output 1.5

Other Outputs

If Outcome 1 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators




» Output 1.1

Output
1.1:
Mejorad
ala
presenci
ay
capacida
d delas
institucio
nes
guberna
mentales
para la
consolid
aciéon de
paz, yla
impleme
ntacion
de
program
as de
respuest
a
integral
alas
poblacio
nes
afectada
s por las
manifest
aciones
de
violencia
causada
s por el
crimen
organiza
do

Perform
ance
Indicator
S

Describe the
indicator

Indicator
Baseline

State the
baseline value of
the indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the
indicator at the

end of the
project

Indicator
progress

for

reportin

g period

State the current
value of the

indicator for the
reporting period

Indicator
progress
to date

State the current
cummulative
value of the
indicator since
the start of the
project

Reasons
for
Variance
/ Delay
(if any)
track or has

changed, where
relevant




No. de nifios y
adultos
(H/M/0) que
han sufrido
violencia,
explotacion,
abusoy
abandono
atendidos por
los servicios
de salud,
trabajo social
o

justicia/aplicacip

delaleya
través de
programas.
(PNI-CSI-55)

300

233 niilas
134 ninos

233 niflas
134 ninos

No. de

personal
(H/M/0) de las
instituciones
que fortalecen
sus
capacidades
para brindar
respuestas
ante
manifestacione
de violencia,
[discriminacidn]

538

M= 51
H=38

(o]
Total=89

M= 133
H=76

(o]
Total=209

Indicador:
1.1.4: % de
docentes que
participan en
el disefio de
analisis de
riesgos y
planes de
mitigacién
sobre
violencia 'y
adicciones

70%

M= 29
H=8
Total=37

52%




» Output 1.2

Output
1.2:
Increme
ntar los
factores
protecto
res, la
resilienci
ay
capacida
dde
promove
run
estado
de
derecho
para el
ejercicio
de
acciones
conjunta
s que
recupere
nla
confianz
aconla
institucio
nalidad
local y
nacional
con el fin
de
mejorar
la
consolid
acién de
paz.

Perform
ance
Indicator
s

Describe the
indicator

Indicator
Baseline

State the
baseline value of
the indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the
indicator at the

end of the
project

Indicator
progress

for

reportin

g period

State the current
value of the

indicator for the
reporting period

Indicator
progress
to date

State the current
cummulative
value of the
indicator since
the start of the
project

Reasons
for
Variance
/ Delay
(if any)
track or has

changed, where
relevant




1.2.1

No. de nifios y
adultos
(H/M/0) que
tienen acceso
a un canal
seguroy
accesible para
denunciar la
explotacién y
el abuso
sexuales por
parte del
personal
humanitario,
de desarrollo,
de proteccién
y/u otro
personal que
brinda
asistencia a
las
poblaciones
afectadas.
PEA-H22-22
(PNI-CSI-47)
HAC

H: 658
M:797
T=1455

2100
Aun sin
desagregar

H: 658
M:797
T=1455

No. de
manifestaciones$
de violencia
identificadas
mediante
sistema
predictivoy
resueltas con
capacidad
estatal -
comunitaria

en zonas
afrohondurenasg

15

8

Trata,
explotacion,
niflez
desaparecida,
usoy
utilizacion,
reclutamiento,
amenazas,
violencia
sexual




1.2.3 No. de 0 320 M=16 20 aun sin
comunicadores H=8 desagregar
(H/M/0) T=24
sociales que M=16
refuerzan la H=8
cohesion T=24
social, la
identidad
nacional
inclusiva y el
arraigo para la
construccién
de la paz

» Output 1.3
T E—————————————TEm=—======mmmmm—————=mmm\

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
1.3 ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current | / Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since )
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
1.3.1
1.3.2
1.3.3




» Output 1.4

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
1.4: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
1.4.1
1.4.2
1.4.3

» Output 1.5

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
1.5: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
1.5.1
1.5.2
1.5.3




» Outcome 2: Para 2025 el Estado y las poblaciones afrohondurefias han incrementado los niveles
de influencia y participacion ciudadana inclusiva para la consolidacién de la paz especialmente
en el caso de las mujeres, juventudes y otros grupos de poblacién insuficientemente

representadas.
T ————————————mm—m—m—m—§—§—§—m—mmmmm————m—————————,

Outcome 2 Performanc Indicator End of Current Reasons for
e Indicators Baseline Project Indicator Variance/
Indicator progress Delay (if
Target any)

2.1 Grado de 0 50% personas 0
satisfaccién
ciudadana con la
calidad de su
participacion en
aspectos
relacionados con
la consolidacion
de la paz

2.2 % de mujeres o 0 10% 187 personas
personas de 33.3% alcanzado
grupos de
poblacién H: 21
tradicionalmente M: 123
excluidos
(H/M/0)
(afrohondurenios,
creoles, LGBTI,
otros) que
activamente
participan en
espacios
ciudadanos para
la incidencia
politica en temas
que les afectan.
Meta es 200 de
560 (meta 35%)

2.3




How many outputs does outcome 2 have?

1 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 2

Output 2.1

Fomentar la participacion directa, continua e inclusiva y los 2mecanismos que promueven la integracidn, la toma de
decisiones y las iniciativas de las organizaciones de sociedad civil (garifunas y creoles) con enfoque de nifiez, género
y derechos humanos, para incidir en la formulacion e implementacion de politicas publicas

Output 2.2

Fortalecer las instancias de base comunitarias en el corredor afrohondureiio, especialmente OSC conformadas por
mujeres, jévenes para prevenir y reducir las manifestaciones de violencia apoyando su capacidad para identificarla
y denunciarla, asi como la incidencia publica basada en evidencia para la consolidacién de paz.

Output 2.3

Output 2.4

Output 2.5

Other Outputs

If Outcome 2 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here




For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators




» Output 2.1




Output
2.1:
Fomenta
rla
participa
cion
directa,
continua
e
inclusiva
y los
2mecani
smos
que
promuev
enla
integraci
on, la
toma de
decision
esylas
iniciativa
s delas
organiza
ciones
de
sociedad
civil
(garifuna
Sy
creoles)
con
enfoque
de nifez,
géneroy
derechos
humano
S, para
incidir en
la
formulac
i6n e
impleme
ntacion
de
politicas

EETA N CO

Perform
ance
Indicator
S

Describe the
indicator

Indicator
Baseline

State the
baseline value of
the indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the
indicator at the

end of the
project

Indicator
progress

for

reportin

g period

State the current
value of the

indicator for the
reporting period

Indicator
progress
to date

State the current
cummulative
value of the
indicator since
the start of the
project

Reasons

for
Variance

/ Delay

(if any)
Explain why the
indicator is off
track or has

changed, where
relevant




puplicas

2.1.1 No. de 15520 M=438 M=451
personas H=255 H=292
(H/M/0) que Total= 693 Total=743
mediante
intervenciones
de cambio
social y de
comportamient
promueven la
eliminacion de
VAC/GBV

2.1.2 No. de nifios y 7270 M=309 M=1674 Red de
jovenes H=240 H=827 Adolescentes
(H/M/0) que Total=424 Total=2501 y jovenes en
han municipalidad
fortalecido 22 de 19-29 Roatan,
sus afios planificacién
habilidades 30de 30a50 municipal,
parael afios dialogos,
aprendizaje, el 3>60 afios censo de
empoderamient Punta Gorda
personal, la Red Jovenes
ciudadania Olas del mar
activay/o la Mecanismo
empleabilidad. regional
(EDU-CPD26- SIGADENAH,
35, HAC) Observatorio

(adaptacién)

de
Transparencia,
casas de la
cultura,




No. de
mecanismos o
espacios
generados por
autoridades

Iocales/regiona:les/

departamental
que permiten
la inclusién de
poblaciones
afrohondureiias
en
formulacion
de propuestas
de politicas
publicas que
les atafie.

s/nacionales




» Output 2.2




Output
2.2;
Fortalece
rlas
instancia
s de
base
comunit
arias en
el
corredor
afrohon
durefio,
especial
mente
0SC
conform
adas por
mujeres,
jovenes
para
prevenir
y reducir
las
manifest
aciones
de
violencia
apoyand
osu
capacida
d para
identifica
rlay
denuncia
rla, asi
como la
incidenci
a publica
basada
en
evidenci
aparala
consolid
acién de
paz.

Perform
ance
Indicator
S

Describe the
indicator

Indicator
Baseline

State the
baseline value of
the indicator

End of
Project
Indicator
Target

State the target
value of the
indicator at the

end of the
project

Indicator
progress

for

reportin

g period

State the current
value of the

indicator for the
reporting period

Indicator
progress
to date

State the current
cummulative
value of the
indicator since
the start of the
project

Reasons

for
Variance

/ Delay

(if any)
Explain why the
indicator is off
track or has

changed, where
relevant




2.2.1 No. de OSC/OBC 15 Se ha brindado
que asistencia a 15
implementan OBC sobre como
acciones elaborar sus
dirigidas a propuestas de
fomentar la proyecto segiin
cohesion social y convocatoria
mitigar de girada, de este
riesgos ante las numero 8
manifestaciones lograron enviar
de violencia sus propuestas.

En esta primera
convocatoria, se
seleccionaron 5
OBC para
adjudicacion, las
OBC que no
recibiran fondos,
se les continuara
asistiendo para
que puedan
aplicar en una
segunda ronda.

222 NdGmero y 0 35% de 560= | M=97 M=123

porcentaje de 200 H=17 H=21
mujeres, nifas T=114 T=144

y nifios en
contextos
humanitarios
que reciben
intervenciones
de mitigacion
de riesgos,
prevencion
y/o respuesta
para abordar
la violencia de
género (PNI-
CSl-44, HAC)




2.2.3 Indicador 0 10520 Total: 4871 Total: 4896
2.2.4: No. de

personas Hombre: 1754 | Hombre: 1763
(H/M/0) Mujer: 3117 Mujer: 3133
involucradas a

través de

plataformas
comunitarias
en un dialogo
reflexivo para
eliminar las
normas
sociales y de
género
discriminatorias
y las practicas
nocivas que
afectan a las
nifasy
mujeres. (PNI-
CSI-50).

» Output 2.3
T TEmmmm——

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
2.3: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current | / Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since )
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
2.3.1
2.3.2
233




» Output 2.4

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
2.4: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
2.4.1
2.4.2
243

» Output 2.5

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
2.5: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
2.5.1
2.5.2
253




» Outcome 3:

Outcome 3 Performanc Indicator End of Current Reasons for
e Indicators Baseline Project Indicator Variance/
Indicator progress Delay (if
Target any)
3.1
3.2
3.3

How many outputs does outcome 3 have?

1 2 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 3

Output 3.1

Output 3.2

Output 3.3

Output 3.4




Output 3.5

Other Outputs

If Outcome 3 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here

For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators

» Output 3.1
T E—————————————TEm===mmmm===mmmm—m———mmmm,

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
3.1: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
3.1.1
3.1.2
3.1.3




» Output 3.2

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
3.2 ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
3.2.1
3.2.2
3.2.3

» Output 3.3
|
Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
3.3: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
3.3.1
3.3.2
3.3.3




» Output 3.4

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
3.4 ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
3.4.1
3.4.2
3.43

» Output 3.5

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
3.5: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
3.5.1
3.5.2
3.53




» Outcome 4:

Outcome 4 Performanc Indicator End of Current Reasons for
e Indicators Baseline Project Indicator Variance/
Indicator progress Delay (if
Target any)
4.1
4.2
4.3

How many outputs does outcome 4 have?

1 2 3 4 5 more than 5.

Please list up to 5 of most relevant outputs for outcome 4

Output 4.1

Output 4.2

Output 4.3

Output 4.4




Output 4.5

Other Outputs

If Outcome 4 has more than 5 outputs, please enumerate the remaining outputs here

For each output, and using the, project results framework, provide an update on the progress made
against 3 most relevant output indicators

» Output 4.1
T E—————————————TEm===mmmm===mmmm—m———mmmm,

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
4.1: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
4.1.1
4.1.2
4.1.3




» Output 4.2

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
4.2: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
4.2.1
4.2.2
4.2.3

» Output 4.3
|
Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
4.3: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
4.3.1
4.3.2
43.3




» Output 4.4

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
4.4: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
4.4.1
4.4.2
4.4.3

» Output 4.5

Output Perform Indicator End of Indicator Indicator Reasons
4.5: ance Baseline Project progress progress for
Indicator State the Indicator for to date Variance
baseline value of .
S the indicator Target reportin State the current |/ Delay
) . cummulative .
Describe the State the target | g period value of the (if any)
indicator value of the indicator since .
indicator at the State the current | the start of the Explain why the
end of the value of the project indicator is off
project indicator for the track or has
reporting period changed, where
relevant
4.5.1
4.5.2
4.5.3




If the project has more than 4 outcomes, use this space to describe progress on progress on indicators

for the remaining outcomes

PART llI: Cross-Cutting Issues

Is the project planning any significant events in the next six months? (eg. national dialogues, youth

congresses, film screenings, etc.)

If yes, Event Tentative Location Target Event

please Descriptio Date Audience Objectives

state how n (900

many, and characters)

for each,

provide

the

approxima

te date of

the event

and a brief

descriptio

n,

including

its key

objectives,

target

audience

and

location (if

known)

Event 1 Lanzamiento del | Enero 2025 La Ceiba Instituciones de Dar a conocer el
Sistema Nacional Gobierno, lideres | Sistemay
de Informacién y lideresas socializar la linea
sobre Trata de comunitarias, de denuncia 145
Personas sociedad civil para los casos de

trata de
personas




las victimas de
violencia

institucionales

Event 2 Socializacién Febrero 2025 Tegucigalpa Poblaciones y Generar
ampliar del autoridades del conocimiento y
estudio de nivel central, conciencia sobre
Barrerasy SNU las barrerasy las
resultados de los pautas para su
dialogos descenso que
multigeneracionales permita en el
con sectores proceso mejorar
academicos la respuesta a las
poblaciones afro
hondurefas e
indigenas
Event 3 Entrega de los Febrero 2025 Todas las Organizaciones Contribuir ala
fondos de comunidades de base movilizaciéon
subvenciones comunitaria social,
participaciény
cohesion social
en las
comunidades. Asi
como al
fortalecimiento
de capacidades
de
organizaciones
locales
Event 4 Desarrollo de la Dic 2024-febrero | Todos los Consejos Adaptar rutas y
Respuesta 2025 municipios departamentales | generar modelo
multisectorial a y actores de atencién

multisectorial

Human Impact

i. The challenges/problem they faced prior to the project implemantation
ii. The impact of the project in their lives
iii. Provide, where possible, a quote or testimonial from a representative of each stakeholder group

This is an optional question. You may leave it unanswered if not relevant

This section is about the human impact of the project. Please state the number of key stakeholders
(including but not limited to: Civil Society Organziations, Beneficiaries, etc.) of the project, and for each,
please briefly describe:




Human Impact

Type of
stakeholder

What has been the
impact of the
project on their
lives?

Provide, where
possible, a quote
or testimonial from
the stakeholder

mestiza

del proyecto, en la
Comunidad Garifuna de
Corozal, se promovié la
inclusion de personas Afro
y la participacién de sus
lideres. En el evento se
cont6 con la participacion
de representantes de las
Agencias de las Naciones
Unidas: UNICEF, UNODC,
entidades de gobierno
central, municipalidades,
patronatos, red de
comunicadores infantiles
entre otros.

1 Nifias, nifos y adolecentes | Este proyecto les ha hecho | Historia de vida de la
en Olas del Mar,zona organizarse misquitos, Comunidad Olas del Mar,
afectada por cambio junto a garifunas, generar | alta vulnerabilidad y
climatico y asentamiento la organizacion de NNAy participacién comunitaria
misquito y garifuna. La ser reconocidos por la de NNA HIS - NNA
Ceiba Alcaldia Municipal. garifunas y misquitos
Actualmente hacen construyen Paz.pdf
propuestas de trabajo
conjunto y las presentan a
la alcaldiay a
subvenciones especificas
para ampliar espacios de
convivencia y construir
paz.
2 Poblaciones Garifunas y Mediante el lanzamiento

“Lanzamiento de Proyecto
Respuesta
multidimensional para
sostener la paz y reducir
las manifestaciones de
violencia de alto impacto
en adolescentes y mujeres,
especialmente
afrodescendiente”
Lanzamiento de proyecto




Escuela de ciudadania

La escuela de Ciudadania
es un espacio de
participacion de para
adolescentes y jévenes
consientes de la
problemaética de sus
comunidades y que busca
generar las capacidades en
ellos para la gestién de
politicas publicas para la
consolidacién de paz en su
entorno. A través de
actividades de tamizaje se
logré la inscripcién de 105
adolescentes y jovenes,
hombre y mujeres para
participar en la escuela de
ciudadania. En la actividad
deportiva realizada en la
comunidad de corozal en
fecha 5 de abril se conté
con la participacién de la
Coordinadora Residente de
las NU Alice H. Shackelford,
a quien se le concedié
realizar el saque de honor
en el partido de futbol
femenino.

Tamizaje Escuela de
ciudadania




Adolescentes en
participacion

Las nifias, nifios y
adolescentes garifunas
participaron en un proceso
de dialogo sobre
identidades y las
conclusiones se
propusieron presentar en
una actividad cultural
publica donde se
mostraron los mensajes
que disefiaron en relacién
con su identidad,
participacion y ciudadanias
convirtiéndose en su
propuesta politica
socializada en la Feria de la
Amistad.

iLa bulla del silencio es
nuestro grito de libertad!
Las nifas, nifos y
adolescentes hoy hacemos
“Bulla”, somos la voz de la
esperanza, rechazamos la
violencia, abrazamos la paz
en nuestras comunidades.
Luchamos por un mundo
con oportunidades iguales
para todas y todos, nuestra
diversidad es nuestra
fortaleza. Somos
orgullosamente garifunas,
misquitos y creole {Somos
Honduras! Hemos
comenzado dialogando
entre las distintas
generaciones en nuestras
comunidades, y ahora nos
exponemos saliendo del
silencio. Sofiamos con una
sociedad que nos haga
sentir iguales, que resalte
nuestros valores en todo lo
que hacemos, y que nos
conectemos entre pueblos.
El silencio ya no es nuestra
opcidn, incidimos contra la
injusticia y trabajaremos
por un estado que de
respuestas y proteccién.




In addition to the stakeholder specific impact described above, please use this space to describe any
additional human impact that the project has had.

Please limit your response to 4000 characters.

-Ministerio Publico: Se adecué el espacio amigable para atencién de nifios y nifias victimas de delito o testigos, con el
propésito de prevenir la la revictimizacion y ofrecer un espacio digno en el nivel central.

Se logré que la nifiez cuente con un espacio agradable y confidencial para recibir atencién ante casos de
vulneraciones.

Esta adecuacion se realizé en el Distrito central,

Readecuacion espacios para atencion de nifez MP

-Mecanismo Comunitario de Proteccién: Se han instalado 3 mecanismos de proteccién en las comunidades de Punta
gorda en Santos Guardiola, Rio Esteban en Colon y Nueva Armenia en Atlantida.

Con estos espacios se busca promover la proteccion de los NNA mediante la participacién de lideres comunitarios
sensibilizados, que unen esfuerzos para acompaiiar a los garantes en la tarea de salvaguardar la integridad de los
NNA.

Se ha capacitado a los integrantes sobre el SIGADENAH, quienes lo integran y cuales son las funciones.

- Acciones diversas: Eventos a favor de la consolidacion de paz a favor de los nifios, niflas y adolescentes
principalmente, los cuales se pueden destacar:

1. Culminacién de los modulos de la Escuela de Participacién y Ciudadania en Olas del Mar.
2. Lanzamiento de la 1ra convocatoria de subvenciones para OBC, en la cual se han seleccionado 5 OBC.

3. Colaboracién entre la Secretaria de Seguridad y la alcaldia municipal de La Ceiba mediante la firma de convenios,
incluyendo un primer encuentro con el vice ministro de seguridad el 27 de agosto.

4. Conmemoracidn del Dia Internacional de la Nifia, con un conversatorio y la publicacion de materiales que
realizaron la importancia de esta fecha el 11 de octubre.

5. Lanzamiento de redes juveniles en Roatan.
6. Talleres y foros, como el realizado el 31 de octubre, enfocado en estudios sobre la violencia en adolescentes y

mujeres afro en el Caribe hondurefio, subrayando el compromiso conjunto de diversas organizaciones y entidades
para abordar desafios significativos y fortalecer la participacién comunitaria.

You can also upload upto 3 files in various formats (picture files, powerpoint, pdf, video, etc.) to
illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

File 1
OPTIONAL

Click here to upload file. (< TOMB)




File 2
OPTIONAL

Click here to upload file. (< TOMB)

File 3
OPTIONAL

Click here to upload file. (< TOMB)

You can also add upto 3 links to online resources which illustrate the human impact of the project
OPTIONAL

Link 1

OPTIONAL

https://ayudaenaccion-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mamedrano_ayudaenaccion_org/Ep_C3nb46mZKugobC_beTvoBsnjlT39c¢8U89yk-
iBuGH7A?e=4pKAIN

Link 2

OPTIONAL

Foro CONPAZ para la presentacion del resultado de los estudios Abordaje Multidimensional participativo para la
reduccion de de la violencia en adolescentes, mujeres afro en el caribe de Honduras 31 de octubre 2024

Link 3
OPTIONAL
Mecanismo Comunitario de Protecciéon




Please tick the applicable change based on above narrative.

How we worked:

Please select up to 3.
D Enhanced digitization

Innovative ways of working

Mobilized additional resources

Improved or initiated policy frameworks

Strengthened capacities

Partnered with with local/grassroots Civil Society Organizations
Expanding coalitions & galvanizing political will

Strengthened partnerships with IFls

Strengthened partnerships with UN Agencies

DJUOK80DR™00OU

Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.

Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.

Please explain one of the selected options

Please limit your response to 3000 characters.

Who are we working with (in addition to the implementing partners)
D Strengthened partnerships with IFls

Strengthened partnerships within UN Agencies

Partnered with local civil society organizations

Partnered with local academia

Partnered with sub-national entities

Partnered with national entities

Partnered with local volunteers

E <} < AN

Please explain

Please limit your response to 3000 characters




Leave No one Behind

Select all beneficiaries targeted with the PBF resources as evidenced by the narrative

Mandatory

< R<NERER< R A< Q< Q< Q< Q<IN

Unemployed persons

Minorities (e.g. race, ethnicity, linguistic, religion, etc.)
Indigenous communities

Persons with Disabilities

Persons affected by violence (e.g. GBV)

Women

Youth

Children

Minorities related to sexual orientation and/or gender identity and expression
People living in and around border areas

Persons affected by natural disasters

Persons affected by armed conflicts

Internally displaced persons, refugees or migrants




PART IV: Monitoring, Evaluation and Compliance

» Monitoring

- _______________________________________________________________________________________________________________________________________|]

*

Please list key monitoring activities undertaken in the reporting period
Please limit your response to 3000 characters.

VISITAS A TERRENO:
Se han desarrollado desde UNICEF visitas conjuntas con todos los socios a:

* Zonas afrohondurefas e indigenas:

-Visitas a las comunidades garifunas de Atlantida y Balfate el para analisis inicial.

-Feria de la Amistad y monitoreo Conjunto 20 mayo 2024

-Encuentro Regional: Protegiendo el Futuro - Prevencion y Atencién Integral para la Niflez y Adolescencia 21-25
mayo, 2024

-Asesoria en Roatan para ver procesos comunitarios el 27 al 30 de mayo de 2024.

-Monitoreo con gerencias en Islas de la Bahia y Santos Guardiola 27-29 mayo 2024

- Monitoreo Balfate, Jutiapa y La Ceiba. Reuniones con CMGDNA con gerencias de UNICEF 10-14 sept 2024
-Reuniones y vista de SEDESOL con CDGDNA en Atlantida, 26 sept 2024

* Municipalidades:

-visitas y trabajo con municipalidades de Roatan y Santos Guardiola
-vistas a La Ceiba, Jutiapa

-Visita en colon a Balfate

* Monitoreo en actividades estratégicas:

-planificaciéon de municipios y Consejos en zona norte

- participacion afro en Feria de la Amistad con propuesta politica de adolescentes.
-lanzamiento del proyecto

- Consejos y planificacién municipal

-encuentros departamentales

* Monitoreo a instituciones:

- Adecuacién de espacio en Ministerio Publico, abril 2024
- Monitoreo a SEDS para planificacién con municipios,

- CICESCT y sus enlaces en la zona de Corozal

- SEDS- DPI en visita a sus instalaciones.

RECOLECCION DE INFORMACION:

* Elaboracion de matriz de monitoreo ha sido disefiada por AeA para seguimiento de los miembros del Consorcio.
* Revision de informes con socios y calidad de datos.

* Sistema SRS para coleccién de indicadores del consorcio y socios estatales en UNICEF.




Do outcome indicators have baselines?

If only some of the outcome indicators have baselines, select 'yes'

Q Yes
@ No

If yes, please provide a brief description. If not, explain why not and when they will be available.

Please limit your response to 3000 characters.

Actualmente el proyecto esta finalizando su linea de base. Se logré la contratacién de la linea de base del proyecto.
Cuyo proceso inicia en julio y ha finalizado el levantamiento en noviembre 2024. Actualmente, se han socializado
algunos avances, datos criticos relacionados con los indices de confianza con los técnicos y consorcio, ademas, se ha
tenido entrega de borrador para revision algunos productos con s y se esta en la espera del primer borrador
completo de informe

Elaborate on what sources of evidence have been used to report on indicators (and are available upon
request)

Please limit your response to 3000 characters.

Para el reporte de los indicadores se han utilizado fuentes proporcionadas por los equipos implementadores de cada
una de las acciones que han desarrollado en terreno, partiendo de las priorizaciones determinadas en comité
técnico. Dentro de las evidencias estan: listados de asistencia, ayudas memorias, fotografias, notas de prensay
listados de inscripcién de participantes. Se cuenta con estos documentos en fisico y de manera digital almacenados
en un One Drive. Los datos de participantes son registrados en una base en Excel para llevar un control de cada
actividad que se realiza y posteriormente son registrados en una matriz de indicadores donde se va observando el
avance de cada uno de estos. Esta matriz ha sido construida del marco légico del documento de programas. Toda
esta informacion esta disponible, se esta actualizando mes a mes.

Has the project launched outcome level data collection initiatives? e.g. perception surveys

@ Yes
O No

Please provide a brief description

Please limit your response to 3000 characters.

Se estan aplicando pruebas de procesos en algunas actividades para medir el incremento de conocimiento por
ejemplo en PEAS, con el objetivo de saber si los participantes estan comprendiendo.

Has the project used or established community feedback mechanisms?

@ Yes
O No

Please provide a brief description

Please limit your response to 3000 characters.

Se esta poniendo a disposicion de las comunidades el mecanismo de retroalimentacion y denuncia mediante cédigo
QR, para que ellos puedan expresar sus quejas o denuncias sobre el trato recibido por los socios implementadores.
WhistleB, Whistleblowing Centre. Se estd compartiendo los mecanismos de PEAS Linea *311




» Evaluation

Is the project on track to conduct its evaluation?

@ Yes
O No

O Not Applicable

Evaluation budget (in USD) included in the project budget:

Response required

50000

If project will end in next six months, and the overall project budget is above USD 1.5 million, is your
upcoming evaluation on track?

@ Yes
O No

O Not Applicable

Please describe the preparations
Please limit your response to 3000 characters.
Este proyecto cierra en febrero 2026.

Contact Name Organization Job title Email
information

Please mention Nancy Ziniga UNICEF Oficial de Proteccion | nzuniga@unicef.org
the focal de Nifiez
person
responsible for
sharing the
final evaluation
report with the
PBF:




» Catalytic Effect

Catalytic Effect (financial): Has the project mobilized additional non-PBF financial resources to date?

@ Yes
O No

How many funders has the project received additional non-PBF funding from?

4

Indicate name of funder and amount of additional non-PBF funding support that has been leveraged
by the project since it started.
Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder

Data for Change

Amount in USD
20000

Indicate name of funder and amount of additional non-PBF funding support that has been leveraged
by the project since it started.

Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder
HEARD

Amount in USD
12000

Indicate name of funder and amount of additional non-PBF funding support that has been leveraged
by the project since it started.

Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder

Municipalidades

Amount in USD
5000




Indicate name of funder and amount of additional non-PBF funding support that has been leveraged
by the project since it started.

Please enter each funding agent and their contributions separately

Name of Funder
SEDS

Amountin USD
7000

Catalytic Effect (non-financial): Has the project enabled or created a larger or longer-term
peacebuilding change to occur, in addition to the direct project changes?

@ Yes
O No

If yes, please select the relevant option below:

O Some catalytic effect

@ Significant catalytic effect




If relevant, please describe how the project has had a (non-financial) catalytic effect, i.e. removed
barriers to unblock stalled political, institutional or other peacebuilding processes at different levels in

a country, and/or created the conditions to establish new processes to do so

Please limit your response to 3000 characters.

Si corresponde, describa como el proyecto ha tenido un efecto catalizador (no financiero), es decir, ha eliminado
barreras para desbloquear procesos estancados de tipo politico, institucional u otros, a diferentes niveles de pais,
y/o ha creado las condiciones para establecer nuevos procesos con este fin (3000 caractéeres):

Como producto de este proceso de planificacién con los municipios PBF, se ampliara escala a 107 municipios
incorporando enfoques de género y paz. Es una oportunidad de ampliacién de escala para planificar prevencion de
violencia y consolidacion de paz en 107 municipios a solicitud de SIGADENAH y alineado al plan nacional de
prevencién y la politica publica de nifiez.

El Departamento de Gracias a Dios a través del Consejo ha solicitado ser parte de todos los procesos que se hagan
con PBF para mejorar la accion sistémica de respuesta y el fortalecimiento en la zona.

Se consolidé la colaboracién regional con los 4 consejos departamentales de nifiez- SIGADENAH de Atlantida, Coldn,
Islas de la Bahia y Gracias a Dios, desarrollandose en este momento una accién de coordinacion regional para
mejorar respuesta a NNA afectados por la violencia en el atlantico-insular.

Se ha coordinado con OIM, ACNUR, UNW para actuar de forma conjunta en la planificacién de los municipios.

PMA y OACNUDH y UNICEF estan desarrollando su linea de base y estaran compartiendo sus resultados para ambos
proyectos.

Se ha comenzado una articulacién entre la SEDESOL, los CDGDNAH y las Gobernaciones Departamentales para crear
un proyecto de alcance a poblaciones Afro hondureiias y victimas de violencia.




Sustainability

Does the project have an explicit exit strategy?

Please describe any steps that have been taken to ensure the sustainability of peacebuilding gains,
including any mechanisms, platforms, networks and socio-economic initiatives supported, beyond the
duration of the project

Please limit your response to 3000 characters.

A través de los distintos procesos de transferencia tipo “know how” y de sostenibilidad con los Gobiernos
Municipales se ha recolectado informacion que permite enfocar las acciones de acuerdo con las necesidades de las
comunidades; con los recursos de otros donantes, hasta ahorita se han identificado Data for Change del gobierno de
Canada (2023-2024).

Se esta trabajando para que cada proceso metodolégico sea colocado en al menos una instancia gubernamental
local o nacional.

En el nivel de planificacion, se estd en un trabajo de apoyo técnico para dejar capacidades instaladas en municipios,
esto incluye la identificacién de recursos municipales y estatales.

Se podra llevar a escala el modelo de respuesta multidimensional desarrollado en los 4 departamentos, en los 5
municipios y en las 7 comunidades garifunas. El proyecto, esta realizando alianzas con instituciones no solo con el
Gobierno sino con el sector privado que ha sido ya verificado dentro de procesos de apoyo a UNICEF y UNODC y con
organizaciones de mujeres y otras mixtas para transferencia de metodologias y el vinculo con las redes que se
fortaleceran con el proyecto. Se ha realizado vinculacién programatica con el proyecto de PBF aprobado para
OACNUDH y a PMA, sobre todo para la generacién de evidencia en lo local, la vinculacién con el fortalecimiento de
capacidades estatales y locales, el desarrollo del modelo de servicios que impacte en las poblaciones priorizadas y
las estrategias de incidencia que impactan de forma directa en la prevencion de conflictividad y violencia. A través
del Consejo Municipal del SIGADENAH se estan reactivando las estructuras organicas de los gobiernos municipales
para dejar capacidad instalada y que las actividades contempladas en los resultados de la iniciativa puedan
sostenerse.

Are there any other issues concerning project implementation that you want to share, including any
capacity needs of the recipient organizations?

Please limit your response to 3000 characters.

El Ministerio publico no cuenta con espacios adecuados para atencion de nifez, pocos fiscales para la carga de
denuncia que recibe de toda las Islas de la Bahia y La Ceiba, quejas de las personas que a veces no reciben
denuncias.

El principal hallazgo fue la revisién del nombre del proyecto desde las identidades de las poblaciones priorizadas por
los gobiernos locales. Se destacé la importancia de incluir la palabra "indigenas" para representar a todas las partes
interesadas de manera inclusiva y adecuada.




Monitoring and Oversight Activities

Please describe any key event related to monitoring and oversight. Please click next if no activities
have yet taken place.

Events include Steering Committee meetings, Monitoring visits, Third party monitoring, Community
based monitoring, any data collection, Perception or other survey findings, evaluation reports, audit or
investigations.

Monitoring and Name of the Event Summary Key Findings
oversight activities




Event 1

Reunioén de planificacion
Consorcio (primer
trimestre) Reuniones
mensuales

Se ha establecido un
calendario de reuniones
mensuales, en el cual, se
han desarrollado varias
reuniones con el consorcio
para la planificacion y
priorizacién de las acciones
a desarrollarse en el
primer semestre, ademas,
definir estrategias de
trabajo en consorcioy
socios estatales, también
se realizaron reuniones de
seguimiento a la
planificacién y la definicién
de hitos para el primer
informe del semestre que
se realizé en conjunto y
con el aporte de los socios
estatales En el segundo
semestre, se realizaron
reuniones para definir
hitos en articulacion con
las acciones estatales para
la planificacion y
estrategias, ademas,
revision de avances en las
actividades, socializacion
de metodologias en temas
de adicciones y consumo,
socializacién de avances de
la linea base, establecer
cronograma e hitos para
presentacion de informe
anual Se dividio la
intervencion desde lo
nacional hacia lo
comunitario Se definié
trabajar en el
levantamiento de linea
base, acercamientos con
lideres comunitarios,
iniciar trabajos con
juventudes, adaptacion de
metodologias, los didlogos
identitarios,
fortalecimiento de
consejos y promocién
mediatica

El principal hallazgo fue la
revision del nombre del
proyecto desde las
identidades de las
poblaciones priorizadas
por los gobiernos locales.
Se destacé la importancia
de incluir la palabra
"indigenas" para
representar a todas las
partes interesadas de
manera inclusiva y
adecuada. Se plate¢ el
desarrollo de dialogos
identitarios
intergeneracionales para
desde la cosmovision de las
poblaciones trabajar la
cohesidn social y la
consolidacion de paz. La
organizacioén lider del
consorcio ha tenido
cambios en todos los
niveles gerenciales
vinculados con el proyecto
y para esto se ha
propuesto reuniones de
caracter gerenciay de
articulacién técnica con el
nuevo personal. En el
ultimo trimestre del afio se
ha cambiado la
coordinacién del proyecto
y por lo tanto, del Consejo
Técnico por lo que se esta
en la induccién del
personal recién
contratado.




Event 2

Visita Conjunta en La Ceiba
(primer semestre)

Se realizé una visita
conjunta en La Ceiba en la
que se desarrollaron
reuniones con el Consejo
Municipal para la
socializaciéon del proyecto y
posteriormente se visito6 el
territorio parala
priorizacion de las areas a
intervenir quedando
priorizadas: La Colonia
Pineda, Aldea Peru, Olas
del Mar. Se visit6 la
Direccidn Policial de
investigacion para conocer
el estado actual de las
investigaciones en materia
de violencia sexual y
violencia contra menores.
Se realizo una reunién con
el coordinador de fiscales y
los fiscales de nifiez, el
Médulo de Atencién
Integral Especializada-MAIE
y la fiscalia que atiende el
tema de la trata.

Se solicité la atencion a la
poblaciéon misquita que ha
migrado a la Ceiba
asentada en la comunidad
Olas del mar y que sus
condiciones de vida no son
favorables. Se identifico
que la DPI con cuenta con
una unidad de
investigacién de delitos
sexuales y la limitante de
espacio fisico para el
montaje de dicha unidad.
El ministerio publico solo
cuenta con dos agentes de
la Agencia Técnica de
Investigacion Criminal-
ATIC, y por la rotacion en
cada turno solo esta
disponible uno, solicitan
apoyo para que desde la
Direccién Policial de
Investigacion-DPI se pueda
asignar al menos 4 agentes
para completar el cuadro y
mejorar la investigacion.

Event 3

Encuentro Regional de
Consejos Departamentales
(segundo trimestre)

Protegiendo el Futuro -
Prevencién y Atencién
Integral para la Nifiezy
Adolescencia. Se logré la
participacién de las
autoridades de litoral
Atlantico. Se incluyé a
Gracias a Dios. Se logré
como acuerdo una segunda
reunién para el trabajo de
rutas y respuestas a NNA.
Se logroé orientar la reunion
hacia la planificacion
conjunto y la priorizacién
de violencia para el
trabajo.

Se identificé que los
CDGDN estan
desarticulados, cada uno
lleva orientaciones de un
nivel poco estratégico. Se
solicité un apoyo posterior
para articular la respuesta
en Consejos e
interdepartamentalmente
puesto que son delitos que
de desarrollan en todos los
departamentos. La
institucionalidad y la
respuesta de las
instituciones, sobre todo
SENAF es muy remota.




Event 4

Visita Conjunto a Islas de la
Bahia (segundo trimestre)

Se visito y se alcanzé a
valorar las actividades con
comunidad en Punta Gorda
y Roatan. Se visitaron los
territorios de alta
exposicion para el
posterior trabajo conjunto.
Se sostuvieron reuniones
con autoridades y con
lideres comunitarios. Se
tuvo entrevistas con
instituciones como MP y
SENAF.

La respuesta de Ministerio
Publico en trata ha sido
delegada a otras
instancias. Nos expresa
que la investigacion se
hace por ATICy que
muchas veces no les es
comunicado el proceso. La
respuesta de SENAF, esta
vinculada con
vulneraciones, no tiene
capacidad, puesto que en
ese momento se cuenta
con una persona en Pearl
Harbor. Se requiere de un
equipo.

Event 5 Monitoreo de UNICEF y Se sostuvieron reuniones Se acordé con UNICEF el
Consorcio a Balfate, con CMGDNA con gerencias | apoyo técnico para
Jutiapa y La Ceiba. de UNICEF. se revisé con terminar el Plan de Accién
UNICEF para desarrollo de | contra la violencia hacia
la planificacion de Consejo | NNA. Se identifico que la
y la propuesta del plan. Se | llegada de SEDESOL y el
visité las instancias de area de proteccion social
salud y gobernacion para la | es practicamente nula, es
articulacién de la un territorio no priorizado
respuesta a victimas. por red solidaria y los
programas de PROASOL no
son amplios. Se ha
solicitado a UNICEF una
reunién de coordinacién de
SEDESOL con el consejo
Departamental.
Event 6 Coordinaciones Se lograron reuniones Se idéntica la ausencia de
interinstitucionales entre SEDESOL, el Consejo programas concretos que
Departamental y la lleguen a la poblacion
Gobernacién de la Ceiba afrohondurefay a
para discutir sobre las victimas por lo que se
respuestas conjunta a NNA | propone generar una
victimas de violencia. propuesta de programa
que integre acciones de
Red Solidaria y de
PROASOI
Event 7

Event 8




Final Steps

Please save a PDF copy of the form by clicking on the Printericon on the top right corner of the
page.

A dialogue box will appear: Please select the A4 size and portrait orientation.

Click "prepare" and save the document as a PDF.

(If on first attempt, the generated page is not readable, close the pop up page and go back to the
first page of the online form using the "Return to Beginning" option and try to print the PDF
version from there)

After printing the PDF version, please submit the report in the last page of the form. You can use
the "Go to End" button in the bottom right corner.

In compliance with our reporting requirements, please upload the PDF version of the report
as well as your financial report in excel format on the MPTF-O Gateway.

If you encounter any difficulty in filling the form or generating the print-out for MPTFO gateway, please
contact Gabriel Velastegui gabriel.velasteguimoya@un.org

Thank You. You have finished the report. Please Click on the SUBMIT button below. When the report is
submitted, a confirmation note will appear on a yellow banner on top of the page. This can take a few
seconds.




