PBF June 2025 Project Progress Report

| |
APERCU DU PROJET

— vissYy

» Soumission du rapport

ulal | u I u . 2l VOUS aveZ u 1 u SIvou

IMQ'?IQS(F}%RPHE%Q assistance fprhniql Ie.pour. rpmplir le.formulaire, veuillez envoyer.un e-mail.a

g@Yiskuwstseiguimoya@un.org.
el

Annu
uyer sur Next pour commencer

O Firrat

O Autre

Date de soumission du rapport
2025-06-16

Nom et titre de la personne qui soumet le rapport

Etienne BANGA, Programme Manager

Adresse e-mail de la personne soumettant le rapport

ebanga@iom.int

Nom et titre de la personne qui a approuvé le rapport
NDIAYE Fatou Diallo, cheffe de Mission OIM




Tous les bénéficiaires de fonds pour ce projet ont-ils contribué au rapport ?

Le Secrétariat PBF ou point focal auprés du Bureau du Coordonnateur Résident a-t-il revu le rapport?

Vous devriez normalement veiller a ce que le Secrétariat du PBF ou le point focal du PBF aient l'opportunité de procéder a une révision

O Pas Applicable

» Informations sur le projet et portée géographique

S'agit-il d'un projet transfrontalier ?

@ Oui O Non

Veuillez sélectionner la région géographique dans laquelle le projet est mis en ceuvre

Asie et le Pacifique Afrique centrale et australe Afrique de I'Est

Europe et Asie centrale ) Global Amérique Latine et Caraibes

Moyen-Orient et Afrique du Nord Afrique de 'Ouest

*
Pays de mise en ceuvre du projet

Titre du projet




Veuillez sélectionner la (les) région(s) géographique(s) dans laquelle (lesquelles) le projet est mis en
ceuvre.

Si le projet que vous recherchez n'apparait pas dans la question suivante, veuillez vous assurer que vous avez sélectionné les bonnes
régions. Un nombre limité de projets transfrontaliers couvre plusieurs régions f'éographiques. Par exemple, un projet transfrontalier
entre le Niger et le Tchad couvre a la fois I'Afrique de I'Ouest et [Afrique centrale et australe

E] Asie et le Pacifique D Afrique centrale et australe E] Afrique de I'Est
E] Europe et Asie centrale D Global E] Amérique Latine et Caraibes
D Moyen-Orient et Afrique du Nord Afrique de I'Ouest

Veuillez sélectionner le titre du projet pour lequel vous soumettez le rapport

00130614/5/6: AILP : Appui aux Initiatives Locales de promotion de la Paix

00128878/9: Consolider la Cohésion Sociale transfrontaliere entre la Céte d'lvoire et la Guinée pour une meilleure
compréhension et anticipation des risques et le renforcement de la confiance et de la collaboration entre les acteurs
locaux

00119702/3: Cross border engagement between Cote d'lvoire and Liberia to reinforce social cohesion and border
security - Phase Il

00120162/4/5: Promotion d'une transhumance pacifique dans la région du Liptako-Gourma

00129587/8: Renforcer la gouvernance des zones frontalieres pour consolider la cohésion sociale et prévenir les
conflits

00129699/700: Supporting Cross-Border Cooperation for Increased Community Resilience and Social Cohesion in
The Gambia and Senegal

00140260_1_2: Programme d'appui a la prévention des conflits et de I'extrémisme violent dans les zones frontaliéres
du Bénin du Burkina Faso et du Togo Phase 2

00119957_8: Femmes et gestion des conflits lies aux resources naturelles

00133730_1: Projet transfrontalier d'appui au renforcement de la sécurité communautaire a la gestion et la
prévention des conflits liés a la transhumance et la gestion des ressources naturelles

00140187_8: Projet relatif a la promotion de la gouvernance transfrontaliere inclusive et au renforcement de la
résilience des populations en vue d'atténuer les risques sécuritaires dans les espaces frontalie

00140412_3_4_5: Promoting CSO-led peacebuilding initiatives in the Lake Chad Basin sub-region

Autre, Precisez

OO O 00 ® O OO O OO0

Ecrivez les numéros MPTFO a 8 chiffres et le titre du projet exactement comme il apparait dans le
document de projet.
EXEMPLE: 00113700/1: Jeunes et paix: "Une approche transfrontaliére entre le Mali et le Burkina-Faso"




Veuillez sélectionner les pays ou ce projet est mis en ceuvre

Bénin
Burkina Faso

Cote D'lvoire
Gambie
Ghana
Guinée
Guinée-Bissau
Liberia

Mali
Mauritanie
Niger
Nigeria

D Sénégal
E] Sierra Leone
Togo

[:] Autre, précisez

DO0O00DO0O0O04g

Autre, veuillez préciser

Date de début du projet (Date du premier décaissement)
2023-07-27

Date de fin du projet
2025-07-26

Ce projet a-t-il bénéficié d'une prolongation ?
O OUI, extension avec codt

O OUI, extension sans co(t

O OUI, extensions avec et sans co(t

@ NON, pas d'extensions




Ce projet demandera-t-il une prolongation ?

O OUl, extension avec codt
O OUl, extension sans colt
O OUI, extensions avec et sans colt

@ NON, pas d'extensions

Ce projet soumettra-t-il une demande de transfert de fonds (FTR) au cours des six prochains mois ?

O Oui
@ Non

Dans l'affirmative, vers quel mois prévoyez-vous présenter la demande ?

Les fonds sont-ils versés soit dans un fonds fiduciaire national ou régional ?

O Oui
@ Non

Si oui, veuillez sélectionner lequel

Fonds Fiduciare National

Fonds Fiduciare Régional




Récipiendaire

L'agende coordinatrice est-elle une agence de I'ONU ou une entité non onusienne ?

@ Entité de 'ONU

O Entité non ONU

Veuillez sélectionner l'agence coordinatrice

PNUD : Programme des Nations unies pour le développement

OIM : Organisation internationale pour les migrations O UNICEF : Fonds des Nations Unies pour I'enfance
BHCDH : Haut Commissariat des Nations Unies aux droits de 'homme

UNWOMEN : Entité des Nations Unies pour I'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes

UNHCR : Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés

UNFPA : Fonds des Nations unies pour la population O FAO : Organisation pour l'alimentation et I'agriculture
PAM : Programme alimentaire mondial

UNHABITAT : Programme des Nations Unies pour les établissements humains

UNESCO : Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la science et la culture

PNUE : Programme des Nations Unies pour I'environnement O OIT : Organisation internationale du travail
OMS : Organisation mondiale de la santé O OPS/OMS

FENU : Fonds d'équipement des Nations Unies

UNODC : Office des Nations Unies contre la drogue et le crime

UNOPS : Bureau des Nations Unies pour les services d'appui aux projets

ONUDI : Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

ITC : Centre du commerce international O Département des opérations de paix de I'ONU

Autre, Precisez

OO0OO0O0O0OOO0OOOOOOO®O

Autre, veuillez préciser

Y a-t-il d'autres récipiendaires pour ce projet ?
O Aucun autre récipiendaires

@ Oui, Autres récipiendaires de I'ONU uniquement
O Oui, Autres récipiendaires non I'ONU uniquement

O Oui, Autres récipiendaires de L'ONU et non-ONU




Veuillez sélectionner d'autres récipiendaires des Nations Unies
Vous pouvez sélectionner plusieurs

PNUD : Programme des Nations unies pour le développement

OIM : Organisation internationale pour les migrations [:] UNICEF : Fonds des Nations Unies pour I'enfance
BHCDH : Haut Commissariat des Nations Unies aux droits de 'homme

UNWOMEN : Entité des Nations Unies pour |'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes

UNHCR : Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés

UNFPA : Fonds des Nations unies pour la population [:] FAO : Organisation pour l'alimentation et I'agriculture
PAM : Programme alimentaire mondial

UNHABITAT : Programme des Nations Unies pour les établissements humains

UNESCO : Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la science et la culture

PNUE : Programme des Nations Unies pour I'environnement D OIT : Organisation internationale du travail
OMS : Organisation mondiale de la santé [:] OPS/OMS

FENU : Fonds d'équipement des Nations Unies

UNODC : Office des Nations Unies contre la drogue et le crime

UNOPS : Bureau des Nations Unies pour les services d'appui aux projets

ONUDI : Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

ITC : Centre du commerce international [:] Département des opérations de paix de 'ONU

Autre, Precisez

DJO00000L000000buors

Autre, veuillez préciser




Veuillez sélectionner d'autres récipiendaires non-ONU

ACTED Action Aid UK AAITG (ActionAid the Gambia)
AEDE African Centre for the Constructive Resolution of Disputes (ACCORD)

Agence de Coopération et de Recherche pour le Développement (ACORD)

American Friends Service Committee (AFSC) Avocats Sans Frontiéres

Avocats Sans Frontiéres Belgium Avocats sans frontiéres Canada Ayuda en Accion

BIRN - Balkan Investigative Reporting Network BIOM -Youth Ecological Movemen

CARE International UK Centre d'étude et de coopération internationale (CECI) - BF

Christian Aid Ireland COIPRODEN Concern Worldwide
Conexion Guatemala COOPI - Cooperazione Internazionale CORD Burundi
CORDAID Corporacion Sisma Mujer CRS - Catholic Relief Services
DanChurchAid EQUITAS Fund for Congolese Women
Fundacion Estudios Superior (FESU) Fundacion Mi Sangre (FMS)

Fundacién Nacional para el Desarrollo de Honduras (FUNADEH) Fundacion para la Libertad de Prensa (FLIP)
Geneva Centre for Security Sector Governance (DCAF) HELVETAS Swiss Intercooperation

Humanity & Inclusion (HI) ICTJ (International Center for Transitional Justice)

Instituto Holandes para Democracia Multipartidaria (NIMD) Integrity Watch

International Alert International Rescue Committee Interpeace

Kvinna till Kvinna Foundation Life and Peace Institute (LPI)

MDG-EISA - Institut Electoral pour une Démocratie Durable en Afrique (EISA), bureau de Madagascar

Mercy Corps MLAL - ProgettoMondo MSIS-TATAO

NIMD (Netherlands Institute for Multiparty Democracy) Norwegian Refugee Council (NRC)
Nile Sustainable Development Organization - NSDO OIKOS

ONG Adkoul - ONG Adkoul ONG AZHAR OXFAM

Peace Direct Plan International PNG UN Country Fund
Red de Instituciones por los Derechos de la Nifiez ROI - Roza Otunbayeva Initiati

Saferworld Sampan'Asa Momba ny Fampandrosoana (SAF/FJKM)

Save the Children Search for Common Ground (SFCG)

SIHA (Strategic Initiative for Women in the Horn of Africa) SismaMujer

SOS Sahel Sudan Stichting Impunity Watch Tearfund

The Carter Center, Inc. Trocaire War Child

War Childhood Museum (WCM) World Vision International World Vision Myanmar
ZOA blank_placeholder Autre, Precisez

Autre, veuillez préciser




Partenaires de mise en oeuvre

|
A combien de partenaires de mise en ceuvre le projet a-t-il transféré de I'argent depuis le début du
projet?

6

A combien de partenaires de mise en oeuvre est-ce que le projet a transféré de l'argent durant

I'année civile en cours (pour les rapports de juin: janvier a-juin ; pour les rapports de novembre:
janvier a-décembre (prévu) ; pour les rapports finaux: durée totale du projet) ?

6




Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de lI'année civile
en cours ?

Veuillez selectionner le type d'organisation

O Associations Nationales de Jeunes

@ Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OSC infranationale des femmes et des jeunes

O Autre

OOO0O0O0OOOOO

Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?
Le Réseau Femmes et Développement (REFED) du TOGO

Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000




Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

60000

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant I'année civile en cours

Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Renforcement des capacités des femmes en gestion d'entreprises, des activités génératrices de revenus, en cohésion
sociale, en genre et en leadership afin de promouvoir leur autonomisation économique et accroitre leur
participation a la consolidation de la paix

Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de l'année civile
en cours?

Veuillez selectionner le type d'organisation

Associations Nationales de Jeunes

Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OSC infranationale des femmes et des jeunes

Autre

COO0O@®@OO0OOOOOOO

Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?
I’Agence Nationale de Promotion de 'Emploi (ANPE) du Togo




Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

60000

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant lI'année civile en cours
Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Accompagnement des jeunes en vue d’améliorer leur employabilité et renforcer leur autonomisation économique
pour plus de résilience face a I'extrémisme violent

Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de l'année civile
en cours?

Veuillez selectionner le type d'organisation

Associations Nationales de Jeunes

Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OsC infranationale des femmes et des jeunes

Autre

OCOO0OO0OO0OOOOLOOL®O




Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?

Les Championnes de I'Atacora du Bénin

Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

105000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

105000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

40000

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant I'année civile en cours
Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Renforcement des capacités des femmes en matiére d'autonomisation économique, de cohésion sociale, de genre et
en leadership en vue d’accroitre leur participation a la consolidation de la paix




Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de lI'année civile
en cours ?

Veuillez selectionner le type d'organisation

@ Associations Nationales de Jeunes

O Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OSC infranationale des femmes et des jeunes

O Autre

OOO0O0O0OOOOO

Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?

Conseil National de la Jeunesse (CNJ) Du Burkina Faso

Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

100000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

100000




Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

40000

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant I'année civile en cours
Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Accompagnement des jeunes en vue d'améliorer leur employabilité et renforcer leur autonomisation économique
pour plus de résilience face a I'extrémisme violent

Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de l'année civile
en cours?

Veuillez selectionner le type d'organisation

O Associations Nationales de Jeunes

O Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OsSC infranationale des femmes et des jeunes

O Autre

CO@®@OOOOOOO

Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?

Programme d’'Urgence de Renforcement de la Résilience et de la Sécurité des Communautés (PURS) du Togo




Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

150000

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

90000

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant lI'année civile en cours
Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Accompagnement des jeunes en vue d’améliorer leur employabilité et renforcer leur autonomisation économique
pour plus de résilience face a I'extrémisme violent

Merci d'énumérer chacun des partenaires de mise en ceuvre et les montants transférés (en dollar USD)
a chaque partenaire, tant depuis le début du projet, que plus particulierement durant de l'année civile
en cours?

Veuillez selectionner le type d'organisation

Associations Nationales de Jeunes

Associations Nationales de Femmes

Autres Associations Nationales de la société civile
Associations sous-nationales de jeunes
Associations sous-nationales de femmes

Autres Associations Sous-Nationales de la société civile
Organisations régionales de la société civile
Organisations Régionales

ONGs Internationales

Entité gouvernementale

OSC nationale des femmes et des jeunes

OsC infranationale des femmes et des jeunes

Autre

OCOO0OO0O0OOLOL@®OOOOOO




Autre, veuillez préciser

Quel est le nom du partenaire de mise en oeuvre?
ONG Bien Etre et Développement Durable (BEDD) du Bénin

Quel montant total est prévu (en USD) d'étre versé a ce partenaire de mise en ceuvre, pour la durée
totale du projet ?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

95882,554

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre depuis le début
du projet ?
Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

95882,554

Quel est le montant total (en USD) versé au partenaire chargé de la mise en ceuvre durant I'année
civile en cours?

Veuillez utiliser un point (.) comme séparateur décimal, au lieu d'une virgule (,).

95882,554

Décrivez brievement les activités principales menés par le partenaire durant I'année civile en cours
Veuillez limiter votre réponse a 1500 caractéres

Renforcement des capacités des jeunes et femmes en matiére d'autonomisation économique, de cohésion sociale,
de genre et en leadership en vue d'accroitre leur participation a la consolidation de la paix

Rapportage financier

» Taux d'Implementation par récipiendaire

l_________________________________________________________________________________________________________________|
Veuillez indiquer les montants totaux en dollars US alloués a chaque organisation récipiendaire
Veuillez indiquer le montant du budget initial, le montant transféré a ce jour et I'estimation des
dépenses par récipiendaire.

Veuillez vous assurer que vous saisissez le montant correct. Toutes les valeurs doivent étre saisies en Dollars US.

Pour les projets transfrontaliers, regroupez les montants par agences, méme s'il s'agit de différents
bureaux pays. Vous aurez I'occasion de partager un budget plus détaillée dans la prochaine section.




Récipiendaire "Budget total Transferts a "Dépenses a Taux de mise
du projet ce jour ce jour en ceuvre en
(en full US $) (en full US $) (en full US $) pourcentage
Veuillez indiquer le Veuillez indiquer le Veuillez indiquer le du budget
budget total tel qu'il montant total transféré a | montant approximatif
figure dans le document | chaque bénéficiaire a ce | dépensé a ce jour en total
e projet en dollars US. Jjouren dollars US dollars US )}
(calculé
automatiquement)
*
. 0
OIM: 3500000 3500000 3172021.67 90.63%
Organisatio
n
internation
ale pour les
migrations
*
%
*
. 0
PNUD : 2000000 2000000 1670000 83.5%
Programme
des Nations
unies pour
le
développem

ent

%

%

%

%




* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
* * *
%
TOTAL 5500000 5500000 4842021.67 88.04%

Le taux d'exécution approximatif en pourcentage du budget total du projet, sur la base des valeurs
saisies dans la matrice ci-dessus, est de 88.04%. Pouvez-vous confirmer que ce chiffre est correct ?

@ Correct O Incorrect

Si c'est incorrect, veuillez indiquer le taux d'exécution approximatif en %.




» Budgétisation sensible au genre

*

Indiquez quel pourcentage (%) du budgetcontribue a I'égalité des sexes ou l'autonomisation des
femmes (GEWE) tel que mentionné dans le document du projet?

30.25

Le montant du budget contribuant a I'égalité des sexes et a I'autonomisation des femmes (GEWE) sur
la base du pourcentage indiqué ci-dessus et du budget total du projet est de $US 1663750. Pouvez-
vous confirmer que ce montant est correct ?

@ Correct O Incorrect

Si ce n'est pas le cas, veuillez indiquer le montant du budget alloué a GEWE en dollars US.

Le montant dépensé a ce contribuant a I'égalité des sexes ou l'autonomisation des femmes est de

$US 1464711.56. Ce montant est-il correct ?

@ Correct O Incorrect

Si c'est incorrect, veuillez écrire le montant dépensé a ce jour pour GEWE en dollars US

JOINDRE LE BUDGET EXCEL DU PROJET MONTRANT LES DEPENSES APPROXIMATIVES ACTUELLES.
Les modeles de budget sont disponibles ici

Rapport Financier non certifié Juin 25 - PVE Il - Budget_ CONSOL final-11_54_57.xIsx &

Marqueurs de projet

Veuillez sélectionner le marqueur de genre associé a ce projet.

Score 1 pour les projets qui contribuent d'une maniere ou d'une autre a I'égalité des sexes, mais pas de facon
significative (moins de 30 % du budget total pour GEWE).

Score 2 pour les projets dont I'égalité de genre est un objectif important et qui allouent entre 30 et 79% du budget
total du projet a GEWE.

O Score 3 pour les projets dont I'égalité des sexes est un objectif principal et qui allouent au moins 80 % du budget
total du projet a I'égalité des sexes et a I'autonomisation des femmes (GEWE

Veuillez sélectionner le marqueur de risque associé a ce projet.

O Marqueur de risque 0 = risque faible pour 'atteinte des résultats
@ Marqueur de risque 1 = risque moyen pour l'atteinte des résultats

O Marqueur de risque 2 = risque élevé pour la réalisation des résultats




Veuillez sélectionner le domaine de priorite de l'intervention (PBF Focus Area) associé a ce projet

O (1.1) Réforme du secteur de la sécurité

(1.2) Etat de droit

(1.3) Démobilisation, désarmement et réintégration

(1.4) Dialogue politique

(2.1) Réconciliation nationale

(2.2) Gouvernance démocratique

(2.3) Prévention/gestion des conflits

(3.1) Emploi

(3.2) Accés équitable aux services sociaux

(4.1) Renforcement des capacités nationales essentielles de I'Etat
(4.2) Extension de l'autorité de I'Etat/administration locale

(4.3) Gouvernance des ressources de consolidation de la paix (y compris les secrétariats des FBP)

OO000O®OOOOO

Le projet fait-il partie d'une ou plusieurs fenétres prioritaires du PBF?
Vous pouvez sélectionner plusieurs

Initiative de promotion du genre
Initiative de promotion de la jeunesse
D Transition entre différentes configurations de I'ONU (e.g. sortie de la mission de maintien de la paix)

Projet transfrontalier ou régional

D Aucune




Comité de pilotage et Inteactions acec le gouvernement

Est-ce qu'un comité de pilotage actif existe pour ce projet?

Si oui, veuillez indiquer le nombre de rencontres du comité de pilotage de projet au cours des 6
derniers mois

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

La seconde réunion du comité transfrontalier de pilotage du projet, tenue le 20 février 2025 a Cotonou, a rassemblée
les parties prenantes et d'autres acteurs. Elle a permis de faire le point sur I'avancement du projet, d'approuver le
plan de travail pour 2025 et de formuler des recommandations pour la période restante. Parmi les décisions prises, il
a été convenu de soumettre un rapport d'activités aux Coordinatrices Résidentes du Systéme des Nations Unies des
trois pays d'ici mai 2025, afin de décider la possibilité d'extension du projet. Il a également été recommandé
d'intégrer les besoins des personnes déplacées internes et des réfugiés, de renforcer les synergies pour plus
d'efficacité, de mobiliser des ressources supplémentaires pour garantir la durabilité des acquis et les effets
catalytiques, et d'actualiser I'analyse des risques sécuritaires et des conflits communautaires surtout entre
agriculteurs et éleveurs dans le but de comprendre les dynamiques et la I'efficacité des mécanismes endogenes de
prévention des conflits mis en place par les autorités nationales.

Le dernier suivi montre que la mise en ceuvre des recommandations est satisfaisante, avec une performance
d’exécution du projet dépassant 80% en mai 2025, I'extension du projet ne sera pas nécessaire . Les besoins des
réfugiés et personnes déplacées internes sont intégrés dans les activités du projet a travers notamment les actions
du PURS et autres autorités nationales en charge des personnes déplacées dans la région des Savanes. lls
participent aux activités du projet. Les termes de référence pour I'analyse des risques sécuritaires et des conflits
communautaires sont en cours de finalisation




Veuillez fournir une bréve description des interactions du projet aupres du gouvernement. Merci de
préciser les niveaux de gouvernement avec lesquels le projet a interagi.

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Dans les trois pays, le projet a maintenu et renforcé sa collaboration avec les autorités gouvernementales niveau
ministére notamment les ministéres en charge de la Sécurité et de la Protection Civile, du travail et des lois sociales,
de la décentralisation et de la Gouvernance Locale, de la Justice, de I'administration territoriales, de la gestion de la
transhumance. Ces collaborations facilitent les contacts avec les acteurs et autorités locales, ainsi que le
déploiement des activités sur le terrain.

Le projet a aussi interagi les autorités, institutions et directions décentralisées et déconcentrées notamment les
directions et institutions nationales telles que les Gouvernorats du Centre-Est du Burkina Faso et de la Région des
Savanes, le Programme d’Urgence de Renforcement de la Résilience et de la Sécurité des Communautés (PURS) au
Togo, I'Agence Nationale de Promotion de I'Emploi (ANPE), le Comité Interministériel de Prévention et de Lutte
contre 'Extrémisme Violent (CIPLEV) au Togo, la Commission Nationale des Droits de 'Homme Togo, la Direction
Togolaise de la Chefferie Traditionnelle, la Direction en charge de la transhumance, la Direction Générale de
Modernisation de I'Etat Civil (DGMEC) du Bénin, de I'office national d'identification (ONI) Burkina Faso, de
I'Observatoire National des Faits Religieux (ONAFAR) Burkina , 'Observatoire National de Prévention et Gestion des
Conflits Communautaires (ONAPREGECC) du Burkina Faso, les Haut-Commissariat des province du Koulpélogo et du
Boulgou, la Commission Nationale de Lutte contre la Radicalisation, 'Extrémisme Violent et le Terrorisme, 'Agence
Béninoise de Gestion Intégrée des Espaces Frontaliers (ABeGIEF) au Bénin. Ces acteurs ont pris part a la rencontre
d'échanges des systémes nationaux d’alertes précoces organisée au Togo en mars 2025.

Au niveau local, le projet a collaboré avec les mairies des communes bénéficiaires, les Organisations de la Société
Civile telles que la Coalition Nationale pour la Paix, Réseau Ouest-Africain pour I'Edification de la Paix (WANEP), le
Conseil National de la Jeunesse (CNJ), le Réseau Femmes et Développement (REFED), Les Championnes de I'Atacora,
le Bien Etre et Développement Durable (BEDD), le Réseau des Organisations de la Société Civile pour les Objectifs de
Développement Durable, Social Watch, les Présidents des Délégations Spéciales (PDS) et les coordinations de jeunes
des quatre communes du Burkina, la chambre régionale des métiers ainsi que les autorités locales (chefs de cantons
et de villages, leaders communautaires).

Ces différents acteurs participent activement a la préparation, a la mise en ceuvre des activités sur le terrain ainsi
gu'aux réunions techniques de suivi. Leur implication et collaboration ont en effet facilité la mise en ceuvre des
activités du projet dans une approche concertée et inclusive.




Partie | : AVANCEMENT GLOBAL DU PROJET

|
NOTES POUR REMPLIR LE RAPPORT:

* FEvitez les acronymes et le jargon des Nations Unies, utilisez un langage général / commun.

e Décrivez ce que le projet a fait dans la période de rapport, plutdt que les intentions du projet.

* Soyez aussi concret que possible. Evitez les discours théoriques, vagues ou conceptuels.

* Veillez a ce que I'analyse et I'évaluation des progres du projet tiennent compte des spécificités
du sexe et de I'age.

* Dans le tableau de résultats, soyez concis: vous avez 3000 caractéres, incluant les espaces pour
VoS réponses.

Veuillez évaluer I'état d'avancement de la mise en ceuvre des éléments suivant

Contractualisation des partenaires

O Ne pas commencé

O
@ Complété Q Pas Applicable

Commencé O Partiellement commencé

Recrutement d'équipe

O Ne pas commencé

O
@ Complété Q Pas Applicable

Commencé O Partiellement commencé

Collection de lignes de base

O Ne pas commencé

O
@ Complété Q Pas Applicable

Commencé O Partiellement commencé

Identification des bénéficiaires

O Ne pas commencé

O
@ Complété Q Pas Applicable

Commencé O Partiellement commencé




Fournissez toute information descriptive supplémentaire relative a I'état global de mise en ceuvre du

projet en termes de cycle de mise en ceuvre, y compris si toutes les activités préparatoires ont été
achevées (par exemple, contractualisation des partenaires, recrutement du personnel etc.)

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Au cours de cette période de rapportage, le projet a signé un contrat avec une nouvelle ONG au Bénin, nommée Bien
Etre et Développement Durable (BEDD). Ce nouveau partenaire soutiendra les 160 nouveaux jeunes bénéficiaires du
projet dans leur parcours vers I'employabilité.Les cinq partenaires existants, a savoir REFED, Les Championnes de
I'’Atacora, le PURS, I'ANPE et le CNJ, ont poursuivi la mise en ceuvre des activités d'autonomisation des femmes et
d’accompagnement des jeunes grace aux fonds transférés.

Deux (02) histoires de succés des bénéficiaires ont été documentées et partagés (confére ces liens:
(https://rodakar.iom.int/fr/stories/le-reve-de-paul-transformer-le-manioc-et-sa-vie;
https://rodakar.iom.int/fr/stories/de-lespoir-lautonomie-la-resilience-de-mariam). Les autres histoires de succés
seront incluses dans le rapport final du projet. La réalisation des films documentaires et la production des flyers sur
les résultats transformationnels chez les jeunes, les femmes et dans les communautés ont été lancées dans les 03

pays.

Décrire les principaux progres réalisés au cours de la période considérée (pour les rapports de juin:
janvier-juin; pour les rapports de novembre: janvier-décembre (prévu); pour les rapports finaux:
durée totale du projet). Priere de ne pas énumérer toutes les activités individuelles). Si le projet
commence a faire / a fait une différence au niveau des résultats, fournissez des preuves spécifiques
pour les progres (quantitatifs et qualitatifs) et expliquez comment cela a un impact sur le contexte
politique et de consolidation de la paix.

Le projet est-il sur la bonne voie pour que les produit soient achevés dans les délais prévus, comme
indiqué dans le plan de travail ?

Si non, veuillez fournir une explication

Veuillez limiter votre réponse a 6000 caractéres




Résumé de progres

Veuillez limiter votre réponse a 6000 caractéres

Les progrés vers l'atteinte des résultats sont trés appréciables, tant en termes de résultats obtenus que de
changements constatés sur le terrain.

Ainsi, 'accompagnement aux systémes nationaux d'alertes précoces et aux mécanismes nationaux et endogénes de
prévention et de gestion des conflits s'est renforcé. Les mécanismes endogénes des provinces du Koulpélogo et du
Boulgou disposent des outils de collecte de données des conflits communautaires et d’extrémismes violent ainsi que
d'une base de données pour le stockage de ces informations. 33% des alertes enregistrés, ont été traités a ce jour.
Ces données collectées dans les provinces sont directement transférées a I'Observatoire National de Prévention et
de Gestion des Conflits Communautaires (ONAPREGECC), le systéme national d'alerte précoce, organe régalien de
I'Etat, mandaté pour assurer le stockage et la gestion des données. Les agents ont été formés a la protection des
données, y compris la confidentialité et la sécurité de celles-ci.

Lors d'un cadre d'échanges au Togo, 53 acteurs (06 femmes) des Comités transfrontaliers d’Alerte Précoce (CTRAP) du
Bénin, du Burkina Faso et du Togo ont partagé leurs expériences en matiére de prevention des conflits
communautaires et de I'extrémisme violent, renforcant ainsi la coopération transfrontaliére. Les participants se
sont engageés a intégrer aussi la gestion des violences basées sur le genre dans leurs plans d'action, en se
concentrant sur les besoins des groupes vulnérables (personnes handicapées, jeunes, femmes, etc.).

Quant aux jeunes, 65 d'entre eux, dont 31 filles, ainsi que 24 femmes du Bénin, du Burkina Faso et du Togo ont
profité des journées de cohésion sociale transfrontaliéres pour échanger sur leurs expériences et partager les
bonnes pratiques en matiére de prévention et de gestion des conflits. Une plateforme WhatsApp a été créée pour
faciliter les échanges réguliers entre les jeunes et les femmes de chaque pays. Les 16 jeunes et 08 femmes du Togo
ayant participé a ces rencontres transfrontaliéres ont partagés, dans les 16 communes de la région des savanes,
avec leurs pairs et les autorités locales, les stratégies innovantes et les expériences en matiére de prévention des
conflits et de cohésion sociale qu'ils ont appris, touchant ainsi 1135 personnes, dont 360 jeunes, 205 femmes et 463
autorités locales (chefs de canton, chefs de village, maires).

Le CTRAP dans les trois pays, qui a bénéficié de I'appui du projet pour la mise en ceuvre de son plan d’action, a offert
un cadre d'‘échange a tous les mécanismes endogénes des zones de la mise en ceuvre du projet, recensant les bonnes
pratiques et les expériences réussies en matiére de cohésion sociale et de prévention de I'extrémisme violent. En
collaboration avec la Commission Nationale Togolaise des Droits Humains et le ministére en charge de
I'administration territoriale et de la transhumance, les membres du CTRAP au Togo ont animé et sensibilisé 614
autorités traditionnelles et religieuses (dont 40 femmes) sur les droits humains en situation de conflits et
d’extrémisme violent ainsi que sur leurs réles dans la promotion de la cohésion sociale et dans la gestion pacifique
de la transhumance.

Les Systémes Locaux d'Alertes Précoces (SLAP )du Bénin ont enregistrées vingt-quatre (24) nouvelles alertes portant
le nombre total d'alertes documentées a quatre-vingt-quatorze (94) a ce jour. La derniére alerte donnée par le SLAP
Tanguiéta concerne I'incendie du commissariat de I'arrondissement de Tanougou et le déplacement de 1600
Personnes Déplacées Internes issus de 200 ménages de ladite localité vers le centre de la ville de Tanguieta.

Les centres secondaires d’Etat civil (Burkina Faso) ont numérisé et sécurisé tous les registres d'état civil des
communes de Soudougui, Yargatenga, Sangha et Bittou grace aux renforcements des capacités des agents
concernés. De plus, les compétences des 16 maires de la région des savanes et de leurs chefs de service d’état civil
ont été améliorées et renforcées sur le systéme de télédéclaration a travers une visite d'‘échanges et d’apprentissage
auprés des communes Golfe 3 et Lacs 1. Ces actions ont permis d'améliorer la qualité, la fiabilité et la disponibilité
des services d'état civil, tout en favorisant I'appropriation des outils numériques par les autorités locales.

A la suite des renforcements des capacités entrepreneuriales et associatives des femmes et des jeunes bénéficiaires,
221 jeunes et femmes bénéficiaires des communes de Matéri, Cobly, Boukoumbé, Tanguiéta, Natitingou, Kérou,
Kouandé et Banikoara au Bénin se sont regroupés en vingt-quatre (24) coopératives d'éleveurs de volailles et de
petits ruminants dont 08 coopératives pour la phase 1 et 16 coopératives pour la phase 2 du projet. Ces 24
coopératives disposent d'une reconnaissance juridique officielle, leur permettant d'accéder a des ressources et des
financements externes et publics et privés en vue de renforcer davantage leurs activités de facon durable .. lls ont
également amélioré leurs productivités agricoles grace aux formations adaptées aux filiéres locales : élevage,
transformation agroalimentaire, maraichage, informatique, apiculture et aux équipements agricoles et matériels
dont ils ont bénéficié. 37 autres ieunes et femmes ont également recu des éauinements nour développer leurs




- - B

Activités Génératrice de Revenus.

Dans la région des Savanes, 250 jeunes artisans, dont 141 jeunes filles et 32 bénéficiaires de la phase 1, issus de
divers corps de métiers (menuiserie, boulangerie, couture, tissage, soudure, mécanique, ferraillage, tapisserie),
utilisent les outils de communication digitale pour partager leurs activités sur TikTok, WhatsApp et Facebook,
renforcant ainsi leur visibilité et leur productivité. Devenus leaders dans leurs communautés, ces jeunes ont
également plaidé aupreés des autorités et des leaders d'opinion pour étre impliqués dans le réglement des conflits
communautaires, afin que leurs voix soient entendues pour renforcer la cohésion sociale et la paix.

Par ailleurs, parmi les 250 jeunes accompagnés, 20 jeunes des préfectures de I'Oti et de I'Oti Sud dans la région des
Savanes ont bénéficié de formations professionnelles, notamment en maraichage et en élevage, 70 jeunes ont regu
des cours de remédiation dans leurs métiers.

Indiquez toute analyse supplémentaire sur la maniére dont I'égalité entre les sexes et I'autonomisation
des femmes et / ou l'inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes ont été assurées dans le cadre de

ce résultat

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Le choix des jeunes bénéficiaires a respecté le principe genre au cours de ce semestre également. Ainsi, 50% de
jeunes femmes et 50% de jeunes hommes ont été identifiés comme bénéficiaires dans les régions du Koulpélogo et
du Boulgou, ainsi que dans les communes du Bénin. Les jeunes filles représentent 56 % des 250 jeunes artisans
bénéficiaires du projet dans la région des Savanes au Togo. Dans un souci d'équité, tous les bénéficiaires provenaient
de I'ensemble des 16 communes de la région des savanes.

Bien que les femmes soient presque absentes dans les sphéres des autorités locales et traditionnelles, un minimum
de 10 femmes leaders par session a été exigé. Elles ont activement pris part au renforcement des capacités des
autorités sur leurs rdles dans la cohésion sociale et la gestion pacifique de la transhumance.

Suivant le principe d'inclusion, 02 coopératives dont 90% sont des femmes déplacées de force ont été dotés de
matériels et équipements de production et de transformation agricole. 125 femmes refugiées au Togo issus de 25
groupements de 05 préfectures frontaliéres du Burkina Faso et du Bénin ont démarré leurs activités d'épargne et de
crédit grace a la dotation en kits AVEC, a la formation sur la méthodologie Associations Villageoises d’Epargne et de
Crédit (AVEC) et la gestion des activités génératrices de revenus. 508 jeunes bénéficiaires dans la zone du projet ont
été accompagnés.

Toutes ces actions ont visé a promouvoir I'égalité de genre et I'autonomisation économique des femmes et des
jeunes et des minorités au sein des communautés. En ciblant ces groupes qui généralement ne bénéficient pas de
ces formations, cette initiative a permis de réduire les disparités d'accés aux ressources productives et a renforcé
leur position et leur visibilité au sein de la communauté, contribuant ainsi a une dynamique d’'égalité et d’inclusion.

Le projet est-il en cours de mise en ceuvre depuis 1+ an?
@ Oui
O Non

POUR LES PROJETS DE 1+ AN EN COURS DE MISE EN (EUVRE UNIQUEMENT :

Le projet démontre-t-il des résultats en matiére de consolidation de la paix (au niveau des résultats du
projet) ?

Au niveau des résultats de la consolidation de la paix, y-a-t-il des résultats obtenus au niveau sociétal ou structurel, y compris des
changements d'attitudes, de comportements ou d'institutions.




Dans l'affirmative, veuillez fournir des exemples de résultats concrets en matiere de consolidation de

la paix

Veuillez limiter votre réponse a 6000 caractéres

En s'appuyant sur les acquis des multiples renforcements des capacités et la participation aux rencontres
transfrontaliéres des jeunes et des comités nationaux d'alerte précoce, ces derniers ont poursuivi leur engagement
a prévenir les tensions sociales qui alimentent les fragilités observées dans les zones frontaliéres des trois pays.
Ainsi, au Bénin, la prévention de I'extrémisme violent est devenue un enjeu national. Le gouvernement a sollicité et
obtenu de I'OIM et du PNUD la formation des 23 directeurs de cabinets des ministres du Bénin. Désormais, ces
ministéres sectoriels se sont engagés a allouer des ressources dans leurs Plans de Travail Annuel (PTA) pour relever
les défis liés a la prévention de I'extrémisme violent en lien avec leur secteur.

Par ailleurs, a la suite d'un atelier avec les députés de I'Assemblée Nationale Béninoise, la représentation nationale
a initié une tournée dans les départements du Nord Bénin pour sensibiliser les communautés sur les menaces liées
a l'extrémisme violent. De méme au Togo, le Gouverneur de la Région des Plateaux a sollicité un appui de I'OIM et du
PNUD pour l'organisation d’'un dialogue inter communautaire impliquant la chefferie traditionnelle sur son rdle
dans la cohésion sociale.

Le SLAP de Tanguiéta a poursuivi ces actions de prévention de I'extrémisme violent en enregistrant vingt-quatre (24)
nouvelles alertes, portant le nombre total d’alertes documentées a quatre-vingt-quatorze (94) alertes a ce jour. La
derniére alerte donnée par ce SLAP concerne I'incendie du commissariat de I'arrondissement de Tanougou et le
déplacement de 1600 PDIs issus de 200 ménages de ladite localité vers le centre de la ville de Tanguieta.

Au Togo, une visite d'échange entre les maires et les chefs des services d'état civil des 16 communes de la région des
Savanes et des communes du Golfe 3 et Lacs 1 a suscité un vif intérét. Des projets de mobilisation des ressources ont
été initiés pour acquérir la plateforme de télédéclaration pour leurs communes.

Les populations des zones d’'intervention du projet ont continué a animer les espaces de dialogue interreligieux et
interethniques, ainsi que les comités de veille des jeunes leaders. L'association des taxi-motos au Togo organise
chaque mois des réunions des membres des bureaux directeurs pour exposer et analyser les faits collectés
susceptibles de créer des répercussions négatives dans la ville. Le CTRAP dans les trois pays a instauré des réunions
périodiques entre le personnel et les responsables des comités cantonaux et villageois de développement afin de
passer en revue les problémes rencontrés dans les villages et quartiers et prendre des dispositions appropriées pour
les résoudre de maniére efficace et coordonnée. Ces rencontres périodiques servent de cadre de sensibilisation des
acteurs sur le phénomeéne de I'extrémisme violent, renforcent la compréhension mutuelle et réduisent les risques
de conflits religieux et ethniques. Elles accroissent également la systématisation du dialogue entre les leaders
religieux et communautaires dans les régions de mise en ceuvre du projet.




Dans l'affirmative, veuillez fournir des sources ou des références (y compris des liens) comme preuve
des résultats de la consolidation de la paix, ou les soumettre en pieces jointes supplémentaires.

Les donnéeffrobantes peuvent étre quantitatives ou qualitatives, mais elles doivent démontrer les progrés réalisés par rapport aux
indicateurs de résultats du cadre de resultats du projet. Il peut s'agir d'enquétes sur le projet (comme des sondages de perception), de
rapports de surveillance, de documents gouvernementaux ou d'autres productions de connaissances qui ont été élaborés dans le cadre
du projet.

Remise officielle des équipements et matériels de production agricole et de transformation aux 48 Coopératives de
la région des Savanes : https://youtu.be/_XdguuqUGd8?si=qE7WnwtlzxKOWYD5 Histoires de succes :
(https://rodakar.iom.int/fr/stories/le-reve-de-paul-transformer-le-manioc-et-sa-vie;
https://rodakar.iom.int/fr/stories/de-lespoir-lautonomie-la-resilience-de-mariam) Journées Cohésion sociale
transfrontaliéres : du 24 au 25 Mars 2025 https://x.com/OIMBenin/status/1904159714012770334?t=BB0J7DQE;jP9_GI-
AkLdadQ&s=19 https://www.facebook.com/share/p/19)XxLCnEH/ https://togo24.tg/2025/03/24/afrique-journee-de-
cohesion-sociale-transfrontaliere-jeunes-et-femmes-du-benin-du-burkina-faso-et-du-togo-en-conclave-a-kpalime/
https://atop.tg/kloto-gestion-des-conflits-des-representants-de-femmes-et-jeunes-de-trois-pays-partagent-les-
experiences/ https://www.savoirnews.net/blog/2025/03/25/prevention-et-gestion-des-conflits-journees-de-cohesion-
sociale-des-femmes-et-jeunes-de-trois-pays-partagent-les-experiences-sur-les-bonnes-pratiques-a-kpalime/
https://x.com/OIMBenin/status/1904947784320499730?t=v1ljLtS_jfAr4cBGrkODQA&s=19
https://www.facebook.com/share/p/1AQwHjjtVu/ https://togo24.tg/2025/03/25/cohesion-sociale-transfrontaliere-et-
la-prevention-de-lextremisme-violent-des-femmes-et-jeunes-du-benin-du-burkina-faso-et-du-togo-tres-engages/
Intégration des Mécanismes d'Alerte précoce: du 27 au 28 Mars 2025.
https://x.com/OIMBenin/status/1905286293497512122?t=j8mtM7Z-gfoMiR7zq4Nk4Q&s=19
https://www.facebook.com/share/p/1AVFXMqX8F/ https://togo24.tg/2025/03/27/renforcement-de-la-cooperation-
transfrontaliere-vers-une-integration-efficace-des-mecanismes-dalerte-precoce-bbt/
https://youtu.be/Ur4A7buyK3U?si=7c2qTqxIP1T4IUC1 https://atop.tg/kloto-lutte-contre-lextremisme-violent-les-
membres-du-comite-dalerte-precoce-transfrontaliere-partagent-des-experiences/
https://x.com/OIMBenin/status/1905743419382833443?t=0fKQArN9GAMu40f4eeTkmg&s=19

File attachment

Cliquez ici pour téléverser un fichier. (< 10MB)

Partie Il: Progrés par Résultat du projet

Combien de RESULTATS ce projet a-t-il ?

1 3 4 5 Plusde 5

Veuillez écrire les résultats du projet tels qu'ils figurent dans le cadre des résultats du projet qui se
trouve dans le document du projet.

Résultat 1

Les facteurs de risque de détérioration de la cohésion sociale et d’'expansion de I'extrémisme violent dans I'espace
BBT sont réduits

Résultat 2

Les populations les plus vulnérables sont résilientes et contribuent a la consolidation de la paix




Résultat 3

Résultat 4

Résultat 5

Résultat 6

Résultat 7

Résultat 8

Résultats Additionnels

Si le projet a plus de 8 résultats, veuillez énumeérer les résultats restants ici.

EVALUATION DE LA PERFORMANCE DU PROJET SUR LA BASE DES INDICATEURS

En utilisant le cadre de résultats du projet conformément au document de projet approuvé ou a toute
modification, fournissez une mise a jour de la réalisation des indicateurs clés au niveau du Résultat1
dans le tableau ci-dessous

e S'il n'a pas été possible de collecter des données sur les indicateurs, indiquez-le par "N/A" et
fournissez toute explication.
* Fournissez des données ventilées par sexe et par age. (500 caracteres maximum par entrée)




» Résultat 1 : Les facteurs de risque de détérioration de la cohésion sociale et d'expansion de

I'extrémisme violent dans lI'espace BBT sont réduits

satisfaites de la
prise en charge
des conflits
dans la zone
d’'intervention
du projet
(désagrégé par
pays, par sexe,
par tranche
d'age)

71% au Benin et
69.3% Au Togo,
des agriculteurs
ont affirmé étre
satisfaits de la
Prise en charge
des conflit.

80% de
femmes, 18
ans-45ans

73% Hommes

@) Indicateu Base de Cible de Progres Progreés Raisons
C donnée fin de de de pour les
1 projet I'indicate l'indicate retards
ur pour ur depuis ou
................. la le début changem
période du projet ents (s'il
de y en a)
référence
1. Pourcentage 66,8 % 80% 73% alertes 73% alertes NA
1 d'alertes signalées et signalées et
signalées et prises en prises en
______________________ prises en charge du cété | charge du c6té
charge par les du Togo du Togo
différents
mécanismes de 94 alertes 94 alertes
prévention et signalées et signalées et
de résolutions prises en prises en
des conflits charge au charge au
(désagrégé par Bénin Bénin
type de
conflits) 73% d’alertes 73% d'alertes
au Burkina Faso | au Burkina Faso
1. Proportion des | 44,3% 80% 67% au Burkina
2 personnes Faso,




Combien de produits sont définis sous le résultat 1?

1 3 4 5 Plus de 5

Veuillez lister tous les produits pour le résultat 1.

Produit 1.1

Les mécanismes endogénes de prévention et de résolution des conflits communautaires sont fonctionnels et
efficaces dans les communes de couverture

Produit 1.2

Les capacités des services étatiques, y compris les services sociaux de base sont renforcés dans la zone BBT

Produit 1.3

Produit 1.4

Produit 1.5

Autres Produits

Sile résultat 1 a plus de 5 produits, veuillez énumérer les produits restants ici.




Pour chaque produit, et en utilisant le cadre des résultats du projet, fournissez une mise a jour sur les
progres réalisés par rapport a tous les indicateurs de produit.

» Produit 1.1: Les mécanismes endogénes de prévention et de résolution des conflits
communautaires sont fonctionnels et efficaces dans les communes de couverture

1. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
1 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet l'indicateu I'indicateu retards ou
lindicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ngl/qgez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L. , .
l'indicateur 4 la fin | période début du nts (s'il'y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | e debut du projet | changements &
période de rapport l'indicateur
1. Pourcentage de | 0% 75% 75% 75% des
1. mécanismes mécanismes
1 endogénes endogénes
inclusifs de dans 3 pays ont
dialogue, de mis en ceuvre
...................... orévention et leurs plans
de résolution d’actions
des conflits
soutenus par le
projet qui
mettent en
ceuvre leurs
plans d’actions
1. Nombre de 0 7auTogo,5au | 7auTogo5au 7 au Togo 5 au
1. mécanismes Bénin, 12 au Bénin Bénin
2 anciens rendus Burkina 12 du Burkina 12 du Burkina

opérationnels
suite a leur
renforcement
par 'ONFAR et
I'ONAPREGECC,
le CIPLEV et le
SP-CNLCREVT-
ABeGIEF

seront
accompagnés
en juin 2025

seront
accompagnés
en juin 2025




Nombre de 01 au Togo, 1au | 01 au Togo, 1 au | 01 au Togo, 1 au

1. mécanismes Benin Benin 2 au Benin 2 au

3 d'alerte précoce 2 au Burkina Burkina a la Burkina a la
disposant d'une date du Fin Mai | date du Fin Mai
base de

...................... données
digitale

1.

1.

4

1.

1.




» Produit 1.2: Les capacités des services étatiques, y compris les services sociaux de base sont
renforcés dans la zone BBT

1. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de .
...................... l'indicateur Indiquez la valeur | rs pour la r depuis le changeme
/C';‘gggé;eura lafin | période début du nts (s'il'y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
lindicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
1. Pourcentage de | 43,7% 80% ; Burkina: 45% 88% des
2. services publics 80% ; Benin : services
1 appuyés 80% ; Togo : 80% publiques dans
(services le 3 pays
administratifs, offrent des
llllllllllllll de sécurité, de services
santé) dans la adaptés.
zone
d'intervention
du projet
offrant des
services
adaptés aux
communautés
1. # de personnes | 0 8100 ; Burkina: | 2000 19485
2. soutenues par 2500 (60% de Burkina : 8000
2 les services femme) ; Benin Togo : 11485
étatiques : 4000 (dont (composées de
appuyés par le 1500 femmes, 7 485 hommes
"""""""""""" projet (phase 2) 1500 jeunes et 8 000
(désagrégé par filles et 1000 femmes
pays, par sexe jeunes garcons) disposent
et par tranche ; Togo : 1600 aujourd’hui

d'age)

d'un acte de
naissance. 4 000
personnes (2
000 hommes et
2 000 femmes)




pourcentage 80% 8% 80% membres

2. des membres des

3 des communautés
communautés satisfaits de
satisfaits de I'offre de

...................... Foffre de services des
services des structures
structures étatiques( dont
étatiques 54% femmes et
appuyées par le 20% hommes)
projet
(désagrégé par
pays par sexe et
par tranche
age)

1.

2.

4

1.

2.




» Produit 1.3:

1. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
3 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
1.
3.
1
1.
3.
2
1.
3.
3
1.
3
4
1.
3.
5




» Produit 1.4:

1. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
4 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
1.
4.
1
1.
4.
2
1.
4.
3
1.
4.
4
1.
4.
5




» Produit 1.5:

1. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
5 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
CI e e /& . 7 1"
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
1.
5.
1
1.
5.
2
1.
5.
3
1.
5
4
5.
5




» Résultat 2 : Les populations les plus vulnérables sont résilientes et contribuent a la
consolidation de la paix

des individus
enrdlés par les
groupes
extrémistes
dans la zone
d’'intervention
du projet
(Ventilé par
pays, sexe et
par tranche
d'age)

@) Indicateu Base de Cible de Progres Progreés Raisons

C rs donnée fin de de de pour les

2 projet l'indicate l'indicate retards
ur pour ur depuis ou

...................... la le début changem
période du projet ents (s'il
de y en a)
référence

2. Pourcentage 0.8% au BF 0,5% 0.6% 0.6% Ceciestdi a

I'inaccessibilité
de certaines
zones en raison
du contexte
sécuritaire
marqué par des
opérations
militaires en
cours. Les
données
pourraient
évoluer et
seront mises a
jour lors de
I'évaluation
finale du projet.




Pourcentage de | 42,0% 75% 80% des Jeunes,
2 populations femmes
frontalieres Bénéficiaires
______________________ bénéficiaires (y des AGR dans le
compris les 3 pays
jeunes et les confirment
femmes) avoir améliorés
enquétés leur capacités
affirmant que socio
I'amélioration économiques.
de leurs ceci le rendant
capacités socio- moins
économiques vulnerable au
dans le cadre recrutements
du programme des groupes
leur armés
permettent de
résister a
I'influence des
groupes armés
non identifiés
(Ventilé par
pays, sexe et
par tranche
d'age)
2. Pourcentage de | 61% 75% 100% des
3 jeunes et de bénéficiaires
femmes formés lors de
...................... bénéficiaires la phase 1 et 2,
enquétés sont actifs sur
affirmant que le terrain et
leurs capacités affirment que
socio- leurs capacités
économiques se socio-
sont accrues économiques se
grace aux sont accrues
actions du grace aux
projet (Ventilé actions du
par pays, sexe projet.
et par tranche
d'age)
2.
4
2.




Combien de produits sont définis sous le résultat 2?

1 3 4 5 Plus de 5

Veuillez lister tous les produits pour le résultat 2

Produit 2.1

Les jeunes (filles et garcons) et les femmes ont des capacités renforcées pour développer des activités génératrices
de revenus et pour améliorer leur employabilité

Produit 2.2

Les jeunes et les femmes ont des compétences en cohésion sociale et en leadership renforcées pour accroitre leur
participation a la consolidation de la paix au sein de leurs communautés.

Produit 2.3

Produit 2.4

Produit 2.5

Autres Produits

Sile résultat 2 a plus de 5 produits, veuillez énumeérer les produits restants ici.




Pour chaque produit, et en utilisant le cadre des résultats du projet, fournissez une mise a jour sur les
progres réalisés par rapport a tous les indicateurs de produit.

» Produit 2.1: Les jeunes (filles et garcons) et les femmes ont des capacités renforcées pour
développer des activités génératrices de revenus et pour améliorer leur employabilité

les actions de

renforcement
de capacités du
projet ont
permis
d'’améliorer leur
acces a I'emploi
(AGR) ou leur
employabilité
(Ventilé par
pays, sexe et
par tranche
d'age) et leurs
revenus

affirmant que
les actions de
renforcement
de capacités du
projet ont
permis
d’améliorer leur
acces a I'emploi
(AGR) ou leur
employabilité

2. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
1 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet l'indicateu I'indicateu retards ou
lindicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng//qgez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L. , .
l'indicateur 4 la fin | période début du nts (s'il'y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | e debut du projet | changements &
période de rapport l'indicateur
2. Pourcentage de | 61,9% 75% 81,9 91% dans le 3 NA
1. femmes et pays des
1 jeunes femmes et
enquétés jeunes
affirmant que enquétés







» Produit 2.2: Les jeunes et les femmes ont des compétences en cohésion sociale et en leadership
renforcées pour accroitre leur participation a la consolidation de la paix au sein de leurs

communautés.
2. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet l'indicateu I'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzéez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de , . p 1
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il'y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | e debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
2.
2.
1
2. Proportion de 0% Cible : 50% 62 % au Benin 62 % au Benin
2. jeunes et de Bénin : 50% 60% au Burkina | 60% au Burkina
2 femmes Burkina : 50% Faso Faso
impliquées Togo : 50% 64 % au Togo 64 % au Togo
dans les actions jeunes (filles et filles et
de garcons) et garcons) et
consolidation femmes femmes

de la paix grace
aux
compétences
acquises lors
des formations
du projet
(désagrégé par
pays, sexe et
tranche d'age




Pourcentage de

0%

50%

60%

80%

2. femmes et de

3 jeunes
affirmant avoir
participé a la

...................... prévention/résolution
de conflits dans
leurs
communautés
(désagrégé par
pays, sexe et
tranche d'age)

2.

2.

4

2.

2.




» Produit 2.3:

2. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
3 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
2.
3.
1
2,
3.
2
2,
3.
3
2.
3
4
2.
3.
5




» Produit 2.4:

2. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
4 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
2.
4.
1
2,
4.
2
2,
4.
3
2.
4.
4
2.
4.
5




» Produit 2.5:

2. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
5 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
2.
5.
1
2,
5.
2
2,
5.
3
2.
5
4
2.
5.
5




» Résultat 3:

@] Indicateu Base de Cible de Progrés Progrés Raisons

C rs donnée fin de de de pour les

3 projet I'indicate l'indicate retards
ur pour ur depuis ou

...................... la le début changem
période du projet ents (s'il
de y en a)
référence

3

1

3.

2

3.

3

3.

4

3.

5

4

Combien de produits sont définis sous le résultat 3?

Plus de 5

Veuillez lister tous les produits pour le résultat 3

Produit 3.1




Produit 3.2

Produit 3.3

Produit 3.4

Produit 3.5

Autres Produits

Si le résultat 3 a plus de 5 produits, veuillez énumérer les produits restants ici.




Pour chaque produit, et en utilisant le cadre des résultats du projet, fournissez une mise a jour sur les
progres réalisés par rapport a tous les indicateurs de produit.

» Produit 3.1:

3. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
1 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu ['indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... lindicateur ’”ﬁ‘"fz la valeur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L. , .
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
3
1.
1
3.
1.
2
3.
1.
3
3.
1.
4
3
5




» Produit 3.2:

3. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
2 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
3.
2.
1
3.
2.
2
3
2,
3
3.
2,
4
3.
2.
5




» Produit 3.3:

3. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
3 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
3.
3.
1
3.
3.
2
3
3.
3
3.
3
4
3.
3.
5




» Produit 3.4:

3. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
4 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
3.
4.
1
3.
4.
2
3
4.
3
3.
4.
4
3.
4.
5




» Produit 3.5:

3. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
5 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
3.
5.
1
3.
5.
2
3
5.
3
3.
5
4
3.
5.
5




» Résultat 4:

@] Indicateu Base de Cible de Progrés Progrés Raisons

C rs donnée fin de de de pour les

4 projet I'indicate l'indicate retards
ur pour ur depuis ou

...................... la le début changem
période du projet ents (s'il
de y en a)
référence

4.

1

4.

2

4.

3

4.

4

4.

5

4

Combien de produits sont définis sous le résultat 4?

Plus de 5

Veuillez lister tous les produits pour le résultat 4

Produit 4.1




Produit 4.2

Produit 4.3

Produit 4.4

Produit 4.5

Autres Produits

Si le résultat 4 a plus de 5 produits, veuillez énumérer les produits restants ici.




Pour chaque produit, et en utilisant le cadre des résultats du projet, fournissez une mise a jour sur les
progres réalisés par rapport a tous les indicateurs de produit.

» Produit 4.1:

4. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
1 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu ['indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... lindicateur ’”ﬁ‘"fz la valeur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L. , .
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet .
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | l'indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
4.
1.
1
4.
1.
2
4.
1.
3
4.
1.
4
4.
1.
5




» Produit 4.2:

4. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
2 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
4.
2.
1
4.
2.
2
4.
2,
3
4.
2,
4
4.
2.
5




» Produit 4.3:

4. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
3 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
4.
3.
1
4.
3.
2
4.
3.
3
4.
3
4
4.
3.
5




» Produit 4.4:

4. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
4 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzcjjez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L , "
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
4.
4.
1
4.
4.
2
4.
4.
3
4.
4.
4
4.
4.
5




» Produit 4.5:

4. Indicateur Indicateur Cible de Progres Progres Raisons
5 S de base fin de des de pour les
Décrivez Indiquez la valeur | projet I'indicateu l'indicateu retards ou
l'indicateur de base de ) .
...................... l'indicateur /ng/qzéez lavaleur | rs pour la r depuis le changeme
cible de L. ; ;
l'indicateur & la fin | période début du nts (s'il y
du projet :
de projet en a)
référence Indiquez la valeur | Expliquez les
) actuelle de raisons pour des
Indiquez la valeur | ['indicateur, deviations ou
actuelle de cummulatif depuis | autre
l'indicateur pour la | le debut du projet | changements a
période de rapport l'indicateur
4.
5
1
4.
5.
2
4.
5.
3
4.
5
4
4.
5
5
*
Si le projet comporte plus de 4 résultats, utilisez cet espace pour décrire les progres réalisés sur les
indicateurs des résultats restants.




Partie lll: Questions transversales

. ____________________________________________________________________________________________________|
Le projet prévoit-il d'organiser des événements au cours des six prochains mois, par exemple : les
dialogues nationaux, les congres des jeunes, les projections de films

Si oui, indiquez conbien d'événements, at pour chacun, la date approximative et une bréve
description, inculant les objectifs, I'audience cible et le lieu (si connu)

Boulgou,

Evéne Titre de Date Lieu Audie Objectifs (900
ments I'événement (peut (Si nce caractéres)
étre connu cible
appro )
Ximati | e——
Ve) | s
Evéne Appuyer la mise en ceuvre | Juin -Juillet | Région des | Membres Renforcer leurs actions de
ment des plans d'action des SLAP | 2025 savanes des SLAP et | prévention et leur
1 etdu CTRAP Lo du CTRAP présence sur le terrain
Atacora-
Alibori
Régions du
Koulpélogo
et du
Boulgou,
Evene Organiser un atelier Juin 2025 Dapaong, Mecanismes | Renforcer la synergie entre
ment régional de mise en réseau | ...ommrnnn chef lieu de | endogenes les mecanismes locaux
2 les différents mécanismes la région au niveau pour une meilleure
endogénes des Savanes | des coordination et
...................................... prefectures | opérationnalisation sur le
.................................................................... cerrain.
Evene Poursuivre le coaching Juin- Juillet Région des Les jeunes Renforcer les capacités
ment (encadrement technique, 2025 savanes et pratiques et techniques
3 suivi/évaluation des =~ | coopératives | des jeunes et femmes
activités, orientation) des Atacora- de femmes bénéficiaires des AGR, en
AGR (individuelles et Alibori bénéficiaires | assurant un encadrement
""""""""""""""""""""" collectives) par les services continu et personnalisé en
déconcentrés compétents Régions du vue d’améliorer la viabilité
ou/et les ONG spécialisées Koulpélogo et la croissance de leurs
et du initiatives économiques




Evéne
ment

Lancer le processus
d'évaluation finale du
projet

Aout 2025

Lomé

Projet

Evaluation
Finale du

Sélectionner et
contractualiser le
consultant

Impact Humain

Cette section s'intéresse a l'impact humain du projet. Indiquez le nombre de parties prenantes clés du

projet, et pour chacune, décrivez brievement:

i. Les défis auxquels elles faisaient face avant le début du projet
ii. L'impact du projet sur leur vies
iii. Partagez, si possible, une ciration ou un témoignage d'un représentant de chacune des parties

prenantes

Il s'agit d'une question facultative. Vous pouvez la laisser sans réponse si elle n'est pas pertinente

Impact
Humain

Partie Prenante

Quel est I'impact du
projet sur leur vies?

Partagez, si possible,
une ciration ou un
témoignage d'un
représentant de
chacune des parties
prenantes

Les agriculteurs et les éleveurs

Les espaces de dialogues, les
rencontres mensuelles et les
accords clairement établis, ont
permis de s’accorder sur les
périodes de transhumance, des
zones de paturage et des
moyens de mettre a l'abri les
cultures en faisant en sorte
que nos troupeaux n‘empiétent
sur les terres des uns et des
autres.

Protection des intéréts de
chaque acteur (agriculteurs et
éleveurs) et le soutien obtenu
aupres de la communauté.

« .... Ces cadres d'échanges ont
véritablement transformé
notre communauté. Nous
travaillons maintenant main
dans la main, non seulement
pour éviter les conflits entre
agriculteurs et éleveurs, mais
pour batir ensemble un avenir
plus prospére et harmonieux."
a témoigné un éleveur de
Gando




Les autorités municipales,
administratives et politiques

Gain de confiance aupreés des
administrés grace aux
renforcements opérationnels
des services d'état civil.

« .... Nous savons que la route
est encore longue, mais
ensemble, la confiance sera
renforcée avec nos
communautés." a déclaré le
Préfet de Kpendjal

3 Les femmes Accroissement de I'estime en « ....Notre coopérative
soi et de la confiance en soi. MONYABLE de Kpadjenta est
e devenu pour nous un espace
Facilité de prise de paroles d'échanges et constitue un
pertinentes dans les réunions pilier de soutien et de
et échanges sur les résilience. » Présidente de la
thématiques de coopérative (Tone)
développement et de
médiation. « Grace a l'acte de naissance
que j'ai regu, je vais pouvoir
Accroissement de leurs faire ma nationalité et
compétences dans la gestion bénéficier de plusieurs
des AGR. services. Mes enfants aussi
pourront utiliser mes piéces
pour faire leur nationalité » a
déclaré une jeune dame a
Dapaong
4 Les jeunes Participation progressive et « Dans mon quartier a

responsable de la gestion des
affaires de leurs communautés,
en dénong¢ant des individus
suspects et en
collaborant/coopérant avec les
Forces de Défense et de
Sécurité dans une saine
atmosphére.

Amélioration des pratiques
d’élevage et renforcement de
leur autonomie.

Acquisition de compétences
entrepreneuriales et
démarrage d'activités
génératrices de revenus.

Dapaong, pour renforcer leur
sécurité, les jeunes gens se
sont constituer et font la
surveillance des artéres toute
la nuit ».Leader de jeunes de
Dapaong (Region des Savanes
au Togo).




En plus de l'impact spécifique aux parties prenantes décrit dans les questions précédents, vous
pouvez utilicez cet espace pour décrire tout autre imapct humain du projet
Veuillez limiter votre réponse a 4000 caractéres

Remise officielle des équipements et matériels de production agricole et de transformation aux 48 Coopératives de
la région des Savanes : https://youtu.be/_XdguuqUGd8?si=qE7WnwtlzxKOWYD5

Histoires de succés : (https://rodakar.iom.int/fr/stories/le-reve-de-paul-transformer-le-manioc-et-sa-vie;
https://rodakar.iom.int/fr/stories/de-lespoir-lautonomie-la-resilience-de-mariam)

Journées Cohésion sociale transfrontaliéres : du 24 au 25 Mars 2025
https://x.com/OIMBenin/status/1904159714012770334?t=BB0J7DQEjP9_GIl-AkLdadQ&s=19
https://www.facebook.com/share/p/19)XxLCnEH/
https://togo24.tg/2025/03/24/afrique-journee-de-cohesion-sociale-transfrontaliere-jeunes-et-femmes-du-benin-du-
burkina-faso-et-du-togo-en-conclave-a-kpalime/
https://atop.tg/kloto-gestion-des-conflits-des-representants-de-femmes-et-jeunes-de-trois-pays-partagent-les-
experiences/
https://www.savoirnews.net/blog/2025/03/25/prevention-et-gestion-des-conflits-journees-de-cohesion-sociale-des-
femmes-et-jeunes-de-trois-pays-partagent-les-experiences-sur-les-bonnes-pratiques-a-kpalime/
https://x.com/OIMBenin/status/1904947784320499730?t=v1ljLtS_jfAr4cBGrkODQA&s=19
https://www.facebook.com/share/p/1AQwHjjtVu/
https://togo24.tg/2025/03/25/cohesion-sociale-transfrontaliere-et-la-prevention-de-lextremisme-violent-des-
femmes-et-jeunes-du-benin-du-burkina-faso-et-du-togo-tres-engages/

Intégration des Mécanismes d'Alerte précoce: du 27 au 28 Mars 2025.
https://x.com/OIMBenin/status/1905286293497512122?t=j8mtM7Z-gfoMiR7zq4Nk4Q&s=19
https://www.facebook.com/share/p/1AVFXMqX8F/
https://togo24.tg/2025/03/27/renforcement-de-la-cooperation-transfrontaliere-vers-une-integration-efficace-des-
mecanismes-dalerte-precoce-bbt/

https://youtu.be/Ur4A7buyK3U?si=7c2qTqxIP1T41UC1
https://atop.tg/kloto-lutte-contre-lextremisme-violent-les-membres-du-comite-dalerte-precoce-transfrontaliere-
partagent-des-experiences/
https://x.com/OIMBenin/status/1905743419382833443?t=0fKQArN9GAMu40f4eeTkmg&s=19

Vous pouvez également joindre un maximum de 3 fichiers dans différents formats (fichiers image,
powerpoint, pdf, vidéo, etc.) pour illustrer I'impact humain du projet
OPTIONAL

Fichier 1
OPTIONAL

Cliquez ici pour téléverser un fichier. (< 10MB)

Fichier 2
OPTIONAL

Cliquez ici pour téléverser un fichier. (< 10MB)




Fichier 3
OPTIONAL

Cliquez ici pour téléverser un fichier. (< 10MB)

Vous pouvez également ajouter jusqu'a 3 liens vers des ressources en ligne qui illustrent I'impact
humain du projet
OPTIONAL

Lien 1
OPTIONAL

Lien 2
OPTIONAL

https://togo24.tg/2025/03/27/renforcement-de-la-cooperation-transfrontaliere-vers-une-integration-efficace-des-
mecanismes-dalerte-precoce-bbt/

Lien 3
OPTIONAL

https://togo24.tg/2025/03/24/afrique-journee-de-cohesion-sociale-transfrontaliere-jeunes-et-femmes-du-benin-du-
burkina-faso-et-du-togo-en-conclave-a-kpalime/

Veuillez cocher le changement applicable en function du récit ci-dessus.

Comment nous avons travaillé:

Veuillez sélectionner jusqua 3.

Numérisation améliorée

Des méthodes de travail innovantes

Ressources supplémentaires mobilisées

Cadres politiques améliorés ou initiés

Capacités renforcées

Partenariat avec des organisations locales de la société civile
Elargir les coalitions et galvaniser la volonté politique

Renforcer les partenariats avec les institutions financiéres internationales (IFIS)

SJER<R<B<B< NN

Renforcement des partenariats au sein des agences des Nations Unies




Veuillez expliquer l'une des options sélectionnées

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Tous les registres d'état civil des communes de Soudougui, Yargatenga, Sangha et Bittou ont été numérisés et des
mesures ont également été prises pour en assurer la sécurité et la confidentialité ainsi donc sécurisés.

Veuillez expliquer I'une des options sélectionnées

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres
Capacités renforcées : 508 jeunes, 72 coopératives dont 24 du Bénin et 48 du Togo

Veuillez expliquer I'une des options sélectionnées

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Partenariat avec des organisations locales de la société civile : Le projet collabore avec les ONG REFED, Bien Etre et
Développement Durable (BEDD), les Championnes de I’Atacora (LCA) et la Cellule des Femmes de Médias (CFU), le
Conseil National de la Jeunesse (CNJ), des structures locales de mise en ceuvre des activités d'amélioration de
I'employabilité et de résilience socioéconomique des jeunes et groupements de femmes dans le cadre de leur
transformation en ambassadeurs de la paix et de la cohésion sociale

Avec qui travaillons-nous

Renforcement des partenariats avec les IFl

Renforcement des partenariats au sein des agences des Nations Unies
Partenariat avec des organisations locales de la société civile

En partenariat avec le milieu universitaire/académique local

En partenariat avec des entités infranationales

En partenariat avec des entités nationales

SOSN8 0)

D En partenariat avec des volontaires locaux

Expliquez, s'il vous plait

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

En partenariat avec des entités nationales : En partenariat avec plusieurs entités nationales, dont I'Agence nationale
pour I'emploi (ANPE), le Programme d’Urgence de Renforcement de la Résilience et de la Sécurité des Communautés
(PURS), la Direction Générale de la Modernisation de I’Etat Civil (DGMEC), I'Office national d'identification (ONI),
I'Observatoire National des Faits Religieux (ONAFAR), la Direction de la chefferie traditionnelle, la Commission
nationale des droits de I'homme, la Direction de la transhumance, la Commission nationale de lutte contre la
radicalisation et I'extrémisme violent, ainsi que I'Agence béninoise de gestion intégrée des espaces frontaliers
(ABeGIEF).

Renforcement des partenariats au sein des agences des Nations Unies : le projet est mis en ceuvre par deux agences
des Nations Unies I'OIM et le PNUD. A travers la coordination, la planification commune des activités et a la mise
ceuvre conjointe, ce projet contribue a renforcer leur partenariat.




Leave no one behind - Ne laisser personne de coté

Sélectionner tous les bénéficiaires ciblés par les ressources PBF, comme decri dans le document projet
Obligatgoire

Persons sans-emploi (Chémeurs)

Minorités (ex. race, origine ethnique, linguistique, religion, etc.)
Communautés autochtones

Personnes handicapées

Personnes touchées par la violence (par exemple, VBG)
Femmes

Jeunesse

Enfants

Minorités liées a l'orientation sexuelle et/ou a l'identité et a I'expression de genre
Personnes vivant dans et autour des zones frontaliéres
Personnes touchées par des catastrophes naturelles
Personnes affectées par les conflits armés

Personnes déplacées internes, réfugiés ou migrants

B < NER < NENRENR < B< NERWRWRENE < |




Partie IV : Suivi, Evaluation et Conformité
|

» Suivi
—*
Indiquez les activités de suivi conduites dans la période du rapport
Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres
Au cours de cette période de reportage, huit réunions de coordination et de planification du projet ont été
organisées avec les deux agences des trois pays, afin de garantir I'atteinte des résultats escomptés. Ces réunions ont
servi de cadre pour organiser la deuxiéme réunion du comité de pilotage et les deux activités conjointes notamment
« Appuyer l'intégration des réseaux au mécanisme d‘alerte BBT » et « Organiser des rencontres d'‘échanges et de
partage d'expériences entre les femmes et les jeunes du Bénin, Burkina et Togo (journées de cohésion sociale
transfrontaliéres) ».

Lors de ces réunions, le suivi des recommandations issues de la deuxiéme réunion du comité de pilotage a été fait.
L'équipe du projet assures mensuellement le suivi de la mise en ceuvre des activités programmées et du budget en

collaboration avec les partenaires.

Au Togo, le responsable financier de I'OIM a effectué une mission auprés de 'ONG REFED et de I'ANPE, cette mission
a permis aux partenaires de corriger les écarts constatés et apparentés au fur et a mesure les piéces justificatives

Est-ce que les indicateurs des résultats ont des bases de référence ?

Si seulement certains des indicateurs de résultats ont des lignes de base, sélectionnez ‘oui’

@ Oui
O Non

Dans l'affirmative, veuillez fournir une breve description.Si ce n'est pas le cas, expliquez pourquoi et
quand ils seront disponibles.

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Le projet dispose des données de référence des indicateurs grace a I'étude de base réalisée. Cette étude a permis a
I'équipe du programme de mieux cerner les dynamiques de genre dans I'espace transfrontalier et de disposer d'un
cadre de référence pour apprécier la contribution du programme a I'amélioration de la situation sécuritaire, au
renforcement de la paix et a la résilience des communautés cibles.

Précisez quelles sources de preuves on été utilisées pour rendre compte des indicaterus (et sont
disponibles sur demande) :

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

La collecte des données s'est appuyée sur plusieurs sources de preuves, notamment des enquétes de perception
menées aupreés des bénéficiaires, des groupes de discussion (focus groups), ainsi que des tests pré- et post-formation
pour mesurer les acquis. La démarche adoptée se veut participative, inclusive et holistique, impliquant I'ensemble
des parties prenantes du programme dans les trois pays d'intervention. Ces différentes sources permettent de
trianguler les informations et d'assurer la fiabilité des résultats présentés

Le projet a-t-il lancé des enquétes de perception ou d'autres collectes de données aux niveaux de
resultat ?
L'enquéte de perception est une collecte formelle d'informations auprés d'un échantillon de répondants sélectionnés au

hasard par le biais de leurs réponses a des questions standardisées. Voir la note d'orientation du PBF pour plus d'informations.
link




Veuillez décrire brievement.

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

La collecte des données s'est appuyée sur plusieurs sources de preuves, notamment des enquétes de perception
menées aupres des bénéficiaires, des groupes de discussion (focus groups), ainsi que des tests pré- et post-formation
pour mesurer les acquis

Le projet a-t-il utilisé ou mis en place des mécanismes de retour d'information de la communauté ?

Le mécanisme de feedback communautaire, ou suivi communautaire, est un .:"ysteme organisé permettant aux communautés
de participants de surveiller les effets et I'impact locaux d’'une intervention. Idéalement, ce systéme permet a la communauté
d’exprimer si ses attentes sont satisfaites et de fournir des suggestions aux décideurs pour un éventuel (re)centrage. Voir la
note d'orientation du PBF pour plus d'informations link

O Oui
@ Non

Veuillez décrire brievement.

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

» Evaluation

Le projet est-il sur la bonne voie pour mener son évaluation ?

O Pas Applicable

Budget pour évaluation finale (en USD)

Réponse obligatoire

130000

Si le projet se termine dans les 6 prochains mois, votre prochaine évaluation est-elle sur la bonne voie
5

@ Oui
O Non

O Pas Applicable

Décrire les préparatifs pour I'évaluation

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

les Termes de references pour le recrutement d'un consultant independant sont deja finalisés et seront lancé pour
la suite du processus

Informations Nom Organisation Titre d'emploi Email
de contact




Veuillez Etienne BANGA IOM Programme manager | ebanga@iom.int

indiquer la

personne de
contact
responsable du
partage du
rapport
d'évaluation
final avec le
PBF

» Effets catalytiques

Effets catalytiques (financiers): A ce jour, le projet a-t-il mobilisé des ressources financiéres
supplémentaires non liées au FBP ?

Si oui, combien de subventions ou de donateurs supplémentaires le projet a-t-il suscité ?

Effet catalytique (non financier) : Le projet a-t-il permis ou créé un changement plus important ou a
plus long terme dans la construction de la paix ?

@ Oui
O Non

Si oui, veuillez sélectionner 'option correspondante ci-dessous :

@ Peu d'effet catalytique

O Effet catalytique important

Le cas échéant, veuillez décrire comment le projet a eu un effet catalytique (non financier), c'est-a-dire
qu'il a éliminé les obstacles au déblocage des processus politiques, institutionnels ou autres de
consolidation de la paix bloqués a différents niveaux dans un pays, et/ou créé les conditions
nécessaires a la mise en place de nouveaux processus a cette fin

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres

Trop t6t pour le savoir, I'évaluation finale du projet permettra de déterminer I'ensemble des effets catalytiques et
leurs dynamiques dans les zones de mise en ceuvre.




Ve

Durabilité
)
Veuillez décrire les mesures prises pour assurer la pérennisation des acquis de la consolidation de la
paix au-dela de la durée du projet
Veuillez limiter votre réponse a 3000 caractéres
Durabilité : Le projet a-t-il un plan de sortie explicite ? Veuillez décrire les mesures prises pour assurer la
pérennisation des acquis de la consolidation de la paix au-dela de la durée du projet
Les agences participantes sont engagées dans un processus et une stratégie de transfert de compétences, une
stratégie de gestion des connaissances, et une stratégie de sortie pour transférer les responsabilités aux
gouvernements, et aux collectivités locales. Pour faciliter I'appropriation et la pérennisation des acquis du projet,
les acteurs étatiques (autorités gouvernementales, préfectorales et communales) sont impliqués de bout en bout
dans la réalisation des activités (du début jusqu’'a la fin du processus en passant par la mise en ceuvre.)

Un Directeur National du projet a été nommé par arrété du ministére de I'Intérieur et de la sécurité publique au
Bénin. Ce dernier joue le role d'interface, s'assurant que la mise en ceuvre du projet puisse se faire en parfaite
collaboration avec la partie nationale pour une meilleure appropriation et durabilité du projet. L'octroi des
équipements modernes de collecte et de transmission des données d’'alerte précoces, informatiques, de matériels
de communication, des mobiliers de bureau aux systémes nationaux d'alertes précoces a renforcé les capacités
opérationnelles des mécanismes nationaux et endogénes de prévention et de gestion des conflits notamment
CIPLEV, ONAPREGECC, ONAFAR. Ce qui renforcera la durabilité des acquis.

La méthodologie AVEC (Associations Villageoises d'Epargne et de Crédit) utilisée dans le cadre de ce projet est une
stratégie de mobilisation interne des fonds au sein des coopératives. Ces fonds sont collectés de maniére collective
et redistribués a la fin de chaque cycle pour soutenir la mise en ceuvre des AGR. Ce modéle, participatif et inclusif,
favorise I'appropriation locale. En termes de durabilité, les groupements pourront continuer a fonctionner sans
appui extérieur aprés la fin du financement du projet.

Les actions de partenariat et de renforcement des capacités menées auprés des agences gouvernementales,
notamment I’Agence Nationale de Promotion de 'Emploi (ANPE), le Conseil National de la Jeunesse (CN)), le
Programme d'Urgence de Renforcement de la Résilience et de la Sécurité des Communautés (PURS), le Comité
Interministériel de Prévention et de Lutte contre I'Extrémisme Violent (CIPLEV), la Direction Générale de
Modernisation de I'Etat Civil (DGMEC), de lI'office national d'identification (ONI), de I'Observatoire National des Faits
Religieux (ONAFAR), 'Observatoire National de Prévention et Gestion des Conflits Communautaires (ONAPREGECC),
la Commission Nationale de Lutte contre la Radicalisation, 'Extrémisme Violent et le Terrorisme, 'Agence Béninoise
de Gestion Intégrée des Espaces Frontaliers (ABeGIEF), s‘inscrivent dans une stratégie de transfert progressif des
responsabilités. L'objectif est de garantir la pérennisation des actions engagées, méme aprés la fin du financement
du projet.

Y a-t-il d'autres points concernant la mise en ceuvre du projet que vous souhaitez partager, y compris
sur les besoins en capacité des organisations bénéficiaires?

Veuillez limiter votre réponse a 3000 caracteres

Activités de suivi et de controle

Veuillez décrire les événements clés de surveillance et de controle. Veuillez cliquer sur Continuer si

aucune activité n'a encore eu lieu.




Evénement clé de
surveillance et de
controle

Nom de
I'événement

Résumé

Constatations

Evénement 1

Evénement 2

Evénement 3

Evénement 4

Evénement 5

Evénement 6

Evénement 7

Evénement 8




Etapes finales

¢ Veuillez enregistrer une copie PDF du formulaire en cliquant sur l'icbne /Imprimante qui se situe
en haut, a droite de la page.

* Une boite de dialogue apparaitra : Veuillez sélectionner le format A4 et |'orientation portrait.

* Cliquez sur "préparer" et enregistrez le document au format PDF.

* (Si, a la premiére tentative, le document PDF n'est pas lisible, fermez la page ouverte en pop-up
et revenez a la premiere page du formulaire en ligne en utilisant I'option "Retour au début" et
essayez d'imprimer la version PDF a partir de la).

* Apres avoir imprimé la version PDF, soumettez le rapport a la derniére page du formulaire. Vous
pouvez utiliser le bouton "Aller a la fin" dans le coin inférieur droit.

* Veuillez télécharger la version PDF du rapport ainsi que votre rapport financier au format
Excel sur la passerelle MPTF-O.

Si vous rencontrez des difficultés a remplir le formulaire ou a générer I'impression pour MPTFO
Gateway, veuillez contacter Gabriel Velastegui gabriel.velasteguimoya@un.org

Merci. Vous avez terminé le rapport. Veuillez cliquer sur le bouton SUBMIT ci-dessous. Quand votre
rapport est soumis, une bande jaune vous l'annocera en haut de la page. Cela peut prendre quelques
secondes




