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La République centrafricaine (RCA) se remet d'un conflit prolongé ayant entrainé la perte de milliers de vies
humaines et le déplacement d'un tiers de la population depuis 2013. Depuis les élections de décembre 2020, les
tensions ont de nouveau éclaté le long des lignes religieuses et ethniques, et la création d'une nouvelle coalition
rebelle a terni les espoirs quant a la mise en ceuvre de I'Accord de paix de 2019. Le modéle de gouvernance du
pays, caractérisé par une forte centralisation et un manque d'opportunités pour la société civile et la population
de participer aux processus décisionnels, a nourri un sentiment d'exclusion parmi de nombreux groupes et est
['une des causes sous-jacentes des cycles récurrents de crises qui ont secoué le pays au cours des derniéeres
décennies. Cela est particuliérement vrai pour les régions frontaliéres éloignées du contréle de I'Etat, telles que
le Bamingui-Bangoran, ou des groupes armés ont émergé en réponse a l'insécurité progressive causée par le
conflit entre éleveurs et agriculteurs lié a la transhumance, ainsi que par I'émergence de groupes armés.

La violence prédominante causée par I'émergence de groupes armés en réponse aux conflits entre éleveurs et
agriculteurs liés a la transhumance, et a une atmosphere générale d'insécurité, souligne la nécessité urgente
d'initiatives de consolidation de la paix visant a aborder les causes profondes et les conséquences de ces conflits.

De plus, le modéle de gouvernance de la RCA, caractérisé par une centralisation et une participation limitée de
la société civile, a réprimé le pouvoir d'agir de divers groupes, favorisant I'exclusion et la tension. En effet, ce
modele de gouvernance fortement centralisé et des processus de prise de décision exclusifs, associés aux
préjugés concernant l'implication des jeunes hommes dans la criminalité et les groupes armés, et les
inégalités structurelles vécues par les jeunes femmes, ont considérablement réduit les opportunités des
jeunes de faire entendre leur voix dans les processus locaux et nationaux de consolidation de la paix. Les jeunes
femmes sont particulierement touchées, car leur engagement est limité a la fois par les préjugés sexistes et
générationnels, malgré les preuves abondantes que la participation et le leadership des femmes dans la prise
de décision politique conduisent a des sociétés plus slres et plus inclusives.

Approche programmatique

Dans ce cadre, Search a mis en ceuvre de Février 2022 a Décembre 2023, le projet “Renforcer la prévention des
conflits en augmentant I'engagement des jeunes dans les processus de médiation locaux dans la région de
Bamingui-Bangoran en RCA” financé par les Fonds des Nations Unies pour la consolidation de la paix.

L'objectif du projet est de “promouvoir une participation inclusive, durable et significative des jeunes hommes et
des jeunes femmes dans les espaces civiques et les efforts de consolidation de la paix liés aux questions foncieres
et environnementales de la transhumance dans le Bamingui-Bangoran”.

Pour atteindre cet objectif, le projet a cherché a atteindre deux résultats, soutenus par trois produits:

- Résultat 1 : Les jeunes femmes et hommes, y compris issus de groupes marginalisés et autochtones,
conduisent des réponses collaboratives pour résoudre les conflits autour des questions foncieres et
environnementales liées a la transhumance dans les communautés cibles.

- (produit 1.1) Les jeunes cibles sont dotées des connaissances, des compétences et des réseaux pour
s'engager et résoudre les problémes fonciers et environnementaux liés a la transhumance.

- (Produit 1.2) Cibler les jeunes fait progresser la collaboration sur les questions fonciéres et
environnementales liées a la transhumance au sein de leurs communautés.

- Résultat 2 : Les jeunes femmes et hommes ménent de plus en plus d'initiatives de communication et de
sensibilisation qui modifient les perceptions de la communauté autour de la valeur des approches
collaboratives pour répondre aux conflits et autour du réle des jeunes dans ceux-ci.

- (Produit 2.1) L'accés au contenu mettant en évidence des solutions communautaires pacifiques
dirigées par des jeunes aux problémes fonciers et environnementaux est accru.

Notre approche pour mesurer les changements

L'équipe du projet a opté pour une approche de d'évaluation “outcome harvesting” (collecte des effets) qui
permet aux personnes impliquées dans des programmes d'identifier, de formuler, de vérifier et de donner un
sens aux effets qu'elles ont influencés par leurs interventions.



Dans cette lignée de collecte des effets, on particulierement suivre :

- L'engagement des jeunes dans les efforts collaboratifs visant a résoudre les conflits liés a la transhumance

et a I'environnement

- Les capacités des jeunes a diriger les efforts de prévention et de résolution des conflits fonciers et

environnementaux liés a la transhumance

- L'attitude des communautés d'agriculteurs et d'éleveurs envers la collaboration et la résolution pacifique

des conflits grace aux actions entreprises par la jeunesse

- Lefficacité des initiatives communautaires menées par les jeunes pour résoudre les conflits liés a la

transhumance

La portée de I'étude inclut des groupes de discussion, des entretiens individuels, des ateliers et une
enquéte, atteignant un total de .

_
Groupe de discussion 144 (18 Groupes de discussion (8 participants/ groupe

Entretiens avec les personnes 7 entretiens
clefs

_ 8 ateliers (12 participants par atelier) - soit 96 participants'

Homme: 288

Jeune: 248
Femme: 266
(désagrégation des participants aux ateliers non Ad u Ite- 306
disponible et non inclus ici) (désagrégation des participants aux ateliers non disponible et non inclus ici)

Répartition géographique : Bamingui représente 64,52 % de la distribution des communes, tandis que
N'dele constitue 35,48 %.

Genre et groupes d'age : Les adultes de sexe féminin représentent 17,12 %, tandis que les adultes de sexe
masculin constituent 27,05 %. Les jeunes femmes et les jeunes hommes représentent respectivement 31,02
% et 24,81 % de la distribution. Aussi, on a une répartition de 55,83% de jeunes et 44,17% des adultes.
Ethnie : La majorité de la population se déclare du groupe Banda, représentant 59,31 %, suivi par le groupe
Rounga a 12,41 %, Ndoka 17%, Sara représente 10,92 % de la distribution. Les groupes ethniques Haoussa,
Mbororo/Peulh, et les personnes préférant ne pas répondre 17%.

Religion : La majorité des répondants s'identifient comme catholiques, représentant 35,48 % de la
distribution. Les affiliations religieuses protestantes 27,79% et musulmanes 26,50%. Une proportion plus
petite de la population se déclare animiste, constituant 4,96 %, tandis que la catégorie "Autres” représente
4,71 % des réponses

Activité professionnelle : La majorité des individus exercent la profession d'agriculteur, représentant
63,03 % de la distribution. Les commercants, les ménagers(eres), les pécheurs, les éleveurs et les étudiants
constituent également des portions significatives, avec des pourcentages respectifs allant de 5 a 7% chacun.
Affiliation a une structure locale : 71,22% des répondants sont affiliés a une structure locale, 28% non et
0,74% ne sait pas.

! Désagrégation des données non disponible



Résultat positif attendu

Résultat affilié

Les jeunes ont acquis de nouvelles
connaissances, contribuant significativement a
I'engagement des jeunes a résoudre les conflits
liés a la transhumance et a l'environnement

Résultat positif attendu

- 82% de jeunes femmes et hommes formés qui
déclarent se sentir plus confiants dans leur capacité
a s'engager dans les questions foncieres et
environnementales liées a la transhumance et a en
atténuer les effets

Résultat affilié

Engagement des jeunes dans les efforts
collaboratifs visant a résoudre les conflits liés a
la transhumance et a [I'environnement.
L'engagement des “peace mentors” a suscité
I'enthousiasme des autres jeunes, favorisant
ainsi la participation communautaire

Résultat positif attendu

Changements d'attitudes positifs chez les
agriculteurs montrant un respect accru pour le
couloir de transhumance des éleveurs malgré la
persistance de la méfiance des éleveurs grace
aux actions entreprises par la jeunesse

Résultat positif attendu I

Légitimité du pouvoir d'agir des jeunes dans la

transformation  des des conflits liés aux
questions foncieres et environnementales
associées a la transhumance par la communauté

"More on the Peace Impact Framework can be found here

-> 93% des jeunes femmes et de jeunes hommes des
communautés cibles qui prennent des mesures
pour influencer les conflits liés aux questions
foncieres et environnementales dans leurs
communautés (35% oui trés souvent - 22% de temps
en temps et 36% oui mais tres rarement)

Résultat affilié

-> 86,10% de membres de la communauté cible qui
soutiennent/reconnaissent davantage la valeur des
approches collaboratives pour transformer les

conflits par rapport a d'autres approches non
collaboratives

Résultat affilié

-> 90% de membres de la communauté pensent que les
jeunes femmes et les jeunes hommes peuvent faire
une différence positive en rassemblant les
communautés pour résoudre les conflits liés aux
questions foncieres et environnementales dans les
communautés cibles
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Contraintes culturelles sur les Jeunes Filles

Angoisse face a des éleveurs armés

Réle limité des jeunes dans la résolution des conflits
Sentiment d'insécurité des jeunes engagés dans des initiatives 1618
collaboratives entre agriculteurs et éleveurs

Vil

(071 hammec ot RA7 fammaeac)
Lecons apprises concernant l'octroi des subventions aux noaetez_
organisations locales

® Renforcement du suivi financier : 180 Jeunes ambassadeurs de paix

- Investir dans le renforcement des capacités des autorités formés
locales pour une supervision autonome. 5 tribunes d’expression
- Explorer l'intégration de technologies de suivi financier a 10 réunions de plaidoyers
distance pour des contextes sécuritaires difficiles. A nlanc dlactiane

- Mettre en place un processus régulier d'évaluation des
risques pour ajuster les stratégies de suivi financier.

® Suivi des subventions :

- suivi axé sur les résultats des activités, établit des références 35 organisations locales
solides pour évaluer la progression des organisations locales
dans la mise en ceuvre de leurs initiatives communautaires.
En s'appuyant sur les outils de suivi financier de Search et
I'harmonisation avec les plans d'action des OSC subventionnaires, cette approche globale renforce la
qualité du suivi financier, favorise une gestion transparente des fonds et permet une évaluation
approfondie de I'impact des initiatives de cohésion sociale.

Cocbaomcefle o e e e

subventionnées (dont 16

diricédac nar lac fammac)

Prise en compte de la voix et de I'opinion : une majorité de 81,89 % des participants se disent "trés d'accord et
d'accord" que leur voix et leur opinion sont prises en compte pendant le projet (84,21 % des hommes et 79,38 %
des femmes partagent ce sentiment), indiquant une satisfaction générale, bien que légérement plus élevée chez
les hommes.

Sentiment de sécurité lors de la participation : 43,92 % des participants déclarent se sentir "tout a fait et
assez" en sécurité pendant leur participation au projet ou aux activités. La répartition entre les hommes (44,98 %)
et les femmes (42,78 %) montre une légere différence, mais dans I'ensemble, la perception de sécurité semble
étre modérée.

Mettre en place un mécanisme de retour d'information en établissant des canaux de communication
ouverts et accessibles pour (1) permettre aux bénéficiaires de donner leur avis sur les initiatives en cours, (2)
permettre aux participants de recevoir des informations sur I'évolution des projets et aux responsables de
projets de recueillir des commentaires. Ce mécanisme tenant compte de la dynamique sécuritaire peut se
faire a travers des des outils numériques, tels que des applications mobiles ou des plateformes en ligne, pour
faciliter la collecte rapide et efficace des retours d'information.

Maintenir la formation et le renforcement des compétences des jeunes en matiere de médiation, de
résolution de conflits et de leadership, afin de les habiliter a jouer un role plus efficace dans la consolidation
de la paix. Développer des programmes de formation modulaires sur la médiation, la résolution de conflits
et le leadership, en utilisant des exemples concrets basés sur les situations locales évoquées dans ce rapport.

Intégrer des campagnes de sensibilisation pour promouvoir une communication ouverte et
constructive entre les différentes communautés, réduisant ainsi les malentendus et renforcant les relations
intercommunautaires. Développer des campagnes de sensibilisation multicanal, en utilisant des médias
locaux tels que la radio, basées sur les expériences partagées lors des discussions communautaires.

Organiser des événements culturels inclusifs pour favoriser la compréhension mutuelle entre les
différentes communautés, mettant en avant les similitudes et les valeurs partagées.



