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Abréviations
ACE Agence congolaise d‘environnement
ADEPA Action pour le Développement et I'Emergence des Peuples en Afrique
AFR100 African Forest Landscape Restoration Initiative
AGAAP Appui pour le Groupement Agricole ou Artisanal Paysans
AGR Activités Génératrices de Revenus
AJCDD Association des Jeunes Congolais pour le Développement Durable
AIDT Association de Jeune pour le Développement de Tshitadi
AMEC Agir Maintenant pour I'Emergence du Congo
Alliance Nationale d’Appui et de Promotion des Aires et Territoires du Patrimoine Autochtone et
ANAPAC .
Communautaire en RDC
ANR lAgence nationale de renseignements
AP Aire Protégée
APAC Aires et territoires du patrimoine autochtone et communautaire
APEM Action pour la Promotion et Protection des Peuples et Espéces Menacés
ASEFA Association Congolaise des Exploitants Forestiers Artisanaux
AT Aménagement du Territoire
AVEC Association Villageoise d’Epargne et de Crédit
Action des Volontaires pour la promotion de I'Environnement, de la Culture et du Tourisme au
AVEMA .
Maniema
BGF Programme de Maintien de la Biodiversité et Gestion durable des Foréts
CADD Centre d’Action pour le Développement Durable
CAFI Central African Forest Initiative - Initiative pour la Forét d’Afrique Centrale
CAPS Communautés de base en Action pour la Promotion Sanitaire
CARG Conseil Agricole et Rural de Gestion
CASEVAC Casualty Evacuation
CAT Comité technique Aménagement Territoire
CCPF Conseil consultatif provincial de forét
CDG Comité de Développement de Groupement
CFCL Concession Forestiere de Communautés Locales
CFLEDD Coalition des Femmes Leaders pour I'Environnement et le Développement Durable
CLD Comité Local de Développement
CLG Comité Local de Gestion
CLIP Consentement Libre, Informé et Préalable
CONAREF Commission Nationale de la Réforme Fonciere
COPE Counseling, psychosocial and personal development
COPIL Comité de Pilotage
COVODUM Corps de Volontaires pour le Développement durable du Maniema
CPEDD Coordination Provinciale de I'Environnement et du Développement Durable
CVD Comité villageois de Développement
DH Droits Humains
ETC. Et Cetera.
ETD Entité territoriale décentralisée
FACDA Femmes en Actions Communautaire pour le Développement
FALKO Fondation Athigo LOFIMBO WONYA KOMBA
FARDC Force Armée de la République Démocratique du Congo
FDD ONG Ferme Don de Dieu
FONAREDD Fonds National REDD+ en RDC
FORCOM Foresterie Communautaire
GIZ Deutsche Gesellschaft fir internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
GIRE Gestion Intégrée des Ressources en Eau
GTCRR Groupe de travail Climat REDD+ Rénové
HA Hectare
ICCN Institut Congolais pour la Conservation de la Nature
IFC International Finance Corporation
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IGC Institut Géographie du Congo

IPA Inspection Provinciale d’Agriculture

IPEL Inspection Provinciale de la péche et Elevage

MAEK Association MAENDELEO-KWETU

MEOR Méthodologie d’évaluation des opportunités de restauration des paysages forestiers
MEDEVAC Médicale Evacuation

MGP Mécanisme de Gestion des Plaintes

MGPR Mécanisme de Gestion des Plaintes et de Recours

MPTF Bureau de gestion des fonds multipartenaires

OoDD Objectif de Développement Durable

ONG Organisation non gouvernementale

oP Organisation Paysanne

OPJ Officier de Police Judiciaire

PA Peuple autochtone

PAG Plan d’Aménagement et de Gestion

PAI Plan annuel d’investissement

PAP Peuple Autochtone Pygmée

PDL Plan de Développement Local

PFBC Partenariats pour les Foréts du Bassin du Congo

PFNL Produits Forestiers Non Ligneux

PGSE Plan de Gestion Environnementale et Sociale

PIREDD Programme Intégré REDD+

PNL Parc National de la Lomami

PNUD Programme des Nations Unies pour le Développement

PPDPAP Plan de Promotion et de Développement des Peuples Autochtones Pygmées
PSAT Plan Simple d'’Aménagement du Territoire

PSE Paiement pour Services Environnementaux

PSG Plan Simple de Gestion

PTBA Programme de Travail et de Budget Annuel

RAPEM Réseau des Agronomes pour la Protection Environnementale au Maniema
RAS Rien a signaler

RC Renforcement des capacités

RENAFER Réseau National des Associations des Femmes Rurales de la RDC

RDC République Démocratique du Congo

REDD+ Réduction des Emissions de gaz a effet de serre dues a la Déforestation et a la Dégradation des foréts
REPADI Regroupement des Populations Actives pour le Développement Intégral
RMU G1Z-RDC_Risk Management Unit

RNN Réseau Ressources Naturelles

ROAM Restoration Opportunity assessment methodology

RPF Restauration des Paysages Forestiers

SIF Systéme d’Information Fonciére

SL Subvention Locale

SNAT Schéma National d’Aménagement du Territoire

SODECO Solidaire pour le Développement Communautaire

SOJADEN Solidarité des Jeunes Entrepreneurs pour le Développement Endogene
SPAT Schéma Provincial d’Aménagement du Territoire

TVA Taxe sur la Valeur Ajoutée

UADAM Unité d’Appui au Développement Agro-Minier

UMOMA ASSOCIATION UMOJA NI MAENDELEO

UNDG United Nations Development Group, devenu UNSDG

UNSDG United Nations Sustainable Development Group, ancien UNDG

usD US-Dollar

UWAKI Union des Femmes paysannes du Nord Kivu

VDP Volontaire pour la Défense
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1. Données clés du projet

Titre du projet

Numéro de référence MPTF du projet
Hyperlien du document de projet?

Zone(s) d’intervention(s) du projet

Institutions ou ministéres de tutelle

Organisations partenaires participantes de niveau 1 3

Budget total du projet (USD)
Durée totale du projet (mois)

Date d’approbation du projet par le Conseil
d’administration de CAFl ou le Comité de pilotage du
FONAREDD

Date de réception des premiers fonds du MPTF

Date d’approbation du 1°" Plan de Travail Budgétisé Annuel
par le comité de pilotage du projet

Date de cl6ture initiale

Date de cl6ture révisée le cas échéant

Dépenses du 01/01 au 31/12 de I'année de rapportage

Dépenses globales cumulatives (USD) au 31/12 de I'année
de rapportage

Taux de consommation sur I’'ensemble des tranches regues

Date et hyperlien de I'évaluation a mi-parcours le cas
échéant

Programme Intégré REDD+ dans la province du
Maniema, République Démocratique du Congo

126783
Proposition Projet PIREDD Maniema

Localité : Province du Maniema - Territoires Kailo,

Pangi, Kasongo, Kibombo - Secteur/Chefferies:
Ambwe, Bangengele, Wasongola, Balanga, Maringa,
Mulu, Benya Samba, Bakwange, Beia, Babene et
Wakabangu I, Matapa, Aluba, Bahina

Ministére Provincial en charge de I'Environnement,
d’Aménagement du territoire, de I’Agriculture, du
Plan et de I'intérieur

Deutsche Gesellschaft fur Internationale

Zusammenarbeit GmbH
30 000 000 USD

60 mois

01/03/2021

27/04/2021
09/11/2021

28/02/2026
26/04/2026
$5.534.101,93
$28.242.157,89

94%
30/09/2022.

Rapport évaluation indépendante

2 ’ensemble des documents de projet se trouve sur le Drive CAFI
https://drive.google.com/drive/folders/IRhAT Hc5jycgw40xr7YZM57jV4zQFadQ. Sélectionner Country documents /

Le pays ou régional / programming / active portfolio / numéro et nom du projet

3 s’agit des organisations qui ont regu un financement direct du Bureau MPTF dans le cadre du projet.
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2.

Résumé des progres réalisés par le projet

Effet 1 : L'aménagement du territoire prend en compte la

contribution des foréts au changement climatique, et une

amélioration de la Sécurité fonciere
1¢ indicateur effet : Zonage fait et cartes disponibles

12 PSATs ont été élaborés au niveau de terroir — 13 villages ont
été impliqués, 121911 ha sont sur une planification spatiale

80 PSATs ont été élaborés au niveau de terroir, 117 villages ont
été impliqués et 217197 personnes sont touchés, 569453 ha
sont sur une planification spatiale Cartes 80 PSAT,

2025 07 15 PSAT Villages personnes,

2026 01 31 80PSAT PIREDD Maniema

2éme indicateur effet : Planification spatiale pour le développement réalisée et PDLs disponibles,

1 PDL ETD Babene a été élaboré, finalisé et publié

3eme indicateur effet : Droits fonciers renforcés et

2 conflits fonciers sont en cours et les activités sont en bonne
voie pour soutenir le processus (y compris le conflit concernant
I'AP)

6 stratégies provinciales élaborées ;

10 CFCL et 5 APAC mises sur place avec une planification
spatiale Shp CFCL, APAC ;

9 PDLs au niveau de Secteur/Chefferie ont été élaborés,
finalisés et publiés PDL Aluba, PDL Bahina , PDL Maringa, PDL
Beia, PDL Ambwe, PDL Bangengele, PDL Wasongola, PDL

Wakabango Il, PDL Babene

accords signés, cartes disponibles, contrats publiés
9 conflits fonciers ont été appuyés pour une résolution ;
17 arrétés pour I'attribution des 10 CFCLs et 4 pour les APAC, 2
COPIL et 1 réglementation péche ont été publiés, 11 dans le
journal officiel ;
37 zones savanicoles pour le reboisement vocation bois-énergie
ont été identifiées et des cartes sont disponibles Tableau
Reboisement fin 2024 ;
Une campagne pour la vulgarisation des lois fonciéres et
agricoles a été appuyée ;
Des campagnes des sensibilisation (émissions radio, atelier
d’information et de la formation) sur la réforme fonciers) ont
été effectuées par CONAREF Maniema Rapport des activités
CONAREF

Effet 2 : La gouvernance du processus est effective, multi sectorielle et multi acteurs

Indicateur effet 1 : Droits humaines r

86 PA ont été renforcés ;

12 plaintes ont été traites ;

60 missions de suivi (et évaluation) ont été effectuées avec les
partenaires étatiques et membres COPIL ;

espectés et PA et femmes participent

Deux stratégies genre ont été élaborées, Stratégie Provinciale
inclusion de la femme , Stratégie genre Programme
BGF/PIREDD ;

Une stratégie provinciale PA a été élaborée Stratégie
Provinciale PA ;

102 femmes leaders ont été renforcées, 808 partenaires et
autorités locales été renforcés sur les aspects genre ;

772 PA et handicapés ont été renforcés ;

35% des membres de ces comités de prise de décision (CLD)
sont des femmes ;

1 mécanisme de plainte a été mis sur place et le comité CCPF
renforcé ;

212 missions de suivi et évaluation organisées avec les
partenaires étatiques et membres COPIL ;

2éme indicateur effet Les partenaires sont renforcés dans leurs capacités

1 réunion du comité de pilotage (COPIL) du PIREDD a été
organisé ;

11 partenaires ont participé aux plateformes nationales du
secteur vert ou visite d’échange ;

3 missions d’échange ont été appuyés ;

5710 personnes dans 33 structures/associations ont été
touchés par les formations Formation structures et partenaires
2025;

20 structures partenaires ont profité des dotations en matériel ;

9 réunions du comité de pilotage ont été organisées ;

123 partenaires ont été profités de la participation aux
plateformes nationales ou internationales du secteur verte

11 missions d’échange ont été appuyés ;

1102 nouvelles structures locales de gouvernance (CVD, CDG et
CLD) ont été instaurées et renforcées dans leurs capacités Liste
des comités locales- 35% des membres de ces comités de prise
de décision (CLD) sont des femmes ;

20625 partenaires dans 557 structures/associations ont été
touchés par les formations ;

148 structures partenaires ont profité de dotation en matériel ;
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3éme indicateur effet Des fonds sont
11 activités des PDL ont été appuyés ;
7 nouveaux AVEC ont été mises sur place
426 nouveaux et ancienne AVEC ont mobilisés 235.020 USD -
2000 épargnants ont fait des investissements dans des activités
AGR ou petit commerce ; Les Investissement AVECs 2025 ;
7948 (4055 femmes, 60 PA) ont bénéficié de revenus a travers
des chaine de valeur agricoles et 8259 (4206 femmes) ont
bénéficié de PSE pour les activités agroforesterie, plantations
bois-énergie et RPF Chaine de valeurs - Agriculture - autres

mobilisés et des investissements faits
104 activités des PDL ont été appuyés ;
426 AVEC mises en place. Ces AVEC ont mobilisé 1054849 USD
par 11991 bénéficiaires (10314 femmes = 86 %) et ont fait des
investissements dans 5354 activités pour le développement
individuel ; Les Investissement AVECs 2024 ; Les Investissement
AVECs 2025 ;
38870 individus (18825 femmes) ont bénéficié de revenus ou
des PSE ;
5 business plans sont disponibles pour les différentes chaines

2025

de valeurs ;

Effet 3 : La gestion des foréts et leur gouvernance sont améliorées

Indicateur effet 1 : Les stocks d'animaux et la cou

Une campagne de la sensibilisation y inclus de produit de
publication a été effectuée ;

1 analyse d’évaluation de la couverture végétale a été
effectuée ;

8 missions de contrdle forestier ont été appuyées 3.1.5 PIREDD
Maniema Avril 2025 Control Foret ; Control Foret Novembre
2025

verture végétale montrent une évolution positive

10 campagnes de sensibilisation effectuées y inclus de produit
de publication

Une stratégie communication REDD+ est disponible et dans la
mise en ceuvre par GTCRR (émission radio, chanson, dépliant
etc.);

11 études sur l'utilisation des ressources naturels ont été
appuyés ;

Deux réglementations ont été actualisées (péche et chasse)

2 analyses d’évaluation de la couverture végétale ont été
effectuées ;

22 missions de contrdle forestier (CFCL) et PSAT ont été
appuyées ;

2éme indicateur effet Zones de protection (CFCL, APAC, AP) mises sur place

La validation d'un AP est retardée a la raison d’un conflit non
résolu, on continue de soutenir la procédure pour la résolution.
1 APAC IMAME 3786 hectares mise sur place

261261 ha foret mises en protection ou utilisation durable (10
CFCL et 5 APAC) ;

10 CFCLs mises sur place ;

10 PSG pour 10 CFCL élaborés y inclus les études socio-
économique, les inventaires multi-ressources et la structuration
des comités de la gestion Mise a jour carte CFCL ;

5 APAC mises sur place

3eme indicateur effet Paysages forestiers restaurés

2358 hectares ont été restaurés et maintenus (reboisement des
savanes (non-naturel) et restauration du foret naturel (dans les
CFCL, PSAT, ...);

Des opportunités en RPF évaluées et une stratégie RPF
élaborés ;

5244 hectares ont été restaurés et maintenus (reboisement des
savanes (non-naturel) et restauration du foret naturel (dans les

Effet 4 La consommation de bo|

CFCL, PSAT, ...);
is énergie non durable diminue

Indicateur effet Chaine de valeur bois-énergie optimisée mise sur place,

1570 (816 femmes) travaillent sur approche PSE pour reboiser
et maintenir de savane en bois-énergie (acacia et eucalyptus) ;
20 fabricants des foyers améliorés modéle 'Mapishi Bora sont
accompagnés pour la bonne commercialisation de leur produit
— production environ 5000 Foyers améliorés ;

5022 personnes (2651 femmes) travaillent sur approche PSE
pour reboiser et maintenir de savane en bois-énergie (acacia et
eucalyptus);

450 producteurs (117 femmes) de charbon ont été sensibilises
et/ou formés sur les techniques améliorées. Un guide a été
élaboré, traduit et distribué Rapport mission de sensibilisation
et distribution guide Guide technique Carbonisation ;

60 fabricants de foyers ont été formés sur la fabrication d’'un
modéle amélioré 'Mapishi Bora, une microentreprise a été mise
en place, plus de 9000 foyers améliorés ont été vendus (environ
100.000 USD) ;

2eme indicateur effet Des alternatives en énergie sont disponibles

2 micro-entreprises (30 bénéficiaires) sur la production charbon
vert sont également accompagnés pour la commercialisation
(30000 Kg avec une recette 2291 USD) et 4 micro-entreprises
pour foyers améliores (20 bénéficiaires) ;

4.1.6 PIREDD Maniema Mai 2025 Rapport Final SL COVODUM ;
4.2.1. PIREDD Mainema Mai 2025 Rapport Fina SL Maisha Bora

12 micro-entreprises (230 bénéficiaires) ont été créées pour
produire du charbon vert.

Plus de 130 000kg charbon verte produit et vendu (environ
14250 USD) ;

Données sur les alternative en bois-énergie; 4.1.6 PIREDD
Maniema Mai 2025 Rapport Final SL COVODUM ; 4.2.1.

PIREDD Mainema Mai 2025 Rapport Fina SL Maisha Bora
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40 personnes ont été formés en entreprenariat avec une focus
sur la filiere bois-énergie
Rapport formation en entrepreneuriat bois-énergie ;

Effet 5: L’agriculture empiéte moins sur les terres forestiéres
Indicateur effet Agriculture savanicole installée d’une maniére durable et rentable,
Une étude sur le potentiel agricole dans la zone savanicole a
été effectuée ;
168 km de piste de desserte agricole et plus de 5 ponts ont été
réhabilités ;
76 hangars ou batiment stockage ont été construits ;
Plusieurs produits de communication, fiches techniques, guide
d’agroforesterie ont été élaborés ;
2éme indicateur effet Augmentation du nombre de ménages pratiquant une agriculture familiale d’une maniére durable et

rentable

36377 ménages (14598 femmes) ont commencé a appliquer
des bonnes pratiques en agriculture, par exemple
I'agroforesterie ;
8506 hectares ont été aménagés en respectant les nouvelles
pratiques en agroforesterie ;
La culture pérenne du café, du cacao, du palmier, du moringa et
du jacquier a été réalisée sur 5151 hectares ;
10951 hectares ont été convertis en cultures vivriéres (riz, mais,
soja) avec I'amélioration des semences ; Plantations PIREDD
Maniema 2024, Plantations PIREDD Maniema 2025 ;
27 chaines de valeur ont été appuyés Liste chaines de valeur
2022 - 2025 ;
7654 ménages (avec minimum 1939 femmes et 288 PA), ont
été impliqués dans la mise en place de chaines de valeur.
— 1899 ménages (1656 femmes, et 274 handicapés) ont faites
des investissements chaine de valeurs agricoles aves les fonds
AVEC
Syntheése activités agricoles Liste investissement chaine de
valeur par les AVEC

1 produit de publication distribués ;

74km de piste de desserte agricoles ont été réhabilité ;
20 hangars pour les unités de transformation ont été
construits ;

7948 ménages (4055 femmes) ont commencé a appliquer des
bonnes pratiques en agriculture, par exemple I'agroforesterie ;
200 individus ont été renforcés sur les aspects
d’entrepreneuriat ;

5 chaines de valeur ont été appuyé Liste chaines de valeur 2022
-2025;

4259 hectares ont été aménagés en respectant les nouvelles
pratiques en agroforesterie ;

4691 hectares ont été convertis en cultures vivriéres (riz, mais,
soja) avec I'amélioration des semences ;

La culture pérenne du café, du cacao, du palmier, du moringa et
du jacquier a été réalisée sur 1961 hectares

3. Défis de mise en ceuvre

3.1 Défis liés au contexte du pays

Il ressort de la mise en ceuvre du projet que les besoins des partenaires étatiques demeurent
particulierement élevés. Ceux-ci concernent aussi bien les équipements nécessaires au
fonctionnement quotidien des services, les infrastructures administratives (construction ou
réhabilitation de bureaux), que les moyens de transport et le renforcement des capacités
techniques des agents.

Dans la province du Maniema, les services de I’administration publique disposent de ressources
trés limitées. Les bureaux sont souvent insuffisamment équipés, et les agents ne bénéficient que

de faibles moyens financiers pour mener a bien leurs missions, assurer leurs déplacements, y
compris en milieu urbain, ou encore couvrir les frais de communication. Par ailleurs, un déficit
important de compétences techniques a été identifié, notamment dans des domaines clés pour le
projet tels que |'agroforesterie, I'agroécologie et I'approche des Paiements pour Services
Environnementaux (PSE).

Afin de favoriser une collaboration efficace avec les institutions publiques, le projet met en place
un appui institutionnel ciblé, visant a renforcer les capacités de ses partenaires et a améliorer leurs
conditions de travail. Néanmoins, il convient de souligner que le PIREDD Maniema ne peut, a lui
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seul, répondre a I'ensemble des besoins structurels exprimés par les services étatiques de la
province.

La situation sécuritaire volatile dans I’est de la République Démocratique du Congo constitue un
défi majeur pour la mise en ceuvre du projet. Cette instabilité entraine notamment des contraintes
importantes en matiere d’approvisionnement, affectant la disponibilité des semences, des unités
de transformation ainsi que des matériaux nécessaires a la construction et a la réhabilitation des
infrastructures, notamment le bureau du CPEDD. Ces difficultés logistiques ont pour effet de
ralentir I'exécution des activités planifiées et imposent une adaptation permanente des stratégies
opérationnelles, afin de garantir la continuité des actions dans un contexte complexe et fragile.

Les retards observés dans la construction du batiment du CPEDD, entrainer la nécessité de
solliciter une prolongation du projet d’une durée de deux mois jusqu’a fin avril 2026, afin de
permettre I'achévement des travaux du bureau dans la phase actuelle de mise en ceuvre du PIRRED.
Le retard dans la construction du batiment du CPEDD s’explique principalement par les difficultés
d’approvisionnement en matériaux de construction en quantité et en qualité adéquates, en raison
de lisolement géographique de Kindu. De plus, le conflit dans I'est de la RDC complique
I'acheminement des matériaux habituellement fournis depuis cette région, tandis que certains
matériaux conformes aux standards requis ne sont pas toujours disponibles localement. Enfin, les
contraintes logistiques et les délais de transport liés a I'état des infrastructures routieres ont
également contribué au retard observé.

3.2 Défis inhérents au projet
La province du Maniema se caractérise par son étendue géographique et par I'ampleur des besoins
dans les secteurs agricole et environnemental. Dans ce contexte, le projet est confronté a un défi
structurel lié a son périmétre d’intervention : bien que les besoins couvrent environ 1 300 villages
dans la zone ciblée, le dispositif opérationnel et les ressources disponibles ne permettent un appui
direct qu’a environ 400 villages.

Ce décalage entre I'ampleur des besoins et la capacité d’intervention constitue un défi inhérent a
la conception du projet. Il implique une priorisation stratégique, une gestion rigoureuse des
ressources et une communication transparente afin de gérer les attentes des partenaires et des
communautés. Pour atténuer cet effet, le projet a renforcé les mécanismes de diffusion des bonnes
pratiques et encouragé I'appropriation autonome des approches promues. Des dynamiques de
réplication sont observées, notamment en agroforesterie, en rizipisciculture et dans la création
d’associations villageoises d’épargne et de crédit, méme en dehors des zones d’appui direct.

Le projet a atteint la majorité de ses indicateurs a la mi-2025. Depuis lors, I'accent est mis sur le
suivi qualitatif, la consolidation des acquis et la finalisation des activités en suspens. Cette phase
de consolidation constitue en soi un défi opérationnel, car elle nécessite de maintenir un niveau
élevé d’engagement des partenaires tout en réorientant progressivement les modalités
d’intervention vers davantage d’autonomisation.

La seconde phase du PIRRED dans la province du Maniema a été officiellement validée a la fin de
I'année 2025. Toutefois, la période de transition entre les deux phases — prévue entre mars et avril
2026 — représente un défi inhérent a I'architecture programmatique du projet. Durant cette
période intermédiaire, les ressources financiéres disponibles sont limitées au reliquat budgétaire
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de la phase en cours, et aucun nouvel engagement d’activités dépassant le cadre temporel de cette
premiere phase ne peut étre initié.

Cette situation requiert une planification particulierement rigoureuse afin d’optimiser |'utilisation
des ressources restantes, d’éviter toute interruption préjudiciable des dynamiques engagées et
d’assurer une transition fluide vers la seconde phase. Elle implique également une communication
proactive avec les partenaires pour clarifier le cadre contractuel et maintenir la mobilisation
jusqu’au démarrage effectif de la nouvelle phase en mai 2026.

3.3 Commentaires

Comme indiqué dans le rapport semestriel 2025, le processus de révision, de nettoyage et de
validation des données SIG pour les années 2024 et 2025 a conduit a une réallocation plus précise
des superficies aux années de plantation correspondantes. Ce travail a entrainé certains
ajustements des superficies rapportées, désormais harmonisées et consolidées dans le présent
rapport annuel. Les données SIG finales ont été transmises séparément.

Dans le contexte actuel, marqué par la finalisation de la premiére phase et la préparation
opérationnelle de la seconde phase du PIREDD, le projet se trouve dans une séquence de transition
contractuelle qui nécessite une gestion particulierement rigoureuse.

La validation officielle de la seconde phase a la fin de I'année 2025 constitue un signal fort de
continuité et de confiance. Toutefois, I'intervalle technique entre les deux phases — couvrant les
mois de mars et avril 2026 — implique une mise en ceuvre limitée aux activités compatibles avec
le cadre temporel et financier restant de la phase en cours.

Dans ce contexte, le défi consiste a assurer un équilibre entre la consolidation des acquis,
I’optimisation du reliquat budgétaire et la préparation efficace du démarrage de la phase suivante.
Une planification fine ainsi qu’une communication proactive avec les partenaires permettent de
maintenir la mobilisation et la cohérence des interventions, tout en garantissant une transition
fluide vers la seconde phase prévue a partir de mai 2026.

Cette période transitoire est ainsi envisagée non comme une interruption, mais comme une étape
stratégique de continuité et de renforcement des dynamiques engagées. Dans le cadre de la phase
de transition entre la Phase 1 et la Phase 2, et comme discuté lors du dernier COPIL de la Phase 1,
la premiere session du COPIL de la nouvelle phase est prévue vers le mois de juillet 2026, sous
réserve de la finalisation des documents contractuels ainsi que du versement de la premiére
tranche.
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4. Evaluation de la performance du projet

4.1 Evaluation de la performance du projet sur base des indicateurs du cadre logique

Tableau évaluation de la performance :

Produits

Indicateurs

Ligne de
base 4

Cible visée
pour la
période de
rapportage
(non
cumulative

)

Valeur
atteinte
pour la
période de
rapportag
e (non
cumulativ
e)

Valeur 2021
(en
cumulatif)®

Valeur
2022 (en

cumulatif)
6

Valeur
2023 (en
cumulatif)?

Valeur 2024
(en
cumulatif)®

Valeur
actuelle (en
cumulatif)?

Cible
finale
dans le

prodoc
10

Cible
finale
révisée
le cas
échéant

Hyperlien et
numéro de la
décision
d’approbatio
ndela
révision de la
cible le cas
échéant

Commentaires!

Produit 1.1 Des
plans
d’aménagemen
t du Territoire

Nombre de SPAT
élaborés et
publiés (PPAT
nouveau loi)

0

0

aux niveau
provincial et
local dans les
zones clés sont
élaborés

2025 06 25
COMPTE
RENDU DE
LA 9éme
REUNION DU
COPIL
PIREDD
Maniema ;
2025 06 25
Presentatio
nsdela
9éme
REUNION DU
COPIL
PIREDD
Maniema ;
Compte
Rendu Zieme

Non prévu au
ProDoc;
possibilité
d’intégrer
certains
éléments du
PPAT en phase Il,
sous réserve
d’analyse.

4 préciser I'unité.

5 Tenir compte de la valeur validée par le rapport annuel FONAREDD /CAFI 2021
6 Tenir compte de la valeur validée par le rapport annuel FONAREDD /CAFI 2022
7 Tenir compte de la valeur validée par le rapport annuel FONAREDD /CAFI 2023
8 Tenir compte de la valeur validée par le rapport annuel FONAREDD /CAFI 2023

9 Indiquer la valeur a I'issue de la période de rapportage.
10 Indiquer la cible telle que renseignée dans le document de projet.

1 es commentaires doivent inclure les raisons pour les progreés significatifs, les retards ou changements le cas échéant.
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Réunion
coPIL
Nombre des PSAT 12 12 0 3 58 68 80 0 80 2025 07 15 PSA
publiés T Villages
personnes
Nombre des 16 villages 13 villages 0 4 villages 87 villages 104 villages 117 villages 0 120 Compte 2025 07 15 PSA
villages/personne 23660 2628 156038 193537 217197 Rendu 7ieme T Villages
s touchés personnes personnes personnes personnes personnes Réunion personnes
COPIL Ciblage ajusté a
la réalité
territoriale
validée (117
villages).
Nombre de 50000 ha 121911 ha 0 116600 ha | 429379 ha 459078 ha 569453 ha 0 500000 2026 01 31 80P
hectares sur PSAT ha SAT PIREDD Ma
niema
Produit 1.2 Nombre des 0 0 2 4 5 6 6 5
Planification stratégies et plans
spatiale pour le provinciaux
développement élaborés
réalisée et PDL Nombre d’APAC, 2 1 4 6 9 14 15 16 Validation AP
disponibles AP, réserves, Perroquet Gris
CFCL dans les retardée
PSAT, SPAT et PDL
Nombre des PDL 2 1 3 5 7 8 9 10 2025 06 25 PDL Babene
élaborés, validés COMPTE publié
et publiés RENDU DE PDL PDL Babene
LA 9éme Bakwange
REUNION DU | annulée pour
COPIL contraintes
PIREDD budgétaires et de
Maniema ; calendrier,
2025 06 25 approuvé au 9e
Presentatio COPIL.
nsdela
9éme
REUNION DU
COPIL
PIREDD
Maniema ;
Produit 1.3 Nombre des 0 0 0 2 5 7 7 6
Droits fonciers conflits fonciers
renforcés et résolus
accords signés, Nombre de 0 0 3 arrétés 5 arrétés 9 arrétés 16 arrétés 17 arrétés 20
cartes contrats, arrétés, publiés publiés publiés CFCL+APAC CFCL+APAC
disponibles, etc., publiés etc. etc.
contrats publiés
Nombre des 0 0 0 3 17 34 37 20
cartes
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https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YdM4KN2Uo4JmKrHEQDsaOzhzpcnjnLLR/view?usp=drive_link
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reboisement,
agricoles, SIF,
etc., disponibles

Produit 2.1 :
Droits humains
respectés ; PA
et femmes
participent

Nombre de 0 0 0 130 250 512 808 808 100

personnes (staff

étatique et

société civile)

renforcés sur

I'aspect genre

Nombre de 0 0 0 0 70 90 102 102 100

femmes leaders

renforcées

Nombre de PA et 0 0 86 40 156 239 686 772 750 2.1.3 PIREDD

handicapés Maniema Mai

renforcés 2025 Rapport
Final SL
BETHANIE
2.1.3 PIREDD
Maniema 2025
Rapport RC PA
2.1.1 List PAs
La liste des 86
PAs renforces a
été téléchargée.
Les noms des
bénéficiaires ont
été anonymisés ;
a partir de la
Phase 2, seules
des données
anonymisées
seront partagées,
conformément
aux regles de
protection des
données.

Pourcentage de 6% de 35% 35% 31% 33% 34% 35% 35% 35%

femmes dans des femmes

comités de prise

de décision (CLD)

Un mécanisme de 0 0 1 0 1 1 1 2 2

plainte mis en

place

Nombre de 0 5 12 0 6 12 28 40 20 Voir chapitre

plaintes traitées 9.2¢c

Nombre de 0 50 60 3 30 71 152 212 50 Voir chapitre 8.1

missions de suivi
et évaluation
organisées
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https://drive.google.com/file/d/1i6CkaHH3Xj0gNgvHZB29Les3uolY_JOk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6CkaHH3Xj0gNgvHZB29Les3uolY_JOk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6CkaHH3Xj0gNgvHZB29Les3uolY_JOk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6CkaHH3Xj0gNgvHZB29Les3uolY_JOk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6CkaHH3Xj0gNgvHZB29Les3uolY_JOk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bMOwAuZ-QIoH9K7ctUL1VdU1D1lH6fOn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bMOwAuZ-QIoH9K7ctUL1VdU1D1lH6fOn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bMOwAuZ-QIoH9K7ctUL1VdU1D1lH6fOn/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WnU5nnPvuIiD8ZMOmYTgZq3r8A7DXps0/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
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Produit 2.2 :
Les partenaires
sont renforcés
dans leurs
capacités

Nombre de 0 2 1 1 4 6 8 9 10 10eme COPIL

réunions COPIL prévu 18 février

organisées 2026 ;
2025 06 25 CO
MPTE RENDU DE
LA 9eme
REUNION DU
COPIL PIREDD
Maniema ;
2025 06 25 Pre
sentations de la
92me REUNION
DU COPIL PIREDD
Maniema ;

Nombre de 0 10 11 0 36 54 112 120 60 2.2.2 Rapport

partenaires ayant Ateliers 1, 2, 3, 4,

participé aux 5]

plateformes

nationaux secteur

vert ou visite

d’échange

Nombre de 0 2 3 1 6 6 8 10 10 2.2.2 Rapport

missions Ateliers 1, 2, 3, 4,

d'échange 5]

organisées

Nombres de 311 0 0 311 624 1102 1102 1102 1000 Shapefiles CLD

structures locales structure

de gouvernance s mises

(CVD, CDG et en place

CLD) mises en 2020

place

Nombre de 0 5 33 60 124 124 524 557 100 Formation

structures structures et

renforcées en partenaires 2025

capacités

techniques

Nombres de 0 500 5710 622 1842 3378 14915 20625 1000 Formation

partenaires structures et

renforcés en partenaires 2025

capacités

techniques
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https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gznWDg9Ib8aDu1lFEbKGYLJ7_srxIonM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n7reZGGgKmR0qdEGxGyMzAd1P5kU_UxV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ToLhBrGhJPcUl9s1bvgVrAuqVveFxKC4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tg9XUy23dgq1CxhgPYGIylpO6IFAf14u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NZ-h2tVjlcvGyx5TnioAvfuJdan_WhxM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gznWDg9Ib8aDu1lFEbKGYLJ7_srxIonM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n7reZGGgKmR0qdEGxGyMzAd1P5kU_UxV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ToLhBrGhJPcUl9s1bvgVrAuqVveFxKC4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tg9XUy23dgq1CxhgPYGIylpO6IFAf14u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NZ-h2tVjlcvGyx5TnioAvfuJdan_WhxM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WDN_98rn2ekenPBVHZ2LcbpXzqkbzy1Y/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F7bj_anoHpyKqdB9PCT7yxpbjZOWrES8/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
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5 20 35 70 123 148 168 100
Nombres de
structures
renforcés avec
dotation de
matériel
Produit 2.3 Des Nombre d’AVEC 0 7 0 28 104 419 AVEC 426 400 Base de données
fonds sont mises en place et 167 1606 1677 fonds mobilisés
mobilisés et des renforcées hommes hommes et hommes et tous les AVEC
investissements 568 10200 10314 2022 en juin
faites femmes femmes Femmes 2025
Nombres des 0 11 2 16 37 93 104 50
activités des PDL
réalisées
Nombre de 0 2000 3 9 57 3354 5354 150 Les
projets de (AVEC) Investissement
développement AVECs 2025
appuyés
Nombre de 1000 7948 439 522 6503 22393 40600 5000 Chaine de
personnes avec (4055 (10564 (19825 valeurs -
des revenus femmes, femmes) femmes) Agriculture -
60 PA) autres 2025
Agricoles
Les
8259 Investissement
(4206 AVECs 2025
femmes)
PSE
2000
personnes
(plus de
1000
femmes)
investisse
ment
AVEC
Nombre de 0 0 0 2 5 7 7 5

business plans
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true

Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFl via FONAREDD - 2024

élaborés et mis
en ceuvre

Somme en USD 0 20000 USD 235020 0 0 17477 USD 819829 USD 1054849 100000 Base de données
mobilisée (AVEC) USD AVEC (AVEC) (AVEC) USD (AVEC) usD fonds mobilisés
tous les AVEC
2022 en juin
2025
Produit 3.1 Les Stratégie 0 0 0 1 1 1 1 1 1 Stratégie
stocks communication Communication
d'animaux et la REDD+ disponible REDD+
couverture Nombre de 0 1 1 1 4 6 9 10 5 3.1.2 PIREDD
végétale campagnes de Maniema juin
montrent une sensibilisation 2025 Rapport
évolution effectuéesy mission
positive inclus de produit sensibilisation
de publication lois fonciéres et
agr
Nombre d’études 0 0 0 4 9 9 11 11 10
appuyées
(utilisation
ressources
naturelles, stock
carbone)
Nombre de 0 0 0 0 0 2 2 2 4
réglementations (Chasse et
d'utilisation des péche
ressources
naturelles mises a
jour
Nombre de 0 1 1 0 0 1 2 3 4 Kongo Forest M
rapports de suivi aniema
et évaluation de I
la couverture
végétale
disponibles
Nombre de 0 1 8 1 4 6 18 26 20 3.1.5 PIREDD
missions de Maniema Avril
controle forestier 2025 Control
et PSAT Foret ; Control
Foret Novembre
2025
Produit 3.2 Nombre 470013 0 0 37439 ha 80213 ha 235613 ha 253802 ha 261261 ha 350000 Shp CFCL, APAC
Zones de d’hectares ha ha
protection protégés sur
(CFCL, APAC, CFCL, APAC et AP
AP) mises sur Nombre de CFCL 1 0 0 4 6 9 10 10 10 Liste CFCL - APAC
place mises en place - PSAT
Nombre de PSG 1PSG 0 0 1 1 6 10 10 10

de CFCL élaborés
ou révisés
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1qFAGjqB4QziOXf-i1GsfjjqUUSsGFqPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qFAGjqB4QziOXf-i1GsfjjqUUSsGFqPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qFAGjqB4QziOXf-i1GsfjjqUUSsGFqPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-iygaPYLjVreT5LwyScHmN8OcB_HKB5L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-iygaPYLjVreT5LwyScHmN8OcB_HKB5L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YovQCmuc3CBncu0tp-KUonIp6PVokH-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YovQCmuc3CBncu0tp-KUonIp6PVokH-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YovQCmuc3CBncu0tp-KUonIp6PVokH-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YovQCmuc3CBncu0tp-KUonIp6PVokH-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kSwQTjniK_3vnIL7-x635s4xU-Zmnhjw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kSwQTjniK_3vnIL7-x635s4xU-Zmnhjw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kSwQTjniK_3vnIL7-x635s4xU-Zmnhjw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TUzxb4UOCFBlzkxfauuR5WfWuO9qgpos/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vrv-M6wYyZHNpj3tvWAcvp2xxpGo4NhW/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vrv-M6wYyZHNpj3tvWAcvp2xxpGo4NhW/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
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Nombre d’APAC 1 1 0 0 4 5 4 Un APAC mis Liste CFCL - APAC
mises sur place en place au - PSAT
lieu d’un AP
Nombre de PAG 0 0 0 0 0 0 4 PV Cet indicateur ne
pour les APAC Structuration pourra
élaborés de 5 comités vraisemblableme
de gestion nt plus étre
de APAC déja atteint en raison
signés de contraintes
budgétaires et de
délais.
Nombre d’AP 1 0 0 0 0 0 2 Un APAC mis Retardé en
mises sur place en place au raison d'un
lieu d’un AP. conflit sur les
A ce stade, droits fonciers ;
I'AP Déja établi : Clip,
Perroquet Cartographie,
Gris ne Inventaire multi
pourra pas ressource, Etude
étre mis en socioéconomiqu
place e, Etude d’impact
pendant la environnemental
durée du
projet ; cet
aspect sera
finalisé au
cours de la
phase 2 de
PIREDD
Nombre de PAG 1 0 0 0 0 0 2 Retardé en
pour les AP raison d'un
élaborés conflit sur les
droits fonciers
Produit 3.3 Analyse RPF faite 0 0 1 1 1 1 1 Analyse
Paysages Opportunités
foresterie RPF
restaurés Hectares de 2000 ha 2358 ha 120 ha 220 ha 2886 ha 5244 ha 5000 ha Shapefiles des
foréts restaurées plantations 2024
hectares ont été et 2025 ont été
restaurés et partagés avec
maintenus FONAREDD pour
(reboisement des validation.
savanes (non- Plantations
naturel) (a dire PIREDD Maniema
bois energie) et 2024, Plantations
restauration du PIREDD Maniema
foret naturel dans 2025;
les CFCL, PSAT
Produit 4.1 Une stratégie 0 0 1 1 1 1 1 PIREDD Maniema
Chaine de provinciale bois- Stratégie
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vrv-M6wYyZHNpj3tvWAcvp2xxpGo4NhW/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vrv-M6wYyZHNpj3tvWAcvp2xxpGo4NhW/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
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valeur bois-
énergie
optimisé mise
sur place

énergie provinciale bois-
disponible et mise énergie
en ceuvre
Nombre de 0 0 1 3 7 7 5
produits de
publication
Hectares reboisés 280 ha 600 ha 127 ha 727 ha 1729 ha 2329 ha 2000 ha Les chiffres Plantations
en vocation bois- définitifs PIREDD Maniema
énergie pour cet 2024, Plantations
indicateur PIREDD Maniema
seront 2025;
fournis avec
le rapport
final.
Nombre de 0 0 50 (7 F) 150 550 (117 550 (117 500
producteurs de (12 F) femmes) femmes)
charbon formés
sur les bonnes
techniques
Nombre de 20 20 40 40 40 60 30 Données sur les
Fabricants de alternative en
foyers formés bois-énergie;
4.1.6 PIREDD
Maniema Mai
2025 Rapport
Final SL
COVODUM
Pourcentage du 0 0 0 0 0 0 10% Taux non
charbon venant déterminé faute
de chaine de d’étude
valeur optimisé (budget/temps).
Etude avec
Chabodu prévue
en 2026
(synergie).
Pourcentage 0 7% 40 3% 6% 13% 30% Données sur les
d'utilisation de 5000 2067 4034 9034 (20000 alternative en
foyers améliorés ménages ménages ménages ménage bois-énergie;
par les personnes s) 4.1.6 PIREDD

sensibilisées
(Environ 20 000
ménages)

Maniema Mai
2025 Rapport
Final SL
CcovobuM
Activités foyers
améliorés
reprises par le
projet GIZ
Chabodu
(synergie).
Données
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https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
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disponibles fin
2026.

Produit 4.2 Des Nombre de 0 6 0 2 6 6 12 5 Données sur les
alternatives en Micro-entreprises alternative en
énergie sont mises en place bois-énergie;
disponibles 4.1.6 PIREDD
Maniema Mai
2025 Rapport
Final SL
COVODUM ;
4.2.1.
PIREDD Mainem
a Mai 2025
Rapport Fina SL
Maisha Bora
Pourcentage de 0 4% 0 50 7% 14% 18% 10% Données sur les
personnes 30.000Kg ménages 50.000kg 100.000kg 130.000kg (7000 alternative en
touchées (3.000 (5000 (10.000 (13.000 ménage bois-énergie ;
commengant ménages) ménages) ménages) ménages) s) 4.2.1.
d'utiliser des PIREDD Mainem
sources d’énergie a Mai 2025
durables Rapport Fina SL
Environ 7000 Maisha Bora
ménages (Vente moyen de
10kg/ ménage)
Produit 5.1 Etude surle 0 0 1 1 1 1 1 0 Etude potentiel
Agriculture potentiel de agricole savane
savanicole I'agriculture dans
installée dans la zone savanicole
une maniére disponible
durable et Deux systémes 0 0 0 0 0 0 0 2 Prise en charge
rentable agricoles parle
améliorés programme
disponibles PADRIR
Nombre de 0 1 2 5 11 27 28 20 3.1.2 PIREDD
produits de Maniema juin
publication 2025 Rapport
distribués mission
sensibilisation
lois fonciéres et
agr
Nombre 0 0 4 10 10 15 15 10
d’étudiants
appuyés pour les
recherches
Kilometres de 100km 74km Okm 34km 34km 94km 168km 500km 200km 5.1.3

pistes réhabilitées

APEM Input FN
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tj7TOR9zPu5P9o0voYCBNFh4oF9IysJn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aKHeI41diVvkBQc9MGWzd-kOd1NurxdX/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q9YxnSQpPxMkluQr43Y4Gk4c2J2s7cFM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1te88RE61sda0a3zUE0VIPgY-KxX71qDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1te88RE61sda0a3zUE0VIPgY-KxX71qDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19xl2t47MaEf0PSPy-gVF40qQmnh3tQLb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19xl2t47MaEf0PSPy-gVF40qQmnh3tQLb/view?usp=drive_link
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5.1 RAPPORT
FINAL SAVE
FOREST
Réhabilitation de
la route vers
Dingi prise en
charge par une
autre institution

allemande
(synergies).
Objectif ajusté
pour raisons de
temps et de
colts.
0 20 0 4 8 56 76 50 Chaine de
Nombre de valeurs -
Aps (hangars valeurs -
batiments de unités Agriculture -
stockagf—_\/hangar transform autres 2025
construits . -
ation)
Produit 5.2 Nombre de 5000 7948 132 3147 15953 28429 36377 10000 Chaine de
Augmentation ménages (4055 (1536 (5686 (10543 (14598 valeurs -
du nombre de commengant a femmes ; femmes femmes, femmes, 242 femmes, 302 Agriculture -
ménages appliquer ces 60 PA) 124 PA) 188 PA) PA) PA) autres 2025
pratiquant une pratiques
agriculture Hectares sur les 1853 ha 4259 ha 0 399 ha 1803 ha 4247 ha 8506 ha 10000 5000 ha Shapefiles des
familiale d’une nouvelles cultures ha plantations 2024
maniére en agroforesterie et 2025 ont été
durable et partagés avec
rentable FONAREDD pour
validation.
Plantations
PIREDD Maniema
2024, Plantations
PIREDD Maniema
2025,
1810 ha 1961 ha 0 50 ha 870 ha 3190 ha 5151 ha 5000 ha Shapefiles des

Hectares en
cultures pérennes

plantations 2024
et 2025 ont été
partagés avec
FONAREDD pour
validation.
Plantations
PIREDD Maniema
2024, Plantations
PIREDD Maniema
2025;

Ecart mineur
pour contraintes
calendaires et
budgétaires ; en
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https://drive.google.com/file/d/1UUt2HlG1XSx0GHklxHg9kfBHAR1DBiaI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UUt2HlG1XSx0GHklxHg9kfBHAR1DBiaI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UUt2HlG1XSx0GHklxHg9kfBHAR1DBiaI/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
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total 4 800 ha
réalisés sur 5

000.
Hectares en 0 3740 ha 4691 ha 0 547 ha 2922 ha 6260 ha 10951 ha 10000 Shapefiles des
culture vivriere ha plantations 2024

et 2025 ont été
partagés avec
FONAREDD pour
validation.
Plantations
PIREDD Maniema
2024, Plantations
PIREDD Maniema

2025;
Nombre des 0 100 200 0 167 1126 2056 2256 500 Rapport de CAPS
personnes et (10 (72 (Plus de 75 personn et AGAAP
coopératives coopérati coopératives coopératives es et 30
renforcées sur ves) ) ) coopéra
I'aspect tives
d’entrepreneuriat
Nombre de 0 5 5 4 11 17 22 27 10 Liste chaines de
chaines de valeur valeur 2022 -
mises sur place 2025
0 1000 7948 439 ménages 2267 5499 7654 (1939 15602 7000 Chaine de

ménages (138 femmes, (1096 (1234 femmes, 288 ménages ménage valeurs -

Nombre de agricoles 104 PA) femmes, femmes, PA) agricoles s (2000 Agriculture -
. (4055 124 PA) 288 PA) +1889 (5994 femmes autres 2025

ménages .
impliqués dans femmes, ménages femmes, 348 , 750

60 PA) AVEC (1656 PA) + 1889 PA)

les chaines de

. femmes, 274 ménages
valeur direct P

handicapés) AVEC (1656
femmes, 274
handicapés

Tous les documents relatifs aux PSAT, PDL ainsi qu’aux autres comités sont majoritairement disponibles en format PDF ; toutefois, en raison de leur volume total, ils

ne peuvent pas étre tous téléchargés, mais peuvent étre partagés sur demande par d’autres moyens.
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https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z6_LY7MJdzKTLOEy4yvFlLfYIbTv-9tf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Txfak1q0Z6U6xEYVdXNlE2xgyFwCIeVu/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IyooMiHjx6lucQ4sRXzHb_9GKw1t7BF7/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IyooMiHjx6lucQ4sRXzHb_9GKw1t7BF7/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IyooMiHjx6lucQ4sRXzHb_9GKw1t7BF7/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
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4.2 Etat d’avancement de mise en ceuvre des activités du projet pour la période de rapportage

Hyperlien du PTBA avec les avancements 2025 approuvé par le COPIL du projet : PTBA 2025

Activité prévue dans le PTBA 2024 Produit Chronologie prévue pour | Cible prévue dans le | Réalisation 2025 Statutalafin | Progrés et/ou défis
12 (ex. | cetteactivité? PTBA 2025 delapériode | attendus au cours de
1.1) de I'année suivante
rapportage
Appuyer I'élaboration et validation d'un Schéma | 1.1.1 Du 01/01/2025 au | Premiéres cartes | O 2. Non | Annulé en raison de
Provincial d’Aménagement du Territoire (SPAT) 31/06/2025 élaborées atteint contraintes budgétaires
et de temps
Appuyer a I'élaboration des 12 PSATs dans les | 1.1.2 Du 01/01/2025 au | 12 PSAT 12 PSAT 0. Atteint
ETD 31/12/2025
Elaboration des PDL Bakwange et Babene 1.2.3 Du 01/01/2025 au | 2PDL 1 1. PDL  Babene, PDL
31/12/2025 Partielleme Bakwange annulé
nt atteint
Accompagner la proposition d'édits portant | 2.1.4 Du 01/01/2025 au | Un édit élaboré Un édit élaboré mais pas validée 0. Atteint La validation est
protection des personnes avec handicap et les 31/12/2025 retardée au niveau de
pygmées : élaboration et validation édit d'ensemble provincial
Appuyer l'application des mécanismes de | 2.1.8 Du 01/01/2025 au | 5 plaintes traitées 12 0. Atteint
plainte : traiter les plaintes 31/12/2025
Appuyer les missions de suivi et évaluation 2.1.10 Du 01/01/2025 au | 50 missions faites 60, dont 16 missions du COPIL 0. Atteint
31/12/2025
Organiser des réunions COPIL 221 Du 01/01/2025 au | 2réunions faites 9em COPIL 25 juin 2025 1. En cours
31/12/2025 Partielleme
nt atteint
Appuyer la participation aux ateliers national, | 2.2.2 Du 01/01/2025 au | 10 participants Plus de 10 participants appuyés 0. Atteint
provincial etc. 31/12/2025 appuyés
Organiser un cadre de concertation au niveau | 2.2.3 Du 01/07/2024 au | Un atelier appuyé Un atelier appuyé 0. Atteint
provincial pour créer des partenariats en vue de 31/12/2025
financer la mise en ceuvre des Plans de
développement locaux
Formation en entreprenariat (AVEC, 225 500 personnes Plus de 500 personnes formés 0. Atteint

coopératives etc.)

formés

12 Indiquer seulement le numéro du Produit dans lequel s’inscrit I'activité.

13 Merci de vous référer au calendrier de mise en ceuvre du cadre logique du projet.
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https://drive.google.com/file/d/1ZBtRCsssVznxjOeHUQPBj5O2aR7jV_J9/view?usp=drive_link

Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFl via FONAREDD - 2024

Activité prévue dans le PTBA 2024 Produit Chronologie prévue pour | Cible prévue dans le | Réalisation 2025 Statutalafin | Progrés et/ou défis
12 (ex. | cetteactivité? PTBA 2025 delapériode | attendus au cours de
1.1) de I'année suivante
rapportage
Renforcement des capacités comités des Du 01/03/2024 au
gestions CFCL, APAC, AP, CLD 31/12/2025
Appuyer avec dotations des petits matériels Du 01/07/2024 au | 5structures appuyés Plus de 5 structures appuyés 0. Atteint
importants pour le bon fonctionnement des 31/12/2025
bureaux des partenaires
Appuyer la construction bureau CEPDD 226 Du 01/03/2024 au | 1 Construction Avancement des travaux : 50 % 1. Une prolongation du
31/12/2025 Partielleme projet d’un ou deux
nt atteint mois est envisagée afin
de finaliser les travaux.
Appuyer les structures locales dans les PSAT et | 2.3.4 Du 01/01/2025 au | 5 centres de | 13 0. Atteint
CFCL (AVEC, OP, ....) par l'installation des unités 30/06/2025 transformation
de transformation appuyés
Capitalisation des chaines de valeurs déja mise Du 01/01/2025 au | 5 chaines de valeurs | 6 (Champignons, Foyer Améliorer, | 0. Atteint
sur place 30/06/2025 appuyés  (moringa, Huile de Palme, moringa, Riz
asticot, apiculture) décortiqueuses (de riz), Mais, Soja
235 et manioc (moulins mixtes))
Mettre sur place une chaine de valeur bambou Du 01/01/2025 au | Une chaine de valeur | 0 2. Non | Annulé en raison de
30/06/2024 bambou mises sur atteint contraintes budgétaires
place et de temps
Appuyer 2 campagnes de sensibilisation et des | 3.1.2 Du 01/01/2025 au | 2campagnes faites 7 campagnes faites 0. Atteint
réunions de la platform REDD+ 30/06/2025
Organiser les contrdles foresterie, PSAT et péche | 3.1.5 Du 01/01/2025 au | 2 missions appuyés (1 | 2 mission appuyée 0. Atteint
& chasse 31/12/2025 PSAT, 1 CFCL)
Assurer le suivi de la couverture végétales 3.1.8 Du 01/01/2025 au | 2rapports disponibles 1 rapport disponible 1. En cours
31/12/2025 Partielleme
nt atteint
Appuyer les activités agroforestiéres autours | 3.2.6 Du 01/07/2024 au | 500 ha 500 ha 0. Atteint
des APAC 31/12/2025
Installer les unités de transformation autours Du 01/01/2025 au | 5 centres de 10 centres de transformation sur | 0. Atteint Les  données  GPS
des APAC 31/12/2025 transformation  sur place relatives aux routes
place réhabilitées ainsi
qu’aux hangars
construits seront

collectées dés que
possible dans le cadre
des missions prévues
en Phase 2.
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Activité prévue dans le PTBA 2024 Produit Chronologie prévue pour | Cible prévue dans le | Réalisation 2025 Statutalafin | Progrés et/ou défis
12 (ex. | cetteactivité? PTBA 2025 delapériode | attendus au cours de
1.1) de I'année suivante
rapportage
Elaboration de PAG pour 1 AP Du 01/01/2025 au 1 PAG élaborée 1. Retardée a la raison
31/12/2025 Partielleme d’un conflit non résolu
3.2.8 nt atteint
Structuration appuyés Du 01/01/2025 au | Comité de gestion sur 2. Non | Retardée a la raison
31/12/2025 place atteint d’un conflit non résolu
Appuyer la restauration des paysages foresterie | 3.3.1 Du 01/01/2025 au | 2000 ha 2358 ha 0. Atteint
dans les CFCL 31/12/2025
Structuration des charbonniers en coopérative Du 01/01/2025 au | 5 coopératives mises | 30 coopératives mises sur place 0. Atteint 4.1.1  COOPERATIVES
31/12/2025 sur place DE CHARBONIERS
Dotation du matériel pour la carbonisation Du 01/01/2025 au | 20 fours appuyés 30 fours appuyés 0. Atteint 4.1.1 LISTE DES
amélioré 415 31/12/2025 MATERIELS DISTRIBUE
o PAR COOPERATIVE
Construction des dépéts de stockage et dotation Du 01/01/2025 au | 2 dépdts construits Avancement des travaux : 80 % 1. En cours de finalisée en
des matériels 31/12/2025 Partielleme février 2026
nt atteint
Promouvoir de foyers améliorés : Extension des | 4.1.6 Du 01/01/2025 au | 2 formations et | 1 Formation sur la fabrication des | 0. Atteint
activités dans les 4 Territoires (dotation 31/12/2025 dotation  matériels | foyers améliorés
matériels & Formation) organisé 2 Formation séparé en
comptabilité et I'entrepreneuriat
Dotation de matériel aux micro-
entreprise d'une valeur de 75.000
micro-entreprise foyers améliorées
et 25.000 Charbon Vert
Production a grande échelle des charbon vertsa | 4.2.1 Du 01/01/2025 au | 20000 ménages | Plus de 20000Kg charbon vert | O.Atteint
KASONGO 30/06/2025 utilisent le charbon produits et vendus
vert dans 3 centres
urbaines (Kalima,
Kasongo, Kindu)
Réhabilité les piste dans les zones des projets 5.1.5 Du 01/01/2025 au 100km pistes | 74km 1. Autre structure
31/12/2025 réhabilités 5 Ponts Partielleme Allemande mise sur
nt atteint place réhabilitation de
piste a Dingi.
Les  données  GPS
relatives aux routes
réhabilitées ainsi
qu’aux hangars
construits seront

collectées dés que
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https://docs.google.com/document/d/1zytQOhYbR65excqVoBFxCSWfkvfYkHQ4/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zytQOhYbR65excqVoBFxCSWfkvfYkHQ4/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gaUTAUq0mcEACJURPhfvX22Tw05DO7L9/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gaUTAUq0mcEACJURPhfvX22Tw05DO7L9/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gaUTAUq0mcEACJURPhfvX22Tw05DO7L9/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
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Activité prévue dans le PTBA 2024

Produit Chronologie prévue pour | Cible prévue dans le | Réalisation 2025 Statutalafin | Progrés et/ou défis
12 (ex. | cetteactivité? PTBA 2025 delapériode | attendus au cours de
1.1) de I'année suivante
rapportage
possible dans le cadre
des missions prévues
en Phase 2.
Plantation des champs agroforestiers Du 01/01/2025 au | 2000ha agroforesterie | Plus de 3924 ha agroforesterie 0. Atteint
31/12/2025
Assurer les maintenances des anciennes | 5.2.1 Du 01/01/2025 au | 2000ha plantation Plus de 2000 ha plantation bois- | 0. Atteint Chiffre  final  avec
plantations avec les dotations de semences des 31/12/2025 bois-énergie énergie rapport final
cultures vivriéres. entretenus
Un micro-projet pour la mise en place de culture | 5.2.4 Du 01/01/2025 au 1000ha Un micro-projet mis en place 116 1.
(Rizipisciculture) 31/12/2025 rizipisciculture ha de rizipisciculture en 2025, nous Partielleme
atteindrons en total 911 ha nt atteint

rizipisciculture
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5. Résultats du Projet

5.1 Contributions du projet a I'atteinte des indicateurs du cadre de résultats de CAFI

Effets CAFI

Annexe 1 PIREDD Maniema Indicateurs projets a approche territoriale
Annexe 2 PIREDD Maniema Indicateurs transversaux
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ky55KEYxy1LUb1LUlyriOeKMbQMRMGEt/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qe5pCCdHXEX5GiykU1tuO0KeeJvF1JxU/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
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5.1.1 Matrice des bénéficiaires

Effet Nouveaux Bénéficiaires Nombre total Nombre total Description et Nombre de Description et Commentaires
bénéficiaires actifs des de intensité du bénéficiaires | intensité du
(bénéficiaires | (bénéficiaires Bénéficiaires de | bénéficiaires soutien indirects en soutien
directs ayant directs ayant I'année directs cumulatif
recu un appui | regu un appui (correspond ala | (correspond a depuis le
pour la au cours d’'une somme des la somme des début du
premiére fois | année nouveaux nouveaux projet
au cours de précédente et bénéficiaires et bénéficiaires
I'année de continuant de des directs et des
rapportage) bénéficier ou de | bénéficiaires bénéficiaires
(indiquer % participer actifs) (indiquer | directs
hommes et activementa la % hommes et cumulés de
femmes) mise en ceuvre femmes) I'année
des activités précédente)
pendant 'année (indiquer %
de rapportage) hommes et
(indiquer % femmes), en
hommes et cumulatif
femmes) depuis le
début du
projet
Aménagement | 180 (18% - 32 Désagrégation Désagrégation Total : 1200 Entre haute et 193897 Faible Ce nouveau
du territoire femmes) “bénéficiaires “bénéficiaires (18% femmes) | Moyen Personnes Campagne de tableau n’a
actifs” et actifs” et 1200 (18% - Paiement communication | pas pu étre
“nombre total” “nombre total” 205 femmes) comme entierement
nouvellement nouvellement Cartographes cartographes renseigné a
introduite dans introduite dans Ioc.aux - locaux, I'aide du
le format de le format de paiements participation a systéme actuel
rapport ; rapport ; I'élaboration de de suivi et
intégration intégration PSAT d’évaluation.
prévue dans le prévue dans le Cet aspect
dispositif de dispositif de sera pris en
suivi-évaluation suivi-évaluation compte lors de
de la phase Il. de la phase Il la phase 2
dans le
nouveau
systeme de
suivi et
d’évaluation.
Energie 1380 (~49% Désagrégation Désagrégation Total : 5022 Haute 200000 Faible
femmes) “bénéficiaires “bénéficiaires bénéficiaires Paiement PSE, personnes Campagnes de
actifs” et actifs” et (~50% dotation 450 sensibilisations
“nombre total” “nombre total” femmes) matériel et producteurs
nouvellement nouvellement 5022 (~50% semence, (26%
introduite dans introduite dans femmes) Revenus a femmes) de
reboisement charbon
le format de le format de travers de
(PSE pour . . Plus des
rap‘portf rap'port .; pépiniéres et microentreprise 10000
intégration intégration plantations) ménages ont
prévue dans le prévue dans le 60 Fabricants acheté les
dispositif de dispositif de (12% femmes) charbons
suivi-évaluation suivi-évaluation foyers verts
de la phase Il de la phase II. améliorés Plus de 4000
150 ménages ont
producteurs achetés les
charbon verte foyers
(43% femmes) améliorés

28




Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFI via FONAREDD - 2024

Effet Nouveaux Bénéficiaires Nombre total Nombre total Description et Nombre de Description et Commentaires
bénéficiaires actifs des de intensité du bénéficiaires | intensité du
(bénéficiaires | (bénéficiaires Bénéficiaires de | bénéficiaires soutien indirects en soutien
directs ayant directs ayant 'année directs cumulatif
regu un appui | regu un appui correspond ala | (correspond a depuis le
pour la au cours d’'une somme des la somme des début du
premiére fois | année nouveaux nouveaux projet
au cours de précédente et bénéficiaires et bénéficiaires
I'année de continuant de des directs et des
rapportage) bénéficier ou de | bénéficiaires bénéficiaires
(indiquer % participer actifs) (indiquer | directs
hommes et activement a la % hommes et cumulés de
femmes) mise en ceuvre femmes) I'année

des activités précédente)
pendant I'année (indiquer %
de rapportage) hommes et
(indiquer % femmes), en
hommes et cumulatif
femmes) depuis le
début du
projet
200000
personnes
sensibilisés
par les
émissions
radio et
dépliants

Agriculture 14007 (~38% Désagrégation Désagrégation Total : 51979 Haute Environ Faible
femmes) “bénéficiaires “bénéficiaires (39% femmes) | Formation, 2000 000 Campagne de

actifs” et actifs” et 15602 dotation Personnes la
“nombre total” “nombre total” | Personnes semence et 14 stations communication
nouvellement nouvellement chaine de matériel, PSE de radio
introduite dans introduite dans valeur (5994 plantation, dans toute la

le format de le format de l;eAr;lmes, 348 revenus a province

rapport; rapport; 36377 bons travers des

intégration intégration pratiques reFoltes et .

prévue dans le prévue dans le agricoles microentreprise

dispositif de dispositif de (14598 transformation

suivi-évaluation suivi-évaluation femmes, 302

de la phase Il. de la phase Il. PA)

Foréts Désagrégation Désagrégation Total : 16908 Haute Environ Entre Faible et
“bénéficiaires “bénéficiaires personnes Formation, 100000 moyen
actifs” et actifs” et (6994 matériel, PSE personnes Campagne
“nombre total” “nombre total” | femmes) plantation, 100000 communication
nouvellement nouvellement 3452 (1835 personnes Prise de
introduite dans introduite dans femmes) Riverains des | décisions
le format de le format de paiement PSE creL

pour 280
rap‘portf !'ap'port .; pépinieres ou personnes
intégration intégration plantations (59 femmes)
prévue dans le prévue dans le 13456 : Comité
dispositif de dispositif de personnes gestion CFCL
suivi-évaluation suivi-évaluation (5159 femmes
de la phase Il. de la phase Il. plantation
agroforesterie)
Foncier Désagrégation Désagrégation Total : 103 (34 | Entre moyenet | Environ Faible

“bénéficiaires

“bénéficiaires

% femmes)

faible
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Effet Nouveaux Bénéficiaires Nombre total Nombre total Description et Nombre de Description et Commentaires
bénéficiaires actifs des de intensité du bénéficiaires | intensité du
(bénéficiaires | (bénéficiaires Bénéficiaires de | bénéficiaires soutien indirects en soutien
directs ayant directs ayant 'année directs cumulatif
regu un appui | regu un appui correspond ala | (correspond a depuis le
pour la au cours d’'une somme des la somme des début du
premiére fois | année nouveaux nouveaux projet
au cours de précédente et bénéficiaires et bénéficiaires
I'année de continuant de des directs et des
rapportage) bénéficier ou de | bénéficiaires bénéficiaires
(indiquer % participer actifs) (indiquer | directs
hommes et activement a la % hommes et cumulés de
femmes) mise en ceuvre femmes) I'année
des activités précédente)
pendant I'année (indiquer %
de rapportage) hommes et
(indiquer % femmes), en
hommes et cumulatif
femmes) depuis le
début du
projet
actifs” et actifs” et 103 personnes | Formation 2000 000 Campagne de
“nombre total” “nombre total” (36 femmes 2 seulement Personnes la
nouvellement nouvellement PA, 1 14 stations communication
introduite dans | introduite dans handica;.)é.) ) de radio sur les lois
le format de le format de ont participe danstoutela | fonciéres
rapport ; rapport ; aux 3 atgliers province agricoles
intégration intégration mform.j;mon et
) | formation
prévue dans le prévue dans le
dispositif de dispositif de
suivi-évaluation suivi-évaluation
de la phase Il de la phase II.
Mines et 0 0 0 0
infrastructures
Démographie 0 0 0 0
Gouvernance Désagrégation Désagrégation Total : 28651 Moyen Environ Faible
“bénéficiaires “bénéficiaires (56% femmes) | Participations 2 000 000 Campagne de
actifs” et actifs” et 16530 séances de Personnes la
“nombre total” “nombre total” personnes renforcement 14 stations communication
nouvellement nouvellement (35%femmes - | de capacités de radio REDD+, PDL,
introduite dans introduite dans 5782) comités dans toutela | psAT,
le format de le format de CLD, CLG, CLV province communique
rapport ; rapport ; 280 Personnes réunions COPIL
R R (59 femmes —
intégration intégration 21%) comités
prévue dans le prévue dans le gestion CFCL
dispositif de dispositif de COIPL 20
suivi-évaluation suivi-évaluation hommes (5%
de la phase Il. de la phase Il. femmes)
CCPF 15
hommes
11991
bénéficiaires
(10314
femmes -86%)
AVEC
Nombre total Environ 8787 Désagrégation Désagrégation Environ 61251 | Haute Environ Faible
(peut ne pas personnes “bénéficiaires “bénéficiaires personnes (Dotation 2000 000 (campagne
étre égalala actifs” et actifs” et matériel, Personnes sensibilisation,
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Effet Nouveaux Bénéficiaires Nombre total Nombre total Description et Nombre de Description et Commentaires
bénéficiaires actifs des de intensité du bénéficiaires | intensité du
(bénéficiaires | (bénéficiaires Bénéficiaires de | bénéficiaires soutien indirects en soutien
directs ayant directs ayant 'année directs cumulatif
regu un appui | regu un appui correspond ala | (correspond a depuis le
pour la au cours d’'une somme des la somme des début du
premiére fois | année nouveaux nouveaux projet
au cours de précédente et bénéficiaires et bénéficiaires
I'année de continuant de des directs et des
rapportage) bénéficier ou de | bénéficiaires bénéficiaires
(indiquer % participer actifs) (indiquer | directs
hommes et activement a la % hommes et cumulés de
femmes) mise en ceuvre femmes) I'année
des activités précédente)
pendant I'année (indiquer %
de rapportage) hommes et
(indiquer % femmes), en
hommes et cumulatif
femmes) depuis le
début du
projet
somme des “nombre total” “nombre total” revenus, PSE, processus
rangées ci- nouvellement nouvellement paiement PSAT, PDL et
dessus) introduite dans introduite dans cartographe) CFCL)
le format de le format de
rapport ; rapport ;
intégration intégration
prévue dans le prévue dans le
dispositif de dispositif de
suivi-évaluation suivi-évaluation
de la phase II. de la phase II.

5.2 Contributions du projet a I'atteinte des jalons de la Lettre d’intention

N° du
jalon
dans
la
Lol

Descriptif du Jalon

Progrés accomplis lors de la période de
rapportage

Progres accomplis de
maniére cumulative depuis
le début du projet

Commen
taires

1i

Dans le cadre des conflits
d’affectation des terres
existantes, un processus
d’arbitrage est impulsé

RAS

1d

Des schémas nationaux
d’aménagement du territoire
et les plans d’aménagement

du territoire aux niveaux

provincial et local sont
élaborés

12 PSAT élaborés (en utilisant de nouveau
guide)

80 PSATSs élaborés
2025 07 15 PSAT Villages
personnes

1b

Les foréts de grande valeur, les
concessions des foréts des
communautés locales sont

intégrées dans les processus
et plans d’aménagement du
territoire, en vue de leur
préservation

Intégré dans les 12 nouveaux PSAT

Intégré dans 9 PDL et 80
PSATs

14 Les Lettres d’intentions sont accessibles dans ce dossier :
https://drive.google.com/drive/folders/19GjgHJIDSRP4imWoEigNIloagyZPwZHDP?usp=drive link
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3s8MiAXSY0AetniRr4Ar6taPT02e0e-/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3s8MiAXSY0AetniRr4Ar6taPT02e0e-/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/19GjqHJID8RP4imWoEiqNIoagyZPwZHDP?usp=drive_link
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N° du
jalon _— Progrés accomplis lors de la période de Progrfas accom‘plls d‘e Commen
dans Descriptif du Jalon maniére cumulative depuis .
rapportage . X taires
la le début du projet
LOI*
1c Le développement agricole en | 13 projets ont été appuyés dans la zone | Etude de potentiel
priorité dans les zones de | savanicole Chaine de valeurs - Agriculture | d'agriculture dans la zone
savane est appuyé - autres 2025 savanicole réalisée
Etude potentiel agricole
savane
1j Tous les contrats RAS 10 arrétés CFLC et 4 arrétés
d’affectations des terres APACs publiées
(agriculture, foréts, mines, Publication  Arrétés CFCL
hydrocarbures) sont 2022
centralisés et publiés de
maniére transparente
5b Les droits fonciers reconnus, RAS Des outils de sensibilisation
collectifs et individuels, sont ont été élaborés et une
formalisés en priorité dans les campagne de sensibilisation
provinces PIREDD réalisée
Boite a image pour la
vulgarisation de lois fonciers
et agricoles
Affiche lois agricoles
Affiche lois fonciers et
agricoles
Des  activités  de la
sensibilisation sur la réforme
foncier et SIF ont été
appuyés par CONAREF
Maniema — émissions radio,
ateliers informations, atelier
de renforcement des
capacités
Rapport des activités
CONAREF
5c La sécurisation fonciére des Campagne sensibilisation sur la réforme | Des outils de sensibilisation
investissements verts foncier ont été appuyés par le Projet — | ont été élaborés et une
(agricoles, restauration) en émissions radio, ateliers informations, | campagne de sensibilisation
savane est facilitée atelier de renforcement des capacités réalisée
3.1.2 PIREDD Maniema juin 2025 Rapport Boite a image pour la
mission sensibilisation lois fonciéres etagr | vulgarisation de lois fonciers
et agricoles
Brochure lois fonciers et
agricoles
8e D’ici fin 2023, au moins 3 1 PDL Babene élabore 9 PDLs
provinces PIREDD, sont PDL Aluba
appuyées pour définir, dans PDL Bahina
une démarche ouverte, PDL Maringa
participative et inclusive, Des PDG Beia
plans provinciaux et locaux de PDL Ambwe
développement, intégrant les PDL Bangengele,
priorités de la présente lettre PDL Wasongola
d’intention conformément a la PDL Wakabango Il
stratégie nationale REDD+, en PDL Babene
vue de consolider la réponse
aux moteurs de la
déforestation et d’orienter les
processus d’aménagement du
territoire aux différents
échelons correspondants.
8g Un mécanisme de suivi et Le mécanisme a été mis en place et est | Le mécanisme a été mis en

évaluation de la participation
des parties prenantes
(femmes, peuples

dans la mise en ceuvre

place et est dans la mise en
ceuvre
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1te88RE61sda0a3zUE0VIPgY-KxX71qDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1te88RE61sda0a3zUE0VIPgY-KxX71qDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UiRfB9YR3498ttD_c3OqcOT1DWQmu4eA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1UiRfB9YR3498ttD_c3OqcOT1DWQmu4eA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13Lh9_ottntnucInwuGLUjvyW5UwscVHm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BnTjEHhJa7OfTSNOc3wrVy4-5VORWRnm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BnTjEHhJa7OfTSNOc3wrVy4-5VORWRnm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AeMcscC6F6ZjTzBzfQFmj9Ih0PPlCoLX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AeMcscC6F6ZjTzBzfQFmj9Ih0PPlCoLX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Upya2mKPx1zwYLP9fcFacDoPEFAOEdRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Tawgs7dfP2jm0xraUwCPduGRF23eHWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Tawgs7dfP2jm0xraUwCPduGRF23eHWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pJ5uI3h6959HHwsQorlG4osZ3Ay4Ugcx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bmJdSdkkuGXVnNGMlAYQHUItspNrTzs0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hv6w8LiR6tNUyKDlrRFWwvlxNlivUbFt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yk0vbLjHCEaneA43Bv993LIt7kdpnwLT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ryQXIjrsWVn5z2PA5ojHGQbyBkRqp2f4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kLtHUt1cpmI21zJ5z40WJgnUEVSodIL9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dp-aaLJJfqka6rSCBieZgIT_noSMEnxd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BN51RLg0jDa47evZeP-PkrGYFIli8r_B/view?usp=drive_link
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N° du
jalon _— Progrés accomplis lors de la période de Progrfas accom‘plls d‘e Commen
dans Descriptif du Jalon R maniére cumulative depuis taires
la le début du projet
LOI*
autochtones, jeunes,
communautés locales et
autres) est défini et mis en
ceuvre
8d Les outils de paiements pour 14 contrats pour les approches PSEont été | 122  contrats pour les
services environnementaux élaborés avec des ONG locales approches PSE ont été
sont pilotés Chaine de valeurs - Agriculture - autres élaborés avec des ONG
2025 locales
8h Une revue des textes RAS Une étude Etat de lieux des
juridiques de la gouvernance cadres réglementaires et
inclusive au niveau local est juridiques du  Maniema
réalisée effectuée
Etat lieux des cadres
réglementaires
8k Un Plan de mobilisation des 7 nouveaux AVEC ont été mises sur place 426 AVEC mises en place. Ces
investissements privés est 426 nouveaux et ancienne AVEC ont | AVEC ont mobilisé 1054849
défini mobilisés 235.020 USD - et ont faites des USD par 11991 bénéficiaires
investissements dans plus de 2000 | (10314 femmes = 86 %) et
activités  pour le  développement | ont fait des investissements
individuel; Base de données fonds | dans plus 5354 activités pour
mobilisés tous les AVEC 2022 en juin le développement
2025 ; Les Investissement AVECs 2025 individuel ; Base de données
fonds mobilisés tous les
AVEC 2022 en juin 2025 ; Les
Investissement AVECs 2025 ;
2.3.6 PIREDD Maniema Dec
2024 Investissements AVEC
8k Un Plan de mobilisation des RAS 5 business plans élaborés
investissements privés est Business plan Artemisia
défini Business Plan _Production
Plantules
Business Plan Foyers
Améliorées
Business Plan Bambou
Etude Rentabilité
rizipisculture
am Des stratégies provinciales de 8 missions de controle dans CFCL | 23 missions de controle
priorisation des contréles appuyées appuyées (15 dans les CFCL,
forestiers sont mise en place 4 dans le PSAT)
4b Moins de 30% d’espaces RAS 10 CFCL en place avec une
nationaux sous statut de surface de 234613 ha
protection, sous différents 10 CFCL avec des PSG
modes (AP, CFLS, APAC) 4 APAC mises sur place
(19819 ha)
Liste CFCL - APAC - AP - PSAT
4e Au moins 5 millions d’hectares RAS 10 CFCL en place avec une
au total de Concessions surface de 234613 ha
Forestiéres des Communautés 10 CFCL avec des PSG
Locales (CFCL) sont attribués Liste CFCL - APAC - AP - PSAT
4t Les données de déforestation 3 rapports est disponible

et de dégradation des foréts
générées a I'échelle nationale
et provinciale par le SNSF,
ainsi que les données [clés] de
I'inventaire forestier national,
sont mises a jour
annuellement

1 rapport disponible
Kongo Forest Maniema

Rapport déforestation
2021/2023
Rapport Reforestation

Maniema 2023/2024
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w3tY9894SOyLHa7wTpaTDuMaeQLpKtMd/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1d5JUBmJBtdvGNL4ylR8uvf1NF2XkF0xT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1d5JUBmJBtdvGNL4ylR8uvf1NF2XkF0xT/view?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k8nCDUeQr0VyJQbhG5dAdH6EBp_wQrcx/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16FC-U-phjif6U0wi5OjOoTJ6qBwa5NuV/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YsPeYHWP2voT-F5mLLjNf2m_qDeW1IoZ/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YsPeYHWP2voT-F5mLLjNf2m_qDeW1IoZ/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/13rbr8WNS-j3XJ8rvAPuVaERiEJEzqbFS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1saqlHGikOw8TKa_upf4VH1FnZMUnrzHC/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1saqlHGikOw8TKa_upf4VH1FnZMUnrzHC/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUcP3N74OqFsGEBeeKW45imxSV9QjMbc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUcP3N74OqFsGEBeeKW45imxSV9QjMbc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ZgRR8zsopMpeD8CpnJhzQXjJI9jqSXKr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R29MyTMM4-THzYXpWe8wNVdVr6xte77J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R29MyTMM4-THzYXpWe8wNVdVr6xte77J/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10BhaNnwBRp1YBO64vnxO1cVOsdobRU7O/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10BhaNnwBRp1YBO64vnxO1cVOsdobRU7O/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1-iygaPYLjVreT5LwyScHmN8OcB_HKB5L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tzc-G7cHwpNKYdyAe94U4Ek27cNs0Je1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tzc-G7cHwpNKYdyAe94U4Ek27cNs0Je1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ITn4rdLMDon1F3gQinh7FZc0M3phiyrg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ITn4rdLMDon1F3gQinh7FZc0M3phiyrg/view?usp=sharing
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N° du
jalon _— Progrés accomplis lors de la période de Progrfas accom‘plls d‘e Commen
dans Descriptif du Jalon maniére cumulative depuis .
rapportage . X taires
la le début du projet
LOI*
ad Huit millions d’hectares de Opportunités en RPF
foréts sont restaurés dans le analysées par I'approche
cadre du Défi de Bonn et de MEOR
I'initiative AFR100, par la Analyse Opportunités RPF
régénération ainsi que le 2886 hectares ont été
reboisement et restaurés et maintenus
I'agroforesterie (reboisement des savanes
(non-naturel) et restauration
du foret naturel (dans les
CFCL, PSAT, .)
2e La politique énergétique RAS Une stratégie bois-énergie a
reconnait I'importance de été élaborée
I’établissement de schémas PIREDD Maniema Stratégie
directeurs provinciale bois-énergie
d’approvisionnement en bois-
énergie
2b L’utilisation de bois-énergie 2 micro-entreprises sur la production | Leschaines de valeur ont été
non-durable pour la cuisson charbon vert sont également | identifiés
dans des centres urbains est accompagnés pour la commercialisation | 9 projets de la production de
réduite a travers les approches | et 4 micro-entreprises pour foyers | charbon vert ont été
intégrées incluant (i) la améliores appuyés
réduction de demande en Une formation a été faite et
bois-énergie, par le ensuite la fabrication et la
développement des énergies vente des foyers améliorés
de substitution effectives ainsi ont été lancées dans la ville
que 'amélioration de de Kindu
I'efficacité énergétique dans la Un modele d'un foyer
production et la amélioré a été identifié
consommation du charbon de Trois formations ont été faite
bois ; (ii) 'augmentation de et ensuite la fabrication et la
I'offre durable a travers les vente des foyers améliorés
plantations a vocation ont été lancées dans la ville
énergétique de Kindu
Deux formations sur les
techniques de la
carbonisation améliorée ont
été organisées
550 charbonniers (117
femmes) sont touchés
Un guide a été multiplié et
diffusé
2053 ha ont été reboise a
vocation bois-énergie et des
pépiniéres mises sur place
pour encore 700 ha
3m Un processus participatif de RAS Feuille de route élaborée,

réflexion et de définition sur
I'agriculture de taille
intermédiaire, ses besoins
spécifiques, et comment
I’'accompagner pour permettre
d’en réduire I'impact sur les
foréts a été réalisé

consultations et collecte de
données au niveau national
faites
Des fiches techniques ont
été élaborés
Fiche techno-pédagogique
Charbon vert

a_ image pour la

Boite a
vulgarisation de lois fonciers

et agricoles
Guide essence
agroforesterie
Boite a image agro

foresterie,
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https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jqSkr42chUq0iO_Cyi0pLe4WuUsBdqIm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jqSkr42chUq0iO_Cyi0pLe4WuUsBdqIm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qW-eG4LygAvLjqo0yLOKVbYHKmZwfVrW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qW-eG4LygAvLjqo0yLOKVbYHKmZwfVrW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/191FaUBwS_esTnGlsgNguCzkQDAPi07BN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/191FaUBwS_esTnGlsgNguCzkQDAPi07BN/view?usp=drive_link
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N° du
jalon _— Progrés accomplis lors de la période de Progrfas accom‘plls d‘e Commen
dans Descriptif du Jalon maniére cumulative depuis .
rapportage . X taires
la le début du projet
LOI*
Fiche technique culture du
soja,
Brochure Agroforesterie
Fiche technique Artemisia
Fiche technique
alimentation poisson
Fiche technique Moringa
Fiche technique poisson
3b Le développement agricole en Des campagnes de
priorité dans les zones de sensibilisation  ont  été
savane est appuyé y compris effectuées
eny facilitant la sécurisation Des formations ont été
fonciére pour appuyer les appuyées
investissements agricoles Plusieurs projets de la mise
durables et 'amélioration de en place de chaine de valeur
la chaine de valeur agricole. dans la zone savanicole ont
été appuyés
5 pistes dessertes agricoles
ont été réhabilitées
3c Une agriculture familiale Des campagnes de
durable est appuyée sensibilisation  ont  été
compatible avec la effectuées
préservation de la forét et des Des formations ont été
tourbieres en tant que moteur appuyées
de développement du monde Plusieurs projets de la mise
rural pour renforcer la sécurité en place d’une agriculture
alimentaire et améliorer la durable ont été appuyés
chaine de valeur agricole, par
I'autonomisation des femmes
et des ménages.
3l Une cartographie du potentiel Des missions de prospections dans les | Des missions de
de production agricole durable PSAT ont été réalisées et des cartes ont | prospections dans les PSAT
est réalisée, intégrant la été élaborés ont été réalisées
préservation des foréts
6. Communication et promotion

6.1 lllustration spécifique — Photos et vidéos HD

En 2025, deux articles ont été publiés sur les sites internes de la GIZ, et plusieurs vidéos ont été produites
p.ex. sur le PDL Wasongola ou le théme du bois énergie ainsi que d’autres sujets. En raison de la taille des
vidéos n’ont pas pu étre téléchargées sur la plateforme. Nous restons bien entendu disponibles pour les

partager via un autre support approprié sur simple demande.

6.2 Stratégie et plan de communication

Une stratégie de communication a été élaborée pour le projet. Stratégie de communication validé en 2022

Les logos du CAFl et du FONAREDD sont présents dans chaque action de publication, dans chaque

présentation, dans chaque appel aux candidatures, sur chaque panneau d'affichage/banderole des projets.

Un logo spécifique a également été développé pour le PIREED Maniema, conformément a une

recommandation du COPIL. Il est en cours de diffusion sur des affiches, des autocollants, des T-shirts, etc.
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https://drive.google.com/file/d/1NtdfdHdKpgJQuvK6cWKDAwvVmy5kTuCI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NtdfdHdKpgJQuvK6cWKDAwvVmy5kTuCI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1drzaPrQ2yw8wz2-5njfLCerXICek4pdJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15mf0f7JPNOp52jmfzVyvQVfB7RrzA-rd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHDiGmqWehWHIPVBCzFytV0SXWVKQWZT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lHDiGmqWehWHIPVBCzFytV0SXWVKQWZT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z7J8IO5eVp7euCEnih68F8UqWqwGdVUU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KafDieCzbzhd5uE9Ow0tg40cJB-MTFdD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Oh0DR7ondwruMLD6RKIhWpFwuZP-Y0v8/view?usp=drive_link
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Programme Intégré REDD+

PIREDD
Maniema

Partenaires techniques et financiers

Pp—
coopération g

allemande QIZ =

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

S K, \./
f \_ﬂ% | ggﬂ’%ﬁ%‘f&ounmzm KN {";
ETDEVELOPPEMENT  Institut Congolais X

e ‘°/ DURABLE pour la Conservation s
e de fa Nature CAr | Fonarepp

Afin de mieux conseiller les partenaires, une directive en communication a également été développée et
partagée avec les partenaires. |l est prévu de mettre en ceuvre une approche similaire de la deuxieme phase
du projet.

7. Exécution financiére

7.1 Décaissements

Au début de I'année 2024, le programme a fonctionné avec les fonds mis a disposition par le troisieme et
quatrieme virements PIREDD du 19 avril 2023 et du 21 novembre 2023. Au total, ces virements se sont
élevés a 8 millions de dollars américains.

Le dernier transfert de USD 10 millions a été effectué le 01 juin 2024. Par conséquent, le montant total des
fonds transférés s'éleve a USD 30 millions conformément au contrat. En 2025, les dépenses sont effectuées
en fonction du reliquat des tranches des années précédentes.

Le fait que le projet ait regu 5 tranches au lieu de 3 ne permet pas de calculer le taux de consommation par
tranche regue.

Les outils comptables disponibles permettent au service financier de suivre les outputs définis
conformément au contrat. Néanmoins, la structure du logiciel comptable ne permet pas d'effectuer un
suivi financier par produit. Des détails sur le suivi et I'évaluation des activités sont toutefois disponibles et
bien détaillé dans la partie narrative du rapport.

a) Taux de décaissements du projet.

Les colits totaux du projet s'élevent a USD 28.242.158, égale a 94% des tranches regues.

Un taux de réalisation optimal a ce stade du projet.

Le montant des colts en 2025 s’établit a USD 5.534.102 USD. En intégrant le montant engagé 2025 («
committed ») de USD 620.000, le taux de réalisation budgétaire atteint un niveau optimal au regard du
budget annuel planifié (98,5%).

Le taux d’exécution budgétaire actuel reflete la situation arrétée au 31 décembre 2025. Des engagements
supplémentaires sont en cours, notamment liés a la construction du batiment du CPEDD ; avec la
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prolongation sollicitée de la phase | jusqu’a fin avril 2026, la majeure partie du budget disponible devrait
étre engagée et exécutée. Une partie du budget restant est également prévue pour couvrir les co(ts du
personnel pour la période restante a partir du ler janvier 2026.

E] 1auz
- de_ F) Dépenszes F] '_I'au: i H] Montants
- décaisse - décaissement - -
a A) Budget E] Budget C) Depenses cumulées - - engages mais
Résultats 2 ment sur N = cumulatif depuis £ =
Total (USD) prévu 2025 2025 . depuis le début = non dépensés
la période le dabut du
du programme - [202%)
de projet
rapportag
Dutput 1: Les conditions cadre liées i la
conservation des Foréts et IPutilisation durable s+ s5500.000] & g50.000 | ¢ 626,311 Frm s 1383470 80
de la biodiversité et des ressources agricoles, B - B : N B
Fores-tiéres et pas-torales sont améliorées
Produit 1.1: Zonage fait et cartes dizponibles ] 2.700.000
Produit 1.2: Plunificaticn spatiale pour & diveloppement rializts et
POLs disponibles $ 2000000
Froduit 1.3: Draits fonciers renfarcds of accords signés, cartes
dizpanibles, contrats Eublié: i 00000
Output 2: Les processus de gouvernance lacale| o 4 799 0gg ¢ 1.350.000 | amaes| 98w | ¢ T.072877 81
sont améliorés ST T o S
Produit 2.1: Draits humaines respectds ot PA o femmes participent | 1.600.000
Produit 2.2; Lez partenaires sent renforaes dans leurs capacitds i 2,500,000
Produit 2.5: Des Fonds sont mobilisés et des investissements faites| § &.600.000
Tutput - La mize en valeur durable de
Iutilisation des ressources forestiéres est 4 5300000 % 850000 | & TIT544 L : 4. 758 537 30z
améliore
Produit 5.1: Les stocks d'animaus et la couverture wigétale montrent] P 1500,000
une drolution positive o
Produit 3.2: Zones de pratection [CFCL, APAC, AP] mises sur t 3.000.000
plice o
Produit 5.5 Paysages Foresteric restaurds 3 &00.000
TP T ST I raTenT o L
ressources ligneuses autour des centres 4 3500000( £ 1.050.000)| & TOE.23 673 E 3.212.326 92
Produit 4.1: Chaine de waleur boiz-Energic aptimisé mize sur place 3 2.300.000
Produit 4.2: Dez ol ives en dnergic zont dizpanibl 3 E00.000
Dutput 5: La mise en valeur d”une agriculture
P P P o $ 7000000 % 1.650.000| 3 1TE3.794 1072 $ 6885597 98
durable a été améliorée
Produit 5.1: fagriculture savanicole installie dans une manidre
durable ek rentable i 2000000
Produit 5.2: Augmentation du nombre de ménages pratiquant une
agricultur: familiale danz une manidre durable et rentable ¥ #000.000
Fraiz géndi T AIDE
lrals!:rsalesfsestiol du gros:a-le 3 500.000 | 3 362.503 73 $ 1.929.343
Total 3 30.000000| &£ 6250000] § 5534102 ik 3 28.242.158 43 3 619,097

De plus amples informations sur I'historique et la structure financiére du projet sont disponibles ci-
dessous.

Le rapport initial du programme est basé sur le "Document du Programme PIREDD Maniema", signé le
ler mars 2021 par le ministre national des Finances de la RDC. Le programme fait également partie du
"Administrative support services agreement PNUD-GIZ". Dans ce document, le budget initial de 30
millions USD a été réparti entre les structures de budgétisation du PNUD. Un plan opérationnel avec la
répartition du budget par activité n'existait pas encore au début du projet, mais il a été établi dans le
cadre de la "phase de démarrage" prédéfinie et soumis au secrétariat exécutif du FONAREDD. Ce plan
opérationnel avec la répartition du budget par activité jusqu'a la fin du programme en 2026 a été
officiellement approuvé par le FONAREDD a la mi-2022.

Dans le programme signé susmentionné, les activités ont été réparties entre cing piliers, a savoir
"Foréts", "Agriculture", "Energie", "Gouvernance locale" et "Conditions cadres". En I'absence d'un plan
opérationnel approuvé au début des travaux au printemps 2021, lI'ensemble de la structure de
rapatriement a été établi sur la base des cing "réalisations" (ou "impacts", comme indiqué dans le
tableau) mentionnées.

Dans les structures du systéme de la GIZ, les formats budgétaires doivent étre définis au début du projet
et ne peuvent plus étre modifiés pendant la mise en ceuvre du projet. Le Secrétariat exécutif en a été
informé.

Sur la demande du Secrétariat exécutif, la responsable financiére du programme a établi I'année
derniere une ventilation manuelle des dépenses qui peut étre utilisée depuis le milieu de I'année 2022
pour établir des rapports financiers par activités sommaires et supérieures. Les co(its engagés avant
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cette date ne peuvent pas étre répartis rétroactivement sur cette répartition des dépenses
conformément au plan d'activité approuvé. Cela explique la répartition incompléte par produit, comme
demandé dans le tableau ci-dessus.

b) Annexe 3 -Tableau 8.2 (L'annexe 3 a été élaborée, comme dans les rapports précédents, selon le format
prescrit. Un éventuel nouveau format sera intégré a partir de la Phase 2.)

Annexe 3 PIREDD Maniema Tableau 8.2

En raison du volume important des données, le tableau ne peut pas étre intégré dans la partie narrative. Le
rapport financier certifié basé sur les lignes budgétaires de I'UNSDG est envoyé directement par les
départements financiers au MPTF via le systéme UNEX, avec une copie électronique au secrétariat du CAFI.
Il peut étre confirmé que le total des montants décaissés par effet et par produit correspond au total des
montants décaissés par catégorie UNDG, transmis par les départements financiers au MPTF via le systeme
UNEX.

c) Cout efficacité : Tableau des progres et décaissements par effets et par produits

Résultats 03/2021-06/2025 Progres actuel de l'indicateur Dépenses Commentaires
Cumulatives en US
$

Effet 1: Les conditions cadre liées | pProgrés actuel 80% du budget global $4.383.470,48

a la conservation des foréts et
I'utilisation durable de la
biodiversité et des ressources
agricoles, forestiéres et pastorales
sont améliorées

Produit 1.1: Zonage fait et cartes Voir

disponibles explication
tableau 7.1.a

Des plans d’aménagement du 12 PSAT ; 13 villages et 23660 personnes

Territoire aux niveau provincial et impliqués ; 120 cartographes locaux engagés

local dans les zones clés sont

élaborés

Une cartographie du potentiel de
Production agricole durable a été
réalisé

Une Analyse des opportunités de la
restauration de paysages
foresteries (RPF) a été faite et des
cartes pour les zones d
restauration de paysages
foresteries sont élaborés

Produit 1.2: Planification spatiale Voir
pour le développement réalisée et explication
PDLs disponibles tableau 7.1.a

Des arbitrages intersectoriels en
vue d’assurer la préservation des
foréts et de la biodiversité sont

réalisés

Les foréts de grande valeur, les Des membres et structures (p. ex. ACE, IPA, IPEL,
APAC, les concessions forestieres décentralisation, Plan, AT, CPEDD, GTCRR,)

des communautés locales sont renforcés ;

intégrées dans les processus et
plans d’aménagement du territoire
Des plans locaux de 1 PDL au niveau secteur/chefferie dans I'ETD
développement sont élaborés dans | Babene a été élaboré

une démarche ouverte,
participative et inclusive avec une
planification spatiale
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Produit 1.3: Droits fonciers
renforcés et accords signés, cartes
disponibles, contrats publiés

Voir
explication
tableau 7.1.a

Un processus d’arbitrage dans le
cadre de conflits d’affectation des
terres existants est mis sur place
dans la Province

Les contrats d’affectations des
terres sont publiés (agriculture,
foréts,)

La sécurisation fonciere des
investissements verts (agricoles,
restauration) en savanes est
facilitée

Effet 2: Les processus de
gouvernance locale sont
améliorés

Progres actuel 81% du budget global

$7.072.877,26

Produit 2.1: Droits humaines
respectés et PA et femmes
participent

Voir
explication
tableau 7.1.a

La participation des parties
prenantes dans des décisions et
planifications (femmes, peuples
autochtones, jeunes,
communautés locales et autres)
est assurée et un mécanisme de
suivi et évaluation mise sur place
(Les partenaires savent intégrer les
questions d'égalité des sexes et
des droits de I'hnomme dans les
politiques, stratégies, approches,
processus et instruments et les
droits humains internalisés
(respectés et appliqués)

86 PA renforcés ; 35% de femmes dans des
comités de prise de décision (CLD)

Une sensibilisation sur
I'importance de gouvernance
locale a été réalisés

Un mécanisme de plainte (MGP)
est mis en place

1 mécanisme mis sur place ; 13 plaintes traitées

Un mécanisme de suivi et
évaluation a été élaboré et mis en
place

1 systéme de suivi et évaluation mis sur place ; 60
missions de suivi (et évaluation) ont été
effectuées avec les partenaires étatiques et
membres COPIL ;

Produit 2.2: Les partenaires sont
renforces dans leurs capacités

Voir
explication
tableau 7.1.a

La gestion participative du PIREDD
Maniema est assurée ;

1 réunion du comité de pilotage (COPIL) du
PIREDD a été organisé ;

Plus de 11 partenaires ont participé aux
plateformes nationales du secteur vert ou visite
d’échange ;

3 missions d’échange ont été appuyés ;

La mise en place de structures de
bonnes gouvernances a été

appuyée

624 structures (CVD, CDG et CLD) mises en place

Les capacités de partenaires ont
été renforcés

33 structures renforcées dans les capacités
techniques ; 20 structures renforcées avec
dotation du matériel

Produit 2.3: Des fonds sont
mobilisés et des investissements
faites

Voir
explication
tableau 7.1.a

Des outils de paiements pour
services environnementaux sont
pilotés

2 outils PSE pilotés (reboisement et
agroforesterie)

Des investissements agricoles,
énergétiques et autres, ainsi que le

11 activités des PDL ont été appuyés ;
7 nouveaux AVEC ont été mises sur place
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développement de leurs chaines
de valeurs a impact réduit sur les
foréts et les écosystemes, et en
faveur des communautés locales et
des populations autochtones sont
appuyé

426 nouveaux et ancienne AVEC ont mobilisés
235.020 USD

Des plans de mobilisation des
investissements privés sont
élaborés pour des filieres
différentes

Effet 3: La mise en valeur durable
de l'utilisation des ressources
forestiéres est améliorée

Progres actuel 90% du budget global

$4.758.537,47

Produit 3.1: Les stocks d'animaux
et la couverture végétale montrent
une évolution positive

Voir
explication
tableau 7.1.a

Des campagnes de sensibilisation
ont été planifiée et réalisé ;

Une campagne de la sensibilisation y inclus de
produit de publication a été effectuée ;

1 analyse d’évaluation de la couverture végétale a
été effectuée ;

1 mission de controle forestier a été appuyée

Les capacités des controles
forestier et de reglementation
d'utilisation de ressources
naturelles sont renforcées

Des données de déforestation et
de dégradation des foréts a
I’échelle provinciale sont mises a
jour annuellement

Produit 3.2: Zones de protection
(CFCL, APAC, AP) mises sur place

Voir
explication
tableau 7.1.a

Des Concessions Forestiéres des
Communautés Locales (CFCL) sont
attribuées

Les espaces provinciaux sous statut
de protection sont augmentés (AP,
APAC, CFLC) et des PAGs sont mise
sur place

Produit 3.3: Paysages foresterie
restaurés

Voir
explication
tableau 7.1.a

Une partie de foréts dégradées
dans la Province du Maniema est
restaurée

Effet 4: La mise en valeur
énergétique des ressources
ligneuses autour des centres
urbains est améliorée

Progrés actuel 92% du budget global

$3.212.326,29

Produit 4.1: Chaine de valeur bois-
énergie optimisé mise sur place

Voir
explication
tableau 7.1.a

Une stratégie bois- énergie
provinciale y définis schémas
directeurs d’approvisionnement en
bois-énergie est élaborée, validée
et dans la mise en ceuvre

1 stratégie provinciale bois-énergie disponible ; 5
schémas d’approvisionnement élaborés ;

Des chaines de valeur bois-énergie
sont optimisées (vue durabilité)

L’efficience énergétique le long de
la chaine de valeur de la filiére bois
énergie a augmenté

20 fabricants des foyers améliorés modele
'Mapishi Bora sont accompagnés pour la bonne
commercialisation de leur produit — production de
5000 Foyers améliorés ;

Produit 4.2: Des alternatives en
énergie sont disponible

Voir
explication
tableau 7.1.a
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Approvisionnement des centres de | 6 micro-entreprises sur la production charbon vert
consommation de bois d’énergie a sont également accompagnés pour la

partir des sources gérées d’une commercialisation

maniére durable a augmenté
Effet 5: La mise en valeur d’une Progrés actuel 98% du budget global $ 6.885.597,00
agriculture durable a été
améliorée

Produit 5.1: Agriculture savanicole Voir
installée dans une maniére durable explication
et rentable tableau 7.1.a
Avec un processus participatif de Une étude sur le potentiel agricole dans la zone
réflexion et de définition, deux savanicole a été effectuée ;

systémes agricoles améliorés (une 1 produit de la communication diffusé

pour I'agriculture dans la forét
dense, une pour I'agriculture dans
les savanes) sont reconnus comme
systemes de conseil par
I'administration agricole
provinciale

Une agriculture en priorité dans les
zones de savanes a été développée

Produit 5.2: Augmentation du Voir
nombre de ménages pratiquant explication
une agriculture familiale dans une tableau 7.1.a

maniére durable et rentable

Une agriculture familiale durable
compatible avec la préservation de
la forét est accompagné génerent
des profits au bénéfice des
communautés ainsi que les
individus (y compris femmes et PA)

d) Taux de décaissement par pilier de la Stratégie Nationale REDD+

DECAISSEMENTS
PILIER BUDGET DANS LE ESTIMES POUR LA DE%/?EISLSJT;\/ILEENJ:B%L#'\Q%LES
PRODOC PERIODE DE PROJET
RAPPORTAGE
Aménagement du Territoire S 5.500.000 | S 626.377 S 4.383.470
Gouvernance S 8.700.000 | S 1.277.846 | $ 7.072.877
Forét S 5.300.000 | S 797.344 | S 4.758.537
Energie S 3.500.000 | S 706.231 | S 3.212.326
Agriculture S 7.000.000 | S 1.763.794 | $ 6.885.597
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7.2 Suivi des Contrats
Ci-dessous se trouve la liste des contrats signés pour un montant supérieur a 100 000 dollars.
Il est précisé qu'aucune copie du contrat ne peut étre transmise pour des raisons de protection des données.

Tupe
[ONG
internationale
N du Intituld hé - - Dh_"; ;Sol:lsrlype . |Montant du I:l_ale 2?;: d Date fin Délai Exécution c .
Contrat ntitule et thematique nallonale, wvoir liste ci contrat signature el -I.I-t IES Contrat [Ercmm ommentaires
entité dessous] contrat activites
publique,
secteur privé,
aulre]
Conducting ROAR in the NG Administration Janvier Féalization et
81273295 |intervention zones of the . publique | 212'897.9 | 1.11.2021 30.09.2022 rappaort firal
A Internationale . 2022 L,
PIREDD kanierna nationale déja terminés

Congtruction d'un batirent
83473506 | administratif pour la CPEDD |Entreprize Autres $ 32582561 | 21.03.2025] Avril 2025 20122025 28.02. 2026
a kKindu - Maniemna

Ercours de
réalization

Appul aux structures locales
dang les PSAT et CFCL par
l'install ation desunités de

. Réalisation st
tranaformation de quelgueg

Entreprize Jarwier

83475215 produits agricles et OMG Local nationale $101.228.50  |25.11.2024 2025 15.05.2025 raPPort Fiﬁal'
d&ja terminés
accornpagnement des 5
azszociations villagoizes
d'epargne et credit
Appui ala promation de
|'agroforesterue dans le
cadre de valorigation et mise T
en application des zonz Entreprize Janvier Riéalisation et
83478328 PR . OMNG Local e $102.130,00 |26.11.2024 15.05.2025 rapport final
agricoles aunzein des nationale 2025 déi terming
terroirs villageois PSAT des €13 ermines
ETDS MARINGA et
BakKwaANGE"
Sous-type
ONG Nationale Secteur privé
Organisation non gouvernementale (ONG) nationale Administration publique nationale Entreprise nationale
Comité Local de Développement (CLD) Administration publique provinciale Bureau d’étude

Comité Local de Gestion (CLG) pour les Concession

N ) Université Coopérative
Forestiére des Communautés Locales (CFCL) P

Entreprise

Autre Centre de recherche . .
internationale

Conseil Agricole Rural de Gestion (CARG) Autre

Autre
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7.3 Gestion financiéere, approvisionnement et ressources humaines

Afin de mieux illustrer la gestion financiére, nous présentons ci-dessous le tableau de suivi budgétaire.

Tableau. 5.2 B - BUDGET par CATEGORIES UNDG < rapport constibus une copie dectraniqus des informations envopdes via UNEX 3 MPTF
PROGRAMME : République Démocratique du Congo

et soumis au MPTF pour décaissement selon les tranches approuvées

Ie Budget UNDG soumis dans ¢k rapport doit étre identique  celui app & dans le D

de Prog
TOTAL USD
. % ler . ‘Z o A a R
CATEGORIES DE BUDGET et Tranche Dépenses Tranc Zéme Dépenses 202 Zéme 3éme Dépenses | Dépenses | 3 3ame
UNDG 2021- 2022 tranche i wranch | tranche 2024 2025 tranche N g
he - Budget Total{Dépenses (3
1 Personnels § 329136069 $ 1952070 §ITEONM 164033740 § WSRO ¢ BB
2 Faumitures,praduts de base, § 11630598 $ 60208821 §4TEY HEE $ I405T06ET § 21045083
materiauy 154%
3. Equipements, wéhicules et mobilier
{y compris Famertissement] L $ - $ - 000 $onemmE § wew
4 Services contiactuels $  SBIELTE $ ZmTEL0 $O145TRZ 2089 § IEAES|$ LW
$10.000000,00 s § 00000000 BT | $10000000,00 130 i
5 ¥onages § BT § 2EM8 § 26206 1927TRR4 § A ¢ MIME
6 Transferts et subuentions auk § 70187354 § 156500468 § 34052631 262500300 §O94EHINIA ¢ BI2TE
contreparties s5n
1 Coilts généraus de fonctionnement $ 2035190 $ 149085208 $ BOEOBESI 49805325 $ I5WANIE ¢ 4S0E0HT0
et autres colts directs 1365
Tatal des Caiits Directs $ BIE04I34E $  eMEET $EIB4A0LER § 57205738 $ 2800770660 " 2640858377 B4
8. Coits de soutien indirects [Maz, 7 § 42920535 $ RSB §O4E3  I20M05 $ 136229340 § 13055TAR
TOTAL dez Caiits $ 853953943 $  BETTM3S $ TAHZBN § 5510133 $ 3000000000 § 2624216789 94%

Voici quelques explications sur les principales lignes budgétaires :

1) Personnels

En résumé, cette ligne budgétaire se déroule dans les limites du budget convenu et les frais de personnel
sont gérés de maniére optimale.

A ce stade du projet, les frais de personnel sont bien répartis et conformes au budget. Le projet accorde une
attention particuliere aux frais de personnel, qui ont été réduits ces derniéres années.

La consommation totale a décembre 2025 s'éleve a 80 %.

2) Fournitures, produits de base, matériaux et (3) équipement, véhicules et mobilier)

Conformément a la structure du logiciel comptable de la GIZ, les achats des projets et des partenaires sont
comptabilisés dans ces lignes budgétaires.

Cela explique en fait la raison pour laquelle les dépenses totales ont atteint 154% par rapport au budget
approuvé.

Il convient de noter que sur le montant total dépensé de 2,2 millions USD, environ 1,5 million USD
correspondait a des achats effectués pour les partenaires et les activités de projet.

4) Services contractuels
Cette ligne budgétaire comprend les contrats nécessaires a la mise en ceuvre des activités du projet.
Le taux d'utilisation est de 89%, ce qui est optimal pour la phase du projet.

5) Voyages

Les frais de voyage du personnel sont pris en compte dans cette ligne budgétaire. Il convient notamment de
souligner I'utilisation de ce poste budgétaire pour les missions sur le terrain et les déplacements du personnel
national a des fins de formation.

Le taux de consommation s'éléve a 132%.

6) Transferts et subventions aux partenaires
Cette ligne budgétaire se réfere presque entierement a des subventions locales avec des partenaires
nationaux. Actuellement, le taux de consommation s'éléve a 88 %, mais sil'on tient compte des engagements,
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le total s'éleve a 8,5 millions de dollars, soit environ 90 % de la consommation. En effet d’autres codts
devraient étre comptabilisés d’ici la fin du projet.

7) Autres coUts directs

Cette ligne budgétaire comprend les colts d'appui, mais aussi et surtout les codts directs pour les activités
des partenaires et avec eux.

Le montant dépensé pour les activités des partenaires s'éléve a environ 3,2 millions sur un total de 4,9
millions.

Le pourcentage de consommation totale s'éleve a 136%.

En conclusion, Le montant total dépensé pour le projet est de 28 242 157,89 USD, soit 94 % du budget
total. Cette performance reflete une gestion rigoureuse des ressources et le respect global des prévisions
budgétaires, illustrant une tendance positive pour le reste de la période de mise en ceuvre.

7.4 Mobilisation de ressources

Le programme est soutenu de maniére sélective par le projet parental BGF, financé par le gouvernement
allemand. Par exemple, toute I'équipe de support a Kinshasa, qui soutient le projet sur le plan administratif,
financier et logistique, est financée par BGF (y compris 30 % du salaire du RAF). Un nouveau véhicule a été
acheté (USD 35.000), une installation solaire pour le bureau a été financée (USD 100.000), plusieurs vols
charters ont été financés alors qu'il n'y avait souvent pas de vols réguliers vers Kindu (USD 20.000). Deux
assistants techniques internationaux, payés par BGF, ont soutenu les structures locales (GTCRR et les CLDs
Wasongola et Ambwe) qui travaillent avec le programme (USD 150.000). Des formations spécifiques du
personnel et des partenaires ont été soutenues par BGF, ainsi que certaines missions des partenaires pour
participer a des conférences internationales et nationales (USD 35.000)

Plusieurs études ont été financées par BGF, par exemple I’étude sur la gestion d’eau pour la rizipisculture
avec un consultant international (Rapport appui au développement d’une stratégie de la gestion de I'eau).
En outre, un accord de financement important a été conclu entre le projet parental de BGF et la société
Zoologique de Francfort, qui opére dans le parc national de Lomami et la zone tampon (ETD Bangengele) et
travailles-en étroite collaboration avec I''lCCN. Dans ce contexte, I'lCCN a regu plusieurs formations, une
analyse organisationnelle a été effectuée par un consultant international et un mécanisme de plainte est en
cours d'élaboration pour le PNL par plusieurs experts. Le montant total dépensé pour les consultants et les
accords de financement s'éleve a environ USD 650.000.

En conclusion, un soutien financier et logistique significatif a été fourni par le projet BGF et financé par le
BMZ afin de créer des synergies importantes. Comme indiqué ci-dessus, les ressources totales mobilisées
s'élevent a plus d’un million.

7.5 Audits

A présent, le projet n'a fait I'objet d'aucun audit externe.

Un contréle interne de la GIZ a été effectué en novembre 2025 et a révélé une bonne structure
organisationnelle, financiére et administrative. Aucune observation/ remarque majeure n'a été identifiée.

7.6 Révisions budgétaires
Une révision imminente des catégories UNDG est prévue afin d’équilibrer les lignes budgétaires.
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8. Suivi évaluation et apprentissage du projet

8.1 Etat d’avancement du plan de suivi du projet

Activité de suivi et Nombre Nombre Date(s) Compte-rendu avec hyperlien (doit
évaluation prévu réalisé notamment figurer le suivi des décisions
prises dans les instances de décision du
projet)
COPIL de projet 2 1 25 juin 2025 2025 06 25 COMPTE RENDU DE LA 9éme
REUNION DU COPIL PIREDD Maniema ;
2025 06 25 Presentations de la 9éme
REUNION DU COPIL PIREDD Maniema
Comité Technique de 12 11 (pas en Chaque mois Plannification PIREDD Fevrier 2025
Gestion janvier) pour la Plannification PIREDD Mars 2025
planification Plannification PIREDD Avril 2025
mensuelle Plannification PIREDD Mai 2025
Plannification PIREDD Juin 2025
Plannification PIREDD July 2025
Plannification PIREDD August 2025
Plannification PIREDD September 2025
Plannification PIREDD Oct - Nov 2025
Missions de suivi terrain 5 16 Mois d’avril et Mission COPIL 1, 2,3,4,5,6,7,8
par le COPIL mai 2025 et Mission COPIL November 2025
novembre et
decembre 2025
Mission de suivi mixte GIZ 20 60 Janvier a juin Voir chapitre 11
et service technique 2025
8.2 Evaluations
Nature de I'évaluation Date Conclusions majeures de Réponse du Suivi mise en oceuvre des
I’évaluation management actions a prendre
Evaluation Avril Rapport évaluation La GIZ a fait une réponse Pendant le COPIL du mois de
indépendante 2023 indépendante Réponse a FONAREDD mai 2023, la GIZ a eu a
Veuillez lire le rapport avec montrer les premiéres actions
les 14 recommandations. entreprises
Présentation des actions
Evaluation FONAREDD Octobr Le rapport final d’évaluation
e 2025 n’a pas encore été transmis

8.3 Intégration des lecons apprises

Thématique

Legon apprise

Plan d’action

Intégration dans le projet

Durabilité des
résultats aprés
la fin du projet

Dans des contextes ruraux fragiles,
la durabilité des résultats —
notamment en agroforesterie et
reboisement — dépend moins de la
fourniture initiale d’intrants que de
I'accompagnement sur plusieurs
cycles agricoles et de I'ancrage
institutionnel local.

Les effets visibles (croissance des
plantations, stabilisation des
pratiques agricoles) nécessitent du
temps ; sans perspective de suivi,
I’engagement communautaire peut

Consolider les acquis de la Phase 1
par un accompagnement technique
renforcé des bénéficiaires,
notamment en agroforesterie,
reboisement et agriculture durable,
afin d’amener un maximum de
plantations vers un stade productif
ou proche de la production avant la
fin de la Phase 2.

Poursuivre le renforcement des
compétences techniques locales
(CFCL, structures communautaires,
services provinciaux), afin de

La Phase 2 intégre explicitement
un volet de consolidation et de
suivi des acquis de la Phase 1,
avec un accent renforcé sur
I'accompagnement technique
continu et la responsabilisation
progressive des bénéficiaires et
des structures locales.

Une attention particuliére sera
portée aux bénéficiaires ayant
activement entretenu et protégé
leurs parcelles établies en Phase
1, afin d’optimiser les ressources

45



https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-Bfr_hp7qX9hFyiigmDBFcFl54diJY5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkZis5yMME1VEU3CAXLYF_9Y4gFmiQKz/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b_kE4JxFAKm23dIX7msyFxjXfeCzvsAa/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PgLMbalxys_tM_ArThNeHDz_RxTjDijQ/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uf2qtSkaHTW10W9BnP4ORNcuIs2G9yZg/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wpCcVGFofPgLtyfrb4ntAhtt4QmoNPb_/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WzIJ1wqEzoXUYlQrTEkaV653EW1CgOIR/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rwV6TKq0DW7f2IUUBF2vREHUXGtzQWl5/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vYRj18jGxzqGFdMwRL_yQRM2AZOwAO2Y/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vZoGi1nXri48TLM3F_a-iaV2_LO0NMG-/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cIOnHlMErI885eJLTmyxcqO_3wpP54H_/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tIbOt_6yPRe8wmUdKOniQGbzJ9L1sGym/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RdQ9dCU1Cw9EhmxQG02qgpvJrRTX7pIF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12nB-B_vjpWrDCofPfNIEaTNO_QqkGfno/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MJGiuyIflk3UGUVyqBvMp8f26yD5ofth/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-BLoKv6ux9BK5-lDP4NfGGOZLZMVaVcX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QqIJP3DGsmlQe3ton2dbacSckIbwQFlB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zf2QncFSnnvpGoumsI-IUvH7_vLad5kz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f-5qiHrsUZ03NkguSrI1JLaEyd5pmK8C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fiFl8YaGONH3fMcffD326gj3j2f5BgMC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NzctlSmNX3oF6tYHhnsLpgguFiW2-RYC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NzctlSmNX3oF6tYHhnsLpgguFiW2-RYC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R6vIHYSujJqlAVASvq-QlHaEbYeo3cxv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JYTeuQzTU5Rvjh_gV4fcqVeGe9RQtzHQ/view?usp=sharing

Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFI via FONAREDD - 2024

s’affaiblir avant que les bénéfices
ne deviennent tangibles.

garantir I'autonomie progressive
dans la gestion des plantations et
des investissements agricoles.
Maintenir I'appui a I'élaboration et
a la mise en ceuvre des documents
stratégiques clés (PSAT, PSG, PDL),
en les liant directement aux
activités concréetes et aux
ressources disponibles, afin
d’assurer leur application effective
sur le terrain.

Structurer un dispositif de suivi
technique et institutionnel
permettant d’accompagner les
plantations sur plusieurs cycles
agricoles et d’assurer leur
stabilisation économique.

et d’amener un maximum de
surfaces vers un stade productif.
L’appui restera ouvert aux autres
bénéficiaires, mais pourra étre
adapté en fonction du niveau
d’engagement et de gestion
observé, afin de favoriser la
responsabilisation et
I"'appropriation locale.

La durabilité devient ainsi un axe
structurant de la nouvelle phase,
avec une allocation des
ressources davantage orientée
vers la consolidation des
résultats existants.

Elaboration des
PSAT, PDL, PSG
pour les CFCL et
PAG pour les
APAC et leur
mise en ceuvre

Dans le contexte du Maniema, la
forte demande institutionnelle
pour I'élaboration de documents de
planification (PSAT, PDL, PSG, PAG)
ne garantit pas leur appropriation
effective par les communautés.
Lorsque ces outils ne sont pas
directement liés a des ressources
financiéres et a une mise en ceuvre
rapide, ils risquent de perdre leur
crédibilité aupres des bénéficiaires
et de rester formels plutot
qu’opérationnels.

Réorienter I'appui vers la mise en
ceuvre concréte des documents
existants plutot que vers la
production de nouveaux outils de
planification.

Prioriser les PSAT et PDL déja
élaborés en les reliant directement
a des activités opérationnelles
(agriculture, agroforesterie,
reboisement) et a des ressources
disponibles.

Réduire le nombre de nouveaux
processus documentaires lorsque
les conditions de mise en ceuvre ne
sont pas réunies.

La Phase 2 poursuivra
I"élaboration de nouveaux outils
de planification (PSAT, PDL, PSG,
PAG), conformément au cadre
du projet.

Toutefois, une attention accrue
sera portée au réalisme
opérationnel de ces documents :
les planifications devront étre
étroitement alignées avec les
ressources disponibles, les
capacités locales et les
perspectives concrétes de mise
en ceuvre.

L’objectif est d’éviter des
planifications trop ambitieuses
ou déconnectées des réalités
financiéres et institutionnelles,
et de privilégier des documents
orientés vers des priorités
réalisables et des impacts
mesurables.

En parallele, la Phase 2
renforcera I'accompagnement a
la mise en ceuvre effective des
documents existants, afin
d’assurer leur traduction en
actions concretes au bénéfice
des communautés.

Contrats pour
des subventions
locales avec des
ONG locales

Dans un contexte logistique et

institutionnel fragile, des
mécanismes de contrble trés
centralisés peuvent

involontairement ralentir la mise en
ceuvre des activités et affecter la
continuité opérationnelle.

Il est essentiel de trouver un
équilibre adapté au contexte entre
la gestion des risques (prévention
de la corruption) et la fluidité
financiére nécessaire a la mise en
ceuvre efficace des activités locales.

Adapter le mécanisme de
décaissement des subventions
locales en introduisant davantage
de flexibilité pour les ONG
partenaires ayant démontré une
gestion fiable lors des
collaborations précédentes,
notamment par la possibilité
d’avances plus substantielles sur
tranches.

Maintenir un équilibre prudent
entre flexibilité opérationnelle et
maitrise des risques, afin d’éviter
que l'accélération des flux
financiers n’entraine une
augmentation significative des
risques fiduciaires.

Renforcer le contréle rigoureux des
piéces justificatives soumises et

La Phase 2 s’appuiera sur une
base consolidée d’'ONG
partenaires ayant démontré des
capacités de gestion et de mise
en ceuvre fiables lors de la Phase
1.

Conformément au ProDoc, les
subventions locales de plus
grande envergure seront
prioritairement confiées a des
ONG établies et ayant fait leurs
preuves, afin de garantir la
continuité et la qualité de mise
en ceuvre.

Parallelement, et dans une
logique de renforcement de la
société civile locale, la Phase 2
restera ouverte a de nouvelles
ONG. Celles-ci pourront
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appliquer, en cas de non-
conformité avérée, des mesures
correctives pouvant aller jusqu’a
I'exclusion des ONG concernées de
futurs mécanismes de subvention.
Mettre en place une base de
données consolidée des
subventions locales, permettant un
suivi structuré des décaissements,
des performances et des risques
associés.

bénéficier de subventions de
taille plus modérée, permettant
d’évaluer progressivement leurs
capacités de gestion et de mise
en ceuvre dans un cadre
maitrisé.

Tous les bénéficiaires de
subventions locales recevront un
appui renforcé en matiere de
gestion financiere et
administrative, notamment
concernant la qualité attendue
des pieces justificatives et des
rapports.

Le systéme de suivi et
d’évaluation sera par ailleurs
consolidé et les ONG partenaires
seront intégrées plus
étroitement dans ce dispositif,
afin d’améliorer la qualité, la
tragabilité et la fiabilité des
données transmises.

Investissements
et durabilité

L’introduction de nouvelles
pratiques agricoles ou
agroforestiéres ne garantit pas, a
elle seule, leur durabilité
économique.

Dans un contexte ou I'accés au
crédit formel est limité et ou les
mécanismes d’épargne sont faibles,
les ménages restent vulnérables
aux chocs économiques et peinent
a réinvestir dans la continuité des
activités productives.

La durabilité dépend donc non
seulement de I'innovation
technique, mais aussi de la capacité
financiére des bénéficiaires a
maintenir et développer leurs
investissements.

Promouvoir les groupes d’épargne
communautaires non seulement
comme outil d’investissement,
mais également comme
mécanisme de résilience face aux
chocs économiques imprévus.
Intégrer des éléments de
planification financiére simplifiée
dans I'accompagnement agricole,
afin d’aider les ménages a mieux
articuler besoins immédiats et
investissements a moyen terme.
Encourager une logique de
progression, dans laquelle les
bénéficiaires démontrant un
engagement actif et une bonne
gestion de leurs investissements
puissent accéder progressivement
a des appuis complémentaires.
Renforcer la sensibilisation a
I'importance de la consolidation
des acquis avant I'extension de
nouvelles activités.

La Phase 2 adoptera une
approche intégrée combinant
sécurisation économique a court
terme et investissements
productifs a moyen et long
terme.

En complément des mécanismes
d’épargne communautaire, un
accent renforcé sera mis sur la
génération de revenus rapides a
travers le développement des
chaines de valeur locales, la
promotion des cultures vivriéres
dans les systémes agroforestiers
(mais, manioc, etc.) et la
consolidation des modéles
performants tels que la
rizipisciculture.

L'approche agroforestiére sera
ainsi explicitement structurée
comme un mécanisme
combinant production vivriére a
court terme et cultures pérennes
a long terme, permettant de
générer des liquidités
nécessaires a I'entretien des
plantations.

La Phase 2 visera également a
identifier et a renforcer d’autres
opportunités génératrices de
revenus a court terme, afin de
réduire la pression financiere
immédiate qui conduit souvent a
I'abandon des investissements
productifs.

L’ensemble de ces mesures
contribuera a renforcer la
résilience économique des
ménages et a consolider
durablement les acquis de la
Phase 1.
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Un document consolidé des lecons apprises de la Phase 1 du PIREDD sera partagé avec le FONAREDD au
cours de la premiéere année de mise en ceuvre de la Phase 2, conformément a ce qui est prévu comme livrable
en annexe du ProDoc pour phase 2.

8.4 Révisions programmatiques (le cas échéant)
Sur la base de la validation par le COPIL en juin 2025, le projet souhaite adapter les indicateurs suivants :

Ancien indicateur : 10 PDL élaborée - nouvel indicateur : 9 PDL élaborée

Le temp et le budget nécessaire ont été sous-estimés.
9. Thémes transversaux

9.1 Genre, peuples autochtones et autres groupes vulnérables

Le PIREDD Maniema accorde une attention particuliére a I'équité entre les genres (50-50), tout au long du
processus de mise ceuvre des actions prévues dans différents plans d’investissement élaborés au niveau des
secteurs et chefferies, des zones d’intervention du programme. Le genre est pris en compte depuis la
conception des offres jusqu'a I'analyse des propositions des subventions locales (minimum 50%-50%), les
suivis et les rapportages. L'objectif est de garantir que |'aspect genre est pris en compte dans les cing piliers
du PIREDD qui visent a réduire la déforestation. Le programme se concentre spécifiquement d’une part sur
I'impact des activités au profit des femmes en particulier, afin de promouvoir leur autonomisation, et d’autre
part sur les communautés en général, pour amélioration de leurs conditions de vie.

Et en ce qui concerne les PAP « peuples autochtones pygmées » 60 ménages des peuples autochtones de la
chefferie de Bahina, groupement Lohata, villages de Kanana, Djemba et ABANGA, ont été appuyés dans le
cadre de la mise en ceuvre du PDL Bahina en agriculture durable avec une participation de 30 femmes et 30
hommes. 26 peuples autochtones de la chefferie de Bahina ont renforcé leurs compétences en coupe et en
couture de vétements et ont regu chacune une machine a coudre a l'issue d’une formation de cing jours.

Dans le cadre de la représentation des femmes aux instances décisionnelles, le programme a fait en sorte que
les femmes soient bien représentées dans les comités locaux et participent ainsi au processus décisionnel
important. Dans le cadre de la mise en place des comités locaux de développement : au niveau des CDV dans
72 villages 645 hommes et 420 femmes soit 39%, au niveau de CDG 65 hommes et 40 femmes soit 38%.

La mise en ceuvre des activités d’agroforesterie et restauration des paysages des foréts dégradées ainsi que
la réhabilitation des pistes de dessertes agricoles, 242 hommes et 110 femmes et 98 jeunes soit 24% de
participation et d’inclusion des femmes.

En ce qui concerne les partenaires étatiques et les ONG locales, des activités de sensibilisation sont
régulierement organisées afin de motiver les partenaires gouvernementaux et les ONG locales a augmenter
la part des femmes dans ces institutions.

Dans les activités ol les bénéficiaires profitent financierement de chaines de valeur ou de paiements PSE, la
proportion de femmes est entre 47% et 53%. |l était prévu de faire passer ce taux a un minimum de 40%
d'ici la fin du projet, le constat étant positive dans la mesure ou l'inclusion, la participation, intégration et
I'implication s’évalue en 53% au maximum.

Les 426 AVEC mises sur place avec 11991 bénéficiaires avec une participation et implication des femmes
évaluée a 86% Base des données fonds mobilisés toutes les AVEC 2022 et 2025.xlIsx et LES
INVESTISSEMENTS DE 2025.xlsx dans le cadre de ces fonds plusieurs femmes ont investis leurs fonds pour la
mise en place et la mise en ceuvre des AGR personnelle pour une amélioration des conditions de vies.
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Suivi des aspects Genre

Critére Activités ciblant | Résultats Défis affrontés

les groupes sus

mentionnés
Mise en Mise en place de 426 AVEC en total; 1677 . Insuffisance des connaissances sur
ceuvre/Activités et Suivi des | hommes et 10314 Femmes I'entreprenariat,

succes des AVEC soit 86% bénéficiaires; ont | Manque des infrastructures

bénéficiés d’un appui pour la
mise en place d’une AVEC
Base des données fonds
mobilisés toutes les AVEC 2022
a2025.xlsx

LES INVESTISSEMENTS DE
2025.xlsx

commerciales (cela ne permet pas la
circulation facile de I'argent),

. Mauvaise état de route ne facilitant pas
la réalisation des AGR

. Non mise en place des RAVEC (réseau
des AVEC) pas des documents juridiques
pour les AVEC,

. Les AVEC créer par les communautés
elles-mémes en référence de celle mise
en place par les OSC appuyées par la GIZ
ne prends pas en comptes les réegles et
procédures d’'une bonne AVEC. Besoin
de les appuyées pour uniformisées.

Paiements  PSE

% des femmes ont profité des

PSE — plantations des arbres,

mise en place de pépiniéres :

. Installation pépiniere
(pépiniéristes locaux) 59
femmes et 65 hommes
soit 47%

. Agronome locale
Shomme et 5 femme
formée soit 50%

. Transplantions et la mise
en place définitive 240
femme et 210 hommes
53%

. Formation sur les culture
vivriere 240 femmes et
210 hommes 53%

Au début d'un projet, il faut beaucoup de
sensibilisation sur l'importance du genre
pour convaincre les hommes du village
d'atteindre un taux de 50%, surtout lorsqu'il
s'agit de paiements PSE et pas seulement de
distribution de matériel.

pour le
reboisement
vocation bois
énergie

Revenus Chaine
de valeurs

agricole riz, Huile
de palme etc.

49% soit 3598 femmes et 51%
soit 3724 hommes ont profité
des revenus générés par les
Chaine de valeur agricoles

6994 femmes ont profité des
PSE pour l'agroforesterie et
RPF

Chaine de valeurs - Agriculture

- autres 2025 (2).xlsx

42% soit 435 des femmes et
58% soit 900 des hommes sont
investis dans les chaines de
valeur agricoles avec les fonds
avec et ont constituées des
associations villageoises
d’épargnes et de crédit.
Synthése activités agricoles
Liste investissement chaine de
valeur par les AVEC

Le premier défi lié a 'acces a la terre par les
femmes, seuls les ayants droits ont les terres
et pourtant les femmes ne sont les ayants
donc ont des difficultés de prise de décision.
L'un des principaux problémes est celui des
droits fonciers. Par exemple, les étangs de
péche que nous utilisons pour la
rizipisciculture sont la propriété d'hommes.

Bien que nous ayons désormais une bonne
proportion de femmes dans les mesures PSE
ou il est question de pépinieres ou de
plantations, la part des hommes reste
prépondérante dans les chaines de valeur
traditionnelles. Ce n'est que dans les projets
innovants que l'on trouve davantage de
femmes.
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Suivi-évaluation Composition des Processus PDL dans 72 villages Il faut toujours trés bien sensibiliser les
comités des dans les CDV 22668 homme communautés avant la mise en place des
gestion CFCL, 31244 femmes 57%, 15533 comités pour que les hommes acceptent les
CLD, CLG et CLV garcons et 11935 filles 43% candidatures féminines et que les femmes

ayants participées et | osentse présenter

impliqués dans le processus
PDL de Babene.

Concernant le CDG dans 7
groupements il y'a eu 153
Homme, 77 femmes soit 33%
ont participés au processus.

Et enfin concernantle CLDily’a
eu 54 hommes et 46 femmes
soit 46% ont participés et
impliqués au processus.

Copie de 20230824 Tableau
synoptique ETD Babene.xlsx

Investissement LES INVESTISSEMENTS DE La principale difficulté résidait dans le fait que
individuel a 2025.xlsx et la Base des les femmes n'avaient pas de connaissances
travers des AVEC données  fonds  mobilisés techniques sur les bonnes mesures

toutes les AVEC 2022 a d'investissement. C'est pourquoi nous avons

2025.xlsx mis I'accent en 2024 sur le renforcement des
connaissances en matiere d'entrepreneuriat.
En conséquence, le taux d'investissement des
femmes a augmenté pour atteindre le méme
niveau que celui des hommes fin 2024.

Participations Moyen 11% Les décideurs de la province du Maniema sont
ateliers COPIL (3 Fet20 H) principalement des hommes (ministres, Chef
stratégique et division etc.). Le projet n'a aucune influence

29% soit 29 femmes sur 71
sont membres de Comité de
suivi de Bois et énergie et de
contréle permanant

décisionnels sur ce point. Nous essayons cependant de
motiver les structures a amener une
collaboratrice par le biais d'une double
invitation.

Dans le cadre de la mise en
place des comités locaux de
développement: au niveau
des CDV dans 72 villages 645
hommes et 420 femmes soit
39%, au niveau de CDG 65
hommes et 40 femmes soit
38%.

Concernant les obstacles, sur le plan général de la mise en ceuvre des activités, il y a la résistance culturelle.
Les normes culturelles et les stéréotypes sur le genre ont entravé la participation des femmes et leur acces
aux prises de décision ou terre.

Ce qui est également difficile a surmonter, c'est la persistance d'un faible taux de femmes dans les structures
partenaires, en particulier dans les structures gouvernementales. Ainsi, lors de formations pour les
structures partenaires ou d'ateliers stratégiques, la proportion d'hommes reste prépondérante et les seules
femmes participantes sont souvent les collaboratrices de la GIZ.

Le COPIL est également composé de 21 hommes et 0 femme. GIZ a participé avec 4 membres du personnel
technique supplémentaires a la 9éme réunion du COPIL, dont 2 étaient des femmes.
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9.2 Respect des standards environnementaux et sociaux

a. Etude d’impact environnemental et social

Une étude d’impact environnemental et social a-t-elle été réalisée au cours de ou avant la période sous-

examen ? Oui X, indiquer la date : en 2020 Non O

Une étude a été réalisée dans le cadre de I’évaluation du programme projet BGF de la GIZ, qui inclut les
activités de PIREDD (Analyses Genre et Sauvegardes).

b. Plan de gestion environnementale et sociale

1) Le projet at/il développé un plan de gestion environnemental et sociale (PGES) : Oui 0~ Non x

c. Gestion des plaintes et recours
Dans le cadre du PIREDD Maniema, un outil appelé MGPR (Mécanisme de Gestion des Plaintes et de
Recours) a été développé et approuvé par les parties prenantes (Spot MGPR en FR, Spot MGPR en SW,
Stratégie MGRP en Swahili avec images illustratives, Mécanisme Gestion des Plaintes).

Des ateliers de formation et de renforcement des capacités sur le fonctionnement et la mise en ceuvre du
mécanisme de gestion des plaintes ont été réalisés dans les provinces et a Kindu. Les formations données
ont porté sur les généralités sur le mécanisme de gestion de plainte et son utilité dans un projet et/ou
programme, également sur |'outil développé c'est-a-dire le MGPR du secteur forestier, mais également sur
les outils d’analyse et de traitement des plaintes.

Un comité MGPR a été constitué au sein du COPIL (Comité de Pilotage) dans le but de gérer diverses plaintes
liées au PIREDD Maniema, notamment lors des suivis des subventions locales réalisées au sein des
communautés. Ce comité recoit des plaintes, des demandes d’information, des préoccupations et/ou
doléances en lien avec le projet PIREDD. Ce comité MGPR se réunit de maniére réguliére et extraordinaire,
dans le but de proposer les solutions nécessaires au COPIL.

Entre janvier et décembre 2025, 13 plaintes ont été examinées et traitées. Ci-bas, les contenus des plaintes.

Date . . -
N° Lieu Description de la plainte be s Résolution prise
d’émission

1 | Kindu, Plainte de Chef du Division du PLAN Avril 2025 Un échange fructueux entre GIZ et la
CPEED concernant annulation du PDL Bakwange. Division du PLAN pour expliquer en
détail la raison et la nécessité de
réajuster la planification pour 2025 en
raison de contraintes budgétaires et
temporelles, en mettant I'accent sur les
activités essentielles.

2 | ETD Une plainte selon laquelle 'ONG MAMA Mars 2025 Une premiére mission sur le terrain a
Maringa AMKA n'a pas rempli toutes les activités été mise en ceuvre avec des

prévues conformément aux détails spécifiés représentants de MAMA AMKA et de
dans le contrat entre la structure et GIZ. GIZ, et quelques irrégularités ont été
signalées et corrigées dans un PV. Une
seconde mission était nécessaire apres
la révision du PV par la hiérarchie de
MAMA AMKA. Cette mission a été
accompagnée par la hiérarchie et un PV
détaillé a été signé avec des activités qui
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ne se sont pas déroulées comme
indiqué dans I'accord. Des ajustements
nécessaires au budget ont été effectués
conformément au PV.
Kindu, Pour la nouvelle construction du bureau de Mai 2025 La CPEDD a été soutenue dans sa
CPEED et la CPEDD, des questions d'utilisation des recherche d'une solution avec la
communau | terres se sont posées concernant le terrain communauté et il a été convenu de
té prévu pour la construction. En particulier, laisser un petit passage piéton entre les
un passage entre un coté de I'enclos du deux enclos et de laisser la petite
nouveau batiment et I'enclos du batiment cabane intacte du voisin en modifiant
voisin a été demandé par la communauté. légérement le contour du terrain.
De plus, un voisin avait construit une petite
cabane qui touchait le terrain proposé de la
CPEDD.
Plainte Plainte pour ne pas avoir été inclus dans Juin 2025 Plusieurs réunions avec les responsables
d’un I'historique du document PSAT Bangangele. a différents niveaux pour expliquer que
Monsieur ce processus est réalisé par les
du village partenaires du projet et que la GIZ
Lombela soutient ce processus. C'est au niveau
ETD communautaire d'ouvrir a nouveau le
MATAPA processus pour inclure son nom dans les
documents. Le projet peut soutenir un
atelier nécessaire mais ne peut pas
modifier le document validé.
Plainte de L'ONG Congo Vert n’a pas payé les 420 Juin 2025 Le dernier jour de validation a été
non- participants locaux durant les 5 premiers reporté pour garantir que le paiement le
paiement ateliers dans 5 Terroirs durant élaboration dernier jour sera effectué
de frais de final des PSATs Bangangele, ce qui conformément aux accords. De
transport provoqua beaucoup d’indignation au sein nombreuses interventions avec I'ONG
méme de la communauté. pour garantir le paiement des
participants précédents ont été
effectuées.
Kindu, CPEDD souhaite inclure des mesures de Juin 2025 Il a été expliqué que les détails de
CPEDD construction supplémentaires pour le construction avaient déja été décidés
nouveau batiment de bureaux. auparavant et avec leur connaissance.
Les détails font partie du contrat avec
I'entreprise de construction. Un
changement de ces détails nécessite un
processus officiel. Une demande
officielle est possible, mais rien ne peut
étre promis car cela a également des
implications budgétaires et un impact
sur le temps nécessaire a la finalisation
de la construction.
Kindu, De nombreuses plaintes différentes Avril = Juin On explique toujours que le projet n'est
divers concernant le fait que les bureaux ne sont 2025 pas responsable de prendre en charge
partenaires | pas équipés, que les motos ont besoin de les responsabilités du gouvernement
réparations ou que le projet n'a pas accepté central en ce qui concerne la fourniture
de répondre a toutes les demandes qui ont de bureaux et de moyens de transport.
été envoyées. Le projet fait de son mieux dans le cadre
du budget alloué et des priorités
définies pour le projet. Surtout vers la
fin du projet, les contraintes budgétaires
doivent étre prises au sérieux et toutes
les demandes ne peuvent pas étre
satisfaites.
Kindu, CPEDD souhaite inclure des mesures de Juillet — La GIZ a accepté d’intégrer les
CPEED construction supplémentaires pour le Novembre modifications dans un avenant au
nouveau batiment de bureaux, en détail 2025 contrat avec I'entreprise de
deux mesures sont souhaitées. construction. Le contrat avec
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I'entreprise a donc été adapté en
conséquence, afin de permettre la mise
en ceuvre des mesures prévues.
9 | Kindu, Le CPEDD a introduit une communique, Juillet — La GIZ a accepté de continuer a payer le
CPEED indiquant que le nouveau batiment n’est Novembre loyer jusqu’a la fin de la premiére phase
pas encore finalisé et qu’il est contraint de 2025 du projet PIREDD, afin de permettre au
rester dans la maison louée a court terme. CPDD de rester dans ces locaux.
Le CPEDD n’est pas en mesure de prendre
en charge le paiement du loyer, celui-ci
n’ayant pas été couvert par le projet.

10 | Kindu, De nombreuses plaintes différentes Juillet — On explique toujours que le projet n'est
divers concernant le fait que les bureaux ne sont Novembre pas responsable de prendre en charge
partenaires | pas équipés, que les motos ont besoin de 2025 les responsabilités du gouvernement

réparations ou que le projet n'a pas accepté central en ce qui concerne la fourniture

de répondre a toutes les demandes qui ont de bureaux et de moyens de transport.

été envoyées. Le projet fait de son mieux dans le cadre
du budget alloué et des priorités
définies pour le projet. Surtout vers la
fin du projet, les contraintes budgétaires
doivent étre prises au sérieux et toutes
les demandes ne peuvent pas étre
satisfaites.

11 | Kindu, Certains fournisseurs de Kindu ont exprimé Novembre — La GIZ a reconnu la validité de ces
fournisseur | des plaintes concernant des paiements qui Décembre plaintes. En raison de la transition
s divers n’ont pas été effectués immédiatement. 2025 interne de la GIZ vers un nouveau

systeme SAP, des retards ont affecté
certains paiements. Cette situation a été
expliquée aux fournisseurs, auxquels il a
été assuré que les factures en attente
seraient réglées comme d’habitude et
qu’un délai supplémentaire pourrait
étre nécessaire, les paiements devant
transiter par le nouveau systeme. A ce
jour, toutes les factures ont été réglées,
a I'exception de deux factures encore en
suspens.

12 | Bahina Une plainte provenant de 'ETD de Bahinaa | Juillet— La plainte a été examinée. Dans le cadre
été enregistrée concernant une activité Novembre de la résolution, une nouvelle formation
menée il y a plusieurs années. La plainte 2025 en couture a été organisée au profit des
porte sur des formations professionnelles mémes bénéficiaires. A I'issue de cette
en couture destinées aux bénéficiaires formation, les machines a coudre ont
autochtones, au cours desquelles la remise été effectivement remises aux
des machines a coudre prévues n’aurait pas bénéficiaires concernés. La plainte est
été effectuée. Les bénéficiaires concernés ainsi considérée comme définitivement
indiquent que les machines a coudre n’ont traitée et cloturée.
pas été effectivement remises apres les
formations.

d. Garanties de Cancun

Suivi des mesures/principes de sauvegardes de Cancun

Actions spécifiques du projet

Défis rencontrés

Principe 1 : Les activités REDD+ doivent
protéger les foréts naturelles, favoriser
I’accroissement

des

En total : 10 CFCLS ont été mises en place pour
protéger 236405 ha des foréts naturelles (CFCL).

services

mise en place des CFCL
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environnementaux et renforcer la
préservation de la biodiversité.

(Cancun a; IFC norme 6)

En total : 5 APAC ont été mises en place et 24856
ha sont proteges.

Ces conflits ont été résolus avec des activités de
sensibilisation et mise a jour de la cartographie.
Le conflit en cours empéche la validation de 1
AP. Dans une nouvelle initiative prévue pour la
phase Il de PIREDD en 2026, un effort concerte
avec tous les parties prenantes sera fait pour
soutenir la création de I'AP.

Principe 2 : Les activités REDD+ doivent
favoriser la transparence et la bonne
gouvernance. (Cancun b)

Une réunion de COPIL a eu place en juin 2025

En total : neuf réunions de COPIL ont eu place
depuis le début du programme

Les partenaires étatiques et la société civile sont
régulierement informés et des consultations
sont organisées dans une maniére réguliére.
Dans chaque mission de suivi et évaluation le
projet implique le service technique ou mémes
les ministeres.

Toutes les informations relatives aux appels
d'offres sont diffusées ouvertement et a grande
échelle dans la province.

Les partenaires souhaitent inclure des activités
supplémentaires dans la planification annuelle,
ce qui met a rude épreuve les finances du projet
pour des activités non prévues dans la
proposition initiale et peut conduire a une mise
en ceuvre partielle de certains indicateurs
prévus. La nécessité d'une planification
budgétaire appropriée est expliquée aux
partenaires.

Comme le programme travaille de maniere
interdisciplinaire et que plus de 20 structures
étatiques sont impliqués, les missions de suivi
sont souvent trés importantes et colteuses.

Principe 3 : Les activités REDD+ doivent
minimiser les pertes et dommages,
prévoir des voies de recours et mettre
en place des mécanismes de
réparations justes et équitables
d’éventuelles pertes et/ou dommages
subis par les communautés et autres
parties prenantes

(IFC norme 4)

Une Analyse de [l'opportunité pour la
restauration des paysages forestiers a été
appuyée et les résultats sont disponibles pour
guider les mesures de la restauration et
protection des ressources naturelles. En ce qui
concerne les terres agricoles situées dans des
zones forestieres dégradées, les communautés
et bénéficiaires sont formées a faire de
I'agroforesterie et a améliorer la fertilité des sols
par la culture de légumineuses.

Les partenaires n'avaient aucune connaissance
préalable de la thématique RPF, de sorte que la
formation et le coaching ont pris plus de temps
que prévu.

Les terrains proposés pour le reboisement ou
activités RPF sont souvent inappropriés et
inadaptés, y compris dans le cadre du PSAT. Il est
important que les activités de la sélection du
terrain soient accompagnées d'une expertise
technique.

La culture du riz irrigué est un tel succes que la
demande des villages dépasse de loin les
capacités du programme.

Principe 4 : Les bénéfices économiques
et sociaux générés par les activités
REDD+  doivent étre  partagés
équitablement et proportionnellement
par les parties prenantes intéressées
(Cancun f; IFC norme 1)

Le programme demande pour toutes les
activités financées des précisions, par exemple
dans le domaine de la chaine de valeur, sur
I'utilisation des bénéfices. Les partenaires locaux
(ONG locales, associations locales, coopératives)
ont en principe prévu des options telles que le
versement dans les caisses communales, la
distribution de produits agricoles aux personnes
vulnérables, etc.

En structurant les agriculteurs en associations et
OP, et en promouvant les AVEC, la population
locale est encouragée a travailler ensemble et
d’investir dans leur communauté (par exemple
achat commune des unités de la transformation)
Les AVEC ont une orientation verte et les
épargnants investissent souvent dans des actifs
verts dans leurs villages.

Il existe encore parfois un probleme dans la
gestion des caisses communales, en raison d'un
manque de compétences ou d'intéréts
personnels élevés de certains membres de la
commune.

En ce qui concerne les autorités, nous avons
constaté a certains endroits que les intéréts
personnels priment sur les intéréts de la
communauté et que, par exemple, les dotations
sont monopolisées pour un usage personnel et
non pour le bien de la communauté (par
exemple, les dotations de motos pour le
transport de produits agricoles, de matériel pour
la culture agricole).

Les chaines de valeur font face a des contraintes
constantes. Une fois le soutien initial accordé,
toute dépense imprévue peut devenir une
menace pour les chaines de valeur existantes.
De plus, le savoir-faire établi est fragile et peut
disparaitre avec quelques personnes.

Principe 5 : Les activités REDD+ doivent
favoriser I'émergence de nouvelles
opportunités  économiques  pour
contribuer au développement durable
des communautés locales et des

peuples autochtones

Le programme finance actuellement la mise en
place de plus de 15 chaines de valeur. Ces
chaines de valeur s'occupent de la production,
mais transformation et
commercialisation des produits agricoles afin de

aussi de la

stimuler la croissance économique, ce qui n'est

Les approches innovantes se trouvent souvent
confrontées a une résistance au départ. La
sensibilisation jouera un réle important a cet
égard.

Il 'y a une trés forte demande dans la province
pour un appui a la mise en place de chaines de
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pas possible avec la promotion seulement d’une
production. Dans ce contexte, I'élaboration des
business plans a également été soutenue et
quelques jeunes dans la province ont regu une
formation a I'entrepreneuriat. L'intégration d'un
AVEC avec certaines chaines de valeurs est un
succes et devrait étre poursuivie.

valeur. Le programme ne pourra pas servir tout
le monde.

Apres les formations, les participants manquent
souvent de kits de démarrage pour la création
d'entreprise. C'est pourquoi nous encourageons
la participation aux AVEC.

Principe 6 : Les activités REDD+ doivent
assurer la participation effective et
efficiente de parties
notamment des

toutes les
prenantes,
communautés locales et autochtones
dans leurs spécificités locales

(Cancun d)

Le programme adopte une approche
participative. Dans toutes les activités, les
villageois sont invités a participer activement a
la conception, a la collecte de données, a la
formulation, a la validation. L’élaboration des
PDL ou des PSAT, mais aussi des demandes CFCL
et I'élaboration des PSG pour les CFCL, en sont
des exemples.

En ce qui concerne la sélection des bénéficiaires,
la derniére approche du programme consiste a
impliquer tous les villageois intéressés dans un
nouveau projet. L'approche PSE est utilisée ici en
combinaison avec les PSATs et des autres
activités AGR

Une bonne sensibilisation est nécessaire,
notamment pour inciter les gens a adopter des
approches plus innovantes. Il faut également un
bon accompagnement sur le terrain pendant
toute la durée du projet. Le taux de bénéficiaires
qui s'inscrivent puis se retirent en cours de
projet et ne continuent pas a cultiver les

champs, était surtout important dans les villages

Principe 7 : Les activités REDD+ doivent
respecter les droits humains, ceux des
travailleurs qu’ils emploient et les
droits aux terres et ressources
naturelles des communautés riveraines
concernées

(Cancunc

Un mécanisme de plainte (MGP) a été développé
et une sensibilisation sur le MGP a commencé
dans la ville de Kindu mais mémes dans les
villages. Pour les subventions locales, les ONG
locales doivent préciser comment ils vont
intégrer les aspects droits de I'hnomme dans leurs
activités. Diverses mesures de sensibilisation
aux droits de I'hnomme ont été mises en ceuvre
en collaboration avec des partenaires.

Souvent, les droits de I'homme sont encore
confondus avec la promotion de la femme. Il est
nécessaire de poursuivre la sensibilisation. Bien
que le MGP ait été mis en place, il y a pour
I'instant peu des plaintes sur le theme des droits
humains, mais plutot des plaints sur les droits
fonciers et la corruption.

Cela peut étre di a une sensibilisation
insuffisante, mais d'un autre cété, le taux de
femmes et d'AP parmi les bénéficiaires est déja
trés élevé dans le programme

a) Que les actions complétent ou sont
conformes aux objectifs des
programmes forestiers nationaux et

Le programme vise a contribuer aux promesses
faites par le gouvernement congolais a I'AFR100
et au Défi de Bonn, qui concerne la Restauration
de paysages forestiers.

Actuellement, il y a peu de soutien au niveau
national, car le niveau national travaille encore
sur ses processus et ses guides. Par exemple, il

des conventions et accords n'existe pas encore de stratégie nationale de RPF
internationaux pertinents ; ou de directives de mise en ceuvre
b) Mesures visant a réduire les Les partenaires sont soutenus par des Certains partenaires préferent que leurs

déplacements d’émissions.

installations solaires dans leur bureau afin de ne
plus dépendre des générateurs diesel (Il n'y a
pas d'électricité qui fonctionne au Maniema)

Les meubles sont fabriqués localement afin de
réduire I'empreinte écologique des transports
nationaux et régionaux.

Les réunions virtuelles et les échanges avec les
partenaires d'autres provinces sont promus.

La GIZ passe a la gestion numérique.

meubles proviennent de Kinshasa ou méme de
I'étranger en raison d'un symbole de statut
social plus élevé. Il est nécessaire de poursuivre
la sensibilisation.

Les partenaires voient une valeur beaucoup plus
élevée dans les '"voyages" que dans la
participation a des réunions virtuelles. La aussi,

nous devons continuer a travailler sur la

sensibilisation

C) Norme de performance 2 : Main-
d’ceuvre et conditions de travail

La GIZ a une grille d'honoraires pour les
journaliers et les consultants. De méme, le
temps de travail est limité a 8 heures. Une pause
est prévue.

Les partenaires locaux sur les subventions
locales ne sont pas tenus de respecter la grille,
mais il est garanti que la rémunération ne soit
pas inférieure a 2,5 USD par jour, et que des
pauses et des heures de travail raisonnables

sont également respectées.
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10. Gestion des risques

10.1 Matrice de gestion des risques sur la base de I'analyse effectuée

Identification des risques Traitement du risque
Caté Evolution du risque
orie stable, accru . — -
L . g ( o g Action anticipée ou Responsabilit ,
Description du risque de amoindri) lors de . X . Echéance
. , 3 menée par le projet é
risqu | I'année de rapportage
e
Sareté et sécurité : La dynamique
du conflit dans I'Est du pays se
poursuit et est difficile a évaluer. Accru
Cela pourrait affecter la poursuite B
des processus de changement a Le développement de Observation de la
long terme et la durabilité des PP . situation sécuritaire. )
mesures cette dynamique Conseiller
L'instabil.ité de  la situation Moy | pourrait avoir des National Fréquemm
conflictuelle dans I'Est de la RDC en répercussions sur les sécurité ent
. ! aspects . . Kindu & RMU
pourrait entraver les mesures de socioéconomiques S'ily a unrisque les
mise en ceuvre du projet dans la dans des parties de la activités sur le terrain
province du Maniema (par exemple, rovince P seront suspendues.
accés aux groupes cibles, sécurité P '
du personnel) ou méme entrainer
leur suspension.
Contraintes logistiques et d’accés Accru
wsouvent 5|gn|f|cat|v§s L’état de délabrement
créent un isolement de la province , ,
i avancé du réseau
(absence de route praticable entre . R s .
- liai o routier de la province | La  réévaluation de
provinces et alsons aeriennes entrave la  bonne | l'accessibilité des zones
extrémement limitées) et des circulation a l'intérieur | d’intervention est
difficultés opérationnelles — de la province du | régulierement effectuée,
notamment dans des zones Maniema. Certaines | des recommandations
éloignées de la capitale provinciale. zones d'intervention | ont été formulées, des Conseiller
Les déplacements par voie sont difficilement | pistes de solutions sont National
terrestre sont limités a un petit accessibles, souvent | prises  conformément sécurité
nombre d'axes Moy | seulement accessibles | aux recommandations ) Semestriell
: . . . Kindu & RMU
en aux motos, du fait de | émises. Pour limiter les ement
L'utilisation des motos et des I’état défectueux des | contraintes en termes de Chargé de
pirogues est inévitable pour les routes. mise en ceuvre, les logistique
routes, les pistes et les voies L’organisation de | équipes techniques du
navigables au-dela de ces limites certaines missions | projet s’attachent a
Les voitures et autres marchandises terrain nécessitent un | concentrer la majorité
sont soumises 4 des cofits de renforcement des | des mouvements terrain
¢  dlevés. A d équipements de | au cours de la saison
ransport élevés. Assurer des L . A
P il dfate . sécurité  embarqués | séche.
norm.es minima les .a’ttenuatlon sur les moyens de
des risques de sécurité pour le transport et une plus
personnel détaché est nécessaire grande capacité
d’autonomie des
personnels.
Accru
E— Le programme et plan Chef de
La rovince du des vols sont bureau
Risques organisationnels : La Manier:a reste régulierement
situation pour la vie de la Province confrontée & des partagées. Administratio
du Maniema pourrait exposer le Elevé | contraintes dacces n Fréquemm
personnel du projet qui n'est pas inter-provinces Une liste des moyens ent
habituer a un « risque psycho- L .p X disponibles et une fiche
R significatives en )l ) g
social ». , N , reflexe d’évacuation Médecin
I’absence d’un réseau . )
. . médical est en place. Conseil
routier praticable
, .. Bureau Pays
L’approvisionnement
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en denrées de | Une évaluation psycho-
premiére nécessité est | social a été réalisée et
réduit, de méme | des propositions de
I'acces a | mesures et
d’infrastructure recommandations sont
médicale constitue | en cours de rédaction.
une contrainte.
. . . Continuation des
Risques socio-environnementaux : A
- . - _ activités
La relative pauvreté et le sentiment Amoindri .
N . d’aménagement du
d'isolement au sein de la _y
. . territoire (PSAT) avec des
population, restent des facteurs Avec la mise en place abproches participatives
importants qui menacent le tissu , | des activités p? P P R Chef du Décembre
. . - Elevé S, — également appui aux
social au Maniema. Les principaux d’aménagement du s . . bureau 2025
. . o . activités de la résolution
types de conflits rencontrés territoire, les conflits .
- " . de conflits sur les terres
trouvent leur origine dans des litiges ont tendance a .
. . - L (par exemples plaintes
fonciers, des conflits de voisinage diminuer. CFCL)
ou dans les fermes par ex..
Risques opérationnels et
stratégiques (dont
réputationnels) : Des possibles
faiblesses en capacités financiéres, )
. Le programme a mis en
personnels et de mise en ceuvre .
. s Stable place des décomptes
des services étatiques et structures — . .
R o mensuels et trimestriels
locales pourraient conduire a des , .
) Nous avons constaté pour les subventions | Responsable 3
attentes excessives vers le PIREDD , . . . Décembre
) R Elevé | diverses faiblesses locales. En plus, des | Admin-
de la part de la population et a une - . . 2025
chez les ONG et les premiéres actions pour | Finance
surcharge des plans de , .
. . acteurs de I'admin- le renforcement de
développement. Cela comporterait R " (s
) \ - finance. capacités ont été
le risque d'une perte de motivation ol
N . - réalisées
et d’un ternissement d'image, et
pourrait avoir un impact négatif sur
I'appropriation et la participation
proactive du groupe cible
Risques organisationnels (y inclus
fiduciaires) : La mise en ceuvre du
PIREDD entraine de nombreux Continuation avec les
risques a caractére administratif, procédures mises en
) . - . Responsables .
financier et managérial, résultant , place, de double ) Décembre
. Elevé | Stable A ) finance-
notamment de la coopération avec contréle, audits, admin 2025
différents partenaires externes, de contréles inopinés
I'attribution des financements
(subventions locales) ainsi que des
grands achats.
Risques organisationnels (y inclus
fiduciaires) : Le risque élevé de
corruption, généralement répandu, o
. p, & P Des audits internes sont Responsable .
existe également dans le contexte Moy - N . Décembre
X Stable organisés de maniére Admin-
du programme. Cela peut avoir un en - s ) 2025
. P . réguliere Finance
impact négatif sur la mise en
ceuvre, le degré de réalisation des
objectifs ou I'image du programme.

Politique en général et communautaire : La situation politique générale et locale peut occasionner des tensions ponctuelles susceptibles
d’affecter temporairement la mise en ceuvre du projet, notamment |'accés aux groupes cibles et la sécurité du personnel. Dans certaines
zones, des conflits fonciers non résolus peuvent également générer des tensions communautaires. Par ailleurs, la situation sécuritaire
reste fragile dans certaines provinces de I'Est, en raison de la présence de groupes armés, ce qui pourrait impacter la continuité et la
durabilité des activités du projet.
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10.2 Evaluation de la transparence et de l'intégrité

Cas de Fraude, Oui Non
mauvaise utilisation de
fonds et corruption

Allégations 1. Utilisation non autorisée du systeme d'urgence Internet par I'expert en sécurité du
programme avec une facture élevée (98.000 USD)
2. Détournement des fonds par 6 ONGs en 2023 (valeur environ 30.000 USD) et 2024-
2025 (valeur environ 22.000 USD)
3. Disparition de matériel mis a disposition par le projet pour les bureaux des

partenaires (ordinateurs portables, installations solaires, meubles, motos) - valeur
estimée en 2024 : plus de 100.000 USD

Investigations En cours ou finalisés

Sanctions (y compris les 1. Le contrat d’expert de la sécurité a été terminé et une plainte a été déposée aupres
recouvrements du tribunal

effectués et leurs 2. 6 ONGs sont demandées a rembourser les sommes détournées en 2023. Toute
montants) nouvelle collaboration est exclue. 3 ONG ont remboursé I'argent.

3. Les piéces justificatives de préfinancement de 5 ONGs ont été rejetées et le
remboursement n’avait pas eu lieu. Toute collaboration avec ces 5 ONGs est
exclue.

4. Le nouveau gouverneur et I'Assemble Provincial ont été informés de la disparition

de matériel provenant de bureaux partenaires et ont demandé des
éclaircissements.

Cas d’exploitation,

abus et harcélement

sexuels

Allégations RAS
Investigations RAS
Sanctions RAS

Fraude, mauvaise utilisation de fonds et corruption : Veuillez détailler les formations fournies aux staffs, consultants et sous-
contractants sur fraude, la mégestion de fonds et la corruption depuis le début du programme

Pour la période de rapportage Depuis le début du programme

Nombre de staffs formés /nombre de staff total 59/59

Une formation en gestion de
fraude a été faite début 2024
avec tous les membres du staff

2/30
Formation sur accés facilité aux mécanismes 5/30
de signalement en cas d’infractions et de
comportements repréhensibles

30/30
Sensibilisation sur acces facilité aux 30/30
mécanismes de signalement en cas
d’infractions (corruption, fraude,
détournement, népotisme et avantages
illégales) et de comportements
repréhensibles (Stop-it)

Nombre de consultants formés / nombre total 19 326

Recyclage sur la conformité cad lutte contre
la corruption, détournement et fraude ainsi
que les mécanismes de signalement en cas
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d’infraction et de comportement
repréhensible.

Les consultants s'engagent par écrit a
respecter le bon comportement. Cette
déclaration est expliguée a chaque
consultant par le responsable avant la
signature du contrat

Nombre de sous-contractants formés / nombre 89 évenements

total 634 motards

Sensibilisation sur la conformité
cad lutte contre la corruption,
détournement, fraude et le
népotisme  ainsi que les
mécanismes de signalement en
cas d’infraction et de
comportement repréhensible.

Les contractants s'engagent par
écrit a respecter le bon
comportement. Cette
déclaration est expliquée a
chaque contractant par le
responsable avant la signature

du contrat
Exploitation, abus et harcélement sexuels
Veuillez détailler les formations fournies aux Un recyclage sur le harcélement
staffs, consultants et sous contractants sur En juillet 2025, une formation avec le staff sexuel a été fait avec tous le
I'exploitation, les abus et le harcélement sexuel GlZ/Stagiaires et les organisations staff/stagiaire. Journalier etc. de
partenaires des projets sur STOP-IT c-a-d la GIZ en juin 2024
I’Exploitation, Abus et Harcelement sexuels
ainsi que la Discrimination.
Nombre de staffs formés 33/33 staff national 50/50
/nombre de staff total 3/2 staff international 10/10
13/13 stagiaires nationaux 35/35
4/4 journaliers 8/8
Nombre de consultants formés / nombre total 19 consultants 326
Nombre de sous-contractants formés / nombre 89 évenements
total 634 motards

11. Récapitulatif des livrables

Produit Intitulé | Lien hypertexte
PTBA 2025 PTBA 2025
Shape files Shapefiles CLD

Shapefiles PSAT

Shapefiles CFCL, APAC, AP
Shapefiles Plantations 2024
Shapefiles Plantations 2025

Tableaux Liste CFCL - APAC - PSAT
Effet AT Projets d’accompagnement des Rapport final SL Congo vert
Produit 1.1 communautés a I'élaboration PSAT Rapport final SL Geofirst

2.1.10 Rapport lancement 6 PSAT Bangengele
2.1.10 Rapport suivi des PSAT Bangengele cartes
2.1.10 Rapport Validation PSAT Bangengele

Effet AT PSATSs Finalisés et validés a tous les niveaux PSAT 2024 Mungobo
Produit 1.1 PSAT 2024 Lubao

PSAT 2024 Lufumbe
PSAT 2024 Keyombo
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https://drive.google.com/file/d/1ZBtRCsssVznxjOeHUQPBj5O2aR7jV_J9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WDN_98rn2ekenPBVHZ2LcbpXzqkbzy1Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UXZmQZsBIhGSdIcAE_JtFeyniYDji2VP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TUzxb4UOCFBlzkxfauuR5WfWuO9qgpos/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRjb73QHvvFVAjq2TPUm48LW9LSBOkog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10HDqzOhcGMpCan1SBtTnYiduT8tZlRmd/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vrv-M6wYyZHNpj3tvWAcvp2xxpGo4NhW/edit?usp=drive_link&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/12FJ5q986SvYkv9HmuVITjAd2kQHH2y1d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14onFghnRE4jgXcavuc9vKS-0VLG9kguA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YB0RjVbzhq_7OgDyp30iKW5WZOWYLjiY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U9JCs_43YVvxJXH3KAGQCLoJxiLPHeqN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yYsA6cBbuvU_33x2IAr7Ex3Wstv2Ztgk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18MsWnxHqNM0vQmIeZGPDBwRrZSHJ38iO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s-0RD7nYcS1ps6YkQq-bxJRDC8SIzmRh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JgQHXropjsHVYLkUOx7RjeIHRT62BFBw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iDV5kXEMDTU1wGqDhqTehBuwCdRD3Ssh/view?usp=drive_link
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PSAT 2024 Kapunda

Effet AT Identification des zones savanicoles pour le Identification des sites de reboisement
Produit 1.1 reboisement et RPF Identification des sites reboisement APAC
Identification sites RPF
Effet AT Missions élaboration, validation et remise Rapport lancement processus PSAT Bangengele
Produit 1.2 PSAT Rapport validation Cartes PSAT benya Samba
Remise PSAT Sumaili
Remise PSAT Ambwe
Remise PSAT Wakabango
Elaboration PSAT Matapa
Effet AT Accompagnement d’élaboration des PDLs et | Rapport accompagnement processus d'élaboration
Produit 1.2 la remise officielle PDL Wakabango Il Formulation
Rapport Atelier Lancement Elaboration PDL
Wakabango Il
Rapport formulation et nettoyage PDL
PDL Babene elaboration
PDL Babene Remise
Effet AT PDLs finals PDL Aluba
Produit 1.2 PDL Bahina
PDL Maringa
PDG Beia
PDL Ambwe
PDL Bangengele
PDL Wasongola
PDL Wakabango Il
PDL Babene
Effet AT Résolution des conflit fonciers (atelier Compte rendu du conseil consultatif conflit CFCL
Produit 1.3 analyse, mission de constat, atelier de Kingalu
résolution) Rapport Mission du conseil consultatif CFCL Kinkalu
Rapport Mission du Conseil consultatif AP perroquets
Rapport atelier résolution conflit AP perroquets
Mission identification conflit fonciers zone tampon
PNL
Rapport des activités CONAREF
Effet AT Outils de la communication pour la Boite a image pour la vulgarisation de lois fonciers et
Produit 1.3 vulgarisation des lois fonciéres et agricoles agricoles
Affiche lois agricoles
Affiche lois fonciers et agricoles
Brochure lois fonciers et agricoles
Rapport des activités CONAREF
Effet Stratégie Genre Stratégie Provinciale inclusion de la femme
Gouvernance Stratégie genre Programme BGF/PIREEE
Produit 2.1
Effet Renforcement et sensibilisation genre Brochure développant I'implication du genre dans la
Gouvernance gestion durable des foréts,
Produit 2.1 Roll up imprimé et distribué pour affichage,
Formation genre dans le contexte MGP
Rapport trimestriel SL APDMA
Effet Stratégie Provinciale PA Stratégie Provinciale PA
Gouvernance
Produit 2.1
Effet Campagne de la sensibilisation sur le Rapport Sensibilisation PSAT
Gouvernance processus PSAT
Produit 2.1
Effet Réunion COPIL Compte Rendu 7ieme Réunion COPIL
Gouvernance Compte Rendu 8ieme Réunion COPIL
Produit 2.1 Compte Rendu 9ieme REunion COPIL
Effet Suivi fait spécifiquement par les membres Rapport Suivi et Evaluation Agriculture Juin
Gouvernance de COPIL en Juillet 2024 et Octobre 2024 Rapport Suivi et Evaluation FORCOM Juin
Produit 2.1 Rapport Suivi et Evaluation Bois-énergie Juin

Rapport Suivi et Evaluation AVEC Juin
Rapport Suivi et évaluation AVEC Octobre
Rapport S&E bois-énergie Octobre

Rapport S&E Agroforesterie Octobre
Rapport S&E agriculture innovante Octobre
Rapport S&E Agriculture Octobre
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https://drive.google.com/file/d/1Evi94gHyF-wZAtrBI5XTx2xW-6t9iCyb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l5RnFmO7dAffjSZaWSy2qmNjbHIK2gHH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F7FnYqrbmkyQWXK23zcamhuUkezAMrZU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13A2Du3uq8-wQU-VOPCfKJItSrxcPE1Uh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Sf9ppFiGgJxSUa4ihTBJkH4n5XopzJKp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17uSqHU1svAJASIGsZ07TEIXj0DPuPj6J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LTEMiTcHRz9D4z308hQgM5uDuawdCeAs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/172Is-LocH_IT8kp5uKbWQroUp-rV19QX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GUEPud1mEZsJ1mp1ZiKxB8OrJw9nn29x/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wJR1sER9bCd5Mo7Ts5tdKRz4ImgGthZm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RQh8Nt8BtX7HCvvuqlv1kZOGHQLFZvf1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RQh8Nt8BtX7HCvvuqlv1kZOGHQLFZvf1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wREV6Iaq_ypECnw-yvdcgxeZCk7c2XCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wREV6Iaq_ypECnw-yvdcgxeZCk7c2XCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xYYKqxr0y-mKvvpNa_jhYCMO0ekJ6PY7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pikWtzM5iNScLz6R4EnTUHxs8keiq43F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19M0Lm9zPGuqHV_SGe1CtzeyD3WNjZQOD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pJ5uI3h6959HHwsQorlG4osZ3Ay4Ugcx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bmJdSdkkuGXVnNGMlAYQHUItspNrTzs0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hv6w8LiR6tNUyKDlrRFWwvlxNlivUbFt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yk0vbLjHCEaneA43Bv993LIt7kdpnwLT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ryQXIjrsWVn5z2PA5ojHGQbyBkRqp2f4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kLtHUt1cpmI21zJ5z40WJgnUEVSodIL9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dp-aaLJJfqka6rSCBieZgIT_noSMEnxd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BN51RLg0jDa47evZeP-PkrGYFIli8r_B/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YdM4KN2Uo4JmKrHEQDsaOzhzpcnjnLLR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uKDVkvxz5GPyhV2QDo0WH8SCwTOmT2PK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uKDVkvxz5GPyhV2QDo0WH8SCwTOmT2PK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SAlyGp4dzqKWUqom332iFocp87gGv9ca/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ushyCq-8S_fY4u5J6_Ci0W63-kFNlKym/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FHKMVZB5_mxiboTO0u0o5Trde1Nu43yY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1suhaB9dKVjOOu6RvJDFN8P1mA4J0qKVO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1suhaB9dKVjOOu6RvJDFN8P1mA4J0qKVO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AeMcscC6F6ZjTzBzfQFmj9Ih0PPlCoLX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13Lh9_ottntnucInwuGLUjvyW5UwscVHm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BnTjEHhJa7OfTSNOc3wrVy4-5VORWRnm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Tawgs7dfP2jm0xraUwCPduGRF23eHWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AeMcscC6F6ZjTzBzfQFmj9Ih0PPlCoLX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ClNlU6emLBHMEjzfaGD8yEr9YhUskLG-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jytadpWaZkD53a4bFpvDAJ1ULz4RGjjz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s8vdwDkyM54D8rMfziQ4IhovAn1VuklD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s8vdwDkyM54D8rMfziQ4IhovAn1VuklD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dpezaL3uFcVECb0gE6-bfdB-qUWSWM21/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pDNLbpuA1xeHQTJPGWk5tVR5vbndoYXh/view?usp=sharing
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Rapport S&E Apiculture Ukuna

Rapport S&E Apiculture Yenge
Rapport S&E RPF Ukuna
Rapport S&E RPF Tchambi

Effet Comité Technique de Gestion — planification | PIREDD Maniema Planification Février
Gouvernance mensuelle PIREDD Maniema Planification Mars
Produit 2.2 PIREDD Maniema Planification Avril
PIREDD Maniema Planification Mai 2024
PIREDD Maniema Planification Juin
PIREDD Maniema Planification Juillet
PIREDD Maniema Planification Aout
PIREDD Maniema Planification Septembre
PIREDD Maniema Planification Octobre
PIREDD Maniema Planification Novembre
Plannification PIREDD Fevrier 2025
Plannification PIREDD Mars 2025
Plannification PIREDD Avril 2025
Plannification PIREDD Mai 2025
Plannification PIREDD Juin 2025
Effet Evaluation indépendante Rapport évaluation indépendante
Gouvernance Réponse a FONAREDD
Produit 2.2 Présentation des actions
Effet Participation aux platforms nationaux Rapport participation PFBC Kinshasa par CPEDD
Gouvernance Participation lancement processus élaboration
Produit 2.2 stratégie pour les AMECs
Atelier échange cadre mondiale protection
biodiversité
Participation Formation BFK Kinshasa par la CPEDD
Effet Missions d’échange Rapport Mission échange rizipisciculture
Gouvernance Rapport Mission d'échange CFCL
Produit 2.2 2.2.2 Rapport Ateliers 1, 2,3, 4,5
Effet Formations Rapport Formations ONGs locales gestion financier
Gouvernance Rapport Formation Membres comités CFCL
2.2 Rapport formation ONGs 2
Rapport formation PSE
Liste des structures formés
Effet Dotations Rapport Dotation kit AVEC
Gouvernance Dotation Chefferie Matapa
2.2 Dotation CONAREF
Effet Piloter le PSE pour le reboisement familiale Rapport Mission de prospection
Gouvernance et individuel - ménages, écoles, églises
Produit 2.3
Effet Evaluation de la mise en ceuvre du Plan Rapport de mission d'évaluation
Gouvernance Annuel d'Investissement (PAI) des 7 PDLs PAI 2025 Chefferie Bangengele
Produit 2.3
Effet Projets AVEC 2.3 Rapport final SL UWAKI.pdf
Gouvernance 2.3 Rapport trimestriel CAPS.pdf
Produit 2.3 2.3 RAPPORT FINAL FACDA.pdf

2.3 RAPPORT CADD.pdf

2.3 RAPOORT FINAL CAPS.pdf

2.3 Rapport Final AVEC.pdf

2.3 Rapport final CADD.pdf

2.3 Rapport FINAL MAMA AMKA.pdf

2.3 RAPPORT CADD_ALUBA BAHINA 2024
2.3 RAPPORT CADD ALUBA BAHINA 2024 2
2.3 RAPPORT FACDA Semestriel

2.3 RAPPORT TRIMESTRE 2 UFECD

2.3 RAPPORT KM TROISIEME TRIMESTRE
2.3 Rapport AJDT AVEC

2.3 Rapport APDMA AVEC

2.3 Rapport sem REPADI AVEC

2.3 Rapport final REPADI AVEC
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Effet Investissement par les membres AVEC Liste des projets de développement membres AVEC
Gouvernance

Produit 2.3

Effet Projets production de Savon — formation Rapport final SL UMOMA

Gouvernance professionnelle des femmes Rapport final SL SAFI Maniema

Produit 2.3

Effet Business plan pour les chaine de valeurs Business Plan Bambou

Gouvernance Bambou, Moringa et miel Etude Rentabilité rizipisciculture

Produit 2.3

Effet Foret Etude sur la gestion de I'eau pour les étangs Rapport appui au développement d’une stratégie de
Produit 3.1 piscicoles la gestion de I'eau

Effet Foret Communication sur le PIREDD et REDD+ Stratégie Communication REDD+

Produit 3.1 Rapport final SL GTCRR projet 1

Rapport trimestriel SL GTCRR projet 2
Eco Makala PIREDD Maniema
Reboisement a Lomea PIREDD Maniema
Rizipisciculture PIREDD Maniema
Agroforesterie PIREDD Maniema

Effet Foret

Mise en place du Platform REDD+

Rapport final SL GTCRR projet 1

Produit 3.1 Rapport trimestriel SL GTCRR projet 2
Effet Foret Missions de contrdle forestier, PSAT, Péche, Rapport contréle forestier et PSAT
Produit 3.1 chasse Rapport contrdle réglementation chasse

Rapport contrdle réglementation péche
Rapport control PSAT dans 3 territoires
Rapport control foresterie novembre
Rapport control foresterie 2025

Effet Foret

Analyse changement végétation 2021_2024

Rapport Reforestation Maniema

Produit 3.1

Effet Foret Nouvel arrété pour la réglementation de la Nouvel Arrété réglementation Péche
Produit 3.2 péche dans la province du Maniema. Dépliant réglementation péche

Effet Foret Carte des CFCLs Mise a jour carte CFCL

Produit 3.2

Effet Foret Arrétés pour les CFCL Arrété attribution CFCL Mpande
Produit 3.2 Arrété attribution CFCL Baya Il

Arrété attribution CFCL Mwanga
Arrété attribution CFCL N’sanguli
Vidéo remise officiel CFCL Mpande
Arrété attribution CFCL Kinkalu

Effet Foret
Produit 3.2

Elaboration de PSGs avec structuration et
inventaires

PSG CFCL Mwanga
PSG CFCL Baya Il
PSG CFCL Kinkalu

PSG CFCL Ukuna

PSG CFCL N'Sanguli

Rapport consultance élaboration PSG
Inventaires CFCL

Structuration des comités

Effet Foret
Produit 3.2

Projet mise en place des APAC

Rapport final SL ANAPAC

Rapport accompagnement APAC

Arrété APAC Sange

Arrété APAC Osekalangomo, Lwanano 1, Lwanano 2
Arrété APAC Kendakelokala et Onyona

Arrété APAC Kasele

Vidéo remise arrété APAC premiére fois en RDC

Remise arrété APAC KASELE-

Structuration PSG

Effet Foret

Appui aux APACs

Rapport Trimestriel SL REPADI

Produit 3.2
Effet Foret Mise en place d’une future réserve des Carte réserve perroquet gris
Produit 3.2 perroquets gris a MULU dans le territoire de | Etude Impact Socio-environnemental

Kasongo

Note technique réserve
Elaboration régles de gestion

Régles de gestion
Rapport consultant

Effet Foret
Produit 3.3

Analyse des opportunités de la
Restauration des paysages foresteries au
Maniema a travers d’outil de MEOR

Analyse Opportunités RPF
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https://drive.google.com/file/d/1e8cQwz7HMFU-5qhI8_1VZI2oy_sZEg5B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FKr7LIf9sW8W9dadgg6KsejlYAZHcoZR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EU8YgQ9B2vTl7lmIBYka8H04kFSUDn2M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GJEC3Ta6sSg19J0A1N0e7-8oRs9jxOxQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fr3LbcrX2F1xvGWl0YcqVLt4CEwE2pd_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nk00n9Tu8htdcd_yeSCyuI_5ly0M1za5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uEXbaLeILpZ4228pw7n6_sYLYravP9B7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IfCz5jcSS9_dKbSYHZc_N-XZEAV30iAk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fxO7wm-Q-1px8A5nGwlvf4Q_jkcu9X0S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uH7RZE-GWEvYQ_TPjhKhQSKly8AyzH_-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EF5FS-xi0PH7xeWxZDBPNqE0aQ3a6qY4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1goejaYJVY0Nmaj3sx4GAlMfNxdUt_bzE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yUjwgEjuh2TqWwGQqjCuFG4f_jVpBFmY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-svhbozFed4_cBwpyIft7XqxiWQfReJ5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16D9ujDnNpFGM0hKdSGDpGNHJ-hZJG9Zt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rkgtb6V4w5-8YhJ4fHiGH-348Xm7W_GR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B93gi5STuU5NdRdxf6OHNBGDQtC7z0Cm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1agm6uujwVa4O98OQUfWHbBW7dsF25oER/view?usp=share_link
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Effet Foret
Produit 3.3

Projets RPF

Synthése Données RPF fin 2024
Rapport final SL RNN

Rapport trimestriel SL APEM
Rapport trimestriel SL SAFE FOREST
Rapport trimestriel SL RAIFORCO

Effet Energie

Stratégie provinciale bois-énergie

PIREDD Maniema Stratégie provinciale bois-énergie

Produit 4.1
Effet Energie Sensibilisation Prospectus foyer amélioré,
Produit 4.1 Prospectus Maisha bora verso

Prospectus charbon vert,

Prospectus charbon vert fabrication
Boite a image foyer amélioré,

Guide technique Carbonisation

Fiche techno-pédagogique Charbon vert

Effet Energie

Mission d’identification des sites a boiser a

Cartes de nouveaux sites

Produit 4.1 reboiser (Savanes et zones dégradés) Rapport Mission CLIP
Effet Energie Projets des reboisements en vocation bois- Tableau Reboisement fin 2024
Produit 4.1 énergie Rapport final SL Sodeco

Rapport final SL RAPEM
Rapport final SL YMCA

Rapport final SL OCGL
Rapport final SL RAPEM

Effet Energie
Produit 4.1

Formation des charbonniers dans la
technique de carbonisation améliorée entre
autres

Rapport de sensibilisation et distribution guide
4.1 Rapport final ADECOF

4.1 Rapport final AJICDD

4.1 RAPPORT FINAL ANAPAC

4.1 Rapport Final CFCL Yenge

4.1 Rapport final MB
4.1 Rapport final UMOMA

Effet Energie

Un guide a été multiplié et diffusé

Guide technique Carbonisation

Produit 4.1
Effet Energie Microprojet charbon verte et foyers Rapport final SL Covodum projet 1
Produit 4.2 améliorés Rapport final SL ADEPA

Rapport consultant

Rapport final SL Covodum projet 2

Fiche techno-pédagogique Charbon vert
4.2 Rapport Semestrielle Maisha Bora

Effet Energie

Rapport de la formation pour le

Rapport formation en entrepreneuriat bois-énergie

Produit 4.2 renforcement des capacités des associations

de producteurs de charbons vert, dans la

gestion et I'entrepreneuriat
Agriculture Rapport d’Etude du Potentiel Agricole des Etude potentiel agricole savane
Produit 5.1 Zones Savanicoles du Maniema
Agriculture Rapport de la formation service technique Formation agroécologie
Produit 5.1 sur "agroforesterie
Agriculture Rapports des études Etude Rentabilité rizipisciculture
Produit 5.1 Etude biopesticides
Effet Projets réhabilitation des pistes de desserts Projet Réhabilitation piste Bahina 15km
Agriculture agricoles Projet Réhabilitation pistes Bangengele 32km
Produit 5.1 Projet Réhabilitation pistes Mulu - 12km
Effet Dépliants, fiches techniques, brochure, Fiche techno-pédagogique Charbon vert
Agriculture boite image Boite a image pour la vulgarisation de lois fonciers et
Produit 5.1 agricoles

Affiche lois agricoles

Affiche lois fonciers et agricoles,
Guide essence agroforesterie

Boite a image agro foresterie,

Fiche technique culture du soja,

Spot Artemisia

Emission sur la médecine traditionnelle
Brochure Agroforesterie

Fiche technique Artemisia

Fiche technique alimentation poisson
Fiche technique gestion eau

Fiche technique empoissonnement
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pMlN-u2d3ppBH8xGEu_NmBRXV7O9RxIb/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ky0DB2GBDiu1s-CROqJ5X6SjB-4PpWhW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vz_kYi5sbnXOpBvHsqRqfeaXIOXLsC7N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/189RYkpNThW-QNF86h4Vx7zAfBzT6dUry/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-eiH8gKIhmE39b68ZxQ5mZFdKRwRMsge/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v3mg6gLb_WgdhVVH-VTgT5Yft9Y9J7N9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pEGIj2AiojC4_8sVrr3ExAoJpUJjHTHW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GkN0nrpai8kFlbErYi1r7DvvXZuyRxc4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jjjRGTuia6PkOZLzYQebY_y6Ultnfz9J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pv4ceZJOp1de1IJZvD-U8tnI0vQs22Jq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xb7dmz1zC4RWkPcT8JvoNgD9apPDvEu5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tye7YiUhx-rXDl-OZqV53jrib6JEIPAW/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1jqSkr42chUq0iO_Cyi0pLe4WuUsBdqIm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10argTjJzqsfvLAvEcxEv2Vim27aAwBAZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A0oNbofiumE5Kk3PKKi5QlgE7W-yfvG_/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_Zu9kO0y27pGBiwtre8t1JCiJfN_YPgf/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/11nF_NrLHQssDRJ8MN30zbVdKg2SU5lLs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xyHWU2r8m9UAZrcyS2jrsvr14GGqSMfK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eCjRYYkmOUmDFjVE7p437bWH6JXA8hwT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yvuT-gMTXrIxVyvpHHZlJL2SRrjntzA2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OQZ9Am0mMmIHncPpYX8E3M9W6mYeGmbt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IsFLQ-EMOPeP6GGN8WboZc9ya9Pho0u0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rKG-W8P2I-mSDLg_vKG69Dm93kpge_4o/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qw2J9Kx7AbdsLzg7XijnukVjERGOC8w6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15gjp0FMAVlncCjMZNf6cEHKoVoPR-xTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VV1BQFlVEBX5VWbyj8rzafP0pBuSFzo_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cIre5cTmHhIIa03FRD9d58VwIMEcCIpf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1moWCyzzWFyFEpb7cwt_zy1VjWQN2aksI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tye7YiUhx-rXDl-OZqV53jrib6JEIPAW/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1H8g-05_VH7QQ8gOyWl974dhGoh44jlJF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iwgT_sqIOB23RKqD0pehZj3X_46CGAvV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O9QGndl_D_GO3uTjIqdnPk7-DrkitjiA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oquYfmufe1PDujHubDoLolgtC-02LREp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jqSkr42chUq0iO_Cyi0pLe4WuUsBdqIm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufhkJLEP2hTJCw-CTSD5Ui_CrYKthKu0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ThEx188BsJlEib-ZKtZ9njbnzFt_cV_b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1te88RE61sda0a3zUE0VIPgY-KxX71qDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b9QieyiiPqFzJU9zrf3PpiXu3yJnAnLD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R29MyTMM4-THzYXpWe8wNVdVr6xte77J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1og9OEor1TBA0lRweUirF_hUQVwXaWdNR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cjW41NbBf-IIlX1pQgGjEwTY8WFaUo34/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mp9uiDmQuDbLaarB5BMrCdVS9hCe9o2e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S5bZncLBr9BxXp4NW4srlQqpxqATT9lP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jqSkr42chUq0iO_Cyi0pLe4WuUsBdqIm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11edEE-gUn-sa4q3aQshuri9F-4hJ1i5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13Lh9_ottntnucInwuGLUjvyW5UwscVHm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BnTjEHhJa7OfTSNOc3wrVy4-5VORWRnm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qW-eG4LygAvLjqo0yLOKVbYHKmZwfVrW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/191FaUBwS_esTnGlsgNguCzkQDAPi07BN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NtdfdHdKpgJQuvK6cWKDAwvVmy5kTuCI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H8_HT5q4C_Dk6uq11gLtR3l_HJ39IFD1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/141LBXdlXqsbRxmEtrkswReAxvM-n7BKD
https://drive.google.com/file/d/1drzaPrQ2yw8wz2-5njfLCerXICek4pdJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15mf0f7JPNOp52jmfzVyvQVfB7RrzA-rd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHDiGmqWehWHIPVBCzFytV0SXWVKQWZT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FCjNxJz0QtGhLe74Lt757POtyr2yEoOF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pQ83YOE7xZvozXKSn0zsnROC1367_lQW/view?usp=sharing
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Fiche technique Moringa

Fiche technique poisson

Fiche technique biopesticide Chromolaena odorata
Fiche technique biopesticide Irena Lobata

Fiche technique biopesticide nicotiana

Effet Mise en place des activités agroforesterie Synthese activités agricoles
Agriculture Synthése des activités mise en place des pépiniéres
Produit 5.2 dans les PSAT

Rapport Trimestriel SL AGAAP
Dotation matériel Pépiniéres
Rapport final SL GIRE projet 1
Rapport final SL GIRE projet 2
Rapport final SL AVEMA
Rapport final SL PAV

Rapport final SODECO

Rapport final AHUDA
Rapport trimestriel SL Soeco projet 2

Appui plantation cacaoyers
Rapport final SL FDD

Rapport final FALKO

5.1 Rapport final ADDA

5.1 RAPPORT FINAL SAVE FOREST
5.2 RAPPORT FINAL CADD

5.2 RAPPORT FINAL FDD

5.2 Rapport Final SODECO

5.2 RAPPPORT FINAL RAIFORCO
5.2 UWAKI Mi-parcours

5.1 Rapport technigue Pépinieres agro
Rapport pépiniere Agroforesterie

Effet Appuyer les innovations agricoles Dépliant Moringa
Agriculture Rapport final SL AJCDD
Produit 5.2 Rapport final Batisseur

Rapport trimestriel SL RT
Rapport final SL CADD

Rapport final SL CAPS

Rapport consultant jaquier

Liste chaine de valeur 2022 2024

Effet Microprojet chaine de valeur — centre de Prospection centre de transformation Huile de palme
Agriculture transformation Mais, Manioc, noix de palme | Rapport final SL AGAAP projet 1
Produit 5.2 Rapport final SL AGAAP projet 2
Rapport final SL CAPS noix de palme
Effet Microprojet chaine de valeur — Carte réplication rizipisciculture
Agriculture rizipisciculture avec centre transformation Données Rizipisciculture 2024
Produit 5.2 décortiqueuse Rapport final SL MAEK projet 1

Rapport final SL KM
Rapport Trimestriel SL UADAM

Rapport final SL UWAKI
Rapport trimestriel SL MAEK projet 2
Liste investissement chaine de valeur par les AVEC

Agriculture Microprojet chaine de valeur — Syntheése activités agricoles

Produit 5.2 Liste investissement chaine de valeur par les AVEC
Identification de potentielles de restauration et des
Chaines de Valeur du Gnetum africanum (Fumbwa)
Rapport de Formation des bénéficiaires des
Microentreprises de Moringa et Artemisia

Rapports mission de suivi par GIZ et staff service technique

Février 2024 Rapport Suivi SL CAPS

Février 2024 Rapport Suivi SL batisseurs

Février 2024 Suivi SL AVEMA

Février 2024 Suivi pépiniéres

Février 2024 Suivi SL Falko

Février 2024 Suivi SL KM et Repadi

Mars 2024 Suivi SLRNN _RPF

Mars 2024 Suivi Reboisement Bangengele

Mars 2024 Suivi Démarrages SL MAEK et KM
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https://drive.google.com/file/d/1Z7J8IO5eVp7euCEnih68F8UqWqwGdVUU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KafDieCzbzhd5uE9Ow0tg40cJB-MTFdD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QNrfWMfzavRNTmdkTuypsY_IdwJ_4P39/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HBMjqwt4Rx-b6UOTVdFSyQGpC2AmYkp_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JiZhHTEQ-b2keiWadPY3j4O8XJ1JSIsw/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12EuCkzozdIaO4ZGVHRg5sggFGRO5V0OK/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1C_nWe7vSBi8McRP8Jh3QCG_mFpZSHVTS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C_nWe7vSBi8McRP8Jh3QCG_mFpZSHVTS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pOkqpo9L4lKLeptKIq309G3GRSDDvKPB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18ljqrrkKgvFAgi-zdiyHtkBR-zBHllD0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ViKoP0fOPO10Ix9KzOSG1OJ06R4X8TLB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gTLzQK8pNMUrnqOkHly8Rw2vghLTfCDN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C_WEqx7DyaJYR3V0nxJTOPAR4fIhw3iu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-N8wnXc1TSwsoS9XVP8qvK8NpvTUw3YQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x1P5VFiRis_wNXhBVRxSwJ1gxiRyYydo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lGYdVHnVWC35zY5eFOVNdhmMv8rfSSRK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lGYdVHnVWC35zY5eFOVNdhmMv8rfSSRK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FWDhQCfapbrj7iGk9LbhdBoFYztxCSqk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fIg9-jGM2vdW4FXGRJWYplYaip0YkrHy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Fei--ueHBaK3TIjc3An6ok4fF90_kLy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r4iSKPQ2rxdOYHYeN51BHlhfBzagjJgF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UUt2HlG1XSx0GHklxHg9kfBHAR1DBiaI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IKhTW5SenBALvPUY3jWYYpwMB7Xzt3jJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ApcyPp0arPEmlq7kZ0Blzmr0PJZZzzLJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iXh6FXNmfzNpYlXW2m99-W8RURO86Csh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xTt7b3SGz9nX__tS-uuQGI2Qbi-XagKh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WqJTn2TP1KsK9v1udg0Vw_hkgjWxkQak/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lt2XpPx0MH45GL9HhXRIaAm_CW-aj8Gj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/191z2CfE1LlK97GOmoStofbpuV2x8gepH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16jcW-rKCnkwhAhDo27s6KV62R42_vp3t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WyY6h2hD_Jen4LuomwIZmuwbBZ6RUwwc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Hgd6L_64IPG-vhI24rq3MX1O5EHdhlyH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xaKLGhzaFrciv_6AmDVm5AHiylPoAg6Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nJM5gMI5rCDkwnRONX4iMb9eMAbmpmMI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pi4OvC9j6h15a9N0mjxd4_SfGld6HeoI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C_Z6aNBoWzPnGGnJcOpUULygfv0D0LNz/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xguL6y5oxiNsZNFiHNXE9rRQODqhWwrw/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1nXF32uC0zMDtn1sqYyz3M6kQmvOBmWc4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xWfZgOGnGmFUwKh_cw908t_IHucGulSk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hKCbIrgPFNAmvgOR5U5coJzmxSu8LJ1n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10PCheE6gKEApiMjTCYh5BRpw5Rt2omvJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GZpkKHM7CC6vDyVficFmZnUpQ9pcTR0e/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10EYxf4pQCGAR54UEKtDyiATve8eykS60/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1wUHtUi6B-04LSdurF13KJfGeR7D2pTn0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jEJFjOJ5Hfg3MmfjLNJKAg4hehDKCrcV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t1J46ZFUrJ4nQqigvyczFHa46ch2RLTV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GqA6zSOgXs0NYKixqTWQ0fWFZ-UP_jSb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18bxbWLGyoZgW95583nHRfUSEdp-dI79-/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ji4QE91N9ryS6QfCMn9YWIER-QTit7ZW/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12EuCkzozdIaO4ZGVHRg5sggFGRO5V0OK/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ji4QE91N9ryS6QfCMn9YWIER-QTit7ZW/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/18f-rU0qzHCM_h6OejNOdwrhFge3RYqhR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18f-rU0qzHCM_h6OejNOdwrhFge3RYqhR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u8AHaXv49luaWG1L16kkkloobsSuE78G/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TvZ--I_nQRpvUHy5bjm6-iQR_6IMxut0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TvZ--I_nQRpvUHy5bjm6-iQR_6IMxut0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1axoeIRNT0DdLziocdOXVQoI1BKE1fXVd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QCrqWw4X3WVhDaViB87VTxKpqsz2gcW5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q7tfXTB8v4UEJppZ9MoU_tu2yna3BnSi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HgqJW0sKZtBge1FEcS6ZM1gEvH9Cy_hp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DAH1Tiaq1JEBFWNXxsTxNFk7RLhSV23V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PwBXYFQKEiXvFAFH0wVtw7WSb2tFNdVv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xl8BpQoXaQOucLpu0RL7QXcqjJefzIhW/view?usp=drive_link
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Mars 2024 Suivi SL CFLEDD

Mars Suivi SL RENAFER et FACDA

Mars Suivi SL ADJT

Mars 2024 Suivi Réhabilitation Route Elia

Mars 2024 Suivi SL AVEC Babene

Mars 2024 Suivi SL ADEPA

Mars 2024 Evaluation Finale SL Sojaden

Avril 2024 Suivi SL ADJT

Avril 2024 Suivi SL AGAAP et SODECO

Avril 2024 Suivi SL CADD

Avril 2024 Suivi SL AVEC a Maringa

Avril 2024 Suivi SL ASEFA

Mai 2024 Suivi SL APEM

Mai 2024 Suivi SL Reboisement BE

Mai 2024 Suivi SL AVEMA

Mai 2024 Suivi SL CAPS

Mai 2024 Suivi SL ASEFA

Mai 2024 Suivi Pépiniéres communautaires

Mai 2024 Suivi ancien AVEC post-évaluation

Mai 2024 Evaluation Finale SL Uwaki

Mai 2024 Evaluation Finale SL FDD

Juin 2024 Suivi SL AGAAP

Juin 2024 Evaluation par le COPIL FORCOM

Juin 2024 Suivi SL KM et Repadi

Juin 2024 Suivi SL FACDA

Juin 2024 Evaluation par le COPIL bois-énergie

Juin 2024 Evaluation par le COPIL AVEC

Juin 2024 Suivi SL AVEC Aluba et Bahina

Juin 2024 Suivi par le COPIL Agriculture

Juillet 2024 Suivi SL AVEC Aluba et Bahina

Juillet 2024 Suivi SL CADD

Juillet 2024 Evaluation finale SL AGAAP

Juillet 2024 Suivi activités BE

Juillet 2024 Evaluation mi-parcours SL UADAM

Juillet 2024 Suivi SL MAENDELEQ

Aout 2024 Suivi SL APDMA

Aout 2024 Suivi SL Maman Amka

Aout 2024 Suivi SL ASEFA

Aout 2024 Suivi SL Repadi

Aout 2024 Suivi SL Falko

Aout 2024 Suivi SL AVEC a matapa

Aout 2024 Suivi SL CFLEDD

Aout 2024 Suivi SL UWAKI

Aout 2024 Suivi SL AVEC a Wasongola

Sep 2024 Evaluation finale Ambwebu 2

Sept 2024 Evaluation finale batisseurs

Sep 2024 Suivi AVEC autours APAC

Sep 2024 Suivi SL FDD

Sep 2024 Suivi AVEC autour APAC 2

Sep 2024 Suivi SL CAPS

Oct. 2024 Evaluation Conformité APAC

Oct. 2024 Suivi SL ASEFA

Oct. 2024 Suivi SL AVEC Aluba

Oct. 2024 Evaluation finale SL Ambwebu

Oct. 2024 Suivi SL Covodum

Oct. 2024 Suivi SL AGAAP

Oct. 2024 Suivi et évaluation COPIL AVEC

Oct. 2024 Suivi et évaluation COPIL bois-énergie

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL agroforesterie

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL agriculture innovante

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL Apiculture Ukuna

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL RPF Ukuna

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL RPF Tchambi

Oct. 2024 Suivi et Evaluation COPIL Apiculture Yenge
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https://drive.google.com/file/d/1IhxB3NGXYR4wI7ES7gQwCQ-dKb_h4SBC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lUt35NdI3sdybFqer67Lz8ioBcWyCTrS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17LaxVgkzeLiRp76iwevIdBikrlJknhWw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MNykZdo5K1KmPVdSJyM6EnRXj8oSFth8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BDcKKUue-rhlbNC5oB0y9mKeKvg2L6b2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j1LSwBTHGBqILhds13nkP5pU4HUOFG9Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uTvTWMnFdjXS01BmhhZSnEtMusVBQwwt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YuTAsI_PXj0ilB8ZlMlMAVpBg6CjhIHg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WEYP1ecdfcifcokPrxe60fgTOo4OSqvu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p_Kxhi2IycUiASp4uIum-YnbOnt8HRsx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aYKA2-7LkKefXMgsr8AqpL-EqOU0gwNO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-9wyN2e2KNdjHm8n94Vl2JsQAI2FcJOO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kS7GhwUgt3k_oClplkfmWiqe3Fbo-XPE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LqoVKRAE5MY8wX0_EGN0lZjsjD8tWQDk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qqFSCXrhoeWP_l3MrMaBhDkYL7CO1K7G/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mCP9eDSzrs09SAFQ4A0d_1fzp6reeSkC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1myrqJknK1qf47UhlMOOqcoSYaRdq4rCz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cgRz7METWoWiytFFEMJnRN3y09DlUK_w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fJxwig5trrv-zNzWxS00Ls2WP76PrMMe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SkmbgzNGpk9vilAUloB7D297n4K4S6_N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iqs8JKMjKsy21Cuehb9TokwwzmunwX0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y4QALXIsXtx_6vgPvLPjMlTgu10p68oi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w1FWz-qcX6l_-GQMUMAgFNICBr7mBW1y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LSemqgiRRqipIUS682QDY5lrt2KjcsGH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WzN1Q9brsIVvTLKw70aFOM6_5W5If5m7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ONyp1KQZNvYAKUFkQYQnQrLW5lapL4ii/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v6EykPV6tPzkoN9z-hhWQwCOmGEvWTmj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSxus0MfD4_yE1-E6g3HhAybkAABFkKL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HIWaQSgtSnDO--e5-qEldaPARvRoMxql/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hSxus0MfD4_yE1-E6g3HhAybkAABFkKL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q1fGPEWWy5Se8kSEC-X05NV0gcDg99Vf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oshVYPuyv7KXuSh-rwcGc_qJovg3Nq73/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H56NZ0ef1VI18KKGAd4RrdBbiPE-ytsF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W98rv4SbCo2UY7ggEk8a5SNPQy0kfINr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hkIWd7WBxT49lWeZStYj28mBSfdJu4GP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k6wVIBe24tCS1f7sDE5oSas8om8-5ZuU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qMuYifC-UxiViWD_hXYGlDLnss-H8RNf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S1_g-EyRVzRixBtosTmP5xjqcCh18v4Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R5AIVBJdx0_N9xbGn1JPgx54kOknTD71/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qYwqHfcywUYJ_rW2YTcIX8dezyal9qVR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LXhAvxG5iM9k_NIOx6gzrYQHe1nrTI4t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lw3_kA4KDiJVjDfZj2LcT-Zkq9vT6SPx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tf1pUWD4jfw2poM9cdWyPQep8QbGxqTT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Mifyzr4TvHMxvtwXkvX6nrNl409XPIV5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G9w3Wxiy7tELayCLdiI4MARGrn-YYXg5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1US8dvSEVKvbzaiWyrMF0tHeqTYqebeP4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1joSV7sdLq0OS7cOzvPO2itIkA5Jq1sbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bncG02-SvSf58OTovpH9ZAl1JVYS19_U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HkDdkuNrVjzg25KNgo5KxIw-qR_5uTOd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d89vyF7Swo4MS5llYk8tXUk78A1L1tEP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H64oJUZ9Z5s8VmlwGcjBnATXxPeWnfnn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lBouQ_7XpGnkgo8UDBN0XpCjATzOJTXt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pNFZgqqhJDBc4uDtWSy-OetotBlbnDkY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JBDVdUkJLbw-sQWsXfgITMp_kOEuaH9L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NyVxdylxjF5vehUSA7H7sTLu3Bs2iJR8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zMZL8dLR2HQY-75vTeWhVcIU4MnQRiss/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16YIrsfaQQX5yuBkpOdQXPASzi7JolGtt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13yrMX9WaTf4Af8Zj46duRwOQM0vHM5he/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wNPmZr7ahlONQv1Z9wXk4VbZ9thZe0Ij/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r9f1vsJcEQC7cEqDkjGsc56ik8PnqXuh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SoEzrTOnyBrt8NIBpajHs5r3jwkQT7Hh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SoEzrTOnyBrt8NIBpajHs5r3jwkQT7Hh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SoEzrTOnyBrt8NIBpajHs5r3jwkQT7Hh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SoEzrTOnyBrt8NIBpajHs5r3jwkQT7Hh/view?usp=sharing
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Oct. 2024 Suivi et Evaluation Agriculture

Nov. 2024 Suivi SL COVODUM

Nov. 2024 Evaluation finale SL GIRE

Nov. 2024 Evaluation Finale SL KM

Nov. 2024 Evaluation finale SL Uwaki

Nov. 2024 Suivi SL AVEC REPADI

Nov. 2024 Suivi SL ASEFA

Nov. 2024 Suivi 6 SL reboisement

Nov. 2024 Suivi SL APDMA

Nov. 2024 Suivi SL FALKO

Nov. 2024 Suivi SL Béthanie

Nov. 2024 Suivi SL CADD

2.1.10 PIREDD Maniema_ Rapport Suivi SL COVODUM SL

2.1.10 PIREDD Maniema Mars 2025 Rapport evaluation final SL CEFELED A WASONGOLA

2.1.10 PIREDD Maniema Mars 2025 Rapport Suivi SL RAIFORCO

2.1.10 PIREDD Maniema_Mars 2025 Rapport Suivi-évaluation mi-parcours SL CADD ETD Wasongola et Bangengele

2.1.10 PIREDD Maniema Mars 2025 Rapport Evaluation SL RAPEM et AHUDA et PAV

2.1.10 PIREDD Maniema Fev 2025 Rapport _Suivi des Pépiniéres

2.1.10 PIREDD Maniema Fev 2025 Rapport Evaluation finale UADAM et MAMA AMKA

2.1.10 PIREDD Maniema Fev 2025 Rapport Suivi SL AVEC ETD Mulu Maringa et Bakwange

2.1.10 PIREDD Maniema Fev 2025 Rapport Suivi SL CAPS

2.1.10 Rapport lancement 6 PSAT Bangengele

2.1.10 Rapport suivi des PSAT Bangengele cartes

2.1.10 Rapport Validation PSAT Bangengele

2.1.10 PIREDD Maniema Mars 2025 Rapport de mission d'evaluation final des AVEC dans les ETD Aluba et Bahina.pdf

2.1.10 Rapport de Mission de suivi SODECO 5.1.pdf

2.1.10 Rapport Evaluation Finale FDD ETD Wakabangu Il 5.2.pdf

2.1.10 Rapport Evaluation Finale RAIFORCO 5.1.pdf

2.1.10 Rapport Suivi COVODUM 4.2.pdf

2.1.10 Rapport_Eval finale CAPS et AGAAP 2.3.pdf

2.1.10 Rapport Evaluation finale CAPS 2.1.pdf

2.1.10 Rapport_Suivi_CAPS et AGAAP 2.3.pdf

2.1.10 Rapport mission sensibilisation lois fonciéres et agr.pdf

2.1.10 PIREDD Maniema Avril 2025 Rapport de mission SL CADD.pdf

2.1.10 PIREDD Maniema Fevrié 2025 Rapport Evaluation Finale SL RRN et UMOMA.pdf

2.1.10 PIREDD Maniema Juin 2025 Rapport Evaluation Finale SL RAIFORCO.pdf

2.1.10 PIREDD Maniema Aout 2025 RAPPORT DE LA MISSION D'EVALUATION

2.1.10 PIREDD Maniema Juillet 2025 Rapport de mission d'evaluation final des AVEC dans les ETD Ambwe et Wasongola
002

2.1.10 PIREDD Maniema Novembre 2025 Rapport Résolution plainte APAC Imame

2.1.10 PIREDD Maniema_Moringa et Artemisia

2.1.10 PIREDD Maniema_Septembre 2025 Rapport évaluation plantules et prospection Site BE Danga ETD Bangengele

2.1.10 RAPPORT DE LA VISITE DES AVEC AU CAMP LWAMA

2.1.10 Rapport de Mission_Suivi et Identification de besoin Bénéficiaires de Moringa et Artemisia
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https://drive.google.com/file/d/1FRjBFUZvvC0P_bmH4CG5Rp1eE2vqPJA5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Oizt-e7wCIeqffOv9fMLnLXgZfClK8E-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u9ZoLlmnFl05sWB0HoP7osFb_qAUZ_xc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kRfjb2yMZuEgjZnVwhSV5s75Lw5vwwRZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16AcykmgkM1tGhESgLgDigDUSbc5mlUYr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ysxql55oty_XnNuI0xwMtCAcOXbt0lVv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qkchLXIeNSXTpsTw51CQqZu8qPq05lNe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e2hRKvCdqvIHBN7WLCyeo2nuBbFOSv5z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n25lqK4ehXNLHSX8O97wttPgT9Xr7uqC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mEPttp7kMTCsjratPAHaeftmuogn70TK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1czZw-4CY0ILxWmPztMbzHvhWML6XNd5P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16v1on9oAPcFXIbFxvcdkHdVu_VAqfe-L/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1OPjJls0-vfbfQ-CodyME6XvdPPrle0t7/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/14G5M-mXp9rhUg8jIX-lzR7FSbPAQ3itA/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h0B9fEo8KDg5D-_SLVzSKzUDuHbz7N05/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1M6CIc5AvxrUtEObKa_zA0tPDnqZA2Zy3/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UWWm2QGuR8WGl8JhUO1v6eJxtwHk2jm7/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ItVl9p8vVtwi-oxontq6PZ440X3LrCkb/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FrxJS0HAuk89o9ab_063SL7W7yq4x-nm/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1sfkbwI547qPaxU4k24_kbZykfxyQodKi/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EmlWCBKkxgmwkNxA2ht233ACaKmcQPeq/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1YB0RjVbzhq_7OgDyp30iKW5WZOWYLjiY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U9JCs_43YVvxJXH3KAGQCLoJxiLPHeqN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yYsA6cBbuvU_33x2IAr7Ex3Wstv2Ztgk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19ZBx0gXAuwW404VULOrumWaAUn1TojOD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17uvBRDNOzjkeOVFSvsF8FKJ2qEDRZ4jK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-W4TqHMtaKK-I5AzM0uT7luriXMd3VqY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tfh0MiN5fUDCDmZwWnx9LskJuebRhmQd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y6VeFQ7vVetm2kF_nAfYXQyGtcukigP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jRVPqKPrTfBUw2opVTwv6OvtNbHLNkqL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ztJwyprJmB2_JNnDcELluLSuzbWD0qEj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bpszhXjkM-qj9WjL6uC047KBYjvWTF9T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rjZDmO1i4Cq2nBls8fziCQXxGIOZZJfZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19ZBx0gXAuwW404VULOrumWaAUn1TojOD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ait80iRuAkkML2xtTV3rANEC2q_wiUSl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Iq8WxwPhi9_mhRO3gdWj8MdPcaXikvao/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W2UEnmaYjbjDXzSVIIwg6Ehf13TiaBPm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DAfk0B4GMhsB61oilzEw8lt095HqnaDV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DAfk0B4GMhsB61oilzEw8lt095HqnaDV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NVMaKIIWnr9uU62WrFPch7RfowbmqJR8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nbLStABIFFJvuG6wuXDxwDrMYdR4rvo0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SWvnPI0itm3Z_Lob4ciV28TVsPuO7kyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11pz0peGAFMjCWySeIwLk8CUwFFMhMGPh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CIcSf7Ycphh_U4YG0E76ee98Cxe-wQyF/view?usp=drive_link

12.

Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFI via FONAREDD - 2024

Annexes
1. Tableaux indicateurs (Les chiffres de 2025 seront mis a jour avec le rapport
final.)

Annexe 1 PIREDD Maniema Indicateurs projets a approche territoriale

Annexe 2 PIREDD Maniema Indicateurs transversaux

2. Annexe 3 / Tableau 8.2
Annexe 3 PIREDD Maniema Tableau 8.2
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ky55KEYxy1LUb1LUlyriOeKMbQMRMGEt/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qe5pCCdHXEX5GiykU1tuO0KeeJvF1JxU/edit?usp=sharing&ouid=107778823161566148197&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FzSSnbwNn4P1hzYPK0HbpADLaXIeYH0F/edit?usp=drive_link&ouid=107357892455362743716&rtpof=true&sd=true

Canevas de rapport—PIREDD MANIEMA financé par CAFI via FONAREDD - 2024

.1. Définitions clés

Aussi appelés groupes-cibles, les bénéficiaires d'un projet comprennent les personnes,
organisations ou communautés qui tirent un avantage, directement ou indirectement, de la mise en
ceuvre de ce projet. lls sont identifiés a travers I'analyse des parties prenantes du projet. Il existe
deux types de bénéficiaires : (i) les bénéficiaires directs et (ii) les bénéficiaires indirects.

i. Bénéficiaires directs : ils correspondent aux personnes ou groupe d’individus qui sont
directement impliqués dans le projet et en bénéficient a travers leur participation dans ses
activités.

ii. Bénéficiaires indirects : lls bénéficient des résultats du projet, méme sans y participer
directement. Les bénéficiaires indirects comprennent souvent toutes les personnes (familles,
communautés ou populations) qui vivent dans la zone d’influence du projet, qu’il s’agisse
d’un pont, d’une structure d’approvisionnement en eau potable ou d’une installation de soins
de santé.

Dans la compréhension du FONAREDD, la notion de bénéficiaire mérite d’étre défini par volet
d’activités au sein d’un méme projet (agriculture, aménagement du territoire, construction, gestion
des ressources, acces a I'énergie, etc.). Ainsi, il convient de considérer également les définitions ci-
apres :

iii. Nouveaux bénéficiaires : bénéficiaires ayant recu un appui pour la premiere fois au cours de
I’'année de rapportage (ex. : 2025).

iv. Bénéficiaires actifs : bénéficiaires ayant recu un appui au cours d’une année précédente et
continuant de bénéficier ou de participer activement a la mise en ceuvre des activités
pendant I'année de référence.

V. Bénéficiaires de I’'année : correspond a la somme des nouveaux bénéficiaires et des
bénéficiaires actifs.

Vi. Bénéficiaires cumulés : total des bénéficiaires uniques (sans double comptage) ayant regu un
appui depuis le début du projet jusqu’a la fin de I'année de rapportage. Les bénéficiaires
récurrents doivent étre comptabilisés une seule fois.

Note

i. Le nombre des bénéficiaires indirect est souvent beaucoup plus important que celui des
bénéficiaires directs. Par exemple, pour un projet d’approvisionnement en intrants, on peut
compter peu de bénéficiaires directs (agriculteurs, producteurs ou membres de coopératives
locaux directement) mais un grand nombre de bénéficiaires indirects (membres de ménages
de ces producteurs, clients ou consommateurs du village ciblé ou d’ailleurs).

ii. Pour certains projets ou une catégorie d’activités liée a de projets, il a été souvent relevé la
difficulté (i) d’estimer précisément le nombre de bénéficiaires indirects et/ou (ii) de
distinguer les bénéficiaires indirects de bénéficiaires directs. Par conséquent, il existe parfois
un certain degré d’incertitude dans le chef de gestionnaires de projets; ce qui indique
I'importance de cerner clairement la différence entre les bénéficiaires directs et les
bénéficiaires indirects.
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