Agence récipiendaire – rapport de milieu d’année


FORMULAIRE 4.3


[image: image1.jpg]United Nations Peacebuilding Support Office







[image: image2.png]FAST

RISK-TAKING CATALYTIC





[PAYS : Mali ] 
ÉTAT D’AVANCEMENT DU PROJET EN MILIEU D’ANNÉE
PÉRIODE CONSIDÉRÉE : JANVIER – JUIN 2016
	Numéro de projet et titre :
	PBF/ IRF/106

Appui au renforcement des capacités de résilience aux conflits des femmes et des jeunes dans les régions de Gao et Tombouctou


	Organisation(s) récipiendaire (s)
 : 
	PNUD et ONUDI

	Partenaires d’exécution (Gouvernement, agences de l’ONU, ONG etc.) :
	CNPV et autres consultants

	Budget total approuvé
 : 
	 1 861 554

	Fonds engagés
 :
	819 614 
	% des fonds engagés / budget total approuvé :
	92.08%

	Dépenses 
 (information préliminaire) :
	819614
	% des dépenses / budget total : (taux de dépense)
	93.44%

	Date d’approbation du projet :
	     
	Délai possible de la date de fin des opérations initialement prévue (nombre de mois)
	18 mois

	Date de démarrage du projet :
	02/01/2015
	
	

	Date de fin des opérations initialement prévue :
	30/06/2016
	
	

	Résultats du projet :
	Résultat 1: Les femmes et les jeunes ciblés ont acquis les capacités nécessaires à la gestion non-violente des conflits, à la conduite de processus de dialogue ouverts et inclusifs et œuvrent à la restauration de la cohésion sociale et de la paix dans leur communauté
Résultat 2: Les communautés ciblées deviennent plus résilientes aux conflits et s’intègrent de manière durable dans leurs communes grâce aux nouvelles opportunités économiques pour les jeunes à risque et les femmes vulnérables 


	Domaine de priorité du Fonds
 
	Promouvoir la coexistence et la résolution pacifique des différends     


Évaluation qualitative de l’état d’avancement du projet 
	Pour chaque résultat attendu, veuillez donner des preuves de l’avancement (si elles existent) pendant la période du rapport.

De plus, pour chaque résultat prévu, veuillez présenter brièvement les principaux produits déjà réalisés.

(1000 lettres max. par résultat)
	Résultat 1

 4 sessions de formations en cohésion sociale pour 60 personnes dont 45% de femmes et près de 700 séances de sensibilisation sur la culture de la paix, la reconciliation nationale, le dialogue social ont été organisées à l'endroit des leaders communautaires et religieux, les responsables administratifs, les élus, les volontaires nationaux de la paix soit 21182 individus dont 13250 femmes soit 62,55%. Il faut aussi signaler l’appui à l’organisation du forum de la paix  organisé par le Conseil Régional de la Jeunesse de  Kidal.  Les organisations de jeunes et des femmes ont acquis  des compétences techniques et opérationnelles nécessaires à la promotion du dialogue, la médiation, la prévention et la gestion des conflits. Les différentes communautés avec l'intervention du projet conjoint ont résolu de petits problèmes de cohabitation notamment le 4 mai avec la sesibilisation des jeunes pour éviter un affrontement intercommunaitaire suite à l'enlèvement d'un véhicule. (sce rapport d'acti) 
Résultat 2
 4 AGR  (embouche bovine, ovine, caprine et artsanat) ont été financées aux bénéfices de 4 associations regroupant près de 110 personnes  renforcées en montage et gestion de projet, en élaboration de compte d'exploitations. 300 jeunes ont été formés à l’entrepreneuriat, parmi lesquels 80 jeunes ont été selectionnés  sur la base de  leur plans d'affaires sous la présidence des autorités régionales pour financement. 24 femmes sont parmi les bénéficiaires. En plus 40 jeunes (22 H et 18 F) ont bénéficié de formation en insertion socioprofessionnelle et de kits: 20 en coupe et couture, 10 en mécanique et 10 en électricité bâtiment. 200 femmes ont été formées en gouvernance et gestion entrepreneuriale. La Formation de  12 groupements féminins sur l'agropastoral a été clôturé. Au delà de l'amélioration de l'employabilité et des revenus ces activités favorisent le regoupement et renforcent la cohésion sociale et ont permis de tracer la voie de l'autonomisation des bénéficiaires. (ré rap Activ)
Résultat 3
     
Résultat 4
     


	Y a-t-il des preuves que le projet a déjà un impact positif sur la consolidation de la paix ?

(1000 lettres max.)
	Les volontaires de la paix ont été récrutés, formés et affectés auprès de 10 collectivités. Ils animent des  séances d'information, de sensibilisation, d'éducation à la paix et à la citoyennété et s'appuient sur les leaders communautaires et religieux pour véhiculer et prêcher la paix, la réconciliation nationale, le pardon et le vivre ensemble.Les différentes sensibilisations de grande masse accompgnées souvent du "porte à porte"ont permis de créer la confiance, d'amener une prise de confiance collective, de rénouer le dialogue social et de renforcer davantage le rôle préponderant des leaders communautaires. Presque tous les conflits de cohabitation sont gérés au niveau local.

	Des effets catalytiques ont-ils été constatés durant la période considérée, y compris en générant de nouveaux engagements de fonds ou en déclenchant / débloquant un processus de paix ?

(1000 lettres max.)
	Les effets catalytiques du projets sont nombreux. Certaines organisations  utilisent  les centres d'écoute pour communiquer et dialoguer avec la jeunesse car les centres sont devenus des points de convergence de la jeunesse. Grace aux bienfaits des séances de sensibilisations et les regroupements lors des formatios le dialogue social est établi entre les communautés. Contribuer  à une meilleure intégration de personnes vulnérables dans les zones ciblées à travers  une réponse au déficit d’employabilité des jeunes et des femmes par la promotion d’activités génératrices de revenus, avec la cohésion sociale comme fil conducteur a été l'approche developée par le projet conjoint.Ainsi plusieurs femmes ont vu la qualité de leurs produits améliorée et aussi leur revenu. Les differentes formations  des groupements féminins (transformation alimentaire, agro-pastoral) et l'atelier d'animation économique pour les jeunes volontaires ont permis de créer et de reserrer les liens intercommunautaires 

	Si les progrès ont été lents ou inadéquats, indiquer les raisons principales ainsi que les actions correctrices.

(1000 lettres max.)
	     

	Quelles sont les activités principales/objectifs visés pour le restant de l’année?

(1000 lettres max.)
	La formation des autorités administratives: prefets et sous prefets, la poursuite du financement des AGR et la mise en place des fonds de roulement et des équipements prioritaires aux femmes formées sont les principales activités prévues pour clôturer la planification.

	Les stratégies/la durée/le budget, etc. du projet doivent-ils être rectifiés?

(1000 lettres max.)
	La durée et le budget du projet doivent changer compte tenu de l'evolution de la situation socio politique et sécuritaire, la signature des accords de paix doit étre soutenue et renforcée à la base. Les résultats fragiles obtenus doivent être consolidés avec une extension de la zone couverte par le projet eu egard aux nombreuses sollicitations et bésoins préssants des populations.

	Quel est l’état général de la situation financière du projet (pourcentage du budget utilisé à la date du rapport) – des informations préliminaires.

(1000 lettres max.)
	A ce stade, l'utilisation du budget au titre de la planification de l'année en cours nous donne un taux de réalisation de 92%

	Autre information pertinente pour PBSO (et le Comité de Pilotage) sur le projet à ce stade?

(1500 lettres max.)
	Le projet envisage de solliciter une no cost extension qui sera soumise à la cellule PBF


ÉVALUATION DE LA PERFORMANCE PAR INDICATEUR : Utiliser le Cadre de résultats du projet (du document de projet approuvé) pour indiquer dans le tableau ci-dessous l’état d’avancement et les dernières évolutions concernant les indicateurs clefs de performance à la fois pour les résultats et les produits. Dans les cas où des données quantitatives ne sont pas disponibles, donner une explication qualitative dans le tableau ci-dessus. (250 lettres max.)
	
	Indicateur de performance
	Indicateur de départ
	Indicateur cible de fin de projet
	État d’avancement de l’indicateur actuel
	Raisons du changement / délai

(le cas échéant)
	Indicateur cible rectifié

(le cas échéant)

	Résultat 1

Les femmes et les jeunes des villes de Gao et Tombouctou disposent des capacités nécessaires à la mise en œuvre d’un dialogue ouvert, inclusif et transparent
	Indicateur 1.1

Pourcentage des femmes et des jeunes cibles dans ce projet qui maitrisent les  mécanismes  mis en place de résolution et de gestion des conflits 
	0%
	75%
	70%  maitrisent les mécanismes de résolution des conflits et près de 70% des personnes sensibilisées enquêtées répondent avec satisfaction  aux questions )
	 
	     

	
	Indicateur 1.2

Pourcentage d’individus dans les communautés cibles qui croient que leurs communautés sont mieux outillées a gérer le conflit 
	0%
	50%
	80% (Lors des échanges établis avec des leaders, bénéficiaires des sensibilisations et des formations  80% des personnes interrogées trouvent que les communautés à la base sont à mesure de gérer un conflit tant qu’il ‘y a pas mort d’homme 
	     
	     

	Produit 1.1

Les femmes et les jeunes disposent d’espaces d’échange, de débats et de formation, et participent à l’animation de ces espaces

	Indicateur  1.1.1

Nombre de centres d’écoutes créés, équipés et ouverts aux bénéficiaires 
	0
	2
	100% (Les centres d’écoute ont été créés et équipés. On y organise les séances de sensibilisation, d’informations et d’éducation sur la paix et la cohésion sociale. C’est aussi un lieu d’orientation des jeunes
	     
	     

	
	Indicateur 1.1.2

Nombre  de personnes  sensibilisées
	0
	2000
	les séances de sensibilisation  menées ont touché 21182 individus dont 13250 femmes soit 62,55%
	     
	     

	Produit 1.2

Les organisations de jeunes et des femmes disposent des compétences techniques et opérationnelles nécessaires à la promotion du dialogue, la médiation, la  prévention et la gestion des conflits
	Indicateur  1.2.1

Nombre de sessions de formations  en médiation, prévention, animation économique  et gestion des conflits       
	0
	15
	20 (2 sessions de formation  sur  l'Animation Economique  Territoriale au bénéfice de 83 jeunes. 4 sessions sur la réconciliation nationale, le dialogue social et 2 sessions sur l’agroalimentaire clôturée pour 100 femmes)
	     
	     

	
	Indicateur 1.2.2

% des femmes et des jeunes affirmant être capables de participer à l’animation des espaces créés
	0
	60%
	80% ( Tous les leaders (jeunes et femmes) contribuent de façon significative aux séances de sensibilisation et ont des compétences pour constituer un relai au niveau communautaire)
	     
	     

	Produit 1.3

     
	Indicateur 1.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 1.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 2

Les communautés ciblées deviennent plus résilientes aux conflits et s’intègrent de manière durable dans leurs communes grâce aux nouvelles opportunités économiques pour les jeunes à risque et les femmes vulnérables

	Indicateur 2.1

Proportion des femmes et jeunes  formés qui ont une source de revenus
	0
	50%
	100% (les bénéficiaires d'AGR, de kits et les transformatrices affirment détenir une source de revenus) 
	     
	     

	
	Indicateur 2.2

Pourcentage des jeunes cible dans ce projet qui ont trouvé et retenu un emploi a la fin de la période du projet
	0
	75%
	60%  
	     
	     

	Produit 2.1

     

	Indicateur  2.1.1

Nombre de jeunes dont l’employabilité a été améliorée
	0
	300
	300 (300 jeunes formés à l’entrepreneuriat et 150  appuyés dans l’élaboration des plans d’affaires. 80 plans d’affaires validés,  40 jeunes  ont bénéficié de formation en insertion socioprofessionnelle et de kits
	     
	     

	
	Indicateur  2.1.2

% de femmes et de Jeunes bénéficiaires qui affirment être plus résilients grâce a l’accès à l’employabilité et aux opportunités 
	0
	25%
	65% (Les jeunes et les femmes formés aux métiers et aux techniques de transformation  interrogées reconnaissent qu’ils ont acquis des compétences pour faire face aux réalités de la vie)
	     
	     

	Produit 2.2

Les communautés sont sensibilisées et appuient le processus de réinsertion socio-économique des jeunes et des femmes en vue d’améliorer les relations de confiance entre eux  et leurs gouvernants
	Indicateur  2.2.1

Nombre d'ateliers participatifs et campagnes de sensibilisations tenus
	0
	3
	7 (Les ateliers portent sur le déroulement des activités notamment le partage de l’information, la sélection des bénéficiaires et regroupent les bénéficiaires, les autorités, les prestataires et l’équipe de projet)
	     
	     

	
	Indicateur  2.2.2

Pourcentage de personnes appuyées ayant amélioré leurs revenus
	0
	25%
	30% 
	     
	     

	Produit 2.3

:  les jeunes acquièrent les compétences  demandées par le marché local de l'emploi
	Indicateur  2.3.1

Nombre de jeunes formés dans les secteurs d'activités porteurs identifiés
	300
	20
	     
	     
	     

	
	Indicateur  2.3.2

Nombre de jeunes dotés en kits de production/ d’installation de base
	0
	200
	40 jeunes ont bénéficié de kits et 80  sont en voie de recevoir le fonds de roulement pour leur acti
	     
	     

	Résultat 3

     
	Indicateur 3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.1

les jeunes sont assistés dans création de leur micro entreprises 
	Indicateur 3.1.1

Nombre de jeunes formés à l'entreprenariat
	300
	300
	100%
	 
	     

	
	Indicateur 3.1.2

 Nombre de plan d'affaires validés
Indicateur 3.1.3 Nombre de d'entrepreneurs ayant accès aux subventions pour créer leur entreprise

	80
	80
	100%

80 jeunes entrepreneurs recevront les financement pour leur projet.Transfert en cours  


	     
	     

	Produit 3.2

les femmes bénéficient  d'opportunités d'emplois durables     
	Indicateur 3.2.1

Nombre d’associations  de femmes appuyées en équipements et matériels prioritaires  
	0
	15
	Equipement et matériel en cours d'acheminement  
	Les besoins se sont avérés importants auprès des bénéficaires
	15

	
	Indicateur 3.2.2

 Nombre d’associations  de femmes ayant accès au  financement 
	8
	25
	Transfert des fonds en cours de  réalisation
	Les besoins se sont avérés importants auprès des bénéficaires
	25

	Produit 3.3

     
	Indicateur 3.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 4

     
	Indicateur 4.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.1

     
	Indicateur 4.1.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.1.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.2

     
	Indicateur 4.2.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.3

     
	Indicateur 4.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     


�Il faut noter que dans les cas où plusieurs agences participent, un seul rapport doit être présenté.


�Le budget approuvé correspond au montant transféré aux organisations récipiendaires. 


�Les fonds engagés sont définis par les contrats de services et de travail conformément aux règles et procédures financières des organisations récipiendaires. Fournir les informations préliminaires.


4 Paiements réels (contrats, services, travail) effectués suivant les engagements.


5 Les domaines de résultat du Fonds pour la consolidation de la paix sont les suivants :


1. Apporter un soutien au processus de mise en application des traités de paix et de dialogue politique (Priorité 1) :


(1.1) Réforme du secteur de la sécurité, (1.2) État de droit; (1.3) Désarmement, démobilisation et réintégration; (1.4) Dialogue politique; 


2. Promouvoir la coexistence et la résolution pacifique des différends (Priorité 2) : 


(2.1) Réconciliation nationale; (2.1) Démocratie; (2.3) Gestion/ résolution des conflits; 


3. Revitaliser l’économie et générer des dividendes immédiats de la paix (Priorité 3) :


(3.1) Génération d’emplois à court terme; (3.2) Subsistance durable.


4) (Ré)-établissement des services administratifs essentiels (Priorité 4).


(4.1) Renforcement de capacité nationale en services essentiels; (4.2) Extension de l’autorité de l’état/ administration locale ; (4.3) Gouvernance de ressources de consolidation de la paix (y compris le Secrétariat PBF).











PAGE  
1

