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SECRETARY-GENERAL’S PEACEBUILDING FUND

MODELE DE RAPPORT DE PROGRES DE PROJET PBF
RAPPORT DE PROGRES DE PROJET PBF
PAYS: Mali
TYPE DE RAPPORT: SEMESTRIEL, annuEl OU FINAL FINAL
date DE RAPPORT: 12 NOVEMBRE 2019
	Titre du projet: Peers for Peace Building Social Cohesion in Mopti and Segou Regions
Numéro Projet / MPTF Gateway: PBF IRF-217

	Modalité de financement PBF:


IRF 

PRF
	Si le financement passe par un Fonds Fiduciaire (“Trust fund”): 



Fonds fiduciaire pays 



Fonds fiduciaire régional 

Nom du fonds fiduciaire: 


	Liste de toutes les agences récipiendaires des fonds PBF (en commençant par l’agence chef de file), avec le type d’organisation (ONU, ONG etc):
WFP, FAO, UNHCR
Liste d’autres partenaires de mise en œuvre (gouvernementaux ou non-gouvernementaux):
WFP: CAEB, AMASSA AFRIQUE VERTE
FAO : AMAPROS ET GRAT

HCR : AMSS ET STOP SAHEL


	Date de début du projet
: Janvier 2018
Durée du projet en mois :
 18
 

	Est-ce que le projet fait part d’une des fenêtres prioritaires spécifiques du PBF:

 Initiative de promotion du genre

 Initiative de promotion de la jeunesse

 Transition entre différentes configurations de l’ONU (e.g. sortie de la mission de maintien de la paix)

 Projet transfrontalier ou régional



	Budget PBF total approuvé* (par agence récipiendaire): 

PAM : $ 855,000
FAO : $ 820,000
HCR : $ 825,000

Total: USD 2,500,000
      *Le budget total approuve et le transfert de la deuxième tranche, ou toute tranche subséquente sont conditionnelles, et sujettes à l’approbation de PBSO, et a la disponibilité des fonds dans le compte de PBF

Combien de tranches ont déjà été perçues par le projet: 2

	Préparation du rapport:

Rapport préparé par: Bintou DIALLO (WFP)
Rapport approuvé par: WFP, HCR, FAO
Le Secrétariat PBF a-t-il revu le rapport:      
Commentaire du Secrétariat PBF sur le rapport: 
Est-ce que le projet a déjà participé dans un exercice d’évaluation ? Si oui, lequel et veillez attacher le rapport:  L'évaluation finale du projet s'est achevée après qu'un ébauche ait été soumis aux agences ainsi qu'à un comité scientifique pour commentaires. Cette évaluation a été réalisée en juillet 2019 par le Groupe URD (URGENCE. REHABILITATION D'URGENCE. DÉVELOPPEMENT), en partenariat avec l'ONG Sahel Consult. 

La mission d'évaluation a profité de l'atelier de capitalisation pour échanger directement avec les parties prenantes sur ce qui avait été réalisé et comment il avait été perçu (agences, services techniques, ONG d'exécution). La deuxième phase a consisté à collecter des données sur le terrain auprès des communautés bénéficiaires.    



NOTES POUR REMPLIR LE RAPPORT:

- Évitez les acronymes et le jargon des Nations Unies, utilisez un langage général / commun.

- Soyez aussi concret que possible. Évitez les discours théoriques, vagues ou conceptuels.

- Veillez à ce que l'analyse et l'évaluation des progrès du projet tiennent compte des spécificités du sexe et de l'âge.

PARTIE 1: PROGRES DES RESULTATS DU PROJET
1.1 Progrès global du projet actuellement

Expliquer brièvement l'état global de mise en oeuvre du projet en termes de cycle de mise en œuvre, y compris si toutes les activités préliminaires / préparatoires ont été achevées (limite de 1500 caractères): 
Les activités du projet PBF IRF 217 ont été finalisées sur l'ensemble des sites d'intervention. La mise en oeuvre du projet a suivi les principales étapes suivantes : recrutement des six (6) ONGs partenaires, le lancement du projet, ciblages des communes (6) , villages (20) et ménages bénéficiaires (500) ; diagnostic des communautés à travers de et scéances de plannification communautaire participative (cartographie des conflits, besoins communautaires). 
Sur la base des résultats des diagnostics participatifs communautaires, les principales activités planifiées et  réalisées ont porté sur :
 i) la réhabilitation/réalisation des actifs communautaires; ii) le suivi et accompagnement des Associations Villageoises d'Epargne et de Crédit (AVEC) et des Clubs d'écoutes communautaires (Clubs DIMITRA); iii) la mise en place et le suivi des activités génératrices de revenu (AGR); iv) la tenue de séances de sensibilisation sur la paix et la cohésion sociale à travers les radios et les animations dans les villages; v) le renforcement de capacités des bénéficiaires (formation, mise en place des structures de gestions, etc.); vi) les réunions de coordination locales et nationales; vii) la tenue d'une mission conjointe de supervision du projet; et viii) l'organisation d'ateliers d'informations et de sensibilisation sur les conventions locales; ix) l'évaluation finale du projet.

Compte tenu de la situation / besoins de transition politique / de consolidation de la paix / situation actuelle / récente dans le pays, le projet a-t-il été / est-il toujours pertinent et bien placé pour traiter les facteurs de conflit / sources potentielles de tensions? Veuillez illustrer concrètement. Si le projet est toujours en cours, des ajustements sont-ils nécessaires? (Limite de 1500 caractères)
L'évaluation a révélé que le projet est arrivé à un moment crucial pour la région centrale, alors que la plus grande attention était encore accordée au nord du Mali. Il s'est également avéré très pertinent de mettre en œuvre des activités à Ségou. Jusqu'à présent, l'attention s'est davantage portée sur Mopti, même si Ségou est une écluse stratégique pour toute la région. En fin de compte, le projet a changé la façon dont les communautés ciblées gèrent les conflits et les tensions internes. Les structures et processus internes sont devenus plus inclusifs pour tous les groupes concernés, en particulier les femmes, qui y participent activement.
L'analyse résultant du processus participative de diagnostic et de planification a été l'une des clés de la pertinence des activités et a permis d'identifier des activités qui ont répondu aux préoccupations des communautés. Des comités de gestion ont été mis en place de façon concertée pour le suivi et la pérennisation des activités, et leur dynamisme est constaté à travers la régularité dans la mobilisation communautaire lors des réunions ainsi que dans la réalisation des AGR et la construction des infrastructures communautaires de base. La dynamique de résolution locale des conflits enclenchée par les clubs DIMITRA et les différents comités pour la paix a généré beaucoup d'engagement au sein des communautés pour leur utilisation continue. 

En quelques phrases, résumez ce qui est unique / innovant / intéressant par rapport à ce que ce projet essaie / a tenté d'accomplir ou son approche (plutôt que de lister les progrès de l'activité) (limite de 1500 caractères).

L'évaluation a demontré que la dimension innovation était extrêment significative, voire complexe, vu le contexte d'intervention. L'approche intégrée du projet et la complémentarité des mandats entre les agences étaient des facteurs d'entraide positifs pour la mise en oeuvre. La complémentarité entre les résultats 1 et 2 a permis de dynamiser le dialogue établi à travers les activités du résultat 1. 
L'engagement du projet à placer les femmes au cœur de ses activités a sans doute permis d'en maximiser les effets, d'une part en favorisant la compréhension entre les femmes elles-mêmes et, d'autre part, en profitant de leur influence pour diffuser des messages de sensibilisation (messages dans lesquels elles avaient été préalablement formées par le projet).

L'approche ascendante utilisée (Bottom up) a permis d'impliquer à la fois la population et les autorités. Selon l'évaluation, ce choix d'approche participative semble d'autant plus approprié compte tenu du contexte sensible de l'intervention et du fait que les activités visant à renforcer la cohésion sociale nécessitent un ancrage et une acceptation particulièrement forts. Sa démarche inclusive et participative a permis de réaliser un diagnostic et une analyse approfondie des conflits assorti d'un plan d'action communautaire. La mise en place d'organes de pilotage suffisamment outillés par des formations et sensibilisation au niveau communal et villageois a été la clef des succès obtenus.


Compte tenu du moment dans le cycle de mise en œuvre du projet, veuillez évaluer les progrès globaux de ce projet vers les résultats à ce jour (faire le choix entre trois options):

 FORMDROPDOWN 

En quelques phrases, résumez les progrès / résultats majeurs de consolidation de la paix du projet (avec preuves), que PBSO peut utiliser dans les communications publiques pour mettre en évidence le projet (limite de 1500 caractères) :
 
Dans l'ensemble, comme indiqué dans l'évaluation, les conseils de village interrogés ont noté que depuis le début du projet, les tensions et les conflits avaient diminué, surtout au sein des communautés. Plus spécifiquement, les conseils ont considéré que la cohésion sociale au sein des communautés était meilleure ou vraiment meilleure pour 78% d'entre eux. En outre, la moitié des conseils ont constaté une amélioration de la cohésion sociale avec les communautés voisines ou ils n'ont pas enregistré l'apparition de tensions majeures entre eux. Notamment, les populations bénéficiaires ont noté un optimisme quant à la durabilité des clubs DIMITRA et à la poursuite de la mobilisation communautaire. Sur les 106 Pairs pour la Paix interrogés, tous ont déclaré que le dialogue qui s'est développé au cours du projet se poursuivra à l'avenir. De plus, l'évaluation a présenté un effet positif inattendu du projet en ce qui concerne l'implication des services techniques.
Dans un contexte où les services déconcentrés de l'État manquent cruellement de ressources pour mener à bien leur mandat, l'allocation de fonds par le projet leur a permis d'exercer des fonctions clés dans des zones où ils se rendent rarement. Malgré une grande méfiance à leur égard, le projet a donc indirectement contribué à renforcer leur présence dans les communautés et à rétablir la confiance dans les services gouvernementaux par les services techniques. 

En quelques phrases, expliquez comment le projet a eu un impact humain réel, c'est-à-dire comment il a affecté la vie des personnes dans le pays - si possible, utilisez des citations directes des bénéficiaires que PBSO peut utiliser dans les communications publiques pour mettre en évidence le projet. (limite de 1500 caractères):

Le projet a entraîné une prise de conscience générale et accrue des communautés sur la nécessité de restaurer les mécanismes traditionnels de prévention et gestion des conflits et le renforcement de la cohésion sociale à travers la réalisation des actions communautaires: "La résolution du problème d'eau du village et le fait que les femmes se retrouvent autour du périmètre maraicher ont créé une entente au sein de la communauté" (conseil de village d'Anakila, Koro). Le projet a favorisé la participation active de toutes les couches sociales et socioprofessionnelles ayant permis la mise en place des comités de gestion inclusifs, gage de la perennisation des acquis. Le renforcement des moyens d'existence et la promotion des mécanismes de mobilisation de ressources internes, le renforcement des liens de solidarité via les AVEC et Clubs DIMITRA ont permis, entre autres, la résolution de 20 conflits. Avec l’arrivée du projet aucune affaire n’a dû être transportée devant les juridictions modernes.
Ramatou Tessougue, Pair pour la Paix, Logo: "Cette formation sur la gestion des ressources naturelles nous a permis, et surtout les femmes, de comprendre beaucoup de choses sur la thématique de gestion des ressources naturelles. Le foncier est à la fois source de sécurité alimentaire et de conflits. Pour ce faire, maîtriser et appliquer les principes de la gouvernance foncière est la garantie de la sécurité alimentaire durable et dela prévention et la gestion des conflits fonciers". 

Si l'évaluation de l'avancement du projet est sur la bonne voie, veuillez expliquer quels ont été les principaux défis (le cas échéant) et quelles mesures ont été prises pour y remédier (limite de 1500 caractères).

L'évaluation a identifié la mise en œuvre conjointe par trois agences ayant des mandats différents comme un défi majeur en soi, qui a toutefois été atténué par le désir de trouver des synergies, et l'exercice diagnostique participatif a permis, dès le début, de lancer la dynamique de travail en commun entre les partenaires. Le contexte d'intervention a dégénéré progressivement, faisant de Mopti le centre de l'insécurité. La mise en oeuvre du projet a été réalisée avec efficacité, malgré les nombreux défis liés au climat de méfiance qui existait entre les communautés. Les mesures prises en conséquence ont permis de réduire ces tensions et de mener à bien les activités. Le renforcement des moyens d’existence à travers la création et la réhabilitation des actifs communautaires au profit des femmes et des jeunes soutenu par les clubs DIMITRA et des AVEC, a permis de relever les principaux défis. La bonne collaboration avec les services techniques, la synergie d'actions entre les partenaires coopérants (planification et suivi conjoints) et la coordination interagance ont constitué un facteur majeur dans l'atteinte des résultats du projet. La stratégie de mise en oeuvre a mis un accent particulier sur le renforcement des cadres et/ou organes existants au niveau des bénéficiaires. Les bénéficiaires ont ainsi compris et saisi le caractère holistique de l'intervention et se sont engagés à la mise en oeuvre réussie des activités intégrées et complémentaires. 
Si l'évaluation de l’avancement du projet est en retard, veuillez énumérer les principales raisons / défis et expliquer quel impact cela a eu / aura sur la durée ou la stratégie du projet et quelles mesures ont été prises / seront prises pour relever les défis / rectifier la progression du projet (limite de 1500 caractères): 
n/a
Veuillez joindre en pièce(s) séparée(s) tout document mettant en évidence ou fournissant plus de preuves de l'avancement du projet (par exemple: publications, photos, vidéos, rapports de suivi, rapports d'évaluation, etc.). Listez ci-dessous ce qui a été attaché au rapport, y compris le but et l'auditoire du document.

- Rapport d'évaluation finale du projet 
- Une sélection de rapports de partenaires
- Une sélection de notes de réunion de coordination
- Copies des procès-verbaux de réceptions provisoire des travaux de réalisation des infrastructures 
- Rapport d'activités trimestriels des ONG

- Compte rendu des réunions de coordination

- Rapports des missions conjointes

- Rapport de l'atelier capitalisation 
- Matrice IPTT et S&E  

1.2 Progrès par résultat du projet

L'espace dans le modèle permet d’inclure jusqu'à quatre résultats de projet. Si votre projet a plus de résultats approuvés, contactez PBSO pour la modification du modèle.
Résultat 1:  Outcome 1: Peers for Peace from approximately 500 households in Mopti and Segou mitigate conflict and community-based conflict mediation mechanisms are restored, functional and active to support a more durable protection environment
Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultats:  FORMDROPDOWN 

Résumé du progrès: Décrire les principaux progrès réalisés au cours de la période considérée (pour les rapports de juin: janvier-juin, pour les rapports de novembre: janvier-novembre, pour les rapports finaux: durée totale du projet), y compris la mise en œuvre les principaux produit (sans énumérer toutes les activités individuelles). Si le projet commence à faire / a fait une différence au niveau des résultats, fournissez des preuves spécifiques pour les progrès (quantitatifs et qualitatifs) et expliquez comment cela a un impact sur le contexte politique et de consolidation de la paix. Dans la mesure du possible, fournissez des exemples spécifiques de changements que le projet a soutenus / contribué ainsi que, lorsque disponibles et pertinents, des citations des partenaires ou des bénéficiaires au sujet du projet et de leur expérience. (Limite de 3000 caractères)
 
Vingt villages sur 20 ciblés ont les capacités nécessaires, surtout grâce à la mise en place de clubs DIMITRA, pour prévenir ou gérer les conflits communautaires. 43 conflits ont été résolus ou transférés, dont 59% concernaient des conflits entre éleveurs et agriculteurs. L'évaluation a noté que globalement, la situation est maintenant plus calme et stable dans les villages d'intervention (selon 78% des conseils de village), tandis que 17% des conseils la estiment vraiment bonne dans leur commune. 17 des 18 conseils de village interrogés ont noté que les mécanismes de médiation sont maintenant plus actifs qu'avant le début du projet et qu'ils ont réussi à résoudre un certain nombre de conflits au sein des communautés, favorisant ainsi le dialogue et empêchant l'apparition de tensions plus fortes. Tous le Pairs pour la Paix interrogés ont declaré que le dialogue qui s'est instaturé durant le projet se poursuivra dans le futur et estiment que les mécanismes de médiation communautaire resteront actifs après la fin du projet. En fait, 81% des Pairs pour la Paix expriment un confiance totale dans les mécanismes de médiation/résolution de conflit.
Le projet a produit des résultats tangibles dont les principaux sont : 
- Réalisation des évaluations communautaires détaillées par le biais de l'approche Planification Communautaire Participative (PCP)
- Une cartographie des conflits permettant d'identifier les conflits prédominants et leurs causes profondes
- La mise en place de 6 comités locaux de protection communale (CLPC)
- La mise en place des clubs d’écoute communautaire DIMITRA (95 clubs opérationnels sur le terrain, dont 57 pour les femmes)
- Le renforcement des capacités des bénéficiaires dans la création et la gestion des actifs communautaires
- La tenue d'ateliers d'informations/sensibilisation sur les conventions locales
- Le renforcement de la solidarité et la cohésion sociale à travers la mise en place des Associations villageoises d’Epargne et de Crédit (AVEC) pour faciliter l’accès des femmes aux micro-crédits
- Fonctionnalité des mécanismes de résolution de conflits sur les vingt sites d’intervention
- Dix-neuf conflits communautaires traités par les pairs éducateurs et les clubs DIMITRA
- La diffusion des informations sur les bonnes pratiques en matière de cohésion sociale : 560 messages diffusés sur les huit radios communautaires, mise en place des comités locaux de protection et de médiation des conflits, et formation sur la prévention des conflits, la promotion de la paix et la cohésion sociale  


Résultat 2:  Outcome 2: Peers for Peace from approximately 500 households and their communities in Mopti and Segou enhance peace-building capacities through improved community livelihoods and restoration of community infrastructures


Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultats:  FORMDROPDOWN 

Résumé du progrès: (voir les questions données sous Résultat 1)  

Le projet a atteint l'ensemble des 500 ménages ciblés, et tous Pairs pour la Paix interrogés ont participé aux comités de gestion ou résolution de conflit. Si les activités génératrices de revenus ont amélioré les moyens d'existence des bénéficiaires (sur 106 Pairs de la Paix interrogés, 105 l'ont confirmé), elles ont également eu un impact sur le dialogue et la prévention des tensions au sein des communautés, notamment en empêchant certaines personnes de rejoindre des groupes violents. 86 Pairs pour la Paix interrogés ont déclaré que grâce au projet, l'infrastructure communautaire a été renforcée dans leur village. Tous ont convenu que cela a réduit les tensions, particulièrement en ce qui concerne l'utilisation des ressources, et a favorisé le dialogue au sein de leur communauté. Cette observation a été confirmée par les conseils villageoises:12 des 18 conseils ont déclaré que les AGR et les infrastructures ont réduit les tensions sur et autour les ressources.  Selon tous des Pairs pour la Paix interrogés dans les villages qui ont bénéficié de la construction ou réhabilitation d'actifs communautaires, cela a réduit les tensions au sein du village et a eu un impact positif sur le dialogue.

En outre, la mise en place de comités de gestion des infrastructures communautaires a souvent contribué à apaiser les tensions sur la gestion des ressources et à favoriser le dialogue. 50% des conseils de village ont constaté une amélioration de l'entente ou la non-survenue d'incidents majeurs avec les communautés voisines.
Les infrastructures prévues sont réalisées et les mesures de durabilité ont été prises à travers la mise en place et la formation, et l'équipement des comités de gestion. Des directives ont été donnés lors des formations pour trouver un accord communautaire pour une utilisation équitable et inclusive de l'actif. Des formations ont permis également de responsabiliser à la surveillance et pour maximiser l'utilité de chaque actif donné. Avant la réalisation des actifs, la situation foncière a été clarifiée avec les autorités qui ont trouvé des accords d'affectation avec les propriétaires terriens pour la réalisation de l'actif, Les bénéficiaires ont reçu des formations sur des techniques agricoles. Des sessions de formation sur l'épargne pour le changement (EPC), la gestion des ressources naturelles et des actifs productifs, ont été mises en oeuvre. L'IRF a créé 14 groupes EPC pour encourager la sécurité financière des femmes afin d'accroître leur pouvoir de décision. Il y a 12 comités fédérateurs, soit deux par communauté participante. 
Effectivement, c’est à travers le renforcement des moyens d’existence que les Pairs pour la Paix ont été autonomisé et leur potentiel en tant que acteurs pour la paix a été réalisé. Ayant un rôle économique dans leur communauté ils sont maintenant impliqués dans la gestion de conflit avec une voix qui est respectée par les leaders communautaires.     

Résultat 3:       
Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultats:  FORMDROPDOWN 

Résumé du progrès: (voir les questions données sous Résultat 1)  


Résultat 4:       
Veuillez évaluer l'état actuel des progrès du résultats:  FORMDROPDOWN 

Résumé du progrès: (voir les questions données sous Résultat 1)  


1.3 Questions transversales 
	Appropriation nationale: Comment le gouvernement national a-t-il démontré son appropriation et son engagement envers les résultats et les activités du projet? Donnez des exemples spécifiques. (Limite de 1500 caractères)
	Le Gouvernement du Mali a démontré son appropriation à travers les différentes présentations sectorielles du projet par les agences et la participation active des autorités locales et des services techniques régionaux lors du lancement du projet. Cet engagement a été maintenu car les autorités décentralisées ont accompagné les agences et les ONG sur le ciblage des ménages bénéficiaires et en ont validé les résultats. De même, lorsqu'elles sont disponibles, ces mêmes personnes ont accompagné l'IRF pour des missions et des sessions de formation avec les communautés. Les rares fois où leur mobilité a été restreinte pour des raisons de sécurité, ils s'ont adressé aux équipes de terrain pour les informer des activités. Les services techniques décentralisés de l'état ont été également impliqués dans la réalisation et le suivi des activités qu'ils ont initié eux-mêmes parfois. Quant aux dirigeants communautaires, ils ont été engagés et enthousiastes pendant toute la durée de réalisation des activités dans leurs villages. 

	Suivi: Le plan de S & E du projet est-il sur la bonne voie? Quelles sont les méthodes de suivi et les sources de données utilisées? Veuillez joindre tout rapport relatif au suivi pour la période considérée. (Limite de 1500 caractères)
	Un plan de suivi évaluation est été mis en place et la matrice partagée par PBF etait régulièrement renseignée.Des rapports d'avancements (mensuels, trimestriels et semestriels) ont été régulièrement fourni par les ONGs et les agences conformement au canevas de rapportage pour apprécier l'état d'avancement des activités sur le terrain et apporter les ajustements nécéssaires dans la mise en oeuvre des activités. Une mission conjointe PAM/FAO/UNHCR impliquant à la fois les sous bureaux et les partenaires d'exécution a été conduite dans les villages de Markala, Tougouma et Tangana dans la commune de Monimpébougou (cercle de Macina, région de Ségou) et à Dimbal Habbe et Logo dans la commune de Dimbal (cercle de Bankass, région de Mopti). Cette mission avait pour objectif de s'enquérir de l’état réel de mise en œuvre du projet à travers des visites de site et des échanges avec les ménages bénéficiaires, et de formuler des recommandations/suggestions permettant renforcer les capacités opérationnelles des partenaires, des communautés bénéficiaires dans la mise en œuvre pour l’atteinte des objectifs du projets.

	Évaluation: Fournir une mise à jour sur les préparatifs de l'évaluation externe pour le projet, surtout si le projet est au cours des 6 derniers mois de la mise en œuvre ou c’est le rapport final. Confirmer le budget disponible pour l'évaluation. (Limite de 1500 caractères)
	L'évaluation du projet a été réalisée par le Groupe URD en juillet 2019. Un ébauche de rapport a été communiqué aux agences et à un comité scientifique pour commentaires et observations, et a été finalisé par la suite.

	Effets catalytiques (financiers): Le projet a-t-il conduit à des engagements de financement spécifiques autres que le PBF? Si oui, de qui et de quel montant? Si non, des tentatives spécifiques ont-elles été faites pour attirer des contributions financières supplémentaires au projet et au-delà? (Limite de 1500 caractères)
	Des activités complémentaires se développement autour de la zone IRF avec des nouvelles sources de financement de la FAO, du PAM, du HCR et des ONGs partenaires. Le PAM a reçu une contribution significative pluriannuelle de l’Allemagne, dont 1,1 million de dollars viendront compléter/consolider les activités du IRF à Mopti. Le PAM a également soumis plusieurs propositions afin de mobiliser des fonds pour des initiatives qui appuieraient la cohésion sociale et la consolidation de la paix citant l'IRF et les résultats acquis. Le rapport d'évaluation servira comme un outil de plaidoyer important pour la mobilisation de fonds.  

	Effets catalytiques (non financiers): Le projet a-t-il créé des conditions favorables pour d'autres activités de consolidation de la paix par le gouvernement / les autres donateurs? Si oui, veuillez préciser. (Limite de 1500 caractères)
	A partir des exercices de planification communautaire participative (PCP) et de cartographie des conflits qu'elles maitrisent désormais, les communautés pourront identifier leurs besoins prioritaires de manière systématique sur la base des évaluations communautaires participatives. Elles peuvent ainsi orienter efficacement d'autres partenaires au développement qui cherchent à travailler avec elles. A Ségou, trois des villages participants ont demandé un autre projet d'intervention dans leurs communautés pour aligner leurs objectifs sur l'évaluation des besoins du IRF. De même, d'autres villages vulnérables ont été identifiés et ont bénéficié de l'appui en élevage dans le cadre de la réponse à la crise pastorale conduite par la FAO. Le projet a également favorisé des initiatives d'ONG, telles que la création d'un centre de collecte et de commercialisation de céréales à Monimpébougou dans le cercle de Macina.

	Stratégie de sortie / durabilité: Quelles mesures ont été prises pour se préparer à la fin du projet et aider à assurer la durabilité des résultats du projet au-delà du soutien du PBF? (Limite de 1500 caractères)
	La stratégie de partenariat avec les ONG locales déjà présentes dans les zones respectives du projet, le recours aux mécanismes et ressources locaux existants et la collaboration étroite avec les autorités locales et les services techniques nationaux ont garanté la durabilité des actions du projet. Cette approche a été renforcée par la décentralisation de la base opérationnelle vers le terrain, ce qui a permis aux sous-bureaux des trois agences non seulement de gérer tous les aspects de la mise en œuvre quotidienne mais aussi de mettre en place des comités directeurs décentralisés avec les autorités locales. Des comités de gestions fonctionnelles ont déjà existé autour des ouvrages et les agences ont veillé à suivre leur bon fonctionnement. Les compétences crées à travers les AVEC et les clubs DIMITRA sont locales et poursuivront le travail même après le projet. L’utilisation de la radio pour assurer la diffusion des bonnes pratiques facilite une nette appropriation des acquis par une grande majorité des communautés.

	Prise de risques : Décrivez comment le projet a réagi aux risques qui menaçaient l'atteinte des résultats. Identifiez de nouveaux risques apparus depuis le dernier rapport, le cas échéant. (Limite de 1500 caractères)
	Les risques majeurs identifiés étaient : i) les sensibilités culturelles et ii) le contexte sécuritaire y compris les restrictions de circulation en vigueur dans les deux régions (p. ex. l'interdiction des véhicules à deux roues). 
Le premier était susceptible de fermer les portes de la communauté si les premiers contacts avec le projet étaient mal négociés alors que le seconde rendait difficile les mouvements dans la zone d'intervention. Concernant le contexte sécuritaire, les agences ont eu recours à diverses stratégies d'adaptation avec la souplesse nécessaire: i) relocalisation des activités; ii) changement du type d'activités; iii) créativité pour se mouvoir.
Compte tenu du contexte sécuritaire et culturel, les agences ont accordé beaucoup d'attention au choix des ONG partenaires et au profil des équipes sur le terrain, et l'adoption du transport en commun par les ONGs suite à l'interdiction de circulation des motocycles dans la zone. L'équipement des clubs  DIMITRA en téléphones portables a permis d'assurer le suivi en temps réel de leurs activités.  


	Égalité entre les sexes : Au cours de la période considérée, quelles activités ont été menées pour adresser les questions d'égalité des sexes ou d'autonomisation des femmes? (Limite de 1500 caractères)
	La participation active des femmes au projet 

 a reçu une grande importance et elle a été assurée par les clubs DIMITRA et par les AGR. Les bénéficiaires interrogés ont accordé au rôle des femmes un facteur crucial dans l'impact de l'AGR sur la cohésion sociale et le dialogue. Les 18 conseils de village consultés ont tous accordé aux femmes un rôle particulier à jouer dans la dynamique de cohésion sociale.
Les critères de ciblage ont compris au moins 200 femmes sur les 500 Pairs pour la Paix - 46 % des Pairs pour la Paix étaient des femmes. Au cours des premières activités, les ONG partenaires ont elles-mêmes fait état de la difficulté d'identifier et mobiliser les femmes candidates. Par ailleurs avec la création des clubs DIMITRA, le personnel féminin était bien mobilisé par les ONG. L'approche DIMITRA et les AVEC ont donné l'égalité de chance aux femmes, jeunes filles et garçons de participer à la vie communautaire, et 50% des dirigeants des groupes d’épargne pour le changement étaient des femmes. Lors de la mission conjointe des trois agences en mai 2019, il a été remarqué que les femmes sont très impliquées dans la résolution de conflits au niveau de village – ce qui constitue un changement significatif depuis le démarrage du projet.


	Autre: Y a-t-il d'autres points concernant la mise en œuvre du projet que vous souhaitez partager, y compris sur les besoins en capacité des organisations bénéficiaires? (Limite de 1500 caractères)
	Il y a eu beaucoup d'apprentissage pour les agences et les ONG partenaires. Pour chaque défi auquel il etait confronté, le consortium etait encouragé à s'asseoir, à se restructurer et à trouver la voie de l'avenir. Par exemple, dans certaines communautés, l'introduction de certains équipements de grande valeur comme les panneaux solaires avait le potential de les exposer à des menaces. Pour d'autres communautés, l'injection d'une aide financière aurait pu accroître la vulnérabilité aux attaques, de sorte que certaines hypothèses initiales au cours de la conception du projet etaient réévaluées et ajustées pour tenir compte des réalités. Autrement dit, les trois agences et leurs partenaires ont fait en sorte que toute activité soit sensible aux conflits.

Pour ce qui etait des ONG partenaires, le projet était une opportunité de renforcement des capacités surtout en ce qui a concerné l'approche Clubs DIMITRA, une innovation qui a été partagé avec tous les agents des partenaires opérationnels dans la zone. Ces approches ont offert à ces ONG locales l'opportunité d'entretenir des relations durables de travail avec les communautés.



1.3 ÉVALUATION DE LA PERFORMANCE DU PROJET SUR LA BASE DES INDICATEURS: Utiliser le cadre de résultats du projet conformément au document de projet approuvé ou à toute modification - fournir une mise à jour sur la réalisation des indicateurs clés au niveau des résultats et des produits dans le tableau ci-dessous. Veuillez sélectionnez les produits et les indicateurs les plus pertinents avec les progrès les plus pertinents à mettre en évidence. S'il n'a pas été possible de collecter des données sur les indicateurs particuliers, indiquez-le et donnez des explications. Fournir des données désagrégées par sexe et par âge. (300 caractères maximum par entrée)
	
	Indicateurs
	Base de donnée
	Cible de fin de projet
	Progrès actuel de l’indicateur
	Raisons pour les retards ou changements
	Ajustement des cibles (cas échéant)

	Résultat 1

Peers for Peace from approximately 500 households in Mopti and Segou gain the requisite competencies to mitigate conflict and community-based conflict mediation mechanisms are restored, functional and active to support a more durable protection environment 
	Indicateur 1.1

Nombre de communautés ayant la capacité de prévenir les conflits, de maintenir la cohésion sociale afin de promouvoir la paix
	20/20 des villages ciblés n'ont pas la capacité de prévenir les conflits, de maintenir la cohésion sociale afin de promouvoir la paix, mais ils disposent des mécanismes en place
	20
	100%; les 20 villages d'intervention du projet sont dotes de capacites necessaires pour prevenir ou gérer les conflits communautaires a travers la mise en place des clubs DIMITRA


	     
	     

	
	Indicateur 1.2

% de ménages (sexe / âge) qui font confiance aux mécanismes locaux de résolution des conflits
	     
	80%
	55%
	     
	     

	
	Indicateur 1.3

Nombre de conflits résolus ou transférés 
	0
	40
	43  conflits traités dont 19 résolus par les clubs entre agriculteurs eux memes, entre agriculteurs et eleveurs, entre les autorites villageoises et communales, conflits intercommunautaires (dogons et peulhs), entre les femmes et les proprietaires d'animaux autour des points d'eau
	     
	     

	Produit 1.1

Individual peers for peace acquire training in conflict mapping techniques and identify traditional conflict mediation mechanisms and then refer and accompany people to said mechanisms in the event of disputes

	Indicateur  1.1.1

Nombre de pairs pour la paix formés (sexe / âge)
	     
	500
	100 %  / 500 PfP formés. 168 PfP (93h, 75f) formés en prévention et gestion des conflits fonciers, la gestion des ressources naturelles et les directives foncières. 332 PfP (180h, 152 f) formés en médiation des conflits. 
	     
	     

	
	Indicateur 1.1.2

Nombre de messages de paix diffusés via les médias locaux
	0
	10
	15 messages de paix élaborés et diffusés en 4 langues sur les themes: mediation des conflits, le vivre ensemble, la cohabitation pacifique. Nombre de diffusion: 1440.     
	 
	 

	Produit 1.2

Women leaders are recognised, included and respected as credible influencers in conflict mediation around natural resource management
	Indicateur  1.2.1

Nombre de femmes formées avec succès
	0
	150
	270% (406); 62 femmes leaders des clubs et 34 femmes pairs pour la paix formées en leadership et sur la gestion des ressources naturelles; 32 femmes formées en mediation de conflit pendant les trimestres 3 et 4. 278 femmes formées en gestion d'AGR, conduite des pépinières, etc.
	     
	     

	
	Indicateur 1.2.2

Nombre total de participants par séance de sensibilisation, désaggrégé par sexe et âge
	0
	70
	60 participants par séance, dont 70% femmes et 30% hommes, comprenant 40% des jeunes de 18 à 30 ans. 
	     
	     

	Produit 1.3

Traditional conflict mediation mechanisms are revitalized through broader community-wide awareness building campaigns
	Indicateur 1.3.1

Nombre de réunions planifiées et tenues
	0
	1 080
	1 356
	     
	     

	
	Indicateur 1.3.2

Nombre de membre d'activité désagrégés par sexe et âge 
	0
	500
	500 ménages beneficiaires des activités, dont 190 dirigés par les femmes, 66 par les jeunes de 18 à 30 ans et 60 abritent des personnes handicapées; 50 ménages rapatriés ou déplacés, 126 ménages exposés à l'insécurité alimentaire.
	     
	     

	Résultat 2

Peers for Peace from approximately 500 households and their communities in Mopti and Ségou enhance peace-building capacities through improved community livelihoods and restoration of community infrastructures

	Indicateur 2.1

% de familles par sexe et âge dont les capacités économiques sont renforcées
	0
	100%
	500 ménages beneficiaires des activités, dont 190 dirigés par les femmes, 66 par les jeunes de 18 à 30 ans et 60 abritent des handicapés; 50 ménages rapatriés ou déplacés, 126 ménages exposés à l'insécurité alimentaire.
	 
	     

	
	Indicateur 2.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 2.3

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 2.1

Individual peers for peace successfully implement income-generating activities to sustainably improve their household savings and investment behaviour, food security and self-reliance (including persons with specific needs, handicap, GBV survivors, persons living with HIV and other vulnerable groups

	Indicateur  2.1.1

Nombre d'IGA développés
	0
	5
	12
	     
	     

	
	Indicateur  2.1.2

Nombre de bénéficiaires assistés désagrégés par sexe et âge dans les différents IGA
	0
	500
	2,276 personnes, dont 265 femmes et 109 hommes pour la FAO, et 1,902 pour le PAM,  dont 1,522 femmes et 380 hommes      
	     
	     

	Produit 2.2

Community-based infrastructures are constructed and/or revitalized to alleviate tensions around livelihoods and natural resources
	Indicateur  2.2.1

Nombre d'infrastructures construits/développés
	0
	13
	27
	     
	     

	
	Indicateur  2.2.2

Nombre de bénéficiaires assistés par les infrastructures communautaires de base instaurés, désagrégés par sexe et âge
	0
	771
	221
	Il n'existe pas de liste nomitative car les infrastructures concernent toutes la communauté. Cependant les comités de gestion ont été mis en place pour l'exploitation et la pérennisation des actifs créés.  
	     

	Produit 2.3

Women’s IGA associations are active and self-sustaining to increase women’s resilience and decision-making power
	Indicateur  2.3.1

% des femmes qui perçoivent qu'elles ont accru leur pouvoir de décision 
	0
	40%
	10%
	Une enquête formelle n'a pas été réalisée.
	     

	
	Indicateur  2.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 3

     
	Indicateur 3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.3

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.1

     
	Indicateur 3.1.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.1.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.2

     
	Indicateur 3.2.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.2.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 3.3

     
	Indicateur 3.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 3.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Résultat 4

     
	Indicateur 4.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.3

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.1

     
	Indicateur 4.1.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.1.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.2

     
	Indicateur 4.2.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.2.2

     
	     
	     
	     
	     
	     

	Produit 4.3

     
	Indicateur 4.3.1

     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	Indicateur 4.3.2

     
	     
	     
	     
	     
	     


PARTIE 2: PROGRÈS FINANCIER INDICATIF DU PROJET 

2.1 Commentaires sur l’état des progrès financiers globaux du projet
Veuillez évaluer si les dépenses financières du projet sont sur la bonne voie, en retard ou en retard, par rapport aux plans de projet:   FORMDROPDOWN 

Combien de tranches de budget de projet ont été perçues à ce jour et quel est le niveau global des dépenses par rapport au budget total et par rapport à la tranche (s) reçue (s) jusqu'à présent: Deux tranches ont été perçues. Un rapport financier certifié est en cours d'être élaboré.    
Quand comptez-vous demander le paiement de la tranche suivante, si des tranches restent à payer: N/a
Si les dépenses sont retardées ou non-conformes aux plans, veuillez fournir une brève explication (limite de 500 caractères):

 N/a
Veuillez indiquer quel montant $ a été prévu (dans le document de projet) pour les activités axées sur l'égalité des sexes ou l'autonomisation des femmes et combien a été effectivement alloué à ce jour: $635 133 / $635 133
Veuillez remplir et joindre l'annexe A sur les progrès financiers du projet, en utilisant le tableau du budget du projet (en Excel) et en ajoutant les informations sur le niveau des dépenses / engagements à ce jour, même si les montants sont indicatifs seulement.
� La date de commencement actuelle est la date du transfert des fonds par MPTF-O aux organisations recipiendiaires.


� La duree maximum des projets IRF est de 18 mois et celle des projets PRF est de 36 mois.
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