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Numéro de projet de MPTF
00119248

Période du rapport
17/12/2019 au 17/12/2020

Appel a Propositions Sé/ectionnez tous les appels
correspondants

Cycle de financement régulier

Appel 1

[ Partenariat WPHF/Spotlight

Spécifier I'appel (Appel 1, 2, 3, etc.)

[ Fenétre d’intervention d’urgence COVID-19

Partenaire(s) de mise en ceuvre

ACODIS, ADD/ALMUD, ADE SAHEL, ADEL SAHEL,
AMADE PELCODE, AMSS, ASECOM, ASSOCIATION DES
FEMMES DU DIOCESE, BENKADI ASO, BIRE IRE, CARD,
CASE DE LA PAIX, CERDEPE, DDRNAS, DONKO, GAIRDS,
GPD/MCPDD, HERASUN, HONEYE, KILABO, MALI 2000,
REICH AID, RFOE, SIGINYOGOIJE, TIEMELA, WOIYO
KONDEYE

Effets WPHF? auxquels le rapport contribue pour
la période du rapport

Sélectionnez tous les Effets correspondants

[ Effet 1: Environnement favorable a la mise en ceuvre
des engagements FPSS

[ Effet 2: Prévention des conflits

[ Effet 3: Réponse humanitaire

[ Effet 4: Résolution des conflits

(] Effet 5: Protection

Effet 6: Consolidation de la paix et relevement post-
conflit

Locations du projet

Enumeérez-les provinces/régions ol les projets sont mis en
ceuvre

Région de Ségou : Cercle de Ségou (Communes de
Pelengana, Sébougou, Samafoulala, Farakou Massa, Farako,
Ségou), Cercle de Niono (Communes de Nampalary,
Dogofry, Diabaly, Sokolo, Séribala, Niono), Cercle de San
(Commune de San), Cercle de Tominian (Communes de
Tominian, Fangasso, Timissa), Cercle de Macina (Communes
de Kolongo, Ké Macina, Kourouma)

Région de Mopti : Cercle de Mopti (Communes de Sio,
Sokoura, Konna), Cercle de Bandiagara (Communes de
Bandiagara, Borko, Pignari Bana), Cercle de Djénné
(Communes de Nema Badenya Kafo, Niansanarie, Ouro Ali,
Derari)

Région de Tombouctou : Cercle de Tombouctou
(Communes de Tombouctou, Alafia, Bourem Inaly, Dangha),
Cercle de Goundam (Communes de Goundam, Doukouria,
Tonka), Cercle de Diré (Communes de Diré, Kondi), Cercle
de Niafunké (Commune de Niafunké)

Région de Gao : Cercle de Gao (Communes de
Gounzoureye, Anchawadji, Soni Aliber, Gao, Gabéro), Cercle
d’Ansongo (Communes de Bara, Ansongo), Cercle de
Bourem (Communes de Taboye, Bourem)

Région de Ménaka : Cercle de Andéraboukhane (Commune
de Andéraboukhane), Cercle de Ménaka (Communes de
Ménaka)

Région de Kidal : Cercle de Kidal (Communes de Kidal,
Anefif, Essouk), Cercle d’Abeibara (Communes d’Abeibara,
Bouressa, Tinzawaténe)

Date de début du programme

Budget total approuvé (USD)

17/12/2019 2136 029 USD
Date de fin prévue du programme Montant transféré (USD)
31/10/2021 2136 029 USD

1 Organisations non UN, uniqguement applicable a la fenétre d’intervention rapide pour les processus de paix
2Selon le modéle intégré (imbriqué) du cadre de résultats du WPHF, les effets du WPHF sont équivalentes au niveau d’impact pour les

partenaires
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Résumé Exécutif

Grace au financement du Fonds des Femmes pour la Paix et I'action Humanitaire (FFPH), I'Entité des Nations Unies pour
I'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes (ONU Femmes) a lancé un appel a propositions pour la sélection des
organisations de la société civile pour la mise en ceuvre de projets dans les régions du Centre et du Nord du Mali. Le Comité
de Pilotage présidé par le Ministre des Affaires Etrangeres et de la Coopération Internationale et par la Coordinatrice
Résidente des Nations Unies a sélectionné 26 ONG et associations parmi plus d’une centaine de candidatures. Tous les projets
contribuent a I'effet 6 du FFPH a savoir : le relévement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’apreés-
conflit.

Toutes les 26 interventions ont commencé durant 'année 2020, dans un contexte de crise complexe (sociopolitique,
sanitaire, sécuritaire et économique) au Mali. Elles ont été menées dans 6 régions du Nord et du Centre, 19 Cercles et 56
Communes urbaines et rurales, parmi les plus affectées par les conflits intercommunautaires, I'insécurité et les attaques des
groupes armés violents et terroristes. Plusieurs zones font partie des plus vulnérables, des plus éloignées et inaccessibles
géographiquement notamment durant la saison des pluies.

Malgré ces contingences, des progrés substantiels ont été atteints en 2020. Au total, 10012 femmes, 954 hommes, 720
jeunes filles, 56 jeunes hommes sont des bénéficiaires directs des actions menées.

Les revenus des femmes affectées par les conflits sont améliorés et diversifiés ainsi que leur accés a I'épargne et au crédit.
Les femmes et jeunes filles bénéficiaires ont augmenté et diversifié leurs revenus au sein de 217 associations, 100
groupements et 25 coopératives. Ainsi, 130 femmes de la Commune de Kolongo (Cercle de Macina, Région de Ségou) ont
augmenté leurs revenus journaliers de 200% a 500% issus de la production maraichere. Au moins 100 femmes dans les
Communes de Ménaka (Cercle de de Ménaka, Région de Ménaka) et d’Andéraboukhane (Cercle d’Andéraboukhane, Région
de Ménaka) ont accru leurs gains de 250% grace a la production et la vente des savons, la transformation et la
commercialisation des jus et sirops dont une partie est utilisée par les adhérentes pour des préts. 74 femmes membres de 4
groupes Epargner Pour le Changement (EPC) des Communes de Fangasso et de Timissa (Cercle de Tominian, Région de Ségou)
ont épargné 1578 USD. Le groupe EPC de Sokoura a été mis en relation avec une caisse de micro finance de CARITAS a
Tominian (Diocese de San) qui lui a octroyé un prét de 555 USD. L’adhésion aux Mutuelles des Femmes pour I'Epargne et de
crédit (MUFEC) a favorisé I'autonomisation de 10 femmes dans les Communes de Sio et Socoura (Cercle de Mopti, Région de
Mopti) qui épargnent plus et n’empruntent plus au niveau de la caisse. Elles utilisent les ressources générées pour les
dépenses liées aux enfants (achats d’habits, soins sanitaires, fournitures scolaires, repas pour les enfants a I’école) et les
condiments pour la famille. Cela a consolidé leur considération au sein de la famille.

Les femmes bénéficiaires ont acces aux ressources productives, y compris la terre, les équipements et |'appui-conseil et
meénent des activités viables de production. Les espaces de production maraichéres exploités par 53 femmes ont augmenté
de 62% dans les Communes de Sokolo, Diabaly, Dogofry et Nampalary (Cercle de Niono, Région de Ségou). Les petits
matériels et équipements qu’elles ont regus diminuent la pénibilité des travaux et libérent du temps qu’elles utilisent pour
d’autres activités. C’'est également le cas de I'unité de transformation équipée utilisée par 25 femmes de I'Association Biré
Iré dans la Commune de Bandiagara (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti). Les bénéficiaires ont augmenté leur production
de produits locaux transformés comme |’échalotte et diminué leur temps de travail moyen de 300% a 400%. 7 groupements
de 210 femmes ont sécurisé leurs parcelles de production maraichére en disposant des attestations de non-litige foncier
dans la Commune de Niafunké (Cercle de Niafunké, Région de Tombouctou). 147 femmes productrices utilisent pour la
premiére fois des techniques de production durables dans les Communes de Nampalary, Diabaly et Sokolo (Cercle de Niono,
Région de Ségou), d’Ansongo (Région de Gao) et de Niafunké (Région de Tombouctou). Alors que dans ces sites a Ansongo
et Niafunké, plus de 80 % des maraicheres utilisaient les engrais et pesticides chimiques avant. Elles ont pris conscience que
méme avec les engrais organiques, elles peuvent accroitre leurs récoltes et avoir des produits de qualité pour leur santé.

Les femmes ciblés s’impliquent dans les mécanismes locaux de paix et de gestion des services sociaux de base.

Les femmes de la Commune d’Anefif (Cercle de Kidal, Région de Kidal) ont créé une école communautaire pour améliorer la
scolarisation des filles en milieu nomade grace a leur plaidoyer aupres des décideurs communautaires et des élus. La Mairie
a mis a leur disposition un terrain de 1 hectare pour l'installation d’un établissement scolaire. Elles constituent 50% des
membres du comité de gestion scolaire et en assurent aussi la présidence. 65 femmes ont intégré et sont actives dans les
comités de gestion de la santé, de I'éducation, de points d’eau dans les Communes de Kidal, Anefif, Essouk (Cercle de Kidal,
Région de Kidal), d’Abeibara, Tinzawaténe et Bouressa (Cercle de Abeibara, Région de Kidal) et dans la Commune de Borko
(Cercle de Bandiagara, Région de Mopti), alors qu’auparavant aucune femme n’y était présente. Une piste rurale de 120
metres en latérite sur le trongon RN16 a été construite a travers I'organisation de travaux de haute intensité de main d’ceuvre
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(HIMO) a Gounzoureye (Cercle de Gao, Région de Gao). Cette route a été identifiée comme un besoin prioritaire par la
communauté elle-méme a travers la coordination communale des femmes, le conseil des jeunes et le conseil communal de
Gounzoureye. Cette action a aussi permis de faciliter I'accés au puits a grand diametre pour les familles n’ayant pas les
ressources pour s’approvisionner a I'adduction d’eau. Elle permet d’assurer des déplacements plus sécurisés (notamment
pour les femmes et les jeunes filles), et de dissuader les attaques le long des trajets avec les patrouilles des forces armées et
de sécurité.

251 femmes et jeunes filles sont engagées dans la gestion des conflits dans les communes de Ouro Ali et Derari (Cercle de
Djénné, Région de Mopti,), de Goundam et Doukouria (Cercle de Goundam, Région de Tombouctou), de Diré et Kondi (Cercle
de Diré, Région de Tombouctou) aux niveaux des comités locaux de paix en tant que membres actives. Elles participent aux
réflexions et initiatives de médiation et jouent pleinement leurs réles. Dans les zones d’intervention de Tombouctou, leur
représentativité dans ces instances a augmenté de 250% (de 86 a 215 femmes et jeunes filles) qui ont également bénéficié
du soutien de femmes leaders (mentors) pour une prise de conscience sur leurs capacités et leurs roles.

Un rapprochement entre les autorités traditionnelles, les autorités administratives et les représentants/tes des
communautés est amorcé notamment dans la Commune de Pignari Bana (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti), dans une
zone ou les légitimités traditionnelles se sentent mises de c6té. Les mécanismes de gestion traditionnelle des conflits
(cousinage) au niveau communautaire sont revalorisés par les efforts de 18 comités de paix incluant des femmes et des
jeunes dans les Communes de Ouro Ali et Derari (Cercle de Djénné, Région de Mopti). La cohésion sociale et le vivre ensemble
sont renforcés a travers |'organisation des espaces de rapprochement, I'animation des espaces de dialogue et d’échanges
qui incluent les femmes et les hommes et permettent d’identifier les besoins spécifiques et la prise de décisions y compris
dans les secteurs productifs. Les sensibilisations par le théatre participatif qui draine une forte mobilisation communautaire
ont regroupé toutes les couches sociales (les leaders communautaires, les autorités locales, les hommes, les femmes, les
filles et garcons).

La considération et le positionnement des femmes opératrices économiques ceuvrant a Ségou sont renforcées. Le Réseau
des Femmes Opératrices Economique (RFOE) est devenu un acteur qui compte dans les espaces de coordination et de prise
de décision de la Région de Ségou grace a une visibilité accrue du réseau au niveau régional et local. Les représentantes du
RFOE sont invitées et participent aux rencontres de concertation et de prise de décision, notamment sur la sécurité, la paix
et la réconciliation, la gouvernance, la promotion économique des femmes.

Les femmes déplacées et des communautés hotes bénéficient de I’assistance humanitaire et restaurent progressivement
leur dignité.

Les activités génératrices de revenus menées par les femmes déplacées et celles de leurs communautés hotes ont redémarré
a Senossa et Gagna (Communes de Ouro Ali et de Derari, Cercle de Djénné, Région de Mopti). Dans ces localités, 60 femmes
déplacées ont augmenté et diversifié leurs revenus avec la commercialisation des produits issus de la transformation des
produits locaux (riz, oignon, gombo). Les activités génératrices de revenus sont désormais pratiquées en toute saison par les
bénéficiaires. Le revenu mensuel moyen de chaque femme a augmenté de 200%.

50 déplacées basées a Ségou (Cercle de Ségou, Région de Ségou) ont été soutenues par un fonds pour acheter des
équipements et des petits matériels. Actuellement, elles ont démarré leurs activités dans le petit commerce, I'embouche, la
coupe et couture et la fabrique de savon. Elles affirment avoir recouvré leur dignité et leur stabilité car n’ayant plus a
mendier. Elles gagnent en moyenne 28 USD de bénéfice par mois. Celles exergant le métier de coupe et couture ont en
moyenne 5 USD par jour de revenu sans compter le fait qu’elles cousent les habits de leurs familles et de leurs proches.

L'intégration de 42 femmes / jeunes filles déplacées au sein des Mutuelles des Femmes pour I'Epargne (MUFEC) dans les
Communes de Sio et Socoura (Cercle de Mopti, Région de Mopti) est trés bien accueillie par les communautés hétes et elles
bénéficient des crédits au méme titre que celles-ci. A travers leurs micro-entreprises, elles génerent des revenus dans la
transformation de I'arachide en pate, la saponification et la teinture. Les liens sociaux entre les femmes/jeunes filles
déplacées et les communautés hotes se renforcent progressivement.
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Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a Association Action | ONG Nationale | Communautaire | L’épanouissement et la 6 :Consolidation | Région de Gao, Cercle Association APDN -Mali | 15 122,693
propositi | Concertée pour le Droits des (locale) résilience de la femme a de la paix et de Gao (Communes de Septembre
ons pays | Développement femmes travers la relance récupération Soni Ali Ber, Gabero, 2020-31
CFP1 Intégré au Sahel économique, sociale et Anchawadiji) Octobre
(ACODIS) politique au niveau local 2021
Appel a Aide au ONG Nationale | Régionale et Projet d’Appui a 6 :Consolidation | Région de Kidal (Cercle | ALMUD 15-May- 113,304
propositi | Développement Droits des communautaire | I'’Autonomisation des femmes | de la paix et de Kidal (Communes 2020 - 31-
ons pays | Durable (ADD) femmes de 6 communes de la région récupération d’Abeibara, Bouressa, Oct-2021
CFP1 de Kidal pour leur Kidal), Cercle de
participation inclusive au Tessalit (Communes de
renforcement de la cohésion Essouk, Tinzaouténe et
sociale Anefif)
Appel a Alternative pour le | ONG Nationale | Communautaire | Projet de relevement et de 6 :Consolidation | Région de Mopti :Cercle 15-May- 107,546
propositi | Développement et | Droits des (locale) relance économique dans le de la paix et de Djenné (Communes N/A 2020 - 31-
ons pays | I'Environnement femmes cercle de Djenné récupération rurales de Derrari et de Oct-2021
CFP1 au Sahel (ADE Ouro Ali)
SAHEL)
Appel a Association Appui ONG Nationale | Communautaire | Projet d’acces a des 6 :Consolidation | Région de Mopti (Cercle | N/A 15 Mai 119,255
propositi | au développement | Droits des (locale) opportunités économiques et | de la paix et de Mopti : Communes 2020-31
ons pays | Local au Sahel femmes des moyens de subsistance récupération de Sio et de Sokoura) Octobre
CFP1 (ADEL Sahel) aux femmes touchées par la 2021
crise pour la stabilisation, la
paix et la consolidation du
tissu social dans les
communes rurales de Sio et
Socoura, Cercle de Mopti
Appel a Association ONG Nationale | Communautaire | Projet de promotion 6 :Consolidation | Région de Tombouctou | N/A 15 Mai 126,525
propositi | Malienne pour le Droits des (locale) socioéconomique des de la paix et (Cercle de Goundam : 2020-31
ons pays | Développement, la | femmes femmes dans les communes récupération Communes de Octobre
CFP1 Protection de de Goundam, Tonka et Goundam et Tonka) 2021
I'Environnement et Douékiré (Cercle de
la lutte contre la Goundam) Région de
désertification Tombouctou
(AMADE PELCODE)
WPHF Rapport Annuel 2020 - Mali 4




1. Profil des partenaires

IR \
¢ ’¢,~

Ir?s

J

L<<‘

) Women’s Peace &
&7 Humanitarian Fund s>

A United Nations & Civil Society Partnership

Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a Association ONG Nationale | National Projet d’autonomisation des 6 :Consolidation | Région de Tombouctou | N/A 15 Mai 104,084
propositi | Malienne pour la Droits des femmes victimes de de la paix et (Communes de 2020-31
ons pays | Survie au Sahel femmes I'occupation dans les récupération Goundam, Doukouria, Octobre
CFP1 (AMSS) communes de Goundam, Kondi et Diré) 2021
Doukouria, Kondi et Diré
Appel a Association pour la | ONG Nationale | Communautaire | Acces urgent a des 6 :Consolidation | Région de Ségou N/A 15-May- 84,182
propositi | Santé et Droits des (locale) opportunités économiques et | de la paix et (Cercle de Niono, 2020 - 14-
ons pays | I'Education femmes des moyens de subsistance récupération Communes de Aug-2021
CFP1 Communautaire aux femmes affectées par la Nampalary, Dogofry,
(ASECOM) crise pour la stabilisation des Diabaly et Sokolo)
communautés affectées par
le conflit dans les communes
de Nampalary, Dogofry,
Diabaly et Sokolo (Cercle de
Niono)
Appel a Association des Association/O Communautaire | Plaidoyer pour renforcer 6 :Consolidation | Région de Ségou N/A 15 Mai 15,210
propositi | Femmes NG Locale (locale) I"autonomisation dans le de la paix et ( Cercle de Macina : 2020-31
ons pays | Catholiques notre Dirigée par une processus du développement | récupération Communes de Macina Octobre
CFP1 dame de la femme et pour et de la paix (PRADEP) a et Kolongo), Cercle de 2021
visitation (ANDV les droits des Kolongo Niono (Communes de
Ségou) femmes Niono et Diabaly)
Appel a Association Association/ Communautaire | Appui a la promotion de la 6 :Consolidation | Région de Ségou N/A 15 Mai 16,533
propositi | Benkadi de Ségou ONG Locale (locale) paix de la paix et (Cercle de Ségou : 2020-31
ons pays | (ABS) Dirigée par une récupération Communes du Cercle) Octobre
CFP1 femme et pour 2021
les droits des
femmes
Appel a Association bire-ire | Association/O Communautaire | Leadership féminin, 6 :Consolidation | Région de Mopti (Cercle | N/A 15 Mai 17,755
propositi | de Bandiagara NG Locale (locale) I"'autonomisation et la de la paix et de Bandiagara: 2020-31
ons pays | (ABIB) Dirigée par une participation des femmes ala | récupération Commune urbaine de Octobre
CFP1 femme et pour prévention des conflits dans Bandiagara) 2021
les droits des la commune Urbaine
femmes Bandiagara,
WPHF Rapport Annuel 2020 - Mali 5
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Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a Carrefour ONG Nationale | National Femme et consolidation de la | 6 :Consolidation | Région de Mopti N/A 15 Mai 123,150
propositi | Développement Droits des paix dans la commune rurale de la paix et (Cercle de Mopti : 2020-31
ons pays | (C.A.R.D) femmes de Konna, Cercle de récupération Commune de Konna) Octobre
CFP 1 Mopti/Région de Mopti » 2021
Appel a Case de la Paix des | Association/O Communautaire | Embouche bovine de 6 :Consolidation | Région de Ménaka : N/A 15 Mai 15,524
propositi | Femmes de NG Locale (locale) I’association de la case de la de la paix et Cercle de Ménaka 2020-14
ons pays | Ménaka (CPFM) Dirigée par une paix récupération Mai 2021
CFP1 femme et pour
les droits des
femmes
Appel a Cercle de ONG Nationale | Nationale Renforcement de la résilience | 6 :Consolidation | Région de Ségou N/A 15 Mai 91,207
propositi | Développement Droits des économique et de de la paix et (Cercle de Tominian : 2020-31
ons pays | Participatif pour femmes I"autonomisation des récupération Communes de Fangasso Octobre
CFP1 I'Enfance groupements féminins dans le et de Timissa) 2021
(CERDEPE) cercle de Tominian —Région
de Ségou—MALI
Appel a Développement ONG Nationale | Nationale Appui aux associations 6 :Consolidation | Région de Gao (Cercle N/A 15-May- 94,244
propositi | Durable des Droits des maraichéres féminines de la de la paix et de Gao: Commune de 2020 - 14-
ons pays | Ressources femmes commune rurale de récupération Gounzoureye) Aug-2021
CFP1 Naturelles au Sahel Gounzoureye (Cercle de Gao)
(DDRNAS)
Appel a ONG Association ONG Nationale | Communautaire | Projet d’appuia 6 :Consolidation | Région de Ménaka 15-May- 53,425
propositi | DONKO Droits des (locale) "amélioration des conditions de la paix et (Cercles de Ménaka et Coordination locale des | 2020 - 14-
ons pays femmes de vie des femmes des récupération Andéraboukhane) associations et May-2021
CFP1 communes de Ménaka et organisations féminines
Andéraboukhane dans la (CAFO)
Région de Ménaka
WPHF Rapport Annuel 2020 - Mali 6
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Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a Groupe d’Appui ONG Nationale | Nationale Redynamisation des Consolidation Région de Gao N/A. 15 Mai 119,008
propositi | aux Initiatives de Droits des organisations féminines des de la paix et (Communes : Gao: 2020-31
ons pays | Recherches et de femmes régions de Gao et Ménaka et récupération Anchawadji, Gabéro, Octobre
CFP1 Développement de relance de leurs activités Soni Ali Ber, Tilemsi, 2021
dans le Sahel économiques pour la paix et Gounzoureye, N'Tillit
(GAIRDS) la réconciliation Ansongo, Ouatagouna,
Bara, Bourra, Tessit,
Talataye, Tin Hamma,
Bourem, Taboye,
Bamba, Téméra,
Almoustarat)
Région de Ménaka
(Communes de
Ménaka,
Andéramboukane,
Inékar, Alata,
Tidermene)
Région de Tombouctou
(Commune de Gossi)
Appel a Association « Association/O Communautaire | Transformation des Produits 6 :Consolidation | Région de Mopti (Cercle | Association « Boulo 15-May- 17,751
propositi | Bombo Momba » NG Locale (locale) locaux et résiliences des de la paix et de Bandiagara : Momba », Association 2020 - 14-
ons pays | GPD Droits des femmes de la commune de récupération Commune de Borko) « OLO DOA », May-2021
CFP1 femmes Borko, cercle de Bandiagara Association « SOO BAI »
Appel a Association Association/O Communautaire | Appui a la stabilisation et a la 6 :Consolidation | Région de Ségou N/A 15 Mai 16533
propositi | Herasun NG Locale (locale) réconciliation des de la paix et (Cercle de Macina, 2020-31
ons pays Dirigée par une communautés et a la récupération Niono) Octobre
CFP1 femme et pour promotion de la paix Région de San 2021
les droits des (Cercles de San et de
femmes Tominian)
Appel a Association Association/O Communautaire | Projet de relevement 6 :Consolidation | Région de Gao N/A 01-Nov- 16,868
propositi | Honeye NG Locale (locale) économique des femmes en de la paix et (Cercle de Gao) 2020 - 31-
ons pays Droits des situation post conflit dans le récupération Oct-2021
CFP 1 femmes Cercle de Gao
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Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a ONG Cila bo ONG Nationale | Nationale Soutien aux initiatives des 6 :Consolidation | Région de Mopti N/A 20 Mai 115,838
propositi | (KILABO) Droits des femmes et des jeunes filles de la paix et (Cercle de Mopti : 2020-31
ons pays femmes pour el relévement récupération Commune de Sio) Octobre
CFP 1 socioéconomique dans les Région de Bandiagara 2021
communes de Pignari -Bana (Commune de Pignari
(cercle de Bandiagara) et de Bana)
Sio (cercle de Mopti) région
de Mopti
Appel a Organisation Non ONG Nationale | Communautaire | Projet de renforcement du 6 :Consolidation | Région de Mopti N/A 15 Mai 113,375
propositi | Gouvernementale Droits des (locale) role des femmes dans la de la paix et (Cercle de Djenné : 2020-31
ons pays | Mali 2000 femmes prévention des conflits et la récupération Communes de Benkadi Octobre
CFP1 (ONG Mali 2000) consolidation de la paix dans Nema Badenya et 2021
les communautés vulnérables Niansanary)
et affectées
Appel a Association ONG Nationale | Communautaire | Les femmes s’organisent pour | 6 :Consolidation | Région de Tombouctou | N/A 15 124,540
propositi | Recherche Appui Droits des (locale) leur reléevement de la paix et (Communes de Septembre
ons pays | aux Initiatives de femmes socioéconomique et pour la récupération Tombouctou, Alafia, 2020-31
CFP1 Développement paix (FORSEP) Bourem Inaly, Dangha) Octobre
(RECH AID) 2021
Appel a Réseau des Association/O Nationale Projet d’Appui aux Consolidation Région de Ségou N/A 15 Mai 17,400
propositi | Femmes NG Locale Opératrices Economiques de la paix et 2020-31
ons pays | Opératrices Dirigée par une Victimes d’Insécurité dans la récupération Octobre
CFP 1 Economiques femme et pour Région de Ségou 2021
(RFOE) les droits des
femmes
Appel a Organisation Non ONG Nationale | Communautaire | Réinsertion socio- Consolidation Région de Ségou ONG Action Sante 15-May- 111,373
propositi | Gouvernementale Dirigée par une | (locale) économique des femmes de la paix et (Communes de Mere-Enfant (ASAME) 2020 - 31-
ons pays | Siginyogoje femme et pour déplacées internes victimes récupération Pelengana, Sakola, Oct-2021
CFP1 (SIGINYOGO les droits des de I'insécurité dans les Sebougou, et Commune
JE) femmes communes rurales de urbaine de Ségou)
Pelengana, Sakoiba et
Sébougou et la commune
urbaine de Ségou dans le
cercle de Ségou, région de
Ségou.
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Appel a Nom de Type Couverture Titre du projet Effet du WPHF Lieu du projet (Etat, Nom du partenaire de Date de Budget
propositi | I'organisation d’organisation géographique province ou région) mise en ceuvre(s) début et de | total
ons principale de fin du approuvé
L’organisation projet (USD)
Appel a Association Association/O Communautaire | Projet de renforcement des Consolidation Région de Mopti (Cercle 20-May- 16,679
propositi | Tiemela NG Locale (locale) capacités socio-économique de la paix et Djenné) GRIDAC- Diamaso/ 2020 - 19-
ons pays Dirigée par une des femmes de |’association récupération Tiemela (Groupe May-2021
CFP 1 femme et pour Tiemela de Djenné Interdisciplinaire
les droits des d’Assistance pour le
femmes Développement des
Communautés)
Appel de | Organisation Non Association/O Nationale Projet d’appui a I'insertion Consolidation Région de Gao N/A 15-May- 122,287
pays Gouvernementale NG Locale socioéconomique post crise de la paix et (Cercle d’Ansongo) 2020 - 15-
pour la Woiyo Kondeye Droits des des femmes des régions Nord | récupération Région de Ménaka Sep-2021
CFP1 (WOIYO KONDEYE) | femmes Mali (Cercle de Ménaka)
Région de
Tombouctou (Cercle de
Niafunké)
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A

=N

% Women’s Peace &
&7 Humanitarian Fund s

A United Nations & Civil Society Partnership

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

économique, sociale et politique
au niveau local

Autres (les femmes
vulnérables post conflits)

principale Année Chiffres Année Total a la

2020 Cumulés 2020 fin du
projet

Association Action Concertée pour [ IDPs/PDIs Filles (0-17) 5 5

le Développement Intégré au Sahel [ Réfugiés Femmes (18+) 22 22

(Acopis)/ [ Personnes handicapées | Gargons (0-17) 0 0

L’épanouissement et la résilience [ Survivants/victimes de Hommes (18+) 0 0

de la femme a travers la relance SGBV Total 27 27 135 135

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

participation inclusive au
renforcement de la cohésion sociale

SGBV
Autres :populations
locales

Année Chiffres Année Total a la
2020 Cumulés 2020 fin du
projet
Aide au Développement Durable IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
(ADD)/ Réfugiés Femmes (18+) 684 684
Projet d’Appui a I’Autonomisation Personnes Gargons (0-17) 0 0
des femmes de 6 communes de la handicapées Hommes (18+) 0 0
région de Kidal pour leur Survivants/victimes de | Total 684 684 3420 3420

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Djenné.

[ Autres (Spécifier) :

principale Année Chiffres Année Total a la

2020 Cumulés fin du
projet

Alternative pour le Développement IDPs/PDlIs Filles (0-17) 60 60

et I'Environnement au Sahel (ADE Réfugiés Femmes (18+) 138 138

SAHEL) [ Personnes handicapées | Gargons (0-17) 31 31

Projet de reléevement et de relance [ Survivants/victimes de Hommes (18+) 75 75

économique dans le cercle de SGBV Total 304 304 1520 1520

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

la crise pour la stabilisation, la paix et
la consolidation du tissu social dans
les communes rurales de Sio et
Socoura, cercle de Mopti

de SGBV

X Autres :
communauté hote
affectée par la crise

Année Chiffres Année Total a la
2020 Cumulés fin du
projet
Association Appui au développement IDPs/PDIs Filles (0-17) 150 150
Local au Sahel (ADEL Sahel) / [ Réfugiés Femmes (18+) 703 703
Projet d’acces a des opportunités ] Personnes Gargons (0-17) 0 0
économiques et des moyens de handicapées Hommes (18+) 0 0
subsistance aux femmes touchées par | [J syrvivants/victimes | Total 853 853 4265 4265

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association Malienne pour le IDPs/PDlIs Filles (0-17) 5 5
Développement, la Protection de [ Réfugiés Femmes (18+) 35 35
'Environnement et la lutte contre la X Personnes Gargons (0-17) 1 1
désertification handicapées Hommes (18+) 0 0
(AMADE PELCODE) / Projet de OJSurvivants/victimes | Total 41 41 205 205
promotion socioéconomique des de SGBV
femmes dans les communes de & Autres : population
Goundam, Tonka et Douékiré (cercle résidente et victime
de Goundam) région de Tombouctou de conflits
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Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association Malienne pour la IDPs/PDIs Filles (0-17) 106 106
Survie au Sahel (AMSS)/ Projet Réfugiés Femmes (18+) 264 264
d’autonomisation des femmes Pe.rsonlnes Gargons (0-17) 0 0
victimes de I'occupation dans les handicapées Hommes (18+) 0 0
communes de Goundam, Doukouria, | XSurvivants/victimes de
Total 370 370 1850 1850

Kondi et Diré

SGBV
X Autres :autres
populations hotes

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association pour la Santé et IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
"Education Communautaire Réfugiés Femmes (18+) 151 151
(ASECOM)/ Accés urgent a des ] Personnes Gargons (0-17) 0 0
opportunités économiques et des handicapées Hommes (18+) 0 0
moyens de subsistance auxfemmes | [Jsyrvivants/victimes de | Total 151 151 755 755

affectées par la crise pour la
stabilisation des communautés
affectées par le conflit dans les
communes de Nampalary, Dogofry,
Diabaly et Sokolo (Cercle de Niono

SGBV

X Autres :femmes des
zones affectées par le
conflit

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet
Association des Femmes [J IDPs/PDIs Filles (0-17) 5 5
Catholiques notre dame de la [ Réfugiés Femmes (18+) 165 165
visitation (ANDV Ségou) / Plaidoyer O Pers handicapées Gargons (0-17) 1 1
pour renforcer I'autonomisation Survivants/victimes de | Hommes (18+) 0 0
dans le processus du SGBV Total 171 171 855 855

développement et de la paix
(PRADEP) a Kolongo

X Autres : populations
victimes de conflits

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association Benkadi de Ségou (ABS)/ | I IDPs/PDIs Filles (0-17) 288 288
Appui a la promotion de la paix [ Réfugiés Femmes (18+) 428 428
Pers handicapées Gargons (0-17) 5 5
OSurvivants/victimes de | Hommes (18+) 587 587
SGBV Total 1308 1308 6540 6540

X Autres : association
féminine, groupes de
jeunes

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet

Association bire-ire de Bandiagara 1 IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0

(ABIB)/ Leadership féminin, [ Réfugiés Femmes (18+) 36 36

"autonomisation et la participation O Pers handicapées Gargons (0-17) 0 0

des femmes a la prévention des CISurvivants/victimes de Hommes (18+) 11 11

conflits dans la commune Urbaine SGBV Total 47 47 235 235

Bandiagara, Autres : femmes

membres de I'association
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Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet
Carrefour Développement (CAR.D) [J IDPs/PDIs Filles (0-17) 50 50
Femme et consolidation de la paix Réfugiés Femmes (18+) 325 325
dans la commune rurale de Kona, Personnes Gargons (0-17) 0 0
Cercle de Mopti/Région de Mopti » handicapées Hommes (18+) 0 0
Survivants/victimes de | Total 375 375 1875 1875

SGBV
X Autres femmes
cheffes de ménages) :

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet
Case de la Paix des Femmes de IDPs/PDIs Filles (0-17) 60 60
Ménaka (CPFM)/ Embouche bovine [ Réfugiés Femmes (18+) 413 413
de I'association de la case de la paix O Personnes Gargons (0-17) 0 0
handicapées Hommes (18+) 0 0
CSurvivants/victimes de | Total 473 473 2365 2365

SGBV
X Autres : femmes
membres de I'association

Nom de I'organisation principale Groupes cibles Groupes Bénéficiaires directs Bénéficiaires indirects

d’age Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet

Cercle de Développement [ IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0

Participatif pour I'Enfance [ Réfugiés Femmes (18+) 200 200

(CERDEPE)/ Renforcement de la [ Personnes handicapées Gargons (0-17) 0 0

résilience économique et de OSurvivants/victimes de Hommes (18+) | 40 40

"autonomisation des groupements SGBV Total 240 240 1200 1200

féminins dans le cercle deTominian
—Région de Ségou—MALI

X Autres : femmes victimes
de conflits) :

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Développement Durable des [ IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
Ressources Naturelles au Sahel [ Réfugiés Femmes (18+) 1300 1300
(DDRNAS)/ Appui aux associations ] Personnes Gargons (0-17) 0 0
maraichéres féminines de la handicapées Hommes (18+) 78 78
commune rurale de Gounzoureye OSurvivants/victimes de | Total 1378 1378 6890 6890

(Cercle de Gao)

SGBV

X Autres : femmes
membres de I'association
des 13 villages

Nom de I'organisation principale

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
ONG Association DONKO/ Projet IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
d’appui a 'amélioration des [ Réfugiés Femmes (18+) 610 610
conditions de vie des femmes des ] Personnes Gargons (0-17) 0 0
communes de Ménaka et handicapées Hommes (18+) 0 0
Anderamboukhane dans la Région KSsurvivants/victimes de | Total 610 610 3050 3050
de Ménaka SGBV
Autres : population
résidente
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Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet

Groupe d’Appui aux Initiatives de IDPs/PDIs Filles (0-17) 204 204

Recherches et de Développement [ Réfugiés Femmes (18+) 1322 1322

dans le Sahel (GAIRDS)/ O Pers handicapées Gargons (0-17) 0 0

Redynamisation des organisations OSurvivants/victimes de Hommes (18+) 26 26

féminines des régions de gao et SGBV Total 1552 1552 7760 7760

Ménaka et de relance de leurs
activités économiques pour la paix
et la réconciliation

X Autres : femmes et
organisations victimes de
la crise

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet

Association « Bombo Momba » X1 IDPs/PDlIs Filles (0-17) 0 0

GPD Transformation des Produits [ Réfugiés Femmes (18+) 29 29

locaux et résiliences des femmes [ Pers handicapées Gargons (0-17) 0 0

de la commune de Borko, cerclede | [k Survivants/victimes de Hommes (18+) 21 21

Bandiagara SGBV Total 50 50 250 250

X Autres : pop. locales

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association Herasun/ Appui a la [ 1DPs/PDIs Filles (0-17) 33 33
stabilisation et a la réconciliation [ Réfugiés Femmes (18+) 706 706
des communautés et a la [ Pers handicapées Gargons (0-17) 0 0
promotion de la paix CSurvivants/victimes de Hommes (18+) 114 114
SGBV Total 853 853 4265 4265

[XI Autres : association
féminine et groupements
de jeunes

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
Association Honeye/ Projet de [J IDPs/PDIs Filles (0-17) 26 26
relevement économique des [ Réfugiés Femmes (18+) 82 82
femmes en situation post conflit [ Pers handicapées Garcons (0-17) 13 13
dans le Cercle de Gao [OJSurvivants/victimes de Hommes (18+) 11 11
SGBV Total 132 132 660 660

X Autres : groupements
de femmes

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
ONG KILABO/ Soutien aux 1 1DPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
initiatives des femmes et des [ Réfugiés Femmes (18+) 412 412
jeunes filles pour el relevement [ Personnes handicapées Gargons (0-17) 0 0
socioéconomique dans les X Survivants/victimes de Hommes (18+) 0 0
communes de Pignari -Bana (cercle | SGBV
de Bandiagara) et de Sio (cercle de X Autres : population Total 412 412 2060 2060
Mopti) région de Mopti résidente
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Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet
ONG MALI 2000/ Projet de IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
renforcement du réle des 1 Réfugiés Femmes (18+) 430 430
femmes dans la prévention des Personnes handicapées Gargons (0-17) 0 0
conflits et la consolidation de la Survivants/victimes de Hommes (18+) 28 28
paix dans les communautés SGBV
Total 458 458 2290 2290

vulnérables et affectées

Autres : pop. résidentes

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet

Association Recherche Appui IDPs/PDIs Filles (0-17) 8 8

aux Initiatives de OJ Réfugiés Femmes (18+) 264 264

Développement (RECH AID) O Personnes handicapées Garcons (0-17) 5 5

/ Les femmes s’organisent pour U Survivants/victimes de Hommes (18+) 45 45

leur relévement SGBv o Total 1610 1610

socioéconomique et pour la paix Autres : femmes victimes 322 322

(FORSEP)

de conflits et résidentes

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet

Réseau des Femmes 7 IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0

Opératrices Economiques OJ Réfugiés Femmes (18+) | 40 40

(RFOE)/ Projet d’Appui aux O Personnes handicapées Garcons (0-17) | O 0

Opératrices Economiques [0 Survivants/victimes de SGBV Hommes (18+) 0 0

Victimes d’Insécurité dans la & Autres: femmes de Total 40 40 200 200

Région de Ségou

I’association

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année | Total ala fin
2020 Cumulés du projet

ONG SIGINYOGOJE/ Réinsertion IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0

socio-économique des femmes [ Réfugiés Femmes (18+) 100 100

déplacées internes victimes de [ Personnes handicapées Gargons (0-17) 0 0

I'insécurité dans les communes [ Survivants/victimes de Hommes (18+) 0 0

rurales de Pelengana, Sakoiba et SGBV Total 100 100 500 500

Sébougou et la commune urbaine
de Ségou dans le cercle de Ségou,
région de Ségou.

[ Autres (Spécifier) :

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet

Association TIEMELA/ Survivants/victimes de SGBV Filles (0-17) 0 0

Projet de renforcement des Autres: femmes résidentes Femmes (18+) 60 60

capacités socio-économique Gargons (0-17) 0 0

des femmes de I'association Hommes (18+) 0 0

Tiemela de Djenné Total 60 60 300 300

Nom de I'organisation

Groupes cibles

Groupes d’'age

Bénéficiaires directs

Bénéficiaires indirects

principale Année Chiffres Année Total a la fin
2020 Cumulés du projet
ONG WOIYO KONDEYE/ X1 IDPs/PDIs Filles (0-17) 0 0
Projet d’appui a I'insertion [ Réfugiés Femmes (18+) 558 558
socioéconomique post crise [ Personnes handicapées Gargons (0-17) 0 0
des femmes des régions X Survivants/victimes de SGBV Hommes (18+) 4 4
Nord Mali X Autres (Spécifier) : femmes Total 562 562 2810 2810
résidentes
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3. Contexte/Nouveaux développements

Sur le plan politique : I'année 2020 au Mali a été marquée par une crise post-électorale avec des manifestations de
plusieurs associations et partis politiques de I'opposition rassemblés sous la désignation de la coalition du M5 RFP
(Mouvement du 5 juin) et avec la mise en place d’un cabinet réduit par le Premier ministre fin juillet 2020, plus de 40
jours apres la démission de I'ancienne équipe. Des efforts de médiation internationale sous le leadership de la CEDEAO
a travers leur médiateur désigné, I'ancien président du Nigéria M. Goodluck Jonathan, ont commencé durant cette crise
socio-politique qui a vu une marginalisation des femmes de la recherche a une sortie de la crise. Le contexte a pris une
nouvelle dimension avec le coup d’Etat commis le 18 ao(t 2020 par des militaires maliens entrainant la démission du
Président lbrahim Boubacar Keita et la dissolution du gouvernement et de I’Assemblée nationale. La CEDEAO a, par la
suite, imposé des sanctions au Mali et posé des conditions au comité national pour le salut du peuple (CNSP) qui a été
mis en place par les militaires. Ces conditions portaient notamment sur la mise en place d’une transition civile et la
dissolution du Comité National pour le Salut du Peuple (CNSP). Le CNSP a organisé des consultations avec les forces vives
de la nation qui ont amené a I'adoption d’une Charte de la Transition, la désignation d’un Président, d’un Vice-Président
et d’un Premier ministre de la transition et un gouvernement de la transition a été mis en place avec une feuille de route
dont le contenu a fait I'objet de rencontres par les forces vives de la nation. Un Conseil National de Transition a été
installé dont les membres (au nombre de 121 personnes) ont été désignés. Le gouvernement de transition compte 25
membres dont 4 femmes (16%), ce qui représente un recul dans I'application de la loi 2015/052 instituant des mesures
pour promouvoir le genre dans les postes nominatifs et électifs. Le Conseil National de la Transition compte 30 femmes,
soit 24%.

Sur le plan sécuritaire : le contexte d’insécurité se traduit par la confrontation entre les Groupes Islamiques au Sahara
et les groupes des Etats Islamiques dans le Grand Sahara qui se soldent par des enléevements des femmes et des hommes
dans les zones nord et centre du pays. Les occupations des villages entiers par les Groupes radicaux Angar Dine de lyad
Ag Ghali et Amadou Koufa a Farabougou et dans les villages des pays Dogon, ainsi que le paiement de la Zakat(aumone
légale dans I'lslam que I'on doit payer sur ses biens suivant un taux déterminé), rendue obligatoire par les populations
des communes du Cercle d’Ansongo et Bourem dans la région de Gao, ont entrainé des déplacements des populations.
Selon le rapport de I’évaluation de la Réponse Rapide de Monitoring (RRM) et Catholic Relief Service réalisée du 17 au
22 décembre 2020, 650 ménages de déplacés ont été recensés dans la Commune d’Ansongo. Un autre rapport avec el
RRM et Action contre la Faim une évaluation a été réalisée du 11 au 14 décembre 2020 et a recensé 327 ménages de
déplacés dans la commune de Bourem. Une autre évaluation menée par le RRM, le Conseil Norvégien (NRC) et le Service
Local du Développement social de Gao ont recensé 471 ménages de déplacés dans le Cercle de Gao réalisée du 21 au 26
décembre 2020. Cette situation d’insécurité affecte négativement es déplacements des partenaires dans ces zones. La
présence des groupes armés djihadistes terroristes cause des restrictions de leurs mouvements, dans certains cas une
suspension ou replanification des activités. Dans certaines zones, ces groupes interdisent aux communautés d’accueillir
des étrangers. Tout cela affecte négativement la mise en ceuvre des projets jusqu’a la levée de ces restrictions.

Sur le plan sanitaire : le pays a été confronté a deux phases d’évolution de la pandémie de COVID-19, dont les premiers
cas ont été confirmés le 25 mars 2020. La premiére phase qui a été marquée par une mise en place rapide d’une série
de mesures de prévention contre la propagation de la maladie (telles que des restrictions de mouvements y compris la
fermeture des frontieres terrestres et aériennes, les restrictions sur les rassemblements, la fermeture des écoles,
I'application de gestes barriéres, etc.), n’a pas connu un grand nombre de cas positifs et de déces déclarés. La seconde
vague a partir d’octobre 2020 a vu un nombre de cas positifs et de déces plus importants (le nombre de nouveaux cas
positifs confirmés dépassait parfois les 200 cas en un seul jour ce qui n’a pas été constaté lors de la premiéere phase). Les
conséquences négatives de la pandémie de la COVID-19 ont été multiples pour les femmes et les filles, notamment en
termes d’acces aux services publics (fermetures d’écoles, service de santé surchargés, audiences de justice reportées,
etc.), d’augmentation de cas de violences basées sur le genre, et de pertes de revenus/diminution ou arrét d’activités
économiques.? La pandémie a également eu un impact négatif sur la mise en ceuvre des projets, des activités de
formations qui nécessitent des déplacements et des regroupements de plusieurs personnes ou des sessions de
sensibilisations sur le terrain ont été réduites parfois méme interdites a cause des décisions prises par les autorités
administratives et politiques du pays.

Sur le plan économique : de nombreuses femmes ont été particulierement affectées par la crise socio-politique et
sécuritaire et par la réduction du commerce intercommunautaire a travers l'annulation de certaines foires
hebdomadaires qui sont des moments propices d’échanges et de génération de revenus.
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4a. Résultats Atteints (Narratif)

L’ensemble des projets contribuent a I'impact 6 du FFPH a savoir : le relévement socio-économique des femmes est
favorisé dans les situations d’apres-conflit.

Toutes les interventions ont commencé durant I'année 2020, dans un contexte de crise complexe (sociopolitique,
sanitaire, sécuritaire et économique) au Mali. Elles ont été menées dans 6 régions du Nord et du Centre, 19 Cercles et
56 Communes urbaines et rurales, parmi les plus affectées par les conflits intercommunautaires, I'insécurité et les
attaques des groupes armés violents et terroristes. Plusieurs zones font partie des plus vulnérables, des plus éloignées
et inaccessibles géographiquement notamment durant la saison des pluies. Malgré ces contingences, des progres
substantiels ont été atteints en 2020. Au total, 11226 femmes, 1003 hommes, 1021 jeunes filles, 56 jeunes hommes
sont des bénéficiaires directs des actions menées par 26 ONG et associations dans 6 régions, 19 Cercles et 56 communes
d’intervention. Des progres substantiels ont été atteints en 2020.

RESULTAT 1 : LES REVENUS DES FEMMES AFFECTEES PAR LES CONFLITS SONT AMELIORES ET DIVERSIFIES AINSI QUE
LEUR ACCES A L’EPARGNE ET AU CREDIT

Les femmes et jeunes filles bénéficiaires utilisent leurs compétences professionnelles et de gestion dans des filieres
économiques porteuses. Elles appliquent les techniques apprises dans les filieres porteuses comme la transformation
des produits agricoles et alimentaires, 'embouche, le maraichage, I’artisanat, le petit commerce, la couture et utilisent
les outils de gestion simplifiée d’entreprise dont certains sont traduits dans les langues locales. 816 femmes sont
capables d’élaborer un plan d’affaires et 36 plans d’affaires sont accompagnés dans les Communes de Kidal, Anefif,
Essouk (Cercle de Kidal, Région de Kidal), dans les Communes d’Abeibara, Bouressa, Tinzawatene (Cercle d’Abeibara,
Région de Kidal) et dans les Communes de Fangasso et Timissa (Cercle de Tominian, Région de Ségou).

Les femmes et jeunes filles bénéficiaires ont augmenté et diversifié leurs revenus au sein de 217 associations, 100
groupements et 25 coopératives. Ainsi, 130 femmes de la Commune de Kolongo (Cercle de Macina, Région de Ségou)
ont augmenté leurs revenus journaliers de 200% a 500% issus de la production maraichere. Au moins 100 femmes dans
les Communes de Ménaka (Cercle de de Ménaka, Région de Ménaka) et d’Andéraboukhane (Cercle d’Andéraboukhane,
Région de Ménaka) ont accru leurs gains de 250% grace a la production et la vente des savons, la transformation et la
commercialisation des jus et sirops dont une partie est utilisée par les adhérentes pour des préts.

74 femmes membres de 4 groupes Epargner Pour le Changement (EPC) des Communes de Fangasso et de Timissa (Cercle
de Tominian, Région de Ségou) ont épargné 1578 USD. Le groupe EPC de Sokoura a été mis en relation avec une caisse
de micro finance de CARITAS a Tominian (Diocese de San) qui lui a octroyé un prét de 555 USD. L’adhésion aux Mutuelles
des Femmes pour I'Epargne et de crédit (MUFEC) a favorisé I'autonomisation de 10 femmes dans les Communes de Sio
et Socoura (Cercle de Mopti, Région de Mopti) qui épargnent plus et n’empruntent plus au niveau de la caisse. Elles
utilisent les ressources générées pour les dépenses liées aux enfants (achats d’habits, soins sanitaires, fournitures
scolaires, repas pour les enfants a I'école) et les condiments pour la famille. Cela a consolidé leur considération au
sein de la famille.

6 micro-entreprises dans les Communes de Tonka et Goundam (Cercle de Goundam, Région de Tombouctou) ont
introduit 3 nouvelles activités et diversifié leurs revenus (fabrique de savon, teinture et transformation de produits
locaux) au bénéfice de 375 femmes. Elles ont bénéficié de 2 microcrédits de 3429 USD chacun qui sont gérés sous la
surveillance de deux commissions de gestion (qui ont pour réle de statuer sur les criteres d’acces de crédit et de
remboursement) et de deux commissions de contréle (qui ont pour role de recevoir les plaintes et procéder a leur
gestion). Dans cette zone, 6 Groupes d’Intérét Economique (GIE) de femmes sont créés et opérationnels.

Les femmes bénéficiaires ont acces aux ressources productives, y compris la terre, les équipements et I’appui-conseil
et ménent des activités viables de production. Les espaces de production maraichéres exploités par 53 femmes ont
augmenté de 62% dans les Communes de Sokolo, Diabaly, Dogofry et Nampalary (Cercle de Niono, Région de Ségou),
elles maitrisent les techniques d’agriculture durable (installation des fosses de compost, aménagement des planches,
protection des cultures). Cela présage une amélioration de la productivité et des revenus a la fin de la saison. Les petits

3 Une étude conduit par ONU Femmes en mars/avrils 2020 a montré que 96.3% des femmes enquétées ont perdu 98% de leur revenu en
raison de la pandémie. 19.14% des femmes enquétées ont d{ arréter leurs activités économiques car elles ne pouvaient plus transformer
les matieéres premiéres, exporter et faires des activités qui demandent un regroupement de personnes.
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matériels et équipements qu’elles ont recus diminuent la pénibilité des travaux et libérent du temps qu’elles utilisent
pour d’autres activités. C'est également le cas de l'unité de transformation équipée utilisée par 25 femmes de
I’Association Biré Iré dans la Commune de Bandiagara (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti). Les bénéficiaires ont
augmenté leur production de produits locaux transformés comme |'échalotte et diminué leur temps de travail moyen
de 300% a 400%. Le gain de temps est utilisé par les femmes pour les travaux de maraichage et domestiques. L’'unité de
transformation est aussi un lieu sécurisé pour les femmes pour se réunir en toute tranquillité et parler des problémes
de mésentente, de cohésion sociale et discuter sur leur autonomisation.

7 groupements de 210 femmes ont sécurisé leurs parcelles de production maraichére en disposant des attestations de
non-litige foncier dans la Commune de Niafunké (Cercle de Niafunké, Région de Tombouctou).

147 femmes productrices utilisent pour la premiére fois des techniques de production durables dans les Communes
de Nampalary, Diabaly et Sokolo (Cercle de Niono, Région de Ségou), d’Ansongo (Région de Gao) et de Niafunké (Région
de Tombouctou). Alors que dans ces sites a Ansongo et Niafunké, plus de 80 % des maraicheres utilisaient les engrais et
pesticides chimiques avant. Elles ont pris conscience que méme avec les engrais organiques, elles peuvent accroitre leurs
récoltes et avoir des produits de qualité pour leur santé.

Les organisations qui ont contribué a ce résultat sont : ADE SAHEL, AMADE PELCODE, AMSS, Association Notre Dame
de la Visitation, Association Biré Iré, CARD, Case de la Paix des Femmes de Ménaka, DDRNAS, DONKO, HERASUN,
HONEYE, KILABO, RECH AID, RFOE, SIGINYOGONIJE, TIEMELA, KONDEYE, ASECOM, BENKADI, GAIRDS, SIGINYOGONJE,
WOYO KONDEYE, CERDEPE.

RESULTAT 2 : LES FEMMES CIBLEES S'IMPLIQUENT DANS LES MECANISMES LOCAUX DE PAIX ET DE GESTION DES
SERVICES SOCIAUX DE BASE

Les femmes ciblées s’impliquent dans la gestion des services sociaux de base. Les femmes de la Commune d’Anefif
(Cercle de Kidal, Région de Kidal) ont créé une école communautaire pour améliorer la scolarisation des filles en milieu
nomade grace a leur plaidoyer auprés des décideurs communautaires et des élus. La Mairie a mis a leur disposition un
terrain de 1 hectare pour l'installation d’un établissement scolaire. Elles constituent 50% des membres du comité de
gestion scolaire et en assurent aussi la présidence.

65 femmes ont intégré et sont actives dans les comités de gestion de la santé, de I’éducation, de points d’eau dans les
Communes de Kidal, Anefif, Essouk (Cercle de Kidal, Région de Kidal), d’Abeibara, Tinzawaténe et Bouressa (Cercle de
Abeibara, Région de Kidal) et dans la Commune de Borko (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti), alors qu’auparavant
aucune femme n'y était présente. Le groupement des femmes du village de Keke (Commune de Niansanarie, Cercle de
Djénné, Région de Mopti) a fait un plaidoyer aupres du service hydraulique de Djenné pour la réhabilitation d’un chateau
d’eau potable pouvant servir au moins 60 a 80% de la population de la Commune.

Une piste rurale de 120 meétres en latérite sur le trongon RN16 a été construite a travers I'organisation de travaux de
haute intensité de main d’ceuvre (HIMO) a Gounzoureye (Cercle de Gao, Région de Gao). Cette route a été identifiée
comme un besoin prioritaire par la communauté elle-méme a travers la coordination communale des femmes, le conseil
des jeunes et le conseil communal de Gounzoureye. Cette action a aussi permis de faciliter I’accés au puits a grand
diametre pour les familles n’ayant pas les ressources pour s’approvisionner a I'adduction d’eau. Pour les retombés
économiques, I'activité a mobilisé 25 femmes et jeunes filles, qui ont bénéficié d’'une rémunération selon le nombre de
jours travaillés allant de 28 USD a 83 USD. L’initiative a été saluée et encouragée par les communautés et les autorités
locales. Elle permet d’assurer des déplacements plus sécurisés (notamment pour les femmes et les jeunes filles), et de
dissuader les attaques le long des trajets avec les patrouilles des forces armées et de sécurité.

251 femmes et jeunes filles sont engagées dans la gestion des conflits dans les communes de Ouro Ali et Derari (Cercle
de Djénné, Région de Mopti,), de Goundam et Doukouria (Cercle de Goundam, Région de Tombouctou), de Diré et Kondi
(Cercle de Diré, Région de Tombouctou) aux niveaux des comités locaux de paix en tant que membres actives. Elles
participent aux réflexions et initiatives de médiation et jouent pleinement leurs réles. Dans les zones d’intervention de
Tombouctou, leur représentativité dans ces instances a augmenté de 250% (de 86 a 215 femmes et jeunes filles) qui ont
également bénéficié du soutien de femmes leaders (mentors) pour une prise de conscience sur leurs capacités et leurs
roles.
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Un rapprochement entre les autorités traditionnelles, les autorités administratives et les représentants/tes des
communautés est amorcé notamment dans la Commune de Pignari Bana (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti), dans
une zone ou les légitimités traditionnelles se sentent mises de c6té. Les mécanismes de gestion traditionnelle des
conflits (cousinage) au niveau communautaire sont revalorisés par les efforts de 18 comités de paix incluant des femmes
et des jeunes dans les Communes de Ouro Ali et Derari (Cercle de Djénné, Région de Mopti). La cohésion sociale et le
vivre ensemble sont renforcés a travers I'organisation des espaces de rapprochement, I'animation des espaces de
dialogue et d’échanges qui incluent les femmes et les hommes et permettent d’identifier les besoins spécifiques et la
prise de décisions y compris dans les secteurs productifs. Les sensibilisations par le théatre participatif qui draine une
forte mobilisation communautaire ont regroupé toutes les couches sociales (les leaders communautaires, les autorités
locales, les hommes, les femmes, les filles et garcons).

La considération et le positionnement des femmes opératrices économiques ceuvrant a Ségou sont renforcées. Le
Réseau des Femmes Opératrices Economique (RFOE) est devenu un acteur qui compte dans les espaces de coordination
et de prise de décision de la Région de Ségou grace a une visibilité accrue du réseau au niveau régional et local. Les
représentantes du RFOE sont invitées et participent aux rencontres de concertation et de prise de décision, notamment
sur la sécurité, la paix et la réconciliation, la gouvernance, la promotion économique des femmes.

Les organisations qui ont contribué a ce résultat sont: ADD/ALMUD, CARD MALI2000, SIGINYOGONIJE, KILABO,
MALI2000, BENKADI, DONKO, GPD/MCPDD, ACODIS.

RESULTAT 3. LES FEMMES DEPLACEES ET DES COMMUNAUTES HOTES BENEFICIENT DE L’ASSISTANCE HUMANITAIRE
ET RESTAURENT PROGRESSIVEMENT LEUR DIGNITE

Les activités génératrices de revenus menées par les femmes déplacées et celles de leurs communautés hotes ont
redémarré a Senossa et Gagna (Communes de Ouro Ali et de Derari, Cercle de Djénné, Région de Mopti). Dans ces
localités, 60 femmes déplacées ont augmenté et diversifié leurs revenus avec la commercialisation des produits issus
de la transformation des produits locaux (riz, oignon, gombo). Les activités génératrices de revenus sont désormais
pratiquées en toute saison par les bénéficiaires. Le revenu mensuel moyen de chaque femme a augmenté de 200%.

50 déplacées basées a Ségou (Cercle de Ségou, Région de Ségou) ont été soutenues par un fonds pour acheter des
équipements et des petits matériels. Actuellement, elles ont démarré leurs activités dans le petit commerce,
I’'embouche, la coupe et couture et la fabrique de savon. Elles affirment avoir recouvré leur dignité et leur stabilité car
n’ayant plus a mendier. Elles gagnent en moyenne 28 USD de bénéfice par mois. Celles exercant le métier de coupe et
couture ont en moyenne 5 USD par jour de revenu sans compter le fait qu’elles cousent les habits de leurs familles et de
leurs proches.

L’intégration de 42 femmes / jeunes filles déplacées au sein des Mutuelles des Femmes pour I'Epargne (MUFEC) dans
les Communes de Sio et Socoura (Cercle de Mopti, Région de Mopti) est trés bien accueillie par les communautés hotes
et elles bénéficient des crédits au méme titre que celles-ci. A travers leurs micro-entreprises, elles générent des revenus
dans la transformation de I'arachide en pate, la saponification et la teinture. Les liens sociaux entre les femmes/jeunes
filles déplacées et les communautés hoétes se renforcent progressivement.

Les organisations de la société civile qui ont contribué a ce résultat sont : ADE SAHEL, SIGUIGNODJE, ADEL SAHEL,
KILABO.

4b. Produits et activités réalisés

1. ACODIS
(i) Le relevement socioéconomique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés conflit. (ii) La résilience
socioéconomique et politique des femmes au niveau local.

Produit 1.1 : 27 femmes et jeunes filles de 9 associations des Communes de Soni Aliber, Gabero et Anchawadji (Cercle
de Gao, Région de Gao) ont acquis des connaissances en vie associative et économique, en leadership communautaire
et politique et en gestion simplifiée des activités génératrices de revenus. Ces connaissances ont permis aux
participantes de mieux préciser leur vision, de revoir les compositions de leurs bureaux et de reformuler les objectifs de
leurs associations vers des filieres économiques plus productives. Elles ont diversifié leur production maraichere grace a
une meilleure maitrise des techniques culturales et des cycles de production.
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Produit 1.3 : 27 femmes commencent a se positionner pour intégrer des comités de gestion de santé et de points d’eau
communautaires. On note un certain engouement de ces femmes leaders qui ne veulent plus étre en marge de la gestion
des affaires de leurs communautés.

Grace a leur dotation en équipements, 30 femmes artisanes de I’Association Tachdayt de Emnaghuil dans la Commune
d’Anchawadji menent des activités de tissage.

2. ADD/ALMUD

(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit (ii) La participation des
femmes et des filles dans les mécanismes pour la consolidation de la paix est accrue ; (ii) Les femmes et les filles ont accru
leur autonomie financiere grdce aux activités génératrices de revenu.

Produit 1.1 et Produit 2.1 : 56 femmes issues de 30 associations dans les Communes de Kidal, Anefif, Essouk (Cercle de
Kidal, Région de Kidal) et les Communes d’Abeibara, Bouressa, Tinzawatene (Cercle d’Abeibara, Région de Kidal) ont une
meilleure connaissance sur la vie associative, I'autonomisation de la femme, les violences basées sur le genre, la
participation de la femme a la consolidation de la paix et la cohésion sociale. Elles sont dotées d’outils de gestion,
d’informations sur les groupes d’épargne et de crédit villageois et elles sont capables d’élaborer un plan d’affaire. Parmi
elles, 15 associations (composées de 628 femmes membres) ont développé un plan d’affaires pour leurs activités
génératrices de revenus. Elles ménent des activités comme I'embouche, le maraichage, le petit commerce et générent
des bénéfices. Elles ont commencé a épargner aux niveaux des caisses d’épargne et de crédits villageois.

Produit 1.1: Les femmes de la Commune d’Anefif (Cercle de Kidal , Région de Kidal) ont réussi a créer une école
communautaire pour améliorer la scolarisation des filles en milieu nomade grace aux sessions de dialogue
communautaire. La Mairie a mis a leur disposition un terrain de 1 hectare pour l'installation d’un établissement scolaire.
Elles constituent désormais 50% des membres du comité de gestion scolaire et en assurent aussi la présidence. Le
témoignage d’'une femme leader explique I'importance de cette infrastructure sociale (voir section 5 : une histoire
spécifique). 50 femmes ont ainsi intégré les instances locales dans les domaines de la santé, de I’éducation et les
commissions locales pour la paix. Pourtant, la problématique de I'accés des femmes dans les organes communautaires
a Kidal, Anefif, Essouk, Abeibara, Tinzawaténe et Bouressa constitue un réel défi dans ces localités ou beaucoup de
conflits ont commencé avant de s’étendre dans les régions voisines. 5196 femmes aussi sensibilisées sur la participation
des femmes dans la consolidation de la paix. 5196 femmes aussi sensibilisées sur la participation des femmes dans la
consolidation de la paix.

Au niveau de la collaboration avec les services technique de I'Etat, la Direction régionale du développement social de
Kidal a pris I'engagement de transformer 12 associations encadrées en coopératives dirigées par des femmes sur les 30
associations. Grace aux sensibilisations a travers les émissions radiophoniques, les 30 associations fonctionnelles dans
les 6 communes ont décidé de créer un réseau intercommunal nommé « association en soutien a la 1325 au niveau
communautaire ». Les femmes leaders ont beaucoup contribué a I'installation du nouveau Gouverneur de Kidal ainsi
gu’a la montée du drapeau national, ce dans le but de conforter la réconciliation nationale.

3. ADE SAHEL
(i) Favoriser le relévement socio-économique des femmes et dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1: Le redémarrage des activités génératrices de revenus est effectif apres les formations de 60 femmes
bénéficiaires dans le village de Senossa (Chef-Lieu de la Commune de Ouro Ali ) et dans le village de Gagna (Chef-Lieu de
la Commune de Derari). Les femmes bénéficiaires déplacées et victimes des conflits ont diversifié leurs activités
génératrices de revenus avec la commercialisation des produits issus de la transformation des produits locaux (le riz,
I'oignon, le gombo).

Produit 1.2 : 42 personnes dont 24 femmes et 18 hommes dans les Communes de Ouro Ali et Derari (Cercle de Djénné,
Région de Mopti,) ont une meilleure connaissance sur la prévention et la gestion des conflits pour promouvoir la paix et
la cohésion sociale. Une attention particuliére est donnée a lI'inclusivité des femmes et des hommes dans la gestion des
conflits communautaires grace a I'existence du comité de paix de 4 membres dans chacun des 18 villages d’intervention
(dont 1 homme représentant le chef de village, 1 femme représentante des organisations féminines, 1 jeune fille et 1
jeune homme représentants la jeunesse). Une rencontre communautaire dans chacune des Communes a été organisée
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pour présenter les membres des comités de paix et demander la collaboration des communautés avec les membres des
comités.

Les mécanismes de gestion traditionnelle des conflits (cousinage) au niveau communautaire sont revalorisés a travers
les actions des 18 comités de paix. La cohésion sociale et le vivre ensemble sont renforcés a travers I'organisation des
espaces de rapprochement, I'animation des espaces de dialogue et d’échanges qui incluent les femmes et les hommes
pour identifier les besoins et prendre les décisions y compris dans les secteurs productifs, les sensibilisations par le
théatre participatif qui draine une forte mobilisation communautaire regroupant toutes les couches sociales (les leaders
communautaires, les autorités locales, les hommes, les femmes, les filles et garcons) et a travers la radio locale. Tout
cela a élargi I'espace d’écoute des messages sur la paix, la cohésion sociale et le vivre ensemble dans le Cercle de Djénné
et aussi dans le Cercle de Macina qui est voisin.

4. ADEL SAHEL
(i) Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’apres-conflit.

Produit 1.1 et Produit 1.3 : 86 personnes dont 61 femmes et 25 jeunes filles dans les Communes de Socoura et Sio
(Cercle de Mopti, Région de Mopti) ont acquis des connaissances sur les notions sur la prévention, la gestion et la
résolution des conflits locaux et la cohésion sociale. 17 Mutuelles des Femmes pour I'Epargne et le Crédit (MUFEC)
composées de 853 femmes et jeunes filles adhérentes sont fonctionnelles avec chacune un comité exécutif de 8
membres. L'intégration des femmes /jeunes filles déplacées aux seins des Mutuelles des Femmes pour I'Epargne
(MUFEC) est tres bien accueillie, elles bénéficient des crédits au méme titre que les communautés hotes.

Produit 1.3 : 250 femmes (dont 208 femmes de la communauté hote et 42 femmes déplacées) meénent des activités de
transformation agroalimentaire, de vente d’habits, de petit commerce, de couture, de transformation de I'arachide en
pate, de saponification, de teinture et peuvent désormais faire face aux besoins élémentaires de leurs ménages.

Les liens sociaux entre les femmes dans les Commune de Sio et Socoura sont renforcés. L’adhésion aux MUFEC a favorisé
I"'autonomisation de 10 femmes qui épargnent et n"empruntent plus au niveau de la caisse. Elle leur permet de faire face
aux dépenses liées surtout aux enfants (achat d’habits, soins sanitaires, fournitures scolaires, repas a I'école) et la
contribution aux dépenses de la famille en termes de condiments. Cette situation a redonné aux femmes un réle au sein
de la famille. La sensibilisation sur le leadership féminin a éveillé les consciences féminines. Certaines leaders de femmes
commencent a se positionner pour les prochaines échéances électorales au niveau local.

5. AMADE PELCODE
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1 et Produit 1.2 : Les connaissances techniques et professionnelles de 40 femmes membres de 2 groupements
de deux Communes de Tonka et Goundam (Cercle de Goundam, Région de Tombouctou) sont accrues. Elles ont regu
leur certificat aprés une formation qualifiante en teinture, savonnerie et transformation des produits locaux, en
développement et gestion d’entreprise. Elles doivent procéder a la restitution a la base atteignant 800 femmes. Au moins
10 business plans ont été produits par les bénéficiaires dont 6 ont abouti a la création de micro-entreprises. Elles ont
entrepris des activités génératrices de revenus et font des bénéfices comme la fabrication et la vente de savon qui est
devenue un marché en développement en ce contexte de Covid-19.

La diversification des activités génératrices des revenus des femmes bénéficiaires a été obtenue par I'introduction de
nouvelles filieres (fabrique de savon, teinture, transformation de produits locaux) dans chacune des Communes au
bénéfice de 375 femmes.

Deux microcrédits dotés chacun d’une enveloppe de 3429 USD ont été mis en place et qui sont suivis par deux
commissions de gestion (qui ont pour rdole de statuer sur les critéres d’acces au crédit et de remboursement) et deux
commissions de contrdle (qui ont pour réle de recevoir les plaintes et procéder a leur résolution). Six Groupements
d’Intérét Economique (GIE) de femmes sont opérationnels.

Les femmes des différentes communautés (Sonrhai, Peulh, Arabe, Maure, Tamashek) sont rassemblées autour des
activités économiques dans une zone ou les populations sont victimes d’exactions commises par les groupes armés, qui
ont contribué a ébranler davantage le vivre ensemble et la cohésion sociale. Elles se sont méme regroupées en
consortium pour soumissionner a un appel a propositions sur le développement des business plans. Ces acquis favorisent
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I"acquisition du pouvoir économique par les femmes et leur participation a la construction de la paix et du vivre
ensemble.

6. AMSS

(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’apres-conflit (ii) Les femmes et jeunes
filles des communes de Goundam, Doukouria, Diré et Kondi sont économiquement autonomes et participent au processus
de paix et de réconciliation.

Produit 1.1 et Produit 1.2 : 321 personnes (dont 106 jeunes filles, 158 femmes (dont 13 survivantes de VBG), 57 hommes)
dans les Communes de Goundam et Doukouria (Cercle de Goundam, Région de Tombouctou) et dans les Communes de
Diré et de Kondi (Cercle de Diré, Région de Tombouctou) connaissent les notions de violences basées sur le genre. Une
prise de conscience se fait sentir au niveau des hommes qui sont sensibilisés a travers des causeries pour une meilleure
implication dans la lutte contre les VBG a travers des préches aux niveaux des mosquées. Les religieux se sont engagés
a faire une préche les vendredis pour sensibiliser les populations sur les thématiques de la paix, de I'implication de la
femme et sur les violences contre les femmes.

Produit 1.3 : En juillet 2020, I'étude de base a montré que dans les quatre communes d’intervention, seulement 86
femmes étaient engagées dans le processus de paix et de réconciliation contre 776 hommes, soit moins de 10%. Cette
tendance a évolué grace aux sensibilisations, au renforcement des capacités des femmes et des jeunes filles et aux
débats radios sur la participation des femmes au processus de paix et de réconciliation. Au moins 215 femmes / filles
sont actuellement actives dans les comités communaux de réflexion et d’échanges sur la paix et la réconciliation, les
commissions de médiation et de réconciliation dans les communes et villages, les comités de gestion des services sociaux
de base et jouent pleinement leurs roles. Elles ont bénéficié du soutien de femmes leaders mentors pour une prise de
conscience sur leurs capacités et leur réle en matiere d’autonomisation, de paix et de réconciliation.

120 femmes sont renforcées dans le domaine de la savonnerie et sont familiéres avec les outils de gestion simplifiée.

7. ASECOM
(i) Les femmes des communes de Diabaly, Sokolo, Dogofry et Nampalary ont des sources de revenus diversifiées et
durables et sont actrices de la construction de la paix.

Produit 1.3 : 60 femmes leaders au sein de 32 associations dans les Communes de Diabaly, Sokolo, Dogofry et Nampalary
(Cercle de Niono, Région de Ségou) ont acquis des connaissances sur leurs réles dans la gestion des conflits, la médiation
et la cohésion sociale pour maintenir les liens sociaux au sein de la communauté par les liens du mariage et en tant que
gardiennes des traditions. Cet appui a insufflé une nouvelle dynamique dans ces associations qui ont été remembrées
et redynamisées. Elles tiennent des réunions et des assemblées générales, ménent des activités de promotion de la paix.

Produit 1.3 : 91 femmes dont 20 femmes de la Commune de Nampalary, 25 femmes de la Commune de Diabaly, 23
femmes de la Commune de Sokolo et 23 femmes de la Commune de Dogofry) sont renforcées sur les techniques de
production et de protection des cultures maraichéres. 53 bénéficiaires ont augmenté leurs espaces de production qui
sont passés de 13 a 21 hectares, grace a leur appui en semences et matériels. Ces augmentations d’espace exploité
présagent une amélioration de leur production et des revenus. Elles ont indiqué que les notions apprises leur ont permis
d’améliorer leurs techniques de production (installation des fosses de compost, aménagement des planches, protection
des cultures.

8. Association des Femmes Catholiques Notre Dame de la Visitation
(i) Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.2: 35 femmes leaders provenant des villages de Kolongo, Louta, Lafiala, K8, Flabougou, Djorokoura,
Bassankoura, Boura, Sirakoro, Sankoura de la Commune de Kolongo (Cercle de Macina, Région de Ségou) ont une
meilleure connaissance sur le réle des femmes dans la consolidation de la paix. Elles connaissent leurs droits et devoirs
et les sensibilisations sont en cours pour la mise en place des comités de consolidation de la paix inclusifs dans chaque
village.

Un noyau de 35 femmes leaders formatrices villageoises sur la consolidation de la paix, l'itinéraire technique du
maraichage est renforcé et installé dans la Commune de Kolongo. 10 groupements de 130 femmes ont augmenté leur
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production maraichére (200 planches de salade, de choux, de poivron, de tomate) a travers le suivi des pépiniéres, des
différentes maladies ce aprés les formations dispensées sur les techniques de production durable et leur dotation en
semences et petits matériels. Elles ont aussi diversifié leur production car les femmes cultivaient uniquement I'échalotte
auparavant. Tout cela commence a améliorer 'autoconsommation pour la nutrition principalement pour les enfants et
les femmes enceintes. Leur gain journalier est actuellement de 5 USD a 6 USD au lieu de 1 USD a 3 USD notamment
durant les foires hebdomadaires. Un module de formation en langue bambara est disponible permettant a une grande
majorité de femmes alphabétisées de mieux maitriser le maraichage qui est I’activité féminine la plus pratiquée et la
plus rentable dans ces localités.

9. Association Benkadi

(i) Les femmes bénéficient d’AGR pour favoriser la stabilisation socioéconomique et la consolidation de la paix, (ii) Les
capacités de promotion de la paix et de la gestion des conflits des femmes, jeunes et enfants des communautés cibles
sont renforcées.

Produit 1.1 Produit 1.2 et Produit 2.1 : 37 associations composées de 930 membres (soit 196 hommes, 428 femmes, 288
jeunes filles et jeunes hommes et 18 personnes en situation de handicap physique) ont été constituées en 5 coopératives
de production agricole, de commercialisation et de transformation dans les Communes de Samafoulala, Farakou Massa,
Pelengana (Cercle de Ségou, Région de Ségou), dans la Commune de Ké Macina (Cercle de Macina, Région de Ségou) et
dans la Commune de Farako (Cercle de Ségou, Région de Ségou). La mise en place des coopératives a renforcé la cohésion
entre les membres, la valorisation de I’entraide notamment pour les membres qui se sentent isolés, 'augmentation du
nombre d’adhérentes, I'acquisition de matériels de travail et la diversification des activités. Ces facteurs ont amélioré la
qualité de leurs produits et la révision de leur systeme de marketing. Tout cela sont des facteurs qui vont améliorer leurs
revenus. Elles ont constaté une augmentation de la confiance en soi et entre les membres qui travaillent ensemble et
rencontrent régulierement les autorités locales.

2 groupements de femmes agropastorales de Sigui Té Masson (Commune Pelengana), de Noumousso de Kalabougou
(Commune de Farako) sont dotés de documents de reconnaissance officielle et sont fonctionnels. 1 module de formation
est disponible et traduit en langue locale bambara sur le fonctionnement des coopératives.

10. Association Bire-Ire de Bandiagara
(i) Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1 Produit 1.2 et Produit 1.3 : 25 femmes de I’Association Biré Iré dans la Commune de Bandiagara (Cercle de
Bandiagara, Région de Mopti) exercent des activités de transformation et de commercialisation des produits locaux a
travers la mise en place d’'une unité de transformation et d’'un magasin de stockage. Elles tiennent des registres de
comptabilité simplifiée, des registres d’entrée et de sortie pour les achats et les ventes. L'unité de transformation est
devenue un lieu de rassemblement pour les femmes de I'association qui étaient déplacées dans d’autres zones. Les
femmes de villages avoisinant ont intégré I'association bien que n’étant pas prévues au début. Les membres d’un cadre
de concertation composé de 14 hommes et 11 femmes dans la ville de Bandiagara (Chef-Lieu de Commune) constitués
de leaders coutumiers, religieux, de femmes et de jeunes ont acquis des compétences sur I'implication des femmes dans
la gestion des conflits et le dialogue social. Les sensibilisations dans les 10 quartiers de Bandiagara ont porté fruit en
unissant 10 groupes de jeunes et les 10 associations de femmes a former un bloc contre I'insécurité. Cette initiative a
été prise pendant la rencontre du cadre de concertation qui s’est tenu dans la cour de I'unité de transformation des
femmes.

11. Carrefour Développement (CAR.D)

(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit (ii) Les femmes participent
efficacement a la consolidation de la paix et au relévement économique adaptés au genre gréce au renforcement de leurs
capacités, (iii) Le relevement et la résilience économique des femmes sont améliorés pour accélérer les efforts de
consolidation de la paix.

Produit 1.1 Produit 1.2 et Produit 2.1 : 600 femmes (dont 72 jeunes filles) réparties en 10 groupements de femmes dans
les villages de Konna, Kotaka, Sama et Sandigui (Commune de Konna, Cercle de Mopti, Région de Mopti) travaillent dans
des filieres porteuses comme I'embouche ovine, le maraichage, la transformation agroalimentaire. Elles ont été
identifiées a travers une étude diagnostique. 375 femmes membres de 10 groupements ont acquis de nouvelles
compétences sur la gestion administrative et financiére.
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Produit 2.2 : Le taux de représentation des femmes dans le Comité Communal de paix de la Commune de Konna a
augmenté de 20% a 40%. 108 femmes membres de 3 groupements sont actives dans I'embouche bovine et la
transformation des fruits non ligneux en jus (aegyptiaca (Zéguéne), oseille de Guinée (Bissap), tamarin, goyave,
gingembre ...). Il s’agit des associations M’Balligou, Kaoural et Benkadi. Les 2 associations M’Balligou, Kaoural exercant
I’embouche bovine sont dotées chacune de 10 beeufs et en intrants pour I’engraissement. L’association Benkadi a recu
des matériels et intrants pour la production des jus. Elles ont chacune un bénéfice journalier de 6 USD en moyenne.

12. Case de la Paix des Femmes de Ménaka
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 2 : 52 femmes membres de la case de la paix de la Commune de Ménaka (Cercle de Ménaka, Région de Ménaka)
maitrisent les documents de comptabilité simplifiée pour gérer leurs activités génératrices de revenus, connaissent leur
role dans la prévention et la gestion des conflits grace aux sessions en alphabétisation, en embouche, en gestion
d’entreprise, sur le changement de comportement et la participation citoyenne de la femme dans la gestion des affaires
de la cité. Parmi elles, 36 femmes leaders formées au niveau peuvent écrire, faire des calculs et tenir le registre de
comptabilité simplifiée pour le suivi des achats et des ventes en langue tamasheq.

Les femmes sont a pied d’ceuvre pour leur implication dans les instances de prise de décision a travers des concertations
lors des rencontres hebdomadaires animées par les femmes leaders formées. A la suite des différents renforcements de
capacité sur les themes évoqués précédemment, les femmes bénéficiaires ont organisé des rencontres hebdomadaires
pour les femmes au niveau de la Commune de Ménaka pour discuter de I'insécurité grandissante dans la ville de Ménaka.
Dés lors, 5 femmes participent aux rencontres sécuritaires de la Région de Ménaka au nom des organisations féminines.

13. Cercle de Développement Participatif pour ’'Enfance (CERDEPE)

i) Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit (i) Les femmes, surtout
celles affectées par les crises sécuritaires sont économiquement autonomes et bénéficient des effets du développement
a travers le renforcement de I’accés aux ressources de production de 8 groupements EPC féminins, (iii) La productivité
des femmes des groupements EPC s’est accrue par un meilleur acceés aux innovations et aux nouvelles technologies de
I'information.

Produit 1.1 et Produit 3.1 : 200 femmes bénéficiaires dans les Communes de Fangasso et Timissa (Cercle de Tominian,
Région de Ségou) sont constituées en 8 groupes d’Epargne Pour le Changement (EPC) composés chacun de 25 femmes,
connaissent les principes et fonctionnement d’un groupe EPC. Chaque groupe tient des rencontres hebdomadaires de
sensibilisation et de mobilisation des cotisations individuelles (qui varient entre 0,2 USD a 0,4/membre) qui alimentent
le fonds d’épargne du groupe destiné a étre partagé au terme de la période indiquée. Ces regroupements sont des
espaces d’information et de sensibilisation sur les thématiques d’actualité mais aussi des cadres d’échange et de
discussions sur les problemes auxquels les femmes sont confrontées. Les informations sont partagées entre les membres
des 8 groupes EPC a travers un groupe WhatsApp qui a été créé. La réalisation d’'une étude de marché a permis de
déterminer leurs potentialités, les forces et les faiblesses tout en facilitant le choix des activités génératrices de revenus.

Produit 1.2 : Les cotisations mobilisées par les 4 groupes EPC de la Commune de Fangasso s’élevaient a 1082 USD contre
496 USD pour ceux de Timissa soit un montant total de 1578 USD dans les 2 communes. Le groupe EPC de Sokoura
(Cercle de Tominian, Région de Ségou) a été mis en relation avec une caisse de micro finance de CARITAS a Tominian
(Diocése de San) qui lui a octroyé un prét de 555 USD.

Les retombées issues de ces groupements d’épargne ont permis aux femmes de contribuer a un changement de
mentalité en engageant des débats sur les thématiques du changement social et de I'implication des femmes et des
jeunes dans les instances de prise de décision sur le groupe WhatsApp. Les problématiques débattues portent entre
autres sur les obstacles liés a 'accés des femmes au foncier (par exemple la réticence des chefs de famille de 4
maraichéres dans I'octroi de sites de maraichage appropriés pour leurs épouses. Ceux-ci craignaient d’étre rivalisés par
la production de leurs épouses. Ce probléme a été dissipé par suite du dialogue, de la médiation et de I'animation d’une
séance sur les bénéficies de I'accés des femmes au foncier) ; le faible accés des femmes aux ressources de production,
les pratiques d’enlévement des femmes qui précédent le mariage, etc.
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11 plans d’affaires sont élaborés par s 11 groupements composés de 148 femmes, pour impulser le développement de
leurs activités dans les domaines de I'élevage de porcs, de moutons, de chévres et du maraichage dans les Communes
de Fangasso et Timissa. Parmi elles, 74 femmes bénéficiaires ont recu individuellement un appui financier de 231 USD
dans le village de Sokoura (Commune de Fangasso) et sont actives dans I'élevage des porcs, I’'embouche ovine dans les
villages de Mane et Dandougouni (Commune de Timissa), le maraichage dans les villages de Doundédaga, Konsankuy,
Mane, Kouana (Commune de Fangasso). 5 femmes maraichéres sur 13 de Doundédaga (Commune de Timissa, Cercle de
Tominian, Région de Ségou), appliquent les connaissances acquises sur le respect des normes techniques recommandées
dans la confection des planches de maraichage, I'approvisionnement en semences de bonne qualité, le traitement
biologique des plants, en lieu et place des produits chimiques précédemment utilisés.

Au 157 personnes (dont 40 hommes et 117 femmes) provenant de huit villages des Communes de Fangasso (dans les
villages de Sokoura, Matina, Kouana et Konsankuy) et de Timissa (villages de Mane, Dandougouni, Doundedaga,
Sikoroni) ont de meilleures connaissances sur 'importance de I'autonomisation de la femme et de leur implication dans
la vie socioéconomique de leur communauté. Les 40 hommes ont tenu des activités de plaidoyer aupres des autorités
coutumieres, municipales et administratives afin de sécuriser les parcelles sur lesquelles les femmes menent leurs
activités de maraichage. Des époux ont accepté de léguer des parcelles a leurs femmes afin qu’elles puissent s’épanouir
a travers leurs propres ressources issues de la production des parcelles. Tout cela contribue a faciliter I'accés aux
ressources de production des femmes bénéficiaires.

14. Développement Durable des Ressources Naturelles au Sahel (DDRNAS)
(i) Le reléevement socio-économique des femmes membres des associations maraicheres féminines est amélioré dans la
commune de Gounzoureye.

Produit 1.1 Produit 1.2 et Produit 1.3 : Les groupements maraichers féminins de la Commune de Gounzoureye (Cercle
de Gao, Région de Gao) sont renforcés en techniques maraichéres, de production, de gestion, de commercialisation, de
transformation, de production de fumure organique. lls sont composés de 230 membres venant des 26 associations
féminines (Koira Henna, Naaneye, Hinnidobeye Gourma Toutia, Hinidobeye, Bartaga Ganda Woyey, Koira Marga,
Albarka Souri, Hinidobeye, Ir Ganda, Wafakey, Ir Ma Koy N'da djiné, Groupe Anniya, Ir walé Goundia Naafa, Annoura,
Diri Goro, Hawsa Fari Ceso, Kongou Naafa, Hinidobeye, Waafakay Konda, Tierediyan de Tay Karay, Bondabou Ceso,
Latadjina, Tchéré di, Souri Konda, Ir Faaba et Ir Naata). lls ont commencé la production maraichére grace a une dotation
en kits maraichers (semences et petits matériels). Les membres des associations bénéficiaires maitrisent les outils de
gestion et les techniques de production suite a la formation et a I'appui conseil. Le processus de sécurisation des
parcelles de maraichage est en cours aupres des autorités municipales et administratives pour officialiser I'appartenance
des parcelles pour les différentes associations engagées dans le maraichage dans la Commune de Gounzoureye.

15. Association DONKO
(i): Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-confilit.

Produit 1.1 : 40 femmes bénéficiaires dans les Communes de Ménaka (Cercle de de Ménaka, Région de Ménaka) et
d’Andéraboukhane (Cercle d’Andéraboukhane, Région de Ménaka) ont une connaissance accrue sur la prévention et la
gestion des conflits, les fondements de la démocratie et de la gouvernance locale, la production et la commercialisation
du savon. Tous ces secteurs sont des facteurs favorisant I'autonomisation de la femme. 100 femmes leaders s’engagent
a s'impliquer dans la vie communautaire pour les élections a venir a travers des campagnes sur leur représentativité au
sein des instances de décision au niveau local (surtout dans les structures de gestion environnementale, hydraulique et
sanitaire). Des émissions radiophoniques de proximité ont permis d’atteindre un grand public avec des débats et
messages sur les violences basées sur le genre, la paix et la cohésion sociale.

Produit 1.2 : Les revenus de 100 femmes dans les Communes de Ménaka (Cercle de de Ménaka, Région de Ménaka) et
d’Andéraboukhane (Cercle d’Andéraboukhane, Région de Ménaka) ont nettement augmenté grace a la production et la
vente des savons, la transformation et la commercialisation des jus et sirops. Elles ont des recettes moyennes de 93 USD
a 139 USD par mois alors qu’auparavant les recettes qui se situaient entre 37 USD a 56 USD selon leurs déclarations.
Cette augmentation est principalement due a la fabrication du savon. Les revenus sont partagés en deux parties (une
partie pour la caisse, une autre pour I'achat des matiéres premiéres). La partie réservée a la caisse permet aux femmes
de prendre des préts au besoin.
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16. Groupe d’Appui aux Initiatives de Recherches et de Développement dans le Sahel (GAIRDS)
(i) Le relevement économique des femmes membres des organisations féminines actrices des AGR est amélioré dans les
régions de Gao, et Ménaka.

Produit 1.1 et Produit 1.2 : 40 organisations féminines issues des Communes de Gao, Gounzoureye, Soni Ali Ber, Gabéro
(Cercle de Gao, Région de Gao), des Communes de Bourem et Taboye (Cercle de Bourem, Région de Gao), des Communes
d’Ansongo et de Bara (Cercle d’Ansongo, Région de Gao) et de la Commune de Ménaka (Cercle de Ménaka, Région de
Ménaka) ont été ciblées. Au nombre de ces organisations seulement 7 étaient fonctionnelles. Aprés I'appui, 25
organisations nouvelles sont désormais fonctionnelles grace a leur redynamisation et ont relancé leurs activités avec des
fonds propres reconstitués au moyen des apports des membres. Les 8 restantes bénéficient d’un appui conseil pour
I'amélioration de leur situation. Ces organisations menent principalement des activités dans le petit commerce,
I'artisanat, I'agro-alimentaire, le maraichage, I'embouche, I'exploitation de moulins a moudre et de points d’eau. Elles
ont renoué avec leurs activités de solidarité, d’entraide dans les cas de mariages, baptémes et déces. Elles se réunissent
régulierement grace a leur niveau d’organisation, de formation, d’information et surtout a leur capacité de mobilisation.
Elles sont prises en compte de plus en plus dans les instances de décisions aux niveaux villageois, communal et local.

Produit 1.2 et Produit 1.3: 351 femmes et jeunes filles affectées par les conflits ont acquis des compétences
professionnelles en comptabilité et création d’entreprise pour assurer leur auto-emploi. 20 femmes et jeunes filles ont
décidé de s’organiser en coopératives pour mener ensemble ou en sous-groupes les activités de restauration et de
transformation agroalimentaire. Parmi elles, 10 sont spécialisées en restauration et 10 en transformation agro-
alimentaire. La création de 2 coopératives est en cours dont 1 dans la ville de Gao et 1 dans la ville de Ménaka. Parmi
ces bénéficiaires de la formation, 17 jeunes filles étaient déscolarisées, elles sont devenues aujourd’hui des
professionnelles dans leurs métiers.

Les radios de proximité ont diffusé des slogans de lutte contre les violences faites aux femmes et aux filles dans la
Commune de Gao (il s’agit des radios : Naata, Adrar Koima, Fitila), pour la paix et la cohésion sociale. Des débats sont
réalisés par 5 femmes leaders et 2 hommes (dont 1 religieux et 1 conseiller du chef de village) pour sensibiliser et
conduire a une prise de conscience sur ces sujets.

17. GPD/Mouvement pour la Paix et le Développement Durable (MCPDD)
(i) Le relevement socioéconomique des femmes est favorisé dans les situations d’apres conflit.

Produit 1.3 : 29 femmes et 21 hommes sont membres des instances locales de gestion communautaire : 5 dans les
comités de gestion d'eau, 6 dans les comités de gestion scolaire et 4 dans I'Association de Santé Communautaire de la
Commune de Borko (Cercle de Bandiagara, Région de Mopti), alors qu’auparavant aucune femme n’était présente. Elles
sont renforcées sur les techniques de transformation agroalimentaire, 'importance de I'implication de la femme dans
la gestion de la vie communautaire, la prévention et la gestion des conflits, la cohésion sociale.

Un dialogue intercommunautaire a été organisé entre les villages de Dempari, Mélo, Some Mélo, Borko et Tintan
(Commune de Borko) sur la problématique de la représentativité des femmes dans les instances de décision locales,
I'implication des femmes dans la prévention et la gestion des conflits.

Produit 1.1: La construction d'une unité de transformation et son équipement a permis aux femmes d’avoir un
environnement adapté et d’augmenter leur production en matiére de produits locaux transformés comme I'échalotte.
Avant, il fallait au moins 3 a 4 jours pour obtenir 20 kg d’échalottes transformés au lieu de d’'une journée désormais. Le
gain de temps est utilisé par les femmes pour les travaux de maraichage et domestiques. L'unité de transformation est
aussi un lieu sr pour les femmes pour se réunir en toute tranquillité et parler des problemes de mésentente, de
cohésion sociale et discuter sur leur autonomisation.

18. Association Herasun
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.2 : La participation active des femmes aux activités des coopératives par des rencontres et visites de travail
avec les autorités étatiques, les autorités locales, les ONG, les leaders communautaires a entrainé un accroissement de
leur sentiment de bénéficier de plus de considération et leur confiance en soi. Les femmes sont occupées dans des
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activités productives qui générent des revenus, alors que la plupart d’entre elles n’avaient pas d’emploi rémunéré, ce
qui a amélioré leur autonomie sociale et leur bien étre psychologique.

Un répertoire des associations avec toutes leurs coordonnées est disponible pour cartographier leurs actions. Des
rencontres intergénérationnelles ont favorisé un dialogue franc entre les acteurs communautés traitant des problemes
de sécurité, de salubrité, de la représentativité et la prise en compte des besoins spécifiques des femmes et des jeunes
filles dans les différentes activités agricoles, économiques et de paix dans leur milieu.

Produit 1.3 : 20 associations de femmes de 835 personnes évoluant dans le domaine agricole sont érigées en 4
coopératives légalisées et fonctionnelles dans les Communes de Kourouma et Kolongo (Cercle de Macina, Région de
Ségou), dans la Commune de Sébougou (Cercle de Ségou, Région de Ségou) et dans la Commune de Séribala (Cercle de
Niono, Région de Ségou). Un module de formation dans les activités génératrices de revenus est développé et utilisé
pour les membres. Les coopératives utilisent les registres et les documents comptables grace aux connaissances acquises
sur les textes de 'OHADA®,

19. Association Honeye
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1 et Produit 2 : Une piste rurale de 120 métres en latérite sur le trongon RN16 a été construite a travers
I'organisation de travaux de haute intensité de main d’ceuvre (HIMO) a Gounzoureye (Cercle de Gao, Région de Gao).
Cette route a été identifiée comme un besoin prioritaire par la communauté elle-méme a travers la coordination
communale des femmes, le conseil des jeunes et le conseil communal de Gounzoureye, compte tenu du fait qu’elle était
accidentogéne. 80 femmes et jeunes filles ont contribué a dégager les bois morts et les ordures, apporté de I'eau et de
la nourriture aux travailleurs et a mobiliser la jeunesse de la Commune. Cette piste permet ainsi d’assurer la sécurisation
des déplacements des populations en général, des femmes et des jeunes filles en particulier. Elle est utilisée par les
forces armées et de sécurité pour mener des patrouilles de surveillance. Ces travaux sont réalisés grace aux équipements
de transport et matériels regus. Cette action a aussi permis de faciliter I'accés au puits a grand diameétre pour les familles
n’ayant pas les ressources pour s’approvisionner a I'adduction d’eau. Pour les retombés économiques, I'activité HIMO a
mobilisé 25 femmes des tranches d’age allant de 17 ans a 55 ans, qui ont bénéficié d’'une rémunération selon le nombre
de jours travaillés d’un montant de 28 USD a 83 USD. L'initiative a été saluée et encouragée a sa juste valeur par les
communautés et les autorités locales.

27 femmes de la Commune de Gounzoureye ont acquis des connaissances sur le leadership féminin leur permettant de
mieux se positionner dans les instances de prise de décision, de s’impliquer activement dans la prévention et la gestion
des conflits.

20. ONG KILABO

(i) Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit, (ii) les populations de
Pignari Bana respectent les droits, devoirs, réles et responsabilités des femmes dans la consolidation de la paix et la
réconciliation.

Produit 2, Produit 3 et Produit 5: 180 femmes bénéficiaires de la Commune de Pignari Bana (Cercle de Bandiagara,
Région de Mopti) et de la Commune de Sio (Cercle de Mopti, Région de Mopti) ont acquis des connaissances sur la
prévention et la gestion des conflits, en embouche de petits ruminants. 72 femmes de 14 groupements des 14 villages
couverts ont commencé a développer des activités d’embouche de petits ruminants grace a un appui financier de 12656
USD soit 176 USD par bénéficiaire. Ces appuis permettront d’augmenter leur pouvoir économique et améliorer leur
image au sein de leur communauté.

Un rapprochement entre les autorités traditionnelles, les autorités administratives et les représentants/tes des
communautés est constaté. Un chef de village a ainsi expliqué que depuis I'éclatement de la crise sécuritaire et des
conflits intercommunautaires, ils se sentent laissés pour compte. Depuis longtemps, aucune autorité ne les avait
approchés pour parler de la résolution de la crise dans leur milieu. Le Préfet de Pignari Bana a depuis los promis une
collaboration avec les autorités traditionnelles.

4 OHADA : Organisation pour I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires
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21. ONG MALI 2000
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1: 160 femmes et jeunes filles ont acquis des connaissances sur la prévention, la gestion des conflits, le
plaidoyer et le dialogue. Le groupement des femmes de Keke (Chef-Lieu de la Commune de Niansanarie) a fait un
plaidoyer auprés du Service hydraulique de Djénné pour la réhabilitation d’un chateau d’eau pouvant servir 60 a 80% de
la population de la Commune en eau potable. Un contrat établi avec la radio de proximité Yereko de Sy qui couvre a la
fois les deux Communes a été un atout pour les sensibilisations avec des diffusions régulieres de la bande annonce des
messages sur les violences faites aux femmes et aux filles, des slogans sur la paix et la cohésion sociale afin de toucher
le maximum de personnes.

Produit 2.1: 80 femmes des villages de Mougna, Tenda, Kossouma, Bongo, Sabara, Woko , Keke, M’Biabougou,
Djibougou, N’Gola, Manta et Flaco de la Commune de Niansanarie (Cercle de Djénné, Région de Mopti) ont acquis des
connaissances sur les techniques intensives de I’agriculture, I’élevage, la pisciculture et la transformation des produits
locaux, la gestion d’entreprise. 2 assemblées constituantes tenues dans les Communes de Nema Badeya Kafo et
Niansanarie ont abouti a la mise en place de 2 coopératives de femmes. Au moins 30 d’entre elles savent tenir le cahier
de comptabilité simplifiée.

22. Association Recherche Appui aux Initiatives de Développement (REICH AID)
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1 : Une étude de base a identifié les informations sur les conditions socio-économiques et professionnelles des
femmes/jeunes filles dans les Communes de Tombouctou, Bourem Inaly, Alafia et Dangha dans un contexte de conflit
(Cercle de Tombouctou, Région de Tombouctou). Elle a indiqué les secteurs favorables pour le relevement socio-
économique des femmes/jeunes filles et les besoins en renforcement des capacités. Les domaines répertoriés sont ceux
non agricoles : le petit commerce (vente de galettes, de friperie, de riz, de condiments, de savons, de produits locaux,
etc.), la teinture, la restauration, la coiffure, la transformation agroalimentaire, 'artisanat.

Produit 1.2 : 227 femmes et jeunes filles des 3 Communes du Cercle de Tombouctou (Tombouctou, Bourem Inaly et
Alafia) et dans une Commune du Cercle de Diré (Commune de Dangha), ont acquis des connaissances sur les réles et
responsabilités des membres d’une association et d’'une coopérative, en leadership et sur les activités génératrices de
revenus (coupe couture, teinture, savonnerie, restauration, artisanat, techniques de maraichage, entreprenariat,
techniques commerciales). La méthodologie « people to people » a été utilisée, elle consiste a étre en contact permanent
avec les cibles afin de continuer a renforcer les compétences, la sensibilisation et I'information pour impulser une prise
de conscience.

Produit 1.3 : 87 leaders locaux dont 45 hommes et 42 femmes sont renforcés sur la gouvernance inclusive, le genre, la
campagne sur les 16 jours d’activisme contre les VBG. Cela a conduit a un engagement accru des hommes et des autorités
locales pour la scolarisation des jeunes filles dans la Commune de Dangha (Cercle de Diré), dans les Communes de
Bourem Inaly, Alafia et Tombouctou. Par exemple, un des hommes ayant participé aux activités a Dangha a pris
I’engagement de réinscrire sa femme a I'école, dans cette localité ol le mariage précoce est une pratique rependue. Les
autorités et leaders communautaires, en majorité des hommes, se montrent de plus en plus réceptifs aux messages sur
les droits des femmes et sur leur implication dans les activités productives et de développement dans leurs
communautés.

Dans la Commune de Dangha, les 12 femmes ayant participé a la formation sur la gouvernance inclusive et le Genre
n’avaient jamais entendu parler de la Loi 052/95 sur le genre, qui promeut leur représentativité dans les instances
décisionnelles. Parmi celles-ci, 2 élues communales ne savaient pas qu’elles ont été élues grace a cette loi. Ainsi les
formations ont contribué a faire comprendre la portée de cette loi. Du c6té des femmes, elles sont davantage engagées
a prendre leur destin en main et participer au développement de leurs différentes communautés. Ainsi selon une femme
leader dans la Commune de Tombouctou : « avant nous avions peur, nous étions hésitantes car nous n’avions pas une
estime de soi suffisante. Grace a cette formation, nous avons gagné en confiance aprés avoir compris les notions
d’autonomisation aux c6tés des hommes. C’est pourquoi nous croyons que nous sommes suffisamment armées pour
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nous investir dans notre autonomisation mais dans le respect des cultures et de la religion. Nous nous souviendrons
désormais de I'importance de notre engagement pour notre propre bien étre ».

23. Réseau des Femmes Opératrices Economiques (RFOE)
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1: 40 femmes opératrices économiques ont été répertoriées a travers une collecte de données sur les
opératrices économiques victimes de la crise sécuritaire dans la Région de Ségou. Cette enquéte a recensé 80 entreprises
féminines dans les domaines de la restauration, I'agriculture, le maraichage, le commerce, la savonnerie, la
transformation agroalimentaire. Elle a aussi identifié les opportunités a travers leur mise en réseau, les contraintes
sécuritaires qui entravent I'écoulement des produits, I'impact de la maladie a coronavirus, etc.

Grace a la redynamisation du réseau et au plaidoyer, le RFOE est devenu un acteur majeur de I'espace politique de la
région. La visibilité du RFOE a été renforcée au niveau régional et local. Ses représentantes sont invitées et participent
aux rencontres de concertation et de prises de décision, notamment aux concertations sur la sécurité, la paix, la
gouvernance, la promotion économique des femmes. Les opératrices économiques se mobilisent pour formuler des
projets dans le but de redresser leurs entreprises. Actuellement, 10 femmes entrepreneures accompagnées travaillent
en partenariat avec des consultants pour mobiliser des financements qui serviront au redressement de leurs entreprises.

24. SIGINYOGOJE
(i) Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1.1 et Produit 1.3 : 100 femmes déplacées sont arrivées dans les sites de Zogofina, Sébougou, Pelengana,
Angouléme et Bougouni (Cercle de Ségou, Région de Ségou) avec leurs familles dont des enfants, dans un état de
dénuement total suite aux conflits intercommunautaires dans leurs villages. Elles sont logées chez les ressortissants
résidants dans les communes d’intervention. Sur place, elles avaient comme principales activités la mendicité et les
petites prestations de service (petites activités ménagéres dans le voisinage) pour avoir de quoi manger et subvenir a
d’autres besoins vitaux. Avec l'intervention, les 100 femmes ont bénéficié chacune de vivres composés de 50 kg de riz,
50 kg de mil, 15 litres d’huile, 15 kg de sucre et 1 carton de savon.

Produit 1.2 : 50 déplacées parmi elles ont été initiées aux activités génératrices de revenus et soutenues par un fonds
pour acheter des équipements et des petits matériels. Actuellement, elles ont démarré leurs activités dans le petit
commerce, 'embouche, la coupe et couture et la fabrique de savon. Elles affirment avoir recouvré leur dignité et leur
stabilité car n’ayant plus a mendier. Elles gagnent en moyenne 28 USD de bénéfice par mois. Celles exergant le métier
de coupe et couture ont en moyenne 5 USD par jour de revenu sans compter le fait qu’elles cousent les habits de leurs
familles et de leurs proches.

25. Association TIEMELA
Le reléevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-conflit.

Produit 1 : 10 femmes membres de I’Association Tiéméla (Cercle de Djénné, Région de Mopti) ont maitrisé les techniques
d’empoissonnement de I'étang, la fabrication de I'aliment poisson, comment peser les aliments du poisson, quelle
quantité a travers les dges, quand et comment donner les aliments aux poissons, le moment idéal pour vider ou remplir
I’étang. Un voyage d’études effectué dans la Commune de Sofara dans le Cercle de Djenné (Région de Mopti) par 3
membres de I'association a permis de mieux comprendre et suivre la mise en place de I'étang piscicole au profit des 60
femmes bénéficiaires directes.

10 femmes formées comme formatrices ont répliqué la formation par cascade au sein de I'association pour les 50 autres
membres. Elles ont appris la fabrication de I'aliment poisson ce qui leur permet de faire une économie en payant
I’aliment poisson a 0,23 USD/kilo au lieu de 0,56 USD/kilo sur le marché.

26. WOIYO KONDEYE
(i): Le relevement socio-économique des femmes est favorisé dans les situations d’aprés-confilit.

Produit 1 : 56 femmes et 4 hommes issus de 14 groupements dans la Commune d’Ansongo (Cercle de Ansongo, Région
de Gao) et dans la Commune de Niafunké (Cercle de Niafunké, Région de Tombouctou) maitrisent les techniques de
production maraichére (aménagement, fabrication des biopesticides et du compost). 10 nouvelles fosses de compostage




(&) Women’s Peace &
%7 Humanitarian Fund s

A United Nations & Civil Society Partnership

LA<

4b. Produits et activités réalisés

sont utilisées pour la premiere fois, alors que plus de 80 % des maraichéres de ces sites utilisaient les engrais et pesticides
chimiques avant. Elles ont pris conscience que méme avec les engrais organiques, elles peuvent accroitre leurs récoltes
et obtenir des produits de qualité pour leur santé.

Produit 3 : 7 groupements féminins regroupant 210 femmes dans la Commune de Niafunké (Cercle de Niafunké, Région
de Tombouctou) disposent des attestations de non-litige foncier grace au plaidoyer aupres des notables et de la Mairie
afin de sécuriser leurs parcelles de production.

210 femmes de 6 groupements et d’'une coopérative de la Commune de Ménaka ont amélioré leurs revenus dans le
domaine de I'embouche ovine avec un appui en petit cheptel, en petits équipements (abreuvoirs, mangeoires), en
intrants pour la coopérative de transformation de lait de Ménaka.

5. Une histoire spécifique (1/2 page maximum)

Témoignage d’une femme leader dans la Commune rurale d’Anefif (a 120 km de la ville de
Kidal) :

« Je m’appelle Sohayata Walet Nahano, j’ai 39 ans, je suis mere de 6 enfants. Je suis née dans
la Commune rurale d’Anefif, Région de Kidal, je suis la présidente de I’Association TEBADE des
Femmes d’Anefif qui veut dire DEBOUT en langue Tamasheq, et aussi je suis la présidente des
femmes de la Commune.

Depuis la crise je suis restée a Anefif. Tous les évenements se sont déroulés sous mes yeux. Le
village a connu le pire, la guerre a l'intérieur du village entre les forces de sécurité du Mali et
les mouvements armées. Cela étant, il y a eu une présence des groupes jihadistes, vraiment, j’ai tout vu moi ainsi que les
autres femmes. Nous avons vécu des moments difficiles, nous avons perdu I’espoir, nous avons perdu des étres chers. En
conclusion, imaginez-vous les femmes dans cette situation ? Les événements de cette crise ont beaucoup détérioré la vie
socio-économique des femmes et surtout I'insuffisance des services sociaux de base. Et moi, je suis restée pour défendre
les droits des femmes qui ne sont pas aussi respectés par les autorités locales existantes.

Mon association TEBADE a bénéficié d’un appui en intrants et matériels de maraichage et aussi d’un renforcement sur
les techniques agricoles par 'ONG ADD dans le cadre du projet financé par le WPHF en partenariat avec ONU Femmes.
Cette activité va nous permettre un relévement économique. Merci a ADD, ONU Femmes et le WPHF ! Grdce a la
sensibilisation, nous avons décidé de créer une école communautaire dirigée par une femme en ma personne, nous avons
influencé la mairie et les chefs de fraction pour leur adhésion au projet et surtout leur participation. L’'ONG ADD nous a
appuyé écrire un projet pour la somme de 107 400 000 FCFA dont nous avons pu obtenir un apport de 32 %. Le projet est
axé sur les résultats suivants :

- La construction de 3 salles de classes, une direction et un dortoir

- Matériels didactiques, pédagogiques et ordinateurs

- Appuia la cantine Scolaire

- La mise en place d’une AGR pour assurer la pérennisation du projet

- Sensibilisation sur la scolarisation des filles

- L’octroi des extraits d’actes de naissance a 1000 enfants dont 450 filles

- Renforcement des capacités des organes de gestion scolaire

La stratégie utilisée pour influencer les autorités a été la suivante : nous avons organisé

- Des réunions d’échanges entre les femmes leaders, ensuite entre les femmes leaders et les autres femmes pour
le bien fondé de notre intervention

- Les visites a domicile chez les religieux pour obtenir leur adhésion et leur appui

- Un document de plaidoyer élaboré et envoyé a la mairie avec I'appui technique de I’'animatrice de ’'ONG ADD
qui a été disponible pour nous

- Lacréation du groupe WhatsApp pour discuter sur les difficultés des femmes appelé en Tamachek « TIDIT » veut
dire lumiére

Nous avons obtenu des résultats excellents il s’agit :
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- Une contribution financiére des 17 fractions nomades et d’un village d’'un montant de 27 800 000 FCFA soit
13 900 000 FCFA par an.

- Lamairie a octroyé un hectare pour I'usage de I’établissement scolaire et un montant de 2 000 000 FCFA repartis
en deux tranches soit 50% par an

- Un engagement communautaire sur la scolarisation des filles nomades sur I'effectif de 400 éléves sur les deux
années qui seront scolarisées

- 50 % des membres du comité de gestion scolaire de I’école sont des femmes. La taille du comité de gestion est
de quatorze membres

- Les autorités gouvernementales régionales et nationales se sont engagées a fournir les documents officiels de
la reconnaissance de cette école, il s’agit du récépissé délivré par le Ministre de I’Education, la lettre
d’autorisation d’ouverture du Gouverneur et la note technique du Directeur de I’Académie. Grdce a I'appui de
I'ONG ADD nous avons eu acceés a toutes ces personnalités et elles nous ont rassurées de leur appui dans le futur
en prenant notre école dans les programmes scolaires de la Région de Kidal. Il faut reconnaitre que c’est la
premiére fois qu’une école verra jour dans cette localité

- Je termine par un appel @ ONU FEMMES pour nous soutenir dans notre initiative

Mes derniers messages sont : sans femmes il n’y a pas de paix, sans éducation il y a toujours de conflits
Je vous remercie »

WPHF Rapport Annuel 2020- Mali 30
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6. Etudes, produits de connaissances et Communications/Visibilité

Produits de connaissance

La réalisation d’une enquéte locale : « Diagnostic participatif des organisations socio-professionnelles de la Commune
rurale de Konna (Cercle de Mopti, Région de Mopti) » qui a collecté les informations suivantes : le répertoire des
organisations socio-professionnelles existantes, leurs forces et faiblesses, les organisations affectées par I'insécurité,
I'identification des femmes leaders dans chaque village de la Commune, les actions prioritaires pour reconstruire la
paix, la réconciliation et le vivre ensemble entre les communautés. ..\Desktop\ler Trimestre 2021\RAPPORT DU
DIAGNOSTIC PARTICIPATIF CARD 2020.docx

La réalisation de : « L’étude de marché sur les activités d’élevage, de maraichage, le petit commerce et la transformation
des produits locaux dans la Commune rurale de Fangasso (Cercle de Tominian, Région de San) ». Elle a identifié les
activités génératrices de revenus (AGR) les plus fréquemment développées par la population de la Commune de
Fangasso dans quatre secteurs d’activités prioritaires : I’élevage des petits ruminants et de porcs, le maraichage, le petit
commerce des produits locaux et la transformation des produits locaux. Cette étude de marché a permis d’analyser
entre autres la viabilité et la pertinence des AGR identifiées...\Desktop\ler Trimestre 2021\Rapport d'étude de marché

VF Fangasso.docx

Communication

La radio locale Jamana de Djenné (Cercle de Djenné, Région de Mopti) est renforcée grace aux équipements de
production et d’enregistrement recus dont les émissions ont informé et sensibilisé plus de 20 000 personnes dans le
Cercle de Djenné. 21 diffusions du support thématique sur la paix, la cohésion sociale, I'implication de la femme et de
la jeune fille comme actrices de la paix sont réalisées. Ces diffusions ont incité les leaders communautaires a se
rencontrer et sont engagés a réunir les groupes d’autodéfense et les groupes radicaux discuter sur un pacte de non-
agression dans leurs zones.

La radio de proximité Yereko de la Commune de Sy (Cercle de San, Région de San) a réalisé 39 diffusions de messages,
de bandes annonces et 3 débats sur la paix et la cohésion sociale et la lutte contre le radicalisme religieux, qui ont
touché pres 2300 personnes.

Des débats inclusifs entre les élus, les autorités locales, les femmes, les hommes et les jeunes des Communes de Senossa
et Derrari (Cercle de Mopti, Région de Mopti) ont été menés a travers 2 séances de théatre participatif sur les questions
des paix et conflits. Des idées contradictoires, des propositions de solutions, des stratégies ont été dégagées et
loccasion a été donnée a chacun de dire ce qu’il a dans son fond intérieur sans passion. Ces séances ont été
considérées comme des initiatives qui favorisent la paix et la cohésion sociale par les communautés elles-mémes. Une
course de pirogues et un match de football entre les jeunes des deux communautés ont illustré leur volonté de
consolider la cohésion sociale et le vivre ensemble.

2 interviews de ADD (partenaire de la Région de Kidal) et RFOE (partenaire de la Région de Ségou) sont produites par
le Secrétariat de WPHF (20-28 octobre 2020) qui prévoit de les publier en 2021 lors du lancement de la nouvelle
campagne « 1000 femmes leaders ». Ces vidéos sont disponibles dans les liens dropbox suivants :
https://www.dropbox.com/s/i3qv353aq57tojpa/21092020 Moussokoro final.mp4?dI=0
https://www.dropbox.com/s/2eed4dpro6f48rz7/30102020 Hamzata.mp4?di=0

Des photos sur les résultats et des vidéos sur les actions menées sont disponibles en annexe :

PHOTOS

https://unwomen-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dieneba_deme unwomen org/Documents/Documents/M%20and%20E%20Com%
20WPS%20R1325/Rapports%20WPHF/Photos?csf=1&web=1&e=gKRiLH

VIDEOS

https://unwomen-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dieneba deme unwomen org/Documents/Documents/M%20and%20E%20Com%
20WPS%20R1325/Rapports%20WPHF/Vid%C3%A90s?csf=1&web=1&e=LILJzh

7. Renforcement des capacités des organisations locales de la société civile

Renforcement des capacités organisés par le Bureau pays
Le Bureau pays d’'ONU Femmes au Mali a procédé a I'évaluation des capacités des 26 partenaires de mise en ceuvre a
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7. Renforcement des capacités des organisations locales de la société civile

travers un partenariat avec I’Association des Femmes Comptables du Mali (AFCOL), les rapports sont disponibles.

Les besoins de renforcement des capacités ont été identifiés et les formations des 26 partenaires réalisées a travers des
sessions ZOOM sur :

- Présentation de WPFH et le processus de sélection des organisations de la société civile partenaires au Mali, réle du
Comité de Pilotage, présentation du mandat d’'ONU Femmes (29 avril 2020) ;

- Les régles, les procédures, les outils de gestion, sur les obligations du nouveau canevas de contrat signé avec les
partenaires d’exécution, le suivi-évaluation, le rapportage (29 et 30 avril 2020) en utilisant le guide des partenaires de
mise en ceuvre d’ONU Femmes ;

- Des sessions individuelles pour élaborer les plans de mitigation des partenaires préalablement évalués a risque
(HERASUN, ACODIS, RECH AID et Case de la paix de Ménaka) (5 et 6 mai 2020) : durant ces sessions, il a été noté que ces
partenaires disposent de plusieurs informations et documents qu’ils n’avaient pas partagé avec AFCOL. Ces documents
ont été mis a la disposition de AFCOL qui a réévalué les niveaux de risque signalés dans ses premiéres notations.

- Les techniques de communication et de visibilité et les normes de WHPF en matiére de communication (23 juillet 2020).
Tous les outils de communication utilisés par les partenaires de mise en ceuvre ont été soumis a ONU Femmes pour le
contrble qualité, et ont ensuite été envoyés au Responsable de la communication du Secrétariat de WPHF qui les a
validés ;

- Les concepts genre (23 juillet 2020) ;

- La formation approfondie la gestion axée sur les résultats (GAR), le suivi évaluation, le rapportage a Sévaré (Région de
Mopti) du 17 au 19 novembre 2020. Les capacités de 12 participants (10 hommes et 2 femmes) venant de ADD, KILABO,
DDRNAS, CARD, RFOE, DONKO ont été renforcées dans ces thématiques. Les participants ont été formés notamment sur
I'utilisation de la fiche conseil, les outils pour le suivi des cadres de résultats du WPHF. Elle a été réalisée en présentiel
en respectant les mesures barriéres contre la COVID-19. Cette formation été prévue a I'origine pour plusieurs partenaires
des projets d'ONU Femmes intervenant au Nord et au Centre du Mali. La possibilité été donnée de sélection 6
partenaires financés par WPHF. A cet effet, une organisation a été choisie par région d’intervention (Kidal, Gao, Mopti,
Ségou). Selon les possibilités, cette formation approfondie pourrait étre répliquée au reste des 20 organisations qui n’en
ont pas bénéficié ;

- Une session de révision de tous les cadres de résultats suite aux changements effectués avec le Secrétariat de WPHF
(4/11/2020) au niveau d’impact. Cela a abouti a la révision effective des cadres de résultats de 6 partenaires qui ont été
partagés avec le Secrétariat de WPHF.

Au total, 62 personnes (dont 25 femmes et 37 hommes) ont bénéficié de ces sessions de formation organisées par le
Bureau pays citées ci-haut. Certaines ont été menées avec la participation et le soutien technique du personnel du
Secrétariat de WPHF. Les outils de gestion, de suivi, de communication et de rapportage sont actuellement utilisés par
les partenaires, avec I'appui technique d’ONU Femmes.

- La participation des partenaires de mise en ceuvre au webinaire « Musoya Blon » organisé par ONU Femmes Mali
dont la premiére invitée est la Coordinatrice Résidente (CR) des Nations Unies au Mali (le 16/06/2020). Il s’est agi d’un
échange d’expériences avec la RC sur son parcours en tant que femme en situation de haut leadership au sein des
Nations Unies.

Renforcement des capacités organisés par le Secrétariat de WPHF

- La participation de 3 représentants de RFOE, ADD et CARD (1 femme, 2 hommes) au « Forum mondial des femmes pour
la paix et I'action humanitaire: les femmes artisans de la paix » qui s’est tenu du 19 au 20 février 2020 a Vienne, en
Autriche https://wphfund.org/2020/02/20/vienna-declaration-2020/
https://wphfund.org/2020/02/20/global-women-peacebuilders-unite-at-global-forum-to-set-priorities-call-for-action/
- La participation des partenaires de mise ceuvre a I'enquéte WPHF sur I'impact de la COVID 19 en mars-avril 2020

- La participation de mise ceuvre a la Plateforme de communauté de pratiques WPHF Community WPHF-C

- La participation des partenaires de mise en ceuvre a la session d’information organisée par WPHF sur la fenétre de
réponse rapide pour combler le manque de financement pour les femmes qui ceuvrent en faveur de la paix et pour les
organisations de femmes de la société civile pour renforcer la participation pleine des femmes aux processus de paix et
la mise en application des accords de paix (le 15/10/2020)
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8. Risques et mesures

Risque Niveau de Probabilité Impact Mitigation
Contexte, Programmatique, risque 5=Trés élevé 5=Extréme Mesures d’atténuation prises au cours de la période
institutionnel 4=Treés élevé 4=Probable 4=Majeur visée par le rapport (veuillez inclure de nouveaux
3=Haut 3=Possible 3=Modéré risques, le cas échéant)
2=Moyen 2=Peu probable | 2=Mineur
1=Faible 1=Rare 1=Insignifiant
L’insécurité demeure élevée et 3 4 4 - Le respect strict des consignes sécuritaires par les
instable a Tombouctou, Ménaka, partenaires de mise en ceuvre
Gao, Mopti, Ségou se caractérisant - Le respect de l'interdiction de circuler avec les
par les attaques des groupes motos dans la Région de Mopti
extrémistes terroristes (dans ces - Lerespect du couvre-feu a Ménaka, Tombouctou
zones), les attaques des groupes et Mopti et arrét des déplacements a compter de
d’auto-défense (a Mopti) et les 18h
conflits intercommunautaires (a - Les partenaires informent les autorités locales et les
Mopti, Gao et Ménaka) leaders locaux sur leurs déplacements et regoivent
des orientations

- Le recrutement du personnel des partenaires au
niveau local (qui maitrisent le terrain et les langues
locales)

- Quand cela est adapté, utilisation des transports
locaux (transports en commun, charrettes, motos,
location et véhicules locaux)

- L’évaluation réguliere de la situation sécuritaire par
les partenaires au cas par cas, report ou
réorientations des activités en cas de besoin

Propagation continue 3 4 4 - Respectstrictde |’ application des mesures

de la COVID-19 notamment a barriéres préconisées par les autorités sanitaires du
Tombouctou qui était devenu un Mali

cluster durant le 2'*m semestre de - Information des partenaires sur la prévention et les
2020 mesures barriéres

- Utilisation des masques, des gels et des kits de
lavage des mains par les partenaires durant les
activités (utilisation des fonds de chaque activité
pour leur achat)

- A chaque rencontre, les partenaires doivent
d’abord informer sur la COVID 19 avant de
commencer leur activité

L’absence et ou la faible présence 2 3 3 - Les partenaires continuent a informer/impliquer les

des autorités administratives et autorités en travaillant avec elles dans leurs lieux

sécuritaires dans certaines zones du d’affectation et a leur faire des compte- rendus

projet a Kidal, Ménaka, Gao, Ségou - Limplication continue des leaders des femmes et

et Mopti (elles sont plus présentes des jeunes, les autorités coutumiéres, les leaders

dans les Chefs-Lieux de Régions, de religieux, les leaders d’opinion

Cercles et de Communes que dans

les localités)

Insuffisance d’équipements 2 3 3 - Achat d’équipements informatiques par les

informatiques, faible acces et partenaires quand cela est prévu dans leurs

mauvaise qualité du réseau budgets

téléphonique (notamment a Kidal, - Utilisation de WhatsApp et des SMS quand le

Gao, Tombouctou et Ménaka) et de réseau téléphonique est dégradé

la connexion internet (notamment a - Utilisation de certains partenaires pour relayer les

Kidal, Gao, Tombouctou, Ménaka et informations auprés d’autres partenaires dans la

Ségou) en période de Covid-19 pour méme zone

les partenaires, qui occasionnent - Mise a disposition par ONU Femmes de liens

des retards internet pour télécharger les documents

Faible maitrise de la digitalisation et - Utilisation des cars de transport public pour I'envoi

des outils ZOOM et MSTeams par les des documents de Ménaka a Gao

partenaires - Prévoir une formation sur I'utilisation de ZOOM, de
MSTeams et la digitalisation pour les partenaires en
2021

Absence de banque a Kidal, Ménaka 2 3 2 - ONU Femmes a adapté les procédures de

et dans les Chefs- Lieux des Cercles
dans les Régions de Gao et
Tombouctou

payements pour les partenaires situés dans ces
localités en leur autorisant des montants plus
élevés dans leurs caisses

- Les partenaires collaborent avec les commergants
pour disposer des liquidités dans leurs lieux
d’activités
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9. Délais et adaptations/révisions

Selon les procédures et régles d’ONU Femmes, pour tout nouveau contrat, il faut obligatoirement une évaluation des
capacités technique et organisationnelle du partenaire. Cette évaluation a été réalisée par une organisation
indépendante externe a savoir |’Association des Femmes Comptables du Mali (AFCOL). A la suite de cette évaluation,
certains partenaires ont été évalués a risque élevé, ce qui veut dire que la mise en ceuvre des activités du projet doit
nécessiter une attention toute particuliere. Cette évaluation a été faite a distance a cause de la Covid-19 et aussi a cause
de l'insécurité dans certaines zones dans les Régions du Centre et du Nord. La mauvaise connexion téléphonique et
internet dans les zones d’intervention a fait que certains documents demandés par I'évaluateur n’ont pas pu étre
envoyés a temps par les partenaires, ce qui a joué sur leur notation et les a amenés a une évaluation a risque élevé alors
que beaucoup d’entre eux disposaient déja des informations requises. Des mesures correctives ont été prises a ce niveau
pour ces cas. Pour ceux qui étaient restés a risque élevé, un plan de mitigation a été élaboré leur permettant d’améliorer
leurs insuffisances puisque dans la stratégie d’ONU Femmes et de WPHF, le renforcement des capacités des partenaires
est aussi une mission. Aprées ces plans de mitigation, une seconde évaluation a permis a ces partenaires d’étre évalués a
niveau modéré et les contrats ont pu étre élaborés. A noter que certaines des OSC a risque élevé sont des associations,
qui ont été ciblées par ce financement car il y avait une volonté particuliere du comité de pilotage au Mali d’inclure
également des associations locales dans les projets sélectionnés.

L’année 2020 a coincidé aussi au niveau d’ONU Femmes a la mise en place d’une nouvelle procédure d’élaboration des
contrats en ligne pour les partenaires de mise en ceuvre. Cela a posé un défi et engendré du retard en raison du grand
nombre de partenaires de mise en ceuvre (26), du besoin d’attendre la traduction de certains documents en frangais, de
la mauvaise connexion internet dans les régions du Nord et du Centre qui retardait la transmission des documents
demandés. Enfin, certains partenaires n’avaient pas acces a des banques dans leurs localités, et devaient parcourir des
centaines de kilometres pour soit ouvrir un compte bancaire spécifique a leur projet, soit pour formaliser les noms de
leurs signataires. Le contexte sécuritaire des zones d’intervention est resté fortement dégradé, ce qui impacte sur les
possibilités des déplacements et sur les opérations de payements bancaires des organisations basées dans ces zones.
Lors de la période d’hivernage, les zones d’intervention a Mopti (Cercles de Djenné et Bandiagara), Gao (Cercles de Gao
et Bourem) et Ménaka (Cercle de Ménaka) ont fait face a des inondations qui ont engendré le report des activités
programmeées en raison de I'impossibilité des déplacements pour les partenaires et les bénéficiaires.

10. Legons apprises®

Comment le défi a-t-il été
relevé ? Qu’est-ce qui a été
fait différemment, ou que
fera-t-on pour relever le défi ?

Quels sont les
facteurs/raisons qui
contribuent a ce défi ?

Identifier le défi/décrire
Les défis peuvent étre
programmatiques ou
opérationnels affectant la mise
en ceuvre du projet, ou d’un
organisme ou d’une
communauté.

Lecon apprise

A la suite du défi, qu’avez-vous (et les
partenaires) appris de la situation, ou
a améliorer le projet ou pour des
interventions futures ?

Typologie des partenaires de
mise en ceuvre

- Il'y a une grande diversité des
partenaires (ONG nationales,
ONG locales, Associations
féminines) qui ont des
niveaux d’expertise en
matiére de gestion des
projets, en plaidoyer et des
capacités institutionnelles et
logistiques, tres différents

- Maitrise insuffisante de la
Gestion Axée sur les Résultats
(GAR), du suivi évaluation et
du rapportage

- Une évaluation des capacités
institutionnelles et
organisationnelles de chaque a
été réalisées

Des sessions de formations
groupées ont été organisées pour
tous les partenaires qui leur ont
aussi permis de se renforcer
mutuellement

Les organisations plus faibles
sont particulierement appuyées

Prévoir dans les interventions
futures une priorité pour les
alliances/consortiums entre les
ONG plus fortes avec les ONG
locales/associations féminines
locales

Prévoir des adaptations des
procédures administratives et
financiéres d’'ONU Femmes pour
travailler avec les associations
féminines locales dans un contexte
de conflit et d’insécurité

Trés large couverture
géographique (8 régions, des
dizaines de Cercles, centaine de
communes)

- |l faut travailler avec une
multitude d’acteurs dont
certains ne sont pas présents
dans les zones (autorités
administratives et sécuritaire)
Il est difficile d’assurer le suivi
et la qualité des interventions
notamment dans un contexte

Le suivi a distance est assuré avec
les partenaires, des éléments
visuels (photos, vidéos) sont
demandés dans les rapports, des
informateurs clés sont utilisés
pour contre vérifier, quand c’est
possible la présence des autorités
administratives et des élus locaux

La large couverture géographique
est un atout et richesse pour ce
projet a continuer dans les futures
interventions

Prévoir le recrutement de
prestataires locaux pour
accompagner le suivi de proximité
des partenaires et rendre compte a

5 Une legon apprise est une réflexion systématique des défis (ou des succes) qui se sont produits au cours de la période et ce qui a entrainé
un changement, une adaptation ou une amélioration, ou un changement ou une adaptation planifiée a I'avenir.
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10. Lecons apprises®

d’insécurité et de COVID -19 est demandée ONU Femmes
Coordination entre les - Seulement a Gao (DDRNAS, - Une formation des 26 - Créer un cadre de coordination et
partenaires de mise en ceuvre HONEYE et GAIRDS) sont partenaires est prévue en 2021 d’échanges entre les partenaires
d’une méme zone ou avec les membres du Cluster Sécurité sur le genre et action d’intervention de chaque région
espaces de coordination alimentaire/Sous Cluster humanitaire (24 et 25 février — - Accompagner les partenaires qui le
externes (Clusters humanitaires, Cohésion sociale, et ACODIS 3 et 4 mars 2021). Elle sera souhaitent pour intégrer les
coordinations régionales du Plan est membre du Sous Cluster réalisée par GENCAP, ONU espaces de coordination
d’Action National de la R1325) Cohésion sociale. Les autres Femmes et UNFPA humanitaire et sur le PAN R1325
partenaires ayant des - Une formation des 26
activités humanitaires ne partenaires est prévue en 2021
sont pas membres des sur le plaidoyer, par ONU
Clusters. Femmes
- Les activités des partenaires
ne sont pas totalement prises
en compte dans le
rapportage du PAN R1325
Difficulté d’accés sécurisé au - Les femmes déplacées ont des - Implication de la CAFO - Systématiser I'accompagnement des
foncier pour les activités de difficultés a accéder aux (Coordination des ONG et femmes déplacées pour travailler
maraichage a Ségou des périmétres pour le maraichage Associations féminines du Mali) et ensemble avec les femmes des
femmes déplacées - Des sites de production des les leaders communautaires a communautés hétes pour exploiter
femmes agricultrices ne sont Dogofri, Diabaly et Sogolo pour les périmetres
pas sécurisés par des trouver des solutions alternatives - Systématiser dés le début la
documents de propriété (location ou prét de périmetres de collaboration avec les leaders
fonciere maraichage) communautaires et les autorités
administratives pour sécuriser les
parcelles avant leur exploitation

11. Innovations et meilleures pratiques

Pratiques exemplaires :

Durant la pandémie de la COVID-19, la grande majorité des formations et des travaux avec les partenaires ont été menés
a distance en utilisant ZOOM ou MSTeams, malgré les insuffisances en équipements adaptés et la faiblesse des
connexions chez les partenaires de mise en ceuvre. Cela a permis a plusieurs personnes d’'une méme organisation de
participer aux travaux ou a 2 organisations de partager la connexion durant les formations (cas de Biré Iré et GP/MCPDD
a Bandiagara, Région de Mopti).

A I'avenir, il serait utile d’accompagner les 26 partenaires pour I'achat des équipements de digitalisation adaptés a cette
nouvelle situation et des applications ZOOM ou MSTeames, si les budgets sont disponibles.

12. Audits and gestion financiére

Aucun partenaire n’a fait I'objet d’un audit.

13. Prochaines étapes et actions prioritaires

- Consolidation des acquis en matiére de participation des femmes dans les organes de gestion des services sociaux de
bases, dans les mécanismes locaux de paix et de sécurité.
- Appui-conseil et en équipements des femmes formées dans les filieres porteuses (maraichage, embouche ovine et
porcine, transformation afro alimentaire, restauration, coupe couture).
- Accompagnement des femmes productrices dans toutes les zones pour augmenter et diversifier leurs revenus, ainsi
que leur adhésion aux systemes d’épargne et de crédit |a ou ils existent.
- Création de cadres de concertation entre les partenaires de mise en ceuvre évoluant dans la méme zone
géographique :

e Région de Gao : ACODIS, DDRNAS, GAIRDS, HONEYE

e Région de Ségou : RFOE, BENKADI, FEMMES CATHOLIQUES, HERASUN, SIGUIGNODJE, CERDEPE, ASECOM

e Région de Mopti : ADE SAHEL, ADEL SAHEL, TIEMELA, GP/MCPDD, BIRE IRE, MALI 2000, CAR.D, KILABO,

e Région de Ménaka : DONKO, GAIRDS, WOIYO KONDEYE, CASE DE LA PAIX,

e Région de Tombouctou : GAIRDS, WOIYO KONDEYE, AMSS, AMADE PELCODE, REICH AID
- Poursuite du renforcement des capacités : formation genre et action humanitaire (février 2021), en plaidoyer (a
planifier)
- Session de restitution des résultats de 2020 (en ligne)
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- Session de capitalisation et perspectives (en ligne)

Les changements du contexte (crise socio-politique, crise sanitaire, crise sécuritaire, crise économique), ont entrainé
des difficultés opérationnelles et des retards dans le planning des activités de tous les partenaires de mise en ceuvre.
En conséquence, il est demandé une extension sans couts additionnels (No Cost Extension) pour le Bureau du Mali sur
la période du 1¢ octobre au 31 décembre 2021. Cette extension pourrait ainsi étre accordée au cas par cas aux
partenaires de mise en ceuvre qui en exprimeront une demande motivée avec un plan de travail ajusté.

Pour mémo : le manuel de procédures de WPHF permet une extension maximale de 3 mois.

Dans le cadre de la digitalisation en période de COVID-19, le Programme du Mali souhaiterait bénéficier du partenariat
entre WPHF et DELL, pour la dotation en équipements informatiques des partenaires de mise en ceuvre et ou des
cibles des projets. Cela pourrait améliorer I'efficacité des rencontres et des sessions de formation, mais également la
remontée des informations du terrain ainsi que le partage des photos/vidéos de fagon plus rapide. Et cela pourrait
aussi améliorer les compétences des partenaires et des cibles dans les domaines du NTIC et des réseaux sociaux.
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ANNEXE A: Cadre de résultats

Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand
pertinent)

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance contre la
cible prévue (le cas échéant)

Source de vérification

Association Action Concertée pour le Développement Intégré au Sahel

(ACODIS)/ L’épanou

issement et la résilience de la femme a travers la relance éco

nomique, sociale et politique au niveau local

Impact du WPHF
Amélioration du relévement
socio-économique et de la

Nombre de femmes ayant eu un

27 femmes de 9 associations

L’appui financier aux femmes,
n’a pas commencé a ce stade de

questions de femmes, paix et
sécurité sont organisés

I'accompagnement, la promotion
et le référencement des cas de
VBG.

communautaires

el trimestre prochain

participation politique des pouvoir accru grdce a 0 295 touchées par le projet sont R . Rapport d’activités
) , o . la mise en ceuvre. Les appuis se
femmes et des filles dans les I'autonomisation économique autonomes . .
L feront au trimestre prochain
contextes de consolidation de
la paix
Nombre de réseaux
i : . N Rapports d’activité et
comml{nauta/res t{e.s f emmes Ces réseaux viennent d’étre , p P )
engagés dans la résilience . Lo d’évaluation et des
A . o appuyés en équipement et S
économique et politiques au e . supports audio vidéo et
; ) 0 09 09 l'indicateur pourra étre images des femmes et
n/veaulcomm;nautal.r:’ez renseigner dans les rapports des des ?ea ders
Effet 1 (Résultats) dppuyes par des comites ae trimestres a venir .
J S . femmes. communautaires
La résilience socioéconomique
EF politique des femmes au (g 1475 personnes dont 850 femmes e
niveau local. Nombre de bénéficiaires indirects ) Rapport d’activité,
. . de + 18 ans, 225 filles -17 ans, 225 L
de la pratique du maraichage et 0 1475 NEANT témoignage et sondage
.o hommes de + 18 ans et 175 [
de I'artisanat. de la communauté
gargons de—17 ans;
Données de I'impact du projet
g , 297 femmes ont regu la formation, sur les bénéficiaires se fera dans T
Bénéficiaires directs 0 297 % o ¢ f f . f N . Rapport d’activités
la sensibilisation et les kits le rapport du trimestre a venir.
Produit 1.1
Les déterminants de disparité Nombre d’organisations des
entre les hommes et les femmes et de jeunes filles qui N -
N [ 3 organisations de femmes ont été L
femmes a travers le sont renforcées sur les , . Les 6 autres organisations sont Les rapports de
o .. , 9 (27 femmes et | formées sur le leadership . N N |
renforcement de capacité et ou | mécanismes pérennes de 0 . L . prévues pour le 2éme et 3éme formation et support
. . : . jeunes) communautaire, économique, . Lo
la formation en leadership leadership communautaire, . . trimestre audio-visuels
L . . . " politique et associatif
communautaire, économique, économique, politique et
politique et associative sont associatif
réduits
Nombre de mécanismes
Produit 1.2 communautaires de suivi mise en Les rapports d’activités
o , lace pour assurer la protection, 3 mécanismes Cette activité sera planifiée dans | des comités et les
Les 3 comités de travail sur les P P P 0 0 planif

supports audiovisuels
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Cible prévue . N . .
. . . Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la e .
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand Lo H 2 s Source de vérification
X indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Nombre d’associations féminines Rapport d’activité et les
Produit 1.3 dotées en équipement pour les 9 réseaux communautaires des évaluations de
9 organisations faitieres des activités de maraichages et femmes engagées ont été dotées performance des
femmes a travers la relance de | artisanales pour impulser la 0 9 en équipements dont 6 en NEANT organisations et des
I’économie locale sont relance économique locale. équipements maraichers et 3 en supports audio-visuels
autonomisées. équipements artisanaux Rapport de mission de
suivi
Cible prévue T R (G2 Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand 'i)ndﬁ:ateur)ﬁl 9 contre la cible prévue (le Source de vérification
pertinent) cas échéant)
Aide au Développement Durable (ADD)/ Projet d’Appui a I'’Autonomisation des femmes de 6 communes de la région de Kidal pour leur participation inclusive au renforcement de la cohésion sociale
Impact du WPHF[4] ) ) .
Nombre de femmes participant 519 Femmes dont 881ec{nesﬂlles fje 0al17 Liste désagrégée des
e , ) mes p P ans des communes de Kidal, Anefif, Essouk, La cible sera atteinte femmes par commune
Amélioration du relévement aux prises de décisions et Abeibara, Tinzaouténe et Bouressa sont it
y . del i . avec la planification des 5
socio-economique et de la processus politique 0 1856 autonomes et participent aux processus i i
L " trimestres prochains
participation politique des d'intégrations dans les organes Rapports des agents
femmes et des filles dans les communautaire de gouvernance et les mobilisateurs
contextes de consolidation de actions humanitaires communautaire
la paix
Nombre d’interventions mises
en ceuvre par les OSC pour . . PSS . . .
amé Iiorer7a artici agon des 128 dialogues communautaire réalisés a La cible sera atteinte Rapport des animateurs des
p P 0 512 I’endroit des femmes sur leur participation avec la planification des 0SC, Photos, Liste de
Effets 1(Résultats)[5] femmes dans les processus inclusive trimestres prochains résence
ets esultats, politiques pour la consolidation P P
de la paix
La participation des femmes et | Nombre de bénéficiaires La cible sera atteinte Rapport d’activités, Liste des
des filles dans les mécanismes directs 0 14856 5515 avec la planification des bénéficiaires
pour la consolidation de la paix trimestres prochains
est accrue Nombre de Bénéficiaires Rapport de Consultations
indirects La cible sera atteinte
0 59424 22060 avec la planification des
trimestres prochains
Effet 2 (Résultat) Les femmes Nombre de femmes qui créent . . .
f ,( ) Les % a s 269 femmes des communes de Kidal, Anefif, . . Rapport de supervision,
et les filles ont accru leur (ou renforcent) des activités . " [ La cible sera atteinte e g
o - 4 . . Essouk, Abeibara ,Tinzaouténe et Bouressa e Rapport d’activités,
autonomie financiére gréce génératrices de revenus (AGR) 0 1256 . . . avec la planification des o . .
i . \ dans la région de kidal sont actives et . . Certificat de donation, Bilan
aux activités génératrices de pour soutenir leur relévement ) o W trimestres prochains , ;
, . développent des activités maraichéres d’Affaire par commune
revenu. économique
Nombre de femmes et de filles . . Rapport d’activité, Liste de
Produit 1.1 [6] hilics f - f ; La cible sera atteinte /f)p .
: sensibilisées sur la participation e présence aux dialogues
0 13000 5196 femmes avec la planification des . .
des  femmes dans la . . communautaire, Emissions
o . trimestres prochains . .
consolidation de la paix radiophoniques
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et la vie associative

Cible prévue TR s (e G Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand indicateur)! contre la cible prévue (le Source de vérification
pertinent) [ueicateny) cas échéant)
i'zz’ i’;izzspiu/fj ejs:mes sont Nombres de femmes intégrant 50 femrrles ont ir'rtégré les i.nst.‘ances locales Rapport d’aqivité des
participation dans les une instance de gouvernance de Santé, I:"ducatlc'm, Commissions locales . La cible sera atteinte agents mob/h'sateursb
consolidations de la paix, de la | locale grdce a I'appui du projet. | ¢ 600 pour la p aix.au n!veau de 6 corr{munes qui avec la planification des communal.lta!re, La liste des
cohésion sociale, et a sont : Kidal, Anefif Essouk, Abeibara,, trimestres prochains membres intégrant les
I'intégration des instances de Tinzaouténe , et Bouressa organes de gouvernance
locale par commune
gouvernance locale.
Rapport d’identification de
30 associations partenaires,
Liste des associations
06 AGR dans le domaine du maraichage partenaires désagrégée par
dirigées par les femmes soit 1 par commune La cible sera atteinte commune, Les récépissés
Nombre d’AGR mise en place 0 30 des communes de Kidal, Anefif, Essouk avec la planification des des associations
Produit 2.1 : Les activités ,Abeibara , Tinzaouténe et Bouressa dans la trimestres prochains partenaires, Rapport
génératrices de revenu sont région de kidal sont mises en place . d’activités, Rapport de
mises en place en faveur des formation, Documentaire
femmes et des filles Témoignages des
bénéficiaires, Photos
Nombre de femmes et filles .
, . Rapport de formation,
formées sur la gestion des AGR 1256 60 60 femmes ont été formées sur les AGR NEANT Documentaire Témoignages

des bénéficiaires Photos

Alternative pour le Développement et I'Environnement au Sahel (ADE SAHEL) / Projet de relévement et d

e relance économique dans le cercle de Djenné.

Impact du WPHF4
Amélioration du relévement
socio-économique et de la

Nombre de femmes ayant un

60 (Désagrégation : 40 femmes de plus de 18

L’indicateur sera atteint
pendant la mise en
ceuvre du reste des

Rapport période trimestriel

de I'appui du projet

ceuvre du reste des

participation politique des pouvoir accru grdce a 0 180 . . activités dans les . .
femmes et des filles dans les I'autonomisation économique ( ans et 20 Filles de moins de 18 ans). prochains trimestres Liste de présence
contextes de consolidation de
la paix
Nombre de bénéficiaires directs 756 (désagr: égattion : 245'3 Femmes (plus de pL e:j:;;tzlurrns;;ae:ttemt QZZZZ:E i;:gg;:fn finale
du projet (Désagrégation : par | g 1430 18 ans),93 filles (moins de 18 ans). ceuvre du reste des
Tranche d’Gge et par sexe) 230 hommes (plus de 18 ans, 185 garg¢ons activités dans les
Effet 1 (Résultats)l (moins de18). ; .
Le relévement socio- prochains trimestres
économique des femmes du Nombre  de  bénéficiaires 3780 (désagrégation : L’indicateur sera atteint Rapport d’évalua?ion finale
cercle de Djenné est assuré indirects du projet 1240 bFemmes' (plus de 18 ans), pendant la mise en Rapport Trimestriel
dans les situations d’apreés- (Désagrégation : par Tranche | O 7150 465 filles (moins de 18 ans), 1150 .hommes ceuvre fju reste des
conflit d’dge et par sexe) ; (plus de 18 ans), 925 gargons (moins de 18 activités dans les
ans). prochains trimestres
Pourcentages des femmes et L’indicateur sera atteint
jeunes femmes ayant bénéficié | 0O 80% 33% pendant la mise en

Rapport d’évaluation finale
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Cible prévue TR s (e G Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand indicateur)t2 contre la cible pré;lue (le Source de vérification
pertinent) cas échéant
(Formations et appuis activités dans les Rapport trimestriel
financiers)  qui  ont  des prochains trimestres
économies locales améliorées
(rentabilisation ~ des  fonds
alloués) a la fin du Projet.
(Désagrégation : par Tranche
d’dge
Pourcentage de membres L’indicateur sera atteint Rapport d’évaluations finale
communautaires qui affirment pendant la mise en Rapport trimestriel
soutenir les efforts de 30% 60% 52% ceuvre du reste des
consolidation de la paix a la fin activités dans les
du projet prochains trimestres
Nombre de femmes Lindicateur sera atteint
formées sur les techniques de pendant la mise en ) )
Produit 1.1.581 mise en ceuvre des AGR ofin de | 180 60 femmes formées, dont 30 au 1¢" trimestre | ceuvre du reste des Rapport trlmestr/el.
La revitalisation des économies | renforcer leur pouvoir d’action et 30 au 2°™ trimestre activités dans les Rgpport de’ formation.
locales et la relance des filiéres économique prochains trimestres Liste de présence.
économiques des femmes sont L’indicateur sera atteint Rapport trimestriel
favorisées Nombre de Femmes ayant recu ) ) o ) pendant la mise en
des fonds pour la mise en | o 100 38 femmes deplacees' et wctlmes. de crise des ceuvre du reste des Rapport de Suivi.
ceuvre d’AGR communes de Derrari et Ouro Ali. activités dans les
prochains trimestres Rapport de Formation
84 personnes des collectivités locales
Nombre des personnes (communes de Derrari et Ouro Ali) formées y )
(hommes et femmes) sur la paix, dont 30 hommes de plus de 18 Vindicateur s'era atteint
formées pour ' prévenir .et ans,16 gargons ; 25 Femmes de plus de 18 pendant la mise en Rapport trimestriel
Produit 1.2 Les structures assurer la gestion des confiits | 0 250 ans et 13 filles. ceuvre ,du reste des Rapport de formation.
communautaires et intercommunautaires en post- activités dans les
collectivités locales ont acquis conflits (lfr Trimestre : 42 personnes ; 2eme prochains trimestres
des capacités techniques et Trimestre : 42 personnes)
sont mieux outillées pour 269 personnes ont participé aux séances de
promouvoir la paix, prévenir consolidation de la paix dont :
les conflits et parvenir au Nombre  des  personnes L’indicateur sera atteint
relévement socioéconomique (hommes et femmes) ayant e 100 hommes plus de 18 ans pendant la mise en R . el
des femmes participé aux séances de | O 500 *  74gargons ceuvre du reste des Lgppzrt tr/’m estrie
consolidation de la paix * 65 femmes de plus de 18 ans activités dans les fste de presence
e 30filles prochains trimestres
(1¢" Trimestre : 105 personnes
2eme trimestre : 164 personnes)
Produit 1.3 Les capacités des Nombre des Personnes 305 personnes ont assisté a une 1 séance | |sindicateur sera atteint Rapport trimestriel ;
radios communautaires sont (horr}r'rre’s et femrf)es) ayant | 400 théatrale, dont 100 hommes de plus de 18 pendant la mise en
renforcées pour accompagner P:f ticipé aux  seances d; ans ; 95 gargons ; 80 femmes ; 30 filles. ceuvre du reste des Rapport de Suivi.
thédtre participati
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Cible prévue TR s (e G Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand ?ndﬁ:ateur)ﬁl 9 contre la cible prévue (le Source de vérification
pertinent) cas échéant)

les efforts du projet au niveau promouvant la paix et la (1¢" Trimestre : 150 personnes ; activités dans les Rapport de Formation

communautaire cohésion sociale 2eme Trimestre : 155 personnes.) prochains trimestres
L’indicateur sera atteint
Nombre de diffusions 42 diffusions réalisées, dont 21 au 1*" pendant la mise en
radiophoniques réalisées 0 192 trimestre et 21 au 2¢™® trimestre ceuvre du reste des Rapport trimestriel
activités dans les
prochains trimestres
Rapport d’évaluation finale,
Pourcentage des membres 40% (Désagrégation : par Tranche d’dge et L’indicateur sera atteint Rapport de Suivi, Rapport
communautaires qui affirment Sexe) 20%hommes (plus de 18 ans, pendant la mise en de Formation
avoir écouté les émissions de 30% 60% 5% Gargons (de moins de 18ans) ceuvre du reste des
sensibilisation radiophoniques 10% femmes (plus de 18 ans activités dans les Rapport trimestriel
sur la consolidation de la paix 5% filles de moins de 18 ans prochains trimestres
Enquéte quantitative.
Ligne de (ST Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la
Résultats attendus Indicateurs 8 (quand p- g 9 . R bx Source de vérification
Base R indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Association Appui au développement Local au Sahel (ADEL Sahel) / Projet d’acces a des opportunités économiques et des moyens de subsistance aux femmes touchées par la crise pour la stabilisation, la paix et la
consolidation du tissu social dans les communes rurales de Sio et Socoura, cercle de Mopti

Impact du WPHF
Amélioration du relévement Nombre de femmes ayant Rapport trimestriel, rapport de
socio-économique et de la un pouvoir accru grdce a . . . mission suivi/supervision, fiche de

L a L , P L g 10 femmes de + de 18 ans travaillent Le suivi continu pour o /sup f
participation politique des I'autonomisation 0 170 PO ) e . . suivi des groupements, PV des
) , . grdce a un fond personnel identification prochaine , . .
femmes et des filles dans les économique rencontres d'appui des instances
contextes de consolidation de locales de prise de décision.
la paix
Nombre de bénéficiaires
directs du projet Fiche de suivi des MUFEC, Rapport
(désagré g ér sexe, 0 850 Femmes de + de 18 ans = 700 Néant d'étapes, rapport de i
g g’]Ap ’ Filles de 0 @ 17 ans = 150 "tapes, rapp
groupe d'dge ou autres suivi/supervision
3 variables
Effet 1 (Résultat) - , -
| . Fiche démographique des

Le relévement socio- i .

A : . L communes d'intervention
économique des femmes est Nombre de bénéficiaires La mise en ceuvre des activités Rapport d'étapes. rapport de
favorisé dans les situations .. i 0 10050 360 Hommes de + de 18 ans continue et d’autres vont bpp' pes, rapp , .

L i indirects du projet e i mission, PV des rencontres d'appui

d’aprés-conflit bénéficier certainement. .

des Instances locales de prises de
décision
, . La création d’emplois informels . .
Nombre d’emplois , N Idem Fiche de suivi des MUFEC,
. 0 460 250 se fait au fur et a mesure avec la >
informels dans les - ; . Rapport d'étapes, rapport de
création des micro entreprises
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. Cible prévue , R . q
., . Ligne de P Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la T
Résultats attendus Indicateurs (quand . " . . Source de vérification
Base N indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
professions non-agricoles, par les Mutuelles des femmes suivi/supervision, fiche de suivi des
par sexe pour I'épargne et le crédit AGR
Nombre de femmes et Les 850 membres des MUFEC
filles vulnérables bénéficient d’une insertion
bénéficiant d’une insertion socioéconomique grdce a la s
Produits 1.1 . . ’ s - Rapport de capitalisation mensuelle,
La réi T, i sociale et socio- Femmes de plus de 18 ans =700 culture d’épargne et de crédit
a r'EIlnssrtlon economllqu’e Ztl économique a travers les 0 850 Filles de 0 & 57_ 150 95 déplacées internes ont pu Cahier de suivi financier. rapport de
sociale e’sferrjme‘s Ivu nt;ra €5 | 17 Mutuelle des Femmes bénéficier d’une insertion sociale mission suivi/su ervisio; PP
th agssuree gr‘a;:,e a la cultur ef pour I'Epargne et le Crédit au sein des communautés hétes. P
,ep .ar'g ne et a l'entreprenariat | g, qnt jg phase du projet 42 bénéficié d’une activité
féminin. dans les communes cibles génératrice de revenus.
L. Le suivi par rapport aux activités e
Nombre d’AGR créées et L P . PP i Rapport de capitalisation mensuelle,
- génératrices de revenue continu : P .
gérées par les femmes. 0 460 250 . o L Cahier de suivi financier, rapport de
pour identifier et enregistré les . L ..
mission suivi/supervision
AGR.
Nombre de banques de , I Rapport d’évaluation, Rapport
. Y . a La réhabilitation des banques de , PP .. ‘f"
Produit 1.2 céréales créées et auto . . d’avancement des activités, Rapport
. . 0 6 6 céréales est prévue pour le ) R .
Des infrastructures gérées par les femmes trimestre 3 bilan, Fiche de gestion du stock,
socioéconomiques sont créées Listes des bénéficiaires
et/ou réhabilitées en faveur de | Pourcentage des membres Rapport d’évaluation,
la sécurité alimentaire et des MUFEC bénéficiant des Rapport d’avancement des activités,
nutritionnelle des femmes et services de la banque 0% 85% 0 Néant Rapport bilan, Fiche de gestion du
des enfants stock, Listes des bénéficiaires
Proportion des
femmes/filles membres
des MUFEC ayant renforcé . Rapport trimestriel
. v f Les séances de renforcement des PP .
leurs connaissances en , X Rapport de formation, Rapport
. N 245 femmes des MUFEC formées et ou connaissances des e . .
plaidoyer et négociation, 0% 85% L [ . , d’activités mensuels et trimestriels,
. N sensibiliser sur les thématiques communautés et les MUFECS se .
Produit 1.3 droits des femmes et des i . PV de mise en place et /ou de
o . P poursuivent dans les villages. - .
Des mécanismes de filles, leadership féminin, redynamisation des instances locales
prévention, de résolution de prévention et résolution
conflits locaux et de la des confflits
cohésion sociale sont renforcés X 16 hommes de + de 18 ans, Les Séances de sensibilisation
P Proportion de postes de ) X . .
et opérationnels e s 4 Femmes de + de 18 ans de ’ASACO de suivantes vont concerner Is Rapport trimestriel
responsabilité détenus par " . , e s .
les femmes au sein des Socoura ont été renforcés lors d’une comités d’eaux et les comités de | Rapport de formation, Rapport
. . 0 o séance de sensibilisation sur la gestion scolaire pour rehausser d’activités mensuels et trimestriels,
instances de prises de 30% s e P [ Iy .
. masculinité positive, le leadership féminin, | la représentativité des femmes PV de mise en place et /ou de
décisions locales b e L . . . L .
I’égalité et les droits économique des et filles dans les instances redynamisation des instances locales
femmes. locales de prise de décisions

Association Malienne pour le Développement, la Protection de I'Environnement et la lutte contre la désertification (AMADE PELCODE) / Projet de promotion socioéconomique des femmes dans les communes de
Goundam, Tonka et cercle de Goundam, région de Tombouctou
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. Cible prévue . | . .
. . Ligne de Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la P
Résultats attendus Indicateurs e (quand /p. g ( w . a s Source de vérification
Base R indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Impact du WPHF4 Pourcentage de femmes Rapport d’activité
ayant un pouvoir accru 0 100% 20% La cible sera atteinte a la fin du Convention de gestion de fonds de
P L 0 0 . -
Amélioration du relévement qrace a l autonomisation projet creditﬂ (Goundam et Tonka)
S . économique Enquéte
socio-économique et de la
participation politique des Nombre de femmes Les activités en rapport avec ces | Liste des participants au processus
femmes et des filles dans les participant aux prises de 0 5 0 dispositions n’ont pas encore été | électorale, Liste d’assemblée
contextes de consolidation de décisions et processus mises en ceuvre générale électorale
la paix politiques
255 de plus. 6 groupements de
Effet 1 (Résultats)[5] Nombre de bénéficiaires 120 375 plus de 30 femmes chacun ont Liste des membres par association,
directes 0] bénéficié des financements de Rapport d’activité
Le relévement socio- leurs business plan
économique des femmes est 0 Rapport d’activité
o S g 1275 h ; -
favor Ise dansbles situations Nombre de bénéficiaires 600 1875 bénd ffc?tg;:rzz’l;reeztgzueen charae Liste des membres des Associations,
d’apreés-conflit indirectes g base de calcul des bénéficiaires
5 autres personnes .
indirectes
, Rapport trimestriel
Nombre de femmes ayant 40 femmes représentantes des ) . .
(i . . . La cible sera atteinte lors des Rapport de formation
bénéficié de formations 20 60 associations féminines dont 20 de . . . , .. N
o " [ prochaines planifications Liste de présence des participantes a
. 6l qualifiantes Goundam et 20 de Tonka ont été formées .
Produit 1.1 la formation
30 femmes représentantes des
Nombre de femmes assc): ciations fe'l:n inines dont 15 de Rapport trimestriel
Les femmes membres des formées ayant acquis de 0] 30 Goundam et 15 de Tonka ont été formées Rapport de formation
organisations communautaires | qualifications en teinture, fabrigue de savons Liste de présence des participantes a
de base (OCB) ont acquis de professionnelles o Z duits | ! la formation
nouvelles qualifications transformations de produits locaux _
professionnelles 10 de plus parce que chaque Rapport d’enq'u.et’e
Nombre de femmes [ Rapport d’activité
, SN représentante des 40 . A
formées ayant accédé aun | 0 30 40 , . ,. . | Liste des membres des organisation
. groupements formée a accédé a (g §
emploi . bénéficiaires des financements des
un emploi .
business plan
Rapport d’enquéte
Nombre d’AGR des OCB de 6 business Consolidé dont 3 a Goundam
femmes consolidées t 3 & Tonka dans les filieres (S i
0 6 € ; a Tonka dans les fi {eres ( avonm.er/e, NEANT Rapport d’évaluation des business
teinture et transformation des produits
Produit 1.2. locaux)
Les sources de revenus des Nombre de nouvelles | ves introduites d Rapports de projet
revenus alternatives introduites 3 alternatives introduites dont . .
femmes sont diversifiées 0 6 (savonnerie, teinture et transformation La C’ble. serd att?/.rI te .Iors des
R prochaines planifications
des produits locaux)
Nombre de GIE 0 6 6 GIE constitués dont 3 a Goundam et 3 a NEANT Rapports de projet
(Groupement d’Intérét Tonka Récépissé des GIE
WPHF Rapport Annuel 2020 — Mali 43



https://mail.google.com/mail/u/0/h/14wo4sh06pf5y/#m_-3890105924873270405_m_-737282698200182892__ftn4
https://mail.google.com/mail/u/0/h/14wo4sh06pf5y/#m_-3890105924873270405_m_-737282698200182892__ftn5
https://mail.google.com/mail/u/0/h/14wo4sh06pf5y/#m_-3890105924873270405_m_-737282698200182892__ftn6

/ N\ )
(%)), Women’s Peace &
&) L
&7 Humanitarian Fund s>
A United Nations & Civil Society Partnership
., . Ligne de (ST Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la T
Résultats attendus Indicateurs (quand . " . . Source de vérification
Base N indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Economique) de femmes
constitués et opérationnels
Nombre des femmes des 120 femmes membres sont bénéficiaires La cible sera atteinte lors des R'apports de projet .
(g 0 800 . e Liste des membres des associations
OCB bénéficiaires des OCB prochaines planifications (g
bénéficiaires
Nombre de femmes
formées ayant développé En plus de la cible de base 10,
des business 10 50 50 40 femmes nouvelles ont été Liste de présence de la formation
formées et ont développés des Rapport d’activité
business
10 femmes de plus maitrisent la
planification participative parce
Nombre de femmes que chacun des 40 groupements Rapports de projet
maitrisant la planification 0 30 40 de femmes a donné 1 PP proj .
L [ . N Rapport de formation
duit 2.1 participative, représentante pour participer a
Produit 2.1. une formation sur la
planification participative
Les capacités de gestion et le Niveau d’intervention des Pas encore d’activités en lien
leadership des femmes sont femmes dans les cadres . o avec l'intervention des femmes Rapports de projet
[ L . Faible Moyen Meédiocre b
renforcés d’échange et les débats dans les cadres d’échange et les
publiques débats publics
Nombre d'initiatives prises | 0 5 Les initiatives seront faites lors Rapport d’enquéte
par les OCB de femmes sur 0] du démarrage des activités
le plan sociopolitique. sociopolitiques
Produit 2.2. -9% des structures de . Rapport d’enquéte
es activités n’ont pas encore
gouvernance comprenant 50% 80% 0% [ [ P
d . démarré
Les femmes sont davantage es femmes ;
représentées dans les Taux d’accroissement du Les activités n'ont pas encore
structures de gouvernance nombre des femmes dans 10% 30% 0% démarré P Rapport trimestriel
locale (CGS, CS, CE, COFO, etc.) | ces structures
Représentativité des
Produit 2.3. femmes dans les
commissions de o,
Les femmes sont davantage réconciliation, COFO et 5% 30% 0% lL;;sma:rt;gltes mont pas encore Liste des membres de ces organes
associées dans les dynamiques autres
de consolidation de la paix
Association Malienne pour la Survie au Sahel (AMSS)
Impact Indicateur d’impact: | 21 71 Des résultats de I’étude de base, 21 | Le programme est en cours. Rapport étude de base du projet.
Amélioration du relevement Nombre de femmes ayant femmes et filles des communes | Le programme a renforcé 60 Rapport enquéte rapide (Juillet 2021
socio-économique et de la un pouvoir accru grdce a d’intervention ont un pouvoir accru grdce | femmes et filles en restauration, | et décembre 2021)
WPHF Rapport Annuel 2020 — Mali 44




(%) Women’s Peace &
\ Y H 1
7 Humanitarian Fund s>
A United Nations & Civil Society Partnership
., . Ligne de (ST Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la T
Résultats attendus Indicateurs (quand . . a s Source de vérification
Base N indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
participation politique des I'autonomisation a I'autonomisation économique. savonnerie et entreprenariat.
femmes et des filles dans les économique Les bénéficiaires constituées en
contextes de consolidation de groupements sont équipés en
la paix. kit/matériel pour la réalisation
de leurs AGR. Le fonds pour le
démarrage des activités leur
sera alloué lors du trimestre
prochain. A ce jour, aucune
nouvelle femme /fille n’est
enregistré.
Résultats Indicateur 1 R1.1 : Nombre | 0 357 264 Le reste de la cible sera atteint Document projet
de bénéficiaires directs du tout au long de la mise en Rapport Juillet — Septembre 2020
Effet 1 : Les femmes et les projet ceuvre du projet
jeunes filles des communes de Rapport Octobre — décembre 2020
Goundam, Doukouria, Diré et Indicateur 2 R1.2 : Nombre | 0 1785 1320 Le reste de la cible sera atteint Document projet
Kondi sont économiquement de bénéficiaires indirects tout au long de la mise en Rapport Juillet — Septembre 2020
autonomes et participent au du projet ceuvre du projet
processus de paix et de Rapport Octobre — décembre 2020
réconciliation. Indicateur 3 R1.3 : Nombre | 38 88 En décembre 2020, 62 femmes et filles | Le reste de la cible sera atteint Rapport étude de base du projet.
de femmes et de filles qui participent a la vie professionnelle dans les | tout au long de la mise en Rapport mission de suivi
participent a la vie 4 communes d’intervention, soit 70,45%. ceuvre du projet /supervision de la Coordinatrice du
professionnelle. projet
De fagon désagrégeée, il s’agit de : Fiches de collecte du projet
7 filles de 14 a 17 ans dont 3 survivantes de Rapport Juillet — Septembre 2020
VBG.
55 femmes de 18 ans et plus dont 5 Rapport Octobre — décembre 2020
survivantes de VBG.
Indicateur 4 R1.4 : 65 265 Ce résultat évolue considérablement dans | Le reste de la cible sera atteint Rapport étude de base du projet.
Nombre de femmes la zone d’intervention, car au 31 décembre | tout au long de la mise en
membres actives des 2020, 141 femmes et filles sont membres | ceuvre du projet Rapport enquéte rapide
instances de paix et de actives des instances de paix et de
réconciliation réconciliation (121 femmes et filles sont Rapport mission de suivi
membres actives des commissions /supervision de la Coordinatrice du
communaux de préventions et de gestion projet
des conflits mis en place dans les Fiches de collecte du projet
communes, villages, fractions et quartiers,
20 membres des comités communaux de Rapport Juillet — Septembre 2020
réflexion et d’échange sur le projet) soit un
taux de réalisation de 70,50%. Ce résultat Rapport périodique Octobre —
se décompose comme suit : décembre 2020
23 filles de 14 a 17 ans dont 3 survivantes

WPHF Rapport Annuel 2020 — Mali

45




(%) Women’s Peace &
\ Y H 1
7 Humanitarian Fund s>
A United Nations & Civil Society Partnership
Résultats attendus Indicateurs RLCL CIb(ﬁu'::(‘il Ue Résultats/p-rog-rés (contre chaque Ra.ison d? la variance’corjtre la Source de vérification
Base L indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
de VBG
118 femmes de 11 ans et plus dont 11
survivantes de VBG.
Sorties® Produit 1.1 : les Indicateur P1.1.1: Nombre | 76 136 60 femmes sont formées en savonnerie et | La cible sera atteinte avec la | Rapports de formation en
capacités des femmes et filles de femmes et de filles restauration par le projet. planification  des  trimestres | savonnerie et en restauration
sont renforcées dans les formées dans les 76 autres étaient formées par le projet prochains.
domaines de la savonnerie et professions retenues. AMSS/NRC et AMSS/WHH
la restauration.
Indicateur P1 .1.2 : 30 80 En décembre 2020, le projet a équipé 60 | Le reste de la cible sera atteint Rapport mise a disposition du
Nombre de femmes femmes et filles en kit/matériel pour la | tout au long de la mise en matériel
bénéficiaires d’appui savonnerie et la restauration. Le fonds | ceuvre du projet. Les 60 femmes
matériel et financier pour pour le démarrage des activités leur sera | bénéficiaires des kits du projet
mener une AGR. alloué lors du trimestre prochain. bénéficieront des fonds pour Rapport périodique Octobre —
leur autonomisation, lors du décembre 2020
Des résultats de I'étude de base, 30 | trimestre prochain.
femmes et filles ont regus des kits en
matériels et un fonds de démarrage pour la
réalisation de leurs AGR, grdce au soutien
I’AMSS en partenariat avec NRC et WHH a
travers deux projets distincts.
Ce résultat est donc atteint a 81,25%.
Produit 1.2 : Les compétences Indicateur P.1.2.1: 0] 60 60 femmes et filles sont formées en | Néant Rapport formation en entreprenariat
des femmes et filles sont Nombre de femmes et de entreprenariat et en gestion d’entreprise
accrues sur la gestion filles formées sur réparties comme suit :
d’entreprise I'entreprenariat et la Rapport périodique Octobre —
gestion d’entreprise. 13 filles de 14-17 ans dont 5 survivantes de décembre 2020
VBG
47 femmes de 18 ans et plus dont 11
survivantes de VBG.
Indicateur P.1.2.2: 420 520 Au total, 460 femmes ceuvrent dans Rapport étude de base
Nombre de femmes I’emploi  informel dans les zones
ceuvrant dans I'emploi d’intervention du projet. Le reste de la cible sera atteint Fiches de collecte du projet
informel dans les zones tout au long de la mise en
d’intervention du projet. Des résultats de I'étude de base, 420 | ceuvre du projet Rapport périodique Octobre —
femmes et filles ceuvrent dans I'emploi décembre 2020
informel dans les 4 communes
d’intervention. En plus de celles — ci, le

6 Les extrants sont les livrables en béton ou les services fournis. Par exemple, une sortie pourrait étre formée pour surveiller les signaux d’alerte précoce
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. Cible prévue . R n q
; . Lign. Résultats/progrés (contre chaqu Raison de la variance contre | P
Résultats attendus Indicateurs S (quand esulta s/p. og. és (contre chaque a.so ? ava e’ ° . €a Source de vérification
Base L indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
projet a identifié 40 autres femmes
intervenant dans le domaine informel.
Produit 1.3 : Les femmes et les | Indicateur P.1.3.1: 86 443 Ainsi au 31 décembre 2020, Nous Rapport étude de base

jeunes filles sont associées au
processus de paix et de
réconciliation Nationale.

Nombre de femmes
associées au processus de
paix et de réconciliation

comptons, au total 215 femmes/ filles
engagées dans le processus de paix et de
réconciliation (121 femmes et filles sont
membres  actives des commissions
communaux de préventions et de gestion
des conflits mis en place dans les
communes, villages, fractions et quartiers,
20 membres des comités communaux de
réflexion et d’échange sur le projet, 74
autres femmes et filles membres des
ASACO, CGS, APE, AME, association
gestion des points d’eaux sont également
associées au processus de paix et de
réconciliation) dans les quatre communes
d’intervention.

20 femmes membres des comités
communaux de réflexion et d’échange du
projet sont engagées activement dans le
processus de paix et de réconciliation

Pour amener d’autres femmes a y adhérer
et convaincre les hommes de I'importance
des femmes dans le processus de paix et de
réconciliation, le projet mene
incessamment des activités de
sensibilisations, de débats radios et
émissions publiques afin d’atténuer cette
tendance négative, en promouvant la
reconnaissance du pouvoir influenceur des
femmes sur les dynamiques de conflits et
toute I'importance de leur participation
pour une paix durable.

Le reste de la cible sera atteint
tout au long de la mise en
ceuvre du projet

Fiches de collecte du projet

Rapport périodique Octobre —
décembre 2020

Association pour la Santé et I'Education Communautaire (ASECOM)/ Accés urgent a des opportunités économiques et des moyens de subsistance aux femmes affectées par la crise pour la stabilisation des
communautés affectées par le conflit dans les communes de Nampalary, Dogofry, Diabaly et Sokolo (Cercle de Niono)

Impact du WPHFA4
Amélioration du relévement
socio-économique et de la
participation politique des

Nombre de femmes
ayant un pouvoir accru
grdce a

60

Le projet est en cours

Rapport de formation

Fiches des activités des associations
organisations bénéficiaires
Résultat du Sondage
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femmes et des filles dans les I'autonomisation
contextes de consolidation de économique
la paix
Rapport de formation en
Nombre de Maraichage, Fiches de dotations des
bénéficiaires directs du | O 200 90 Le projet est en cours bénéficiaires, Cahiers de suivi des
projet bénéficiaires
, Nombre de 1522 personnes dont 996 femmes de plus Rapport d’enquéte pour la sélection
Effet 1 (Résultats)[5] (g ) (g . , A
bénéficiaires indirects de 18 ans, 227 filles de -17 ans, 225 . des bénéficiaires ; Fiches d’enquéte
Les femmes des communes de . 0 4000 Le projet est en cours , , g
! du projet hommes de plus de 18 ans et 74 gargons pour la sélection des bénéficiaires;
Diabaly, Sokolo, Dogofry et de—17 ans
INampalary ont des sources de -
; e s Rapports de formations des
revenus diversifiées et durables et| Nombre de femmes . .
. R . - N . - N . . . formateurs ; Fiches de dotations des
sont actrices de la construction de| qui participent a la vie 90 femmes participent a la vie La cible sera atteinte lors des (g . .
la paix. professionnelle. 0 200 professionnel prochaines planifications bénéficiaires ; Cahiers de gestion des
' bénéficiaires
Nombre de femmes
ui participent a la o , , .
aurp .p . 0 60 60 femmes ont été formées NEANT Rapport trimestriel
construction de la paix
Produits[6] Nombre de femmes
i : ‘ormées et appuyées
proout lc'll :1;25 sources de ];n molra/‘chalpg7 :t ND 180 90 femmes formées La cible sera atteinte ors des Rapport trimestriel
reyenl{sl N € femmes sont . g€ prochaines planifications Pp
diversifiées et durables élevage.
Proportion de I'emploi Rapports de formations des
informel, dans les formateurs ;
Produit 1.2 : professions non- Uactivité n’a pas encore
Formation et équipement des agricoles, par sexe 0 20 0 , , P Fiches de dotations des bénéficiaires
. démarré . ; PP
20 restauratrices ; Cahiers de gestion des bénéficiaires
Nombre de femmes
X leaders formées sur la .
Produit 1.3 : o hésioﬁ sociale. la Rapports de formations des
Les femmes sont actrices de la . - 0 60 60 NEANT formateurs
construction de la paix. gestion des conflits et Rapports périodiques d'activités
paix. la médiation PP P q
Cible prévue . N . .
. . . Résultats/progres (contre chaque Raison de la variance contre la g a:
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand L . . s Source de vérification
eriienl) indicateur) cible prévue (le cas échéant)

Association des Femmes Catholiques notre dame de la visitation (ANDV Ségou) / Plaidoyer pour renforcer I'autonomisation dans le processus du développement et de la paix (PRADEP) a Kolongo
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Cible prévue

Résultats/progrés (contre chaque

Raison de la variance contre la

maraichages

production maraichéres

Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand L . . s Source de vérification
N indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Impact du WPHF
Amélioration du relévement .

L . 140 . N Rapport de suivi-
socio-économique et de la Nombre de femmes ayant un 0 Cet indicateur ne peut pas étre évaluation (sondage au
participation politique des pouvoir accru grdce a 0 renseigné a ce stade et le projet niveau de la g
femmes et des filles dans les I'autonomisation économique est en cours [

L communauté)
contextes de consolidation de
la paix
0 140 Rapport de suivi-
g . 140 femmes bénéficiaires directes évaluation (sondage au
Nombre de bénéficiaires directes f . Y f ) NEANT i ( g
du projet ont été appuyées niveau de la
communauté)
Effet 1 (Résultats)’ 700 personnes dont 550 femmes de -
N . . Rapport de suivi-
Le relévement socio- Nombre de bénéficiaires plus de 18 ans, 75 filles de — 17 ans, évaluation (sondage au
économique des femmes est L 0 700 45 hommes de plus de 18 ans et 30 | NEANT i g
. . . indirectes " niveau de la
favorisé dans les situations gargons de — 17 ans ont été [
s : [ . . communauté)
d’aprés-conflit touchées par les actions du projet
Rapport de suivi-
Y 140 femmes ont un emploi dans les évaluation (sondage au
Nombre d’emplois créés 0] 140 . X P NEANT i ( g
activités de maraichage niveau de la
communauté)
Produits
Produit 1.1 Les femmes/jeunes
filles et les leaders
comrflfllna’uta/res sont f; orm?s et % des femmes de plus 15 ans des T
sensibilisées sur le leadership . . PN L [ Rapport d’activités,
S - . 10 villages Kolongo qui participe a Cet indicateur sera calculé lors L .
féminin enjeux et perspective, . . 50% 85% 0 . R visite de terrain,
droit et devoir d d la vie communautaire et du trimestre prochain enquétes ou interview
roit et' ’e\’/OIr esfgmr(:es ans professionnelle q
une société en conflit, réle des
femmes dans la consolidation de
la paix
Proportion de I'emploi informel, Cet indicateur sera calculé Rapport d’activités,
i dans les professions non- 20% 80% 0 durant les prochains trimestres visite de terrain,
Produit 1.2. Les femmes sont . \ y . » ) .
. R agricoles, par sexe et ala fin du projet enquétes ou interview
formées sur les techniques de
roduction maraichéres et
P [ - Nombre de femmes formées et
appuyées en matériels de ) , , . . i
appuyées sur les techniques de 0 80 30 femmes formées Le projet est en cours Rapport trimestriel

Association Benkadi de Ségou (ABS)/ Appui a la promotion de la paix

7 Les résultats sont les changements qui devraient se produire a la suite de I'achévement des extrants. Plusieurs Effets (résultats) peuvent étre inclus.
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femmes, jeunes et enfants des
communautés cibles sont
renforcées

atteinte pendant les prochains
trimestres

Cible prévue . | . .
. . . Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la e .
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand Lo H 2 s Source de vérification
X indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)
Impact du WPHF4
Amélioration du reléevement . . [
S . Les activités qui seront menées R

socio-économique et de la Nombre de femmes ayant un N . Enquéte et sondage /

S " . PN a travers les dotations et la .
participation politique des pouvoir accru grdce a 0 100 0 (e (i service de

) ) Lo . réalisation des bénéfices ne sont . .
femmes et des filles dans les I"autonomisation économique g ,e Développement social
L réalisées pour l'instant
contextes de consolidation de
la paix
Liste de souscription
(s ; N numéraire de la
Effet 1 (Résultats)sl Nombre de bénéficiaires directs Nous sommes a la phase de la ..
0 100 0 s L coopérative
des AGR formalisation des coopératives X [
e Registre des adhérant et
Les femmes bénéficient A
, ) des préts
d’AGR pour favoriser la — Z
stabilisation socioéconomique Statistique des ménages
L . Nombre de bénéficiaires indirects Nous sommes a la phase de la et des cheffes de
et la consolidation de la paix. 0 400 0 . — [
des AGR formalisation des coopératives ménages et calcul des
bénéficiaires indirects
Liste de souscription
Nombre de membres de P - P
- PP L’activité a été réalisée et numéraire de la
coopératives bénéficiaires du 0 430 430 e . L
. . l'indicateur est atteint coopérative
Produit 1.1 projet
(?4 coopératives regrouefmt 50 Rapport trimestriel
a 100 femmes sont créées .
Service de
L o La cible est atteinte mais les développement social,
P L 4 coopératives de 25 associations [ N
Nombre de coopératives créées 0 4 , L membres seront dotés en statut et reglements,
composées de 726 membres créées . . .
moyens de production Immatriculation et
numéro
d’immatriculation
L [ Fiche de donation,
Nombre de coopérative dotée de N .
. . Nous sommes a la phase de la compte bancaire,
Produit 1.2. moyen de production et de 0 4 0 oo P ) o
L , ) formalisation des coopératives registre des activité
04 coopératives sont dotée de pratique des AGR N .
; fiche des préts
moyen de production et de - -

. Fiche de donation,
pratique des AGR et sont Nombre de bénéficiaires des 100 personnes bénéficient des compte bancaire,
fonctionnelles S L 0 100 ' per o NEANT b Ny

activités des coopératives activités des coopératives registre des activité
fiche des préts
Effet 2 : Les capacités de
promotion de la paix et de la Apreés la validation du module
gestion des conflits des , de formation, la cible sera . .
Nombre de personnes renforcées 0 300 0 Rapport trimestriel
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intergénérationnels organisés

est tenue

planification prochaine

Cible prévue . N . .
. . . Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la e s
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand Lo H 2 s Source de vérification
. indicateur) cible prévue (le cas échéant)
pertinent)

Produit 2.1 : . [ :
Nombre d’acteurs ciblés et formés Rapport de formation
sur la médiation de confflits et . . i s Module de formation

Les membres des coopératives . . f 300 acteurs sont ciblés La formation est planifiée pour . f

[ . promotion de la paix. 0 300 , . . Liste de présence des

sont formés en promotion de la 0 acteurs formés le trimestre prochain [ .

X , séances de formation

paix et de la gestion des L

. Photo, témoignage
conflits

Produit 2.2 : Les membres de la

communauté sont sensibilisés Le reste des sessions de Rapport des activités de

, [ . Nombre de personnes e e . e

sur la paix et la prévention des sensibilisées 0 1600 500 personnes sont sensibilisées sensibilisations est déja Sensibilisation

conflits a travers 20 Séances de programmé Photo, témoignage

sensibilisation sont organisées

Produit 2.3 : Des foras .

. . f Calendrier des foras,

intergénérationnelles sont . o Les 2 autres rencontres sont ;

. Nombre de foras 01 rencontre intergénérationnelle ., Rapport des séances
organisées 0 3 programmées pour la

Liste de présence
Photo, témoignage

Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand
pertinent)

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance
contre la cible prévue
(le cas échéant)

Source de vérification

Association bire-ire de Bandiagara (ABIB / Leadership féminin, I'autonomisation et la participation des femmes a la prévention des conflits dans la com

mune Urbaine Bandiagara,

Nombre de femmes ayant un

La cible ne peut pas

filles de -17 ans, 35 hommes de
plus de 18 ans et 5 gargons de -17
ans.

Impact du WPHF pouvoir accru gréce & 0 0 étre renseignée a ce Rapport d’activités, liste des
Amélioration du relévement I'autonomisation économique 25 stade et le projet est bénéficiaires, une enquéte, un
socio-économique et de la en cours sondage
participation politique des —
femmes et des filles dans les Nombfe de df e;n,m,e,s P art;ap ant La cible ne peut pas Liste des membres des candidats
contextes de consolidation de aux prises ae . ?C's’ons € 0 étre renseignée a ce aux élections registre des
. processus politiques 25 0 ; : .
la paix stade et le projet est instances de décision
en cours. communautaires
L’association a eu 4
8 Snéficiai i 29 femmes ont été appuyées nouvelles adhérentes . (g
Effet 1 (‘Resultats) . Nombre de bénéficiaires directes | 25 : f " ppUye velle ; Liste des bénéficiaires
Le reléevement socio- financiérement par le projet apres I'élaboration du
économique des femmes document de projet
est favorisé dans les 145 membres de trois associations
situations d’apreés-conflit ont été touchés par le projet dont
(g e e . . 87 femmes, de plus de 18 ans, 20 Base de calcul des bénéficiaires
Nombre de bénéficiaire indirectes | 0 125 f P NEANT f

indirects
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Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand
pertinent)

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance
contre la cible prévue
(le cas échéant)

Source de vérification

Produits
Produit 1.1 Sensibilisation des

Nombre de quartiers de la
Commune Urbaine de Bandiagara

300 personnes des 3 quartiers de la
commune urbaine de Bandiagara,
dont 200 femmes de plus de 18
ans, 50 filles de -17 ans et 25
hommes de plus de 18 ans et 25
gargons de — 17ans, ont été

La cible sera atteinte

Images des rencontres, liste de

I"autonomisation des femmes

bénéficié d’appui matériels

ont bénéficié d’une unité de
transformation

document de projet

groupes cibles sur I'importance W o R, 0 10 S b lors des prochaines ) T
bl sensibilisés sur I'équité entre les sensibilisées sur I'équité entre les . présence, rapport d’activités
de I'équité entre les sexes et la X . L planifications
aix sexes et la paix sexes, la paix et la cohésion. Lors de
P ces sensibilisations, des masques
ont été distribués et des
informations ont été données sur le
Covid-19.
Produit 1.2 Mise en place et . ; .
o o P , 2 concertations tenues sur la La cible sera atteinte . e
I'opérationnalisation d’un . p . . . Rapport trimestriel, liste de
. Nombre de concertation tenue 0 4 prévention des conflits avec lors des prochaines [
cadre de concertation e . présence
I'implication des femmes planifications
communal
29 membres formées a la L’association a regu 4
Produit 1.3 Contribuer a la Nombre de membres de transformation, la conservation et nouvelles adhérentes . S
(L. . . , o . o ) s e . Rapport trimestriel, liste des
création d’emploi pour I'association Biré-Iré qui ont 0 25 la commercialisation de I’échalote apres I'élaboration du

matériels

Carrefour Développement (CAR.D) / Femme et consolidation de la paix dans

la commune rurale de Konna, Cercle de Mopti/Région de Mopti »

Impact du WPHFX
Amélioration du relévement
socio-économique et de la

Pourcentage de femmes ayant un

Non applicable apres

- Sondage d’opinion

émissions radios

participation  politique des | pouvoir accru grdce a 40% 51% 0 02 trimestres de mise - Enauéte

femmes et des filles dans les | I"autonomisation économique en ceuvre du projet a

contextes de consolidation de

la paix
600 femmes (72 - Rapport d’activités trimestriel
filles de 15 a 18 - Revue documentaire a la mairie
ans, 107 cheffes de Konna
de ménages, 10 La cible sera atteinte

3 Nombre de bénéficiaires direct: L P
I:t:ge;sl(.f?esultats) [51 dl?mror'z " (edésege{;azlreasr I:sz se 0 déplacées 108 femmes de plus de 18 ans lors de la planification
e - ,Ap / g g. par group internes, 20 membres de 03 groupements des prochains
Les femmes participent | d'dge ou autres variables) . .
) X e victimes de trimestres
efficacement a la consolidation .
) N conflits et 02
de la paix et au reléevement .
3 ) B survivantes de
économique adaptés au genre
rdce au renforcement de leurs VBG)
g . Au moins 2 490 bénéficiaires . . - Rapport d’activités trimestriel
capacités - La cible sera atteinte N
(g indirects (hommes et femmes) du e - Rapport final
Nombre de bénéficiaires indirects . (s s lors de la planification
. 0 5400 projet ont été touchés a travers des .
du projet , P des prochains
séances de sensibilisation et des .
trimestres
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Cible prévue T e e (e s Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 contre la cible prévue Source de vérification
pertinent) (le cas échéant)
. 25 femmes leaders de la Commune La cible sera atteinte - Rapport d’activités trimestriel ;
Nombre de femmes qui . ] e
. N de Konna participent efficacement lors de la planification - PV des rencontres
participent efficacement aux 0 75 femmes i ] N .
. . aux efforts de consolidation de la des prochains - Revue documentaire a la mairie
efforts de consolidation de la paix R .
paix trimestres de Konna
108 femmes de plus de 18 ans Plan d’affaires
membres de 03 groupements
pratiquent des activités
. . économiques, adaptés au genre La cible sera atteinte
Nombre de femmes qui pratique a . P g P
R . (Embouche bovine et lors de la planification
des activités économiques, 0 480 femmes . . .
. transformation des fruits non des prochains
adaptés au genre . . . .
ligneux en jus (aegyptiaca trimestres
(Zéguéne), d’oseille de Guinée
(Bissap), le tamarin (Tomi), la
goyave, le gingembre....)
600 femmes dont 108 femmes de plus de 18 ans - Rapport d"activités trimestriel ;
; N membres de 03 groupements de - Rapport final
72 filles de15 a
femmes de la Commune de Konna
18 ans, 107 .
ont regu une subvention pour
cheffes de . N . .
A soutenir leur relévement La cible sera atteinte
Nombre de femmes ayant regu la ménages, 10 , . . .
. . [ ) économique dans le domaine de lors de la planification
subvention pour soutenir leur 0 déplacées , . .
N , . i I’embouche bovine et de la des prochains
reléevement économique internes, 20 i . R
o transformation des fruits non trimestres
victimes de ligneux en jus (aegyptiaca
. lits et 02 PR . "
Efyet 2‘ . conf .’ € (Zéguéné), d’oseille de Guinée
Le relévement et la résilience survivantes de ; . .
3 ) (Bissap), le tamarin (Tomi), la
économique des femmes sont VBG .
(e 14 goyave, le gingembre...)
améliorés pour accélérer les —— -
L 600 femmes dont - Rapport d’activités trimestriel ;
efforts de consolidation de la : N y
aix 72 filles de 15 a - Rapport final
P 18 ans, 107
cheffes de
Nombre de femmes dont les ménages, 10 Non applicable a ce
revenus sont améliorés 0 déplacées 0 stade de la mise en
internes, 20 ceuvre
victimes de
conflits et 02
survivantes de
VBG
i R t sur I’état de i 3 . e R t de I'état des li
Produt'ts [6] ) . c.wppor. sur I'état de lieux 0 1 1 état des lieux réalisé NEANT apport de I'état des lieux
Produit 1.1: Un état de lieux des | disponible
roupements socio- 2% de réalisation d’ loi . . . . ST
group . . . , . - e rea ’5‘,7 ’/on emplors La cible sera atteinte Rapport du diagnostic participatif
professionnels 'y compris les | Proportion de I'emploi informel, informels créés pour 108 femmes e oo .
e [ . X lors de la planification des organisations socio-
opportunités économiques | dans les professions non- 30% 41% de plus de 18 ans membres de 03 . X
. . des prochains professionnelle de la Commune
pour les femmes de la | agricoles, par sexe groupements dans le domaine de .
trimestres rurale de Konna

commune rurale de Konna est

I’embouche bovine et la
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Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand
pertinent)

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance
contre la cible prévue
(le cas échéant)

Source de vérification

réalisé

transformation des fruits non
ligneux, De ce fait la proportion de
I’emploi informel, dans les
professions non-agricoles, par sexe
est passée de 30 a 32% dans la
Commune de Konna.

Produit 1.2: 80% de la
population est informé et
sensibilisé sur la loi
garantissant un quota de 30%

Pourcentage de population
informé et sensibilisé sur la loi
garantissant un quota de 30% de

Environ 40% de la population est
informé et sensibilisé sur la loi
garantissant un quota de 30% de
femmes dans les nominations aux

La cible sera atteinte
lors de la planification

- Rapport d’activités trimestriel

communautaire et communal

s’agit de I'augmentation du taux de

des prochains

L 30% 80% A . . - Cahier d’activités de
de  femmes dans les | femmes dans les nominations aux ? Y institutions nationales et aux des prochains Vanimateur
nominations aux institutions | institutions nationales et aux organes législatifs a travers des trimestres
nationales et aux organes | organes législatifs séances de sensibilisation et des
législatifs d’ici a la fin du projet émissions radios
600 femmes dont
72 filles de 15 a
18 ans, 107 108 femmes de plus de 18 ans
Nombre de femmes de plus de 15 f P
A i cheffes de membres de 03 groupements de . . ) e
ans réparties entre 10 ) La cible sera atteinte - Plan d’affaires ;
(g i ménages, 10 femmes de la Commune de Konna e o e .
groupements ayant bénéficié de ) . P lors de la planification - Rapport d’activités trimestriel
. 0 déplacées ont bénéficié de renforcement .
renforcement technique pour la . . . des prochains
mise en ceuvre d'emploi informel internes, 20 technique pour la mise en ceuvre trimestres
Produit 2.1: 600 femmes de . P . victimes de d'emploi informel dans les
. . dans les professions non agricoles . . .
plus de 15 ans réparties entre conflits et 02 professions non agricoles
10 groupements ont vu leurs survivantes de
capacités renforcées pour la VBG
mise en ceuvre d'emploi 600 femmes dont | 108 femmes de plus de 18 ans
informel dans les professions 72 filles de 15 a membres de 03 groupements de
non agricoles d'ici a la fin du 18 ans, 107 femmes de la Commune de Konna
rojet cheffes de ont bénéficié de subvention des ) .
prof Nombre de femmes ayant ,ﬁ , f . X La cible sera atteinte
S . ménages, 10 plans d’affaires dans le domaine de e , .
bénéficié de subvention pour la ) ! ) . lors de la planification - Plan d’affaires ;
. . S 0 déplacées I’embouche bovine et de la . b e .
mise en ceuvre d'emploi informel . . R des prochains - Rapport d’activités trimestriel
. . internes, 20 transformation des fruits non .
dans les professions non agricoles . . . Lo trimestres
victimes de ligneux (aegyptiaca (Zéguéne),
conflits et 02 d’oseille de Guinée (Bissap), le
survivantes de tamarin (Tomi), la goyave, le
VBG gingembre...)
150 femmes leaders de la
Produit 2.2: Les capacités des | Nombre de femmes leaders 150 femmes Commune de Konna membres de .
. L s . - Rapport de formation ;
femmes leaders sont | formées sur leur implication dans 0 leaders membres | groupement ont été formées sur NEANT T .
[ L . . . C . - Rapport d’activités trimestriel
renforcées pour améliorer leur | les instances de prises de décision de groupement leur implication dans les instances
participation dans les instances de prises de décision
de prises de décision d'ici a la | Nombre de décisions influencées 01 décision a été influencée par les | La cible sera atteinte - Liste des membres du Comité
fin du projet par les femmes au niveau 0] 5 femmes au niveau communal. Il lors de la planification Communal de la Paix de Konna ;

- Rapport d’activités trimestriel
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Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand
pertinent)

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance
contre la cible prévue
(le cas échéant)

Source de vérification

représentativité des femmes de 20
a 40% dans le Comité Communal
de Paix de la Commune de Konna,
Cercle et Région de Mopti)

trimestres

Case de la Paix des Femmes de Ménaka (CPFM)/ Embouche bovine de

I’association de la case de la paix

Impact du WPHF[4]

activités professionnelles

démarré

Amélioration du reléevement Nombre de femmes ayant un 0 120 Les activités
socio-économique et de la pouvoir accru gréce a 0 d’embauche n’ont pas Enquéte et sondage
participation politique des I'autonomisation économique commencé
femmes et des filles dans les
contextes de consolidation de
la paix
Effets (Résultats)[5] Nombre de bénéficiaires directes ) . Registre de I'association, liste de
du projet 52 femmes des associations case La cible sera atteinte présence
120 120 . - [ lors des prochaines
Effet 1 : Le relévement socio- de la paix ont ét¢ formées planifications
économique des femmes est
ftzvor/‘s € dansbles sttua.t /?ns (g 260 bénéficiaires indirectes des 52 La cible sera atteinte Sondage et base de calcul des
d’aprés-conflit et participent Nombre de bénéficiaires (g s . . g
au processus de paix et de indirectes du projet 0 600 femmes beneflc:a/rez’s dlrt?ctt?s lors t?’t:’s pfochames beneflc:alresllndlrt?'ctfes , rapport
. g selon le calcul des cibles indirectes planifications d’activité
réconciliation.
La cible ne pourra pas
étre renseignée a ce
stade. Le projet est en
cours nous sommes au
Effet 2 : I'association case de la stade renforcements
paix augmente les revenus de des capacités et a ce
ses membres Taux de participation a la vie niveau 52 femmes ont
professionnelle pour les 0% 50% 0% été formés cependant Enquéte et sondage au sien de la
personnes dgées de plus 15 ans les activités communauté
par sexe proprement dites
d’appui embauche
n’ont pas commencé
c’est pourquoi il est
difficile de renseigner
cet indicateur pour
l'instant
Produits[6]
Nombre de femmes ayant créé un
Produit 1 : les femmes de emploi.
I'association exercent des 30 60 0 Les activités n’ont pas Rapport d’enquéte et de sondage

aupreés de la population
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Cible prévue T e e (e s Raison de la variance
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand L contre la cible prévue Source de vérification
pertinent) [peieateny) (le cas échéant)
Produit 2 : Les femmes et
Jjeunes filles de I'association
case de la paix sont formées en
technique d'embouche, lo paix 5 52 femmes formées en technique
et la réconciliation, les VBG, N oml'Jre de femmes f ormees.en d’embouche. | ix et | . .
Fartisanat, la gestion tech]mque d’embouche, la paix et lem f";'lf .e’ GIPU’X et ;/7 ' La cible sera atteinte
d’entreprise et créées des la re.conciliation, les .VBG, 0 60 r ec}onc: ’GF’O”(;’ es VBGi artisanat lors 1'1?5 p(ochaines Rapport trimestriel
emplois informels non I’art/sana.t et la gestion et la gestion d’entreprise planifications
agricoles d’entreprise
Produit 3 : les femmes sont Proportion des siéges détenus par La cible ne peut pas
représentatives dans les les femmes dans la mairie et le étre renseignée a ce
instances de prise de décision conseil de cercle 27% 50% 0 stade de la mise en Liste des membres des mairies et
au niveau communal et conseil ceuvre des activités du conseil de Cercle
de Cercle car les élections sont
déja passées
Cible prévue Rl e (e e Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand . la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) [peieateny) échéant)
Cercle de Développement Participatif pour I'Enfance (CERDEPE)/ Renforcement de la résilience économique et de I'autonomisation des groupements féminins dans le cercle de Tominian —Région de Ségou—MALI
0

Impact du WPHF! Nombre de femmes vulnérables 200 Revue documentaire. liste

bénéficiaires ayant un pouvoir 0 Cet indicateur sera renseigné des femmes ’

accru grdce a [l'‘autonomisation courant et a la fin du projet
Amélioration du reléevement économique
socio-économique et de la
participation politique des Nombre de femmes leaders des | 40 40 femmes bénéficiaires directes
femmes et des filles dans les groupements EPC de 08 des sont membres des associations Observation, Entrevues,
contextes de consolidation de | communes de Fangasso et Timissa communautaire de santé, des NEANT Sondage
la paix participant aux prises de décisions comités de gestion de d’eau

et processus politiques
Effet1: 200 femmes membres des 8

e . groupements féminins d’EPC Revue documentaire, liste
Nombre de femmes bénéficiaires . [ (g
. 0 200 fonctionnels sont appuyées par les NEANT des bénéficiaires

Les femmes, surtout celles directes activités du projet
affectées par les crises
s’écurita i.res sontt . 1000 personnes dont 633 femmes
économiquement autonomes . B
et bénficient des effets du | Nombre de béndjiciares 0 1000 e 150 hommes de plus e 18 ans | NEANT Calcul de lo base des
développement a travers le indirectes et 57 garcons de — 17 ans bénéficiaires indirects
renforcement de I'acces aux participent aux activités de
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
ressources de production de sensibilisation et de production des
8 groupements EPC féminins femmes
Nombre de groupements féminins 8 groupements féminins d’EPC
d’EPC fonctionnels et capables de existent et sont fonctionnels pour Registre des groupements,
: R 0 8 [ X NEANT .
résoudre les problémes de leurs défendre les problemes de leurs observation
membres membres
. 200 femmes membres des 8 EPC
Nombre de femmes disposant de R % , e .
) . disposent d’un plan d’affaire pour Registre des plans
plan d’affaire pour le 0 200 NEANT , . .
[ L les AGR dont 181 en groupement et d’affaires, observation
développement de leurs activités o
19 individuellement
Effet 2 La productivité des Taux d’augmentation des revenus
femrrjes des groupements des femmes via I'utilisation des o o
EPCs ?St accruez* par NTIC d’ici Octobre 2021. ND 20% 0 Cet |nd|ca.teur sera rense.lgne Enquéte et sondage
un meilleur acces aux pour le trimestre prochain
innovations et aux nouvelles
technologies de I'information
Nombre d ductri .
om rel € pro lfc rices 200 femmes sont renforcées dans
encadrées, formées sur les R e
. . son domaine respectif d’AGR
techniques de production . . . .
i , (maraichage, élevage, Rapport de formation, liste
maraichage, élevage, 0 200 A . NEANT ,
. transformation des produits locaux) de présence
transformation, .
e . et appliquent les normes
commercialisation des produits techniaues de production
d'ici Octobre 2021. 4 P
8 groupes EPC mis en place et
fonctionnel. Les 200 femmes
membre se sont approprié des
. rincipes de fonctionnement des
Nombre de groupes EPC qui p P f
s s , groupements EPC. Chaque groupe
Effet 3 : Les capacités maitrisent I'approche et les R
. . . . EPC tient des rencontres , .,
techniques des productrices principes de fonctionnement de 0 8 . e NEANT Rapport trimestriel
, o hebdomadaires de sensibilisation
sont renforcées et ont un leurs organisations et sont R , i s
" N he leinement opérationnels sur des themes d’actualité liés d la
mellleur acces aux marches b P santé, I’éducation, les VGB, I'accés
porteurs ; ;
aux ressources de production ...et la
mobilisation des cotisations
individuelles
Nombre de femmes leaders dgées
de 20 a 50 ans sur les 200 40 femmes par groupe EPC dans
membres des groupes EPC qui leurs communautés participent aux
participent aux prises de décisions | O 40 prises de décision au niveau (conseil | NEANT Rapport trimestriel
et processus politique dans leurs de village, communal) et rende
localités respectives compte a leur groupe
Nombre de sé d 8 sé t121 . .
ompore de seances ae 0 40 seances regroupan personnes Les activités se poursuivent Rapport d’activités de suivi

sensibilisation communautaire

le conseil de village, I'association
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
pour lever les barriéres des jeunes du villages ont été
socioculturelles liées a I'accés des réalisée sur I'accés des femmes a
femmes a la terre dans les 8 des terres pour le maraichage des
villages femmes
Produit 1.1: Les documents de
I'étude de marchés sur les
uatre secteurs de production . ). . . ] i
a p Nombre de séances d’information 8 séances regroupant 157 personnes Rapport trlrr.7estr’/el, les’
dans les deux communes ) 0 8 e NEANT plans d’affaires élaborés
. o sur le choix des AGRs sont réalisées
partenaires est disséminés
pour le choix des activités de
production
Regus de cheque de
Nombre de femmes productrices 74 femmes en groupement ou L’indicateur sera atteint financement des AGR
ayant accru leur pouvoir gréce a 0 200 individuellement ont accru leur courant la mise en ceuvre du
leur autonomisation économique pouvoir économique projet
Produit 1.2: mise a Nombre de dialogues 8 séances regroupant 121
disposition des fonds d’appui | communautaires tenus pour personnes le conseil de village, Rapport d’activités,
pour la réalisation des "obtention et la sécurisation des 0 3 I"association des jeunes du villages NEANT témoignages, observation
activités génératrices de sites de maraichage des femmes ont été réalisée sur 'acces des
revenu maraicheres femmes a des terres pour le
maraichage des femmes
Une séance de mise en relation des
Nombre de femmes productrices 4 groupements d’EPC de la Revue documentaire des
ayant accru leurs capacités de commune de Fangasso avec _y . groupements
. . 0 120 . N ! Les activités se poursuivent
production par d’autres sources institution de micro finances de
de financement CARITAS « SENIWI -NAVI » a été
réalisée
Nombre de groupes EPC qui ont Le groupe WhatsApp est
. o accesa I”If)formatlon et partage créé et sera fonctionnel au Rapport trimestriel
Produit 2.1: l’accés des des expériences sur le groupe profit des 200 membres des 8
femmes productrices aux whatsapp créé 0 8 0 EPC, les leaders
nouvelles technologies de communautaires, élus
I'information et de la communaux, administration.
communication est renforcé ; Nombre de femmes productrices " .
R . Cet indicateur sera atteint .
leaders qui maitrisent et qui ont . Rapports de formation,
\ . courant la mise en ceuvre des . ,
acces aux techniques de 0] 16 0 L X Listes de présence des
. PSRN activités pour les prochains .
production et aux marchés gréce ] participants
O trimestres.
a l'utilisation des NTIC
Produit 3.1: les capacités des | Nombre de productrices disposent 200 femmes ont leur connaissance Rapports des formations
femmes productrices sont de connaissances sur la gestion 0 200 renforcée dans la gestion des NEANT Rappor + de o activités !
renforcées en techniques de d’entreprise d'ici Octobre 2021 entreprises et appliquent les normes PP
production, en de gestion d’entreprise
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
entreprenariat, en gestion et
organisation coopérative
Nom de I'OSC/Organisation : ONG DDRNAS
Nombre/types de plans et/ou de
Impact politiques dans des contextes de , . . . .
I . : L’appui du projet constitue une Revue documentaire,
consolidation de la paix influencés o [ P
. . N 0 1 politique dans le contexte de la Néant rapport périodique, ou
Amélioration du relévement par des femmes ou des o ]
S . P g consolidation de la paix entrevues
socio-économique et de la organisations de la société civile
participation politique des (0SC)
femmes et des filles dans les 1% sur le 48% de femmes dans la
Sy Nombre/pourcentage de femmes ’e . PR
contextes de consolidation de . PN commune d’intervention a un , Rapport périodique,
. ayant un pouvoir accru grace a 0 1% . P . Néant
la paix , s . pouvoir accru grdce a I'appui du Sondage ou revue
I"autonomisation économique . :
projet documentaire
Nombre de bénéficiaires directes
(26 associations féminines
composées de 1222 femmes et 78 g
P Rapport périodique, Revue
hommes de plus de 18 ans ont 1300 personnes ont bénéficié [ . .
, L i 0 1300 X i Néant documentaire / Registre de
renforcé les activités génératrices directement du projet ..
Effet . participants
de revenus pour soutenir leur
. . relévement socio-économique a
Le relévement socio- , . .
3 - travers I'appui du projet)
économique des femmes
. g 51 311 personnes de la commune .
membres des associations Nombre de bénéficiaires " . (s [ Rapport périodique, Revue
P P - . 0 51311 d’intervention bénéficient Néant .
maraicheres féminines est indirectes du projet o . documentaire
e indirectement du projet
amélioré dans la commune - — —
Nombre d'associations féminines
de Gounzoureye maraicheres appuyées pour
I pp y 'p 26 associations féminines Rapport périodique, Revue
améliorer la participation des S [ [ .
0 26 maraicheres sont appuyées par le Néant documentaire, sondage, ou
femmes dans les processus .
- s projet entrevues
politiques pour la consolidation de
la paix
- L Rapport d’activités
Nombre d'associations féminines o (o ,p.p . .
. e . 26 associations féminines sont , périodique, visite de
qui ont bénéficié de la dotationen | 0 26 [ . . Néant . N
. . . dotées en Kits agricoles terrain, enquétes ou
Produit 1.1 Kits agricoles ; .
interview
Les associations maraicheres 260 Houes, 110 Houes, 55 Brouettes, 110
. . 130 Brouettes, Rdteaux, 149 Binettes, 220
féminines affectées par les A . o ,
K . . 260 Rdteaux, Arrosoirs, 11 Motopompes et Les quantités prevues n’ont
situations de crises ont un "y , . . ; : " (s . e
e s i Quantité d semences, d’engrais et 520 Binettes, accessoires, 11 outillages ont été pas été atteintes durant la Rapport d’activités
acces diversifié aux intrants X . R . . L . e .
agricoles leur permettant la outils de jardinage fournie aux 0 520 Arrosoirs, fournis aux associations période du rapport, cela est périodique, visite de
. . i associations féminines 26 Motopompes bénéficiaires ; due au paiement par tranche | terrain, enquétes ou
reprise rapide des activités A . ) . . .
Lo maraichéres et accessoires, effectué par le partenaire interview
génératrices de revenus ; . ’ ;
26 Outillages Egalement, chacune des 26 financier.
130 Kg de associations a regu 1,75 Kg de
semences ; semences maraichéres toutes
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Cible prévue

Résultats/progrés (contre chaque

Raison de la variance contre

produites contre 10 a 15
tonnes/ha

Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand ) la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
3900 Kg de speculations, 125 Kg de pomme de
pomme de terre,; | terre et 0 Kg d’engrais.
1950 Kg
d’engrais
. , i P i (. Rapport d’activités
Produit 1.2 Nombre d’associations féminines 26 associations féminines sont A L
( . . [ . [ périodique, visite de
formé en techniques agricoles et 0 26 formées en techniques de Néant . N
s . . ] . terrain, enquétes ou
Les capacités de gestion production agricole et de gestion. . .
o interview
organisationnelles, T
. . Rapport d’activités
techniques et de gestion de Nombre d ticivantes de | 130 tf PN Sriodi isite d
26 associations de femmes om, r? e participantes de la 0 130 ] personnes sont formées a ce Néant perlo' ique, Vlfl e de
, formation jour. terrain, enquétes ou
sont renforcées . ,
interview
Produit 1.3
26 périmétres maraichers
sont fonctionnels au bénéfice L . Rapport d’activités
i PP . 26 périmétres maraichers ont P ..
de 26 associations de femmes | Nombre de périmétres maraichers (e s . . . [ périodique, visite de
. N . ) 0 26 bénéficié de I'appuis du projet pour Néant . N
totalisant 1300 femmes a qui sont fonctionnels . X terrain, enquétes ou
O étre fonctionnels. ; ,
travers la sensibilisation, la interview
dotation en Kits agricoles et
le renforcement des capacités
Quantité de tonnes/ha de N N
. ! . . 3 a5tonnes/ha | 8a 14 tonnes/ha
Produit 1.4 légumes fruits produites par OSC / /
8 a 14 tonnes/ha de légumes uantité de tonnes/ha de ' N
. /! . g Q _ /| ' 3 a 5 tonnes/ha 5 10 tonnes/ha
fruits sont produites contre 3 | /égumes feuilles produites par 0SC
a5tonnes/ha;5a 10
tonnes/ha de légumes g Rapport d’activités
. / g X Les bénéficiaires n’ont pas ’p'p .
feuilles sont produites contre [ . . périodique,
N . 0 tone/ha récolté de fruits au cours de A
3 a5tonnes/haet 25 a30 Quantité de t Jha d . la période du rapport. Enquétes
tonnes/ha de légumes uantite ae X onnes/ha ae 10415 . P pport. Visite de terrain
X legumes racines/tubercules tonnes/ha 25a 30
racines/tubercules sont )
produites par OSC tonnes/ha

ONG Association DONKO / Projet d’appui a I'amélioration des conditi

ons de vie des femmes des communes d

e Ménaka et Andéraboukane dans la Ré

gion de Ménaka

Impact du WPHF4

Amélioration du relévement
socio-économique et de la
participation politique des
femmes et des filles dans les
contextes de consolidation de
la paix

Nombre/pourcentage de femmes
ayant un pouvoir accru grdce a
I"autonomisation économique

200

100

Les autres groupements
viennent de finir leurs
formations en (production
des vermicelles et
transformation et
commercialisation des PFNL).
L’indicateur sera renseigné
quand elles vont commencer

leurs AGR

Rapport trimestriel, PV,
Fiche d’évaluation
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
Nombre de bénéficiaires directs Les 100 autres bénéficiaires Rapport, PV, Fiche
Effets (Résultats)Ls! du projet (désagrégé par sexe, viennent d’étre formés sur la d’évaluation
groupe d'dge ou autres variables 0 200 100 production du sirop et le
R . vermicelle avec le deuxiéme
Le relévement socio- . .
i - trimestre du projet
économique des femmes est
favorisé dans les situations Calcul sur la base des
"aprés- i Nombre de bénéficiaires indirects o . indicateurs indirects
d"apres-conflit X fi 0 1000 600 L’indicateur est progressif
du projet
Produits[6]
) Nombre de femmes qui 0 200 120 femmes leaders ont été Les restes seront formées Rapport trimestriel
Produit 1.1 : les femmes participent aux prises de décisions formées d’ici la fin du projet Pp
participent activement aux
prises des décisions
Produit 1.2. : Développement,
au bénéfice des femmes,
d’activités de valorisation Nombre de groupements de
! ) . P 2 autres groupements
économique (Produits femmes ayant bénéficié . s [
. ; R o viennent d’étre formés et , .
Forestiers Non Ligneux, d’activités de valorisation 0 8 6 groupements PP Rapport trimestriel
. , ) dotés (équipements) pour
Production de savon, économique 8 groupements de rospérer leurs AGR
Production des vermicelles et | 100 femmes chacun prosp
Confection des colliers et
bracelets traditionnels)
Produit 1.3. : La mise en relation avec les
Nombre de groupements ayant institutions de microfinance Rapport, PV, Fiche
group 4 0 8 0 d’évaluation

Les groupements de femmes
ont acces aux crédits

acces aux crédits

est prévue pour le troisiéme
trimestre

Groupe d’Appui aux Initiatives de Recherches et de Développement dans le Sahel (GAIRDS)/ Redynamisation

économiques pour la paix et la

réconciliation

des organisations féminines des régions

de gao et Ménaka et de relance de leurs activités

Impact
Amélioration du relévement

Revue, Sondage ou revue

socio-économique et de la Nombre de femmes ayant un 0 1362 documentaire, observation,

participation politique des pouvoir accru gréce a Fonds ou entrevues

femmes et des filles dans les I'autonomisation économique 0 AGR non encore octroyé

contextes de consolidation de

la paix.

Effets (Résultats)il Revue documentaire /
Nombre bénéficiaires directes du Registre de participants
projet 0 1362 0 Fonds AGR non encore

Le relévement économique
des femmes membres des
organisations féminines

octroyé
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
actrices des AGR est amélioré | Nombre bénéficiaires indirects du L
- . L . Estimation selon la base de
dans les régions de : Gao, et | projet dans les 2 régions (Gao et Fonds AGR non encore .
! ) 0 9534 0 [ calcul des indicateurs
Meénaka Meénaka) octroyé o
indirects
La raison de la variance se
Nombre d’associations justifie par le fait que parmi
bénéficiaires ayant développé les 40 organisations animées, R d taire/, List
leurs AGR pour réussir leur o o 32 ont pu mettre un systéme evue documentaire/, Liste
relévement socio-économique des | o 420 32 orgt?n/sat/ons féminines ont de cotisations qui leur des be'neﬁ.c:alres des
femmes grdce & I'appui du projet relancé leurs AGR sur fonds propres permis de relancer feurs organisations
activités en attendant le
financement du projet.
Nombre d'organisations féminines
identifiées et répertoriées dans les — "
f P 40 organisations de femmes ont été . .
25 communes couvertes par le 0 40 . s Rapport trimestriel
. identifiées.
Produits[5] projet
) o Il faut souligner ici que le | Rapport trimestriel
)l:’rodwt 1.1: les organisations budget prévu initialement
‘éminines partenaires e es g s .
victimes dtl: la crise du nord Nombre de femmes formées sur gvait ete r,ew.se ‘-7 Iq ’bal,ss.e
ont GCCes QUX ressources les techniques sur la gestion sans que I'objectif visé n a"t
financiéres leur permettant la d’entreprise, en marketing et en 20 responsables de 20 groupements | changé. Le budget aprés
p o entreprenariat 0 40 ont été formées sur la gestion révision ne pouvait supporter
re’larllce df" leurs activités d’entreprise, en marketing et en que la charge de 20
génératrices de revenus entreprenariat structures. Aussi, avons-nous
tenu des structures qui se
trouvent réellement dans le
besoin de formation.
Nombre de responsables
d’organisations féminines formées 351 responsables de 20 Rapport d’activités, visite de
en  techniques de  gestion | O 351 groupements féminins ont été NEANT terrain, enquétes ou
Produit 1.2 ; Les capacités coopérative et en marketing. formées. interview
d’organisation, techniques,
de gestion de 40 Nombre de femmes formées en 20i ¢ fill t été
organisations féminines sont | metiers porteurs, en gestion jel{nesfemmes etfi ©s on' ete ; )
renforcées , . . 0 20 formées en transformation agro- NEANT Rapport trimestriel
. d’entreprise en en marketing. . . .
alimentaire et en restauration.
5 37femmes, membres des Rapport d’activités, visite de
Nombre de femmes leaders formées organisations féminines partenaires PP ’
et mobilisées pour la paix et la | O 37 ganisation. 1€ part terrain, enquétes ou
[ e ont bénéficié de sensibilisation surle | NEANT interview
réconciliation X . .
théme consolidation de la paix et la
réconciliation.
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
Produit 1.3 : Les Proportion de femmes qui ont L X
2 e . o 30 % des collectivités partenaires
connaissances des amélioré leurs connaissances en 30%
organisations féminines sont | 9enre, VBG et droits humains. 0%
améliorées pour leur L
permettre de défendre leurs NEANT Rapport d’activités, visite de
droits et libertés et ferralr.r, enquétes ou
d’améliorer leurs conditions Interview
dexistence Nombre de personnes des
’ sensibilisées dans les 325 325 dont (277 femmes et 48
communautés  partenaires  en hommes)
0

genre et droits humains

Association « Bombo Momba » GPD Transformation des Produits locaux et résiliences de:

s femmes de la commune de Borko, cercle de Bandiagara

Impact du WPHF
Amélioration du relévement

socio-économique et de la
participation politique des
femmes et des filles dans les

Nombre/pourcentage de femmes
ayant un pouvoir accru grdce a
I'autonomisation économique

40

0

L'activité n'a pas encore été
réalisée ; elle est prévue pour
le trimestre prochain

Rapport trimestriel, liste des
bénéficiaires

Nombre de femmes participant

15 femmes dont 5 ont intégrées les
comités de gestion d'eau, 6 sont au

La cible sera atteinte jusqu'a la

Rapport trimestriel, liste des

L aux prises de décisions et 0 50 niveau du comité de gestion scolaire y . g
contextes de consolidation de " ) | . fin du projet comités
la paix processus politiques etd qu niveau de | A;soc:at/on t{e
Santé Communautaire de Bandiagara
Effet (résultat) L'activité n'a pas encore été Revue
Les capacités des femmes sont | Nombre de bénéficiaires directes 0 40 0 réalisée ; elle est prévue pour | documentaire/registre des
renforcées pour leur le trimestre prochain participants
contribution a la consolidation 200 personnes membres des familles
de la paix et au reléevement des 40 bénéficiaires directes sur la Rapport de suivi trimestriel,
économique adaptés a la Nombre de bénéficiaires indirectes | 0 200 base de calcul de bénéficiaires NEANT entretien, liste des familles
dimension genre indirectes ont été touchées par le concernées
projet
% des membres des trois(3)
groupement des femmes de Borko:
« Boulo Momba », « OLO DOA » et 100% des membres des 3 associations Rapport trimestriel, Liste
« SOO-BAI » ayant bénéficiés d’une 0% 100% au nombre de 40 femmes travaillent NEANT des membres des

unité de transformation des
produits locaux (comme I'échalote,
les jus de fruits, attiéké,
conditionnement de la viande

convenablement dans I'unité
consturité et équipée

groupements, enquéte et
sondage, rapport de suivi

WPHF Rapport Annuel 2020 — Mali

63




(@) Women’s Peace &
¥ Humanitarian Fund &>

A United Nations & Civil Society Partnership

Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Résultats/progrés (contre chaque
indicateur)

Raison de la variance contre
la cible prévue (le cas
échéant)

Source de verification

Nombre d’élus locaux, de leaders
et de groupements jeunes et
femmes ayant participé a I'atelier
de dialogue intercommunautaire
sur la paix et la cohésion sociale

29 femmes ; 21 autres (composés de
leaders communautaires ; jeunesse;
élus).

NEANT

Liste des participants et
rapports ; images

Produit 1.1 Réalisation de
I'unité a contribué a
I"autonomisation des femmes
communautaires

Nombre d’unité réalisée au profit
de 40 membres des trois (3)

groupements de femmes de Borko:

« Boulo Momba », « OLO DOA » et
« SOO-BAI

1 unité de transformation construite
et équipée pour les 3 associations

NEANT

Rapport trimestriel, proces-
verbal de réception du
bdtiment

Produit 1.2 contribuer a la
Mise en place d’'un mécanisme
de formation emploi
professionnel

Nombre de femmes ayant
bénéficiées de formation en
technique de transformation des
produits locaux

L'activité n'a pas encore été
réalisée ; elle est prévue pour
le trimestre prochain

Rapport de formation,
images, liste de présence

Produit 1.3 : Promouvoir la
culture de paix et de cohésion
sociale,

Nombre de personnes ayant
bénéficié d’un renforcement des
capacités sur le dialogue
intercommunautaire pour la paix
et la cohésion sociale.

Cible prévue
(quand
pertinent)
50
1
40
50

50 personnes dont 30 femmes de plus
de 18 ans membres des 3
associaitions, 20 jeuens filles de -17
ans des 3 associations membres

NEANT

Rapport trimestriel, liste de
présence

Association Herasun / Appui & la stabilisation et a la réconciliation de

s communautés et a la promotion de la paix

Impact du WPHF
Amélioration du reléevement
socio-économique et de la
participation politique des
femmes et des filles dans les
contextes de consolidation de
la paix

Nombre de femmes ayant un
pouvoir accru grdce a

Nous sommes en phase de

Rapport d’activité final du

Effets (Résultats)

Le reléevement socio-
économique des femmes est
favorisé dans les situations
d’aprés-conflit

, S . 0 100 0 mise en ceuvre des projet, PV, Fiche
I"autonomisation économique P ) ! o
coopératives d’évaluation des activités
Rapport d’activité de
Nombre de bénéficiaires directs création des coopératives
du projet (désagrégé par sexe, Fiche de souscription
projet (désagrégé par se 0 100 100 NEANT e P
groupe d'dge ou autres variables numeéraire du projet, PV,
Fiche d’évaluation des
activités
Les associations et les Base de calcul des
Nombre de bénéficiaires indirects coopératives avaient plus de indicateurs
du projet 0 500 835 100 personnes. Notre indirects Statistique des
hypothese était de 100 ménages et des cheffes de
personnes par coopérative. ménages
s ] 08 rencontres sont faites pendant les . Rapport d’activité des
Nombre d’activités de promotion . . f P Les 14 autres séances sont PP .
. . . trois mois sur 20 prévue pour la ) rencontres, PV, Fiche
de la paix de gestion des conflits 0 23 programmeées pour les

des femmes, jeunes et enfants

durée du projet

trimestres a venir

d’évaluation
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Cible prévue TR s (e R Raison de la variance contre
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand pindgicateur) 9 la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
des communautés cibles mises en 01 rencontre intergénérationnelle
place faites sur 03 prévu sur la durée du
projet
Nombre d’AGR mis en place pour Rapport d’activité
favoriser la stabilisation , PV, Fiche d’évaluation
socioéconomique et la 0 4 0 La période est consacrée a la
consolidation de la paix formalisation des coopérative
Nombre de personnes ayant des Rapport des formations,
Produitste! capacités de promotion de la paix Période consacrée a PV, Fiche d’évaluation
Produit 1.1 : Les capacités de | et de gestion des conflits 0 150 0 I’élaboration des modules et
promotion de la paix et de la renforcées aux choix des participants Liste de présence
gestion des conflits des
emmes, jeunes et enfants . . Période consacrée a
f / . .f Nombre d’ateliers de formation » .
des communautés cibles sont L I"élaboration de module de : .
[ organisés 0 3 0 . Rapport trimestriel
renforcées formation (module
disponible)
Nombre de séances de
sensibilisation réalisées 12 rencontres seront réalisées Les 08 rencontres restantes Rapport d’activités, Liste
0 20 courant les autres trimestres sont programmeées pour les de présence
restants trimestres prochains Photo, témoignage
Produit 1.2: Les capacités de 20 relncont'res sont p re\{uss dlumlnéoo
promotion de la paix et de I tout le projet pour atteindre les
gestion des conflits des Nombre de membres de personnes. Pendant cette phase ; 19 qutres rencontres sont
. communautés (jeunes, femmes, 835 personnes sont rencontrées lors programmées pour I'atteinte . S
femmes, jeunes et enfants leaders communautaires et 0 1600 de 8 ) de la cibl o fin d Rapport trimestriel, liste
des communautés cibles sont de unaut e ’r.encontres programmées pour e gct e avant la fin du de présence
renforcées religieux) sensibilisées la période : 480 Femmes (18 ans et projet
plus) : 39 Filles (0-17), 285 Hommes
(18 ans et plus), 31 Gargons (0-17)
Nombre de foras [ Rapport d’activités, Liste
. L . . - Le 2 foras sont prévus ;
intergénérationnels organisés 0 3 01 fora a été organisé . de présence
courant le reste du projet -
Photo, témoignage
Rapport trimestriel Service
R de développement social,
Produit 1.3. Les femmes p‘p .
P , P s statut et reglements, Copie
bénéficient d’AGR pour Nombre de coopératives créées et
. e . P s de demande
favoriser la stabilisation fonctionnelles 0 4 4 coopératives créées NEANT ’e . .
L, . d’immatriculation ; et
socioéconomique et la !
L N numéro
consolidation de la paix a e . .
d’d’immatriculation
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Cible prévue , R Raison de la variance contre
; ) ) Résultats/progrés (contre chaque " . e
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand indicateur) la cible prévue (le cas Source de verification
pertinent) échéant)
travers 04 coopératives Liste de souscription
fonctionnelles Nombre d’adhérentes aux numéraire dela
coopératives 0 400 400 NEANT coopérative
(g La période est consacrée a la Fiche de donation, Liste de
Nombre de personnes bénéficiant oo - L.
formalisation des coopérative | matériels, compte
des AGR 0 100 0 . .
(recherche de bancaire, registre des
documentation) activité fiche des présence
Association Honeye / Projet de relévement économique des femmes en situation post conflit dans le Cercle de Gao
Impact : Amélioration du Nombre/pourcentage de femmes | O 500 0] Cet indicateur ne peut étre | Sondage et revue
relévement socio- ayant un pouvoir accru grdce a renseigner a la fin du projet documentaire des
économique et de la I"autonomisation économique associations, liste des
participation politique des membres des associations
femmes et des filles dans
les contextes de
consolidation de la paix
Amélioration du relévement | Nombre de femmes participant aux | 9 15 0] Cet indicateur ne peut étre | Liste, rapport DRPFEF,
socio-économique et de la | prises de décisions et processus renseigner a la fin du projet décisions de nominations
participation politique des | politiques
femmes et des filles dans les
contextes de consolidation
de la paix
Nombre de bénéficiaires directes du | 0 40 40 40 femmes issues de 4 | Rapport d’activités, liste
Effet (Résultat) 1 projet groupements en  raison ] dt‘e des membres des
R ; 10/groupement sont appuyés a | groupements
Le relévement socio-
économique des femmes travers Jes AGR
1.7 ) Nombre de bénéficiaires indirectes | 0 200 0] Indicateur a renseigner a la fin de | Calcul sur la base des
est favorisé dans les X . [ -
X . .o . du projet la mise en place des AGR a | indirects indirects
situations d’apres-conflit
Gounzoureye et Gao
Nombre de femmes appuyées | O 40 0] 40 femmes issues de 4 | Rapport d’activités,
financiérement par le projet groupements en raison de | sondage, liste de
10/groupement sont appuyés a | bénéficiares
travers les AGR
Nombre de groupements de | O 80 80 personnes dont 40 femmes 40 | NEANT Rapport d'activité Rapport
Produit 1 : les femmes des femmes bénéficiaires de HIMO hommes ont beneficié de I'activité trimestriel
communes de Gao, HIMO dans la commune de
Gouzounreye ont bénéficié Gounzoureye
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de chantiers a haute Nombre de groupements de 40 40 femmes issues de 4 groupements | NEANT Rapport d’activités,
intensité de main d’ceuvre femmes bénéficiaires d’AGR en raison de 10/groupement sont rapport d’évaluation
(HIMO) appuyés a travers les AGR
Produit 2 : Les femmes ont | Nombre de femmes victimes de VBG 6 3 femmes issues de 4 groupements | La cible sera atteinte lors des | Rapport trimestriel
bénéficié d’AGR bénéficiaires d’AGR en raison de 10/groupement sont | prochaines planifications

appuyés a travers les AGR
Produit 3: le leadership | Nombre de femmes sur les listes 5 0] Cet indicateur ne peut étre | Liste électorales, rapport
féminin est renforcé législatives et communales renseigner a la fin du projet DRPFEF,  décisions de

nominations
Nombre de suivi terrain 5 3 missions pour le ler trimestre et 2 | Les 2 autres missions seront | Rapport de suivi
pour le trimestre réalisées le trimestre prochain

ONG Ci la b (KILABO)/ Soutien aux initiatives des femmes et des jeunes filles pour el relévement socioéconomique dans les communes de Pignari -Bana (cercle de Bandiagara) et de Sio (cercle de Mopti) région de

Mopti
Impact du WPHF
Amélioration du relévement
socio-économique et de la Nombre de femmes ayant eu un P [ Rapport d’activité, liste de
R iy . PN Cet indicateur sera mesuré durant (g
participation politique des pouvoir accru grdce a 252 0 . N . bénéficiaires
. ) L . les trimestres a venir car les fonds
femmes et des filles dans les | I'autonomisation économique . s .
S viennent d’étre remis
contextes de consolidation
de la paix
. . La différence qui est de 180 L
, Nombre de femmes qui pratiquent e q h Rapport d’activité,
Effets (Résultats) . , . (g femmes est réservée pour le .
le maraichage, I'embouche ovine et 252 72 femmes ont bénéficié des fonds ) . (g Rapport de mission de
L Y. maraichage qui sera réalisée dans L
R . qui créent des revenus monétaires. . . suivi
Effet 1 Le relevement socio- les trimestres prochains
économique des femmes est | Nombre de bénéficiaire indirecte L
. a f. . ) 7 N 432 femmes de plus de 18 ans ont Les 1080 personnes restantes Rapport d’activité,
favorisé dans les situations de la pratique du maraichage et de s PN . .
s . - , 1512 été touchées a travers 6 rencontres seront touchées quand les 180 Rapport de mission de
d’aprés-conflit et participent | I'embouche. - [ L
. de supervision femmes seront appuyées suivi
au processus de paix et de
réconciliation. Rapport d’activité,
Nombre de femmes autonomes i X o
s U . . 252 0 Cet indicateur sera mesuré durant | Rapport de mission de
gréce a 'appui du projet . N . .
les trimestres & venir Suivi
Nombre de personne qui respecte Rapport d’activité,
les droits, devoirs, réles et N L. Rapport de mission de
g Par rapport a la planification, o
, responsabilités des femmes. L [ suivi,
Effet 2 : les populations de 64 0 cette activité sera programmée
Pignari Bana respectent les durant les trimestres a venir
droits, devoirs, réles et
responsabilités des femmes
P [ f Nombre de bénéficiaire Rapport de mission de
dans la consolidation de la . . . N I .
R [ [ indirecte qui respecte les droits, Par rapport a la planification, suivi
paix et la réconciliation N Py i [
devoirs, réles et responsabilités des 384 0] cette activité sera programmée
femmes. durant les trimestres a venir
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Produits . Par rapport a la planification, Rapport d’activité,
. Nombre d. 1l I J X L .
Produitl: 4 parcelles sont ombre ge parcefle mise en place 4 0 cette activité sera programmée documents administratifs
mises en place au profit de durant les trimestres a venir des parcelles,
180 femmes, soit 45 Rapport d’activité,
emmes par parcelle, qui L, Par rapport a la planification, R t de mission d
f L parp a Nombre de femmes ayant généré ppb s planif [ a.pl.m.r € mission e
génerent des revenus par la 252 0 cette activité sera programmée suivi, liste des
. de revenus . N . PP
vente des produits durant les trimestres a venir bénéficiaires
maraichers.
Produit 2 :
72 it 36 Nombre d t bénéficié "
ClemmessotSojemyes | Rt defemmes e 7 fammes do s do 15 s n
P L . ’ 72 formées en d’embouche de petit NEANT Rapport trimestriel
de capacité et réalisent des ruminants
activités d’embouche de
petits ruminants.
Produit 3:
72 femmes soient 36 par
commune, membres des Nombre de femmes ayant bénéficié 72 femmes de plus de 18 ans ont
roupements de femmes de soutien. bénéficié d’un appui financier pour . .
group [ % 72 , f PP . f ., P NEANT Rapport trimestriel
sont dotés de moyens pour développer des activités d’embouche
réaliser les activités de petits ruminants
d’embouche de petits
ruminants
300 personnes dont 120 femmes de
Produit 4 : 300 personnes e plus de 18 ans, 98 hommes, 60
. ) e . Nombre de personnes sensibilisées i .
sont informées et sensibilisé Jjeunes filles de — 17 ans et 22 . .
. . 300 s NEANT Rapport trimestriel
sur les violences faites aux gargons de — 17 ans ont été
femmes informées et sensibilisées lors de 14
séances
Produit 5 : 180 femmes Nombre de femmes ayant amélioré
U .f v N 120 femmes de plus de 18 ans et 60 . .
membres des groupements leur connaissance en matiére de . ) s [ La cible est atteinte courant cette
, . . . . jeunes filles -17 ans ont été formées . , .
sont dotées de connaissance | prévention et de gestion des 180 . . . période de rapportage, Rapport trimestriel
A [ . . sur la prévention et la gestion des
en matiére de prévention et | conflits., conflits
de gestion des conflits.
Produit 6 : 64 personnes
dont 30 femmes, 22 élus, 12
torités traditi 1l t \ P
‘,w ort 6,"5 raat /or?n.e. e’son Nombre de personnes sensibilisées Par rapport a la planification, Rapport d’activité,
informées et sensibilisées . [ .
. f 64 0 cette activité sera programmée Rapport de mission de
sur les droits, devoirs, les . N . L
A L durant les trimestres a venir suivi
réles et responsabilités des
femmes dans la
consolidation de la paix et la
réconciliation.
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Produit 7: 180 femmes
soient 90 femmes par
commune sont dotées de
capacité technique et sont
capables de réaliser des
activités de maraichage.

Nombre de parcelle mise en place
et de femmes ayant généré de
revenus

180

Par rapport a la planification,
cette activité sera programmée
durant les trimestres a venir

Rapport d’activité,
Rapport de mission de
Suivi.

Organisation Non Gouvernem
affectées

entale Mali 2000 (ONG Mali 2000) / Projet de renforcement du role des femmes dans la prévention des conflits et la consolidation de la paix dans les communautés vulnérables et

Nombre/pourcentage de femmes
ayant un pouvoir accru gréce a
’ isation é i Pour le moment, nous n’avons L,
I'autonomisation économique 0 300 ! 4 a Rapport d’activité
pas des fonds a la disposition de . o
0 g . trimestriel, liste des
nos bénéficiaires raison pour ,
laquelle femmes appuyées
Impact du WPHF 14
Amélioration du relévement
socio-économique et de la ) o
participation politique des N Lors de I'identification nous
femmes et des filles dans les Nombre de femmes participant aux avons trouvé que 2 femems
contextes de consolidation prises de décisions et processus 02 seulement étaient présentes Rapport trimestriel liste
de la paix politiques 60 2 dans le conseil communal. Il a des femmes dans les
été identifiées 60 autres femmes instances identifiées
leaders qui seront formées en
communication, en leadership,
citoyenneté et droits des
femmes.
Effets (Résultats)[5] Nombre de Femmes et filles de plus At moven 165 Femmes ont tne
de 15 ans formées en techniques de ,y e 165/160 participants prévus ont Rapport d’activités
prévention, gestion des conflits, 0 165 connaissance améliorée sur la participées a ladite formation trimestriel,
Effet 1 : Le réle des femmes ’ ’ 5 1 ’
d]gns la prévention ];a plaidoyer et le dialogue. thématique.
gestion de confflits,
l'instauration d’une PUi_X Nombre de bénéficiaires indirects 1650 femmes, jeunes et hommes PV des enauétes des
Zural}}e ?t dans la gesjlon ) 36 1650 ont une capacité de prévenir un animateugs
es affaires communales es :
conflit.
renforcé dans les deux
Communes
Nombre de personnes dont 600
Effet 2 : Les facteurs hommes et 1154 femmes et filles
économiques, sociaux, toucI:hées par les émissic.m.s. ) 20 émissions radiophoniques Rapport trimestriel,
environnementaux et radiophoniques et sensibilisation sur 131 1754 réalisées qui a touché 1000 Nous avons réalisé 20 émissions
professionnels pour la prévention, gestion des conflits et personnes & peu prés dont 550 radio au lieu 4 prévues )
'amélioration des le dialogue. hommes et 450 femmes Contrat radio
conditions de vie des
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femmes et des filles sont
développés.
Produits 1 Les activités de sensibilisation
60 femmes et hommes leaders sont menées par les animateurs et les
Produit 1.1: 60% des leaders | Nombre de femmes leaders touchées 11 60 touchés par la sensibilisation sur émissions radio ont permis de PV de la mise en place des
communautaires, religieux, par la sensibilisation I'implication des femmes dans la toucher au moins 60 femmes comités de paix, rapport
90% élus et 70% des gestion des affaires communales. leaders dans les 12 villages de d’activité, liste des
citoyens adhérent au notre zone d’intervention. membres
principe d’une implication
active des femmes dans la
gestion des affaires
Com"”{UHG/?S, le pr ocessus 70% de citoyens, 114 personnes ont été sensibilisées 114 leaders et d’élus locaux ont
de prévention et de gestion | o\ o 1ocdoic ot d'élus locaux 10% 90% des élus et P ) accepteés les principes Rapport trimestriel
des conflits, de 5 Vimplicati 60% des leaders au cours de 2 séances d’implication active des femmes
o . ayant accepté I'implication plus g z <
consolidation de la paix X
active des femmes
Nombre de femmes capables 165 femmes formées sont capables ) ) .
d’expliquer les signes de d’expliquer les signes de L’a cible est dépassée a cause de | Rapport trimestriel.
radicalisation et de I'extrémisme radicalisation et de I'extrémisme ! engc?uement de.s poPulat/ons,
violent et les mesures de prévention 100 160 violent et les mesures de prévention | certains ont participé de facons PV de suivi d .
volontaristes pour étre mieux e suivi des formations
Produit 1.2 : 160 femmes et informés des animateurs
filles sont formées sur la
prévention de la Nombre de femmes pouvant citer les
radicalisation et de étapes de la prévention de conflits et Sur les 165 formés, nous avons Rapport de formation, liste
'extrémisme, la prévention | gestion, les démarches, les alliés, le Au moyen, 92 personnes dont 95 5 i de présence et la liste des
illes de plus d constaté que 25 avaient une
et la gestion de conflits en suivi, l'instauration du dialogue les 25 97 1;92’7?"795 et;]f/ es ae plus ae 15}’”5 et | L otion sur les modules et 97 ont | Suivis des formations,
plaidoyer lobbying, le besoins de relévement 2 jeunes hommes pouvant citer ces appris également durant la
dialogue différentes étapes . R
g formation et la sensibilisation PV des rencontres
intercommunautaire
55 Femmes et filles seront
Nombre de femmes capables de [ f . . .
. gy touchées par des actions de Rapport de formation, liste
mener un plaidoyer et de participer 0 160 105 N R . A
) plaidoyer a travers des sessions de présence
au dialogue f
de plaidoyer
Produit 1.3. 60 femmes
lead t 2 . N .
ci)infrczszr;tg::: = Cette formation est d venir et Rapport de formation, liste
L [ Nombre de femmes leaders formées 2 60 0 est destinée a 60 femmes PP | ’
leadership, citoyenneté et de présence
. . . leaders.
suivi des affaires publiques,
droits des femmes
Produit 1.4 : 12 comités Nombre de comités féminins pour la 12 comités de paix de 15 membres La cible est atteinte pour cet
villageois et 02 comités paix e tla par tlc;;?at/on constitues aux 0 12 disponible dans chaque village du indicateur mais Je suﬁ/i esten PV de mise en place, liste
communaux de femmes niveaux villageois et communal projet et 2 comités paix de 10 : S . des membres
. N - cours jusqu’a la fin du projet
pour la paix et de soutien a membres sont opérationnels
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la participation des femmes
aux affaires publiques sont
fonctionnels

Produit 2.1. 160 femmes et
filles de plus de 15 ans sont
formées en techniques

Nombre de femmes et des filles
formées en techniques durables

80 femmes et filles et 2 deux jeunes
maitrisent la norme de la fosse

85 femmes et filles seront

Rapport d’activité, liste

durables intensives intensives d’agriculture d’élevage et 50 167 formées sur les techniques .
,o . . ; compost et les enclos pour les . . ] des participants
d’agriculture, d’élevage et de pisciculture, de transformation élevages d’agriculture intensive
de pisciculture, des produits ges.
transformation des produits
Produit 2.2. L’esprit . Rapport d’activités, fiche
, ; . ) ) La formation restante iy . )
d’entreprise et les capacités | Nombre de femmes et de filles 300 femmes et filles capables de L g d’évaluation de la session,
. , i . . g concernera les 28 bénéficiaires .
de gestion de 300 femmes formées capables de tenir les 30 328 tenir un cahier de comptabilité L documents de gestion des
; ) P restants qui n’ont pas pu .
et filles de plus de 15 ans documents de gestion simplifiée . [ [ femmes exploitantes
o participer aux séances passées. ,
sont améliorés d’AGR
Produit 2.3. 03 associations 5 coopératives de 650 femmes et
et 02 coopératives Nombre et types d’associations et/ou filles dans les deux communes ont Les 5 autres coopératives de 260 | Textes statuts et
féminines d’au moins 300 de coopératives mises en place et 0 10 été mises en place et appuyées de membres seront mises en place reglements, liste des
membres sont constituées fonctionnels 250 cartons de savon pour leur prochainement membres, récépissés
et sont fonctionnels fonctionnement
Produit 2.4. Au moins 30
initiatives économiques Les activités des AGR
individuelles et ou Nombre et types d’AGR individuelles individuelles n’ont pas démarré Plan d’affaire individuel,
collectives génératrices de Yp 2 30 0 et toucheront au moins 300 ’

revenus sont exploitées par
au moins 300 femmes et
filles de plus de 15 ans

et collectives

femmes et filles de plus de 15
ans

liste des bénéficiaires

Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand pertinent)

Résultats/progres
(contre chaque
indicateur)

Raison de la variance contre la
cible prévue (le cas échéant)

Source de vérification

Nom de I'organisation/projet : ONG Rech. AID (Recherche Appui aux Initiatives de Développement)

Impact du WPHF
Amélioration du relevement
socio-économique et de la
participation politique des
femmes et des filles dans les

contextes de consolidation de la

Nombre de femmes ayant un
pouvoir accru grdce a
I'autonomisation économique

200

Aucune activité permettant
"atteinte du résultat n’a été
encore réalisée. Le projet est a
trois mois de mise en ceuvre et
les activités d’autonomisation
économique sont planifiées pour
le deuxiéme trimestre de mise

- Liste de bénéficiaires de
jeunes filles bénéficiaires
des AGR,

- Liste des membres des
associations appuyées,

- Protocole de financement
des AGR et des
microprojets

paix en ceuvre (de février a avril - Rapport d'activités et
2021) . .
rapport trimestriel
WPHF Rapport Annuel 2020 — Mali 71




7
{

V-

;4?)/

=N

Y Women’s Peace &
Humanitarian Fund s>

A United Nations & Civil Society Partnership

Cible prévue

Résultats/progres

Raison de la variance contre la

Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base . (contre chaque . . oyl Source de vérification
(quand pertinent) I cible prévue (le cas échéant)
Bien que le projet remarque un
début de prise de conscience - Rapport de I'étude de fin
globale au niveau des de projet (end-line),
Pourcentage de femmes A déterminer par I’étude communautés de Dangha et - Liste électorale
participant aux prises de décisions | de base dont les analyses 10% 0% Tombouctou, il est encore trés - Liste des membres des
et processus politiques sont encore en cours. tét pour avoir des résultats conseils villageois,
quantitatifs a ce niveau. Le communaux et locaux,
projet est son premier trimestre - Rapport de suivi
d’exécution sur quatre.
89 femmes dont 38 . .
jeunes femmes ont été La raison de la variance
/ . s s’explique par le fait que
directement ciblées par . L
Ia formation sur la certaines activités devant
gouvernance inclusive du contribuer a I'atteinte des - Listes de participations et
Nombre de femmes leaders et targets sont programmées pour de bénéficiaire,
. " f (g i 0 412 Genre et la campagne g o prog N P f . .
jeunes filles bénéficiaires directes L o les deuxieme et troisieme - Rapport trimestriel
des 16 jours d’activisme . R . PN . .
sur les violences faites trimestriel du projet. La cible a - Rapport de suivi terrain
aux femmes. Le taux de atteindre avant la fin du projet
roaression ‘est de est 323 femmes et jeunes filles
g 1 goy leaders
” 0.
La raison de la variance
s’explique par le fait que
certaines activités devant
Effets (Résultats) Nombres de femmes leaders et 445 femme§ et jeunes contribuer a I'atteinte d?s - Llstes’ d’e pf)fthCIpatlons et
. ¥ PP femmes, soit 21,60% de targets sont programmeées pour de bénéficiaire,
jeunes filles bénéficiaires 0 2060 . N N IR . .
. . indirectes progression par rapport a | les deuxiéme et troisieme - Rapport trimestriel
Ije relevgment socio- la cible initiale (2060) trimestriel du projet. La cible - Rapport de suivi terrain
econﬁ)njlque des f(.emm.es est restante avant la fin du projet
fa:vorl‘se dans.les situations est de 1615 femmes leaders et
d’apres-conflit jeunes filles.
Aucun progrés quantitatif n’a
été observé par rapport au
Pourcentage de femmes élues Chiffre a déterminer par target de 10% prévu. La mesure Liste des membres des mairies,
dans les bureaux, conseils, I’étude de base dont 10% 0% de l'indicateur ne peut étre du conseil de village, des
comités communautaires et I"analyse des données est réalisée qu’a long terme alors comités de gestion au niveau
communaux en cours que le projet n’est qu’a trois communautaire et local ;
mois d’exécution et lors des
processus électoraux.
Aucun progreés quantitatif n’a
Pourcentage de femmes . N . (s P g q 4 . -
[ . . Chiffre a déterminer par été observé par rapport au Liste des membres des mairies,
présentes sur les listes électorales " j . .
. I’étude de base dont target de 10% prévu. La mesure du conseil de village, des
pour les bureaux, les conseils, 10% 0%

comités communautaires et
communaux

I"analyse des données est
en cours

de l'indicateur ne peut étre
réalisée qu’a long terme alors
que le projet n’est qu’a trois

comités de gestion au niveau
communautaire et local ;
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Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand pertinent)

Résultats/progres
(contre chaque
indicateur)

Raison de la variance contre la
cible prévue (le cas échéant)

Source de vérification

mois d’exécution et lors des
processus électoraux.

Produit 1.1
Le taux de participation a la vie
professionnelle pour les

Taux de participation a la vie
professionnelle pour les

Chiffre a déterminer par
I’étude de base dont

Les activités devant contribuer a
la réalisation de ce target sont

Répertoire/Matrice des
associations

ersonnes agées de plus de 15 Ny [ 5% 0% révues pour le les trimestres a . .
Sns ar sexega P personnes dgées de plus de 15 I"analyse des données est Y Y ,‘: enir P Rapport Endline du projet,
§ p . . ans, par sexe en cours ' Rapport de suivi terrain
considérablement augmenté
Produit 1.2 Liste des bénéficiaires,
L’emploi informel des jeunes de Nombre de jeunes femmes de 15 Protocole de financement des
15 a 30 ans dans les professions a 30 ans bénéficiant d’emploi , Les activités sont prévues pour le | AGR pour les jeunes femmes,
. . . 0 30 jeunes femmes 0 . . . .
non-agricoles par sexe a informel dans les professions non- 3e trimestre pour I'atteinte de la | Rapport de suivi ;
augmenté agricoles cible des 30 jeunes Rapports trimestriels
Rapport Endline
Aucun progrés quantitatif n’a
Produit 1.3 . N . été observé par rapport au
. N [ Chiffre a déterminer par !
Les femmes sont davantage Proportion de siéges détenus par s i P 0% target de 5% prévu. La mesure .
. . I’étude de base dont e A Rapport Endline,
représentées dans les des femmes dans les parlements 5% de l'indicateur ne peut étre

parlements nationaux.

nationaux

I"analyse des données est
en cours

réalisée qu’a long terme alors
que le projet n’est qu’a trois
mois d’exécution.

Rapport de suivi terrain

Réseau des Femmes Opératrices Economiques (RFOE)/ Projet d’Appui aux Opératrices Economiques Victimes d’Insécurité dans

la Région de Ségou

Nombre/pourcentage de femmes
ayant un pouvoir accru grdce a

Cet objectif ne pourrait étre
atteint qu’a la derniere étape de

, o . 0 40 TN , i Base de données de RFOE
I'autonomisation économique 0 planification a travers I'appui
Impact du WPHF technique et financier mobilisés
. . N dans le cadre de ce processus
Amélioration du relévement 7
socio-économique et de la 8 p efsonnes ont 7
participation politique des bre d - p reiSI'Zentes e:’t (a ’ I alisé d i
femmes et des filles dans les Nom (e edf e;nlm.ebs participant pr 351' ?nte r ?g/ona e/ I/;:f ‘Iji Cf sg (:;Edei;l;fflet::se ri:;llr
contextes de consolidation de la | 9UX Prises de décisions et 0 40 pa.rtlapent’a'tc.mtes es p ' aes Rapport d’activité
paix processus politiques prises de décision leaders identifiées dans les
concernant les femmes instances de prise de décision de
au niveau local et leur localité
régional
40 femmes leaders
6 Nombre de bénéficiaires directes identifiées comme .
Effets gResultats) f 0 40 [ f .. . NEANT Base de données du RFOE
Le reléevement bénéficiaires directes du
Socioéconomique des projet
Femmes est favorisé dans les (g 175 femmes ont participé . . .
X . ,f . . Nombre de bénéficiaires f L P . P La différence sera atteinte Base de calcul des cibles
Situations d’aprés-conflit L 0 200 aux activités de plaidoyer . . -
indirectes . courant le trimestre prochain indirectes
dans le but de consolider
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Résultats attendus

Indicateurs

Ligne de Base

Cible prévue
(quand pertinent)

Résultats/progres
(contre chaque
indicateur)

Raison de la variance contre la
cible prévue (le cas échéant)

Source de vérification

le positionnement de
leurs entreprises

Produits

Produit 1. Les informations
Pertinentes sur les femmes
opératrices économiques de la

Nombre d’opératrices dont

40 opératrices
économiques ont

Zone de couverture du projet la situation a fait I'objet de 0 40 AN NEANT Rapport trimestriel
[ ( , , participé a la collecte des
sont collectées, analysées et collecte de données et d’analyse ,
L données
Consignées dans la base de
données informatique du
RFOE
Produit 2 : Les plans de
Relance des activités Nombre de plans de relance
des femmes opératrices Elaborés et présentés aux 4 4 plans de relance sont NEANT Rapport d’analyse et document
Economiques sont élaborés et partenaires élaborés de plans de relance
soumis aux partenaires par
Cercle
Produit 3 : Des actions de . Aucune démarche n’a été
. T Nombre de projets soutenus . L.

Plaidoyers/négociation sont e . entamée pour la période de .

X N par les institutions publiques et . T Les conventions de
entreprises par le RFOE auprés 10 0 rapportage. Mais les institutions

des institutions publiques et
privées

privées

ont été déja ciblées et des
pourparlers sont en cours

financement signées

Organisation non gouvernementale Siginyogonjé (SIGINYOGONIJE) Réinsertion socio-économique des femmes déplacées internes victimes de l'insécurité dans les communes rurales de Pelengana,
Sakoiba et Sébougou et la commune urbaine de Ségou dans le cercle de Ségou, région de Ségou

Amélioration du relévement Nombre/pourcentage de femmes | 0 50 37 Les femmes intégrent Revue documentaire, entrevues
socio-économique et de la ayant un pouvoir accru grdce a progressivement le marché Rapport de suivi
participation politique des I'autonomisation économique
femmes et des filles dans les
contextes de consolidation de la Nombre de femmes participant 0] 20 5 - Difficultés des femmes a Sondage
paix aux prises de décisions et intégrer le milieu politique ;
processus politiques - Faible niveau d’adaptation
Nombre de bénéficiaires directes 0 100 femmes 100 femmes Néant Recensement aupreés des points
Effets(Résultats) « 4 » focaux
Effet 1 : Le relévement socio- Nombre de bénéficiaires 0 500 1135 personnes dont 235 Hommes, La cible est dépassée a cause Enquéte/Recensement
économique des femmes est indirectes 254 Femmes, du retour d’autres membres
favorisé dans les situations 333 Gargons et 313 Filles ont été calculées comme | des cibles directes de leur
d’aprés-conflit cibles indirectes village d’origine
Nombre de femmes qui ont une 0 50 50 Néant Rapport de suivi
qualification professionnelle
Effet 2 : Le relevement et la Nombre de femmes qui créent 0] 50 50 Néant Rapport de suivi
. , i des activités génératrices de
résilience économique des
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femmes sont renforcés pour revenus (AGR) pour soutenir leur
accélérer les efforts de reléevement économique
consolidation de la paix
Effet 3: parti cipation No.mbre.d'e fem‘m?s et.de fillles 0 100 0 Ce%‘te activité n’éfa.it pas Sondage, revue documents
politique des femmes et des qL{/ partl/c:pent a I'atteinte d yn Preyue’pour la période
L . ’ X climat d’entente et de cohésion indiquée
filles a I'atteinte d’un climat .
. sociale
d’entente et de cohésion
sociale
Produits « 5 » : Nombre de femmes qui ont une 0 50 50 femmes déplacées ont une qualification NEANT Rapport trimestriel
Produit 1.1 50femmes dgées de qualification professionnelle professionnelle et exerce.n.t le métier de coupe et
18 & 30 ans exercent une couture (25) et de saponification (25)
profession
Produit 1.2 Nombre de femmes qui exercent 0 50 50 femmes déplacées ménent chacune une NEANT Rapport trimestriel
Produit 1.2 : 50 femmes une activité génératrice de activité génératrice de revenus
déplacées dgées de 18 a 60 ans | revenus Type d’activités génératrices de revenus initées par
menent chacune une activité Type d’activité génératrice de les femmes
génératrice de revenus revenus initié par femme : petit commerce, embouche ovine et caprine
Produit 1.3 Nombre de femmes qui ont 0] 100 100 femmes déplacées ont bénéficié d’appui NEANT Rapport trimestriel
Produit 1.3 :100 femmes bénéficié des produits de premiére trimestriel d’un appui trimestriel en produit de 1°
déplacées regoivent une fois nécessité nécessité et I'approvisionnement est trimestriel
par trimestre une aide Quantité par type de produit recu
alimentaire composée de 50 kg
de riz, 50 kg de mil, 15 litres
d’huile, 15 kg de sucre, un
carton de savon
Produit 1.4 0 100 0 Cette activité n’était pas Sondage, revue documents
Produit 1.4 les femmes Nombre de femmes qui programmeée pour la période
participent aux prises de participent aux prises de décisions indiquée et elle sera pour le
décisions pour l'atteinte d'un pour l'atteinte d'un climat trimestre prochain
climat d’entente et de cohésion d’entente et de cohésion sociale
sociale
L2 i Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la cible
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand o . L. Source de vérification
- indicateur) prévue (le cas échéant)

Association Tiemela / Projet de renforcement des capacités socio-économique des femmes de 'association Tiemela de Djenné

Impact du WPHF
Amélioration du relévement
socio-économique et de la
participation politique des
femmes et des filles dans les

Nombre/pourcentage de
femmes ayant un pouvoir 0
accru grdce a I'autonomisation

60

L’appui en étang est en cours de
réalisation et c’est a partir de sa
fonctionnalité qu’on saura le bénéfice

Rapport trimestriel
d’activités, Fiche
d’évaluation et de

contextes de consolidation économique apporté aux bénéficiaires sondage
de la paix
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Cible prévue . N . . .
p . . Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la cible i is
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand Lo 2 s Source de vérification
N indicateur) prévue (le cas échéant)
pertinent)
Nombre de bénéficiaires
. . [ . . Rapport trimestriel, PV,
directs du projet (désagrégé Il reste la formation de 50 femmes en ; [ R
projet ( i greg 0 60 10 . % . £ . Fiche d’évaluation, liste
, par sexe, groupe d'dge ou pisciculture pour atteindre la cible [
Effets (Résultats) . de présence
Le relé ¢ . autres variables
e relévement socio- PRTI ; :
, : Nombre de bénéficiaires Les 10 personnes formées sont censées
économique des femmes est | . . i i N Base de calcul des
. . . indirects du projet 0 300 50 transmettre leur connaissance a 50 (g L
favorisé dans les situations bénéficiaires indirects
’os . autres membres de leur groupement
d’aprés-conflit —
Nombre de femmes capables , Rapport de suivi des
N . . Les 50 autres femmes seront formées e .
de maitriser un étang piscicole 0] 60 10 . . bénéficiaires, cahiers de
. au cours de la mise en ceuvre du projet
dans sa production charges
Nombre de femmes formés en Les 10 femmes restantes seront
Produit 1 : les capacités des isciculture 0 20 10 femmes formées en pisciculture | formées pour atteindre la cible dans les | Rapport trimestriel
femmes de I'association P prochains rapports
Tiémela de Djenné sont Nombre de femmes qui ont . . . .
[ / . L f q’ [ N L La cible est atteinte mais elles doivent
renforcés en technique participé au voyage d’étude a 3 femmes ont participé au voyage L. . .
- o s 0 3 s partager leurs expériences aux autres Rapport trimestriel
moderne de pisciculture. Sofara pour la visite de I'étang d’étude . L
g membres de I'association
piscicole
Produit 1.2. : un étang L’étang est mis en place mais son
iscicole est exploité par 60 Nombre d’Etang exploité approvisionnement en semences, son . .
p P P g exp 0 1 0 Pp ’ Rapport trimestriel

femmes de I’Association des
femmes Tiemela de Djenné.

suivi est en cours et c’est apreés ces
derniéres étapes qu'il sera exploitable

Organisation Non Gouvernem

entale Woiyo Kondeye (WOIYO KO

NDEYE) / Projet d’ap

pui a I'insertion socioéconomique post crise des femmes de

s régions Nord Mali

Impact du WPHF
Amélioration du relévement
socio-économique et de la

Nombre/pourcentage de

Liste des femmes par
groupement, sondage
Rapport et

L L femmes ayant un pouvoir 1000 90 Cet indicateur sera renseigné au cours recommandations des
participation politique des A, L. 0 . . . .
) accru grdce a I'autonomisation du trimestre prochain actions de plaidoyer,
femmes et des filles dans les | ~, X . J L
L économique listes de présence, vidéos
contextes de consolidation .
. et images de
de la paix .
témoignages
558 femmes de plus de 18 ans ont .
g s , . , Liste des femmes,
Nombre de bénéficiaires été formées sur le maraichage, 1842 restantes seront concernées par .
. 0 2400 . . . registre des
directes embouche et transformation des les trimestres prochains
. . groupements
Effets (Résultats)l produits locaux
Le relévement socio- 2790 dont 1867 femmes de plus de
économique des femmes est | Nombre de bénéficiaires 0 12000 18 ans, 342 jeunes filles de -17 ans, La différence sera atteinte au cours des | Base de calcul des
favorisé dans les situations indirectes 420 hommes de plus de 18 ans, trimestres prochains bénéficiaires indirectes
d’aprés-conflit 179 gargons de -17 ans
Nombre de femmes - . .
) o % - Le processus est en cours d’exécution Cahiers de productions,
financierement indépendants . L
1000 765 0 (les campagnes de maraichage sont en témoignages, photos,

dans les secteurs du
maraichage et de I'élevage

cours et les animaux sont embouches

vidéos
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LA Résultats/progrés (contre chaque Raison de la variance contre la cible
Résultats attendus Indicateurs Ligne de Base (quand p. g . , e Source de vérification
N indicateur) prévue (le cas échéant)
pertinent)
Nombre de femmes disposant N Cahier de production et
f N P 521/ 14 hommes Les campagnes de maraichage sont en , . p
de sources de revenus a travers | 600 0] d’exploitation des
] et 474 femmes cours e .
le maraichage périmétres maraichers
La formation concernera les
Nombre d’AGR crées pour les 21 100 0 bénéficiaires désignées parmf les 521 Rapport trimestriel
R femmes femmes de 14 groupements identifiés
Produits . ;
i dans le domaine du maraichage
Produit 1.
Maraichage Nombre de femmes 60 personnes dont 56 femmes et 4
g ) o s 600 60 hommes ont été formés en NEANT Rapport trimestriel
financierement indépendantes .
maraichage.
Taux d’amélioration du chiffre Rapport d’évaluation du
o i 30% 50% 0 Les activités sont en cours d’exécution PP . L
d’affaires des femmes projet, témoignage
Taux d’amélioration du chij S R t d’évaluation d
?ux . ameélioration du chiffre 30% 80-90% 0 Les activités sont en cours d’exécution app o.r t?va l_m fon au
d’affaires des femmes projet, témoignage
30 personnes des 7 groupements
Nombre de groupements P [ group
s ) g de Ménaka dont 25 femmes et 5 . . " .
d’éleveurs/femmes identifiés et " , La formation continuera pour I'atteinte . .
aDDUYEs 245 300 hommes ont été formées dans le des indicateurs les trimestres prochains Rapport trimestriel
pRUy cadre de I'embouche des petits p
ruminants
Produit 3 Nombre de tétes de petits .
. o . . X , Rapport et PV de remise,
Elevage ruminants distribués aux 36 ovins et caprins offerts aux 7 le reste de tétes sera donné dans le X
70 120 [ . . liste des groupements
groupements de femmes groupements de Ménaka trimestre prochain Y ..
bénéficiaires
Nombre de femmes Les activités d’embouches concernera Cabhiers de charges et
financierement indépendantes 300 210 0 les 261 femmes ont été identifiés dans d’exploitation, rapport
le domaine de I'élevage d’activités
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