Este formato permite desarrollar proyectos RELEVANTES, PERTINENTES y CATALITICOS, a ser considerados
por el Fondo Multidonante de las Naciones Unidas para el Sostenimiento de la Paz. Todo proyecto debe
plantear acciones efectivas que apoyen la estrategia de estabilizacion del Gobierno Nacional, y se debe
alinear con los resultados y territorios priorizados por el Fondo. Anexo se encuentran los términos de
referencia (Anexo 1) y el marco de resultados del Fondo (Anexo 2), los cudles deben ser revisados e
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incorporados de manera obligatoria en las propuestas. Si alguno no aplica favor indicarlo.

Datos de la organizaciéon implementadora

Nombre de la organizacion/es
participante/s

Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana

Otra/s organizacién/es
implementadora/s

Instituto Kroc de Estudios Internacionales de Paz de
la Universidad de Notre Dame

Tipo de organizacion

Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana: organismo eclesial, sin dnimo de lucro,
dependiente de la Conferencia Episcopal.

Lugar y fecha de constitucion y
registro

El Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana es una entidad dependiente de la
Conferencia Episcopal de Colombia. Fue creada el 3
de agosto de 1977 por la XXXl Asamblea Plenaria
Ordinaria del Episcopado Colombiano, con
personeria juridica candnica conferida por el Decreto
del 22 de marzo de 1996, emanado de la Conferencia
Episcopal de Colombia.

Nombre del representante legal de la
organizacion

Monsefior Héctor Fabio Henao Gaviria: Director del
Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana.

Direccién de la organizacion

Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana: Carrera 58 No. 80 - 87, Bogotd D.C.,,
Colombia.

Nombre/cargo de persona
responsable del proyecto

Monsefior Héctor Fabio Henao Gaviria: Director del
Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Colombiana
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aramirez.barometro@gmail.com

2 correos electrdonicos de contacto .
julianavalderrama@cec.org.co

Angela Maria Ramirez Rincén: +57 310 3300857

2 celulares de contacto Juliana Valderrama: +57 300 8536700

Secretariado Nacional de Pastoral Social - Cdritas
Pagina web Colombiana: https.//caritascolombiana.org/

Instituto Kroc de Estudios Internacionales de Paz:
https://kroc.nd.edu/

DOCUMENTO DE PROYECTO

1. NOMBRE DEL PROYECTO: Iniciativa Bardmetro: Estrategia de seguimiento, monitoreo y
asistencia técnica al proceso de implementacién del Acuerdo Final

2. INFORMACION GENERAL
2.1 Informacion general
Organizacion/es participante/s: Secretariado Nacional de Pastoral Social - Caritas Colombiana

Organizacion/es implementadora/s: Instituto Kroc de Estudios Internacionales de Paz de la Universidad
de Notre Dame

Contrapartes nacionales y/o locales: No aplica
Duracién del programa 18 meses
Fecha prevista de inicio: 1/09/2021Fecha prevista de término31/03/2023

Ambito Tematico del Fondo:
Ambito 4 de Comunicaciones

Cobertura geografica:
Nacional con énfasis en las 16 subregiones PDET y 170 municipios PDET.
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Aun cuando la cobertura es nacional, se debe precisar que de las 578 disposiciones a las que la Iniciativa
Barémetro les hace monitoreo, 300 fueron identificadas como compromisos que requieren de la
implementacion territorial. De las 300 disposiciones, 97 hacen referencia explicita a la aplicacién del
enfoque territorial y seis estan directamente relacionadas con los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET) y los Planes de Accidn para la Transformacion Regional (PATR). Esto implica que una de
las caracteristicas del monitoreo que realiza la Iniciativa Barémetro es la territorializacion.

Ahora bien, se hard especial énfasis en el monitoreo de la implementacién del Acuerdo Final en las
siguientes subregiones PDET:

I. Bajo Cauca y Nordeste Antioquefio: Amalfi; Anori; Briceio; Caceres; Caucasia; El Bagre; Ituango; Nechi;
Remedios; Segovia; Taraza; Valdivia; Zaragoza.

[I. Catatumbo: Convencidén; El Carmen; El Tarra; Hacari; San Calixto; Sardinata; Teorama; Tibu.

[Il. Cuenca del Caguan y Piedemonte Caquetefio: Albania; Algeciras; Belén de los Andaquies; Cartagena
del Chair3d; Curillo; El Doncello; El Paujil; Florencia; La Montaiiita; Milan; Morelia; Puerto Rico; San José
del Fragua; San Vicente del Caguan; Solano; Solita; Valparaiso.

IV. Pacifico y Frontera Narifiense: Barbacoas; El Charco; Francisco Pizarro; La Tola; Magii Payan;
Mosquera; Olaya Herrera; Ricaurte; Roberto Payan; San Andrés de Tumaco; Santa Barbara.

Para el propdsito de seleccionar las regiones fue fundamental determinar el nivel de convergencia de la
implementacion integral del Acuerdo Final en cada una de las subregiones PDET. Para ello, se
seleccionaron seis indicadores, a través de los cuales fue posible observar en qué subregiones PDET
existe una mayor confluencia de factores de implementacion. Los indicadores seleccionados son los
siguientes: i) municipios PDET por subregion con catastro multipropdsito financiado; ii) municipios PDET
por subregion con Consejos Territoriales de Paz, Reconciliacién y Convivencia activados y definidos por
acuerdo; iii) concentracidn de la poblacién en proceso de reincorporaciéon por municipio PDET en cada
subregidn PDET; iv) Zonas Futuro; v) municipios PNIS; y vi) convergencia del SIVIRNR por municipio PDET
en cada subregion.

Una vez identificadas aquellas subregiones que cuentan con los niveles mas altos de convergencia en la
implementacion, se llevé a cabo un ejercicio de ponderacidn para obtener representatividad a lo largo

del territorio colombiano y, adicionalmente, se tomd en cuenta la presencia del SNPS-CC y aliados de la
Iniciativa Bardmetro en las regiones.

Adicionalmente, los territorios focalizados tienen como condicidn especial el de albergar ecosistemas y
recursos naturales de especial importancia para el pais, lo cual se manifiesta a través de su proteccion
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por parte del Sistema Nacional de areas protegidas. Tal circunstancia sera considerada para determinar
la temdtica de uno de los informes especiales que se elaboraran en el marco del proyecto.

Numero de beneficiarios directos e indirectos:

Directos: Representantes del Gobierno Nacional y del Componente Comunes que hacen parte de la
Comisidn de Seguimiento, Impulso y Verificacién a la Implementacion del Acuerdo Final (CSIVI), los
integrantes del Componente Internacional de Verificacidn (CIV) y su secretaria técnica. Entidades del
Estado colombiano responsables de la implementacién, organizaciones de la sociedad civil y autoridades
locales. Paises de la comunidad internacional que apoyan la implementacidn del Acuerdo Final y los
acompaiantes internacionales de cada uno de los puntos del Acuerdo.

Indirectos: La sociedad colombiana en su conjunto. Alrededor de 50 millones de ciudadanos
colombianos. La Iniciativa Barometro continuara haciendo seguimiento a la implementacién de los
enfoques transversales de género, étnico y territorial. Por lo tanto, su trabajo redundara en beneficio de
las comunidades indigenas, Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, el pueblo Rrom, personas
LGBTI y mujeres, asi como a los habitantes de los municipios PDET.

En especifico, durante el proyecto se hara énfasis en el monitoreo y socializacion del estado de la
implementacion en las cuatro subregiones seleccionadas. Estas son: i) Bajo Cauca y Nordeste
Antioquefio; ii) Catatumbo; iii) Cuenca del Caguan y Piedemonte Caquetefio; y iv) Pacifico y Frontera
Narifiense.

2.2 Presupuesto

Presupuesto total: US$ 1753008 (sumado presupuesto solicitado al Fondo y otras fuentes)
Fuentes de presupuesto:

UN MPTF: US$ 588830 (indicar el presupuesto que se solicita al Fondo Multidonante)
Contrapartida: USS 1.164.178

El monto total de la contrapartida se divide entre los valores aportados por la Oficina de Conflictos y
Operaciones de Estabilizacion del Departamento de Estado de EEUU (CSO) a través de la Universidad de
Notre Dame, y recursos propios de la Universidad de Notre Dame. Asi, CSO aporta en dinero un total de
USS 369.954 y la Universidad de Notre Dame, en especie, un total de US$794.224.

La Contrapartida hacen parte del presupuesto operativo del proyecto y financian las actividades
planteadas. La contrapartida es obligatoria y debe ser verificable. En caso de aprobarse el proyecto, se
debe adjuntar carta de compromiso de la entidad/organizacion fuente de la contrapartida, y un desglose
de las actividades que se desarrollardn con estos recursos. Se solicita especificar en el presupuesto las
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Fuentes y Montos por actividades. El Fondo realizard el sequimiento al uso de estos recursos a través de
los informes anuales

Apalancamiento: US$ El Apalancamiento se constituye de los recursos que contribuyen a la
sostenibilidad de la intervencion, pero no van en actividades especificas del proyecto, ni hacen parte del
presupuesto operacional. El Fondo pedird actualizaciones de este monto durante la implementacion del
proyecto.

2.3 Resumen ejecutivo

Deberd incluir un resumen comprensivo de todas las secciones, enfocado en la relevancia del proyecto, su
contribucion a la Teoria de Cambio del Fondo, su contribucion a la estrategia de estabilizacion del
Gobierno Nacional, los resultados que se esperan lograr, el enfoque geogrdfico, los grupos poblacionales
beneficiarios y los socios implementadores

El Instituto Kroc, a través de la Iniciativa Barémetro y con el apoyo de su socio estratégico el SNSP-CC,
continuara brindando asistencia técnica a la CSIVI y al CIVy monitoreando las 578 disposiciones
contenidas en el Acuerdo Final. Como resultado del monitoreo, la Iniciativa Barémetro elaborara
informes sobre el estado de la implementacion, cuya periodicidad y tematicas variaran. Los informes
brindaran elementos cualitativos y cuantitativos que seran de utilidad para impulsar la implementacién
por parte de los actores interesados e involucrados. Los hallazgos del monitoreo seran socializados a
través de herramientas comunicativas asertivas con actores del nivel internacional, nacional y territorial
(especialmente en cuatro subregiones PDET seleccionadas), promoviendo asi la apropiacion de los
conocimientos sobre el estado de la implementacién del Acuerdo.

2.4 Objetivo general del proyecto

Contribuir a la implementacion efectiva de los puntos y enfoques transversales del Acuerdo Final a través
de la asistencia técnica, el monitoreo de los compromisos contenidos en este y el suministro de
informacion oportuna.

2.5 Nombres y firmas de las contrapartes y organizaciones participantes

De ser aprobado por el Comité de Direccién del Fondo, este documento debe ser firmado por el/la/las/los
representantes de la/las organizaciones que recibirdn recursos del Fondo, asi como por las autoridades
nacionales y/o locales de coordinacién pertinentes. Al firmar este documento, las partes asumen plena
responsabilidad por la consecucion de los resultados establecidos segun el marco de resultados y los planes
de trabajo detallados en este documento.
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Organizacidon/es participante Contraparte(s) Gubernamental

Secretariado Nacional de Pastoral Social - Caritas | Nombre de la Contraparte
Colombiana

Monsefior Héctor Fabio Henao Gaviria Nombre del Representante
Ao Y ©

Firma:

Fecha y sello Firma:

Fecha y sello

Instituto Kroc de Estudios Internacionales de Paz | Nombre de la Contraparte
de la Universidad de Notre Dame

Josefina Echavarria Alvarez Nombre del Representante
/4%4'@ 6{.

Firma: / / / : Firma:

Fecha y séflo Fecha y sello

Nombre de la Contraparte Nombre de la Contraparte
Nombre del Representante Nombre del Representante
Firma: Firma:

Fecha y sello Fecha y sello

3. Analisis de la situacion (Planteamiento del problema)
Realizar un andlisis cuantitativo y cualitativo con los siguientes elementos

- Descripcion con datos y evidencia de la problemdtica, en el marco de la estrategia de estabilizacion
(Referencia a las lineas de base identificadas y a informes de investigacion recientes y relevantes, y/o
los informes y recomendaciones de drganos creados en virtud de tratados y comités de supervision
tanto internacionales, nacionales y/o regionales).

- Poblacion afectada, desagregacion por género y con la inclusion de los efectos diferenciales en las
mujeres.
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Se deben incluir las necesidades y experiencias diferenciadas de hombres y de mujeres. Asi se garantiza
que el proyecto responderd de manera eficiente a las necesidades particulares de hombres y mujeres
y mitigar el riesgo de generar acciones con dafio.

- Georreferenciacion de la problemadtica.

- Caracteristicas del contexto econdmico, social, politico, ambiental e institucional que causan o
contribuyen al mantenimiento de la problemdtica.

- Descripcion de aquellos puntos especificos relacionados con la problemadtica en los que se puede apoyar
al Estado en la atencion a la poblacion afectada.

Al hacer seguimiento a la implementacién de 34 Acuerdos Comprensivos de Paz en el mundo, el Instituto
Kroc ha evidenciado que la informacién oportuna, imparcial, independiente y rigurosa es fundamental
para tomar decisiones que aumenten los niveles de implementacidn. El Instituto Kroc recibié de las partes
firmantes del Acuerdo el mandato de brindar asistencia técnica y monitorear su implementacion. En
ejercicio de este mandato, identificd que el Acuerdo cuenta con 578 disposiciones a ser implementadas,
distribuidas en los seis puntos.

En la primera fase de financiacidon con el MPTF la Iniciativa recibié USD997.000 para el periodo entre el
22/11/2017 y el 31/08/2019. En este periodo, la Iniciativa concentré sus esfuerzos en desarrollar y ajustar
la matriz de seguimiento conforme a la metodologia de PAM. Asimismo, se brindd asistencia técnica a la
CSIVl y al CIV, y se establecieron las relaciones necesarias con actores relevantes en la implementacién
para el monitoreo.

Segun datos del Instituto, a febrero de 2021, el 28% de las disposiciones se encontraban completamente
implementadas; el 18% estaban en un nivel de avance intermedio; el 35% en avance minimo; y el 18% no
iniciadas. Asimismo, encontré una brecha entre el estado de implementacién general del Acuerdo y los
enfoques transversales. En cuanto al enfoque étnico, el Instituto identificd que el 13% de las disposiciones
estaban implementadas completamente; el 8% tenian un nivel intermedio; el 56% un nivel minimo; vy el
24% estaban sin iniciar.

Con respecto al enfoque de género, el Instituto hallé que el 10% de las disposiciones se encontraban
implementadas completamente; el 14% en nivel intermedio; el 46% en avance minimo; y el 30% sin iniciar.
Lo anterior, en un contexto donde las mujeres y las personas LGBTI enfrentan barreras para la participacion
en acciones de recoleccién de informacion y socializacidn de resultados de la implementacion del Acuerdo.
Entre otras razones, la estigmatizacion, la discriminacién estructural y la violencia han sido recurrentes.

El Instituto recogid expectativas de las organizaciones de mujeres, las personas LGBTI y las comunidades
étnicas frente a la metodologia de monitoreo, las cuales fueron incluidas en el proceso de construccion

colaborativa de las submatrices de seguimiento a los enfoques de género y étnico, y contindian siendo
tenidas en cuenta durante el ejercicio de monitoreo.
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Teniendo en cuenta que el 72% de las disposiciones generales, el 90% de las disposiciones de género y el
87% de las disposiciones étnicas aun deben ser implementadas, para lograr niveles robustos de
implementacion es necesario contar con: i) asistencia técnica e informacion recabada a partir del
monitoreo del Acuerdo Final; ii) informes periddicos, oportunos y especializados sobre el estado de
implementacion; vy iii) informacion accesible y diferenciada segin las necesidades de las distintas
audiencias, incluyendo a las mujeres, las comunidades étnicas y las personas LGBTI.

4. Teoria del cambio

La teoria del cambio es una herramienta que permite evidenciar el cambio que se busca lograr con la
intervencion, a través del planteamiento de hipdtesis que explican como y por qué se llegard al resultado
esperado.

La teoria debe evidenciar el impacto que generarda el proyecto frente a la problemdtica analizada. Muestra
cémo, a través de acciones especificas, cataliticas e innovadoras, se generardn resultados en distintos
niveles, desde lo individual, lo colectivo, y lo institucional, que contribuyen a generar cambios estructurales
positivos. Una buena Teoria de Cambio debe:

- Analizar los diferentes niveles en los que la intervencion generard algun cambio/resultado.

- Contemplar la temporalidad de los cambios/resultados que pueden generarse.

- Alinearse con el ambito de trabajo del Fondo en el que se ubique la temdtica del proyecto

- Especificar como abordard las dimensiones de la desigualdad de género descritas en el andlisis de

situacion.

La teoria de cambio debe plantearse con base en la siguiente I6gica secuencial.

PORQUE...

(Justificacion
de por que
espera este

cambio)

ENTONCES

Sl...

(Cambio
esperado)

(acciones)

La Iniciativa Barédmetro es un proyecto estratégico de construccion de paz disefiado para promover los
niveles mas altos de implementacion del Acuerdo Final, a través de la generacion de informacion relevante
para reconocer los avances, rezagos y retos de este proceso, asi como identificar oportunidades que
puedan contribuir a la superacién de los obstaculos identificados.

La Iniciativa monitorea 578 disposiciones contenidas en el Acuerdo Final (definidas como compromisos
concretos, observables y medibles) bajo los principios de independencia, imparcialidad y rigurosidad
8
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académica. Este monitoreo se fundamenta en la triangulacién de fuentes que recoge, entre otras,
informacidn proveniente de poblaciéon objeto de la implementacién como mujeres, personas LGBTI y
comunidades étnicas. Como resultado de este seguimiento, prepara informes comprensivos, trimestrales
y especiales que presentan andlisis sobre avances, rezagos, retos y oportunidades de la implementacion
del Acuerdo y de sus enfoques transversales.

A través de la socializacion de sus informes, la Iniciativa aporta informacion técnica y oportuna a los
tomadores de decisiones sobre el estado de la implementacidn, lo que permite que se adopten medidas
para evitar cascadas negativas e impulsar cascadas positivas. Asimismo, disminuye la asimetria de
informacidn frente a la implementacion, pues visibiliza las acciones emprendidas para la consolidaciéon del
Acuerdo vy los retos que afrontan los actores implementadores. Lo anterior contribuye a incrementar la
confianza en el Acuerdo y a legitimar las acciones de los responsables de la implementacion. Finalmente,
comunicar la informacién de una manera pedagdgica y accesible para las comunidades, y fomentar
espacios de didlogo al interior de estas, promueve la participacidén informada de la sociedad civil en el
proceso de implementacion. Uno de los propdsitos del proyecto es fomentar la generacién de capacidades
para que mujeres, personas LGBTI y comunidades étnicas participen de forma cualificada, incidente y
material en el proceso de implementacion a través de la socializacidn de informacion de calidad, segun sus
necesidades y particularidades.

En conclusién si la Iniciativa Bardmetro: i) monitorea con independencia, imparcialidad y rigurosidad
académica las 578 disposiciones contenidas en el Acuerdo (130 con enfoque de género y 80 con enfoque
étnico); y ii) elabora y socializa informes con analisis de avances, rezagos, retos y oportunidades de la
implementacion, entonces: a) promueve cascadas positivas y alerta sobre cascadas negativas; b) fortalece
la confianza en el proceso de implementacion; y c) fomenta la participacién informada de la sociedad
colombiana. Lo anterior, porque la Iniciativa aporta informacidon completa y actualizada a tomadores de
decisiones y a la sociedad civil, disminuye la asimetria de informacién entre las partes interesadas y
visibiliza las acciones de los responsables de la implementacién ante la opinién publica.

5. Entidades participantes e implementadoras

Listar las entidades que participardn del proyecto y describir el rol de cada una (incluir partes a ser
subcontratados, entidades gubernamentales involucradas, etc.). Si el proyecto considera trabajo con
victimas, mujeres victimas de VBG, nifios nifias y adolescentes, poblacion étnica, poblacion LGBTI, u otro
tipo de poblacion vulnerable, debe precisar la(s) capacidad(es) y experiencia de la(s) organizacidon(es) para
trabajar con estas poblaciones. Mencionar con cuales entidades se asegurard la sostenibilidad de los
resultados.
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ENTIDADES IMPLEMENTADORAS DEL PROYECTO

Organizacion

Rol

Valor agregado

Capacidades y experiencia

Instituto Kroc de
Estudios
Internacionales
de Pazdela
Universidad de
Notre Dame

El Instituto Kroc actuara
como lider técnico del
proyecto proveyéndole
a la Iniciativa Barometro
la  metodologia de
seguimiento de las
disposiciones del
Acuerdo Final,
incluyendo aquellas que
hacen referencia
explicita a la
implementacién con
enfoque de género vy
étnico. En el rol de lider
técnico el Instituto Kroc,
ademas, facilitara
espacios de didlogo con
actores relevantes en la
implementacién del
Acuerdo Final y dara los
lineamientos necesarios
para  desarrollar el
informe comprensivo vy
los informes trimestrales
y especiales.

La amplia experiencia del
Instituto Kroc en el monitoreo
de la implementacién de 34
acuerdos de paz alrededor del
mundo ha dado lugar a la
consolidacién de una
metodologia de seguimiento
basada en los principios de
independencia, imparcialidad
y rigurosidad académica. Por
ello, el Instituto Kroc cuenta
con la capacidad de
garantizar que el monitoreo
de las disposiciones del
Acuerdo Final en Colombia se
llevara a cabo holisticamente,

desde una perspectiva
académica, con base en
evidencia y de manera

oportuna e imparcial. La
credibilidad del Instituto Kroc,
tanto a nivel nacional como
internacional, y su caracter
neutral posibilita que este
facilite espacios de didlogo y
articulacién en favor de la
implementacién del Acuerdo
Final.

El Instituto Kroc, desde su fundacién en
1986, se ha destacado por ser uno de los
principales centros mundiales para el
estudio de las causas de los conflictos
violentos y las estrategias para una paz
sostenible. El Instituto Kroc desarrollé la
Matriz de Acuerdos de Paz (PAM), una
fuente Unica de datos comparables sobre
acuerdos de paz integrales firmados
desde 1989.La Iniciativa Barémetro es el
ultimo desarrollo del equipo de PAM para
llevar a cabo un monitoreo continuo de la
implementaciéon de todo el Acuerdo
Final, que es complementaria a los
mecanismos institucionales de
monitoreo. Asi, en Colombia el Instituto
Kroc, a través de la Iniciativa Barémetro,
ha publicado cuatro informes
comprensivos anuales sobre el estado de
la implementacién de los compromisos
del Acuerdo Final, tres informes sobre el
enfoque de género y uno sobre el
enfoque étnico del Acuerdo y elaboré
multiples informes tematicos
confidenciales. El Instituto Kroc, ademas,
cuenta con la capacidad de convocatoria
necesaria para recolectar y triangular la
informacion relativa a la implementacion
del Acuerdo Final con las entidades vy
organizaciones pertinentes, asi como
para socializar los productos que elabora
y para prestar asistencia técnica a los
actores relevantes en la implementacién
del Acuerdo Final. Asi lo denotan la
variedad de eventos vy talleres realizados
con ocasion de la publicacion de los
informes y las reuniones recurrentes con
entidades del Estado, organizaciones de
la sociedad civil y la comunidad
internacional.
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Pastoral Social —
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El SNPS-CC es un organismo
que tiene por objetivo
aportar al desarrollo humano,
sostenible % solidario
sirviendo a la sociedad en la | El Secretariado Nacional de Pastoral
formacién de comunidades | Social - Caritas Colombiana es una
capaces de enfrentar vy | entidad sin animo de lucro, de caracter
transformar  su  realidad | religioso con domicilio en la ciudad de
social. En esa medida, el | Bogotda D.C., creada por la XXXl
SNPS-CC ha adquirido una | Asamblea  Plenaria  Ordinaria  del
El SNPS-CC  actuard ?mplia expetiencia en la | Episcopado Colombi:'anc'n e,I .3 agost? .de
como ol aliado |mp'IementaC|on de proyectos | 1977, .con personeria juridica candnica
estratégico del proyecto sociales ’ y 'cu,er?ta con | conferida por el Decreto del 22 de marz.o
personeria juridica en | de 1996 emanado de la Conferencia

asumiendo los procesos
administrativos,

financieros y operativos
de la Iniciativa
Barometro. Ademas, el
SNPS-CC, en su calidad
de aliado estratégico,
facilitard espacios de
didlogo e intercambio de
informacion con actores

relevantes en la
implementacién del
Acuerdo Final y
acompafara a la
Iniciativa Barémetro en
los procesos de

socializacion de los
informes, especialmente
a nivel local.

Colombia. Ello garantiza que
los procesos administrativos,
operacionales y financieros
del proyecto estaran a cargo
de un organismo altamente
calificado y con la pericia que
requiere la ejecucién de la
Iniciativa Barémetro.
Adicionalmente, debido a la
implementacion de  sus
multiples proyectos, el SNPS-
CcC cuenta con una
credibilidad y reconocimiento
significativos a nivel nacional,

internacional y local, en
materia de derechos
humanos, paz, justicia,

reconciliacién y verdad. Asi, el
SNPS-CC resulta el socio ideal
para ampliar las fuentes de

informacion, cimentar
alianzas con actores
estratégicos, especialmente
locales, y consolidar

estrategias que posibiliten la
transferencia de la
informacion y conocimientos
a nivel territorial de manera
efectiva.

Episcopal de Colombia. Desde su
fundacion, el SNPS-CC, ha ejecutado una
pluralidad de proyectos sociales con el
objetivo de cumplir con su visiéon vy
mision. EI SNPS-CC actualmente cuenta
con 26 proyectos activos que, en la
mayoria de los casos, se ejecutan a nivel
local. Ello denota la amplia capacidad y
articulacién territorial del SNPS-CC.
Adicionalmente, el SNPS-CC cuenta con
una trayectoria y experiencia
significativas en el seguimiento vy
monitoreo de los proyectos en los que
este es el solicitante principal. Dicho
seguimiento y monitoreo se realiza por
medio del Centro de Proyectos para el
Desarrollo Social (CENPRODES), el cual
estd compuesto por un equipo de
especialistas interdisciplinarios que se
encargan de apoyar la implementacién
de las intervenciones, orientando el
cumplimiento de los compromisos
contractuales en torno a indicadores,
metas, actividades y resultados.
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Organizacién

Rol

Valor agregado

Capacidades y experiencia

Comisidn de
Seguimiento,
Impulso y
Verificacion a la
Implementacion
del Acuerdo Final
(CsIvl)y
Componente
Internacional de
Verificacion (CIV)

En cumplimiento del
mandato otorgado por
el Acuerdo Final, la CSIVI
y el CIV serdn los
principales destinatarios
de la asistencia técnica
que brinda la Iniciativa
Barometro, asi como de
los informes elaborados
sobre el estado de la
implementacién del
Acuerdo Final del
Instituto Kroc.

La CSIVI es la instancia del
Acuerdo Final creada para
impulsar, hacerle
seguimiento y verificar la
implementacién del Acuerdo
Final. Adicionalmente, en la
CSIVI recae la responsabilidad
de resolver las diferencias
que puedan surgir entre las
partes firmantes frente al
Acuerdo. EI CIV, al igual que la
CSIVI, fue creado por el
Acuerdo Final y tiene a su
cargo realizar
pronunciamientos e informes
publicos sobre el estado de la
implementacién y presentar
recomendaciones para la
resolucidn de las diferencias
que puedan surgir entre las
partes signatarias. En tal
sentido, para que la CSIVl y el
CIV puedan desarrollar sus
funciones a cabalidad y de
manera pertinente es
fundamental que cuenten
con informacion
independiente, imparcial y
bajo parametros académicos
que dé cuenta del estado de
la implementacién del
Acuerdo Final. Asi, por medio
de las labores que desarrolla
la Iniciativa Bardmetro, la
CSIVI serd proveida de
informaciéon cuantitativa vy
cualitativa sobre el estado de
la implementacién del
Acuerdo Final que facilitara el
desempefio de sus labores de
seguimiento, impulso,

Las partes signatarias del Acuerdo Final
acordaron la creacién de la CSIVI y del
CIV. Por medio del Decreto 1995 de 2016,
modificado por el Decreto 1417 de 2018,
se materializé dicha creacién. Desde el
2018 a abril del 2021 la CSIVI ha
sesionado un total de 46 veces y la
Secretaria Técnica de la CSIVI (pre-CSIVI)
se ha reunido un total de 72 veces. Esta
instancia tiene la capacidad de generar
recomendaciones que permitan a las
entidades responsables avanzar en la
implementacion del Acuerdo.
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verificacién y resolucion de
controversias. Asimismo, el
ClV, por medio de Ia
informacion suministrada por
la Iniciativa  Bardmetro,
contard con  elementos
técnicos e imparciales para
nutrir los andlisis previos a
emitir  una  determinada
recomendacién y enriquecer
los informes a su cargo.
El cumplimiento de la | La Agencia de Desarrollo Rural (ADR),
implementacién de la | Agencia de Renovacion del Territorio
mayoria de los compromisos | (ART), Agencia Nacional de Tierras (ANT),
del Acuerdo Final estd a cargo | Agencia para la Reincorporacién y la
de entidades del Estado, | Normalizacion (ARN), alcaldias, Congreso
tanto a nivel nacional como | de la Republica, Consejeria Presidencial
local. Por ello, el intercambio | para la Equidad de la Mujer, Consejeria
de informacién entre la | Presidencial para la Estabilizacién y la
Iniciativa Bardmetro y las | Consolidaciéon, Consejeria Presidencial
entidades implementadoras | para la Gestién del Cumplimiento,
es fundamental por dos | Consejeria Presidencial para la Seguridad
razones principales. Por un | Nacional, Consejeria Presidencial para los
lado, las entidades | DDHH y Asuntos Internacionales,
Entidades implementadoras son una | Departamento Administrativo de Ia
. Las entidades | fuente de informacion | Funcién Publica (DAFP), Departamento
implementadoras | . L L . L
del nivel nacional implementadoras  son | primaria frente a la gestién NaC|onaI. de . I?Iangaaon '(DNP),
proveedoras y | que cada una de ellas ha | gobernaciones, Ministerio de Agricultura
y local S
receptoras de | desarrollado en el marco del | y Desarrollo Rural, Ministerio de Defensa
informacion. cumplimiento de los | Nacional, Ministerio de Justicia y del
compromisos que les | Derecho, Ministerio de Salud vy
corresponden, por lo tanto, el | Proteccién  Social,  Ministerio  de
relacionamiento sostenido es | Tecnologias de la Informacién y las
fundamental para realizar el | Comunicaciones (MINTIC), Ministerio del
monitoreo del estado de la | Interior, Policia Nacional, Oficina del Alto
implementacién del Acuerdo | Comisionado para la Paz, Secretaria de
Final. Por otra parte, la | Transparencia, Unidad de Restitucidn de
Iniciativa Barémetro, en el | Tierras (URT), Unidad Nacional de
marco de sus funciones, tiene | Proteccién (UNP), Vicepresidencia de la
la capacidad de evidenciar | Republica, Registraduria Nacional de
cascadas positivas y | Estado Civil, Consejo Nacional Electoral
negativas. En tal sentido, es | (CNE), Fiscalia General de la Nacion
esencial que las entidades | (FGN), Comisién para el Esclarecimiento
implementadoras  cuenten | de la Verdad, la Convivencia y la No
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Partido FARC en
transito legal a
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con dicha informacién, de tal | Repeticién (CEV), Jurisdiccién Especial
manera que con base en | paralaPaz (JEP), Unidad de Busqueda de
elementos técnicos e | Personas dadas por Desaparecidas
imparciales puedan tomar | (UBPD) y Unidad para la Atencién vy
decisiones pertinentes que | Reparacion Integral a las Victimas, entre
impulsen la implementacién | otros, han desempefiado un rol
o mitiguen cascadas | fundamental en cumplimiento de Ia
negativas. implementaciéon de los compromisos que
les competen desde la firma del Acuerdo
Final.

Una de las altas partes

signatarias del Acuerdo Final

son los exintegrantes de las

extintas FARC-EP. En

consecuencia, tienen a su
cargo la implementacién de | Los exintegrantes de las extintas FARC-
compromisos consignados en | EP, como parte signataria del Acuerdo
el texto del Acuerdo Final, | Final, son esenciales para la
El partido FARC en aspecto que refleja su | implementaciéon del Acuerdo Final. Los

transito legal a Comunes
y los exintegrantes de las

relevancia en el proceso de
implementacion. Por ello, son

exintegrantes de las extintas FARC-EP,
ademas de tener a cargo el cumplimiento

Comunesy . una fuente de informacién | de compromisos del Acuerdo Final,
exintegrantes de extintas  FARC-EP son primaria frente a los | también componen diferentes instancias
las extintas proveedores y compromisos cuyo | de implementacion, como el Consejo
receptores de - . . ) e
FARC-EP . - cumplimiento tienen a cargo, | Nacional de Reincorporacién y la Mesa
informacion. . . L . L .
asi como de los compromisos | Técnica de Seguridad y Proteccidn. Asi,
que los involucran | desde la firma del Acuerdo, han adquirido
directamente. Asi, para la | experiencia y conocimientos en el
Iniciativa  Bardmetro el | proceso de implementacion.
relacionamiento sostenido es
fundamental para realizar el
monitoreo del estado de la
implementacién del Acuerdo
Final.
La Procuraduria General | Los érganos de control, en el
de la Nacion, la | marco de sus facultades | Desde la firma del Acuerdo Final los
Defensoria del Pueblo, la | ordinarias, tienen funciones | érganos de control han desempefiado un
Organos de Cont'ral.orl'a Generaldela d.e seguimignto al Acuerdo | papel fundamer'mtal, ya que en el marco
control Republica y las | Final. Particularmente, la | de sus funciones le han hecho
personerias son | Procuraduria Delegada para | seguimiento a la implementacion del
proveedoras y | el Seguimiento al Acuerdo de | Acuerdo Final, proveyendo informacién
receptoras de | Paz ha desempefiado un rol | relevante.
informacion. significativo, ya que en
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cumplimiento de su
competencia preventiva ha
demostrado su capacidad
para emprender acciones
idéneas para impulsar la
implementacién del Acuerdo
Final. Asi, los organos de
control cuentan con
informacion que le permite a
la Iniciativa Barémetro validar
datos suministrados  por
entidades del Estado y otras
organizaciones.

Comunidad
internacional

Receptora y proveedora
de informacién y actores
de difusion de Ia
informacion de la
Iniciativa Barémetro

La comunidad internacional
se ha consolidado como uno
de los actores relevantes para
impulsar y acompafiar la
implementacién del Acuerdo
Final, tanto a nivel técnico
como politico y financiero, asi
como para hacerle
seguimiento. Por ello, resulta
fundamental que la Iniciativa
Barémetro dote a la
comunidad internacional de
datos cuantitativos %
cualitativos que le permitan
analizar el estado de la
implementacién del Acuerdo
Final bajo una perspectiva
objetiva 'y, a su vez
suministrar herramientas
técnicas capaces de soportar
la toma de decisiones.
Adicionalmente, algunas
organizaciones de la
comunidad internacional
cuentan con un despliegue
significativo en el territorio
colombiano, por lo que
cuentan con informacién de
base que es relevante para el
ejercicio de triangulacién que

La Agencia Francesa para el Desarrollo,
Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR), Banco
Mundial, Comisidon Internacional sobre
Personas Desaparecidas (ICMP), Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR),
Confederacién Suiza, Consejo Noruego
para Refugiados, Delegacidn de la Unidn
Europea en Colombia, Embajada de
Alemania, Embajada de Australia,
Embajada de Bélgica, Embajada de
Canadd, Embajada de Cuba, Embajada de
Dinamarca, Embajada de Estados Unidos,
Embajada de Francia, Embajada de
Irlanda, Embajada de los Paises Bajos,
Embajada de Noruega, Embajada de
Suecia, Embajada de Suiza, Embajada del
Reino Unido, European External Action
Service, Federacion Democratica
Internacional de Mujeres (FDIM), Fondo
de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), Fondo Monetario
Internacional, Fondo Multidonante de las
Naciones Unidas para el Sostenimiento
de la Paz en Colombia (MPTF), Fondo
Sueco-Noruego de Cooperacién con la
Sociedad Civil Colombiana, Fundacion
Ford, Fundacién Howard Buffett, GIZ,
Humanity United, Instituto Holandés
para la Democracia Multipartidaria
(NIMD), MAPP — OEA, Norwegian Fund
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realiza la Iniciativa

Barometro.

for Human Rights, Office of the Special
Representative of the Secretary-General
on Sexual Violence in Conflict, Oficina de
Conflictos % Operaciones de
Estabilizacion del Departamento de
Estado de EEUU (CSO), Oficina de
Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito (UNODC), Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (OACNUDH), ONU
Mujeres, Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU), Organizaciéon de las
Naciones Unidas para la Alimentaciény la
Agricultura (FAO), Organizacion
Internacional de Migraciones, Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), UN Mediation Group,
Organizacidn de las Naciones Unidas para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), USAID, WWF Colombia, entre
otras, son actores fundamentales para
impulsar acciones afirmativas para
alcanzar el éxito del Acuerdo Final, ya que
cuentan con la capacidad de influir
positivamente en la implementacién a
través de recomendaciones y
financiacién a la implementacién de los
compromisos en cabeza de entidades del
Estado, asi como de organizaciones de la
sociedad civil.

Instancias

participativas
creadas por el
Acuerdo Final

Receptoras y
proveedoras de
informacion,
generadoras de opinién,
agentes de incidencia en
la implementacion,
actores de difusién de la
informacion de la
Iniciativa Bardmetro vy
aliadas para convocar
eventos de monitoreo.

Las instancias participativas
creadas por el Acuerdo Final
cuentan con un nivel alto de
representatividad de Ia
sociedad civil y una sdlida
articulacién con el territorio,
por lo que proveen
informacion de primer nivel
que le permite a la Iniciativa
Barémetro validar los datos
recogidos por entidades del
Estado % otras
organizaciones.

Adicionalmente, son

La Instancia Especial de Mujeres para el
Enfoque de Género enla Pazy la Instancia
Especial de Alto Nivel con Pueblos Etnicos
(IEANPE) se han consolidado como
actores  fundamentales para el
seguimiento y el acompafiamiento a la
implementacién del Acuerdo Final.
Cuentan con delegados vy equipos
técnicos que posibilitan analizar el estado
de la implementacién para los enfoques
de género y étnico y emitir
recomendaciones. Adicionalmente,
tienen incidencia a nivel internacional y
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instancias que  ofrecen | tienen la capacidad de captar recursos
recomendaciones sobre la | financierosy técnicos.
implementacion de  los
compromisos del Acuerdo | EI  Consejo  Nacional de Pagz,
Final, por lo que resulta | Reconciliacién y Convivencia es una
fundamental suministrarles | instancia creada desde 1994 que fue
informacion oportuna, | renovada por el Acuerdo en 2017, para
técnica e imparcial que apoye | mayor pluralidad en los actores
esta labor. Asimismo, las | representados y autonomia en su
instancias participativas del | funcionamiento. Ha asesorado al
Acuerdo Final son | Gobierno nacional en asuntos
generadoras de opinidn, asi | relacionados con la implementacién del
como agentes capaces de | Acuerdo Final y la construccién de paz.
influir en la implementacion
de los compromisos del | Los Consejos Territoriales de Paz,
Acuerdo Final. Reconciliaciéon y Convivencia han sido
actores relevantes para la
implementacién territorial del Acuerdo,
ya que conjugan la institucionalidad vy
sectores de la sociedad civil a nivel local,
quienes tienen una trayectoria
significativa en temas relativos a la
construccion de  paz territorial,
garantizando asi que la asesoria vy
acciones de los consejos son relevantes
para la mejora de la implementacion
territorial.
La sociedad civil cuenta con | Alianza del Sur de Cdérdoba, Asociacion
una valiosa articulacién con el | Campesina del Catatumbo (ASCAMCAT),
territorio y capacidad de | Asociacién de Consejos Comunitarios del
. . incidencia nacional por lo que | Norte del Cauca (ACONC), Asociacién de
La sociedad civil es | . o . o
tiene la posibilidad de | Trabajo Interdisciplinario (ATI),
receptora y proveedora i N o . .
de informacion brindarle a la Iniciativa | Asociacién  Nacional de  Usuarios
~ .. " | Barémetro informaciéon de | Campesinos (ANUC), Asociacién Nacional
generadora de opinidn, . . X .
. . primer nivel a través de la | de Zonas de Reserva Campesina
. . agente de incidencia en ) - : .
Sociedad Civil . ., cual es posible verificar los | (ANZORC), Autoridades Tradicionales
la implementacidon vy . , . .
datos suministrados por | Indigenas de Colombia Gobierno Mayor,
uno de los actores de ) . . . .
difusion de Ia entidades del Estado y otros | Comité Intereclesial — Dipaz, Conferencia
informacion de Ia actores relevantes en la | Nacional de Organizaciones
S , implementacién del Acuerdo | Afrocolombianas  (CNOA),  Consejo
Iniciativa Barémetro . - . ,
Final. Adicionalmente, ha | Regional Indigena del Cauca (CRIC),
desempefiado un rol de | Coordinacién Etnica Nacional de Paz
veeduria significativo de cara | (CENPAZ), Coordinadora Nacional de
a la implementacién del | Cultivadores de Coca, Amapola y
17

s

A
4

»

El futuro
es de todos

4B AR
1|r a ( w

s 0OC

4%
K2

v O




FONDO MULTIDONANTE
DE LAS NACIONES UNIDAS PARA
EL SOSTENIMIENTO DE LA PAZ

oS o0e

Acuerdo vy, en tal sentido, es
necesario que la Iniciativa
Barémetro la dote de
informacion independiente,
imparcial, técnica y oportuna
para que cuente con
elementos que fortalezcan el
desarrollo de sus actividades.
Asimismo, la informacién
difundida por la Iniciativa
Barémetro a la sociedad civil
resulta fundamental para
promover su participacion
material, incidente y
cualificada de cara a |la
implementacién del Acuerdo
Final. A través del suministro
de datos cuantitativos vy
cualitativos técnicos,
imparciales e independientes,
las organizaciones de la
sociedad civil contaran con
elementos necesarios para
consolidar su
empoderamiento en la
construccidén de paz.

Marihuana  (COCCAM), Corporacion
Desarrollo y Paz de Cérdoba y Urabd
(CORDUPAZ), Corporacién Humanas,
Corporacion para el Desarrollo Social
Comunitario (CORSOC), Corporacién para
la Vida Mujeres que Crean, Corporacion
Sisma Mujer, Defendamos la Paz,
Federacion Nacional Sindical, Unitaria
Agropecuaria (FENSUAGRO), Foro
Interétnico Solidaridad Chocé (FISCH),
Fundacion para la Reconciliacion,
Corporacion Humanicemos DH,
JUSTAPAZ, Lutheran World Relief,
Organizacidon Indigena de Antioquia
(OlA), Organizacion Nacional Indigena de
Colombia (ONIC), OXFAM Colombia,
Reconciliacién Colombia, Red Concerto,
Redprodepaz, Rights and Resources
Initiative, Ruta Pacifica, Somos
Defensores, Transparencia por Colombia,
Via Campesina en Colombia, Viva la
Ciudadania, Abogados sin Fronteras,
Mujeres que Crean, Mujeres Tejedoras
de Vida, Organizacién Zonal Indigena del
Putumayo (OZIP), Fundacién Foro
Nacional por Colombia, Paso Colombia,
Corporacion Juridica Libertad, Misién de
Observacion Electoral (MOE), Comisidn
Colombiana de Juristas (CCJ), entre otras,
cuentan con articulacién a nivel nacional
y territorial relevante, por lo que
adquieren informacién de primer nivel
sobre el estado de la implementacion del
Acuerdo Final, lo que posibilita que hayan
adquirido la facultad de incidencia en la
implementacion y ejercer veeduria.

Las universidades y los
centros de pensamiento

Las universidades vy los
centros de pensamiento

El Centro de Pensamiento y Dialogo
Politico (CEPDIPO), Centro Internacional

. . son receptores y | ofrecen espacios de didlogo | para la Justicia Transicional, Colegio de

Universidades y (s . . . . L
proveedores de | académico a través de los | Estudios Superiores de Administracién

centros de . L, - . .

ensamiento informacion, actores de | cuales se promueve la | (CESA), Comision Colombiana de Juristas
P difusion de la | adecuada  implementacion | (CCJ), Dejusticia, FEDESAROLLO,
informacion de la | del Acuerdo Final. En tal | Fundacion Ideas para la Paz (FIP),
Iniciativa Bardmetro vy | sentido, la informacién de la | Fundacién Paz y Reconciliacion, INDEPAZ,
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aliados para convocar
espacios de didlogo
académicos sobre los
avances, retos, rezagos y
oportunidades de Ia
implementacién del
Acuerdo Final.

Iniciativa Barémetro  es
necesaria para nutrir dichos
espacios. Por otra parte, al
igual que la sociedad civil, las
universidades cuentan con
una presencia territorial
significativa, lo cual posibilita
que obtengan informacién de
primer nivel relevante para el
ejercicio de triangulacién
realizado por la Iniciativa.
Adicionalmente, la utilidad de
dicha presencia territorial se
potenciard en la medida en
que se concreten alianzas que
posibiliten el desarrollo de
capacidades como
promotoras de sostenibilidad
de los procesos de
implementacidn.

Instituto de Estudios Interculturales,
Instituto para las Transiciones Integrales
(IFIT), Instituto Popular de Capacitacion
(IPC), One Earth - Paso Colombia, Open
Society Foundations, Oxford University,
Universidad de los Andes, Universidad
Auténoma Latinoamericana, Universidad
Bolivariana de Monteria, Universidad de
Antioquia, Instituto de Estudios Politicos,
Universidad de la Amazonia, Universidad
de La Sabana, Universidad del Cauca,
Universidad del Norte, Universidad del
Valle, Universidad EAFIT, Universidad
Externado de Colombia, Universidad
FLACSO, Pontificia Universidad Javeriana,
Pontificia Universidad Javeriana de Cali,

Universidad Nacional de Colombia,
Universidad de la Salle, Universidad
Tecnolégica del Caribe, Universidad

EAFIT, Institute for Economic and Peace,
WOLA, Sistema Universitario Estatal, Red
Universidades, UNIBAN, Universidad
ICESI, Universidad del Norte, entre otras,
son fundamentales para crear espacios
de didlogo académico y difusién, tanto a
nivel nacional como local, sobre el
Acuerdo Final y el estado de su
implementacién. Asi, resultan necesarios
para promover la apropiacién nacional y
territorial del Acuerdo Final.

6. Disposiciones para la gestién y la coordinacién

Explique las responsabilidades de planificacion y gestion del proyecto, los compromisos de los asociados y
las organizaciones participantes. Se debe detallar el organigrama de coordinacion y gestion del proyecto,
y los flujos de mando considerando la participacion de todas las organizaciones mencionadas (Naciones
Unidas, Organizaciones de la Sociedad Civil y Entidades publicas). Este aparte le permitird ademds a la
Secretaria del Fondo conocer a quién dirigir las cuestiones en el tema de monitoreo dentro del equipo del

proyecto.
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El Instituto Kroc y el SNPS-CC trabajaran de manera conjunta en la implementacion de la segunda fase del
proyecto. Ambas instituciones seran responsables de la planificacidn y gestidn del proyecto, mediante un
equipo organizado de la siguiente manera:

1. Equipo del Instituto Kroc de la Universidad de Notre Dame: el equipo estara encabezado por la directora
de la Matriz de Acuerdos de Paz (PAM) y conformado por investigadores de la Universidad de Notre Dame
y el representante de PAM en Colombia. Este equipo serd responsable de liderar desde una perspectiva
técnica la ejecucidon del proyecto, lo cual implica proveer a la Iniciativa Barémetro las herramientas y la
metodologia de monitoreo de los compromisos del Acuerdo Final. El representante de PAM en Colombia
tendra a su cargo el liderazgo del relacionamiento politico de la Iniciativa.

2. Equipo del Secretariado Nacional de Pastoral Social - Caritas Colombiana: el equipo estara encabezado
por el director del SNPS-CC y conformado por el enlace politico, la especialista del Centro de Proyectos
para el Desarrollo Social (CENRPODES) y el personal administrativo. Este equipo sera responsable de liderar
desde una perspectiva operativa la ejecucion del proyecto y de facilitar sinergias de trabajo con otros
proyectos del SNPS-CC. El especialista CENRPODES es el encargado de adelantar las actividades de
monitoreo de la Secretaria Técnica del MPTF.

3. Equipo de la Iniciativa Bardmetro en Colombia: el equipo estara encabezado por la gerente de la
Iniciativa Barémetro y conformado por los lideres e investigadores del proyecto. Este equipo sera el
responsable de la planificacidon del proyecto, del desarrollo de las actividades, de la elaboracion de los
productos y de la consecucion de los resultados esperados a nivel técnico.

7. Légica de la intervencion del Proyecto

Esta seccion deberd incluir narrativamente:

- Areas programdticas de intervencién conforme a los resultados mencionados en la teoria del
cambio.

- Retos y oportunidades que presenta el trabajo en esta problemadtica.

- Elementos de la iniciativa que tienen en cuenta la realizacion de los derechos y satisfaccion de
necesidades diferenciales, tanto de mujeres y hombres.

- Actividades planeadas y en desarrollo

- Elvalor agregado de la propuesta

Si es una segunda Fase de un proyecto ya financiado por este Fondo, por favor incluir cual fue el cambio
generado en la primera fase y porque es necesaria una nueva fase.

De conformidad con los fines perseguidos por la Teoria del Cambio del Fondo y en consideracidn al cuarto
ambito tematico, la ejecucion de la Iniciativa Barémetro se enmarca en los siguientes componentes:
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1. Brindar asistencia técnica y monitorear el proceso de implementacion del Acuerdo Final basado en los
principios de independencia, imparcialidad y rigurosidad académica. Los investigadores de la Iniciativa
continuaran monitoreando el estado de implementacidon de 578 compromisos del Acuerdo, incluyendo
aquellos con enfoque de género y étnico. La metodologia de monitoreo, la cual fue disefiada y aprobada
durante 2017 por las partes, se complementa con el Plan Marco de Implementacién (PMI). La iniciativa
brindara apoyo técnico a la CSIVI y al CIV en los términos del mandato derivado del Acuerdo Final (epigrafe
6.3.2), a través de la provision de informacion oportuna, rigurosa académicamente y objetiva sobre el
estado de la implementacion para fortalecer su evaluacién periddica, sistematica e integral. Con ello el
proyecto contribuira a que las partes tomen decisiones para mejorar los niveles de implementacién del
Acuerdo Final.

2. Elaborar informes periddicos, oportunos y especializados que permitan a los actores involucrados en la
implementacion tomar decisiones que mejoren los niveles de cumplimiento del Acuerdo Final. La Iniciativa
incrementara la frecuencia de los informes a través de tres tipologias. El Informe Comprensivo Anual, cuya
estructura abarca el andlisis de avances, rezagos, retos y oportunidades de los puntos y enfoques del
Acuerdo, el analisis de la implementacion segun el marco temporal del PMI y la perspectiva comparada.
Los Informes Trimestrales, que son documentos mas sucintos, permitirdn mantener informados
frecuentemente a tomadores de decisiones, la comunidad internacional y las plataformas sociales, entre
otros. Los informes trimestrales también incorporaran una seccién sobre avances y rezagos del Acuerdo
con respecto al marco temporal del PMI. Ademas, se haran Informes Especiales sobre aspectos de la
implementacion del Acuerdo que requieren mayor informacién o un especial énfasis, tales como
reincorporacidn, justicia transicional, avances legislativos, enfoques transversales, entre otros. Estas tres
clases de informes permitiran que actores estratégicos tengan informacién recurrente, pertinente y util
para avanzar y robustecer la implementacién y, ademas, posibilitaran que la sociedad colombiana pueda
conocer el estado de la implementacion.

3. Ampliar a otros publicos el acceso a la informacion sobre el estado de la implementacion del Acuerdo
Final, a través de contenidos y elementos comunicativos disefiados y producidos segun las necesidades de
las distintas audiencias. La Iniciativa difundira la informacion sobre el estado de implementacién del
Acuerdo de una manera mas pedagogica y accesible. Promovera, en el proceso de socializacion, la
participacién de las mujeres, la poblacién LGBTI y las comunidades a través de la mitigacion de las barreras
de acceso en razén del género o la pertenencia étnica. Esta manera de comunicar contribuird a: i) visibilizar
las acciones que se adelantan para implementar el Acuerdo; ii) incrementar la confianza de la opinién
publica en el proceso de paz; y iii) brindar herramientas que faciliten la apropiacion de la implementacién
del Acuerdo y fomenten la participacidén informada de mujeres, personas LGBTI y comunidades étnicas,
entre otros. A través de material comunicativo adaptado a las necesidades de los actores nacionales y
locales, se pretende que los andlisis de la Iniciativa lleguen a un publico mas amplio, especialmente a aquel
gue tiene mas limitaciones para acceder a informacién sobre la implementacién.
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El valor agregado de la Iniciativa gira alrededor de la calidad, periodicidad y alcance de la informacion
proveida, ademas de la capacidad para incorporar una vision comparada con otros procesos
internacionales. La metodologia de monitoreo, basada en los principios de independencia, imparcialidad
y rigurosidad académica, posibilita realizar lecturas holisticas, sistémicas e interdependientes entre los
temas, subtemas y disposiciones del Acuerdo en el contexto en el que se implementan. Esto garantiza la
identificacion de los grandes desafios secuenciales de la implementacion, prevenir cascadas negativas y
promover cascadas positivas, alertar sobre retrocesos, asi como favorecer la respuesta temprana a alertas
o posibles bloqueos. En este marco, el desarrollo de los tres componentes expuestos permitira que los
actores relevantes en la implementacién y la sociedad en general cuenten con informacién suficiente,
oportuna, técnica e imparcial capaz de impulsar la implementacién.

El dinamismo de la implementacion representa un reto para la Iniciativa, ya que las herramientas de
monitoreo constantemente estan en un proceso de adaptacidn que, pese a la velocidad de los cambios,
debe garantizar efectividad bajo los principios de independencia, imparcialidad y rigurosidad académica.
Al mismo tiempo, es una oportunidad para continuar proveyendo informacion vigente capaz de impactar
positivamente el proceso de implementacidn tanto a nivel nacional como territorial. En la primera fase la
Iniciativa dio lugar a que los actores relevantes en la implementacidn contaran con informacion util para
la toma de decisiones y la ciudadania pudiera estar informada. La segunda fase es necesaria porque la
Iniciativa Barémetro ejecutara acciones que dardn valor agregado al monitoreo del 72% de las
disposiciones no han sido implementadas completamente: se desarrollaran los informes trimestrales, se
dara lugar al analisis del avance de los compromisos de cara al PMI y se innovara en la estrategia para
comunicar el estado de implementacidon impactando a un publico mas amplio y promoviendo la
participacioén efectiva de la sociedad civil.

El proyecto esta en capacidad y disposicidn de articularse y contribuir a la ejecucidn de otros proyectos del
MPTF.

8. Sostenibilidad de los resultados, estrategia de entrada y de salida

8.1 Estrategia de entrada del proyecto

Esta seccion deberd incluir narrativamente:
- Linea de tiempo para la entrada.
Estructura de la estrategia.
Andamiaje normativo con el que se alinea la estrategia.
Relacion con la institucionalidad local y nacional, que potenciard el impacto del proyecto.

Dado que la Iniciativa Barémetro del Instituto Kroc es un proyecto que se ha ejecutado desde
2016, para la segunda fase de financiacion con el MPTF no se requiere de una fase de alistamiento.
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La Iniciativa continuara ejerciendo las acciones hasta ahora desarrolladas de manera
ininterrumpida, haciendo uso del relacionamiento que se ha consolidado con la institucionalidad
nacional y local desde el inicio de su ejecucidn.

8.2 Estrategia de salida del proyecto

Esta seccion deberd incluir narrativamente:
- Linea de tiempo de la estrategia.
- Estructura de la estrategia.
- Descripcion de las actividades de cierre.
- Vinculos con la institucionalidad que dardn continuidad a las actividades del proyecto.
- Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania.

Las actividades de cierre que desarrollard la Iniciativa Bardmetro se limitan a la verificacién del
cumplimiento de cada uno de los indicadores plasmados en el presente documento, la elaboracién del
informe final de actividades y el informe financiero. En el marco de las actividades propuestas, los
mecanismos de rendicién de cuentas a la ciudadania son los informes y herramientas comunicativas
publicados y divulgados.

Adicionalmente, es pertinente precisar que la informacion recolectada, analizada y codificada reposara en
la Matriz de Acuerdos de Paz (PAM) del Instituto Kroc. Por ello, los resultados del proyecto, ademas de
promover los niveles mas altos de implementacion del Acuerdo Final, servirdn para registrar las mejores
practicas y las lecciones aprendidas para contribuir a la implementacién de otros acuerdos de paz en el
mundo. La Universidad de Notre Dame garantizara la continuacion del proyecto de investigacion aplicado
a PAM y de dejar alli reposados y en la pagina web del Instituto Kroc, con acceso abierto al publico, los
informes y demas piezas comunicativas de monitoreo que se produzcan dentro del marco del proyecto.

El Instituto Kroc y el SNPS-CC continuaran apoyando los esfuerzos de construccion de paz y de
profundizacién de la democracia participativa en Colombia, dentro de los cuales se entiende la apropiacién
del conocimiento de los ciudadanos para hacer monitoreo a la implementacion del Acuerdo Final. Para
ello, el SNPS-CC consolidara alianzas con las universidades, especialmente regionales, para que puedan
desarrollar capacidades como promotoras de la sostenibilidad de los procesos de implementacion.

8.3 Sostenibilidad y capacidad instalada

Para el Fondo es indispensable corroborar que los proyectos generen impacto y contribuyan a la
sostenibilidad del proceso de estabilizacion. Evidencie como se mantendradn los resultados alcanzados
con el proyecto, incluidas las capacidades que se desarrollardn entre los/las garantes de derechos y
los/las titulares de derechos.
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Capacidad

Titular de la capacidad

Justificacion aporte a la sostenibilidad

Apropiacién de
informacién cuantitativa
y cualitativa sobre el
estado de la
implementacién del
Acuerdo Final.

CSIVI (Componentes de
Gobierno y Comunes).

Los informes periddicos, recurrentes y de ciclos cortos,
le permiten a la CSIVI, ademas de evaluar de forma
sistematica el estado de la implementacién del
Acuerdo Final, adoptar decisiones fundadas en
informacion de calidad, la cual es recolectada vy
analizada con independencia, imparcialidad y
rigurosidad académica.

Apropiacién de datos
cuantitativos y
cualitativos sobre el
estado de la
implementacién del
Acuerdo Final.

Entidades
implementadoras del
Estado: Agencia de
Desarrollo Rural (ADR),
Agencia de Renovacién
del Territorio (ART),
Agencia Nacional de
Tierras (ANT), Agencia
para la Reincorporacién
y la Normalizacién
(ARN), alcaldias,
Congreso de la
Republica, Consejeria
Presidencial para la
Equidad de la Mujer,
Consejeria Presidencial
para la Estabilizacién y
la Consolidacidn,
Consejeria Presidencial
para la Gestidn del
Cumplimiento,
Consejeria Presidencial
para la Seguridad
Nacional, Consejeria
Presidencial para los
DDHH y Asuntos
Internacionales,
Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica (DAFP),
Departamento Nacional
de Planeacion (DNP),
gobernaciones,
Ministerio de

Suministrar informacién técnica y periddica sobre el
estado de la implementacion del Acuerdo Final a las
entidades del Estado, permite que estas puedan tomar
decisiones conducentes y pertinentes para impulsar la
implementacién, prevenir cascadas negativas vy
promover cascadas positivas.
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Agricultura y Desarrollo
Rural, Ministerio de
Defensa Nacional,
Ministerio de Justicia y
del Derecho, Ministerio
de Salud y Proteccién
Social, Ministerio de
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones
(MINTIC), Ministerio del
Interior, Policia
Nacional, Oficina del
Alto Comisionado para
la Paz, Secretaria de
Transparencia, Unidad
de Restitucion de
Tierras (URT), Unidad
Nacional de Proteccion
(UNP), Vicepresidencia
de la Republica,
Registraduria Nacional
del Estado Civil, Consejo
Nacional Electoral
(CNE), Fiscalia General
de la Nacion (FGN),
Comisidn para el
Esclarecimiento de la
Verdad, la Convivenciay
la No Repeticidn (CEV),
Jurisdiccidn Especial
para la Paz (JEP), Unidad
de Busqueda de
Personas dadas por
Desaparecidas (UBPD) y
Unidad para la Atencion
y Reparacion Integral a
las Victimas, entre
otras.

Seguimiento y veeduria
ciudadana del estado de
la implementacion del
Acuerdo Final.

Consejos Municipales y
Departamentales de
Paz.

Entregar informacién de calidad sobre el estado de
implementacion del Acuerdo, de manera frecuente a
través de los informes producidos por la Iniciativa
Barémetro, a los Consejos de Paz ha sido reconocido
por sus miembros como una herramienta clave para el
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seguimiento por parte de la sociedad civil de los
compromisos de la implementacién territorial. El
fortalecimiento técnico de estas instancias territoriales
aporta al desarrollo de procesos y metodologias de
seguimiento del Acuerdo de forma auténoma en los
territorios PDET acompafiados por la Iniciativa.

Fomento del didlogo y la
participacion ciudadana.

Gobiernos municipales y
departamentales, y
organizaciones de la

La generacion de espacios para la socializacién de los
informes elaborados por el proyecto, en los que se
promueve el didlogo y la confianza entre gobiernos
locales y la sociedad civil, permite que se generen
plataformas multiactor que le aportan a la apropiacién

Inclusién de enfoques
diferenciales en el
desarrollo de politicas
publicas en el marco del
Acuerdo Final.

sociedad civil. del Acuerdo por parte de las comunidades y los
gobiernos locales, mejorando asi los niveles de
implementacién a nivel territorial.

Entidades

implementadoras, El seguimiento a la implementacién de los

Instancia Especial de | compromisos con enfoques transversales le ofrece a

Mujeres para el Enfoque
de Género en la Paz,
Instancia Especial de
Alto Nivel con Pueblos
Etnicos y organizaciones
étnicas y de mujeres a
nivel territorial.

las entidades implementadoras e instancias especiales
informacion y analisis de calidad para mejorar la
inclusiéon de estos enfoques tanto en los indicadores
del PMI como en los planes y programas destinados a
cumplir con los compromisos étnicos y de género del
Acuerdo Final.

Contribuir a la
apropiacion del
conocimiento sobre la
implementacién del
Acuerdo Final y los
procesos de
construccion de paz.

Universidades y
ciudadania.

Tejer alianzas con las universidades, especialmente
regionales, posibilita el desarrollo de capacidades
como promotoras de sostenibilidad de los procesos de
implementacidn.

Construccién de paz a
partir de la
investigacion
internacional
comparativa aplicada.

Comunidades.

Se realizaradn talleres virtuales con representantes
globales de la Matriz de Acuerdos de Paz (PAM) del
Instituto Kroc para transferirle conocimiento, lecciones
aprendidas y buenas practicas a las comunidades con
respecto a las estrategias que la sociedad civil ha
empleado en otros acuerdos de paz alrededor del
mundo para realizar monitoreo y seguimiento a
procesos y acuerdos de paz.

9. Cobertura geografica
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Nacional con énfasis en las regiones en las que se esté priorizando la implementacion del Acuerdo Final.
Las actividades de la Iniciativa tendrdn un énfasis en las siguientes subregiones PDET: i) Bajo Cauca y
Nordeste Antioquefio; ii) Catatumbo; iii) Cuenca del Cagudn y Piedemonte Caqueteiio; y iv) Pacifico y
Frontera Narifiense. Para seleccionar las subregiones fue fundamental determinar el nivel de
convergencia en la implementacion integral del Acuerdo Final en cada una de las subregiones PDET. Una
vez identificadas aquellas que cuentan con los niveles mds altos de convergencia en la implementacion,
se llevé a cabo un ejercicio de ponderacion para obtener representatividad a lo largo del territorio
colombiano y, adicionalmente, se tomé en cuenta la presencia del SNPS-CC y aliados de la Iniciativa
Barometro en las regiones. En la seccion 2.1. "Informacion general”, se ahonda en los criterios empleados
para la seleccion de las subregiones y se desagregan los municipios por subregion.

10. Beneficiarios

Directos: representantes del Gobierno y del componente Comunes que hacen parte de la CSIVI, los
integrantes del CIV y su secretaria técnica. Entidades del Estado responsables de la implementacion,
organizaciones de la sociedad civil, autoridades locales y la comunidad internacional.

Indirectos: La sociedad colombiana en su conjunto, alrededor de 50 millones de ciudadanos. La Iniciativa
continuard haciendo un énfasis en sequimiento a la implementacion de los enfoques transversales de
género, étnico y territorial para garantizar que su trabajo beneficie de manera particular a comunidades
indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, el pueblo Rrom, personas LGBTI y mujeres, asi
como a los habitantes de los municipios PDET. Particularmente en el Bajo Cauca y Nordeste Antioquefio, el
Catatumbo, la Cuenca del Cagudn y Piedemonte Caqueterio y el Pacifico y Frontera Narifiense.

11. Marco de Resultados y presupuesto

Mostrar a qué indicador del marco de resultados del Fondo (ANEXO 2), tanto de los enfoques temdticos
como los de enfoque de género, le aportard el proyecto. Asimismo, proponer los indicadores y las metas
que permitan su medicion conforme a las actividades del proyecto. Los indicadores secundarios deben ser
de resultado o impacto. La idea es que en lo posible los indicadores den cuenta del cambio que estd
procurando el proyecto en la problemdtica. Escoja indicadores que pueda medir y de los cudles pueda
reportar avance ACUMULADO trimestralmente. Tenga en cuenta que como minimo se debe escoger un
indicador sensible al género de la lista de indicadores del MPTF. Asimismo, en la guia de presentacion de
proyectos al MPTF, hay una explicacion mucho mds detallada.

El cuadro Marco de resultados, deberd contener una jerarquia de los efectos del fondo, indicadores, lineas
de base y metas. Los indicadores deben ser SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes, en un
marco de tiempo y con fecha limite). Como minimo, esta jerarquia debe presentarse en el formato que se
muestra en el siguiente cuadro
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Tabla del Marco de resultados!

Resultado del Fondo al cual
el programa/proyecto
contribuira

Comunicados de forma eficaz y transparente los avances en la implementacion, las dindmicas de construccion de paz y las
situaciones de los territorios, reduciendo asi el impacto de mensajes desestabilizadores y fomentando una cultura de paz y

reconciliacion.

Indicadores del Resultado
del Fondo:

Areas geograficas

Beneficiarios (Hombres,
Mujeres, Genero
Diverso, Nifias y Nifios)

Informacion de linea
de base?

Metas finales

Medios de
verificacion

Organizacion
responsable

4.1.1. Numero de informes
de seguimiento a la
implementacion del

8 informes de
seguimiento a la

9 informes de
seguimiento a la

Informes
publicados en la
pagina web del
Instituto Kroc

Instituto Kroc

Acuerdo Final publicados Nacional Nacional implementacidn del . g
. . implementacién y/o y SNPS-CC
por las organizaciones de Acuerdo Final . -
o I . del Acuerdo Final | Correos remitidos
seguimiento y verificacion publicados
apoyadas por el Fondo 3 los actores
poy p ’ interesados
Registro de
4.1.2 Numero de espacios asistentes a los
de socializacién y discusion 11 espacios de 6 espacios de espacios de
sobre el avance en la socializacion y socializacion y socializacion y
implementacion del Nacional Nacional discusién sobre el discusién sobre el | discusion sobre el | Instituto Kroc
Acuerdo Final generados en | Regional Regional avance en la avance en la avance en la y SNPS-CC
el marco de proyectos implementacién del implementacién implementacién
financiados por el Fondo. Acuerdo Final del Acuerdo Final | del Acuerdo Final,
especificando la
identidad de
* Este cuadro hace parte del documento de proyecto. No podrd incluirse como anexo.
2si hay informacion de la linea de base disponible. Si no, incluya una justificacion.
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Resultado del proyecto 1.13

que facilite la toma

de decisiones para mejorar

los niveles de cumplimiento del Acuerdo Final

L BB N B O [ B B *f e e
género,
identificacion
como persona
LGTBly la
pertenencia
étnica.
1linforme
3 informes especializado
G.4.1.1 Numero de informes especializados sobre | sobre la
especializados sobre la la implementacidn implementacién Informe
implementc.vciér'rly/o Nacional Nacional y/o o y/o o pLIJb.Iicado enla Instituto Kroc
transversalizacion del transversalizacién transversalizacién | pagina web del y SNPS-CC
enfoque de género del del enfoque de del enfoque de Instituto Kroc
Acuerdo Final publicados. género del Acuerdo género del
Final publicados. Acuerdo Final
publicado.
Impulso al proceso de implementacion a través de la elaboracién y suministro de informacion periddica, oportuna y especializada

Indicadores de resultados
del proyecto

Areas geograficas

Beneficiarios (Hombres,
Mujeres, Genero

Diverso, Nifias y Niiios)

Informacion de linea
de base

Metas finales

Medios de
verificacion

Organizacion
responsable

3 Estos productos deben ser parte del Resultado esperado del Fondo, al cual corresponde este Proyecto. Incluir las lineas que sean necesarias asociadas a las lineas de presupuesto.
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Numero de eventos
reportados en la Matriz de
Eventos de Implementacion,
como resultado del
monitoreo de los 578
compromisos del Acuerdo
Final

Nacional Nacional

20.891 eventos de
implementacién

3.000 eventos de
implementacién

Lista de eventos
de
implementacién

Instituto Kroc

y SNPS-CC

Informes de seguimiento al

. . Nacional
Acuerdo Final terminados

Nacional

5 informes
comprensivos
anuales

3 informes
bimestrales

4 informes
especiales

1informe
comprensivo
anual

5 informes
trimestrales

4 informes
especiales

Informes anual,
trimestrales y
especiales
publicados en la
pagina web del
Instituto Kroc
y/o

Actas de
reuniones
bilaterales de
socializacidn de
los informes
anual,
trimestrales y
especiales con: la

Consejeria para la

Estabilizacion y la
Consolidacion;
organos de
control; el
Sistema Integral

Instituto Kroc

y SNPS-CC

El futuro

es de todos
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de Verdad,
Justicia,
Reparacion y No
Repeticidn; el
Componente
Gobierno de la
CSIvi; el
Componente
FARC en transito
legal a Comunes
de la CSIVI; y
demads entidades
u organizaciones
relevantes en la
implementacién
y/o

Correos de
remisién de los
informes anual,
trimestrales y
especiales

y/o

Evidencia de
convocatorias
para celebrar
reuniones de
socializacion de
los informes
trimestrales

y El futuro Gobierno
es de todos de Colombia
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Actas de las
reuniones
Numero de reuniones L
- Encuesta inicial
periddicas con el CIV para el L
- de percepcién
andlisis de la . .
. L sobre la asistencia
implementacion del - .
. . . . técnica del Instituto Kroc
Acuerdo Final y para la Nacional Clv 20 reuniones 12 reuniones .
. . Instituto Kroc y SNPS-CC
presentacion de informes
elaborados por la Iniciativa )
. . Encuesta final de
Bardmetro del Instituto -,
percepcién sobre
Kroc. . .
la asistencia
técnica del
Instituto Kroc
Numero de reuniones
convocadas con los 7 convocatorias Convocatoria a las
componentes de Gobierno y CSIVI, Cuba, Noruega y . . reuniones .
, . S 0 convocatorias de de reuniones con Instituto Kroc
Comunes de la CSIVI, asi Nacional la Mision de .
, . reuniones los actores y SNPS-CC
como con los paises Verificacion de la ONU . Actas de las
s involucrados .
garantes y la Misién de reuniones
Verificacion de la ONU
Aumenta la visibilidad del estado de implementacion del Acuerdo Final, a través de espacios y herramientas comunicativas

Resultado del proyecto 1.2

accesibles a distintas audiencias

Indicadores de resultados
del proyecto

Areas geograficas

Beneficiarios (Hombres,
Mujeres, Nifias y Niiios)

Informacion de linea
de base

Metas finales

Medios de
verificacion

Organizacion
responsable

El futuro

es de todos

»

N
any

LY AR
s & (- &

s 0OC

b

e‘&é‘@

32




FONDO MULTIDONANTE
DE LAS NACIONES UNIDAS PARA
EL SOSTENIMIENTO DE LA PAZ

L BB N B O [ B B c e e
Numero de herramientas .
.o Herramientas
comunicativas sobre el comunicativas
estado de la Nacional Nacional 33 herramientas 13 herramientas . . Instituto Kroc
. L . . - - difundidas por la
implementacion del Regional Regional comunicativas comunicativas S y SNPS-CC
. . . Iniciativa
Acuerdo Final, difundidas .
N . Barémetro
por la Iniciativa Barémetro
Registro de
asistentes a los
eventos
territoriales de
socializacion,
Numero de eventos especificando la
territoriales publicos 4 eventos identidad de
organizados por la Iniciativa 6 eventos territoriales de género,
Bardmetro para socializar y . . o socializacién y identificacion Instituto Kroc
L Regional Regional territoriales de .
promover la apropiacion s promocién de la como persona y SNPS-CC
. socializacion s
ciudadana sobre el estado apropiacion LGTBly la
de la implementacion del ciudadana pertenencia
Acuerdo Final étnica
Reporte de los
resultados de
percepcién de
asistentes
Numero de eventos Registro de
. . 3 eventos .
nacionales organizados por 5 eventos de . asistentes a los .
L . . . e nacionales de - Instituto Kroc
la Iniciativa Barémetro para | Nacional Nacional socializacion de los e eventos publicos
. . . socializacién y o g y SNPS-CC
socializar sus informes informes. - de socializacién,
. promocién de la .
publicos y para promover la especificando la
33
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apropiacion ciudadana apropiacion identidad de
sobre el estado de la ciudadana género,
implementacion del identificacion
Acuerdo Final como persona
LGTBly la
pertenencia
étnica
Reporte de los
resultados de
percepcién de
asistentes
Numero de
. 34 menciones de | menciones de los
20 menciones de los . .
. . los informes a informes sobre el
informes a través de , .
. través de medios | estado de la
medios de . . L
L de comunicacion | implementacion
comunicacion y . .
. y redes sociales del Instituto Kroc
redes sociales .
através de
Visibilidad del estado de 600 descargas de | medios de
. L . . 400 descargas de los . o,
implementacion del Nacional Nacional . los informes comunicacion y
. informes elaborados .
Acuerdo Final . elaborados y redes sociales
y publicados .
publicados

900 views de los
productos
elaborados y
publicados

1.200 views de
los productos
elaborados y
publicados

Numero de
interacciones de
los productos
elaborados y
publicados por el
Instituto Kroc
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12. Identificar los ODS al(los) cual(es) aporta el proyecto:

Objetivo 5: Igualdad de género. La Iniciativa Barémetro identificd que de las 578 disposiciones contenidas en el Acuerdo, 130 corresponden a
compromisos para avanzar en la igualdad de género. Dada la transversalidad del enfoque y que el Acuerdo Final lo establece como un principio de
su implementacion, la Iniciativa monitorea los compromisos con enfoque de género a través de una submatriz elaborada para dicho fin. Asi, se
dard lugar a la elaboracion de analisis cuantitativos sobre el estado de implementacién de las disposiciones de género. Ademas, los investigadores
sostendran un relacionamiento con actores fundamentales para el monitoreo de este enfoque, lo cual dara lugar al enriquecimiento de los analisis
cualitativos. De esta manera, la Iniciativa proveera andlisis de los avances, rezagos, retos y oportunidades de la implementacion del enfoque de
género y, consecuentemente, dotara a los actores relevantes de informacion capaz de motivar decisiones para impulsar su implementacion.

Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sélidas. La Iniciativa Barémetro contribuye a garantizar la consolidacion de la paz mediante el monitoreo
del cumplimiento de los compromisos contenidos en el Acuerdo Final. Lo anterior, toda vez que le aporta informacion completa y actualizada a los
tomadores de decisiones sobre los avances, rezagos, retos y oportunidades que se presentan en el proceso de implementacion. Esto permite que
se tomen medidas correctivas para evitar cascadas negativas que puedan afectar el proceso de implementacion. Ademas, disminuye la asimetria
de la informacidn entre los actores y propicia la participacion informada de las comunidades, fortaleciendo asi la confianza en el proceso.

13 Presupuesto detallado (incluirlo como excel)

Anexo 1
Fresupuesio
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PRESUPUESTO MPTF *
; MPTF
CATEGORIAS
A

1. Costos de personal (incluir costos asociados a personal que se requiere para ejecutar el contrato. Serd la sumatoria de esta linea de los resultados 441.986
1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior) )
2. Suministros, comodidades, materiales (costos requeridos en la ejecucion del proyecto, por ejemplo, alquiler instalaciones para talleres, materiales 21.076
etc. Serd la sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)
3. Equipo, vehiculo y muebles, incluyendo su depreciacion (valor de compras que se convertirdn en activos del proyecto y su depreciacion.Serd la
sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior) i
4. Servicios contractuales (costos asociados a lineas de adquisiciones tales como contratos de consultorias, contrataciones de empresas etc.Serd la 65.849
sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior) '
5. Viajes (Todos los costos asociados a viajes que se requieran por el proyecto, incluyen transporte por todos los medios, vidticos, etc. Serd la 15.689

sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

6. Transferencias y grants a contrapartes (costos asociados a transferencias a terceros actores involucrados en el proyecto para cumplir tareas
especificas y que no son implementadores directos del proyecto, por ejemplo otras organizaciones de la sociedad civil. Serd la sumatoria de esta -
linea de los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

7. Costos generales de operacion y otros costos directos (aquellos costos que no se clasifican en ninguna de las categorias anteriores pero que son
indispensables y estdn directamente relacionados con la ejecucion del proyecto. No hay un porcentaje limite para esta categoria, pero no debe ser| 5.708
un rubro representativo en el proyecto. Serd el valor desagregado por entidad establecido en el cuadro anterior

8. Sub-total de costos del proyecto 550.308

9. Costos indirectos de suporte** (costos de administracidn y otros costos indirectos del proyecto, no pueden superar el 7% del sub-total de costos
del proyecto C) Serd el valor desagregado por entidad establecido en el cuadro anterior

10. TOTAL Serd la sumatoria de 8+9 588.830

38.522
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PRESUPUESTO OTRAS FUENTES
PROYECTO INICIATIVA BAROMETRO

CATEGORIAS

Universidad de Notre
Dame (CSO)
Contrapartida
en dinero

Universidad de Notre
Dame
Contrapartida
en especie

TOTAL

B

C

B+C

1. Costos de personal (incluir costos asociados a personal que se requiere para ejecutar el contrato.
Serd la sumatoria de esta linea de los resultados 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro
anterior)

318.969

794.224

1.113.193

2. Suministros, comodidades, materiales (costos requeridos en la ejecucion del proyecto, por ejemplo,
alquiler instalaciones para talleres, materiales etc. Serd la sumatoria de esta linea de los productos 1
+2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

12.834

12.834

3. Equipo, vehiculo y muebles, incluyendo su depreciacidon (valor de compras que se convertirdn en
activos del proyecto y su depreciacion.Serd la sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3...
desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

4. Servicios contractuales (costos asociados a lineas de adquisiciones tales como contratos de
consultorias, contrataciones de empresas etc.Serd la sumatoria de esta linea de los productos 1
+2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

5. Viajes (Todos los costos asociados a viajes que se requieran por el proyecto, incluyen transporte
por todos los medios, vidticos, etc. Serd la sumatoria de esta linea de los productos 1 +2+3...
desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

6. Transferencias y grants a contrapartes (costos asociados a transferencias a terceros actores
involucrados en el proyecto para cumplir tareas especificas y que no son implementadores directos
del proyecto, por ejemplo otras organizaciones de la sociedad civil. Serd la sumatoria de esta linea de
los productos 1 +2+3... desagregada en cada actividad en el cuadro anterior)

7. Costos generales de operacidn y otros costos directos (aquellos costos que no se clasifican en
ninguna de las categorias anteriores pero que son indispensables y estdn directamente relacionados

4.519

4.519

e El futuro
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con la ejecucion del proyecto. No hay un porcentaje limite para esta categoria, pero no debe ser un
rubro representativo en el proyecto. Serd el valor desagregado por entidad establecido en el cuadro
anterior

8. Sub-total de costos del proyecto 336.322 794.224 1.130.546

9. Costos indirectos de suporte** (costos de administracion y otros costos indirectos del proyecto, no

pueden superar el 7% del sub-total de costos del proyecto C) Serd el valor desagregado por entidad 33.632 - 33.632

establecido en el cuadro anterior

10. TOTAL Serd la sumatoria de 8+9 369.954 794.224 1.164.178
38
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15 Enfoques transversales

Describa brevemente como el proyecto incorporard los enfoques transversales del Fondo:
e Derechos humanos.
e |gualdad de género.
e Enfoque étnico.
e Enfoque generacional: nifios, nifias y adolescentes.
e Derecho a la participacion
e Victimas del conflicto.
e Accion sin dafio “no harm” y sostenibilidad medioambiental

La Iniciativa Bardmetro incorporara al menos cinco de los siete enfoques transversales del Fondo, de la
siguiente manera:

1. Enfoque de género y enfoque étnico. El Instituto Kroc identificé que de las 578 disposiciones contenidas
en el Acuerdo 130 corresponden a compromisos que hacen referencia explicita a la aplicacion del enfoque
de género y 80 a la aplicacidn del enfoque étnico. Por ello, la Iniciativa cuenta con dos submatrices: una
para el seguimiento de los compromisos relacionados con los derechos de las mujeres y las personas LGBTI
y la otra para el monitoreo de los compromisos con enfoque étnico. Los investigadores de la Iniciativa
trimestralmente codificardn las disposiciones de las submatrices, aspecto que posibilitara realizar analisis
cuantitativos sobre el estado de implementacién de los enfoques de género y étnico. Adicionalmente, los
investigadores sostendran un relacionamiento con actores fundamentales para el monitoreo de ambos
enfoques, como lo son la Instancia Especial de Mujeres para el Enfoque de Género en la Paz y la IEANPE,
lo cual dara lugar al enriquecimiento de los analisis cualitativos y ayudara a determinar el impacto
diferenciado de la implementacién para las mujeres, personas LGBTI y comunidades étnicas. De esta
manera, la Iniciativa proveerd andlisis de los avances, rezagos, retos y oportunidades de la implementacién
de los enfoques de género y étnico y, consecuentemente, dotard a los actores relevantes de informacién
capaz de motivar decisiones para impulsar su implementacion.

2. Derecho a la participacidon y victimas del conflicto. El Instituto Kroc identific6 que, de las 578
disposiciones del Acuerdo, 94 pertenecen al Punto 2: Participacién Politica y 90 al Punto 5: Acuerdo sobre
las Victimas del Conflicto. Asi, los investigadores de la Iniciativa monitorearan el estado de implementacién
de las medidas participativas del Acuerdo y del SIVIRNR. Basados en la heterogeneidad y la inclusion de
voces diversas, los investigadores triangularan la informacion con actores relevantes para cada uno de los
temas y subtemas de dichos puntos, dando lugar a la produccién de informacidn cuantitativa y cualitativa.
Dicha informacidn serd socializada con entidades y organizaciones estratégicas en la implementacion, para
gue sea usada como una herramienta sélida y de alto nivel técnico para tomar decisiones y optimizar la
implementacion.
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3. DDHH. El Acuerdo Final contempla el enfoque de derechos como un principio que debe guiar la
implementacion de todos los compromisos alli contenidos, de tal manera que este debe entenderse como
una unidad interdependiente cuyo fin Ultimo es contribuir a la proteccidn y la garantia del goce efectivo
de los derechos de todos. En este sentido, el monitoreo de la totalidad de los compromisos del Acuerdo
supone un seguimiento desde una perspectiva con enfoque de derechos humanos.

15.1 Igualdad de Género

Para garantizar la reconciliacion y promover la paz en el periodo de estabilizacion, es imprescindible
asegurar la promocion de la igualdad de género en todos los proyectos financiados. Entendiendo que la
igualdad de género no solo se da entre hombres y mujeres, sino también debe incluir en sus acciones
afirmativas a la Poblacion LGBTI. A menudo se han pasado por alto las necesidades y vulnerabilidades
particulares de las personas y comunidades LGBT. Por lo tanto, los proyectos deben incluir acciones que
favorezcan el cierre de brechas de participacion que tienen estas comunidades. El fondo especificamente
evalua la transversalizacion de este enfoque en las propuestas presentadas. Para tal efecto el proyecto
debe cumplir con los siguientes requisitos en su elaboracion y sequimiento, cumpliendo un Marcador de
género 2a y 2b Marcar con una X si cumple con las siguientes premisas:

@La teoria del cambio promueve la igualdad de género en la poblacién a abordar.

|ZEI analisis de situacién incluye informacion diferencial de las afectaciones a mujeres, hombres y
poblacién LBGTI.

@La Iégica de la intervencion promueve de manera positiva la igualdad de género en sus resultados e
impacto esperado.

|:|Los indicadores miden el impacto diferencial en a mujeres, hombres y poblacién LBGTI.

|ZEI presupuesto planteado tiene componentes especificos para promover la igualdad entre a
mujeres, hombres y poblacion LBGTI (al menos 30% del presupuesto estara destinado a actividades
que fortalezcan la igualdad de género).

|ZEI objetivo estratégico general es avanzar hacia la igualdad de género.

Autocalifique el marcador de género del proyecto bajo las siguientes categorias:
Marcador de Género del proyecto:

o[] 1] 2aX 26 []
Indicacién:

e Sirespondid positivamente entre 0 y 1 las premisas anteriores, el marcador de género serd 0: La
dimension de género esta reflejada en el proyecto.

L El futuro
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e Sirespondié positivamente entre 2 y 4 premisas, el marcador es 1: El Proyecto contribuye de
manera limitada a la igualdad de género.

o Sj

respondié positivamente 5 premisas, el

significativamente a la igualdad de género.
e Sirespondid positivamente todas las premisas y si el objetivo estratégico general es avanzar hacia
la igualdad de género, el marcador de género sera 2b.

marcador es 2: El

Proyecto contribuye

El proyecto debe dedicar un total del 30% de sus recursos a actividades que promuevan la equidad de
género, incluso actividades y acciones afirmativas que promuevan la inclusion efectiva de la poblacion
LGBTI describalas a continuacion con sus lineas presupuestarias y montos totales en ddlares

estadounidenses:

Total USD $195961

Actividad y su relacién al marco de

. . . . . Monto Monto
resultados (a qué producto/resultado Efecto en la igualdad de género Linea presupuestaria
GLOBAL MPTF
corresponde)
1. Costos de personal
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de . . P
. - . . . . (incluido el o la
implementacion a través de la El monitoreo de las 130 disposiciones del | . .
L - . .| investigadora
elaboracién y suministro de Acuerdo Final que hacen referencia e
. - oy - S especializada en enfoque
informacion periddica, oportunay explicita a la aplicacién del enfoque de de género)
especializada que facilite la toma de género es fundamental para recoger 5 Sguminist‘ros
decisiones para mejorar los niveles de | evidencia que dé cuenta de los avances, c<')modidades !
cumplimiento del Acuerdo Final. rezagos, retos y oportunidades de la materiales ! USD 73.832 | USD 38.305
implementacién con enfoque de género 4 Servicios.
Actividad: Monitoreo de las 130 del Acuerdo Final. Con esto se pretende |
. . . . , contractuales.
disposiciones del Acuerdo Final que contribuir a la garantia de los derechos 5 Viaies
hacen referencia explicita a la de las mujeres y las nifias, y su | _’ Jes.
s . - 7. Costos generales de
aplicacién del enfoque de género para | empoderamiento. i
. e operacion y otros costos
su implementacion. :
directos.
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de e . 1. Costos de personal
. - P ’p La codificaciéon trimestral de las | . . P
implementacion a través de la | . . (incluidoelola
L . disposiciones que hacen parte de la | ; .
elaboracién y suministro de . . investigadora
. - - submatriz de monitoreo al enfoque de o
informacion periédica, oportuna y , . . especializada en enfoque
especializada que facilite la toma de genero es necesaria para determinar el de género)
nivel de avance los compromisos del ) USD 46.396 | USD 15.107

decisiones para mejorar los niveles de
cumplimiento del Acuerdo Final.

Actividad: Llevar a cabo el ejercicio de
codificacién trimestralmente para las

Acuerdo Final con enfoque de género.
Con esto se pretende contribuir a la
garantia de los derechos de las mujeres y
las nifias, y su empoderamiento.

2. Suministros,
comodidades,
materiales.
4. Servicios
contractuales.
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disposiciones que integran la submatriz 5. Viajes.
de monitoreo al enfoque de género. 7. Costos generales de
operacion y otros costos
directos.
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de
implementacion a través de la
elaboracion suministro de
. - Y - 1. Costos de personal
informacion periddica, oportuna vy L . I
. i Elaborar la seccién destinada al analisis | (incluido el o la
especializada que facilite la toma de . .
. . . de los avances, rezagos, retos Y | investigadora
decisiones para mejorar los niveles de . . - ey
L . oportunidades de la implementacién de | especializada en enfoque
cumplimiento del Acuerdo Final. . . . .
las disposiciones con enfoque de género | de género).
- . s es fundamental para poder dotar a las | 2. Suministros
Actividad: Elaboracidn del andlisis del entidades imp Iem:ntadoras las | comodidades I
estado de la implementacion de las . P . ’ . . ’ USD 58.269 | USD 19.296
) - ) organizaciones de mujeres, la Instancia | materiales.
disposiciones con enfoque de género . . -
. . Especial de Mujeres para el Enfoque de | 4. Servicios
en el informe anual comprensivo que . .
. . Género en la Paz y la comunidad | contractuales.
dé cuenta del nivel de avance de los | . . L -
. . internacional de elementos técnicos para | 5. Viajes.
compromisos para garantizar los . o .
. . evitar o mitigar cascadas negativas y | 7. Costos generales de
derechos de las mujeres y las nifias, y su . i
. e promover cascadas positivas. operacion y otros costos
empoderamiento, y socializaciéon con ;
directos.
actores relevantes en la
implementaciéon de las disposiciones
con enfoque de género.
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de
implementacion a través de la
elaboracién y suministro de
. - - 1. Costos de personal
informacion periédica, oportuna y ., . . .
. i Elaborar la seccién destinada al anélisis | (incluido el o la
especializada que facilite la toma de . .
o . ) de los avances, rezagos, retos Y | investigadora
decisiones para mejorar los niveles de . . - ey
L . oportunidades de la implementacién de | especializada en enfoque
cumplimiento del Acuerdo Final. . . . .
las disposiciones con enfoque de género | de género).
- L s es fundamental para poder dotar a las | 2. Suministros
A ctividad: entidades imp Iem:ntadoras las | comodidades I
estado de la implementacion de las . P . ’ . ) ! USD 58.933 | USD 19.776
. . . organizaciones de mujeres, la Instancia | materiales.
disposiciones con enfoque de género . . .
. . . | Especial de Mujeres para el Enfoque de | 4. Servicios
en los informes trimestrales que dé , )
. Género en la Paz y la comunidad | contractuales.
cuenta del nivel de avance de los | . . - -
. ) internacional de elementos técnicos para | 5. Viajes.
compromisos para garantizar los ) o .
. " evitar o mitigar cascadas negativas y | 7. Costos generales de
derechos de las mujeres y las nifias, y su . iy
. o promover cascadas positivas. operacion y otros costos
empoderamiento, y socializacion con ;
directos.
actores relevantes en la
implementaciéon de las disposiciones
con enfoque de género.
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Resultado 1.1.: Impulso al proceso de
implementacion a través de la
elaboracién y suministro de
. L - 1. Costos de personal
informacién periédica, oportuna y (incluido el o la
especializada que facilite la toma de | El andlisis de los avances, rezagos, retos y investigadora
decisiones para mejorar los niveles de | oportunidades de la implementacién de .g.
L . . . , especializada en enfoque
cumplimiento del Acuerdo Final. las disposiciones con enfoque de género de género)
es fundamental para poder dotar a las & .
.. L. s . . 2. Suministros,
Actividad: Elaboracién del andlisis del | entidades implementadoras, las comodidades
estado de la implementacién de las | organizaciones de mujeres, la Instancia materiales ! USD 131.488 | USD 39.274
disposiciones con enfoque de género | Especial de Mujeres para el Enfoque de 4 Servicios.
en los informes especiales que dé | Género en la Paz y la comunidad c<‘3ntractuales
cuenta del nivel de avance de los | internacional de elementos técnicos para 5 Viaies '
compromisos para garantizar los | evitar o mitigar cascadas negativas y | _’ Jes.
. s . 7. Costos generales de
derechos de las mujeres y las nifias, y su | promover cascadas positivas. i
. e operacion y otros costos
empoderamiento, y socializaciéon con :
directos.
actores relevantes en la
implementaciéon de las disposiciones
con enfoque de género.
1. Costos de personal
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de . . P
. . . . (incluido el o la
implementacion a través de la | En el marco del mandato del Instituto | . .
L . . . o investigadora
elaboracién y suministro de | Kroc de brindar asistencia técnica al e
. - - . especializada en enfoque
informacion periddica, oportuna y | Componente Internacional de de género)
especializada que facilite la toma de | Verificacién es fundamental proveer 5 Sguminist‘ros
decisiones para mejorar los niveles de | datos cuantitativos y cualitativos sobre el | ~ . ’
cumplimiento del Acuerdo Final estado de la implementacion de los comodidades,
P ' . P ! materiales. USD 29.255 | USD 8.281
compromisos con enfoque de género del 4. Servicios
Actividad: Realizacion de las reuniones | Acuerdo de tal manera que el CIV pueda |
oy g NN contractuales.
periddicas con el CIV para el analisis de | obtener una visiéon integral de los 5 Viaies
la implementacién del Acuerdo Final y | avances, rezagos, retos y oportunidades | =’ J€s.
- . s S .| 7. Costos generales de
para la presentacion de informes | de este proceso y facilitar asi la ejecucion 9
L , operacion y otros costos
elaborados por la Iniciativa Barémetro | de sus labores. .
. directos.
del Instituto Kroc.
En el marco de las reuniones convocadas | 1. Costos de personal
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de . . . - . .
. -, , es necesario suministrar informacién | (incluido el o la
implementacion a través de la . 9 . .
L . sobre el estado de implementacién de los | investigadora
elaboracién y suministro de . B} e
informacién periédica, oportuna y compromisos con enfoque de género del | especializada en enfoque
. o Acuerdo Final, de tal manera que sea | de género). USD 20.550 UsD 4.710
especializada que facilite la toma de . . o .
L . . posible identificar plenamente los | 2. Suministros,
decisiones para mejorar los niveles de . .
L . avances, rezagos, retos y oportunidades. | comodidades,
cumplimiento del Acuerdo Final. . e .
Lo anterior, permitird que los | materiales.
participantes impulsen la | 4. Servicios
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Actividad: Realizacién de reuniones | implementacién de las disposiciones con | contractuales.
convocadas por el Instituto Kroc con los | enfoque de género con base en | 5. Viajes.
componentes de Gobierno y FARC en | informacion técnica, independiente e | 7. Costos generales de
transito legal a Comunes de la CSIVI, asi | imparcial y asi contribuir a la garantia de | operacién y otros costos
como con los paises garantes y la | los derechos de las mujeres y las nifias y | directos.
Mision de Verificaciéon de la ONU. su empoderamiento.
Resultado 1.1.: Impulso al proceso de
implementacion a través de la 1. Costos de personal
elaboracién y suministro de (incluido el o la
informacién periédica, oportuna . . L investigadora
. P o P 4 Proporcionarle a la CSIVI informacion .g.
especializada que facilite la toma de s - especializada en enfoque
L . . cuantitativa y cualitativa sobre el estado )
decisiones para mejorar los niveles de . - . de género).
L . de implementacion de los compromisos .
cumplimiento del Acuerdo Final. ) 2. Suministros,
con enfoque de género resulta comodidades
- . . . fundamental para que ésta cuente con . ’ UsSD 21.239 USD 5.110
Actividad: Asistencia a las reuniones . . materiales.
o L herramientas oportunas para impulsar o
técnicas a las que la Iniciativa . . iy 4. Servicios
. dicha implementacién con base en
Barémetro sea convocada por parte de | . L e . ) contractuales.
o . . informacion técnica, independiente e -
la CSIVI con el objetivo de evidenciarlos | . . 5. Viajes.
imparcial.
avances, rezagos, retos y 7. Costos generales de
oportunidades de la implementacidn operacion y otros costos
de los compromisos con enfoque de directos.
género.
1. Costos de personal
Resultado del proyecto 1.2.: Aumenta (incluidoelola
la  visibilidad del estado de | El andlisis, sistematizacion y | investigadora
implementacion del Acuerdo Final, a | diagramacién de la informacion sobre el | especializada en enfoque
través de espacios y herramientas | estado de la implementacién de las | de género).
comunicativas accesibles a distintas | disposiciones con enfoque de género del | 2. Suministros,
audiencias. Acuerdo Final es fundamental para | comodidades
. ) P . ’ USD 38.602 | USD 19.261
producir herramientas comunicativas | materiales.
Actividad: Analisis, sistematizacién y | asertivas para las entidades | 4. Servicios
diagramacién de la informacién del | implementadoras, las organizaciones de | contractuales.
estado de la implementaciéon de las | la sociedad civil y la comunidad | 5. Viajes.
disposiciones con enfoque de género | internacional. 7. Costos generales de
del Acuerdo Final. operacion y otros costos
directos.
Resultado del proyecto 1.2.: Aumenta | La informacién sobre el estado de la | 1. Costos de personal
la visibilidad del estado de | implementacién de las disposiciones con | (incluido el ola
implementacién del Acuerdo Final, a | enfoque de género del Acuerdo Final | investigadora
través de espacios y herramientas | debe ser socializada enfaticamente a | especializada en enfoque | USD 27.937 | USD 13.757
comunicativas accesibles a distintas | nivel territorial, de tal manera que los | de género).
audiencias. actores relevantes en dicha | 2. Suministros,
implementacién cuenten con | comodidades,
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Actividad: Organizacién y realizacién
de eventos territoriales publicos para
socializar el estado de la
implementaciéon de los compromisos
con enfoque de género del Acuerdo
Final.

herramientas técnicas que les permita
impulsarla desde el nivel local vy
emprender acciones para mitigar o evitar
cascadas negativas. Adicionalmente,
estos espacios son necesarios para
promover la apropiacion territorial de los
conocimientos sobre el Acuerdo Final.

materiales.

4. Servicios
contractuales.

5. Viajes.

7. Costos generales de
operacion y otros costos
directos.

Resultado del proyecto 1.2.: Aumenta
la visibilidad del estado de
implementacién del Acuerdo Final, a
través de espacios y herramientas
comunicativas accesibles a distintas
audiencias.

Socializar la informacién sobre el estado
de la implementacién de las
disposiciones con enfoque de género del
Acuerdo Final con las entidades
implementadoras, organizaciones de la

1. Costos de personal
(incluidoelola
investigadora
especializada en enfoque
de género).

2. Suministros,
comodidades,

. L . . USD 25.938 USD 13.084
- o .., |sociedad civil y la comunidad | materiales.
Actividad: Organizacién vy realizacion | | . . -
. . internacional es esencial para promover | 4. Servicios
de eventos nacionales publicos para ) . L
- . el impulso de la implementacidn vy | contractuales.
socializar los informes elaborados por o -
e . . fomentar la apropiacion del | 5. Viajes.
la Iniciativa Barometro, incluyendo el . .
. . conocimiento del Acuerdo Final. 7. Costos generales de
estado de la implementacién de los i
- . operacion y otros costos
compromisos con enfoque de género. ;
directos.
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15.2 Medio ambiente:

El fondo garantiza la transversalizacion de este enfoque en las propuestas presentadas. Debe diligenciarse este formulario que brinda una idea
concreta del nivel de riesgo ambiental del proyecto y su sostenibilidad.

Integracion de los principios generales para fortalecer la sostenibilidad social y ambiental

PREGUNTA 1: {Como integra el proyecto los principios globales de manera tal de fortalecer la sostenibilidad ambiental?

La Iniciativa Bardmetro sigue los lineamientos para la preservacién del medio ambiente a través de la incorporacién de la politica del uso restrictivo de papel. Asi,
el Instituto Kroc ha priorizado la difusidn de sus informes e informacién a través de medios digitales. Adicionalmente, el proyecto contempla implementar una
estrategia para utilizar como medio de difusion las emisoras o radios comunitarias. Todo lo anterior para asegurar que copias o material impreso sélo lleguen a
audiencias y territorios que tengan una conectividad débil o nula a internet y a actores estratégicos para la Iniciativa. Por otra parte, los encuentros presenciales
de socializacién, didlogo y concertacion, obedecerdn a un plan de viajes para hacer el menor uso posible de medios de transporte aéreo, en especial de
profesionales viajando desde Bogota- y de buenas practicas ambientales que incluya el uso de elementos locales y un plan de residuos sélidos.

Describa brevemente en el espacio a continuacion la manera en que el proyecto incorpora la sostenibilidad ambiental

La Iniciativa Bardmetro no genera riesgos y amenazas con impacto ambiental, al ser una iniciativa fundamentalmente académica. No obstante, el proyecto
trabajard para reducir su impacto ambiental en su operacion. Esto implica reducir el consumo de energia, de agua, de papel y el uso de medios de transporte
aéreo. Ademas, se debe resaltar que el componente socio-ambiental es transversal al proyecto. Por un lado, el monitoreo sobre el estado de la implementacion
de las 80 disposiciones con enfoque étnico se realiza de manera periddica y el analisis de los datos cuantitativos y cualitativos son incluidos en los informes
elaborados por la Iniciativa Barometro. Por otra parte, el proyecto incorpora el componente ambiental en la medida en que monitorea continuamente las
disposiciones referentes a la Reforma Rural Integral: el Punto 1 del Acuerdo resulta fundamental en este aspecto, pues visibiliza la estrecha relaciéon entre el
conflicto armado, el medio ambiente y sus afectaciones. El monitoreo de los temas, subtemas y disposiciones que desarrollan la Reforma Rural Integral, y la
adecuada socializacion de los analisis que se derivan de este seguimiento, serdn de utilidad para evidenciar la necesidad de integrar criterios ambientales en la
implementacion de los instrumentos de planeacidn que se derivan del Punto 1 del Acuerdo Final.
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Identificacidn y gestion de los riesgos ambientales

PREGUNTA 2: ¢Cuales son los

posibles riesgos ambientales? PREGUNTA 3: ¢Cual es el nivel de importancia de los PREGUNTA 6: {Qué medidas de evaluacion y gestion
Nota: Describa brevemente los posibles riesgos ambientales? social y ambiental se han tomado y/o se requieren
posibles riesgos ambientales (sobre Nota: Responda las preguntas 4 y 5 a continuacion antes  para abordar los posibles riesgos (para riesgos de
la base de las respuestas afirmativas de pasar a la pregunta 5 importancia moderada a alta)?
(S1)).

oy (;np ortanci Descripcion de las medidas de evaluacion y gestion

. oi | disefio del S

Descripcion del riesgo probabilid | (baja, Comentarios segu7 se reflejan en el disefio del proyecto. Si se

ad (1-5) moderada requiere una ESIA o SESA, tome en cuenta que deben

alta) ! considerar todos los posibles impactos y riesgos.

Riesgo 1: ... ::_ NO APLICA
Riesgo 2 .... ::_ NO APLICA
Riesgo 3: ... ::_ NO APLICA
Riesgo 4: .... ::_ NO APLICA
[agregue las filas que necesite]

PREGUNTA 4: ¢Cual es la categorizacion general del riesgo del proyecto?

Marque el recuadro correspondiente a continuacion. .
Comentarios

Riesgo bajo | O NO APLICA
Riesgo moderado | O NO APLICA
Riesgo alto | O NO APLICA
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PREGUNTA 5: Sobre la base de los riesgos identificados

y su categorizacion, écudles son los requisitos
relevantes de los siguientes estandares ambientales?

Marque todos los que aplican. Comentarios

1. Conservacion de la biodiversidad y gestion de O NO APLICA

los recursos naturales
2. Mitigacion y adaptacion al cambio climdtico O NO APLICA
3. Patrimonio cultural O NO APLICA
4. Pueblos indigenas O NO APLICA
5. Prfﬂ./encmn de la contaminacién y uso O NO APLICA

eficiente de los recursos

™ LA
%y
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16 Seguimiento y presentacion de informes

16.1 Matriz de Riesgos

En este aparte, apdyese en el andlisis contextual realizado en la descripcion de la problemdtica para listar
los riesgos que pueden, al materializarse, afectar la correcta implementacion del proyecto. Recuerde que,
en caso de una eventualidad, este serd un insumo que reflejard la correcta planeacion.

Asociado al

Clasificacion

Riesgo resultado #
Impacto

1. Reputacional. Uso
inadecuado de la
informacién suministrada
por el Instituto Kroc sobre el
estado de la implementacién
del Acuerdo Final puede
conllevar a la pérdida de
reconocimiento y
legitimidad de la Iniciativa
Barémetro, lo que implica
que los informes tendran
menos credibilidad y por lo
tanto no seran una
herramienta fiable para la
toma de decisiones.

Resultados
ly2

2. Politico. Pérdida de
relevancia de la CSIVI o del
CIV.

Resultado
1

3. Técnico. Limitaciones en
el acceso a la informacion
sobre el estado de la
implementacién del Acuerdo
Final que imposibilite
monitorear cada una de las
disposiciones bajo los
principios de imparcialidad y
rigurosidad académica.

Resultados
ly2

4. Técnico/Social. Bajas
capacidades por parte de los Resultados
aliados de la Iniciativa ly2

Barémetro para difundir la

Probabilidad

Grado
riesgo

éComo el riesgo puede ser
mitigado?

Disefiado y aplicando una buena
estrategia de comunicaciones
con los distintos grupos de
interés, en especial: gobierno,
lideres y organizaciones locales, y
aliados de la cooperaciéon
internacional.

Trabajando de manera
coordinada con la CSIVIy CIV,
proveyéndoles asistencia técnica
y promoviendo espacios técnicos
y de didlogo.

Mantener un relacionamiento
estable y constante con las
entidades del Estado, las
organizaciones de la sociedad
civil, el Partido Comunes y la
comunidad internacional.
Emplear una estrategia de
relacionamiento para continuar
ampliando la red de fuentes y
aliados de la Iniciativa
Barémetro.

Disponer de herramientas
sensibles al contexto territorial
utilizando un lenguaje accesible
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informacion suministrada
por el Instituto Kroc en los
territorios y con las
comunidades.

5. Seguridad/Técnico.
Detrimento de la situacion
de seguridad en los
territorios que limite el
acceso de la informacién y
divulgacién de datos
cuantitativos y cualitativos
sobre el estado de la
implementacién del Acuerdo
Final.

Resultados
ly2

6. Operacional. Variacién en
la tasa de cambio del ddlar

que genere desequilibrio en
el presupuesto del proyecto.

Resultados
ly2

7. Operacional.
Imposibilidad para realizar
acciones en el territorio
debido a las medidas
gubernamentales impuestas
para controlar la
propagacién del COVID-19.

Resultados
ly2

Use los colores de la siguiente tabla para clasificar los riesgos.

Risk analysis: please use the following traffic-light convention

High

Q 'y
(@]
(@)
==
—
Ll
x
—

v

Low

-+

las comunidades y aliados en los
territorios.

Trasladar los encuentros y
didlogos a ciudades y zonas
seguras o hacer uso de
herramientas virtuales.

Proyecciéon conservadora de la
tasa de cambio teniendo en
cuenta las variaciones del ultimo
afo.

Realizacion de las actividades
previstas en el territorio
mediante modalidad virtual.

IMPACT

MODERATE RISK
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16.2 Monitoreo

La guia para el cumplimiento de las obligaciones de monitoreo que requiere el Fondo, le serd entregada
en la primera reunion de monitoreo que se realice con el equipo del proyecto. Bdsicamente, al firmar este
documento de proyecto usted se compromete con la Secretaria Técnica del Fondo a:

=

Cargar trimestralmente en la plataforma del Fondo los informes ACUMULADOS de seguimiento.

2. Entregar un informe de ejecucion anual, al finalizar cada afio calendario. Que serd insumo para el
informe anual del Fondo.

3. Entregar un informe final que detalle el nivel de cumplimiento de las metas.

4. Entregar cada 15 dias un reporte con noticias de eventos o actividades cataliticas para la
implementacion del proyecto, que merezcan darse a conocer a los donantes y a la ciudadania.

5. Enviar mensualmente un cronograma de esas actividades cataliticas y relevantes, con el fin de que
la Secretaria Técnica y los donantes puedan planear su participacion.

6. Hacer todos los arreglos necesarios para que durante las visitas de monitoreo que realiza la

Secretaria se logre agendar reuniones con beneficiarios, institucionalidad y el equipo del proyecto.

El monitoreo y evaluacion (M&E) de la Iniciativa es una herramienta para tomar decisiones
estratégicas que garanticen la eficiencia y eficacia de la ejecucién. El proyecto cuenta con 8
indicadores que denotan el avance de los resultados de la intervencion, asi como de su impacto
directo en los 3 indicadores de desempefio del Fondo. Estos seran monitoreados por medio de
instrumentos de recoleccién y medida, segin estandares del MPTF.

1. Planeacién del monitoreo: para la elaboracién del Plan de Monitoreo previamente se realiza el Plan
Operativo Anual, que se ajustara y revisara mensualmente. Si la planeacidn no se cumple a cabalidad,
el Programa definira un plan de recomendaciones que permita alcanzar la ldgica de intervencion.

2. Monitoreo: se realizara el monitoreo constantemente al equipo, lo que permitira la rendicion de
cuentas frente al avance de la intervencion a través del reporte de progreso que se entregara
trimestral/semestralmente. Este reporte incluird el avance de actividades, indicadores y resultados.
Se desarrollaran grupos focales aleatorios con actores locales y nacionales, y aplicacion/analisis de
encuestas de percepcion a beneficiarios directos de la intervencién, con el fin de conocer los
cambios/transformaciones producto de la intervencidn, asi como adoptar estrategias de mejora. Este
proceso contara con la participacién de mujeres, personas LGBTI y comunidades étnicas.

3. Gestidon de conocimiento: se identificaran lecciones aprendidas, buenas practicas a nivel de
metodologias y recomendaciones para fomentar la calidad y eficacia de la intervencién, teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales. Asimismo, se contemplardn las publicaciones/noticias que
evidencien los principales logros del programa, que seran compartidas quincenalmente al Fondo.

16.3 Evaluacion

Por favor precisar si se realizard una evaluacion o varias evaluaciones durante la ejecucion del proyecto.
Debe hacerse un esbozo inicial del tipo de evaluacion y la metodologia que se utilizard. Lo idea de una
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evaluacion es que se muestre el impacto diferencial en la poblacion, con respecto a los enfoques
trasversales, en los que haga énfasis el proyecto y con respecto a las técnicas que componen la
problemadtica.

El proyecto partira de la evaluacién final realizada por la Unién Europea, con quien finalizé la
subvencion recientemente. El equipo de monitoreo y evaluacién (M&E) realizard visitas de
seguimiento al proceso a nivel nacional y territorial con el fin de evaluar y conocer los logros de la
intervencidn. Se tomaran y adaptaran las herramientas de recoleccién obtenidas por la linea base y
se adicionaran los componentes pertinentes de acuerdo con la ldgica de intervencidn propuesta. La
Iniciativa hard autoevaluaciones mensuales que se realizardn por medio de los espacios de
coordinacién, planeacion y seguimiento desarrollados en Bogotd en periodos determinados. Esto
fomenta los ejercicios reflexivos de avance, identificando retos y oportunidades para la planeacion
del siguiente mes. La evaluacion se realizara por miembros de la organizacion ajenos a los mismos
implementadores, por lo que estara a cargo de miembros del equipo de CENPRODES, quienes cuentan
con la experiencia para esta labor. Cabe mencionar que el M&E de la intervencidn sera liderada por
la gerente del proyecto y el delegado de CENPRODES del SNPS-CC.
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