
L’ETAT D’AVANCEMENT DES PROJETS PBF/BDI/A-3 – 30 septembre 2008 
 

 
Principales réalisations et étapes pour les 3 prochains mois 

 
Appréciation qualitative et principales contraintes 

 
Paix et Gouvernance : PBF/BDI/A-3 : Réhabilitation du rôle de la femme dans le processus de réconciliation et de reconstruction communautaire. 

Principales réalisations : 
Assistance technique, financière et organisationnelle aux 
femmes  
 Organisation des ateliers de formation à travers lesquels  

1.493 femmes ont été formées en techniques  
organisationnelles et gestion des groupements, 1.140 en 
suivi-évaluation des microprojets et 2.209 en épargne et 
crédits. 

 315 femmes vulnérables  ont crée 28 associations et 22 
femmes ont intégré les associations existantes. 

 Elaboration d’un guide de formation qui a permis 
l’organisation de 11 ateliers de formation à travers lesquels 
220 artisans formateurs ont été formés sur la fabrication 
des foyers améliorés dans 11 communes de Cibitoke et 
Bubanza. 

 Des crédits dont le montant s’élève à 563.016.625 BIF ont  
été octroyés à 11.237 bénéficiaires regroupés dans 500 
associations féminines, soit un cumul des 750.317.425 BIF 
pour 12.478 bénéficiaires regroupés dans 552 associations 
pour la période d’octobre 2007 a septembre 2008.  

 
Redynamisation des initiatives novatrices  des femmes dans 
la réconciliation et la cohabitation pacifique des 
communautés. 
 696 femmes encadrées par le projet ont été formées sur le 

leadership, le genre et développement, la prévention et la 
gestion des conflits lors de 13 ateliers de formation.. 

 Un atelier a été organisé avec les femmes qui sont dans les 
institutions et les politiciens pour trouver des stratégies 
pour la participation effective des femmes dans les 
institutions et la prise en compte du genre dans les 
programmes des partis politiques. 

 Les contacts de plaidoyer se poursuivent pour la mise en 
en œuvre de la Résolution 1325 à l’aide du plan d’action 
élaboré. 

 Appréciations 
 Les femmes vulnérables ayant reçu des kits de subsistance, intégrées ou non dans les associations, sont mieux 

considérées dans la communauté, se sentent valorisées et motivées pour participer aux réunions et activités 
communautaires y compris celles de consolidation de la paix. Les kits distribués aux femmes vulnérables ont apporté 
quelques changements : certaines femmes ont abandonné la prostitution et d’autres ont repris le contrôle de leurs terres 
qui étaient hypothéquées en échange de quoi nourrir leurs familles. Exemples : 5.754 femmes se sont prises en charge 
grâce aux revenus générés par les micro crédits pendant ce trimestre contre 1099 femmes dans le deuxième trimestre. 
Il y a eu aussi une augmentation du nombre de projets générateurs de revenus viables et rentables, 500 contre 47 au 
deuxième trimestre.  

 Le financement des AGR des femmes en associations favorise le travail en équipe et constitue un moyen efficace pour 
renouer les relations et le rapprochement communautaire afin d’atteindre la réconciliation.  

 Les femmes appuyées financièrement se sentent valorisées suite au début de leur indépendance économique. 
 Les femmes bénéficiaires des micro crédits, subviennent aux besoins primaires de leurs familles et commencent faire 

de l’épargnes, choses qui hier  n’étaient pas courant.  
  La capacité acquise par les femmes, la diversité ethnique dans les associations ont permis d’augmenter la cohésion 

sociale au sein de leur entourage en témoigne les gestes posés par les  associations de la zone Ntamba dans Bubanza 
qui ont construit des maisons en pailles à deux femmes veuves vulnérables ainsi que par l’association TWIYIBUKE 
de Musigati  qui a fait libérer une femme de l’ethnie twa  retenue dans l’hôpital en payant sa dette.  

 
 Les différentes rencontres  organisées entre la police, l’administration  et la population sont les premières du genre et  

constituent  une véritable trilogie  et une synergie initiées par les femmes dans la lutte conjuguée contre les VBG. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Principales réalisations et étapes pour les 3 prochains mois 

 
Appréciation qualitative et principales contraintes 

 Il y a eu 5 activités de coordination initiées pendant les 
quelles 60 femmes ont pris part.   

Amélioration de la sécurité des femmes et filles vis-à-vis des 
violences basées sur le genre. 
 Renforcement des capacités des unités genre au sein de la 

police pour une meilleure intervention dans la lutte contre 
les VGB par l’appui logistique (connexion Internet, 
photocopieuse) en plus des autres équipements déjà 
fournis au cours des trimestres écoulés. Ceci a rendu 
possible 118 interventions de la police en faveur des 
victimes des VBG qui se sont rendus à la Police pour se 
plaindre et le dénouement de 66 dossiers.  

 Organisation de 11 rencontres regroupant 705 personnes 
(police, leaders communautaires, les églises, les femmes, 
l’administration à la base) pour les sensibiliser pour une 
lutte contre les VBG. 

 
 Taux d’exécution budgétaire : 69.4 % 
 
Etapes pour les 3 prochains mois 
 Poursuivre le renforcement des capacités et d’encadrement 

des organisations communautaires et la  promotion des 
foyers améliorés. 

 Appuyer le financement des projets novateurs des 
groupements féminins. 

 Mener une étude sur les violences faites aux femmes et 
renforcer les capacités des structures de prise en charge 
intégrée des victimes des VBG. 

 Améliorer la stratégie de communication du projet.  
 

Contraintes  
 Les conditions de sécurité obligatoires en phase IV de sécurité des Nations Unies limitent les activités de suivi sur 

terrain. 
 L’environnement contraignant de pauvreté et d’insécurité dans lequel se trouve les bénéficiaires a des répercutions 

négatives sur leurs activités économiques. 
  L’assistance humanitaire pratiquée tout au long de la crise explique les hésitations des bénéficiaires à prendre des 

crédits et limite l’appropriation de la philosophie des micro crédits.  
 Le non accès des femmes à la terre limite les chances de certains bénéficiaires qui réalisent des microprojets en rapport 

avec l’agriculture.  
 

 



RAPPORT QUANTITATIF DU PROJET PBF ‐ FEMME DE JUILLET A SEPTEMBRE 2008
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EVOLUTION TRIMESTRIELLE DU PROJET FEMME
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Sept - Déc 2007 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 57 4 280 0 13 2369 10 333 0 0 0 2 3500 0 0 0 0 0 0 2

Jan - Mars 2008 0 0 0 0 0 0 0 1 120 231 0 5 5 142 5 0 0 0 0 0 0 0 2 51 6 284 0 0 0 4 143 38 0 0 0 0 0 3

Avril - Juin 2008 1000 1000 993 25 12 112 123 30 526 2281 0 47 47 1099 47 1099 0 0 0 3 18 0 11 1890 4 121 0 12 3 6 180 39 45 21 1 1 0 1

Juillet - Sept 2008 7 7 295 348 225 672 445 10 445 1493 2 500 500 11237 500 5754 0 0 0 0 0 0 13 696 5 60 0 12 3 11 647 38 118 66 0 0 0 2

Oct - Déc 2008 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,007  1,007  1,288  373    237  784  568  41 1,091  4,005  2   552 552  12,478  552  6,853    - 13  57  7   298  - 39  5,006  25  798    -        24  6   23    4,470  115    163  87    1   1              - 8   
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